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Nagymanyok Varos
Onkormanyzata

Nagymanyok
Szam: Nm.112-6/2014.

Jegyzokonyv

Késziilt: Nagymanyok Véros Onkormdnyzaténak 2014. majus 26-ai
nyilvanos képvisel6-testiileti tilésérol

Az iilés helye: Nagymanyok Varoshaza tanacskozo terme

Jelen vannak: Karl Béla polgarmester, Hohl Arpad, Hirschmann Adam
Janos képvisel6, Hucker Andras, Macsek Janos Zoltan,
Rusak Jozsef, Stallenberger Jozsef képviselok (7 £6)

Tavolmaradasat bejelentette: -

Meghivottak: Fabianné Radvanyi Piroska csaladgondozo
Lovasz Zsuzsanna intézményvezeto
Giénszler Gabor Péterné intézményvezetd
Kovacsné Dedk Irén palyazo

Tanacskozasi joggal jelen van: 3. napirendi ponthoz: Fabidnné
Radvanyi Piroska csaladgondozo
4. napirendi ponthoz: Lovasz
Zsuzsanna intézményvezetod
5. napirendi ponthoz: Génszler Géabor
Péterné intézményvezetd

dr. Sebestyén Istvan aljegyzo
Jegyzokonyvvezeto: Kasler Aniko ftanacsos
Karl Béla polgarmester kiszonti a testiileti iilésen megjelenteket és a
televizio nézdit. A jelenléti iv alapjan megéllapitja, hogy a testiileti {ilésen

7 képviselé van jelen, a képviselo-testiilet hatdrozatképes, az {ilést
megnyitja.



Napirendi javaslat:

1./ Jelentés a lejart hataridejii 6nkormanyzati hatarozatok végrehajtasarol, az
el6zo iilésen elhangzott és meg nem valaszolt interpellaciokra adott
valaszokrodl, valamint a polgarmester el6z6 iilés 6ta hozott jelentésebb
dontéseirdl, targyalasairdl (1. elGterjesztés)

El6adé: Karl Béla polgarmester

2./ Jelentés az atruhazott hataskorben hozott dontésekr6l (2. elGterjesztés)
/Zart iilés/

El6ado: Stallenberger Jozsef SZKKB. Elndke

3./ A 2013. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasanak
atfogo értékelése (3. szamu elGterjesztés)

Eloado: Fabianné Radvanyi Piroska csaladgondozo

4./ Az ,Oszikék” Szocialis Intézmény szakmai beszdmoldja (4. szamu
elGterjesztés)

Eléadé: Lovasz Zsuzsanna intézményvezetd

5./ A Nagymanyoki Pitypang Ovoda csoportlétszamainak elfogadasa,
illetve maximalis 1étszam atlépésére kérelem benytjtasa (5. szamu

elterjesztés)

Eléadé: Génszler Gabor Péterné intézményvezetod
6./ A Tolna Megyei Kormanyhivatal torvényességi felhivasa (6. szamu
elGterjsztés)
El6adé: Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6
7./ Egyebek
a./ Civil szervezetek timogatasara palyazati kiirasa (Szobeli elGterjesztés)

Eléado: Karl Béla polgarmester

b./ Nagymanyok Kozmiivelddési Kozpont igazgatdi beosztasara kiirt
palyazatok elbiralasa (Szobeli eléterjesztés)



Eloado: Karl Béla polgarmester

c./ Nagymanyok Kézmiivel6dési K6zpont Alapitd Okiratanak modositasa
(7. szam el6terjesztés)

Elbadé: Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6

d./ Varalja K6zség és Nagymanyok Varos Szocidlis Intézményeinek
Intézményfenntarté Tarsulasa Tarsulasi megallapodasanak modositésa
(8. szam el6terjesztés)

Elbéado: Karl Béla polgarmester

e./ Nagymanyok, 954/1 hrsz belteriileti ingatlan bérbeaddsa (9. szamu
el6terjesztés)

Eloadé: Karl Béla polgarmester

f./ Képviselok kérdései, bejelentései

A napirenddel kapcsolatban mds javaslat nem hangzik el. A képvisel6-
testiilet az elGterjesztett napirendi javaslatot 7 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil egyhangulag elfogadja.

Napirend megtargyalasa:

1./ napirendi pont: Jelentés a lejart hataridejli 6nkormanyzati hatarozatok
végrehajtasarol, az el6zo iilésen elhangzott és meg nem
valaszolt interpellaciokra adott valaszokrol, valamint a
polgarmester el6z6 iilés o6ta hozott jelentdsebb
dontéseirdl, targyalasairdl (1. szamu el6terjesztés)

Eléado: Karl Béla polgarmester
(A jelentés irasban a jegyz6konyvhoz csatolva.)

Kérdések-hozzaszolasok:

Hucker Andras képviselo
A 13/2014. (1.30.) szamu hatdrozattal kapcsolatban jelzi, hogy a

Nagymanyok, Pet6fi S. u. 69. éplilete mar valdjaban nem Tuzoltészertér,
ha nem a rendorség hasznalja az épiiletet.
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Rusak Jozsef alpolgarmester
Keérdése, hogy a taxiallomas hivatalosan miikodik-e?

Hohl Arpid képviseld
Kérdése, hogy a taxiallomas helye fol lesz-e festve, hogy mas autd ne

alljon oda?

Stallenberger Jozsef képviselo
Az oOnkormanyzat épiilete a 13/2014. (I1.30.) szam® hatarozat

felsorolasaban nem szerepel, ennek utana kellene nézni.

Valasz a feltett kérdésre:

Karl Béla polgarmester
- A 13/2014. (1.30.) szamu hatarozattal kapcsolatban elmondja, hogy az

E.ON Energiaszolgaltatd ezt a listat kiildte, ebbdl valoban kimaradt az
6nkormanyzat épiilete, mert a Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatallal all
szerzodésben E.ON, nem az 6nkormanyzattal.

- A taxiallomdssal kapcsolatban elmondja, hogy a vallalkozok befizették
a helyi rendeletben megallapitott dijat. A taxiallomas hozzajarulds
hianyaban nem a k6zit mellett lesz, ha nem a nagy parkoldban a postaval
szemben. Jelenleg a 3 taxi helyét jelz6 tabla elhelyezése megtortént.

A taxidllomas folfestésérol is természetesen intézkedik, hogy mas
gépjarmii ne alljon oda.

Dr. Sebestyén Istvan aljegyzé
Folhivija a képviselo-testiilet figyelmét arra, hogy taxirendeletet kell
alkotniuk a kozeljovében.

Az irasban eléterjesztett napirenddel kapcsolatosan szobeli kiegészités,
tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.

A KképviselO-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozza:

Nagymanyok Varos (")nkorményzatz'mak 67/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagymanyok Véros Onkorméanyzaténak Képviseld-
testiilete a polgarmester jelentését — a 13/2014. (1.30.),
43/2014. (111.20.), 50/2014. (I11.20.), 51/2014. (II1.20.),
52/2014. (111.20.), 62/2014. (II1.20.), 63/2014. (I11.20.),



65/2014. (II1.20.), 66/2014. (111.20.) szami— lejart
hataridejii hatarozatok végrehajtasarol elfogadja.

2./ napirendi pont: Jelentés az atruhazott hataskérben hozott dontésekrol

El6adé: Stallenberger Jozsef SZKKB elndke

(Az atruhazott hataskérben hozott dontések
megtargyaldsa és a dontés a zart {ilésr6l késziilt
jegyzokonyvben talalhato.)

3./ napirendi pont: A 2013. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatasanak atfogo értékelése (3. szamu
elGterjesztés)

Eloadé: Fébianné Radvanyi Piroska
csaladgondozo
(Az el6terjeszt irdsban a jegyzO6konyvhoz csatolva.)

Kérdések — hozzaszolasok:

Stallenberger Jozsef SZKKB elnoke
A bizottsag targyalta a napirendet, a kérdésekre kielégitd valaszokat

kapott, igy a beszamolot elfogadasra javasolja.

Az irasban eldterjesztett napirenddel kapcsolatosan szobeli kiegészités,
kérdés, tobb hozzaszo6las nem hangzik el.

A Kképvisel6-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas
nélkiil a kovetkezo hatarozatot hozza:

Nagymanyok Varos (")nkorményzaténak 69/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagyményok Véaros Onkorményzatanak Képviseld-
testiilete a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozdjanak és
a hatésigi  ligyintézének az  elGterjesztésében
megtargyalta a 2013. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasanak atfogd értékelése
cimi beszamolot, és azt elfogadja.

A képvisel6-testiilet utasitia az aljegyz6t, hogy a
beszamol6t javaslattétel céljabél kiildje meg a Tolna



Megyei Kormanyhivatal Szociadlis és Gyamhivatala
részére.

Hataridé: azonnal (hatarozat megkiildésére)
Felelés: Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6 (hatdrozat

megkiildéséért)
Hatarozatot kapja: Fabianné Radvanyi  Piroska
csaladgondozo

Tolna Megyei Kormanyhivatal
Szocialis és Gyamhivatala
Irattar

4./ napirendi pont: Az ,Oszikék” Szocidlis Intézmény szakmai
beszamoloja (4. szamt elbterjesztés)

El6adé: Lovasz Zsuzsanna intézményvezetd
(Az elGterjesztés irdsban a jegyzokoényvhoz
csatolva.)

Kérdések — hozzaszélasok:

Stallenberger Jézsef SZKKB elnoke
A bizottsag targyalta az ,,Oszikék” 2013. évi szakmai beszamoljat és azt
elfogadasra javasolja.

Az irdsban elGterjesztett napirenddel kapcsolatosan szobeli kiegészités,
kérdés, tobb hozzaszo6las nem hangzik el.

A Kképviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil a kévetkez6 hatarozatot hozza:

Nagymanyok Viaros Onkormanyzatianak 70/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagyményok Véiros Onkormanyzatanak Képviseld-
testiilete Lovasz Zsuzsanna intézményvezetd
eléterjesztésében megtérgyalta az ,Oszikék” Szocidlis
Intézmény Varalja-Nagymanyok 2013. évi szakmai
beszamoldjat és azt elfogadja.

Hataridé: 2014. janius 10.
Felelos: dr. Sebestyén Istvan aljegyz6 (hatdrozat megkiildéséért)



5./

Hatarozatrol értesiil: Lovasz Zsuzsanna igazgat6
Irattar

napirendi pont: A  Nagyményoki Pitypang Ovoda
csoportlétszamainak  elfogadasa, illetve
maximalis létszam  atlépésére  kérelem

benyujtasa (5. szamu elGterjesztés)

Eloadé: Ginszler Gabor Péterné
intézményvezetod

(Az elGterjesztés irasban a jegyzOkonyvhoz
csatolva.)

Kérdések — hozzaszolasok:

Stallenberger Jozsef SZKKB elnoke
A Dbizottsdg részletesen targyalta a napirendet és az elGterjesztést

elfogadasra javasolja.

Az irasban el6terjesztett napirenddel kapcsolatosan szobeli kiegészités,
kérdés, t6bb hozzaszolas nem hangzik el.

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas
nélkiil a kévetkez6 hatarozatot hozza:

Nagymanyok Varos ﬁnkorményzaténak 71/2014. (V.26.)
szamu hatarozata

Nagymanyok Varos Onkorminyzatinak Képvisel6-
testiillete dont arrdl, hogy a Nagymanyoki Pitypang
Ovodaban a 2014/2015. tanitisi évben a kovetkezd
l1étszamokkal miikodteti az 6vodai csoportokat:

Pillang6 csoport: 20 {6

Nyuszi csoport: 25 6

Stini csoport: 26 6

Hatarido: folyamatos



Felelés: Karl Béla polgarmester

Ginszler Gabor Péterné intézményvezetd

Hatarozatrol értesiil Ginszler Gabor Péterné
intézményvezetd
Irattar

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil a kévetkez6 hatdrozatot hozza:

Nagymanyok Varos (")nkorményzaténak 72/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagyményok Viaros Onkormanyzatanak Képvisels-
testiilete dont arr6l, hogy a Nagymanyoki Pitypang
Ovodaban a 2014/2015. tanitdsi évben a Siini csoport
esetében engedélyezi a nemzeti kdznevelésrél szol6 2011.
évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. szdmu
mellékletben szerepld maximalis dvodai 1étszam (25) 20
%-kal valé tullépését, a 2013. évi LV. torvénnyel
modositott Nkt. 25. § (7) bekezdése szerint.

Hataridé: folyamatos
Felel6s: Ginszler Gabor Péterné intézményvezetd

Hatarozatrol értesiil- Ginszler Gabor Péterné intézményvezetd
[rattar

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil a kévetkez6 hatarozatot hozza:

Nagymanyok Viros Onkormanyzatanak 73/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagymanyok Véros Onkorményzatanak Képvisel6-
testiilete dont arrdl, hogy a Nagymanyoki Pitypang
Ovodaban a 2014/2015. tanitasi évben a Nyuszi csoport



esetében engedélyezi a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011.
évi CXC. toérvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. szamu
mellékletben szereplé maximalis 6vodai létszam (25) 20
%-kal valo tallépését, a 2013. évi LV. torvénnyel
modositott Nkt. 25. § (7) bekezdése szerint.

Hatarido: folyamatos
Felel6s: Génszler Gabor Péterné intézményvezetd

Hatarozatrol értesiil: Génszler Gabor Péterné intézményvezetd
Irattar

6./ napirendi pont: A Tolna Megyei Kormanyhivatal torvényességi
felhivasa (6. szamu el6terjesztés)

El6adé: Dr. Sebestyén Istvan aljegyzo
(Az elbterjesztés irasban a jegyzOkonyvhoz
csatolva.)

Kérdések — hozzaszolasok:
Macsek Janos Zoltan PGB elnioke

A Dbizottsag targyalta az elGterjesztést és azt elfogadasra javasolja a
testiiletnek.

Stallenberger Jozsef SZKKB elnoke

A Dbizottsag részletesen targyalta a napirendet és az elOterjesztést
elfogadasra javasolja.

Az irasban elGterjesztett napirenddel kapcsolatosan kérdés, tobb
hozzaszolas nem hangzik el.

A képviselO-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil a kovetkezo hatarozatot hozza:

Nagymanyok Varos (")nkormz’myzatz’lnak 74/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagyményok Véros Onkormanyzata Képviseld-testiilete
megtargyalta a Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatala

10



Alapitd okirat modositasat, egységes szerkezetbe foglalt
Alapitd okiratat és azt a mellékletek szerint elfogadja.

A keépviselo-testiilet felkéri az aljegyz6t az Alapitd okirat
médositasival kapcsolatban, hogy a Magyar Allamkincstir
tertiletileg illetékes szervénél a torzskoényvi nyilvantartasban
torténo atvezetésrol gondoskodjon.

Hataridé: azonnal

Felelés: dr. Sebestyén Istvan aljegyz6

Hatarozatrol értesiil: dr. Sebestyén Istvan aljegyz6
Irattar

A képviselO-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas
nélkiil a kovetkezo hatarozatot hozza:

Nagymanyok Varos Onkormanyzatanak 75/2014. (V.26.)
szamu hatarozata

A Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarol

Nagyményok Viaros Onkormanyzata Képviseld-testillete az
allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV torvény 10.§ (5)
bekezdésében biztositott jogkorében eljarva 2014. majus 27.
napjitsl NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat a hatdarozat melléklete
szerint allapitja meg.

Jelen Szervezeti és Miukodési szabalyzat hatalyba lépésével
egyidejiileg hatalyat veszti a Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolé 46/2013.(I11.28.)
szamu hatarozata.

A keépviselo-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a déntésr6l a
Tolna Megyei Kormanyhivatalt tajékoztassa.

Hataridé: 2014. majus 31.

Felelos: Karl Béla polgarmester

Hatarozatrél értesiil: Tolna Megyei Kormanyhivatal
Szekszard
Irattar



7./ napirendi pont: Egyebek
a./ Civil szervezetek tamogatasara palyazati kiirasa (Szobeli el6terjesztés)
Eléado: Karl Béla polgarmester

Karl Béla polgarmester
A civil szervezetek tamogatdsara a Keretdosszeg az idei évre a

koltségvetésben nem valtozott. Kéri a PGB elnokét, hogy tdjékoztassa a
testiiletet a javaslatukrol.

Kérdések — hozzaszolasok:

Macsek Janos Zoltan PGB elnike

A bizottsag targyalta az elGterjesztést és azt javasolja, hogy az idei évben
sportcélu feladatra, tliz- és arvizvédelemmel kapcsolatos feladatra és
rendezvényszervezés tamogatasara irja ki a palyazatot. Az 1,2 millio
forintot az elézoekben felsorolt sorrendnek megfeleléen 500.000 Ft,-
400.000 Ft,-300.000,-Ft aranyban javasolja a testiiletnek felosztasra.

Az irasban elGterjesztett napirenddel kapcsolatban kérdés, tobb
hozzaszo6las nem hangzik el.

A képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil a kévetkezd hatarozatot hozza:

Nagymséinyok Viros Onkorminyzatanak 76/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagyményok Véros Onkormanyzatanak Képviseld-
testlilete megtargyalta a civil szervezetek tdmogatasaval
kapcsolatos szobeli el6terjesztést €s gy doént, hogy az
5/2012. (I1.16.) szamu rendelete alapjan palyazatot hirdet
civil szervezetek szamara az alabbi feltételekkel:

- sportcélu feladatot ellatd civil szervezet miikkodésének
tamogatasara 500.000,-Ft erejéig;

- tliz- és arvizvédelemmel kapcsolatos feladatot ellatd
civil szervezet miikodésének tamogatasara 400.000,-Ft
erejéig;

- rendezvényszervezés tamogatasara 200.000,-Ft crejéig,
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A képviselo-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a
palyazat kiirasarol gondoskodjon.

Hataridé: 2014. junius 6. (palyazat kiirasara)
2014. junius 18. (palyazat beadasara)
Felelés: Karl Béla polgarmester
Hatarozatrol értesiil: Karl Béla polgarmester
Pénziigyi Csoport
Irattar

b./ Nagymanyok Koézmiivelddési Kozpont igazgatdi beosztasara kiirt
palyéazatok elbiralasa (Szobeli el6terjesztés)

El6adé: Karl Béla polgarmester

Karl Béla polgarmester
Téjékoztatja a testiiletet, hogy a kiirdsra a megadott hatdridén beliil 2

palyazat érkezett, melybdl az egyik péalyazé 2014. majus 23-4n
visszavonta a palyazatat. A masik palyazé (Kovacsné Dedk Irén), aki
nem jelent meg a testiileti ililésen. Kéri a SZKKB elnokét, hogy
tajékoztassa a testiiletet a déntésiikrol.

Kérdések-hozzaszolasok:

Stallenberger Jozsef SZKKB elnoke

A bizottsdg targyalta a napirendet, Kovacsné Dedk Irén palyazot
személyesen meghallgatta és egyhangtan igy déntott, hogy megbizasat
Nagymanyok Kozmiivelddési Kozpont igazgatdi beosztas ellatasra nem
tdmogatja.

Macsek Janos Zoltan PGB elnike
A bizottsag targyalta az el6terjesztést és egyetért a SZKKB javaslataval.

Karl Béla polgarmester
Kéri a testiilet szavazzon Kovacsné Dedk Irén pélyazé Nagymanyok

Ko6zmiivelddési Kozpont igazgatéi megbizasardl annak ismeretében,
hogy a SZKKB a palyazatot nem timogatta.

Amennyiben a testiilet a palyazatot nem tdmogatja, ugy Székely Attila
megbizott igazgatd megbizatasinak 2014. december 31-ig torténd
meghosszabbitasarol is dontenie kell a testiiletnek,
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Az elbterjesztett napirenddel kapcsolatosan kérdés, tobb hozzaszolas nem
hangzik el.

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil a kvetkez6 hatarozatot hozza:

Nagymanyok Varos Onkorméngzaténak 77/2014. (V.26.)
szamu hatarozata

Nagyményok Varos Onkorményzatanak Képvisel6-
testiilete Ggy dont, hogy Kovacsné Dedk Irén (sz.:
Bonyhad, 1959. februar 4.) megbizasit a Nagymanyok
Koézmiivelodési Kozpont igazgatdi beosztas ellatasra nem
tamogatja.

A KképviselO-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a
palyazot értesitse a dontésrol.

Hataridé: 2014. junius 15.
Felelés: Karl Béla polgarmester
Dr. Sebestyén Istvan aljegyzo
Hatarozatot kapja: Kovacsné Dedk Irén palyazo
Irattar

A képviselé-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas
nélkiil a kévetkez6 hatdrozatot hozza:

Nagymanyok Viros ﬁnkorményzaténak 78/2014. (V.26.)
szamu hatarozata

Nagymanyok Viaros Onkormanyzatinak Képvisel6-
testiilete 2014. jalius 1-jét6l - 2014. december 31. napjaig
Nagymanyok Kozmiivelddési Kozpont igazgatdjanak
megbizza Székely Attila (sz.: Bonyhad, 1970. jalius 17.,
an.: Tornyai Julianna, cim: Nagymanyok, Pet6fi u. 66.)
kozalkalmazottat. A megbizasi dij mértéke: 30.000,-Ft/ho.
A képviselO-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a
dontéssel kapcsolatos adminisztrativ teend6k ellatasarol
gondoskodjon.

Hataridé: 2014. janius 30.
Felelds: Karl Béla polgarmester
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Felelés: Karl Béla polgarmester
Hatarozatrol értesiil: Karl Béla polgarmester
Pénziigyi Csoport
Székely Attila
Irattar

c./ Nagymanyok Kozmiivel6dési Kdzpont Alapité Okiratdnak médositisa
(7. szamu el6terjesztés)

El6ado: Dr. Sebestyén Istvan aljegyzd
(Az el6terjesztés irasban a jegyzokonyvhoz csatolva.)

Kérdések-hozzaszolasok:

Macsek Janos Zoltan PGB elnike
A bizottsag targyalta az elGterjesztést és azt elfogaddsra javasolja a
testiiletnek.

Az irasban elSterjesztett napirenddel kapcsolatosan szdbeli kiegészités,
kérdés, tobb hozzaszdlas nem hangzik el.

A képviseld-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil a kovetkezo hatarozatot hozza:

Nagymanyok Viros (")nkorményzatz'mak 79/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagyményok Viaros Onkorményzatanak Képviseld-
testiillete megtargyalta a Nagymanyoki Koézmiivel6dési
Kozpont Alapité Okiratdnak modositasat, egységes
szerkezetbe foglalt szovegét és azt jovahagyja.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a
moédositas és modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
Alapit6 Okirat alairasara.

A képviselo-testiilet utasitja az aljegyz6t az Alapitd Okirat
modositasaval  kapcsolatos . adminisztrativ  teend6k
ellatasara.

Hataridd: 2014. junius 6.
Felelos: Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6
Hatarozatot kapja: Székely Attila mb. igazgatd
Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6
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Irattar
d./ Varalja Kozség és Nagymanyok Varos Szocidlis Intézményeinek
Intézményfenntarté Tarsulasa Tarsulasi megallapodasanak modositasa
(8. szamu eloterjesztés)

Elbado: Karl Béla polgarmester
(Az elbterjesztés irasban a jegyz6konyvhoz csatolva.)

Kérdések-hozzaszolasok:

Stallenberger Jozsef SZKKB elnoke

A Dbizottsag targyalta a napirendet, azt az el6terjesztésnek megfelelden
elfogadasra javasolja. Tovabba tdjékoztatja testiiletet, hogy a Tarsulasi
Tandcs targyalta az intézmény zarszamadasat, azt elfogadta. A jo
gazdalkodas eredményeként, a kozel 1 millio forint tobbletet a tarsulds
két tagja felosztotta egymas kozott.

Az irasban elGterjesztett napirenddel kapcsolatosan szobeli kiegészités,
kérdés, tobb hozzaszolas nem hangzik el.

A képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil a kévetkez6 hatarozatot hozza:

Nagymanyok Varos (")nkorményzaténak 80/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagyményok Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete
megtargyalta a Varalja Kozség és Nagymanyok Varos
Szocialis Intézményeinek Intézményfenntarté Tarsuldsa
Tarsulasi megallapodasanak moédositasat és azt az
el6terjesztés szerint elfogadja.

A képviselO-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a
modositott Tarsulasi megallapodas alairasara.

Hatarido: 2014. junius 30.
Felel6s: Karl Béla polgarmester
e./ Nagymanyok, 954/1 hrsz belteriileti ingatlan bérbeadasa (9. szamu
eldterjesztés) ’
El6ado: Karl Béla polgarmester
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(Az eldterjesztés irasban a jegyz6konyvhoz csatolva.)

A képviselo-testiilet a tdjékoztatdst tudomdsul veszi.

d./ Képvisel6k kérdései, bejelentései

% Macsek Janos Zoltan PGB elnike

Téjékoztatja a testliletet, hogy pélyazat keriilt kiirasra a Dél-Dunantili
operativ program keretében ,Egészségiigyi alapellatas fejlesztése”
cimmel, DDOP-3.1.3/G-14 kédszdmmal. A konstrukcié célja, hogy a
lakossag szdmara hozzaférhetdvé valjanak a megfeleld infrastrukturalis
ellatottsaggal rendelkezd egészségiigyi intézmények kozszolgaltatasai,
ezen beliil az alapellatas — haziorvosi, fogorvosi és védondi szolgalat —
mindségének javitdasa, megerdsitése. Az Onalléan tamogathato
tevékenységek: eszkozbeszerzés, épiilet feltjitasa, korszerlisitése. A
palyazat 100%-ban tamogatott. Az igényelhet6 timogatas dsszege projekt
szinten minimum 10 millié, maximum 60 millié Ft. A benyujtasi hataridé
2014. junius 19.

A bizottsag javasolja a testiiletnek, hogy az 6nkormdnyzat nytjtsa be a
palyazatot.

Az elGterjesztett napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzdszolas nem
hangzik el.

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas
nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozza:

Nagymanyok Varos (")nkorményzaténak 81/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagyményok Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete
ugy dont, hogy a Dél-Dunantili operativ program Keretében
kiirt ,Egészségligyi alapellatas fejlesztése” cimii, DDOP-
3.1.3/G-14 koédszam1 palyazatot benytjtja.

A képvisel6-testiilet utasitja a polgarmester, hogy a palyazat
benyujtasaval kapcsolatos feladatokrol gondoskodjon.

Hataridé: 2014. junius 19. (palyazat benyujtasara)

Felelos: Karl Béla polgarmester

Hatarozatrol értesiil: Karl Béla polgarmester
Irattar



+» Karl Béla polgarmester
Tajékoztatja a képviseloket, hogy a testiileti {ilés el6tt érkezett a

Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont Bonyhadi Tankeriilete
megkeresése azzal, hogy a testillet nyilvanitsa ki véleményét a
Nagyményoki II. Rékéczi Ferenc Altalinos Iskola és Alapfoki
Miivészeti Iskola intézményvezet6i allasara, Wusching Maria Rita altal
benyujtott palyazattal kapcsolatban.

+ Stallenberger Jozsef SZKKB elnike
A bizottsag targyalta a palydzatot, azt egyértelmiien tamogatasra

javasolja.

+» Karl Béla polgarmester
Kéri a testiiletet, hogy Wusching Maria Rita 4ltal benytjtott palyazatot

tamogassa.

Az elGterjesztett napirenddel kapcsolatosan kérdés, tébb hozzaszolas nem
hangzik el.

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozza:

Nagymanyok Viaros (")nkormz'myzaténak 82/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagymanyok Viaros Onkormanyzatinak Képviseld-
testiilete gy dont, hogy a Nagymanyoki II. Rakodczi
Ferenc Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
intézményvezet6i alldsara Wusching Maria Rita altal
benytjtott palyazatot tamogatja.

A képviselO-testiilet utasitia az aljegyzoét, hogy a
dontésrél a Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont
Bonyhadi Tankertiletét tajékoztassa.

Hataridé: 2014. majus 31. (hatdrozat megkiildésére)
Felelos: Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6 (hatarozat
megkiildéséért)
Hatarozatot kapja: Klebelsberg Intézményfenntartd
Ko6zpont
Bonyhadi Tankertiletét
Irattar



¢ Dr. Sebestyén Istvin aljegyzd

Javasolja, hogy a 2014. évi bérmaradvany terhére a polgarmester 2 havi
fizetésének megfelelé jutalomban részesiiljon. A jogszabaly szerint
évente 4 havi jutalom megallapitasara van lehet6ség. Ezzel szeretnék a
munkdjat (Iparteriilettel kapcsolatos pozitiv valtozasok munkahely
teremtés terén, tarsadalmi munka stb.) elismerni.

. Karl Béla polgdarmester a felvetett téma és a dontés idejére tavozik, az
testiileti tilés vezetését Rusak Jozsef alpolgarmester veszi at.

+ Rusak Jozsef alpolgarmester
Felkéri a PGB elnokét, hogy a javaslatukat a polgarmester jutalmazasaval

kapcsolatban ismertesse a testiilettel.

% Macsek Janos Zoltan PGB elnike
A bizottsag a polgarmester 2 havi jutalmanak Kkifizetését tamogatja, a
koltségvetésben az 6sszeg rendelkezésre all.

«»+ Stallenberger Jozsef képviseld

Nem javasolja a jutalom megadasat a polgarmesternek, mert véleménye
szerint a Linde per elvesztésében a polgarmester benne van.

« Hohl Arpad képviselé

A Linde féle perrel kapcsolatban még vannak lehetdségek, de ezt mar
tobbszor is megtargyalta a testiilet. A kérnyéken kevés ilyen telepiilés
van, ahol ennyi fejlédés tapasztalhaté, ami Ugy gondolja, hogy a
polgarmesternek kdszénheto.

+ Rusak Jozsef alpolgarmester
A Linde perrel kapcsolatban tudni kell, hogy a szennyvizberuhdzas soran

. atervekhez képest a szennyvizatemel$ kozelebb keriilt a lakoingatlanhoz.
A beruhédzas Bonyhad Varos Onkorményzatinak gesztorsdgéval indult,
allami tamogatassal. Véleménye szerint a beruhazo, a miiszaki ellenér, a
gesztor hibazott, semmiképpen nem a telepiilés 6nkormanyzata. A
tervezd, miiszaki ellendr kérésére a gesztor adta ki az engedélyt, amirdl
Nagyméanyok nem tudott. Az el6zetes egyeztetésre az érintettek nem
jottek el. Az iigy sordn a kivitelez6, a miiszaki ellenér negativ
hozzaallasat tapasztaltadk. A birdsag a beadott iratok alapjan dontott, ami
alapjan elmarasztalta az onkorményzatot. A polgarmester felelGsségét
nem latja ebben az ligyben, hiszen a polgarmester és a képviselok is
johiszemtien jartak el. Azt, hogy érdemes-e perelni a gesztort, erre majd
dontést kell hozni.

19



+» Stallenberger Jézsef képviseld
A kivitelezésben nincs feleldssége a polgarmesternek, de azzal

kapcsolatban, hogy ilyen allapotba jutott a per, abban igen. A sziikséges
iratokat a per elvesztése utan talaltak meg.

< Hohl Arpad képviselé

Véleménye szerint nem helyén val6 vadolni a polgarmestert, féleg ugy,
hogy nincs jelen, nem tud védekezni. Szerinte ezt a témat mar tobbszor
megbesz¢Elték, inkabb szavazzanak.

¢ Rusak Jozsef alpolgidrmester
Tamogatja a polgarmester részére a jutalom Kkifizetését. Kér a
képviseldket, hogy szavazzanak a polgarmester 2 havi jutalmarol.

A széban elbterjesztett napirenddel kapcsolatosan kérdés, tobb
hozzaszolas nem hangzik el.

A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal (Stallenberger
Jozsef képvisel0) és tartdzkodas nélkiil a kévetkez6 hatarozatot hozza:

Nagymanyok Varos (")nkorménxzaténak 83/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagymanyok Véros Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete
a 2014. évi bérmaradvany terhére Karl Béla polgarmester
részére 2 havi brutté fizetésének (851.000,-Ft) megfeleld
jutalmat ad.

A képviselS-testiilet utasitja az aljegyzot, hogy a kifizetéssel
kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatasarol
gondoskodjon.

Hataridé: 2014. majus 30.
Felelos: dr. Sebestyén Istvan aljegyz6
Hatarozatrol értesiil: dr. Sebestyén Istvan aljegyz6
Pénziigyi Csoport
Irattar :

Karl Béla polgdarmester a testiileti iilésre visszatér.
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s Macsek Janos Zoltan PGB elnike

A testiilet az 56/2014. (I11.20.) szdm1 hatarozataval dontott arrdl, hogy a
temetd ravatalozojanak elStetdjét elkészitteti. A kivitelezésre 3 ajanlat
ékezett be azonos miiszaki tartalommal, ami a munkadijat tartalmazza, az
anyagarat nem. A bizottsdg az ar és a miiszaki tartalom
figyelembevételével Klem Krisztian acsmester ajanlatat javasolja a
testiiletnek elfogadasra. A munkalatok befejezésének hatarideje 2014.
szeptember 30.

+«» Karl Béla polgarmester
Javasolja a testiiletnek, hogy a bizottsag véleményét figyelembe véve

Klem Krisztian vallalkoz6 arajanlatat fogadjak el.

Az eléterjesztett napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzaszdlas nem
hangzik el.

A képviselO-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas
nélkiil a kévetkezo hatdrozatot hozza:

Nagymanyok Varos ﬁnkormz'myzaténak 84/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagymanyok Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete
ugy dont, hogy a Nagymanyok, D6zsa Gyorgy u. belteriilet
414 hrsz.-0 ingatlanon (koztemet6) meglévé ravatalozd
bévitési, atalakitdsi munkalataival Klem Krisztian dcsmester
vallalkozét (7355 Nagymanyok, Perczel M. u. 7., adészam:
63463299-2-37) bizza meg.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a
szerz6dés alairasara.

Hataridé: 2014. junius 30. (szerz6dés megkotésére)
2014. szeptember 30. (ravatalozé munkalatainak
elkészitésére)
Felelos: Karl Béla polgarmester
Hatarozatrol értesiil- Karl Béla polgarmester
Miiszaki ligyintézo
Pénziigyi Csoport
Trattar

+ Karl Béla polgarmester
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A 2014. majus 29-t61 2014. janius 1-ig megrendezésre keriild
reichelsheimi programra 27-én (szerdan) indul a delegacio. A
testvérteleptilési kapcsolat 5 éves évforduldjara ajandékba egy
emléktablat visznek.

¢ Hirschmann Adim Jinos képviseld

A rendezvényre kb. 40 f6 utazik busszal az Onkorméanyzat, a
Nagyményok-Reichelsheim Barati Egyesiilet szervezésében, ahol a
Borbarat Kor tagjai is képviseltetik magukat.

+» Rusak Jozsef alpolgarmester
- A Volgység-patakkal kapcsolatos probléma Oromére megoldodott. A

viziigyi igazgatésdg a munkalatok nagy részét befejezte.

- Az utébbi idében a telepiilésen szinte minden naposak a renddri
ellendrzések. Nem a rendoéri jelenléttel van a problémdja, inkabb azzal,
hogy tobb esetben id6s, vétlen embereket ellendriznek.

+ Hucker Andrias képviseld
A Volgység-patak arvizvédelmével kapcsolatban kérdezi, hogy a viziigyi

szakemberek a Varfé utca kertjeiben, Malom utca (Gyori Gabor haza)
voltak-e? Terveznek-e oda valamit?

+» Stallenberger Jozsef képviseld
- A 2014. aprilis 29-ei rendkiviili testiileti {ilésen szoba kertilt a készlettér

egy teriiletének bérbe adasa. Kérdése, hogy az ligy hogy all?

- A gydgyszertar elott kellene a teriiletet rendbe tenni, foltolteni a
lyukakat, mert foleg es6s id6ben gondot okoz. Véleménye szerint ez az
6nkormanyzat brigddjanak 3 6ra hossza munka lenne.

- Téncsics u. 5 szam el6tt gazbekotés tortént, a munkalatok utan ott
maradtak a beton térmelékek. Véleménye szerint a varosban nincs rend,
ez nincs jol, valami nem jol miikodik.

Valasz a feltett kérdésre:

+« Karl Béla polgarmester
- A patak rendbetételét hossz egyeztetés elézte meg a viziigyesekkel, a

jelzésétol szamitott 30-40 napon beliil intézkedtek. A hid, Varfo utca
védelmét megoldottak, amire szOlt a megbizatasuk, azt elvégezték.
Tovabbi tervezett munkalatokr6l, mederszabalyozasrol nem tud. A
késGbbiekben jelezni fog, hogy a lakéhazak védelmében is intézkedjenek.
- A rendori ellenérzésekkel kapcsolatban nem tud, nem akar reagélni. A
kovetkez0 testiileti iilés el6tt a rend6rkapitany forumot tart, igy akkor az
alpolgarmester folteheti a kérdését személyesen.
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- Amin lesz szabad kapacitas és a fiinyirassal végeznek a brigad dolgozoi,
akkor sor keriil a gyogyszertar el6tti teriilet rendbe tételére is. Az arvizi
védekezésbdl adodo tébbletmunkat is ki akarja adni a dolgozoknak, de az
esOs id0 is akadalyozta a munkalatok elvégzését. Tervezik, hogy a brigad
létszamat fél évtol 2 f6vel novelik, akkor talan jobban jut id6 a
feladatokra.

- A Téncsics u. 5. szam el6tti gazbekotés utani betontormelék elszallitasa
az E.ON feladata, de esetlegesen jelzik feléjiik.

+ Rusak Jézsef alpolgarmester
A készlettér bérbeadasaval kapcsolatban elmondja, hogy az érdekl6dd

nagyobb teriilet bérlésének lehetdségét is folvetette, majd késébb vgy
dontott, hogy elall a bérlési szandékatol.

+¢ Hirschmann Adam Jinos képviseld

Elbzetesen jelezni szeretné, hogy augusztusban ismét lesz nemzetko6zi
gyermektaboroztatas. A késdbbiekben majd a testiilet dontése sziikséges a
gyermekek szallitasaval kapcsolatban.

+ Karl Béla polgarmester
Té4jékoztatja a testiiletet, hogy Nagymanyok varos 5 éves lesz

augusztusban, amit egy rendezvény keretében szeretnének megiinnepelni.
A rendezvény a Nagymanyoki Kozmiivel6dési Kozpont (Székely Attlia
mb. igazgatd) és az Onkormanyzat (Karl Béla polgarmester)
szervezésében keriil megrendezésre. Javasolja, hogy az onkorményzat a
rendezvény szervezését 1.500.000,-Ft dsszeggel tdamogassa.

Az elGterjesztett napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzaszdolas nem
hangzik el.

A Kképviselo-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil a kovetkezo hatarozatot hozza:

Nagymanyok Varos (")nkorményzaténak 85/2014. (V.26.)

szamu hatarozata

Nagyményok Viaros Onkormanyzatinak Képviseld-
testiilete Nagymanyok véros 5 éves jubileuma alkalmabol,
2014. augusztus 16-an tartanddé rendezvényének
megszervezéséhez maximum 1.500.000,-Ft-ot biztosit.

A képvisel6-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy az
Osszeg biztositasardl gondoskodjon.
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Hatarido: 2014. augusztus 20.

Felelos: Karl Béla polgarmester

Hatarozatrol értesiil: Karl Béla polgarmester
Pénziigyi Csoport
[rattar

A képviselO-testiilet részér6l tobb kérdés, tobb bejelentés nem hangzik el.

Karl Béla polgarmester a nyilvanos képvisel6-testiileti ilést bezarja.

|

Dr. Seﬁstyé stvan
aljegyz6

arl Béla
polgarmester
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Nagymdnyok Viros Onkormdnyzata

7355 Nagymdanyok Dézsa Gyorgy u. 28.
Tel: 74-558-040); Fax: 74-558-043
Email cim: polghivionagymanyok.hu

Jelenléti iv

a 2014. majus 26-ai képviseld-testiileti iilésrol

Hirschmann Adam Janos
Macsek Janos Zoltan
Karl Béla

Rusék Jozsef
Stallenberger Jozsef
Hohl Arpad

Hucker Andréas

Meghivottak:

Giénszler Gabor Péterné
Lovasz Zsuzsanna
Fabianné Radvanyi Piroska

Kovacsné Deak Irén
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Nagymanyok Varos
Polgarmesterétdl
Nagymanyok

Szam: Nm.112-6/2014.
MEGHIiVO

Nagyményok Varos Onkormanyzatanak KépviselS-testiileti iilését

2014. majus 26-an /hétfé/ 18.00 érara

a Nagymanyoki Varoshaza Tanacskozé termébe dsszehivom

Napirendi javaslat:

1./ Jelentés a lejart hataridejii 6nkormanyzati hatdrozatok végrehajtasarél, az el6zd
lilésen elhangzott és meg nem vélaszolt interpellaciokra adott valaszokrol,
valamint a polgarmester el6z6 iilés Ota hozott jelentdsebb dontéseirdl,
targyalasairol (1. elbterjesztés)

El6adé: Karl Béla polgarmester

2./ Jelentés az atruhazott hataskorben hozott dontésekrdl (2. elBterjesztés) /Zart
iilés/
Eléado: Stallenberger Jozsef SZKKB. Elndke

3./ A 2013. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasanak atfogd
értékelése (3. szamu elGterjesztés)

Eléadé: Fabianné Radvanyi Piroska csalddgondozé

4/ Az ,Oszikék” Szocialis Intézmény szakmai beszamol6ja (4. szamu
elGterjesztés)

Eléado: Lovasz Zsuzsanna 1n1;ezmenyvezeto
e“)" V N \
/
5./ A Nagymanyoki P1ty§a@}1g OVOdaVoSoportletszamamak elfogadasa, illetve
maximalis 1étszam aﬂ%{eser%kér%ﬁ benyujtasa (5. szamu elGterjesztés)

ﬁ;‘ -')‘5//

El6adé: Génszler Gabor Peterne intézményvezetd



6./ A Tolna Megyei Kormanyhivatal torvényességi felhivasa (6. szamu
elGterjesztés)

Eléado: Dr. Sebestyén Istvan aljegyzo
7./ Egyebek
a./ Civil szervezetek tdmogatasara palyazati kiirasa (Szobeli elGterjesztés)
El6ado: Karl Béla polgarmester

b./ Nagymanyok Kozmiivel6dési Kézpont igazgatdi beosztasara kiirt palyazatok
elbiralasa (Szobeli eloterjesztés)

El6adé: Karl Béla polgarmester

c./ Nagymanyok Kozmiivelédési Kézpont Alapité Okiratanak modositasa (7.
szamu elGterjesztés)

Elbado: Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6

d./ Varalja Kozség és Nagymanyok Varos Szocidlis Intézményeinek
Intézményfenntarté Tarsulasa Tarsulasi megallapodasanak modositasa (8.
szamu elGterjesztés)

Eldado: Karl Béla polgarmester

e./ Nagymanyok, 954/1 hrsz belteriileti ingatlan bérbeadasa (9. szamu
elGterjesztés)

El6adé: Karl Béla polgarmester
f./

./ Képvisel6k kérdései, bejelentései

Nagymanyok, 2014. majus 20.

Karl Béla sk.
polgarmester




Nagyményok Varos
Polgarmesterétol

Nagymanyok
Szam: Nm.112-6/2014.

1. SZAMU ELOTERJESZTES

Jelentés
a 2014. majus 26-ai testiileti iilés
1./ napirendi pontjihoz

Targy: Jelentés a lejart hataridejii 5nkormanyzati hatarozatok végrehajtasarol, az el6z6 iilésen
elhangzott és meg nem valaszolt interpellacidkra adott valaszokrdl, valamint a
polgarmester el6z6 iilés 6ta hozott jelentdsebb dontéseirdl, targyalasairdl

Eléado: Karl Béla polgarmester

Az elmilt testilleti ilés 6ta az alabbi lejart hataridejli hatdrozatok szerepelnek a
nyilvantartasban:

Nagymanyok Viros 6nkormainxzaténak 13/2014.(1.30.) hatarozata

Nagymanyok Varos Onkorményzatinak KépviselS-testiilete tigy dont, hogy
elfogadja az E.ON Energiaszolgaltato Kft. 4ltal az Onkormanyzat tulajdondban 1évé
alabbi ingatlanok villamos energia ellatasara adott ajanlatat 2014. julius 1-t6l:

- Nagymanyok, Kossuth utca 8. ingatlanon 3 mér6éra tekintetében,

- Nagymanyok, Jozsef Attila u. 8. ingatlanon 2 mérédraval,

- Nagymanyok, Pet6fi S. u. 65.,

- Nagymanyok, Varf6 utca 0/A., .

- Nagymanyok, Varf6 utca 11.,

- Nagymanyok 0/B., Szeméttelep

- Nagymanyok Dézsa Gy. u. 0/A temet6,

- Nagymanyok Pet6fi S. u. 69. Tlizoltészertar.

Nagymanyok Viaros Onkorméanyzata ugy dont, hogy a fenti ingatlanok
tekintetében a villamos energiaszolgaltat6 valtashoz hozzajarul.

Hataridé: 2014. aprilis 30.

Felelés: Karl Béla polgarmester

Hatarozatot kapja: Miiszak csoport
‘ Irattar

A szerzodések megkotésre keriiltek.

Nagymanyok Viros ﬁnkorményzata’mak 43/2014. (111.20.)

sziamu hatirozata

Nagyményok Véaros Onkormanyzatinak Képvisel6-testillete a hatérozat
mellékletét képezd palyazati felhivdssal hirdeti meg Nagymanyok



Kozmiivelodési Kozpont (7355 Nagymanyok, Pet6fi Sandor utca 71.)
koznevelési intézmény magasabb vezetdi megbizasat.

A Képvisel§-testiilet felkéri az aljegyz6t, hogy gondoskodjon a fenti intézmény
magasabb vezetdi megbizasara vonatkoz6 palyazati felhivas — jogszabély
szerinti — kozzétételérdl és a palyazati eljaras lefolytatasaval Osszefiiggd
feladatok ellatasarol.

Felelos: Karl Béla polgarmester
Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6
Hatdrido: 2014. aprilis 30. (k6zzétételre)
kozzétételtdl szamitott 30 nap (benytjtasra)
Hatarozatrol értesiil: Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6
' Irattar

A palyazati felhivas hataridében kozzétételre keriilt.

Nagymainyok Vires (")nkorményzaténak 50/2014. (111.20.)

szamu hatirozata

Nagyményok Véaros Onkorményzatinak Képviselé-testiilete megtargyalta
Krihling Jézsef (ad6szam: 52850521-2-37 lakcim: Bonyhad, Veres P. u. 1.)
taxidllomas létesitésével kapcsolatos kérelmét és ugy dont, hogy a kozteriilet
hasznélatardl sz6lé 6/2010. (I1.16.) helyi rendeletben meghatarozott feltételek
fennallasa esetén taxidllomast alakit ki a nagymanyoki 658 hrsz.-u teriileten.

Hataridé: 2014. aprilis 30.

Felelés: Karl Béla polgarmester

Hatarozatot kapja: Karl Béla polgarmester
Miiszaki ligyintéz6
Irattér

A taxiallomas kialakitasra keriilt (tibla kihelyezése megtiortént), a kérelmezé az
ezzel kapcsolatos koltségeket megtéritette.

Naﬂ{ményok Viros (")nkorms'myzaténak 51/2014. (111.20.)

szamu hatirozata

Nagyményok Viros Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete megtirgyalta
Révész Marton (adészam: 60356060-1-37 lakcim: Bonyhad, Alkotmany u. 21.)
taxidllomas létesitésével kapcsolatos kérelmét és ugy dont, hogy a kozteriilet
hasznalatarél sz6l6 6/2010. (I1.16.) helyi rendeletben meghatarozott feltételek
fennéllésa esetén taxiallomast alakit ki a nagyményoki 658 hrsz-u teriileten.

Hataridé: 2014. 4prilis 30.

Felelés: Karl Béla polgarmester ‘

Hatarozatot kapja: Karl Béla polgarmester
Miiszaki tigyintéz6
Irattar :



A taxidllomas kialakitasra keriilt (tabla kihelyezése megtortént), a kérelmezd az
ezzel kapcsolatos koltségeket megtéritette.

Nagymanyok Viros (")nkorményzaténak 52/2014. (111.20.)

szamu hatirozata

Nagyményok Véaros Onkorméanyzatinak KépviselS-testillete megtargyalta
Bencze Zoltan (adészam: 60357353-1-37 lakcim: 7100 Szekszard, Béri Balogh
Adam u. 30. 4/10.) taxiallomas létesitésével kapcsolatos kérelmét és ugy dont,
hogy a kozteriilet hasznalatarol sz6lé 6/2010. (I1.16.) helyi rendeletben
meghatdrozott feltételek fennalldsa esetén taxiallomast alakit ki a nagymanyoki
658 hrsz-u teriileten.

Hataridé: 2014. aprilis 30.

Felelés: Karl Béla polgarmester

Hatirozatot kapja: Karl Béla polgarmester
Miiszaki iigyintéz6
Irattar

A taxidllomas kialakitasra Keriilt (tibla kihelyezése megtortént), a kérelmezé az
ezzel kapcsolatos kiltségeket megtéritette.

Nagymainyok Varos (“)nkorményzatz'mak 62/2014. (IV.17.)

szamu hatirozata

Nagymanyok Véros Onkorményzatanak Képvisels-testiilete megtargyalta
a Nagyményoki Pitypang Ovoda Alapit6 Okiratinak médositasat,
egységes szerkezetbe foglalt szovegét és azt jovahagyja.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a moédositds és
moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okirat alairasara.

A képvisel6-testiilet utasitja az aljegyz6t az Alapité Okirat modositasaval
kapcsolatos adminisztrativ teenddk ellatasara.

Hataridé: 2014. aprilis 30.
Felelés: Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6
Hatarozatot kapja: Génszler Gabor Péterné intézményvezetd
Dr. Sebestyén Istvan aljegyz6
Pénziigyi Csoport
Irattar

Az Alapité Okirat médositasival kapcsolatos adminisztrativ feladatok
ellitisa megtortént.

Nagyményok Vires (")nkormainyzatainak 63/2014. (IV.17.)

szamu hatirozata

Nagyméﬁyok Viros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete tigy dont,
hogy a kozbiztonsig ndvelését szolgdlé Onkormanyzati  fejlesztések



tdmogatasarol szolo 28/2014. (IV.1.) BM rendelet keretében palyazatot
nyujt be biztonsagi térfigyeld kamerarendszer telepiilésen torténd
kiépitésére.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a palyazat
benyujtasaval kapcsolatos feladatok elvégzésére.

Hataridé: 2014. aprilis 24. (a palyazat benytjtasara)
Felelgs: Karl Béla polgarmester
Hatarozatot kapja: Pénziigyi csoport

Irattar

A palyazat hataridében benyijtasra Keriilt, a hianypotlis is megtortént.

Nagymanyok Viroes (")nkorményzaténak 65/2014. (IV.29.)

szamu hatirozata

Nagymanyok Viros Onkorményzatinak Képviseld-testiilete igy dont,
hogy az o6nkormanyzat kizardlagos tulajdonaban 1évé Nagymanyok 080
hrsz.-1, 2 hektar 4508 m? teriiletii, 93,62 AK értékii szant6 miivelésii 4gu
forgalomképes ingatlanat elcseréli Rusak Rozélia (7355 Nagymanyok,
Koélcesey u. 12/A.) tulajdonaban 1év6 Kismanyok 0118/4 hrsz.-ti 4962 m’
tertiletti, 12,50 AK értékii, szant6 miivelésii 4gli ingatlanaval, az alabbi
feltételekkel:

1. A fenti két ingatlan 81,12 AK értékkiilonbségét 45.000,-Ft/AK
értéken, azaz 3.650.400,-Ft 6sszegben legkésdbb 2014. oktober 30-ig
Rusak Rozilia kifizeti az nkormanyzat részére.
21 A vételar teljes kifizetéséig tulajdonjog fenntartasival torténé bejegyzés
keriiljon az ingatlan-nyilvantartasba.
3. A csereszerz6dés elkészitésével az 6nkormanyzat Dr. Terjék Péter
igyvédet bizza meg.

Hataridé: 2014. aprilis 30. (szerz6dés megkotésére)
2014. oktober 30. (kifizetésre)
Felelds: Karl Béla polgarmester
Hatarozatot kapja: Karl Béla polgarmester
Miiszak csoport
Pénziigyi Csoport
Irattar

A szerzédés megkotésre keriilt.

Nagymanyok Viros (")nkorma'myzaténak 66/2014. (IV.29.)
szami hatarozata

Nagyményok Véros Onkorményzatdnak Képviselo-testiilete gy dont,
hogy az 6nkormanyzat kizarélagos tulajdonaban 1évé Kismanyok 0118/4
hrsz.-4, 4962 m? teriileti, 12,50 AK értékii, szanté miivelésti agu
ingatlanat - elcseréli Orban Janos (7356 Kismanyok, Kossuth u. 7.)



tulajdondban 1évé Kisméanyok 0118/3 hrsz.-t1, 2294 m? teriiletdi, 6,29 AK
értékii kert, arok, szanté miivelési agl, valamint Kismanyok 0118/1
hrsz.-4, 2 hektar 5681 m? teriilett, 107,09 AK értékii szant6 miivelési
agu forgalomképes ingatlanabdl 621/10709 illetdséget az alabbi
feltételekkel:

4. A cserét kovetden osztatlan kozos tulajdonban 1évé 0118/1 hrsz.-u
ingatlan megosztasra Keriil, amelynek koltségét az 6nkormanyzat
vallalja.

5. A megosztast kovetben tulajdonk6zosséget megsziinteté szerz6dést
kell kétni.

6. A szerzbdések elkészitésével az Onkormanyzat Dr. Terjék Péter
tigyvédet bizza meg.

Hataridé: 2014. aprilis 30. (csereszerz6dés megkotésére)
2014. december 31. (tulajdonk6zdsséget megsziintetd

szerz6dés)
Felelés: Karl Béla polgarmester
Hatarozatot kapja: Karl Béla polgarmester

Miiszak csoport

Pénziigyi Csoport

Irattar

A csereszerzédés megkotésre Keriilt.

Nagyményok Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete a polgarmester jelentését — a
13/2014. (1.30.), 43/2014. (I11.20.), 50/2014. (I11.20.), 51/2014. (I11.20.), 52/2014. (111.20.),
62/2014. (1I1.20.), 63/2014. (I11.20.), 65/2014. (I11.20.), 66/2014. (I11.20.) szdmi— lejart
hatéridejii hatarozatok végrehajtasarol elfogadja.

Nagymanyok, 2014. méjus 20.

Karl Béla sk.
polgarmester




3. SZAMU ELOTERJESZTES

a 2014. majus 26-ai képviselo-testiileti iilés 3./ napirendi pontjahoz

Targy: A 2013. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasanak atfogd
értékelése

Eléadé: Fabidnné Radvanyi Piroska csaladgondozd, Kasler Anikd hatosagi
ligyintéz6

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6, modositott 1997. évi
XXXI. torvény 96. § (6) bekezdése szerint:

»A telepiilési onkormanyzat €s allam fenntartdi feladatainak ellatdsara a Kormany
rendeletében kijelolt szerv a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasar6l minden év majus 31-éig - a kiilon jogszabalyban meghatarozott
tartalommal - atfogd értékelést készit. Az értékelést - telepiilési onkormanyzat
esetén a képviselG-testiilet altali megtargyalast kovetéen - meg Kell kiildeni a
gyamhatdsagnak. A gydmhat6sag az értékelés kézhezvételétdl szamitott harminc
napon beliil javaslattal élhet a telepiilési 6nkormanyzat, illetve allam fenntart6i
feladatainak ellatisara a Kormany rendeletében kijelslt szerv felé, amely hatvan
napon beliil érdemben megvizsgalja a gyamhatdsag javaslatait és allasfoglalasardl,
intézkedésérdl tajékoztatja.”

A gyamhat6sagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szold
149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet 10. szamt melléklete az alabbiakban hatarozza
meg a telepiilési Onkormanyzat altal készitendé atfogd értékelés tartalmi

kovetelményeit:

1. A telepiilés demografiai mutatdi, kiilénos tekintettel a 0-18 éves korosztaly

adataira.

2. Az 6nkorményzat altal nytjtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa:
- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szdma, a rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatasban részesiiltek szama, kérelmezdkre vonatkozo
altalanosithaté adatok, elutasitdsok szdma, fébb okai, &nkormanyzatot terheld
kiadas nagysaga,
- egyéb, a Gyvt.-ben nem szabalyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatasokra
vonatkozo adatok,



- gyermekétkeztetés megoldasanak moddjai, kedvezményben részesiilokre
vonatkoz6 statisztikai adatok.
. Az onkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyujté ellatasok
bemutatasa:
- gyermekjoléti szolgaltatds biztositasanak moddja, miikodésének tapasztalata
(alapellatasban részesiilok szama, gyermekek veszélyeztetettségének okai,
valsaghelyzetben levé varandés anyak gondozasa, csaladjabol kiemelt
gyermek sziileinek gondozasa, jelzbrendszer tagjaival vald egylittmiikodés
tapasztalatai),
- gyermekek napkozbeni ellatdsdnak, gyermekek atmeneti gondozasanak
biztositasa, ezen ellatasok igénybevétele, s az ezzel osszefliggd tapasztalatok.
. A feliigyeleti szervek altal gyamhatdsagi, gyermekvédelmi teriileten végzett
szakmai ellen6rzések tapasztalatainak, tovabba a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltato tevékenységet végzok ellendrzésének alkalméaval
tett megallapitasok bemutatasa.
. Jovore vonatkozd javaslatok, célok meghatdrozasa a Gyvt. eldirdsai alapjan
(milyen ellatasokra és intézményekre lenne sziikség a problémak hatékonyabb
kezelése érdekében, gyermekvédelmi prevencios elképzelések).
A biinmegel6zési program f6bb pontjainak bemutatasa (amennyiben a
telepiilésen késziilt ilyen program), valamint a gyermekkoru és a fiatalkoru
biinelkovetdk szamanak az altaluk elkovetett biincselekmények szaménak, a
bilinelk6vetés okainak bemutatasa.
. A telepiilési onkorményzat és a civil szervezetek kozétti egylittmiikodés
keretében milyen feladatok, szolgaltatasok ellatasdban vesznek részt civil
szervezetek (alapellatds, szakellatas, szabadidés programok, drogprevencio
stb.).

Ahhoz, hogy a képvisel6-testiilet fentiekben leirt kotelezettségének eleget tudjon
tenni, az alabbi elGterjesztést tessziik:

1. A_telepiilés demogrdfiai _mutatoit — kiilonos tekintettel a 0-18 éves
korosztily adataira:

Kor Fo
0-1 éves 38
2-3 éves 33
4-5 éves 33
6—7 éves 34
8—9 éves : 47

10-11 éves 45




12—13 éves 50

1415 éves 44

16—17 éves 50

18 éves 22

Kiskoru dsszesen 396

19-... éves 1981
Telepiilés dsszesen

2. Az onkormdnyzat _dltal _nyujtott _pénzbeli, természetbeni _elldtisok
biztositdsa: )

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsigot a telepiilési
6nkormanyzat jegyzOje allapitja meg. A 2013. évben ez az ellatds 4tlagban 59
csaladot, 119 gyermeket érintett.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok f6ként a
nagycsalddosok, munkanélkiiliek, GYED-en, GYES-en levé sziilok, illetve olyan
szlilok gyermekei, akik koziil legalabb egyik minimélbérben részesiils. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok koziil gyermekét egyediil
neveli 31 {6, sajat jogon tAmogatésra jogosult 4 f6.

Benyujtott kérelem elutasitdsa 2013. évben 18 esetben toértént jovedelmi
viszonyok miatt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény adatai

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Fo
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény atlagban 119
Az 6nkormanyzat altal kifizetett 6sszeg 1.386.200
A kifizetett timogatasbol visszaigényelhetd 1.386.200

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatds:
Az 6nkormanyzat a gyermekvédelmi helyi rendeletében szabalyozottak alapjan

rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatést biztositott. Rendkiviili gyermekvédelmi
tdmogatasban részesithet az a gyermek, akinek a gondozé csalddja id6szakosan
létfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy létfenntartdsat veszélyezteté rendkiviili
élethelyzetbe keriilt.



Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds iranti kérelem az elmilt évben 3 érkezett, '
mely Osszesen 28.250,-Ft volt.

Kiegészito gyermekvédelmi tamogatds:

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utin a gyermek
csaladbafogadé gyamjaul kirendelt hozzatartozé pénzbeli ellatasra jogosult
(kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds), amennyiben a gyermekvédelmi
térvényben meghatarozott feltételek fennallnak. Telepiilésiinkon 1 {6 részére
keriilt megallapitisra ez a tdmogatds, melynek havi Osszege gyermekenként az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 22 szazaléka, jelenleg 6.270,-
Ft. Ez az §sszeg a havonta visszaigényelhetd tamogatasok k6z¢é tartozik.

Ovodiztatdsi timogatds:

Az Gvodaztatasi tdmogatdsra valé jogosultsag megallapitasanak szabalyait a
gyermekvédelmi térvény tartalmazza. Célja, a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek minél korabbi életkorban torténé rendszeres o6vodaba jardsanak
elésegitése. Az 6vodaztatasi tdmogatis feltétele, hogy a gyermek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiiljon, halmozottan hatranyos helyzete
fennalljon, valamint a gyamhatésagokrdl, valamint a gyermekvédelmi &s
gyamiigyi eljarasrol sz6ld6 kormanyrendeletben foglaltak szerint rendszeresen
jérjon 6vodaba.

A tamogatas Osszege: elsé alkalommal torténé megallapitas esetén 20.000,- Ft,
minden tovabbi alkalommal 10.0000,- Ft. A tdmogatas évente két alkalommal
keriil kifizetésre, amennyiben a jogosultsag majus 5-én fennall, akkor junius 5-ig,
és amennyiben november 5-én fennall, december 5-ig.

2013. évben 8 6 részére Keriilt kifizetésre 6vodaztatasi tamogatas. Az évi két
alkalommal torténd kifizetés 6sszege 150.000,- Ft volt, mely szintén
visszaigényelhet6 tamogatas.

A gyermekvédelmi helyi rendelet nem biztosit olyan ellatast, mely a térvényben
elSirtakon feliili juttatds megallapitasara adna lehetdséget.

Egyéb, a Gyvt.-ben nem szabdlyozott pénzbeli és természetbeni juttatisokat az
onkormdnyzat nem nyujt.

3. A gvermekétkeztetés:

A gyermekétkeztetés az éltalanos iskoldban és 6vodaban 2013. évben is a
telepiilésen vallalkozo igénybevételével megoldott.



A gyermekétkeztetés adatai

Etkezok szama (fo) Kedvezményben

Intéményegy- részesiilok szama (f6)

ség ] Napi Napi Napi Nagycsald- || Rendsz. gy.
MEZNEVeZESe |  ogyszeri kétszeri | hdromszori| dosvagy | kedvezm.
étkezok étkezok étkezok | tartos beteg | részesiild
Ovoda 9 5 32 5 18
Iskola 39 104 - 20 84

5. Az onkormdnyzat az aldbbi gyermekjoléti alapelldtisokat biztositja:

a.) Gyermekjoléti szolgaltatas
b.) Gyermekek napkézbeni ellatisa keretében:

- 6vodai nevelés, egységes 6voda-bdlcsédei nevelés
c.) Gyermekek atmeneti gondozasa

a.) A Gyermekjoléti és Csalidsegité Szolgilat miikodése:

»Amit tesziink csak egy csepp a tengerben. A
nélkiil a csepp nélkiil azonban sekélyebb volna

a tenger.”

(Terézanya)

A Gyermekj6léti Szolgalat 1998. januar 1-t81 miikddik Bonyhad varos gesztorsagaval.
2002. januar 1-t81 Csalddsegitd Kozpontként latja el a feladatokat. 2006. januar 1-t6l
Szociélis Alapszolgaltato Kozpont 6nallé szakmai egységeként dolgozunk, jelenleg 21
telepiilésen: :



Bonyhad, Aparhant, Bataapati, Bonyhadvarasd, Cikd, Graboc Gyore, Izmény, Kakasd, 7
Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke, Lengyel, Moragy, Mdcsény, Mucsfa, Nagyményok,
Nagyvejke, Tevel, Varalja, Zavod.

A Gyermekjoléti Szolgalati feladatokat is ellaté Csaladsegité Kozpont a Bonyhadi
Szocialis Alapszolgaltaté K6zpont szervezeti egységébe tartozik.

Bonyhadi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpontként M{ik6dd
Gondozasi Kézpont felépitése

* Nappali szocialis ellatas (id6sek klubja)
» Hazi segitségnyujtas

» Jelzérendszeres hazi segitségnytijtas

« Etkeztetés

* Id6sek otthona

» Tamogatd Szolgalat

* Csaladsegité Koézpont

* Gyermekjoléti Szolgalat

A két szakmai egység feladatait a jogszabalyokban és az Alapité okiratban foglaltak
alapjan latja el. Székhelye: Bonyhad, Perczel Mor utca 27.

Az intézmény két szakmai egysége 2012. augusztus
1-t6l kiilsnvalt  (gyermekjoléti szolgalat,
csaladsegités). Feladatai végrehajtasa  soran
egységes munkamodszert alkalmaz, feltarjak a
segitséget kérd altal megfogalmazott probléma
hatterét és Osszefliggéseit, tanulmanyozzék a
segitséget kér6 személyek kornyezetét és
kapcsolatait. Az igyfelekkel kozosen
megfogalmazott probléma megolddsara tervet
alakitanak  ki. A  csaladsegités  vezetd
csaladgondozdja 2013. oktéber 1-t61 Doménszky
Zoltan, a gyermekjoléti szolgalat szakmai egység
vezet6je valtozatlanul Solymosi Anita.

A telepiiléseken 1 csalddgondozé latja el a csaladsegitd és gyermekjoléti munkat.
Nagymanyokon minden szerdéan, 8-12 6ra kozott fogadoorat tart a Polgarmesteri Hivatal
tanacstermében, de igény szerint a tébbi napokon is elérheté a bonyhddi iroddban. A
szakmai dontésekben a kézpontban dolgozé TEAM segiti heti rendszerességgel.

A csalddgondozé rendelkezik a torvényben eldirt
felséfoka szocialis végzettséggel, valamint jogi



szakokleveles csaladvédelmi tanacsado
képesitéssel.

A CSALADSEGITO KOZPONT CELJA, FELADATAI

Célja:

Csaladsegitd szolgaltatas keretében nyujtott altalanos és specialis segitd szolgaltatas,
amely a szocidlis munka eszkozeinek és moédszereinek felhasznalasival hozzajarul az
egyének, a csaladok és kiilnboz6 kozdsségi csoportok jolétéhez, fejlédéséhez, tovabba a
szocidlis kornyezetikkhoz valé alkalmazkodashoz. Altalanos és specialis szolgaltatasai
keretében segitséget nydjtani a miikodési teriiletén élok szocidlis és mentalhigiénés
probléméi vagy krizishelyzete miatt a segitségre szorulé személynek, csalddnak. Az ilyen
helyzethez vezetd okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, életvezetési
képességek meglrzése.

Feladatai:

Szervezési, szolgaltatasi feladatokat végez. Szakmai segitséget ad, és kiépiti az ellatd
rendszer informécids bazisat. Segiti az allami, tirsadalmi, egyhazi és egyéb szocialis
szolgalatok munkajanak dsszehangolasat.

A csalddsegité szolgaltatas igénybevétele:

A szolgaltatds igénybevétele onkéntes, a szolgaltatist igénybe vevd kérelmén alapul,
jogszabalyban eldirt esetekben kotelezheté egyiittmiikddésre az tigyfél. A csaladsegités
igénybevétele téritésmentes. A csaladsegité szolgaltatas azonos feltételekkel illeti meg a
szolgélat miikodési teriiletének raszorul6 lakossagat.

Csaladsegité munka a telepiilésen:
A csaladsegito szolgaltatast 20 f6 vette igénybe és 43 alkalom volt a kapcsolatfelvételek

szdma Nagymanyokon a 2013. évben.

Szolgaltatasok:
e tanicsadas
kérelmek készitése
tigyintézés
ruhanemt adomany kozvetitése
életvezetési tanacsadasok, konfliktuskezelési tanicsadas.
nyomtatvanyok kit6ltése, hivatalos iigyek intézése, folyamodvanyok, kérelmek
beadasa.
e hivatalos szervekkel val6 kapcsolattartas, iigyfelek kozvetitése, tovabbiranyitasa

2013. évben tartds élelmiszer segély csomagosztas volt Nagymanyokon.
A GYERMEKJOLETI SZOLGALAT FELADATA



A gyermekvédelem kiemelt alapelvei:

1./ A gyermekjoléti alapellatas keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlddésének, jolétének a csaladban torténd nevelésének elbsegitése, a veszélyeztetettség
megsziintetése, valamint a gyermek csaladjabol térténd kiemelésének megeldzése.

2./ Céljanak megvaldsuldsa érdekében az 1997. XXXI. tv. és a 149/1997. /IX. 10./ Korm.
rendeletben meghatarozott feladatok ellatasa, a feladatellatashoz sziikséges helyi
feltételrendszer kialakitasa.

3./ A veszélyeztetettség megel6zése érdekében:

- a veszélyeztetettséget jelz6 informacids rendszer kialakitdsa és miikodtetése /a
gyermekjoléti alapellatasban miik6dé intézmények, kozoktatdsi intézmények
bevonasa, folyamatos kapcsolattartds az intézményekkel, egészségiigyi hélozattal,
renddrséggel, ligyészséggel/,

- a gyermekjoléti szolgaltatdsok igénybevételének megismerését szolgalé informaciok
folyamatos kozzététele /helyi médidkon keresztiil, eldadasok szervezése, civil
szervezddések programjain valo részvétel/,

- aveszélyeztetettséget el6idéz6 okok feltarasa, ezek megoldasara javaslat készitése.

4./ A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében:

- agyermek személyiségéhez, kornyezetéhez mért gondozasi — nevelési terv készitése

- csaladgondozas /a csaladdal valé rendszeres Kapcsolattartds kialakitdsa, és a
veszélyeztetettséget eldidézd probléméak megsziintetése érdekében a csaladgondozasi
munkaba a helyi védondk, iskolai gyermekvédelmi feleldsok, karitativ szervezetek és
alapitvanyok bevonasa, nevelési tanacsadd, pszicholdgus, teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalat, varosi gyamhivatal szakmai segitségének igénybevétele/,

- egészségligyi és szocialis ellatas, hatdsagi beavatkozas kezdeményezése /a teriilet
intézményeivel ¢és hatosagaval vald egyiittmiikodésen til az ide vonatkozo
jogszabalyok, foként helyi rendeletek ismerte, folyamatos figyelemmel kisérése/

- Jjavaslattétel a gyermek csaladjabdl torténd kiemelésére.

5./ A csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében:

- a csaldd gyermeknevelési koriilményeinek megteremtésére, javitdsara a
csaladgondozas tovabbi biztositasa /a felndtt gondozds egészségiigyi, szocialis
intézményeivel, a munkatigyi kozponttal, helyi munkalehetéséget biztositd
szervezetekkel valé folyamatos kapcsolat, egyiittmiik6dés kialakitésa/

- agyermek csaladba torténd visszailleszkedéséhez utégondozas biztositasa.

6./ A szervezd, szolgaltatd és gondozasi feladatok hatékony megvaldsitasara uj ellatasok
bevezetését kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatoknal.
Folyamatosan részt vesz a szakmai tovabbképzéseken.

A gyermek érdeke minden olyan esetben megkivanja, hogy csaladja segitséget kapjon,
amikor a vérszerinti sziil6k a sziil6i kételezettségeket teljesitették, de a kialakult nehéz



koriilményeken 6ner6bél nem tudnak urra lenni és a gyermek személyiségének fejlodését
a kialakult helyzet veszélyezteti. El6 kell segiteni a gyermek csaladban — lehetdleg
vérszerinti csaladjaban t6rténd nevelkedését.

Ha a gyermek veszélyeztetettsége tartosnak bizonyul, és a hianyzé sziil6i gondoskodast
alapellatasi keretében mar nem lehet megvaldsitani, a védelembevétel 1ép el6térbe. A
védelembe vétel eredménytelensége esetén, a gyermek csaladjabol torténd kiemelésére
keriil sor.

A szolgdltatds igénybevétele onkéntes, a szolgdltatdst igénybevevd kérelmén alapul,
illetve jogszabdlyban meghatdrozott esetekben kitelezé.

A torvényben leirtak és a gyermekek jogainak megvaldsulasa egyiittes cselekvést,
gondolkodast kivan valamennyi szerepl6tdl - csaladgondoz6tol, pedagogustol,
jogalkot6tol -, s a gyermekét felnevelni kivano csaladtol.

Intézménytinkben a teriiletileg illetékes gyermekjogi képviselé Dr. Palinkds Zsuzsanna,
aki az orszagos betegjogi, ellatottjogi, gyermekjogi és dokumenticiés koézpont
munkatérasa, az Intézménytl fliggetlen személy.

A Gyermekjoléti Szolgalat jogszabalyban meghatarozottak (15/1998. (IV. 30.) 15.§ (7)
bekezdés) szerint, minden év marcius 31- ig telepiilési tanacskozast szervez, ahol
értékelik a jelz6rendszer éves miikodését, valamint attekintik a gyermekjoléti alapellatas
valamennyi formajat, javaslatot tesznek azok bdovitésére. Nagymanyokon a telepiilési
tandcskozas 2013. marcius 207-én megtartasra Kkeriilt. Rovid tdjékoztatast kaptak a
résztvevok a telepiilésen végzett gyermekjoléti, csaladsegité munkarol, majd mindannyian
beszamoltak az elmilt évben a telepiilésen végzett munkajukrol.

A Gyermekjoléti Szolgalat gondozasi tevékenysége Nagymanyok varosban 2013-ban

Gondozott gyermekek szdma
Nagymanyok

Gondozasi esetek 42

Alapellatasban toértén6é gondozas
Csaladok szama

Védelembe vétel

Vérszerinti csaladgondozas
Atmeneti nevelés (CSAO)
Csaladba fogadott

S| WO b

—

Alapellatasban részesiilt 4 gyermek (4 csalad), védelembe vett gyermekek szama 5, mely
azt is jelenti, hogy 3 csalad all hatdséagi kotelezés alatt. A veszélyeztetettség f6 okai
kozott megtalalhaté a csaldd. nem megfeleld életvitele, sziildk kozti konfliktus,
gyermeknevelési és anyagi, megélhetési problémak okozta konfliktusok, sziiléi



elhanyagolds, magatartaszavar, teljesitményzavar. Mindezek mellé gyakran tarsulnak
anyagi, lakhatasi, megélhetési problémak. Ritka eset az, amikor csak egyetlen tényez6 van
jelen.

2011. szeptember 1. 6ta az 1j Iskolaztatasi torvény szabalyai szerint, 4 jelzés érkezett,

az oktatasi intézményekbol, igazolatlan mulasztasrol, de nem keriilt sor az iskolaztatasi
tamogatas felfliggesztésére.

Kezelt problémak tipusaik szerint:

Megnevezés Kezelt problémaik szama
Anyagi (megélhetési, lakhatéssal 6sszefiiggd) 7
Gyermeknevelési 26
Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség 1
Magatartaszavar, teljesitményzavar 7
Csalédi konfliktus 12
Sziilok vagy a csalad életvitele 24
Sziildi elhanyagolas 2
Csaladon beliili bantalmazas (lelki,fizikai, szexualis) -
Fogyatékossag, retardcié =
Szenvedélybetegségek -
Osszesen: 79

Szakmai tevékenységek szdma Gsszesen: 346.

A jelzérendszer tagjaival vald egyiittmiikodés formai koziil a személyes talalkozasok és
telefonon térténd informacidatadas miiksdik, tovabbi javitast kivan a jelzések irasban
torténé megkiildése (problémajelzé formanyomtatvany). A 2013. évben irasban érkezett
jelzések szama: helyi 6vodabol 5 db, az iskolaktdl 26 db, renddrségtdl 3 db, egészségiigyi
szolgaltatoktol S db, partfog6tol 2 db, allampolgartdl, Snkormanyzattdl 3 db. Krizisben
1év6 varandos anya gondozasara az elmilt évben a telepiilésen nem Keriilt sor.

A kiskorti gyermekes csalddokat alapellatas illetve védelembe vétel keretében gondozom,
a felnétt lakossignak pedig felajanlom a szolgaltatasainkat. Az elmult évben
magantanuléi statusz egy létesiilt a telepiilésen. A 2013. évben nem volt ideiglenes
hatalyd elhelyezés.

A Gyermekjoléti Szolgélatok feladata a prevenciés programok szervezése, amit az
LELETUT” Kistérségi Kozhaszni Csaladsegité Egyesiilet bevonasaval végez. Az elmiilt
évben a kovetkez6 programok keriiltek megszervezésre: Husvéti és Karacsonyi jatszohaz,
nyéri napkozis foglalkoztatd, valamint adomanyok kozvetitése (ruhanemti, élelmiszer).

Civil szervezetekkel (Maltai Szeretetszolgalat, Voroskereszt) az egyiittmiikodés rendkiviil
szoros. Ko6zos akcidszervezések  (pl.: jatszohdz, kardcsonyi csomagosztés,
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iskolakezdéskor taskaakcid, tartds élelmiszercsomagok, felndtt és gyermekruha juttatasa,
stb.) torténtek.

b.) Gyermekek napkozbeni ellatasa:

A gyermekek napkozbeni ellatasaval kapcsolatos feladatokat A gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616, modositott 1997. évi XXXI. térvény
41. §-a tartalmazza.

»(1) A gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban €16 gyermekek életkoranak
megfelelé nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatisat és
étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei, neveldi,
gondozéi munkavégzésiik, munkaer6-piaci részvételt elésegitd programban,
képzésben valo részvételiik, betegségilk vagy egyéb ok miatt napkdzbeni
ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott
szolgaltatdsok id6tartama lehetdleg a sziil6 munkarendjéhez igazodik.

(2) A gyermekek napkozbeni ellatdsat kiilsnésen az olyan gyermek szdmara kell
biztositani,

a) akinek fejlddése érdekében alland6 napkozbeni ellatdsra van sziiksége,

b) akit egyediilallé vagy id6skoru személy nevel, vagy akivel egyiitt a csalddban
hiarom vagy t6bb gyermeket nevelnek, kivéve azt, akire nézve eltartdja
gyermekgondozasi dijban részesiil,

c) akinek a sziil6je, gondozdja szociélis helyzete miatt az ellatisrél nem tud
gondoskodni.

(3) A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkdzbeni
ellatdsanak formai - a gyermekek életkordnak megfelelSen -

a) a bolcs6de, a hetes bélcsdde,

b) a csaladi napkézi,

c) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfeliigyelet,

e) az alternativ napkézbeni ellatés.”

Ovoda

A Nagyményoki Pitypang Ovoda egységes 6voda — bolcséde, ahol német
nemzetiségi nevelés is folyik. Az 6vodas gyermekek szama: 72 f& (2013.
december 31.).

2013-ban igazolatlan mulasztds egy alkalommal volt. A gyermek 35 napot
hidnyzott a kotelez6 6vodai nevelésb6l. Az intézményvezetd a sziikséges
jelzéseket megtette. A sziil6 kérésére kiaddsra Keriilt az Ovodavaltasrél sz6lé
dokumentum, Budapestre koltozés indokaval. 35 nap elteltével a sziilé ismét kérte
6vodankban gyermeke felvételét, mert elmondésa szerint Budapesten nem vették
fel egyetlen 6vodaba se.



Ovodai csoportok szama: 3
Alkalmazottak szama: 7 6vond, 1 gondozond és 3 dajka

2 gyermeknek (SNI) heti 2x2 éra gydgypedagdgus altal végzett gyogypedagdgiai
rehabilitaciot biztositunk, 1 (SNI) gyermek heti 2 6raban szakszolgalati logopédiai
rehabiliticids foglalkozasban részesiil.

A beszédhibas 6vodas gyermekekkel torténé foglalkozast 2013-ban szakszolgalati
logopédus végezte (heti 4 draban 24 6vddas vesz részt).

(2014. januar-februar hénapban logopédus hidnydban nem volt lehetdség
logopédiai fejlesztésre. Marcius hénaptol délutani foglalkozas keretében heti 2
oraban van lehet6ség szakszolgalati keretek kozott logopédiai fejlesztésre.)

A gyogytestnevelés ellatisat (heti 2 oraban 35 6vodas részére) szakszolgalat
biztositja.

Iskola

A Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC torvény 27. § (2)

Altalanos iskoldban a nevelés-oktatast a délel6tti és déluténi tanitasi idészakban
olyan modon kell megszervezni, hogy a foglalkozasok legalabb tizenhat Oraig
tartsanak, tovabba tizenhét ordig — vagy addig, amig a tanuldk jogszerlien
tartozkodnak az intézményben — gondoskodni kell a tanulok feliigyeletérol.

Az iskolaskori gyermekek napkozbeni ellatasat 2013. évben a KLIK altal

fenntartott és miikddtetett Nagyményoki II. Rakéczi Ferenc Altaldnos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola biztositotta.

Az intézményi gyermeklétszam adatai

Intézményi gyermek/tanulo létszam

Gyermekek/tanulok megoszlisa Szdma (f0)
Iskolai tanulok 200
Ebbdl bejarok 51

o Kismdnyokrol 6
e Varaljarol 31
o Mdiza 11
e  Bonyhdd 2
o Gyore 1

A napkézis ellatottsag adatai




Napkozis ellatas adatai
Intézmeény- | Napkozis Gyermekek/tanulok szama (f5)
egység/osztily | csoportok

Kétnyelvii | Nemzetiségi SNI Tanulék szima
1. osztdly 1 | 12 BE 3 23
2. é5 5. osatdly 1 15 10 2 27
3. 65 5. osztdly 1 12 12 3 27
4.és 5. osztdl 1 9 14 3 26
6-8. osztdl 1 7 14 3 | 24

Az iskoldban német nemzetiségi kétnyelvli (109 tanuld) és német nemzetiségi
nyelvoktaté (91 tanuld) tanitdas folyik. A napkoézis ellatds 4 als6-tagozatos
napk6zis csoportban, valamint 1 fels6-tagozatos napkozis csoportban valésul meg.
Az alapfoki miivészeti oktatdsban (zenetagozat) 62 tanulé vesz részt (2013.
december 31.).

Az iskoléban 99 als6-tagozatos, 101 felsé-tagozatos didk van.

A pedago6gusok szama: 19 + 3 zenetanar + 3 részmunkaid6s zenetanar

Jelenleg 8 évfolyamon 9 osztaly miikédik, az SNI-s tanuldk (18 f6) oktatdsa
integraltan valosul meg.

Az SNI-s gyermekeknek a szakszolgélat biztositja a gyogypedagdgiai foglalkozast
(heti 14 6raban (ebbdl 2 6ra szurdo-logopédia) 18 tanul6 részére).

A beszédhibas gyermekekkel torténd foglalkozast a nevelési tanacsadé biztositja,
a logopédus heti 4 érédban 20 tanuléval foglakozik.

Szintén a nevelési tanicsaddé biztositja a gydgytestnevelést (heti 6 6rdban 52
tanul6 részére).

Az intézmény az iskolaskori gyermekek részére egyéni fejlesztésre 22 Orat
biztosit.

Az emlitett szolgaltatasokat az altaldnos iskoldba jaré gyermekek a tarsulassal
érintett telepiilésekrdl is igénybe veszik.

A gyermekek szamos szakkor, szervezett délutani elfoglaltsig koziil
valaszthatnak.

A tanulést segitik a korrepetaldsok, a versenyfelkészitések €s az egyéni fejlesztd
foglalkozasok.

Az igazolatlan mulasztasok miatt 2 esetben kapott a sziil6 1 igazolatlan utan
felszolitast. '
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c.) Gyermekek atmeneti gondozasa:

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében az 6nkormanyzat a gyermek testi,
értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését elGsegitd gondozasrdl, nevelésrol és
lakhatasarol életkoranak egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek
megfelelé  étkeztetésr6l, ruhazattal valo ellatasardl, mentalhigiénés ¢és
egészségiigyi ellatasardl gondoskodik.

A gyermekek atmeneti gondozasa a sziild kérelmére, vagy beleegyezésével
torténhet.

Az atmeneti gondozast elsdsorban akkor kell teljes korii ellatassal biztositani, ha a
sziilo egészségi allapota, életvezetési problémaja, indokolt tavolléte vagy mads
akadalyoztatasa miatt gyermek nevelése a csaladban nem megoldhatd. Ezzel
elkeriilhet6vé valhat, hogy a gyermekeket kiemeljik a csaladbdl, igy
csokkenthetjiik a negativ érzések rogziilését, melyek a késobbi egészséges fejlodés
gatjava valhatnak.

Nagymanyok Véros Onkormanyzata a gyermekek 4tmeneti gondozéasanak ellatdsat
konkrét {igy esetében a kistérségben milik6d6 atmeneti otthon segitségével oldana
meg, mely a krizisbe keriilt gyermek és sziil6 egyiittes elhelyezését biztositja.

2013. évben a telepiilésrdl csalad nem vette igénybe ezt a szolgaltatast.

4. Biinmegelozéssel kapcsolatos megdllapitdsok:

A gyermek- és fiatalkorGiak biinelkévetése a telepiilésen nem jellemz6. 2013.
évben Nagymainyok Varos Jegyz6jéhez nem érkezett jelzés gyermek vagy
fiatalkoru blinelkdvet6rol.

Csaladon beliili erdszakrdl sem érkezett jelzés a jegyzohoz a vizsgalt évben.
Biincselekmény aldozatava valt gyermek és fiatalkori 2013. évben nem volt.

Az onkormanyzat biinmegel6zési programmal nem rendelkezik, de tagja a
Volgységi Onkormanyzatok Megel6zési Egyesiiletének, mely biinmegeldzéssel,
drogprevencios programok szervezésével foglalkozik.

A konkrét programok szervezése az altalanos iskolan keresztiil torténik. Az
intézményben rendszeresen tartanak egészségiigyi felvilagositd eloadasokat (a
védonok kozremiikodésével), drogprevenciés és bilinmegel6zési eldaddsokat,
tovabba kozlekedésbiztonsagi programokat (a kerékparos kozlekedés szabalyai és
gyakorlata kérdésében a rendérség kézremiikodésével).

5. Az onkormdnyzat és a civil szervezetek kizotti egyiittmokodes:




A Gliick Auf Nagymanyoki ,,J6 Szerencsét” Egyesiilet az 6nkormanyzat altal
szervezett rendezvényeken aktivan részt vesz. Onéll6 gyermekténccsoportot
miikodtetnek. A Nagymanyoki Bucst szervezése is az egyesiilet feladata.

A Nagymanyoki Sport Egyesiiletnek labdarigé szakosztilya miikédik, egyéb
sportrendezvényeket szerveznek a gyermekeknek.

A Nagyminyoki Onkéntes Tiizolté Egyesiilet munkdja sordn a telepiilés
fiataljait is bevonja tevékenységébe, tovabba tiizolto versenyeken vesznek részt.
Nagyményokon a Polgardrség twjra alakult. A tagok a kozteriileten toltott
rendszeres megfigyelésiikkel, egyéb szervezé munkdjukkal segitik a varosban a
kozbiztonsag fenntartasat, javitasat.

6. A feliigyeleti szervek dltal gyamhatosdgi, gyermekvédelmi teriileten végzett

szakmai ellendrzés tapasztalatai:

A teleptilésen az adott id6szakban szakmai ellendrzés nem volt.

7..A jovore vonatkozd megolddsra vdro problémdk:

e rendszeres csaladi nap, jatszohaz
e mediacios problémamegoldas elvalt sziilok esetében
e helyi blinmegel6zési koncepci6 elkészitése

A beszamol6 alapjan megallapithatd, hogy jol képzett, lelkiismeretes szakemberek
csoportja gondoskodik a telepiilés gyermekeirdl.

Kérjik a Képviselo-testiiletet az aldbbiakban eldterjesztett hatrozati javaslat
elfogadasara.

Hatdrozati javaslat

Nagyményok Véros Onkorményzatinak Képvisel-testillete a gyermekjoléti
szolgalat csaladgondozdjanak és a hatdsagi ligyintézének az elbterjesztésében
megtargyalta a 2013. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatdsanak
atfogo értékelése cimli beszamolét, és azt elfogadja.

Nagymanyok, 2014. majus 20.

Fabi4nné Radvanyi Piroska sk. |
csaladgondozo
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4. szamu eléterjesztés

SZAKMAI BESZAMOLO
2013

Lovdsz Zsuzsanna
Intézményvezets
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Viralja Kozség és Nagyméanyok Véaros Onkormanyzata 2007. évtél intézményfenntartd
tarsuldsban mikodteti szocilis intézményeit. Az Oszikék Szocialis Intézmény az 1993. évi
I1I. térvény a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl, valamint az 1/2000. (1.7.) SzCsM
rendelet a személyes gondoskodést nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
miikodési feltételeirdl sz616 torvény alapjan végzi tevékenységét.

2013. julius 1-t81 /Varalja- Nagymanyok/ jogi személyiséggel rendelkez6 Intézményfenntart6
Térsulasként miikodteti az intézményeinket. Az intézményeink miikodéséhez sziikséges
dokumentumok mddositasa a fenntart6 valtozas miatt megtorténtek.

Az intézmény feliigyeleti szerve: Varalja Kozség Onkorméanyzata

Az intézmények (Varalja, Nagymanyok) szakmai iranyitasat, munkaltatoi jogokat az igazgatd
latja el, valamint felel az intézményegységek gazdalkodasaért.

Székhely: Varaljai Oszikék Szocialis Intézmény

Telephely: Oszikék Szocialis Intézmény Nagyményok

A Szocidlis Intézmények &ltal nyujtott (alap és szakositott) szolgaltatasok
» Hazi segitségnyijtas
> FEtkeztetés
» 1ddsek Otthona, tartds bentlakdsos, apolast gondozast nyujtd intézmény

A szolgéltatasok igénylését az intézmény altal biztositott formanyomtatvanyon lehet
benyujtani, melyet az aktudlis jogszabaly altal készitink el. A szolgaltatasokra valé
jogosultsag esetén megallapodast kotiink a kliensekkel.

Hazi segitségnyujtas:

Ellatand6 teriilet Nagymanyoki intézmény esetében Nagymanyok Varos, illetve Varalja
esetében Varalja kozség kozigazgatasi teriiletén él6 raszorult lakosok. A helyi rendelet
tartalmazza a raszulok korét.

Miiko6dési engedélyiink

Nagymanyokon Viros teriiletén atlag 9 fére, Véraljan Kozség teriiletén atlag 4 o ellatasara
van.

A fenntart6 altal megallapitott intézményi téritési dij: 270,- Ft/ora.

A hézi segitségnyujtds olyan gondozasi forma, amely az ellatast igénybe vevd 6nalld
életvitelének fenntartasat - sziikségleteinek megfeleléen - lakasan, lakokornyezetében
biztositja.

A szocidlis gondozé feladatainak ellatisa soran segitséget nyujt, hogy kliensének fizikai,
mentalis, egészségiigyi és szocialis sziikséglete biztositott legyen.

Hazi segitségnytjtasban a négy 6rat meg nem haladé gondozési sziikséglettel rendelkezd
személyek lathatoak el. A gondozasi sziikséglet vizsgalatot az elégondozas soran az igazgato,
illetve az altala megbizott dolgoz6 végzi el.

A szakmai jogszabalynak megfeleléen az igazgaté igazolast készit az ellatasra vald
jogosultsagrol. A jogszabaly lehetdséget biztosit, hogy a gondozasi sziikséglet Aaltal
megéllapitott 6raszamnal kevesebb idGben is igényelni lehessen a szolgaltatast.

A gondozoénd altal végzett gondozas, gondozasi terv alapjan torténik. Az ellatottakrol, illetve
a végzett tevékenységrol, napi szinten szigoruan sorszamozott gondozasi naplét vezetnek, ez
az alapja a normativa elszamoléséanak is.
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Nagyminyokon 2013. évben 23 6t lattunk el. Ev kozben ,,megsziint” ellatottaink szdma 8
6, uj belépdk szama 4 6 volt. Az Osszes ellatottbol 21 nét és 2 férfit gondoztunk. Az
atlagéletkor ndk esetében 88 év, férfiaknal 81 év Eves gondozéndi latogatasok szama
Osszesen 2.236 alkalom volt. Megsziinések oka elsésorban elhalalozas.

A hazigondozoi feladatokat 1 f6 szocidlis gondozé és 4pold /szocialis segitd/ napi nyolc
6raban latja el.

A gondozottak altal igényelt szolgaltatisok a hazi segitségnyujtas keretében:

- lakokornyezet tisztantartasa (felmosas, porszivozas stb.)

- mosas, mosogatas

- személyi higiénés teend6k ellatasa (fiirdetés, inkontinens ellatasa)
- injekcidzas

- sebkotozés, decubitus ellatasa illetve prevencidja

- mobilizalas (sétaltatas, agytorna, levegdztetés)

- lelki tAmogatas nyujtasa (segit6 beszélgetés)

- hivatalos tigyek intézése

- bevasarlas

- gyogyszer feliratasa illetve kivaltasa.

Viraljan 2013. évben 4 6 ellatottunk volt, ebbél 2 férfi, 2 nd. Atlagéletkor a férfiaknal 82
év, a n6knél 82 év. Ev kozben 2 6 ellatasa elhaldlozds miatt megsziint, 1j belépé nem
igényelte az ellatast.

Eves gondozénéi ltogatasok szama az év sorén: 621 alakalom.

A hazi gondbzast végzd dolgozé osztott munkakérben latja el a feladatot.

A gondozottak altal igényel szolgaltatasok a hazi segitségnyuijtas keretében:

- lakokornyezet tisztantartasa (felmosdas, porszivozas stb.)

- személyi higiénés teenddk ellatasa (fiirdetés, inkontinens ellatisa),

- decubitus prevencio

- mosogatas

- bevasarlas

- gyogyszer feliratésa illetve kivaltasa

Etkeztetés A szocidlis torvény 62. § (1) és (2) bekezdése rendelkezik az étkeztetésrol.
Eszerint, a telepiilési 6nkorméanyzatnak kell gondoskodni azoknak a szocidlisan rdszorul6knak
a legalabb napi egyszeri étkezésérdl, akik azt 6nmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartds,
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

A szociélis raszorultsagot a helyi szociélis rendelet tartalmazza. A szocialis térvény altal
meghatirozott jovedelemhatar figyelembevételével torténik a személyi téritési dij
megéllapitasa.

A fenntarté altal megéllapitott intézményi téritési dij: 580 Ft/ebéd volt. A hazhozszallitas: 110
Ft, a kioszt6 helyre széllitas: 40 Ft. )

1 16 szocidlis segité: szocidlis gondozé és apold osztott munkakérben l4tja el a feladatot
Ell4tasi teriilet: telephely esetében Nagyményok Varos, székhely esetében Varalja
kozigazgatasi teriiletén el raszorultak.

- Nagymidnyokon a 2013. év sordn 40 fonek biztositottuk az étkeztetést, melybdl 23 né és 17
férfi. Atlageletkor a férfiaknal 80 év a néknél 82 év. Ev kézben az ellatasbol kikertiltek szama
6 16, 1j igényl6k szama 4 6.

Kiszallitassal 4.078 adag, elvitellel 3180 adag, azaz Gsszesen 7257 adag ebédet biztositottunk
az év folyaman. Az el6z8 évhez képest 1.100 adaggal kevesebb ebédre volt igény.
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Az ebéd hazhozszallitasa 19 fének, kiosztd helyre szallitdsa 8 fonek tortént /iskola/, elvitellel
pedig 13 16 igényelte az étkezést. Az ebéd hazhozszallitasa elektromos kerékparral tortént.

rorer

- Viraljan: 6 £6 részesiilt étkezésben, 2 férfi, és 4 n6. Atlagéletkor a férfiaknal 76 év, nGknél
79 év. Ev kozben az ellatasbol kikeriilt ellatottak szama 1 {8, év kozben 1j igényld 1 £6 volt.

5 fének a f6z6konyha kozremiikodésével tortént az ebéd hazhoz szallitasa, 1.437 adag. 1 £6
pedig az id8sek otthonabdl vitte, 250 adag. Osszesen 1.687 adag.

Egy fonek részosszegli /alacsonyabb/ személyi téritési dijat allapitott meg az igazgatd. Az
ellatott jovedelmének a 30% -at nem haladhatja meg a személyi téritési dij.

Idések otthona: (Nagymanyok, Varalja)

Az apolast gondozast nyijto intézmény-egységek esetében ellatando teriilete orszagos.

Az 1j intézmény fenntarté tirsulds létrejottével modositottuk. fgy nem volt sziikség a
Kistérségi telepiilések Polgarmestereinek a jovahagyasara.

Természetesen ez nem véltoztatott a megszokott gyakorlaton, hogy a helybeliek elsGbbséget
élveznek. Tovabbra sem tudjuk vallalnia a helybeli pszichiatriai megbetegedéssel él6k
apolasat- gondozasat.

Az Oszikék Szocidlis Intézmény engedélyezett férdhelyeinek széma Varaljan 20 f6,
Nagymanyokon 16 £6.

A napi négy 6rat meghaladé gondozasi sziikséglettel rendelkez6 idés, beteg gondozasra -
apolasra szorulé emberek ellatasaval foglakozunk, mely magaba foglalja az egészségiigyi
ellatast, gondozast, polast, a fizikai ellatast, a mentélis — pszichés gondozast, foglalkoztatast,
figyelembe véve a szabadid6 hasznos elt5ltését.

Az intézményiinkhoz beadott kérelmek vardlistara keriilnek. A varakozok el6gondozasait
zomében az intézmény vezetdje latja el a kérelmezd tartozkodasi helyén.

A vardlistan szereplok iiresedés (elhaldlozas, kikoltozés) esetén a kérelem benytjtasanak
sorrendjében kéltozhetnek intézményeinkbe. Kivéve a helybeli lakosok, akik minden esetben
elsdbbséget élveznek mas telepiilés jelentkezbivel szemben. Helybeli lakosnak szamit
természetesen a Nagymanyoki lakos is, a Véraljai intézményiinkbe torténd bekeriiléskor. A
telephely intézmény lévén kisebb befogadoképességli igy, révid id6 alatt nehezebb oda
bekerdilni, ezért a varakozok inkabb Véraljara akartak k6ltozni, mint egy tivolabb talalhato
intézménybe. Kizard tényezok a pszichiatriai, szenvedély és fert6z6, stb. betegségek.

Az intézmény szakmai dokumentacidjat modositva 2013. évtél stlyos demensek ellatasaval is
foglalkozunk. Ezen betegségben szenved6 id6sek szakértéi véleményeztetését az intézmény
végezteti el szakorvossal. Demens részleget az intézmény fizikai adottsagai miatt létrehozni
nem tudunk, igy a ,,normal” idésekkel egyiitt torténik az ellatasuk. Ez sajnos néhany esetben
korlatozza e betegségben szenved6k ellatisat. Amikor szakmailag nem tudjuk megoldani az
elhelyezést, olyan idések otthonat javaslunk, ahol demens részleg talalhato.

Intézményiink orvosa Dr. Klausz Irén az elmult évekhez hasonldéan, heti négy Ordban rendel,
vizitel a két intézményben.
A havi gyodgyszerfelirds, az orvos altal elSirt diétak betartdsa, a magas vérnyomds, a

”

cukorbetegek napi, illetve sziikség szerinti ellenérzése és figyelemmel kisérése, esedékes

7354 Varalja Kossuth L u. 129, Tel.:74/458-104, Fax.:74/458-104 4
e-mail: szocvaralja@tolna.net, honlap: www.oszikek.hu



~OSZIKEK” SZOCIALIS INTEZMENY
VARALJA - NAGYMANYOK

vérvételek, éves sziirdvizsgalatok és véddoltasok valtozatlanul jol milkddnek. A megbizasi
jogviszony keretében foglalkoztatott laboros sziikség szerint a bentlakoktdl vért vesz, a levett
mintékat leszéllitja a Bonyhadi Varosi Kérhazba, majd az elkésziilt leleteket visszahozza az
intézményekbe. Ezen rendszeres szlirbvizsgélat elvégzése nagy segitséget jelent a rendszeres
orvosi feliigyelet, illetve a sziikség esetén biztositasra keriilé szakorvosi ellatashoz.
Neurologus, pszichiater szakorvos altal végzett teljes korli mentalis, fizikai vizsgalata
alkalomszertien intézményvezeti kérésre torténik, térités ellenében.

Az intézményben a szolgaltatasok folyamatosak. Az ellatottak 4ltaldban a sajat ruhézatukat
hasznaljak, de sziikség esetén az intézmény biztosit ruhdzatot. A textiliak tisztin tartasarol
illetve javitasarol az intézmény gondoskodik.

Ellatottaink  egészségi  allapota, mozgaskészsége,  aktivitdsa  hatdrozza meg
mobilizalhatésagukat. A személyi higiénia elvégzése alapvetd feladat, melyet a miiszakban
dolgozé névérek folyamatos iranyitdsaval, segitségével, a megfeleld tapintattal és
figyelemmel torténik. Gondozottaink nagy részénél aktivan részt kell venni gondozénének a
személyi higiénés teend6k ellatasaban.

A lakok igényeinek figyelembe vételével alakitjuk ki napi foglalkoztatasukat. A
fogalakoztatds az egészségi allapotnak megfelelden torténik. Rendszeresen végziink sport
jellegii tevékenységeket, tornaztatas, séta, labda-, ligyességi jatékok. Lehetdség szerint rovid
sétakat szerveziink, kiilonosen figyeliink arra, hogy a kerekesszékkel kozlekeddk is részt
vehessenek ezeken a programokon. Napi hireket, informdicidkat kozvetitettiink napilapok
segitségével. Mentalhigiénés munkénkat a mentélhigiénés kolléga iranyitasaval, az ellatast
igénybe vevok kordnak, egészségi allapotanak, képességeinek- és egyéni adottsigainak
figyelembevételével tervezziik. Kreativ-, manualis foglalkoztatison az egyéni fejlesztésre
helyezziik a hangstlyt (képek- és diszek készitése). Az aktivitist segitdé fizikai
tevékenységekb6l: kertépités, kertgondozas, udvar-rendezés, virdgok 4polasa, kisebb
hazimunkak elvégzése ellatottaink is — képességeiknek megfeleléen veszik ki résziiket. Sajnos
ezen tevékenységek végzésben az idések csak minimalis létszamban tudnak mar részt venni a
leépiilésiik miatt.

Ellatottaink személyes ruhataranak allapotat figyelemmel kisérjiik, sziikség szerint pétoljuk az
intézményi készletb6l. A ruhdk pétlasat segitették még hagyatéki felajanlasok, valamint
maganszemélyek is, adomanyaikkal.

Kulturélis programjainkon a helyi 6vodasok, iskolasok 1épnek fel. Az iinnepeinket sajnos a
2013-as évt6l mindkét intézményben kiilon tartottuk az idések megromlott egészségi allapota
miatt. Szallitdsuk nehézkes, sok laké kerekes székes illetve 24 6rdban 4gyban fekvé lett.
Szocidlis tigyeik intézésében (hivatalos- és magan tigyek, levelezés, személyes iratok p6tlasa
stb.) segitetjiik ellatottainkat. Rendszeresen kisérjiik lakéinkat koérhazi és szakorvosi
vizsgalatokra.

A véraljai intézményiinkben hetente egyszer a reformatus tiszteletes istentiszteletet tart
idéseinknek. Az intézményen beliili kiskozosségek, tarsas kapcsolatok kialakuldsat és
miikodését figyelemmel = kisérjiik, segitjiik. Ellatottaink mindennapjait igyeksziink
véltozatossd tenni, segitetjik Oket veszteségeik feldolgozasdban, csaladi- és tarsas
kapcsolataik fenntartdsaban, valamint a hidnyz6 csaladi hétteriiket probaljuk meg pétolni.
Ellatottainkrdl egyéni gondozasi — sziikség szerint apolasi tervet készitiink, egyéni gondozasi
apolasi lapokat vezetiink napi szinten, valamint csoportos gondozasi naplét a foglalkoztatas
kiil6nb6z6 formairdl, a kiilonféle tevékenységekrol.

Biztositjuk az idoseink szamara a napi haromszori étkezést, sziikség szerint (diéta) tszori-
hatszori étkezést. Az ebédet a Harsfa vendégl6tdl vasdroljuk, a reggeli illetve vacsora
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beszerzését beszallitokon keresztiil, illetve rendszeresen torténd vasarlasokkal tudjuk

megoldani tovabbra is.
Statisztikai adatok lakoéinkrol

Lakéi létszam valtozasok a 2013. év folyaman

Fé Varalja (székhely) Nagymaényok (telephely)
dthelyezés 1 -
elkoltozon - -

elhaldlozott 1 6
bekoltozd (v lakd) 2 6
demografiai adatok
Atlagéletkor Viralja Nagymainyok
férfi 80 év
néi 81 év 85 év
Varalja
csaladi allapot szerint 1étszam né (f6) 1étszam férfi (f6) | dsszesen (f6)
ozvegy 16 2 18
hdzas 1 1 1
hajadon 2 0 2
osszesen 19 2 21
Nagymanyok

csaladi dllapot szerint 1étszam né (£6) 1étszam férfi (f6) | osszesen (f6)
ozvegy 15 0 15
hazas 0 0 0
hajadon 2 0 2
dsszesen 17 0 17

Intézményi téritési dij/hé:
- Varalja: 79.500,- Ft
- Nagymanyok: 78.600,- Ft

Véraljan a 20 f6b6l 18 laké az intézményi téritési dijjal megegyezd személyi téritési dijat
fizetett, ebbol 1 laké készpénzvagyona terhére, 1 fonek részosszegli személyi téritési dij lett
Nagymanyokon 17 f6 laké az intézményi téritési dijjal megegyezd személyi téritési dijat
fizetett.

Lakhely szerinti megoszlasa lakdinknak: Az intézményeinkbe bekolt6zé lakok lakhely
szerinti megoszlasa: 75% helyi lakos, 25 % Bonyhadi kistérség lakdja.

Jelenleg 3 dolgozénk jar OKJ &polé (emeltszintli, 3 éves iskola rendszerli) képzésre.
Sziikséges tovabbi dolgozok beiskoldzasa is a j6vOben, a megnivekedett szakapolasi teendbk
miatt, mivel a szocialis gondozo és apolok szakmai végzettséggel rendelkezék kompetenciaja
nem terjed ki szakapolasi teend6kre, csak alapapolast végezhetnek.

Az ANTSZ szaképolast ellenérzd vezetd apol6ja 4tfogd szakmai ellendrzést kovetéen
rendben talalt mindent mind két intézményiinkben. A miikddési engedélyiink médositasanak
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kezdeményezését javasolta szakapolas végzésére. Igy terveink kozott szerepel a miikodési
engedélyiink médositasa.

Munkakérok €s a dolgozdk végzettségei:
F6 allasban, k6zalkalmazotti munkaviszonyban foglalkoztatva:

e Igazgaté: magasabb vezetd, munkaltatd, felelds a szakmai munka és gazdalkodas
felett, szakvizsgazott szocialis munkas, kétetlen munkaidd, mindkét intézményben
ellatja a feladatot

e 2 18: apolasért felelds: 1 {6 altalanos apold és altaldnos asszisztens, emeltszintii OKJ
korzeti apold, 1 £6 folyamatban az OKJ 4pol6 képzés

e 1 16 mentalhigiénés munkatérs, osztott munkakorben dolgozik a varaljai és
nagyméanyoki intézményiinkben, végzettségei szocialis asszisztens, kérzeti 4pold
2 {6 emeltszintli OKJ 4pol6
8 6 gondozo, apold: 4 6 szociélis gondozo és apold, 3 {6 ltalanos apolé és altalanos
asszisztens, 1 f apolési asszisztens, folyamatos 12 6ras munkarendben dolgoznak

o 2 fd takaritd

Megbizasos jogviszonyban, heti négy éréban foglalkoztatva (székhely és telephelyen is)

e intézményorvos: belgyogyasz féorvos, haziorvos

e laboros

Foglalkozas egészségiigyi orvosi feladatokat megbizassal dr. Kovacs Katalin 1atja el.

Az intézményeinkben folyamatos volt a karbantartdsi munkalatok, melyek egy részét az
Onkorméanyzat dolgozéja latott el. Azon meghibasodasokat, melyek més szakmai tudést
igényeltek (viz — fiités — villanyszerelés- asztalos) a megfelelé szakemberek lattak el szamla
ellenében. A karbantartdsi munkélatok és koltségei emelkedtek a rongélasok miatt. A
rongalasok az idések mentalis allapotdval vannak 8sszefiiggésben.

A targyi eszkozok és berendezések javitasa illetve beszerzése is folyamatos volt, melyek a
rendszeres hasznalat kovetkeztében elhasznalodtak, tonkrementek. Mindkét intézményben az
étkezé asztalok fedlapjai cserélve lettek, melyek lekerekitett sarktiak a balesetveszélyt
megeldzve. A szakapolasi tevékenységekhez sziikséges eszkozok, anyagok beszerzése is
folyamatos volt az évben. A nagymanyoki intézmény étkezdjében 6 db lampatestet cseréltiink.
Az agynemik /paplan, parndk/ cseréje is megkezdédostt mindkét intézményben, melyek
korszeriibbek, moshatoak, a fertdzésveszélyt ezzel is csokkentve. Varaljai intézményben az
étkezOben és konyhdban 5 db. nyildszaré cseréje tortént, melyek reddényokkel illetve
sziunyoghal6val lettek felszerelve. Az étkezd tisztasigi festése is megvaldsult, kb. 1,2 m
magassagban lemoshato feliiletli anyaggal lett boritva a fal, mivel az idések révid id6n beliil
osszekoszolnak a falat. A dolgozok zuhanyzdja bedzds miatt Gjra lett épitve /vizvezeték,
szennyvizcsé csere, épitett zuhanykabin, csempézés, lapozas./

A 2013. évben a hatésagok részérdl a Szociélis és Gyamhivatal 4tfogé ellendrzést tartott a
szakmai dokumentéciok teljes terjedelmére vonatkozéan. MAK ellenérzése a bentlakdsos
szakfeladat allami tAmogatasara terjed ki, mely még a hatésag is j volt.

Az ANTSZ 4polasszakmai ellendrzést illetve kozegészségiigyi ellenérzést tartott.

Az ellen6rzésekkor a hatésagok mindent rendben talaltak.

Véralja, 2014. mércius 17.
Lovasz Zsuzsanna sk.
intézményvezetd
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5. szdmu eloterjesztés

Nagymadnyok Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
2014. mdjus 26-ai iilésére

Targy: A Nagymanyoki Pitypang Ovoda csoportlétszamainak elfogadésa, illetve maximalis
1étszam atlépésére kérelem benyijtasa
Eléterjeszté: Ganszler Gabor Péterné intézményvezets

Eléterjesztést készitette: Gianszler Gabor Péterné intézményvezetd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az 6vodai csoportok szervezésének szabalyait a 2014/2015-6s nevelési évre a 2011. évi CXC.

torvény a nemzeti koznevelésrdl hatirozza meg. E szerint: a csoport minimum létszama 13

gyermek/csoport, maximum létszama 25 gyermek/csoport, atlaglétszama 20 gyermek/csoport.

Eziton szeretném tajékoztatni a Tisztelt Képvisel§-testiiletet a Nagymanyoki Pitypang Ovoda
2014/2015. tanévben véarhat6 csoportonkénti gyermeklétszamairdl:

Pillangd

Ovoda- 20 gyermek
bolcsddei

csoport

20 gyermek 20 5

Nyuszi 1 f&6 SNI — beszédsériilt
Nagy 25 gyermek 25 gyermek +1f6 26 o
csoport
Siini
Nagy
csoport 25 gyermek 26 gyermek 26 o6
Kozépso
csoport :
Osszesen 70 gyermek 71 gyermek = 72 f6

A beiratkozas eredményeképpen a gyermeklétszam minden csoportban eléri az Nkt.-ben

meghatérozott maximalis 1étszamot (25 - ill. 20 £5).



Fenntartéi dontés kell: a Nyuszi csoport (iskola elétti nagycsoport) 1étszamahoz, mert jelenleg

25 tankoételes gyermek keriilt a csoportba.

A Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmében tankoteles a gyermek abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjaig a 6. életévét betolti, mig kordbban a Kotv. alapjan a 6. életévét majus
31-ig betoltott gyermek volt tankételes.

1 gyermek a szakértéi vélemény alapjan SNI-s, a 1étszam adatoknal ezt az 1 gyermeket 2

fonek kell szamolni, (| és tovabbi gyermekek szakértdi véleménye is
folyamatban van.

Fenntart6i dontés kell: a Siini csoport létszamahoz, mert jelenleg 26 gyermek keriilt a
csoportba. A maximalis 1étszamot meghaladtuk és még érkezhet gyermek augusztus 31-ig a
korzetbe. Sziikség lenne az emeltszamu csoportlétszam elfogadasara, és igy az esetlegesen

évkozben érkezd gyermeket is fogadni tudjuk.

A Pillangé csoport 6voda-bélcs6dei csoport, igy a gyermekek szama nem haladhatja meg a 20

fot. (15 ovodas + 5 boles6dés)

2013. évi LV. Torvény a nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény modositasarol
igy szol:

5. §. Az Nkt. 25. § (7) bekezdése a kovetkez6 sz6veggel 1ép hatalyba:

»(7) Az 6vodai csoportok, iskolai osztilyok, kollégiumi csoportok minimalis, maximalis és
atlaglétszamat a 4. melléklet hatdrozza meg. Az Ovodai csoportra, iskolai osztalyra,
kollégiumi csoportra megallapitott maximalis létszam a nevelési év, illetbleg a tanitasi év
inditasdnal a fenntartdé engedélyével legfeljebb hiisz szézalékkal atléphetd, tovabba
fiiggetleniil az inditott osztalyok, csoportok szamatdl, akkor is, ha a nevelési év, tanitési év

soran az 1j gyermek, tanuld atvétele, felvétele miatt indokolt.....”

Tehit az 6nkorményzat képviselé-testiiletének dontenie kell a ,NYUSZI” és ,,SUNI”

csoport maximalis 1étszam atlépésérol, a létszamok 20%-os emelésérol.
Hatdrozati javaslat:

Nagyményok Véros Onkorméanyzatinak képviseld-testiilete dont arrél, hogy a Nagymanyoki
Pitypang Ovod4ban a 2014/2015. tanitisi évben a kovetkezd létszamokkal miikodteti az

6vodai csoportokat:



Pillangé csoport: 20 {6
Nyuszi csoport: 25 6
Siini csoport: 26 6

Felelds: Karl Béla polgarmester
Giénszler Gabor Péternét intézményvezetd

Hataridé: folyamatos

Hatdrozati javaslat:

Nagyményok Varos Onkormanyzatanak képviselo-testiilete dont arrél, hogy a Nagymanyoki
Pitypang Ovodéban a 2014/2015. tanitasi évben a Siini csoport esetében engedélyezi a koznevelési
torvény 4. szami mellékletben szerepld maximalis 6vodai 1étszam (25) 20 %-kal valé thllépését, a
2013. évi LV. Torvény a nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény moédositisa

szerint. ( A Nkt. 25. § (7) bekezdése)

Felelés: Génszler Gabor Péterné intézményvezetd

Hataridé: folyamatos

Hatdrozati javaslat:

Nagyményok Véros Onkorményzatinak képviselS-testillete dont arrél, hogy a Nagymanyoki
Pitypang Ovodaban a 2014/2015. tanitési évben a Nyuszi csoport esetében engedélyezi a
koznevelési torvény 4. szamii mellékletben szereplé maximalis 6vodai 1étszam (25) 20 %-kal vald
tillépését, a 2013. évi LV. Torvény a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény

moédositasa szerint. ( A Nkt. 25. § (7) bekezdése)

Felel6s: Génszler Gabor Péterné megbizott intézményvezetd

Hataridé: folyamatos

Kérem a tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az el6terjesztés megvitatdsa utdn a hatérozati

javaslatokat elfogadni sziveskedjék!

Nagyményok, 2014. majus 16.

dnszler Gabor Péterné sk. %

intézményvezeto




6. SZAMU ELOTERJESZTES

Nagymdnyok Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
2014. mdjus 26-ai iilése 6/ napirendi pontjihoz

Targy: Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikédési Szabalyzatinak
moédositasa

Eléterjeszto: dr. Sebestyén Istvan aljegyz6

Eléterjesztést készitette: dr. Sebestyén Istvan aljegyzd

Eléadé: dr. Sebestyén Istvan aljegyzo

Melléklet:

Tolna Megyei Kormanyhivatal TOB/22/659-1/2014 szamu térvényességi felhivasa
Nagyméanyoki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabélyzata
(mddositasokkal egységes szerkezetben, mddositdsok délt betiivel)

Targyalja: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, Szocidlis, K6zmiivel6dési és
Kiilkapcsolatokért Felelos Bizottsag

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Tolna Megyei Kormanyhivataltl torvényességi felhivas érkezett Nagyméanyok Varos
Onkorményzata Képviselé-testiiletének 46/2013. (IIl. 28.) szamu hatérozatéra, mely
Nagymanyoki Polgérmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak (tovabbiakban:
PH SZMSZ) elfogadasardl szdl, a torvényességi felhivas értelmében 2014. majus 31-i
hataridével a PH SZMSZ bizonyos, a térvényességi felhivassal érintett részeit médositani
sziikséges.

1. Az dllamhéztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XI1.31.) Korm. rend.
(tovabbiakban Avr. ) 13.§ (1) bekezdésében foglalt kotelezd tartalmi elemek kéziil, az
alabbiak szovegbe valo beépitése sziikséges:

e a koltségvetési szerv alapité okiratdnak - ha azt az alapitds 6ta moddositottdk, a
hatélyos, egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratinak - keltét, szamat, az alapitas
idépontjat >
Az alapito okirat kelte: 2013. janudr 9.

Az alapité okirat szdma: 1/2013.(1.09.) Kt. hatdrozat (Az Alapité Okirat az PH SZMSZ
1. sz. fiiggelék)

. Az alapitds ideje: 2003.augusztus 7.
Az alapitdsdrdl rendelkezd hatdrozat: Nagymdnyok Nagykizség Onkormdnyzata
KépviselG-testiiletének a 57/2003. (VIIL07.) Kt. hatdrozat

e az ellitandd, és a kormanyzati funkcié szerint besorolt alaptevékenységek,
rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységek, valamint az alaptevékenységet
szabélyozo jogszabalyok megjelolését, >

A Hivatal alaptevékenysége:

a) A Hivatal elldtja az Mhétv.-ben és a vonatkozd egyéb jogszabdlyokban a szdmdra
meghatdrozott feladatokat. Gondoskodik a helyi onkormdnyzat (valamint a helyi
nemzetiségi Onkormdnyzat) bevételeivel és kiaddsaival kapcsolatban a tervezési,
gazddlkoddsi, ellendrzési, finanszirozdsi, adatszolgdltatdsi és beszamoldsi feladatoX®



elldtdsrdl. Végzi a testiilet és a bizottsdagok miikodésével kapcsolatos teenddket, segiti
a képviseld-testiilet, a bizottsdgok és a polgdrmester munkdjat.

b) A jogszabdlyban meghatdrozott kizfeladata:
A Mhétv. 84.§ (1) bekezdése alapjdn a polgdrmesteri hivatal elldtja az
onkormdnyzatok miikodésével, valamint a polgdrmester vagy a jegyzd feladat- és
hatdskérébe tartozé iigyek dontésre valé elGkészitésével és végrehajtdsdval
kapcsolatos feladatokat. A hivatal kozremiikodik az énkormdnyzatok egymds kozotti,
valamint az dllami szervekkel torténd egyiittmiikodésének osszehangoldsdaban.

¢) A Hivatal dllamhdztartdsi szakdgazati besoroldsdt, valamint az elldtando és
kormdnyzati funkcié szerint besorolt alaptevékenységeket a PH SZMSZ 1. szdmu
Siiggelék képezd Alapité Okirat rogziti.

d) A Hivatal dltal ellitando alaptevékenységet meghatdrozo jogszabdlyok:
A Hivatal dltal elldtandé alaptevékenységet meghatdrozé jogszabdlyokat a PH SZMSZ
2. szdmil fiiggeléke tartalmazza.

e) A Hivatal dltal elldtando alaptevékenységek koltségvetési forrdsai:
A feladatok forrdsdt a KépviselG-testiilet dltal elfogadott mindenkori éves koltségvetési
rendelet tartalmazza.

Villalkozdsi tevékenység: A Hivatal vdllalkozdsi tevékenységet nem folytat.

e azon gazdilkodo szervezetek részletes felsoroldsat, amelyek tekintetében a
koltségvetési szerv alapit6i, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol
(amennyiben ilyen 1étezik), - nincs ilyen gazdadlkodo szervezet

e azon iigykoroket, amelyek soran a szervezeti egységek vezetdi a koltségvetési szerv
képvisel6jeként jarhatnak el (amennyiben ilyen létezik), >
Képviselet
A Hivatalt a jegyzd, tdvollétében az aljegyzd képviseli. Mds dolgozé a Hivatalt a
Jegyzd erre vonatkozo kiilon irdsos meghatalmazdsa alapjdn képviselheti.

e a szervezeti és miik6dési szabalyzatban nevesitett munkakoérokhéz tartozéd feladat- és
hatéskoroket, a hataskorok gyakorldsanak modjat, a helyettesités rendjét, az ezekhez
kapcsolodo felelésségi szabalyokat—>

A belsd szervezeti egységek személyi dllomdnya

(1)A csoportvezetd jogdlldsa, feladatai:

a) felelGs a csoport egészének munkdjdért, annak szakirdnyu és jogszeri miikodéséért,

b) gondoskodik a csoport feladatjegyzékének és a munkakori leirdsok naprakész
dllapotban tartdsarol,

¢) dontés elGkészitéséért és hatdridGben valo végrehajtdsaért,

d) gyakorolja a polgdrmester és jegyzd dltal meghatdrozott kirben a kiadmdnyozadsi
jogot

e) elbkésziti feladatkorében a testiileti elGterjesztéseket és a bizottsagi munkaanyagot,

f) ElSkésziti a feladatkorét érintd belsd szabdlyzatokat, azok sziikség szerinti modositdsi
Javaslatait.

g) koteles részt venni a feladatkiéréhez tartozé Képviseld-testiileti, valamint meghivds
alapjdn mds bizottsdgi iilésen (akaddlyoztatds esetén helyettesitésrél gondoskodik),

h) kapcsolatot tart a csoport munkdjat, mitkodését elGsegitd kiilso szervekkel,



i

J)
k)

)

Jelelés a KépviselG-testiilet irdnyitdsa alatt dllé, feladatkoréhez tartozo intézmények
torvényes miikodéséért, elGkésziti a vezetSk kinevezésével kapcsolatos diontéseket,
intézkedéseket,

kozremiikodik az intézmények irdnyitdsdval kapcsolatos dontések, intézkedések
elSkészitésében, és a végrehajtds megszervezésében,

koteles a vezetése alatt mitkodS csoport és a feladatkioréhez tartozé intézmény
tevékenységérdl naprakész informdciéval rendelkezni, az egységet érint6 gazddlkoddsi
Jeladatokat figyelemmel kisérni, tapasztalatairél a tisztségviselGknek beszdmolni,
tdjékoztatast adni,

Gondoskodik az iroddn beliil a szabdlyszerii iigyiratkezelés megvaldsitdsdrdl, ellenbrzi
az tigyirat kezelési szabdlyzatban foglaltak végrehajtdsdt.

m) gondoskodik a vezetése alatt miikods csoport iigyfélfogaddsi és munkarendjének

n
o)

D

érvényesitésérdl, a munkafegyelem betartdsdrdl,

felelGs a csoportok kizétti folyamatos tdjékoztatdsért, a Hivatal munkdjdt elGsegitd
egyiittmiikodését, kapcsolattartdsért.

A csoportvezeték vezetbi feladataik mellett munkakori leirdsukban meghatdrozott
1igyintézdi feladatokat is elldtnak.

koteles betartani a Hivatal szabdlyzataiban foglaltakat.

(2)Az tigyintézbk jogdlldsa,feladata:

a
b)
)
d
e
P
8

kozigazgatdsi iigyek érdemi dontésre valé elGkészitése, illetve ilyen irdnyii
Jelhatalmazds esetén kiadmdnyozdsa,

szakértelemmel foglalkozik a rdbizott teriiletet Osszefiiggd valamennyi kérdéssel,
felelGs a sajdt tevékenységéért és teriiletén a torvényesség betartdsdeért,

munkakori leirdsaban részére megdllapitott, illetve vezetdje dltal kiadott feladatokat a
kapott utasitdsok és hatdrid6k figyelembevételével végzi,

Jjogosult a munkakoréhez tartozé kérdésekben mdsik szervezeti egység iigyintézdjét,
vezetdjét, a jegyzdt és az aljegyzdt megkeresni,

gondoskodik a polgdrmester, az alpolgdrmester, a jegyz6, az aljegyz6, tovabbd az
csoportvezetd dltal meghatdrozott eseti feladatok végrehajtdsdrdl.

a kapott feladatot, megbizdst mds iigyintézre nem ruhdzhatja dt, arra csak a megbizo
jogosult.

koteles betartani a Hivatal szabdlyzataiban foglaltakat.

Helyettesités

1. A jegyz6t az aljegyzd, a csoportvezetSt a munkakori leirdsban ezzel megbizott iigyintézd
helyettesiti.
2. Az uigyintéz6k a munkakori leirdsukban foglaltak szerint helyettesitik egymdst.

az irdnyit6 szerv 4ltal az Avr- 10. § (1)-(3) bekezdése szerint a koltségvetési szervhez
rendelt més koltségvetési szervek felsoroldsat (amennyiben ilyen létezik). >

Az irdnyité szerv dltal a Hivatalhoz rendelt ondlléan mitkédd koltségvetési szervek és jogi

személyek:

Neve Székhelye, cime

Nagymdnyok Varos Onkormdnyzata 7355 Nagymdnyok Dézsa Gyorgy utca. 28.
Nagymdnyoki Pitypang Ovoda 7355 Nagymdnyok, Arany Janos utca 1.



Nagymanyoki Kozmiivelddési Kozpont 7355 Nagymanyok, Petdfi Sandor utca 71.

Nagymdnyoki Német Nemzetiségi
Onkormdnyzat 7355 Nagymanyok, Dozsa Gyorgy utca 28.

Nagymdnyoki Roma Nemzetiségi
Onkormdnyzat 7355 Nagymdnyok, Dozsa Gyorgy utca 28.

A Hivatalhoz rendelt ondlléan mitkods koltségvetési szervek tekintetében a gazddlkoddsi
tevékenységet a Hivatal Pénziigyi Csoportja ldtja el. A gazddlkoddsi tevékenységet ellato
koztisztviselGk munka- és feladat korét a munkakori leirdsok tartalmazzdk.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és bels6 ellendrzésérél szolo

370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 15. §. (2) bekezdésében foglalt, alabbi kételezd

tartalmi elem szovegbe vald beépitése sziikséges :

e A belsd ellendrzést végzd személy vagy szervezet, vagy szervezeti egység jogallasat,
feladatait a kéltségvetési szerv szervezeti és miikodési szabalyzataban el6 kell irni.-—>

Belsd ellendrzés, belsd kontrollrendszer miikidtetése

(1)Az dllamhaztartasrol szolo 2011.évi CXCV. térvényben eldirt belsG ellendrzési feladatok
elldtdsa a Volgységi Onkormdnyzatok Tdrsuldsdnak tdrsuldsi megdllapoddsa alapjdn a
Bonyhddi Kozés Onkormdnyzati Hivatal Belsé Ellendrzési Csoportjia ldtja el. A belsé
ellendrzés tevékenysége kiterjed az Onkormdnyzat minden tevékenységére, killonosen a
koltségvetési bevételek és kiaddsok tervezésének, felhaszndldsdnak és elszamoldsdanak,
valamint az eszkiziokkel és forrdsokkal valé gazddlkoddsnak a vizsgdlatdra.

Feladata: annak vizsgdlata, hogy a Nagymdnyoki Polgdrmesteri Hivatal vezetése dltal
kialakitott és miikidtetett ellendrzési és irdnyitdsi rendszere és eljdrdsok megfelelnek-e a
hatdlyos jogszabdlyi kivetelményeknek. Ennek érdekében elemzéseket készit, informdciokat
gyiijt és értékel, ajdnldsokat tesz a vizsgdlt folyamatok szabdlyszeriisége érdekében.

A feladatelldtds részletes szabdlyait a BelsG Ellendrzési Kézikonyv rogziti. A belsd ellendrzés
magdban foglalja az énkormdnyzat belsd ellendrzését és az onkormdnyzat irdnyitdsa ald
tartozo intézmények feliigyeleti ellenGrzését is.

(2)A Hivatalon beliili els§ szdmii vezetGi ellendrzés a belsd kontrollrendszer mifkodtetésével
valosul meg. A Hivatal belsd kontrollrendszeréért a Jegyzd felelGs, aki kiteles a Hivatal
minden szintjén érvényesiilG és megfelel

a) kontrollkornyezetet,

b) kockdzatkezelési rendszert,

¢) kontrolltevékenységeket.

d) informdciés és kommunikdciés rendszert,

e) monitoring rendszert

kialakitani és miikidtetni.

(3)A Hivatal egészére kiterjedGen az aldbbi elemek keriilnek rigzitésre a BelsG Kontroll
Szabdlyzatban:

a) FEUIVE,

b) ellendrzési nyomvonal,

¢) kockdzatkezelés,



d) kontrollkornyezet,

e) kontrolltevékenységek,

) informdcio és kommunikdcio,

&) monitoring,

h) Jegyzd tovdabbképzése,

i) szabdlytalansdgok kezelésének eljdrdsrendje

J) Pénziigyi Csoport csoportvezetGjének tovabbképzési kotelezettsége.

2. A PH SZMSZ 1. fejezet (1) bekezdésének torlése sziikséges, mivel a ,.k6zos 6nkormanyzati
hivatal” kifejezés, valamint az ,,6nalléan miik6d6 és gazdalkodd” kategorizalas hasznélata a
jogszabaly értelmében nem lehetséges.

3. PH SZMSZ VI. fejezet A.) pont (3) bekezdés modositasa sziikséges az Avr. 52. § (1) c.) és (6),
(7) bekezdésének megfelelden:
»(6) A helyi 6nkorményzat kiadasi elSirdnyzatai terhére a polgirmester vagy az
iltala irasban felhatalmazott személy vallalhat kételezettséget.
(7) A nemzetiségi onkormanyzat kiadasi eldiranyzatai terhére a nemzetiségi
onkorminyzat elnéke vagy az altala irisban felhatalmazott nemzetiségi
onkorminyzati képviseld jogosult kételezettségvallalasra.”

4. A PH SZMSZ VL. fejezet A.) pont (5) bekezdés médositasa sziikséges az Avr. 52.§ (6) és (6a)
bekezdésének megfelelden:

»(6) A helyi 6nkormanyzat kiadasi el8irdnyzatai terhére a polgirmester vagy az
iltala irdsban felhatalmazott személy vallalhat kételezettséget.

(6a) Ha a helyi 6nkormanyzatnal nincs a (6) bekezdés alapjan kotelezettségvallalasra
jogosult személy vagy a kotelezettségvallalasra jogosult személy feladata ellatisaban
akadélyoztatva van, a képviselé-testiilet egyedi hatarozatiban az énkorminyzati
hivatal alkalmazisaban allé személyt jelolhet ki a helyi 6nkormanyzat kiadasi
eldiranyzatai terhére vonatkoz6 kotelezettségvallalis gyakorlasira. A képviseld-
testiilet 4ltali kijelolés megsziinik, ha a kotelezettségvallalasra mas személy valik
jogosultta vagy az arra jogosult személy akadalyoztatdsa megsziinik. ,,

5. A PH SZMSZ VI. fejezet A.) pont (6) bekezdésben a mar hatalyat vesztett valasztasi eljarasrol
sz616 1997. évi C. torvény helyett a hatalyos, a valasztasi eljarasrol sz6lé 2013. évi XXXVI.
térvény beillesztése sziikséges.

A Nagyminyoki Polgirmesteri Hivatal Alapité Okirata az SZMSZ 1. sz. fiiggeléke,
aminek moédositasa szintén sziikséges. Az Alapité okirat nem tartalmazza az intézmény
allamhdaztartdsi szakégazati besoroldsat, melyet a korméanyzati funkcidk, &llamhaztartési
szakfeladatok és szakédgazatok osztalyozési rendjérdl sz616 68/2013. (XI1.29.) NGM rendelet
€s az intézmény fOtevékenysége alapjdn szakdgazat szammal és megnevezéssel kell
szerepeltetni. Az Alapité okiratnak a tovabbiakban nem tartalmi eleme a gazdalkodasi
besorolds, valamint az ezzel Gsszefiiggé rendelkezések. A fenti hidnyossigok pétlsara az
Alapité Okirat modositasa szikséges.



HATAROZATI-JAVASLAT:

Nagyminyok Viros Onkormanyzatinak ..../2014. (V.26.

szamu hatarozata

Nagymanyok Viaros Onkorményzata Képvisel-testillete megtargyalta a
Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatala Alapitd okirat modositasat, egységes
szerkezetbe foglalt Alapité okiratat és azt a mellékletek szerint elfogadja.

A képvisels-testiilet felkéri az aljegyz6t az Alapité okirat moddositasaval
kapcsolatban, hogy a Magyar Allamkincstér teriiletileg illetékes szervénél a
torzskonyvi nyilvantartasban torténd atvezetésrél gondoskodjon.

Hataridé: azonnal

Felelgs: dr. Sebestyén Istvan aljegyz6

Hatarozatrol értesiil: dr. Sebestyén Istvan aljegyzo
Irattar

Nagymanyok Varos Onkorméinyzatanak ...../2014. (V.26.)
szamu hatirozata

A Nagymanyoki Polgiarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatirol

Nagymaényok Viros Onkorményzata Képviselé-testiilete az allamhaztartasrol sz616
2011. évi CXCV torvény 10.§ (5) bekezdésében biztositott jogkorében eljarva 2014.
majus 27. napjitél NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL Szervezeti
és Miikidési Szabalyzatit a hatarozat melléklete szerint allapitja meg.

Jelen Szervezeti és Miikodési szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejlileg hatalyat veszti
a Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szolé
46/2013.(111.28.) szamu hatérozata.

A képvisel6-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a dontésr6l a Tolna Megyei

Kormanyhivatalt tdjékoztassa.

Hataridé: 2014. majus 31.

Felelds: Karl Béla polgarmester

Hatarozatrol értesiil: Tolna Megyei Kormanyhivatal Szekszard

Irattar

Az elbterjesztést targyalta a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag, és a Szocialis, Kozmiiveldési
és Kiilkapcsolatokért Felel6s Bizottsaga.

Kérem a Tisztelt képviselo-testiiletet az eldterjesztés megtargyalasara, és a hatdrozati-
javaslatok elfogadasara.

Nagymanyok, 2014. majus 20.

. Sebestyén Istvan sk.
aljegyz6




NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. tv. (tovabbiakban:
Mhétv.) 84. § alapjan Nagymanyok Véros az 6nkormanyzat miik6désére, a polgarmester, a
jegyz6 feladat- és hataskorébe tartozo tigyek dontésre valo elokészitésével és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok ellatdsra onkormanyzati hivatalt alakit ki és tart fenn. A miikodésének
részletes szabalyait az alabbiakban 4llapitja meg.

Az dnkormanyzati hivatal szervezeti és miikodési szabalyzatanak (tovabbiakban:PH SZMSZ)
tartalmi elemeit az Allamhaztartasrél sz616 térvény végrehajtasardl kiadott 368/2011.(X11.31.)
Kormanyrendelet 13.§-a szabalyozza.

I

ALTALANOS RENDELKEZESEK
(1)A Hivatal megnevezése: Nagymdnyoki Polgdrmesteri Hivatal (tovdbbiakban: Hivatal)

(2)A Hivatal székhelye: 7355 Nagymdnyok, Dézsa Gydrgy utca 28.
Telefon: (74)558-040
Fax: (74) 558-043
Email: polghiv@nagymanyok. hu
Honlap: www.nagymanyok.hu

(3)Jogdlldsa:

a) A Hivatal 6ndll6 jogi személy, dltaldnos képviseletét a jegyzd ldtja el.

b) A Hivatal a képviselG-testiilet dital alapitott koltségvetési szerv
Az alapito okirat kelte: 2013. janudr 9.
Az alapito okirat szama: 1/2013.(1.09.) Kt. hatdrozat (Az Alapité Okirat az PH SZMSZ
1. sz. fiiggelék) .
Az alapitds ideje: 2003.augusztus 7.
Az alapitdsdrol rendelkezd hatdrozat: Nagymdnyok Nagykizség Onkormdnyzata
Képviseld-testiiletének a 57/2003. (VIIL07.) Kt. hatdrozat

¢) Alapité neve és cime: Nagymdnyok Varos Onkormdnyzata
7355 - Nagymanyok, Dézsa Gyorgy utca 28.

d) Irdnyito szervének neve, székhelye:
Nagymdanyok Varos Onkormdnyzaténak KépviselG-testiilete
7355 Nagymdnyok, Dozsa Gyorgy utca 28.

(4)A Hivatal alaptevékenysége:

a) A Hivatal elldtia az Mhotv.-ben és a vonatkozé egyéb jogszabdlyokban a szdmdra
meghatdrozott feladatokat. Gondoskodik a helyi énkormdnyzat (valamint a helyi
nemzetiségi onkormdnyzat) bevételeivel és kiaddsaival kapcsolatban a tervezési,
gazdalkodadsi, ellendrzési, finanszirozdsi, adatszolgdltatdsi és beszdmoldsi feladatok
ellatdsrol. Végzi a testillet és a bizottsagok miikodésével kapcsolatos teenddket, segiti
a képviseld-testiilet, a bizottsdgok és a polgdrmester munkdjdt.

b) A jogszabdlyban meghatdrozott kozfeladata:



A Mhotv. 84.§ (1) bekezdése alapjan a polgdrmesteri hivatal elldtjia az
onkormdnyzatok miikidésével, valamint a polgdrmester vagy a jegyzd feladat- és
hatdskiorébe tartozoé iigyek dontésre valé elGkészitésével és végrehajtdsdval
kapcsolatos feladatokat. A hivatal kizremiikodik az onkormdnyzatok egymds kozotti,
valamint az dllami szervekkel torténd egyiittmiikidésének osszehangoldsdban.

¢) A Hivatal dllamhdztartdsi szakdgazati besoroldsdt, valamint az elldtandé és a
kormdnyzati funkcié szerint besorolt alaptevékenységeket a PH SZMSZ 1. szdmu
fliggelékét képezd Alapito Okirat rogziti.

d) A Hivatal dltal elldtando alaptevékenységet meghatdrozo jogszabdlyok:
A Hivatal dital ellatandé alaptevékenységet meghatdrozo jogszabdlyokat a PH SZMSZ
2. szamu fiiggeléke tartalmazza.

e) A Hivatal dltal ellitando alaptevékenységek koltségvetési forrdsai:
A feladatok forrdsdt a Képviselé-testiilet dltal elfogadott mindenkori éves koltségvetési
rendelet tartalmazza.

(6)Villalkozdsi tevékenység: A Hivatal vdllalkozdsi tevékenységet nem folytat.

(7)Az irdnyito szerv dltal a Hivatalhoz rendelt ondlloan miikodd koltségvetési szervek és jogi
személyek:

Neve Székhelye, cime
Nagymdnyok Viros Onkormdnyzata 7355 Nagymdnyok Dézsa Gyorgy utca. 28.
Nagymdnyoki Pitypang Ovoda 7355 Nagymdnyok, Arany Janos utca 1.

Nagymadnyoki KozmiivelGdési Kozpont 7355 Nagymdnyok, Petdfi Sandor utca 71.

Nagymdnyoki Német Nemzetiségi
Onkormanyzat 7355 Nagymdnyok, Dozsa Gyorgy utca 28.

Nagymdnyoki Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat 7355 Nagymdnyok, Dozsa Gyorgy utca 28.

A Hivatalhoz rendelt ondlléan mikids koltségvetési szervek tekintetében a gazddlkoddsi
tevékenységet a Hivatal Pénziigyi Csoportia ldtja el. A gazddlkoddsi tevékenységet elldto
koztisztviselGk munka- és feladat kirét a munkakori leirdsok tartalmazzdk.

(8)Képviselet: A Hivatalt a jegyzd, tdvollétében az aljegyzi képviseli. Mds dolgozo a Hivatalt
a jegyz6 erre vonatkozo kiilon irdsos meghatalmazdsa alapjdn képviselheti.

(9) A hivatalt a jegyz6 vezeti, aki munkajat a polgarmester iranyitasaval végzi.

(10) A hivatal dolgozdit a jegyzd nevezi ki és gyakorolja veliik szemben a munkaltatoi
jogokat.



1L
POLGARMESTER, ALPOLGARMESTER, JEGYZO

A.) Polgarmester

(1) A polgarmesternek a hivatal miikodésével kapcsolatos legfontosabb feladatai:
a) a képviselo-testiilet dontései szerint és sajat onkormanyzati jogkorében iranyitja a hivatalt

b) a jegyzd javaslatainak figyelembevételével meghatarozza a hivatal feladatait az
6nkormanyzat munkajanak a szervezésében, a dontések elékészitésében és végrehajtasaban,

c) dont a jogszabaly altal hataskorébe utalt dllamigazgatasi tigyekben, hatésagi jogkorokben,
egyes hataskoreinek a gyakorlasat atruhdzhatja,

d) a jegyz0 javaslatara eloterjesztést nyujt be a képviseld-testiiletnek a hivatal belsé szervezeti
tagoz6dasanak, munkarendjének, valamint tigyfélfogadasi rendjének meghatarozasara,

¢) a hataskorébe tartozo tigyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét,

f) gyakorolja az egyéb munkaltatdi jogokat az alpolgarmester, a jegyz6, aljegyzd és az
6nkormanyzati intézményvezetdk tekintetében

B.)Alpolgarmester

(1) Az alpolgarmester a polgarmester tavollétében ell4tja mindazokat a feladatokat, amelyeket
jogszabaly a polgarmester szamara megallapit.

(2) Az alpolgirmester konkrét feladatainak meghatédrozasirél a polgdrmester kiilon
intézkedik.

C.)Jegyzb

(1) Az onkorményzati hivatalt a jegyzd vezeti, aki felelds annak térvényes és eredményes
miikodéséért.

(2) A jegyz6 vagy aljegyz0 vagy megbizottja kételes mindegyik képviselS-testiileti,
bizottsdgi és nemzetiségi onkorményzati képviselo-testiileti iilésen részt venni és ott a
sziikséges tajékoztatast megadni.

(3)A jegyzd elltja a képvisel6-testiilet, bizottsagok, a telepiilési képviseldk és a nemzetiségi
onkorméanyzatok miikodésével kapcsolatos igazgatdsi feladatokat, a polgarmesterek
hataskorébe tartozé allamigazgatasi déntések el6készitését és végrehajtasat.

Ebben a kérben:
» elkésziti a képviseld-testiileti iilés, a bizottsdgok elé keriild eldterjesztéseket

o cllatja a testiilet, a bizottsagok szervezési és ligyviteli tevékenységével kapcsolatos
feladatokat



tanacskozasi joggal részt vesz a testiilet, a bizottsigok és a nemzetiségi testiiletek
tilésein

térvényességi észrevételt tehet a szavazas el6tt az eldterjesztés vitdjaban

gondoskodik a testiileti iilés jegyzOkonyvének elkészitésér6l, azt a polgirmesterrel
egylitt aldirja és 15 napon beliil megkiildi a Kormanyhivatal Vezetdjének

rendszeresen tajékoztatja a polgarmestert, a képviselo-testiiletet a bizottsagokat és a
nemzetiségi Onkormanyzat képviselo-testiileteit az Onkormanyzat munkajat érintd
jogszabalyokrdl, a hivatal munk4jarol és az tigyintézésrol.

(4) A jegyzb egyéb feladatai:

dontésre eldkésziti a polgarmester hataskorébe tartozo allamigazgatasi tigyeket

ellatja a jogszabalyban el6irt 4llamigazgatasi feladatokat és hatdsagi hataskoroket

dont a hataskorébe utalt tigyekben

hataskérébe tartozé iigyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét, gyakorolja a
munkaltat6i jogokat a polgarmesteri hivatal koztisztvisel6i tekintetében

ellatja az allamigazgatasi tevékenység egyszertisitésével, korszeriisitésével kapcsolatos
feladatokat

szervezi a jogi felvilagosité6 munkat

évente egyszer beszamol a képviselo-testiiletek eltt a polgarmesteri hivatal
munkajarol és az tligyintézésrol,

Osszehangolja a polgarmesteri hivatal munkajat,

képviseli a polgarmesteri hivatalt,

(4) A jegyz6t tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén az aljegyz6 helyettesiti.

III.

A HIVATAL SZERVEZETE

A.)A Hivatal belsd szervezeti egységei

(DA hivatal engedélyezett 1étszam kerete: 10 allashely.

(2) A hivatal az alébbi bels6 szervezeti egységekre (csoport) tagolodik:

o Hatésagi-igazgatasi csoport
e Pénziigyi csoport

(3) A hivatal szervezete:
o jegyzd
o aljegyz6

Hatéségi-igazgatsi csoportndl:
o 1 {6 miiszaki iigyintéz6
o 3 {6 igazgatasi iigyintéz6



Pénziigyi csoportnal:
e 1 f6 csoportvezetd
o 2 {6 gazdélkodasi tligyintézo
o 1 {6 ad¢ tigyintéz6

(4) A polgarmesteri hivatal feladatait, hataskérét és hatdsagi jogkorét a hatalyos jogszabalyok
tartalmazzak.

(5)A polgarmesteri hivatal alkalmazottainak munkakori leirdsa a PH SZMSZ 3. szamu
fiiggelékében talalhato.

B.)A belsd szervezeti egységek személyi dllomdnya

(1)A csoportvezetd jogdlldsa, feladatai:

a)
b)

o
d

¢
W/

FJ
h

J)
k

)

felelGs a csoport egészének munkdjdért, annak szakirdnyii és jogszerii mitkodéséért,
gondoskodik a csoport feladatjegyzékének és a munkakori lefrdsok naprakész
dllapotban tartdsdrdl,

dontés elGkészitéséért és hatdridbben valé végrehajtdsdért,

gyakorolja a polgdrmester és jegyzd dltal meghatdrozott kérben a kiadmdnyozdsi

jogot

elSkésziti feladatkorében a testiileti elGterjesztéseket és a bizottsdgi munkaanyagot,
ElSkésziti a feladatkirét érintd belsd szabdlyzatokat, azok sziikség szerinti modositdsi

Jjavaslatait. '

koteles részt venni a feladatkoréhez tartozé Képviselb-testiileti, valamint meghivds
alapjdn mds bizottsdgi iilésen (akaddlyoztatds esetén helyettesitésrél gondoskodik),
kapcsolatot tart a csoport munkdjat, mitkodését elsegitd kiilsG szervekkel,

felelds a Képviseld-testiilet irdnyitdsa alatt dllé, feladatkoréhez tartozé intézmények
torvényes miikodéséért, elGkésziti a vezetSk kinevezésével kapcsolatos dontéseket,
intézkedéseket,

kozremiikodik az intézmények irdnyitdsdval kapcsolatos dontések, intézkedések
elGkészitésében, és a végrehajtds megszervezésében,

koteles a vezetése alatt mitkédS csoport és a feladatkoréhez tartozé intézmény
tevékenységeérdl naprakész informdciéval rendelkezni, az egységet érint6 gazdalkoddsi

feladatokat figyelemmel kisérni, tapasztalatairdl a tisztségviselSknek beszdmolni,
tdjékoztatdst adni,

Gondoskodik az iroddn beliil a szabdlyszeri iigyiratkezelés megvaldsitdsdrdl, ellendrzi
az igyirat kezelési szabdlyzatban foglaltak végrehajtdsdt.

m) gondoskodik a vezetése alatt miikodS csoport iigyfélfogaddsi és munkarendjének

n
0)

p

érvényesitésérdl, a munkafegyelem betartdsarol, .
felelGs a csoportok kizétti folyamatos tdjékoztatdsért, a Hivatal munkdjdt elbsegité
egyiittmitkodését, kapcsolattartdsért.

A csoportvezetSk vezetdi feladataik mellett munkakiri leirdsukban meghatdrozott
tigyintéz i feladatokat is elldtnak.

koteles betartani a Hivatal szabdlyzataiban foglaltakat.

(2)Az iigyintézbk jogdlldsa, feladata:

a)
b)

kozigazgatdsi iigyek érdemi dontésre valo - elGkészitése, illetve ilyen irdnyi
Sfelhatalmazds esetén kiadmdnyozdsa,

szakértelemmel foglalkozik a rdbizott teriiletet Osszefiiggd valamennyi kérdéssel,
felelSs a sajat tevékenységéért és teriiletén a torvényesség betartdsdért,
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munkakiri leirdsdban részére megdllapitott, illetve vezetdje dltal kiadott feladatokat a
kapott utasitdsok és hatdriddk figyelembevételével végzi,

d) jogosult a munkakioréhez tartozé kérdésekben mdsik szervezeti egység iigyintézdjét,

e
y
)

vezetdjeét, a jegyzot és az aljegyzit megkeresni,

gondoskodik a polgdrmester, az alpolgdrmester, a jegyz8, az aljegyzd, tovabbd az
csoportvezetd dltal meghatdrozott eseti feladatok végrehajtdsarol.

a kapott feladatot, megbizdst mds iigyintézGre nem ruhdzhatja dt, arra csak a megbizo

Jjogosult.

koteles betartani a Hivatal szabdlyzataiban foglaltakat.

(5)Helyettesités

a) A jegyzét az aljegyzd, a csoportvezetét a munkakiri leirdsban ezzel megbizott

tigyintézd helyettesiti.

b) Az iigyintéz6k a munkakori leirdsukban foglaltak szerint helyettesitik egymdst.

Iv.

A SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

(1)Hatésagi-igazgatasi csoport ellatja az onkorményzat feladatk6rébe tartozo alabbi hatdsagi
feladatokat:

a)
b)
©)
d
€)
f)

altalanos igazgatas

szocialpolitikai feladatok

vallalkozassal és mezbgazdasaggal kapcsolatos iigyek
titkarsagi feladatok

miiszaki feladatok

varosiizemeltetés és vagyonkezelés

(2)Pénziigyi csoport ellatja

a)

b)

)
d

6nkormanyzati koltségvetési, gazdalkodasi feladatok ellatasa (tervezés, nyilvantartas,
pénziigyi miiveletek)

kozbeszerzések elokészitése, lebonyolitasa

palyazatfigyelés, palyazat irdsa, gondozasa

addigazgatasi feladatok, idegen helyr6l kimutatott tartozasok behajtasa

(3) A koztisztvisel6k az iigyintézés sordn a kovetkezd altalanos kovetelményeket kotelesek
betartani:

a)
b)

©)

d
D]

az ligyintézés soran minden esetben biztositani kell a térvényesség betartasat

alapvetd kovetelmény a gyorsasdg, a szakszerliség, a biirokracia mentesség, a
hataridok betartasa,

a térvényesség szellemében biztositani kell az allampolgari jogokat és kotelességeket,
az ligyfelek érdekében méltanyosan kell eljarni,

elsddleges cél: az 6nkormanyzati érdekek feltardsa és érvényre juttatasa,

az iigyintézok kotelesek munkéjuk soran egymadssal hatékonyan egyiittmiikodni és az
igyfelek részére — jogaik biztositdsa érdekében — a megfelelé felvilagositast €s
tajékoztatast megadni, ‘

a polgdrmesteri hivatal koztisztvisel6i a tudomasara jutott allami szolgalati és tizleti
(magén) titok tekintetében titoktartdsi k6telezettség terheli. E titoktartasi kételezettség



az adatvédelemrdl szold torvény rendelkezéseinek figyelembevételével - kiterjed az
tigyfél személyiségi jogainak a védelmére is. A titoktartasi kételezettség a kozhivatal
bet6ltése utan is fennall.

g) a hivatali dolgozé minden olyan adatot, informéciét és tényt koteles a jegyzd
tudomdsara hozni, amely az el§bbi kitelezettséget befolyasolja.

V.
A HIVATAL MUKODESE
A) Munkarend:
(1) A hivatali munkaid6:
hétfotsl-csiitortokig: 7.30 - 16.00
pénteken: 7.30 - 13.30 oraig tart.

(2) A napi munkakozi sziinet ideje: 30 perc, 12,00 — 12,30 6raig tart.

B) Az tigyfélfogadas rendje:
(1) A hivatal iigyfélfogadas rendje:

- hétf6: 8,00 — 16,00 oraig,

- szerda: 8,00 — 16,00 6raig,

- péntek: 8,00 — 12,00 oraig.

(2) A polgarmester tigyfélfogadasi rendje:

- hétfo: 8,00-12,00 6raig.
(3) A jegyz6 ugyfélfogadasi rendje:

- hétf6: 8,00-12,00 6raig
- szerda: 8,00-12,00 6raig

(4) A telepiilési képviseloket soron kiviil, barmikor munkaiddben, az 6nkormanyzat
intézményeinek vezet6it munkaidében fogadni kell.

(5)A jegyz6 feladata az tigyfélfogadasi napok feladatainak teljesitéséhez és az érdemi
munkahoz sziikséges 1étszam szervezése.

(6) A jegyzd koteles gondoskodni arrél, hogy iigyfélfogadasi napokon belsd szervezeti
egységenként legalabb 1 f6 iigyintézd az ligyfelek rendelkezésére alljon.

(7) Munkaid6n kiviil, illetve a heti szabad- és pihenénapokon is el kell latni az alabbi
szolgéltatasokat:

o hazassagkotés;

e névado ilinnepség.



(8) Amennyiben a feladatellatas azt sziikségessé teszi, a munkaltaté tulmunkat is elrendelhet.
(9) A tilmunka ellentételezése elsbdlegesen szabadid6 biztositasaval torténik.
C)A szabadsag igénybevételének rendje

(1) A szabadsagot a jegyz6 esetében Nagymanyok Véros polgarmestere, a hivatal dolgozdi és
a ,kiszervezett fizikai allomanyt dolgozok™ esetében a jegyz6 engedélyezi.

(2) A szabadséagot a hivatal miikod6képességének figyelembevételével kell kiadni.

(3) A hivatal dolgozéi a munkakéri leirasokban foglaltak szerint helyettesitik egymast.

D) A kikiildetésekre vonatkoz6 szabéalyok

(1) Kikiildetés teljesitése a jegyzo esetében a polgarmester, a hivatali dolgozok esetében a
jegyz0 eldzetes engedélye alapjan torténhet.

(2) A dolgozdk kikiildetése soran felmeriils koltségek (utazasi, szallas) elszdmoldsa utélag
torténik. Az utiszamldkat csak a teljesités igazoldsa utan lehet szamfejteni. A teljesités
igazolésa az (1) bekezdésben szabalyozottak szerint torténik.

E) Munkaértekezletek tartisa

(1) A polgarmester évente egy alkalommal munkaértekezletet tart a hivatal dolgozdi részére.
A munkaértekezleten értékelni kell a hivatal tevékenységét, tisztazni kell a kovetkezd id6szak
fontosabb feladatait, tennivaloit.

(2) A jegyz6 a hivatal dolgozdi, vagy azok egy sziikebb koérére vonatkozdan sziikség szerint
hiv §ssze munkaértekezletet.

VI

PENZUGYI, SZAMVITELI REND

A) A kotelezettségvallalas
(1) A kotelezettségvallalas a koltségvetés végrehajtasara tett intézkedés, amelynek sordn az
erre jogosult személy intézkedést tesz a munka, a szolgaltatas, az aruszallitds megrendelésére.
Egyben kotelezettséget vallal, hogy az elvégzett munka, a teljesitett szolgaltatas 4tvétele utan
az ellenértéket kiegyenliti.

(2) A helyi 6nkormanyzat kiadasi elSiranyzatai terhére a polgarmester vagy az altala irasban
felhatalmazott személy vallalhat kitelezettséget.

(3) A Polgarmesteri Hivatal kiadési eldirnyzatai terhére a jegyz6 vagy az éltala irdsban
felhatalmazott személy vallalhat kotelezettséget.

(4) A nemzetiségi 6nkormanyzat kiadési eldiranyzatai terhére a nemzetiségi 6nkormanyzat
elnoke vagy az altala irasban felhatalmazott nemzetiségi 6nkorményzati képviselé jogosult
kételezettségvallalasra.”



(5) Az éves koltségvetésben nem szerepld (kiaddsi megtakaritassal, illetve tébbletbevétellel
fedezett) terven feliili rendkiviili feladatokra a polgdrmester (nemzetiségi 6nkorményzat
elnokei) vallalhatnak kotelezettséget, melyrsl 6k az érintett képviseld-testilletet/nemzetiségi
onkormanyzatot a soron kovetkezo testiileti iilésen tajékoztatjak.

(6) Ha a helyi 6nkormanyzatnal nincs a (2) bekezdés alapjan kotelezettségvallalasra jogosult
személy vagy a kotelezettségvallalasra jogosult személy feladata ellatisaban akadalyoztatva
van, a képvisel6-testiilet egyedi hatarozataban az 6nkormanyzati hivatal alkalmazasaban 4llé
személyt jelolhet ki a helyi Onkorményzat kiadasi eldiranyzatai terhére vonatkozd
kotelezettségvallalas gyakorlasara. A képviselo-testiilet altali kijel6lés megsziinik, ha a
kotelezettségvallalasra mas személy valik jogosultta vagy az arra jogosult személy
akadalyoztatdsa megsziinik.

(7) A polgarmesteri hivatal dolgozoéinak személyi juttatasai, valamint a valasztasi eljarasrol
sz616 2013. évi XXXVI. torvény 1. §-dnak hatdlya ald tartozé valasztasok el8készitésére,
lebonyolitasara felhasznalandé pénzeszkozok feletti kotelezettségvallaldsra a jegyzo jogosult.

(8) Nem sziikséges elOzetes, irasbeli kotelezettségvallalas a gazdasagi eseményenként
100.000,-Ft-ot el nem ér6 kifizetések esetében. Az ilyen mértékil kifizetések esetében a
kotelezettségvallalas az erre jogosult személy szobeli engedélyével térténhet.

B) Az ellenjegyzés

(1) Az ellenjegyzének meg kell gyézbdnie arrdl, hogy a kiadasok teljesitéséhez a
koltségvetésben a fedezet biztositott-e, a kotelezettségvallalds nem sérti-e a gazdalkodésra
vonatkozé szabalyokat, illetve a kotelezettségvallalds célszerliségét megalapoz6 eljards
megtortént-e. g

(2) Ellenjegyzésre a polgarmesteri hivatal gazdasagi vezetdje (Pénziigyi Csoport
csoportvezetdje) jogosult. Az ellenjegyzé tartés akadalyoztatisa esetén a jegyzo altal kijelslt
koztisztviseld jogosult ellenjegyzésre.

(3) Amennyiben a kotelezettségvallalé az (1) bekezdésben leirtakkal ellentétes rendelkezést
ad ki, az ellenjegyz6 erre koteles felhivni a figyelmét. Ha az utalvidnyozé tovabbra is
ragaszkodik a jogszabalyellenes utasitashoz, az okményt az ,.ellenjegyzés utasitésra tortént”
zaradékkal koteles ellatni, s err6l a képviselo-testiiletet, illetve a helyi Kkisebbségi
6nkorményzat testiiletét 3 munkanapon beliil értesiteni. A testiiletek a bejelentést soron
kovetkez iilésiikon vizsgéljak meg, és hoznak dontést azzal kapcsolatban.

(4) Azon esetekben, melyekben a jegyz6 jogosult kotelezettségvallalasra, a
kotelezettségvallalas ellenjegyzésére a pénziigyi csoportvezetd is jogosult.

C) Az érvényesités
(1) Az érvényesités a kiadasok folyositasat, a bevételek beszedését megel6zd gazdalkodasi
tevékenység.

(2) Az érvényesités soran meg kell gy6z6dni arrél, hogy:
o az eldzetes kotelezettségvallalas jogos-e;
e az anyag, az aru, a szolgéltatas atvétele megtortént-e;
e szamszakilag pontos-e az 0sszeg;



e aszamla kiallitdsa megfelel6-e.

(3) Ervényesitést a gazdalkodasi tigyintéz6é II. munkakorben dolgozé személy végezhet. A
hézipénztarbdl torténi kifizetések vonatkozasaban érvényesitd a hazipénztar kezeldje.

(3) Szakmai teljesitést minden érdemi tigyintézé - sajat feladatkorén beliil - igazolhat.

(4) A szakmai teljesitést igazold és az érvényesit nem lehet azonos személy.

D) Utalvanyozés

(1) Utalvanyozas a kiadasok és bevételek teljesitésének elrendelése.

(2) Polgarmesteri Hivatal esetében utalvanyozni a jegyzd, illetve az aljegyzd jogosult.
jogosult.

(3) Az utalvanyozasra a kotelezettségvallalas alfejezetben-a (3), (5) és (6) bekezdésben
szabélyozottak iranyad6ak.

(4) Az utalvany érvényesitésére jogosult személynek e tevékenysége folytan gondoskodnia
kell a jogszabalyi el6irasok, 6nkormanyzati rendeletek, hatarozatok betartasarol.

(5) Az utalvany érvényesitésére vonatkozéan a kotelezettségvallalds ellenjegyzésére
vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

(6) Az utalvanyozoénak teljesitése el6tt meg kell gy6zddnie a szakmai teljesités igazolasa és az
érvényesités megtorténtérdl.

E) Kozos szabalyok

(1) A Kkoételezettségvallal és az ellenjegyz0, illetdleg az utalvanyoz6 és az ellenjegyzd —
ugyanazon gazdasigi eseményre vonatkozdan — azonos személy nem lehet.

(2) Az érvényesitd személy nem lehet azonos a kotelezettségvallalasra, utalvanyozésra
jogosult személlyel.

(3) Kotelezettségvallalasi, érvényesitési, utalvanyozasi, ellenjegyzési feladatokat nem
végezhet az a személy, aki ezt a tevékenységet kozeli hozzatartozdja, vagy a maga javara
latna el.

VIL
BELSO ELLENORZES, BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODTETESE

(1)Az dllamhdztartdsrol szolé 2011.évi CXCV. torvényben elGirt belsG ellendrzési feladatok
ellatdsa a Volgységi Onkormdnyzatok Tdrsuldsdnak tdrsuldsi megdllapoddsa alapjdn a
Bonyhddi Kézos Onkormdnyzati Hivatal Belsé Ellendrzési Csoportia ldtja el. A belsé
ellendrzés tevékenysége kiterjed az Onkormdnyzat minden tevékenységére, killonosen a
koliségvetési  bevételek és kiaddsok tervezésének, felhaszndldsdnak és. elszdmoldsdnak,
valamint az eszkozokkel és forrdsokkal valé gazddlkoddsnak a vizsgdlatdra.

Feludata: annak vizsgdlata, hogy a Nagymdnyoki Polgdrmesteri’ Hivatal vezetése dltul
kialakitatt és milkidtetett ellendrzési és irdnyitdsi rendszere és eljdrdsok megfelelnek-e a
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hatdlyos jogszabdlyi kivetelményeknek. Ennek érdekében elemzéseket készit, informdcidkat
gyiijit és értékel, ajanldsokat tesz a vizsgdlt folyamatok szabdlyszeriisége érdekében.

A feladatelldtds részletes szabdlyait a Belsd Ellendrzési Kézikonyve rogziti. A belsé ellenbrzés
magdban foglalja az énkormdnyzat belsé ellendrzését és az onkormdnyzat irdnyitdsa ald
tartozo intézmények feliigyeleti ellendrzését is.

(2) A Hivatalon beliili elsG szamii vezetdi ellendrzés a belsS kontrollrendszer mikidtetésével
valosul meg. A Hivatal belsd kontrollrendszeréért a jegyzd felelds.
A belsé kontrollrendszer miikiodését biztosité belsé szabdlyzatok a belsé kontrollrendszer
részei:

a) FEUVE,

b) ellenbrzési nyomvonal,

¢) kockdzatkezelési szabdlyzat,

d) szabdlytalansdgok kezelésének eljdrdsrendje,

e) informdciokezelési szabdlyzat,

) Jegyz tovdabbképzése,

8) Pénziigyi Csoport csoportvezetdjének tovabbképzési kotelezettsége.”

(3)A Hivatal egészére kiterjedGen az aldbbi elemek keriilnek régzitésre a BelsS Kontroll
Szabdlyzatban:

a) FEUVE,

b) ellendrzési nyomvonal,

¢) kockdzatkezelés,

d) kontrollkirnyezet,

e) kontrolltevékenységek,

J) informdcio és kommunikdcio,

8) monitoring,

h) Jegyzd tovdbbképzése,

i) szabdlytalansdgok kezelésének eljdrdsrendje

J) Pénziigyi Csoport csoportvezetdjének tovdabbképzési kitelezettsége.

VIIL

AZ UGYIRATKEZELES SPECIALIS SZABALYAI

A) Postabontas, iktatds rendje

(1) Az onkormanyzat és a polgarmesteri hivatal cimére érkez6 killdeményeket a jegyzo, a
kisebbségi onkorményzatok részére érkezd kiildeményeket a kisebbségi énkormanyzatok
elnokei bontjak fel. Y

(2) A polgarmesternek cimzett kﬁldeméhyek rkglbontésa a cimzett polgarmester feladata.

(3) Felbontas nélkiil a cimzettnek kell ffoVébﬁfﬁﬁni a névre sz016 kiilldeményeket. Az iigyintéz6
tavollétében a névre sz6lé killdeményt — ha a boritékrdl egyértelmilen megallapithat a
kiildemény hivatalos jellege - a jegyz6 bontja fel.

(4) A postat bonté a felbontott killdeménycken jelzi az tigyintézoket, majd atadja az iktatést
végz06 dolgozonak. '

11



(5) Az iigyintéz0 az altala felbontott hivatalos kiildeményeket szintén az iktatéhoz tovébbitja.

(6) Amennyiben az iigyfél személyesen nyujtja be beadvanyat, ugyancsak a fentiek szerint
kell eljarni.

(7) Minden tigyiratot az érkezés napjan, de legkésébb a kivetkez6 napon érkeztetni kell.

(8) Az iktatast kdzponti iktatds keretében a Hatosagi- igazgatasi csoport iigyintéz8je végzi az
altalanos vagy specialis (pl. TUK) ligyirat kezelési szabalyzat alapjan.

(9)Az iktatast minden nap 14.00 6raig kell elvégezni.

B) A kiadmanyozas rendje

(1)Kiadmadnyozdsra a hatdskor cimzettje jogosult. A jogszabdlyban meghatarozott
hatdskorében a polgdrmester (sajdt és dtruhdzott hatdskorben), a jegyzd, az anyakionyvvezeté
kiadmdnyoz.

(2)A kiadmdnyozdsi jog jogosultia e jogkorét részben vagy egészben dtruhdzhatja, az
dtruhdzott kiadmdnyozdsi jogot visszavonhatja. Az dtruhdzott kiadmdnyozdsi jog tovdbb nem
delegdlhato. Az dtruhdzds nem érinti a hatdskor jogosultjdnak a személyét és felelGsséget.

(3)A4 polgdrmester és a jegyzd a kiadmdnyozds rendjét kiilon szabdlyzatban hatdrozza meg.

C) Bélyegz6k le}’résa,. hasznél'ata . . .
(1) ,NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA”, ,NAGYMANYOK VAROS

POLGARMESTERE”, ,NAGYMANYOK VAROS JEGYZOIE” felirati bélyegzd
hasznélatéra a polgarmester, az alpolgarmester a jegyz6 és az aljegyz6 jogosult.
(2) A hivatal tigyintéz6i a ,Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal” felirati bélyegzét
hasznaljak.
IX.

ZARO RENDELKEZESEK
(1) A Nagymanyoki Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata 2014. mdjus
27-én lép hatdlyba.

(2) Hatdlybalépéssel egyidejilleg a 46/2013 (IIL 28.) szdmiu hatdrozattal elfogadott
Nagymdnyoki Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata hatdlydt veszti.

Nagymanyok, 2014. majus 26.

r. Seﬁsﬁ%ﬁ?{s aL

aljegyzd
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Zaradék:

A Nagyményoki Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat Nagyméanyok
Viéros Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete a 75/2014. (V. 26.) szamu hatarozataval hagyta

jova.
f \@Qu | /O
dr. Sebestyén Istvan

aljegyz6

Nagymanyok, 2014. majus 26.

1. szimi melléklet A Nagymanyoki Polgirmesteri Hivatal vagyonnyilatkozatra
kotelezett munkakorei

1. sziamu fiiggelék A Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal Alapité Okirata
2. szamu fiiggelék A Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal tevékenységét befolyasold
legfontosabb jogszabalyok

3. sziamu fiiggelék A Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal alkalmazottainak munkakori
leirasa
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1. sz. melléklet a Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mi{ikodési
Szabalyzatahoz

A Nagymanyoki Polgiarmesteri Hivatal vagyonnyilatkozatra kitelezett munkakorei
az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrol sz616
2007. évi CLII. torvény alapjan:

Munkakér: jogalap _ gyakorisag
jegyzb 3.8.(1)c) 2¢év
aljegyz6 3.§,(1)c) 2¢v
Pénziigyi csoportvezetd 3.8,(1)c) 2¢év
adotigyi tigyintéz6 3.8.(1)a) Sév
hatdsagi-igazgatési tigyintézd 3.§.(ha) 5év
pénziigyi-gazdalkodasi tigyintéz6 3.8.(1)c.) 2év

muiszaki tigyintézo 3.8,(1)c) 2¢v



1.sz. fiiggelék a Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Milkodési Szabalyzatihoz

NAGYMANYOKI P()LQARMESTERI HIVATAL
ALAPITO OKIRATA

(egységes szerkezetben a modositdsokkal)

Nagyményok Véros Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete az allamhéztartasrol sz616 2011.
évi CXCV. torvény 8. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az allamhéztartasrol
sz016 torvény végrehajtasara kiadott 368/2011.(XI1.31.) Korméany rendelet 5.§ (1)-(2)
bekezdésében foglalt tartalmi kovetelményeknek megfeleléen az alabbi Alapité okiratot adja
ki:

1. A koltségvetési szerv neve, székhelye, telephelye:

1.1. A kiltségvetési szerv neve:
Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal
1.2. Székhelye: 7355 Nagymanyok, Dézsa Gyorgy utca 28.

A Kkoltségvetési szerv létrehozasardl rendelkezé jo.

Alapitotta a helyi dnkorményzatokrél szélé6 1990. évi LXV torvény (Otv.) 38. § (1)
bekezdése alapjan Nagyményok Nagykozség Onkorméanyzatinak Képviselé-testiilete
57/2003. (VIIL.07.) sz. hatarozataval. Az alapités idépontja: 2003. augusztus 7.

3. _A kiltségvetési szerv kozfeladata:

A Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (Mhotv.)
84.§ (1) bekezdése alapjan a polgarmesteri hivatal elldtja az ©nkormanyzatok
miikdésével, valamint a polgarmester vagy jegyz6 feladat-és hataskorébe tartozé tigyek
dontésre valo eldkészitésével és végrehajtisaval kapcsolatos feladatokat. A hivatal
kézremiiksdik az onkorményzatok egymés kozotti, valamint az 4llami szervekkel
torténd egyiittmiikdésének dsszehangolasaban.

4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének Allamhdztartdsi szakigazati és
kormdnyzati funkciék szerinti besorolisa:

a./ Allamhaztartasi szakdgazati besorolds:



841105 helyi 6nkormanyzatok, valamint tobbcéld Kistérségi tarsulasok igazgatasi
tevékenysége

b./ Kormanyzati funkciok szerinti besorolis:

011130 Onkorményzatok és nkorméanyzati hivatalok jogalkoto és altalanos igazgatési
tevékenysége

016010 Orszaggyiilési, nkormanyzati és europai parlamenti képviselévalasztasokhoz
kapcsolddo tevékenységek

016020 Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek

013210 Atfogé tervezési és statisztikai szolgaltatasok

106020 Lakasfenntartassal, lakhatassal 6sszefiiggd ellatasok

5. A koltségvetési szerv illetékességi teriilete és miikodési kore:

5.1. Illetékességi teriilete

- Nagymanyok varos kozigazgatasi teriilete.

6. A koltségvetési szerv iranyité szervének neve, székhelye:

6.1. A koltségvetési szerv — alapitéi jogokkal felruhdzott - irdinyité szervének neve:
Nagyményok Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

6.2. Székhelye: 7355 Nagymanyok, Dézsa Gyorgy utca 28.

7. A kéltségvetési szerv vezetdjének kinevezési rendje:

A jegyz6 kinevezésére a Mhotv. 82. §-a, valamint a kozszolgalati tisztviselokrol sz6l6
2011. évi CXCIX. torvény rendelkezései az iranyado.

A telepiilés polgarmestere-palyazat alapjan hatarozatlan idére nevezi ki a jegyz6t.

8. A koltségvetési szerv foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatisi jogviszonyok
megjelolése:

A foglalkoztatottjainak jogviszonya alapesetben kozszolgalati jogviszony, akikre a
kozszolgalati tisztviselokrol szolé 2011. évi CXCIX torvény az iranyadd. Egyes
foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavallalo, akikre nézve a Munka
Toérvénykonyvérdl sz616 2012. évi L. torvény., valamint a kozalkalmazotti jogviszonnyal
rendelkez6k sz016 1992. évi XXXIII. tv. az iranyado.

Egyéb foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszonyra a Polgéari Térvénykonyvr6l sz6lé 2013.
évi V. tv. (kiilon megbizasi jogviszony) az iranyado.

9. Vegyes rendelkezések:

9.1. A Polgarmesteri Hivatal Alapité Okiratanak eredeti szévegét Nagymanyok
Nagykozség Onkorméanyzatinak Képviselé-testiilete az 57/2003. (VIILO7)
szamu hatérozattal allapitotta meg, melyet az alabbi hatarozatokkal részlegesen
modositott:



- 62/2005. (VIII.17.). szam\ hatarozat
- 154/2007. (XII.13.) szamu hatarozat
- 43/2008.(111.20.) szamu hatérozat

- 191/2008.(X1I.11.) szamu hatdrozat
- 89/2009.(V.14.) szamu hatérozat

- 118/2009. (VIL.17.) szam1 hatarozat
- 111/2011. (IX.15.) szamu hatérozat
- 146/2011. (X1.24.) szamu hatérozat
- 19/2012. (I.15.) szamu hatarozat

- 1/2013.(1.09.) szamu hatarozat

- 77/2014.(V.26.) szamu hatarozat

9.2. Az Alapit6 Okirat jelen moddosité szoveggel 2014. jinius 1. napjan 1ép
hatélyba, azzal hogy rendelkezéseit 2014. aprilis 1-jétol kell alkalmazni.

Nagymanyok, 2014. majus. 26.

Zaradék:
Jelen médositassal egységes szerkezetbe foglalt Alapité okiratot Nagymanyok Véros
Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a 74/2014 (V.26.) sz. hatarozatival fogadta el.

Nagymanyok, 2014. méjus. 26.

Wby
Dr. Sebestyén Istvan
aljegyz6




2.szamn fliggelék a Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési

Szabalyzatahoz

A Nagyminyoki Polgarmesteri Hivatal tevékenységét befolydsolé legfontosabb
jogszabalyok

Torvények

- Magyarorszag Alaptorvénye

- a hazassagrol, a csaladrol, a gyamsagrol szol6 1952. évi IV. torvény

- a polgari perrendtartasrol sz616 1952. évi III. térvény

- a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 1959. évi IV. térvény

- a Biintetd Torvénykonyvrdl szo16 1978. évi IV. térvény

- a kozuti kozlekedésr6l sz616 1988. évi 1. térvény

- Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

- az illetékekrdl sz616 1990. évi XCIII. torvény

- a helyi ad6krdl sz4816 1990. évi C. térvény

- a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. toérvény
- a helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis
alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreirdl sz616 1991. évi XX. torvény

- egyes allami tulajdonban 1év6 vagyontargyak dnkormanyzatok tulajdonaba adasardl sz616
1991. évi XXXIII. térvény

- a Munka Térvénykonyvér6l sz616 2012. évi 1. térvény

- a kozszolgalati tisztvisel6krol sz616 2011. évi CXCIX. térvény

- a kézalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény

- az 4llamhaztartasrol szo616 2011. évi CXCV. térvény

- a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szol6 1992. évi LXVI.
torvény

- a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. toérvény

- a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény

- a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozo egyes
szabalyokrdl sz616 1993. évi LXXVIIL térvény

- a kdzoktatasrdl sz616 1993. évi LXXIX. térvény

- a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. tévény

- a munkavédelemrdl sz616 1993. évi XCIIL. térvény

- a birésagi végrehajtasrol szo16 1994. évi LIIIL. torvény

-a mez6- és erdégazdasagi f6ldek forgalmardl 2013. évi CXXII. torvény

- a kornyezet védelmének altalanos szabalyair6l sz6l6 1995. évi LIIL. térvény

- a vizgazdalkodasrél sz616 1995. évi LVII. térvény

- a kézokiratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a magéanlevéltari anyag védelmérdl sz616 1995. évi
LXVI. torvény

- a személyi jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVIL. térvény

- a teriiletfejlesztésrdl és a teriiletrendezésrol sz616 1996. évi XXI. térvény

- a katasztrofavédelemr6l és a hozza kapcsolodo egyes térvények modositasardl szo16 2011.
évi CXXVIIL. torvény ’
- az informéciés 6nrendelkezési jogrol és az informéaciészabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
torvény

- a természet védelmér6l sz616 1996. évi LIII. torvény

- a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény

- a valasztasi eljarasrol sz616 1997. évi C. térvény

- a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kzmiiveldésrol szo16



1997. évi CXL. térvény

- az ingatlan-nyilvantartasrol sz616 1997. évi CXLI. torvény

- az egészségiigyrol sz6l6 1997. évi CLIV. térvény

- az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasu, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és
tamogatésardl szo6l6 2011. évi CLXXV. térvény

- az allatok védelmérdl és kiméletérdl szo16 1998. évi XX VIII. térvény

- a szamvitelr6l sz616 2000. évi C. torvény

- a kérnyezetterhelési dijrél sz616 2003. évi LXXXIX. torvény

- az ad6zas rendjérdl sz616 2003. évi XCII. torvény

- a kozbeszerzésekrdl sz616 2011. évi CVIIL térvény

- a sportrdl sz616 2004. évi 1. torvény

- a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL.
tv.

- a kereskedelemrdl sz616 2005. évi CLXIV. torvény

- a gazdasagi tarsasagokrdl sz616 2006. évi IV. térvény

- anemzeti vagyonrél sz616 2011. évi CXCVL térvény

- az éltalanos forgalmi ad6rdl sz616 2007. évi CXXVII. torvény

- a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagardl sz616 2007. évi CLXXXI. térvény
- az élelmiszerlancrdl és hatdsagi feliigyeletér6l sz616 2008. évi XLVI. térvény

- a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos szabalyairdl sz616
2009. évi LXXVI. térvény

- az anyakonyvi eljarasrol sz616 2010. évi L. térvény

- a hagyatéki eljarasrol sz616 2010. évi XXXVIIL. torvény

- a helyi 6nkormanyzati képvisel6k és polgarmesterek vélasztisardl sz616 2010. évi L. torvény
- a jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. térvény

- a polgarmesteri tisztség ellatdsanak egyes kérdéseirdl és az Snkormanyzati képvisel6k
tiszteletdijardl sz616 1994. évi LXIV. térvény

- a helyi 6nkormanyzati képvisel6k jogallasanak egyes kérdéseirdl sz6l6 2000. évi XCVI.
térvény,

- egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrol sz616 2007. évi CLIL torvény

- a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes
szabalyokrol sz616 1993. évi LXXVIIL. torvény

- az egyenld banasmadrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl sz616 2003. évi CXXV.
térvény

- a villamos energiarol sz616 2007. évi LXXXVI. térvény

- az egészségiigyrol sz016 1997. évi CLIV. torvény

- a foglalkoztatas el6segitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. térvény
- a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsol6do, valamint egyéb térvények
modositasarol sz616 2011. évi CVI. torvény

Toérvényerejii rendelet
- az anyakonyvekrol, a hazassagkotési eljarasrol és névviselésrdl sz616 1982. évi 17. tvr.

Korminyrendeletek

- a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijarol sz616 29/1993. (1. 17.)
Korm. rendelet ;

- a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél sz6l6 1992. évi LXVI.
torvény végrehajtasardl szol6 146/1993. (X. 26.) Korm. rendelet
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- a foglalkozas-egészségiigyi szolgalatrdl sz6l6 89/1995. (VIL. 14.) Korm. rendelet

- a gyamhat6sagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szol6 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet

- a gyamhat6sagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgélatok, a gyermekjoléti szolgalatok és
a személyes gondoskodast nyujto szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrdl sz616
235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet

- az allatvédelmi birsagrol sz616 244/1998. (XIL. 31.) Korm. rendelet

- az dllamhaztartas szervezetei beszamolasi és konyvvezetési kotelezettségének
sajatossagairdl szo616 249/2000. (XII. 24.) Korm. rendelet

- a term6f6ldre vonatkozo elgvasarlasi és el6haszonbérleti jog gyakorlasanak részletes
szabalyairél sz616 16/2002. (II. 18.) Korm. rendelet

- a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatotevékenység engedélyezésérol, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi véllalkozoi engedélyrdl sz616 259/2002. (XII. 18.) Korm.
rend.

- a kozigazgatasi hatosagi eljarasban a személyes koltségmentesség megallapitasardl sz616
180/2005. (IX.9.) Korm. rendelet

- a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kévetelményeirél szo16 335/2005.
(XII. 29.) Korm. rendelet

- az egyes pénzbeli szocialis ellatasok elszamoldsanak szabalyairol sz616 62/2006. (I11. 27.)
Korm. rendelet :

- a pénzbeli és a természetbeni szocilis ellatasok igénylésének és megallapitasanak, valamint
folydsitasanak részletes szabalyairdl sz616 63/2006. (I11. 27.) Korm. rendelet

- a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények agazati
azonosit6jarol és orszagos nyilvantartasar6l szl 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet

- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
szervezetérol és illetékességérol sz616 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet

- a telepengedély, illetve a telep létesitésének bejelentése alapjan gyakorolhaté egyes termeld
és egyes szolgaltato tevékenységekrol, valamint a telepengedélyezés rendjérél és a bejelentés
szabalyairél sz616 358/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet

- a hatésagi kozvetitokrdl sz616 185/2009. (IX. 10.) Korm. rendelet

- a bejelentés-koteles szolgaltatasi tevékenységek tekintetében a bejelentés elmulasztasa
esetén fizetendd birsagrol, tovabba a szolgaltatas feliigyeletét ellaté hatosagok altalanos
kijel61ésérol sz616 186/2009. (IX.10.) Korm. rendelet

- a kozigazgatasi hatosagi eljaras megindulasardl sz616 értesités érdekében vezetett
elektronikus adatbazis 1étrehozasardl, vezetésérdl, valamint az adatbazis alapjan térténd
értesitésrol sz616 187/2009. (IX.10.) Korm. rendelet

- a kozigazgatasi hatdsagi eljaras irataiban 1év6 személyes és védett adatok
megismerhetetlenné tételéért, valamint az ilyen modon kivonatolt iratokrél valé masolat
készitéséért fizetend6 koltségtéritésrdl szol6 188/2009. (IX. 10.) Korm. rendelet

- a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirsl sz616 210/2009. (IX.29.) Korm.
rendelet

- a széllashely-szolgaltatasi tevékenység folytatasanak részletes feltételeirdl és a szallashely-
tizemeltetési engedély kiadasanak rendjérél sz616 239/2009. (X.20.) Korm. rendelet

- az dllamhaztartasrél sz016 torvény végrehajtasarol rendelkez6 368/2011. (XII. 31) Korm.
rendelet

- a kozfoglalkoztatashoz nytjthaté tdmogatasokrél sz616 375/2010. (X11.31.) Korm. rendelet
- a kozbeszerzések kozponti ellenérzésérol és engedélyezésérdl szol6 46/2011. (I11.25.) Korm.
rendelet '

- az egészségligyi szolgaltatdsok Egészségbiztositasi Alapbol torténd finanszirozasanak
részletes szabdlyairdl sz616 43/1999. (I11. 3.) Korm. rendelet
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- a kornyezeti zaj és rezgés elleni védelem egyes szabalyair6l sz616 284/2007. (X.29.) Korm.
rendelet

- alevegd védelmérdl sz616 306/2010. (X11.23.) Korm. rendelet

- a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolddé egyes térvények modositasardl szol6 2011.
évi CXXVIIL térvény végrehajtasardl rendelkez6 234/2011. (X1.10.) Korm. rendelet

- a kozfoglalkoztatashoz nyujthat6 timogatasokrol sz616 375/2010. (XI1.31.) Korm. rendelet
- a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasarol szol6
170/2011. (VIII.24.) Korm. rendelet

Egyéb rendeletek

- a telepiilési 6nkormanyzat hataskorébe tartoz6 adok és adok modjara behajtandd
koztartozasok nyilvantartasardl, kezelésér6l és elszamolasardl sz616 13/1991. (V. 21.) PM
rendelet

- a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2012 (VIIL.31) EMMI

- az iskola egészségiigyi-ellatasardl sz6l6 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet

- a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeir6l szolo 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet

- a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok igénybevételér6l szolé 9/1999. (XI. 24.)
SzCsM rendelet

- a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodéstik
feltételeir6l sz616 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet

- az iskolai sporttevékenységrél szol6 16/2004. (V. 18.) OM-GyISM egyiittes rendelet

- az eljarasi illetékek megfizetésének és a megfizetés ellen6rzésének részletes szabalyairdl
57016 44/2004. (XIL. 20.) PM rendelet

- a Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési

- a hagyatéki eljaras egyes cselekményeir6l sz616 29/2010. (XI1.31.) KIM rendelet

- az 6nkormanyzati hivatalok egységes irattari tervének kiadasarol sz6l6 78/2012. (XI1.28.)
BM. rendelet



3.szamu fliggelék a Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatahoz

A Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal alkalmazottainak munkakéri leirdsa

A hivatal szervezete:

1./ Jegyzé

MUNKAKORI LEIRAS

1. |[Koztisztviselé DR. KLAUSZ JUDIT
neve (sziiletési
neve):
Iskolai ALLAM- ES JOGTUDOMANYI EGYETEM
végzettsége:
Szakképzettsége: |JOGASZ
Tovabbi EUROPAJOGI SZAKJOGASZ
képesitése:
Egyéb: KOZIGAZGATASI SZAKVIZSGA
JOGI SZAKVIZSGA
2. |a) |A munkaltatéi jogkoér gyakorldja: POLGARMESTER
b) |Egyéb munkaltaté jogkor gyakorldja: |-
3. |a) |Munkahelye: |NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL
(tovabbiakban: Hivatal)
b) |Munkavégzés NAGYMANYOK, DOZSA GY. U. 28.
helye:
c) |Szervezeti egység: [IGAZGATASI CSOPORT
4. |a) |A munkakér JEGYZO0
megnevezése:
b) |A munkakorhoéz kapcsolodé képesités (OKJ szerint):
Szakképesités
azonosité:
Szakképesités:
FEOR szam:
c) |Feladatkor Titkarsagi, testiileti feladatkor
megnevezése

5. Felel6sség:

A koztisztviseld koteles



a) munkahelyén, illetleg az el6irt helyen és id6ben, munkara képes
allapotban megjelenni és a munkaidejét munkaval télteni, illetleg ez alatt
munkavégzés céljabol a munkaltaté rendelkezésére allni,

b) munkajat az elvarhato szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkozé szabalyok, el6irasok és utasitasok szerint végezni, felettese
utasitasait végrehajtani,

¢) munkatarsaival egylittmukodni, és munkajat gy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi
épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy
helytelen megitélését ne idézze eld,

d) munkjjat személyesen ellatni,

e) a kozszolgalati jogviszonyra vonatkozé szabalyokban és a kinevezésben
megallapitott, a munkakoérhoz és feladatkérh6z kapcsolodé elékészito és
befejezé6 munkakat elvégezni, a feladatkéréhez tartozoé technikai feladatokat
ellatni.

f) Felelés a sajat munkakorében felmertilé feladatok elvégzéséért. A kapott
utasitasok és a hataridék figyelembevételével kételes ellatni munkatertiletén
beltl a Hivatal tevékenységében felmertilé allando és idészakos feladatokat.
Kartéritési felel6sség megallapitasa esetén a rea vonatkozo szabalyok szerint
felel.

g) Koteles a tudomasara jutott személyes adatokat, illetve egyéb titokkérbe
tartozo6 informaciokat megérizni, kezeléstik soran biztositani, hogy azokhoz
illetéktelenek ne férjenek hozza. A kezelésébe tartozé kézérdeki adatokhoz
valé hozzaférést koteles biztositani.

h.)Ugyirat-kezelési feladatait a Hivatal vonatkozé szabalyzata alapjan kell
ellatnia.

Berendezések: Felel6s a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a k6zos
hasznalatra szolgalé vagyontargyak rendeltetésszerti hasznalataért,
megovasaért.

Anyagok: A tevékenységéhez szlikséges irodaszerekkel, egyéb anyagokkal
kételes a takarékossag szem el6tt tartasaval gazdalkodni.

6. Ismeret:



A munkaltat6 szervezetére vonatkozo jogszabalyok és bels6 szabalyzatok
ismerete. A munkakor ellatasahoz kapcsolodoé jogszabalyok és jogi
iranymutatasok ismerete.

7. Hataskor:

e Kiadmanyozas: 6nall6 kiadmanyozasi jog, egyedi allamigazgatasi
ligyben hozott hatarozatok, valamint a feltigyeleti és egyéb szervekhez
kuldétt jelentések, atiratok esetén

8. Munkakapcsolatai:

A munkakoérben kételes magas szint, 6nallé és éntevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos 6nfejlesztésre, 6nképzésre.

Munk3jjat a munkakorébél és feladatkorébél adodo szakértelemmel, a
jogszabalyok és az ligyviteli szabalyok megtartasaval onalléan, illetve
felettesei utasitasanak megfeleléen kételes ellatni.

Felettes vezetdje utasitasa alapjan ellatja azokat a feladatokat is, amelyek a
Hivatal masik szervezeti egységénél a munkakoérhoz tartoznak.

Koteles jelzéssel élni felettesének, ha sajat munkatertletén
ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltaté folyamatokat észlel.

e Belsé: Feladata ellatasa soran egytittmiikodik a Hivatal Gigyintézéivel.
Felettesével folyamatos kapcsolatot tart, haladéktalanul tajékoztatja a
munkatertileten bekovetkez6 fontosabb eseményekrol, az altala tett
intézkedésekroél. Teljesiti az aljegyz6 utasitasait.

e Kulsé: Feladatellatasa soran kapcsolatot tart mas hivatalok, illetve a
kozigazgatasi hivatal Ugyintézéivel. Résziikre megadja a sziikséges
szakmai tajékoztatast, segitséget. Onalléan intézkedhet feladatainak
ellatasaval kapcsolatban a jegyzé elbzetes véleménye, utdlagos
tajékoztatasa mellett.

Sajtéval valo kapcsolattartasra jogosult.

9. Részletes feladatok:

Altalanos feladatai:

o Segiti a jegyzét vezetéi teendéi ellatasaban biztositja a jogszabalyi
eléirasok betartasat és betartatasat, a hivatal folyamatos, megfelelé
szintl tevékenységét



o Kozremukodik a jegyzének a hivatal szakiranyitasaval kapcsolatos
munkajaban, a hivatal munkajanak Osszehangolasaban, a jegyz6
megbizasa alapjan képviseli a hivatalt, mint jogi személyt
Ellenérzi a hivatal dolgozéinak munkajat
A hivatal dolgozdit a jelentkez6 feladattdl fliggéen munkakéri
beosztasuktdl eltéré munka végzésére iranyithatja

Konkrét feladatok:

A képvisel6-testiiletek mikodésével kapcsolatosan:

e Gondoskodik a varaljai képvisels-testiilet miikédtetésével kapcsolatos
adminisztrativ feladatok elvégzésérol

Elokésziti a varaljai és nagymanyoki testlileti dontések tervezeteit

Gondoskodik a varaljai testiilet jegyzékonyveinek elkészitésérol

Szervezi a testtileti déontések végrehajtasat

Képvisel6-testlilet  tagjainak  vagyonnyilatkozataval kapcsolatos
teenddket végzi

e Rendelettervezetek elkészitése

Valasztasokkal kapcsolatosan

Szervezi Varaljan a valasztassal kapcsolatos munkakat.

Személyzeti tigyek:

e Gondoskodik a koztisztvisel6k vagyonnyilatkozataival kapcsolatos
feladatok elvégzésérol

e Bonyolitja az intézményvezet6k kinevezésével kapcsolatos palyazati
teenddket

Gyermekvédelem tertiletén:

e Ellatja a jegyz6 hataskoérébe tartozé gyermekvédelmi feladatokat,
kivéve a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, illetve rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatas megallapitasaval kapcsolatos ligyek
Ugygondnok, eseti gondnok rendelésével kapcsolatos feladatok
Orékbefogadashoz szlikséges sziiléi nyilatkozat felvétele,

Kiskoruak védelembe vétele, annak megszlintetése

Azonnali intézkedést . igénylé esetben gondoskodik a gyermek
elhelyezésérél ktilénélé masik szllénél, mas hozzatartozonal,
gyermekotthonban



Kereskedelmi igazgatas Varalja tekintetében:

Kiadja a muikdédési engedélyeket, a modositassal, megszlintetéssel
kapcsolatos feladatokat ellatja

Ellenérzi a muko6do kereskedelmi és vendéglato egységeket

Kiadja a maganszallashelyi engedélyeket

Elkésziti a munkakorh6z kapcsolodo statisztikai jelentéseket

Vezeti a kételezéen elbirt nyilvantartasokat

Engedélyezi az alkalmi arusitasokat

Ipari igazgatas Varalja tekintetében:

Vezeti a vallalkozokra vonatkozé nyilvantartasokat

Lefolytatja a telepengedélyezési eljarasokat, kiadja a telepengedélyt
Elvégzi a kotelezd ellenérzéseket

Vezeti a kotelezé nyilvantartasokat

Elkésziti a statisztikai és egyéb jelentéseket

Egyéb feladatok:

Varalja kézség tekintetében ellenjegyzi a kételezettségvallalast

Varalja tekintetében a lakascélu allami tamogatassal kapcsolatos
lgyek intézése

Varalja tekintetében a termoéfold értékesitéssel, haszonbérbeadassal
kapcsolatos feladatok

Mindkét kézség tekintetében intézi a szabalysértési tigyeket

Mindkét kézség tekintetében intézi a birtokvitas tigyeket

Lefolytatja a talalt dolgokkal kapcsolatos eljarast

Koézmuivel6dési, kézoktatasi tigyek végzése

Minden héten hétfé6n és csltértokén a varaljai hivatalban
ugyfélfogadast tart

Jegyzo6t —tavolléte esetén- helyettesiti

10. Egyéb feladatok:

Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a Jegyz6, allando, vagy eseti
jelleggel megbizza.

11. Helyettesités:

Helyettesiti: dr. Klausz Judit jegyzé

Helyettesit: dr. Klausz Judit jegyz6t

Nagymanyok, 2008. januar 30.

Dr. Klausz Judit



jegyz6

Zaradék:

A munkakori leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak
egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltaté a hivatal
tevékenységi korébe tartozoé feladatok végrehajtasa érdekében, a munkakoéri
leiras moédositasaval feladatatcsoportositast végezhet. Tudomasul veszem,
hogy a jelen munkakori leirasban foglaltak megszegése esetén, amennyiben
ebbdl eredden kar kovetkezik be, kartéritési felelésséggel tartozom.

Nagymanyok, 2008. januar 30.

koztisztviseld
Errél értesul:
1. Koztisztviseld
2. Jegyz6
3. Irattar
2./aljegyzo
MUNKAKORI LEIRAS
1. |Kéztisztviseld DR. SEBESTYEN ISTVAN
neve (sziiletési
neve):
Iskolai JOGTUDOMANYI EGYETEM
végzettsége:
Szakképzettsége: |JOGASZ
Tovabbi JOGI SZAKKOZGAZDASZ MERLEGKEPES
képesitése: KONYVELO
Egyéb: KOZIGAZGATASI SZAKVIZSGA
JOGI SZAKVIZSGA




2. |a) |A munkiltatéi jogkor gyakorléja: POLGARMESTER
b) |Egyéb munkaltaté jogkor gyakorléja: |-
3. |a) |Munkahelye: |NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL
(tovabbiakban: Hivatal)
b) |Munkavégzés NAGYMANYOK, DOZSA GY. U. 28.
helye:
c) |Szervezeti egység: |IGAZGATASI CSOPORT
4. |a) |A munkakér AIJEGYZO
megnevezése:
b) |A munkakorhoz kapcsol6dé képesités (OKJ szerint):
Szakképesités
azonosité:
Szakképesités:
FEOR szam:
c) |Feladatkor testtileti feladatkor
megnevezése

5. Felel6sség:
A koztisztvisel6 koteles

a) munkahelyén, illetéleg az eléirt helyen és idében, munkara képes
allapotban megjelenni és a munkaidejét munkaval télteni, illetleg ez alatt
munkavégzés céljabdl a munkaltaté rendelkezésére allni,

b) munkajat az elvarhato6 szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkozé szabalyok, eléirasok és utasitasok szerint végezni, felettese
utasitasait végrehajtani,

¢) munkatarsaival egytittmtikédni, és munkajat gy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi
épségét ne veszélyeztesse, munkaijat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy
helytelen megitélését ne idézze eld,

d) munkajat személyesen ellatni,

e) a kozszolgalati jogviszonyra vonatkozo szabalyokban és a kinevezésben
megallapitott, a munkaké6rhoz és feladatkérhoéz kapcsolodo el6készitd és
befejez6 munkakat elvégezni, a feladatkoréhez tartozé technikai feladatokat
ellatni.

f) FelelSs a sajat munkakorében felmertil6 feladatok elvégzéséért. A kapott
utasitasok és a hatariddk figyelembevételével koteles ellatni munkatertiletén
belil a Hivatal tevékenységében felmertilé allando és id6szakos feladatokat.



Kartéritési felel6sség megallapitasa esetén a rea vonatkozo szabalyok szerint
felel.

g) Koteles a tudomasara jutott személyes adatokat, illetve egyéb titokkorbe
tartozé informaciokat megérizni, kezeléstik soran biztositani, hogy azokhoz
illetéktelenek ne férjenek hozza. A kezelésébe tartozo kozérdekli adatokhoz
valé hozzaférést kételes biztositani.

h.)Ugyirat-kezelési feladatait a Hivatal vonatkozé szabalyzata alapjan kell
ellatnia.

Berendezések: Felel6s a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a k6z6s
hasznalatra szolgal6 vagyontargyak rendeltetésszerti hasznalataért,
megovasaért.

Anyagok: A tevékenységéhez szlikséges irodaszerekkel, egyéb anyagokkal
koteles a takarékossag szem el6tt tartasaval gazdalkodni.

6. Ismeret:

A munkaltaté szervezetére vonatkozo jogszabalyok és belsé szabalyzatok
ismerete. A munkakoér ellatasahoz kapcsolodo jogszabalyok és jogi
iranymutatasok ismerete.

7. Hataskor:

e Kiadmanyozas: o6nallé kiadmanyozasi jog, egyedi allamigazgatasi
ugyben hozott hatarozatok, valamint a feltigyeleti és egyéb szervekhez
kuildétt jelentések, atiratok esetén, jegyzé helyettesitése korében teljes
kért kiadmanyozasi jog.

8. Munkakapcsolatai:

A munkakoérben kételes magas szint(i, 6nallé és ontevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos onfejlesztésre, 6nképzésre.

Munkajat a munkakérébdél és feladatkorébél adodo szakértelemmel, a
jogszabalyok és az Ugyviteli szabalyok megtartasaval onalloan, illetve
felettesei utasitasanak megfeleléen koteles ellatni.

Felettes vezetdje utasitasa alapjan ellatja azokat a feladatokat is, amelyek a
Hivatal masik szervezeti egységénél a munkakorho6z tartoznak.



Koteles jelzéssel élni felettesének, ha sajat munkatertiletén
ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltaté folyamatokat észlel.

Bels6: Feladata ellatasa soran egyuttmiikédik a Hivatal ligyintézéivel.
Felettesével folyamatos kapcsolatot tart, haladéktalanul tajékoztatja a

munkatertileten bekovetkez6 fontosabb eseményekrél, az altala tett
intézkedésekroél. Teljesiti az aljegyz6 utasitasait.

Kulsé: Feladatellatasa soran kapcsolatot tart mas hivatalok, illetve a
koézigazgatasi hivatal Ugyintézéivel. Résziikre megadja a szikséges
szakmai tajékoztatast, segitséget. Onalléan intézkedhet feladatainak
ellatasaval kapcsolatban a jegyzé elézetes véleménye, utdlagos
tajékoztatasa mellett.

Sajtéval valé kapcsolattartasra jogosult.

9. Részletes feladatok:

Altalinos feladatai:

Segiti a jegyzét vezet6i teendéi ellatasaban biztositja a jogszabalyi
eléirasok betartasat és betartatasat, a hivatal folyamatos, megfelelé
szintl tevékenységét

Kézremtikédik a jegyzének a hivatal szakiranyitasaval kapcsolatos
munkijaban, a hivatal munkajanak 6sszehangolasaban, a jegyz6
megbizasa alapjan képviseli a hivatalt, mint jogi személyt

Ellenérzi a hivatal dolgozéinak munkajat

A hivatal dolgozoit a jelentkezé feladattél fuggéen munkakori
beosztasuktol eltéré munka végzésére iranyithatja

Konkrét feladatok:

Haté6sagi —igazgatasi feladatok, pénziigyi feladatok ellenérzése,
koordinéacidja, iranyitasa:

6nkormanyzati dontések el6készitése,

6nkormanyzati dontések végrehajtasanak megszervezése

Bonyolitja az intézményvezet6k kinevezésével kapcsolatos palyazati
teenddket

Kézmuvelédési, kézoktatasi ligyek végzése

10. Egyéb feladatok:



Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a Jegyz6, allando, vagy eseti
jelleggel megbizza.

11. Helyettesités:

Helyettesiti: dr. Klausz Judit jegyz6
Helyettesit: dr. Klausz Judit jegyzét
Nagymanyok, 2013. januar 15

Karl Béla
polgarmester

Zaradék:

A munkakori leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak
egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltaté a hivatal
tevékenységi kérébe tartozo feladatok végrehajtasa érdekében, a munkakori
leiras modositasaval feladatatcsoportositast végezhet. Tudomasul veszem,
hogy a jelen munkakori leirasban foglaltak megszegése esetén, amennyiben
ebbdl eredéen kar kovetkezik be, kartéritési felel6sséggel tartozom.

Nagymanyok, 2013. januar 15

koztisztviseld

Errél értesul:
1. Koztisztviseld
2. Jegyz6

3. Irattar

3./Hatosagi-igazgatasi csoport:
a./MUNKAKORI LEIRAS

|1. |Koztisztviseld | FERENC GERGELYNE (BALOG ARANKA)




neve (sziiletési
neve):
Iskolai FOISKOLAI VEGZETTSEG
végzettsége:
Szakképzettsége: |[SZOCIALIS MUNKAS
Tovabbi ANYAKONYVI SZAKVIZSGA
képesitése:
Egyéb: KOZIGAZGATASI ALAPVIZSGA
2. |a) |A munkaltatéi jogkor gyakorléja: JEGYZO
b) |Egyéb munkaltaté jogkér gyakorléja: |-
3. |a) |Munkahelye: |[NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL
(tovabbiakban: Hivatal)
b) |(Munkavégzés NAGYMANYOK, DOZSA GY. U. 28.
helye:
c) |Szervezeti egység: |IGAZGATASI CSOPORT
4 a) |A munkakor ANYAKONYVVEZETO ES IGAZGATASI
megnevezése: UGYINTEZO
b) |A munkakérhéz kapcsolédé képesités (OKJ szerint):
Szakképesités
azonosito:
Szakképesités:
FEOR szam:
c) |Feladatkor Beltigyi igazgatasi feladatok, szocialis
megnevezése igazgatasi feladatok, gyermekvédelmi

feladatok, anyakoényvi feladatok

5. Felelosség:

A koztisztvisel6 koteles

a) munkahelyén, illet6leg az el6irt helyen és idében, munkara képes
allapotban megjelenni és a munkaidejét munkaval télteni, illetleg ez alatt
munkavégzés céljabol a munkaltaté rendelkezésére allni,

b) munkajjat az elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkoz6 szabalyok, eléirasok és utasitasok szerint végezni, felettese
utasitasait végrehajtani,

¢) munkatarsaival egyﬁttmi"lkijdni, és munkajat gy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi
€pségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy
helytelen megitélését ne idézze el6,




d) munkajat személyesen ellatni,

e) a kozszolgalati jogviszonyra vonatkozo szabalyokban és a kinevezésben
megallapitott, a munkakoérhoz és feladatkérhoz kapesolodo elékészito és
befejez6 munkakat elvégezni, a feladatkoéréhez tartozoé technikai feladatokat
ellatni.

f) Felel6s a sajat munkakoérében felmerulé feladatok elvégzéséért. A kapott
utasitasok és a hataridok figyelembevételével koteles ellatni munkateriiletén
beltil a Hivatal tevékenységében felmertilé allandé és idészakos feladatokat.
Kartéritési felel6sség megallapitasa esetén a rea vonatkozd szabalyok szerint
felel.

g) Koteles a tudomasara jutott személyes adatokat, illetve egyéb titokkorbe
tartozoé informaciokat megdérizni, kezeléstik soran biztositani, hogy azokhoz
illetéktelenek ne férjenek hozza. A kezelésébe tartozo kézérdeki adatokhoz
val6 hozzaférést koteles biztositani.

h.)Ugyirat-kezelési feladatait a Hivatal vonatkozé szabalyzata alapjan kell
ellatnia.

Berendezések: Felel6s a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a k6zos
hasznalatra szolgalé vagyontargyak rendeltetésszerti hasznalataért,
megovasaért.

Anyagok: A tevékenységéhez szlikséges irodaszerekkel, egyéb anyagokkal
kételes a takarékossag szem el6tt tartasaval gazdalkodni.

6. Ismeret:

A munkaltaté szervezetére vonatkozo jogszabalyok és bels§ szabalyzatok
ismerete. A munkakor ellatasahoz kapcsolodo jogszabalyok és jogi
iranymutatasok ismerete.

7. Hataskor:

e Kiadmanyozas: A hatésagi eljaras soran kikuldott idézések,
felszolitasok, letiltasok alairasara a jegyz6 megbizasabol jogosult.

8. Munkakapcsolatai:

A munkakoérben koteles magas szint(i, 6nallé és 6ntevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos 6nfejlesztésre, 6nképzésre.



Munkéijat a munkako6rébél és feladatkorébol adodo szakértelemmel, a
jogszabalyok és az tigyviteli szabalyok megtartasaval 6nalléan, illetve
felettesei utasitasanak megfelel6en kételes ellatni.

Felettes vezetéinek utasitasa alapjan ellatja azokat a feladatokat is, amelyek
a Hivatal masik szervezeti egységénél a munkakoérhoz tartoznak.

Koteles jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkatertletén
ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltaté folyamatokat észlel.

Belsé: Feladata ellatasa soran egytlittmtikodik a Hivatal tigyintézéivel.
Felettesével folyamatos kapcsolatot tart, haladéktalanul tajékoztatja a

munkatertileten bekovetkez6 fontosabb eseményekrél, az altala tett
intézkedésekrol. Teljesiti az aljegyzd utasitasait.

Kilsé: Feladatellatasa soran kapcsolatot tart mas hivatalok, illetve a
kozigazgatasi hivatal Ugyintézéivel. Résziikre megadja a szilikséges
szakmai tajékoztatast, segitséget. Onalléan intézkedhet feladatainak
ellatasaval kapcsolatban a jegyzo, illetve aljegyz6 el6zetes véleménye,
utélagos tajékoztatasa mellett, az altaluk meghatarozott kérben.
Sajtéval valé kapcsolattartasra nem jogosult.

9. Részletes feladatok:

Anyakényvi Uigyintézés, allampolgarsagi ligyek:

Elvégzi az anyakonyvi bejegyzéseket (sztiletési, hazassagi, halotti)
Vezeti az utélagos bejegyzések jegyzékét

Kézremukédik csaladi eseményeknél (hazassagkotés, névadé)

Vezeti a sziletési, hazassagi és halotti névmutatoét

Kiadja az anyakoényvi kivonatokat

Ugyfél kérelmére és hivatalbél az anyakényvi kijavitasokat elvégzi a
szuletési-, illetve hazassagi és halotti anyakényvekben.

Kérelemre teljesiti a szliletési anyakényvbe bejegyzett utonévcseréket,
illetve médositasokat. -

Apai elismeré nyilatkozatot vesz fel, illetve beidézi és meghallgatja az
apaként megnevezett férfit, kulféldi allampolgar apa esetében az
elismer6 nyilatkozatot felterjeszti a kozigazgatasi hivatalhoz.
Gondoskodik a névviseléssel kapcsolatos tigyek intézésérol

Elokésziti a névvaltoztatassal kapcsolatos elSterjesztéseket

El6késziti a honositasi, visszahonositasi, valamint az allampolgarsagi
igazolasok kiadasaval kapcsolatos felterjesztéseket

Vezeti a kotelez6 nyilvantartasokat, és gondoskodik a jelentések
hataridében  torténé  elkészitésérol, elvégzi a  statisztikai
adatszolgaltatasokat

ASZA rendszer kezelése



Hagyatéki tigyintézés:

Elvégzi a hagyatéki eljarassal kapcsolatos feladatokat

Szocialis feladatok:

Doéntésre el6késziti az atmeneti segély ligyeket, a temetési segéllyel,
koztemetéssel kapcsolatos tigyeket,

Doéntésre elékésziti a méltanyos apolasi dijjal kapcsolatban beérkezé
igényeket, gondoskodik az apolasi dijak jogszabalyban eldirt
id6ko6zonként térténd fellilvizsgalatarol,

Doéntésre el6késziti a lakasfenntartasi tamogatasra vonatkozo
kérelmeket,

Gondoskodik a testtileti és bizottsagi hataskorben hozott déntésekkel
kapcsolatos egyedi hatarozatok elkészitésérol,

Ellatja a Szocialis Bizottsag muikddésével kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat (eléterjesztést és jegyz6konyvet készit),

Doéntésre elékésziti méltanyossagi alapon adhaté koézgyogyellatasi
igazolvanyokat,

Tarsszervek megkeresésére kornyezettanulmanyt készit

Gyermekek nyari étkeztetésével kapcsolatos ligyek intézése

Gyermekvédelem tertiletén:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel kapcsolatos ligyek
Kiegészité gyermekvédelmi tamogatassal kapcsolatos tigyek
Ovodaztatasi tAmogatassal kapcsolatos tigyek

Déntésre el6késziti a rendkivili gyermekvédelmi tamogatassal
kapcsolatos  kérelmeket, intézi a természetbeni ellatasokkal
kapcsolatos ligyeket

Vezeti a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetti gyermekek
nyilvantartasat

Népesség nyilvantartasi feladatok:

Intézi a lakcimbejelentéseket, végzi az ezzel kapcsolatos tovabbi
feladatokat

Kezeli a lakcimnyilvantartassal kapcsolatos nyilvantartasokat (aktiv,
passziv, archiv allomany)

Végzi a népesség-nyilvantartassal kapcsolatos adategyeztetéseket,
adatszolgaltatasokat

Karbantartja a cimlistat

Népesség-nyilvantarté szamitégépes rendszer kezelése, karbantartasa



Valasztassal kapcsolatos feladatok: )

e Vezeti a névjegyzéket
Valasztassal kapcsolatos  adatszolgaltatasok, adategyeztetések,
igazolasok

e Valasztassal kapcsolatos helyben késziilé nyomtatvanyok elkészitése

e Valasztassal kapcsolatos szamitogépes rendszer kezelése

Egyéb igazgatasi feladatok:

e Hatésagi bizonyitvany kiadasa

e Ado6- és értékbizonyitvany kiadasa

e Lakascélu allami tamogatassal kapcsolatos tigyek intézése

10. Egyéb feladatok:

Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a Jegyz6é, allando, vagy eseti
jelleggel megbizza.

11. Helyettesités:

A koztisztvisel6t helyettesiti ; Simonné Blum Andrea

A koztisztvisel6 helyettesit: titkarsagi feladatokban Simonné Blum Andreat
Nagymanyok, 2014. januar 31

Dr. Sebestyén Istvan
aljegyz6

Zaradék:

A munkakoéri leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak
egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltaté a hivatal
tevékenységi korébe tartozo feladatok végrehajtasa érdekében, a munkakéri
leiras modositasaval feladatatcsoportositast végezhet. Tudoméasul veszem,
hogy a jelen munkakori leirasban foglaltak megszegése esetén, amennyiben
ebbdl eredéen kar kovetkezik be, kartéritési felelésséggel tartozom.

Nagymanyok, 2014. januar 31.



Errél értestil:

1. Koztisztviseld

2. Jegyz6

3. Irattar

b./ MUNKAKORI LEIiRAS

koztisztvisel

1. |Koéztisztviseld KASLER ANIKO
neve (sziiletési
neve):
Iskolai ALLAMIGAZGATASI FOISKOLA
végzettsége:
Szakképzettsége: |[IGAZGATAS-SZERVEZO
Tovabbi -
képesitése:
Egyéb: KOZIGAZGATASI SZAKVIZSGA
2. |a) |A munkaltatéi jogkor gyakorléja: JEGYZO
b) |Egyéb munkaltaté jogkoér gyakorléja: |-
3. |a) |Munkahelye: |NAGYMANYOK VAROS POLGARMESTERI
HIVATALa
(tovabbiakban: Hivatal)
b) |[Munkavégzés NAGYMANYOK, DOZSA GY. U. 28.
helye:
c) |Szervezeti egység: |HATOSAGI-IGAZGATASI CSOPORT
4. |a) |A munkakor HATOSAGI-IGAZGATASI UGYINTEZO
megnevezése:
b) |A munkakérh6z kapcsolodd képesités (OKJ szerint):
Szakképesités
azonosito:
Szakképesités:
FEOR szam:
c) |Feladatkor Titkarsagi, testuleti feladatkor
megnevezése

5. Felel6sség:

A koztisztviseld koteles




a) munkahelyén, illetéleg az eléirt helyen és idében, munkara képes
allapotban megjelenni és a munkaidejét munkaval télteni, illetéleg ez alatt
munkavégzés céljabdl a munkaltaté rendelkezésére allni,

b) munkajat az elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkozé szabalyok, eldirasok és utasitasok szerint végezni, felettese
utasitasait végrehajtani,

¢) munkatarsaival egytuttmtikodni, és munkajat ugy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi
€pségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy
helytelen megitélését ne idézze €l6,

d) munkajat személyesen ellatni,

e) a kbzszolgalati jogviszonyra vonatkoz6 szabalyokban és a kinevezésben
megallapitott, a munkakérhéz és feladatkoérhéz kapcsolodo elékészitd és
befejez6 munkakat elvégezni, a feladatkéréhez tartozoé technikai feladatokat
ellatni.

f) Felel6s a sajat munkakorében felmertils feladatok elvégzéséért. A kapott
utasitasok és a hataridék figyelembevételével koteles ellatni munkatertiletén
beltil a Hivatal tevékenységében felmeriil6é allandé és idészakos feladatokat.
Kartéritési feleldsség megallapitasa esetén a rea vonatkozo szabalyok szerint
felel.

g) Kételes a tudomasara jutott személyes adatokat, illetve egyéb titokkdrbe
tartozé informaciokat megérizni, kezeléstik soran biztositani, hogy azokhoz
illetéktelenek ne férjenek hozza. A kezelésébe tartozé kozérdekli adatokhoz
val6 hozzaférést kételes biztositani.

h.JOgyirat-kezelési feladatait a Hivatal vonatkozo szabalyzata alapjan kell
ellatnia.

Berendezések: Felel6s a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a kézds
hasznalatra szolgal6 vagyontargyak rendeltetésszer(i hasznalataért,
megovasaért.

Anyagok: A tevékenységéhez szilikséges irodaszerekkel, egyéb anyagokkal
koteles a takarékossag szem el6tt tartasaval gazdalkodni.

6. Ismeret:



A munkaltaté szervezetére vonatkozo jogszabalyok és belsé szabalyzatok
ismerete. A munkakoér ellatasahoz kapcsolédoé jogszabalyok és jogi
iranymutatasok ismerete.

7. Hataskor:

Kiadmanyozas: A Thatésagi eljaras soran kikuildott idézések,
felszolitasok, értesitések, tajékoztatasok alairasara a jegyzé
megbizasabél jogosult.

A jegyz0 és aljegyz6 tavolléte esetén -megbizasabdl- 6nallé
kiadmanyozasi jog, egyedi allamigazgatasi tigyben hozott hatarozatok,
valamint a feltigyeleti és egyéb szervekhez kuldott jelentések, atiratok
esetén

8. Munkakapcsolatai:

A munkakoérben kételes magas szintll, 6nallo és 6ntevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos onfejlesztésre, 6nképzésre.

Munkajat a munkakorébdl és feladatkorébsl adodo szakértelemmel, a
jogszabalyok és az tigyviteli szabalyok megtartasaval 6nalloéan, illetve
felettesei utasitasanak megfeleléen koteles ellatni.

Felettes vezet6je utasitasa alapjan ellatja azokat a feladatokat is, amelyek a
Hivatal masik szervezeti egységénél a munkakorhéz tartoznak.

Koteles jelzéssel élni felettesének, ha sajat munkatertiletén
ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltato folyamatokat észlel.

Belsé: Feladata ellatasa soran egylittmtikodik a Hivatal tigyintézdivel.
Felettesével folyamatos kapcsolatot tart, haladéktalanul tajékoztatja a

munkatertileten bekovetkez6 fontosabb eseményekrol, az altala tett
intézkedésekrél. Teljesiti az aljegyzé utasitasait.

Kuls6: Feladatellatasa soran kapcsolatot tart mas hivatalok, illetve a
kézigazgatasi hivatal Ugyintézéivel. Részikre megadja a szlikséges
szakmai tajékoztatast, segitséget. Onalléan intézkedhet feladatainak
ellatasaval kapcsolatban a jegyzé el6zetes véleménye, utolagos
tajékoztatasa mellett.

Sajtoval val6 kapcsolattartasra jogosult.

9. Részletes feladatok:

Titkarsagi,testiileti feladatok:




e Nagymanyok Varos Onkormanyzatanak képvisel6-testiileti tiléseinek,
Német Kisebbségi és Cigany Kisebbségi Onkormanyzat testiileti
uléseinek, valamint mindezek koézmeghallgatasainak el6készitése,
jegyzokonyvezése, hatarozati kivonatok elkészitése

e Vezeti Nagymanyok Varos Onkormanyzata rendeleteinek és
hatarozatainak nyilvantartasat

o FEl6késziti a nagymanyoki testtlileti dontések tervezeteit

o Képvisel6-testtlilet tagjainak  vagyonnyilatkozataval kapcsolatos
teenddket végzi

e Rendelettervezetek elkészitése

Személyzeti tigyek:

e Gondoskodik a kéztisztviselék vagyonnyilatkozataival kapcsolatos
feladatok elvégzésérdl

e Bonyolitja az intézményvezeték kinevezésével kapcsolatos palyazati
teenddket

Gyermekvédelem tertiletén:

e Ellatja a jegyz6 hataskorébe tartozé gyermekvédelmi feladatokat,
kivéve a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, illetve rendkivili
gyermekvédelmi tamogatas megallapitasaval kapcsolatos ligyek
Ugygondnok, eseti gondnok rendelésével kapcsolatos feladatok
Orékbefogadashoz sziikséges sziil6i nyilatkozat felvétele,

Kiskoruiak védelembe vétele, annak megszlintetése

Azonnali intézkedést igénylé. esetben gondoskodik a gyermek
elhelyezésérél kuilonélé masik szulénél, mas hozzatartozonal,
gyermekotthonban

Egyéb hat6sagi és igazgatasi feladatok:

Intézi a szabalysértési tigyeket

Intézi a birtokvitas tigyeket

Lefolytatja a talalt dolgokkal kapcsolatos eljarast
Kézmuivel6dési, kézoktatasi tigyek végzése

Jegyz6t és aljegyz6t- egyideju tavollétiik esetén- helyettesiti

10. Egyéb feladatok:

Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a Jegyz6 allandé, vagy eseti jelleggel
megbizza.



11. Helyettesités:
Helyettesiti: dr. Klausz Judit jegyz6

Helyettesit: dr. Klausz Judit jegyz6t, ipar- és kereskedelmi tigyekben
Simonné Blum Andreat

Nagymanyok, 2009.november 2. Dr. Klausz Judit
jegyzé

Zaradék:

A munkakoéri leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak

egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltaté a hivatal

tevékenységi koérébe tartozoé feladatok végrehajtasa érdekében, a munkakoéri

leiras modositasaval feladatatcsoportositast végezhet. Tudomasul veszem,

hogy a jelen munkakori leirasban foglaltak megszegése esetén, amennyiben
ebbdl eredéen kar kovetkezik be, kartéritési felelsséggel tartozom.

Nagymanyok, 2009. november 2.

koztisztviseld

Errél értestl:
1. Koztisztviseld
2. Jegyzo

3. Irattar

c./ MUNKAKORI LRIRAS

1. |Koztisztvisel6 SIMONNE BLUM ANDREA(BLUM ANDREA)
neve (sziiletési
neve):

Iskolai FOISKOLA
végzettsége:

Szakképzettsége: |KOZGAZDASAGI SZAKKEPZETTSEG,
MERLEGKEPES KONYVELO

Tovabbi




képesitése:
Egyéb: KOZIG ALAPVIZSGA, ANYAKONYVES
SZAKVIZSGA, NEMET C
2. |a) |A munkiltatéi jogkér gyakorléja: JEGYZO
b) |Egyéb munkailtaté jogkor gyakorléja: |ALJEGYZO
3. |a) |Munkahelye: |NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL
(tovabbiakban: Hivatal)
b) |Munkavégzés NAGYMANYOK, DOZSA GY. U. 28.
helye:
c) |Szervezeti egység: |IGAZGATASI CSOPORT
4. |a) |A munkakor IGAZGATASI UGYINTEZO
megnevezése:
b) |A munkakoérhéz kapcsoléodé képesités (OKJ szerint):
Szakképesités
azonosito:
Szakképesités:
FEOR szam:
c) |Feladatkor Ipar és belkereskedelmi igazgatasi feladatok,
megnevezése foglalkoztatassal kapcsolatos
humanpolitikai, valamint munkatigyi
feladatok, egészségligy, titkarsag

5. Felel6sség:

A koztisztviseld koételes

a) munkahelyén, illet6leg az el6irt helyen és idében, munkara képes
allapotban megjelenni és a munkaidejét munkaval télteni, illetfleg ez alatt
munkavégzés céljabél a munkaltaté rendelkezésére allni,

b) munkajat az elvarhato szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkoz6 szabalyok, eléirasok és utasitasok szerint végezni, felettese
utasitasait végrehajtani,

¢) munkatarsaival egylittmtikédni, és munkajat iigy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi
épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy
helytelen megitélését ne idézze eld,

d) munkajat személyesen ellatni,

e) a kdzszolgalati jogviszonyra vonatkozo szabalyokban és a kinevezésben
megallapitott, a munkako6rhéz és feladatkorhoz kapcsolédé el6készitd és



befejez6 munkakat elvégezni, a feladatkoréhez tartozo technikai feladatokat
ellatni.

f) Felel6s a sajat munkakoérében felmeriilé feladatok elvégzéséért. A kapott
utasitasok és a hatarid6k figyelembevételével koteles ellatni munkateriiletén
belil a Hivatal tevékenységében felmerulé allandé és id6szakos feladatokat.
Kartéritési felel6sség megallapitasa esetén a rea vonatkozé szabalyok szerint
felel.

g) Koteles a tudomasara jutott személyes adatokat, illetve egyéb titokkorbe
tartoz6 informaciékat megdrizni, kezeléslik soran biztositani, hogy azokhoz
illetéktelenek ne férjenek hozza. A kezelésébe tartozd kozérdekti adatokhoz
val6 hozzaférést koteles biztositani.

h.)Ugyirat-kezelési feladatait a Hivatal vonatkozé szabalyzata alapjan kell
ellatnia.

Berendezések: Felelés a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a k6z6s
hasznalatra szolgal6 vagyontargyak rendeltetésszerti hasznalataért,
megobvasaért. '

Anyagok: A tevékenységéhez szlikséges irodaszerekkel, egyéb anyagokkal
kételes a takarékossag szem el6tt tartasaval gazdalkodni.

6. Ismeret:

A munkaltatd szervezetére vonatkozo jogszabalyok és bels6 szabalyzatok
ismerete. A munkakor ellatasahoz kapcsolodé jogszabalyok és jogi
iranymutatasok ismerete.

7. Hataskor:

e Kiadmanyozas: A hatésagi eljaras soran kikaldott idézések,
felszélitasok, letiltasok alairasara a jegyz6 megbizasabdl jogosult.

8. Munkakapcsolatai:

A munkakoérben koteles magas szint(i, 6nallé és 6ntevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos 6nfejlesztésre, 6nképzésre.

Munkajat a munkakéréboél és feladatkorébél adodo szakértelemmel, a
jogszabalyok és az tigyviteli szabalyok megtartasaval 6nalléan, illetve
felettesei utasitasanak megfelel6en koteles ellatni.



Felettes vezetéinek utasitasa alapjan ellatja azokat a feladatokat is, amelyek
a Hivatal masik szervezeti egységénél a munkakérhéz tartoznak.

Koteles jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkatertiletén
ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltaté folyamatokat észlel.

Belsé: Feladata ellatasa soran egylttmiikodik a Hivatal tigyintézdivel.
Felettesével folyamatos kapcsolatot tart, haladéktalanul tajékoztatja a

munkatertileten bekovetkez6 fontosabb eseményekrél, az altala tett
intézkedésekrol. Teljesiti az aljegyz6 utasitasait.

Kiils6: Feladatellatasa soran kapcsolatot tart mas hivatalok, illetve a
koézigazgatasi hivatal Uigyintézéivel. Résziikre megadja a szikséges
szakmai tajékoztatast, segitséget. Onalléan intézkedhet feladatainak
ellatasaval kapcsolatban a jegyz6, illetve aljegyzé elbzetes véleménye,
utolagos tajékoztatasa mellett, az altaluk meghatarozott kérben.
Sajtéval valé kapcsolattartasra nem jogosult.

9. Részletes feladatok:

Kereskedelmi igazgatas:

Kiadja a mukodési engedélyeket, a moédositassal, megsziintetéssel
kapcsolatos feladatokat ellatja

Ellendrzi a mik6dé kereskedelmi és vendéglaté egységeket

Kiadja a maganszallashelyi engedélyeket.

Elkésziti a munkako6rhéz kapcsolatos statisztikai jelentéseket

Vezeti a kotelezéen el6irt nyilvantartasokat

Engedélyezi az alkalmi arusitasokat

Ipari igazgatas:

Vezeti a vallalkozokra vonatkozoé nyilvantartasokat

Elvégzi a kotelezé ellenérzéseket

Vezeti a kotelezé nyilvantartasokat

Elkésziti a statisztikai és egyéb jelentéseket

Telepengedélyezési eljarassal kapcsolatos ugyintézés, engedélyek,
moédositasok, megszinések. '

Ugyiratkezelés tertiletén:

o Iktatas, iratkezelés, irattarazas  vezetése, nyilvantartasa,
statisztikak elkészitése.

Titkos Uigyiratok kezelése:




e Személyi anyagok kezelése

Személyzeti és munkatigyek

o Elkésziti a kozalkalmazottak, koéztisztviselébk és a Munka
Torvénykonyve hatalya ala tartozo alkalmazottak személyi anyagat, és
azt folyamatosan karbantartja

o Elkésziti a kinevezéseket, atsorolasokat, munkaszerzédéseket,

valamint a jogviszonyok megszliinésével kapcsolatos iratokat.

Vezeti a szabadsagok nyilvantartasat

Elvégzi a rendszeres jelentéseket

Vezeti a tappénzes nyilvantartast és lejelenti azt

Elkésziti a védondk helyettesitésére és kirendelésére vonatkozo

iratokat

e Elvégzi a munkakdrrel kapcsolatos el6készit6  feladatokat,
statisztikakat

e Szervezi a kézhasznu foglalkoztatast,

e Kapcsolatot tart a Munkaligyi Ko6zponttal, munkaligyi palyazatok
elkészitése.

Megbizasi szerzédések elkészitése
Képzési referens a kormanyhivatal tovabbképzési rendszerében
A TER projekt kezeléje ( teljesitmény kévetelmény rendszer )

Egészségligyi feladatok kezelése:

e Kapcsolattartas az OEP-pel.

e Védénéi feladatok intézése, haziorvosok, gyerekorvos
kapcsolattartas.

o Egészségligyi statisztikak elkészitése, nyilvantartasok vezetése.

Egyéb igazgatasi feladatok:

Ké6zponti e-mail forgalom lebonyolitasa, hivatali kapu figyelése.
Titkarsagi feladatok ellatasa

Méhek nyilvantartasa, igazolasok kiadasa

Foldek adas-vétele, haszonbérbe adasa kifliggesztések, jelentése a
NAV-nak.

Kapcsolattartas a partfogé feltigyelettel.

Ko6zérdekli munka lebonyolitasa

10. Egyéb feladatok:

Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a Jegyz6, allando, vagy eseti
jelleggel megbizza.

11. Helyettesités:



Helyettesiti szocialis feladatokban, gyermekvédelmi feladatokban, egyéb
igazgatasi feladatokban, anyakényvi feladatokban:: Ferenc Gergelynét

Adéugyekben: Kelemen Anitat

Helyettesiti: Ferenc Gergelyné, Kelemen Anita

Nagymanyok, 2014. januar 31.

Zaradék:

A munkakori leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak
egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltaté a hivatal
tevékenységi korébe tartozo feladatok végrehajtasa érdekében, a munkakori
leiras médositasaval feladatatcsoportositast végezhet. Tudomasul veszem,
hogy a jelen munkakoéri leirasban foglaltak megszegése esetén, amennyiben
ebbdl eredden kar kovetkezik be, kartéritési felelésséggel tartozom.

Nagymanyok, 2014. januar 31.

Errél értesul:

1. Ko6ztisztviseld

2. Jegyz6

3. Irattar

d./ MUNKAKORI LEIRAS

Dr. Sebestyén Istvan
aljegyz6

koztisztviseld

1.

Koztisztviselé
neve (sziiletési

TOLNAI DOROTTYA




neve):

Iskolai EGYETEMI VEGETTSEG,
végzettsége:
Szakképzettsége: |TELEPULESMERNOK
Tovabbi -
képesitése:
Egyéb: -KOZIGAZGATASI SZAKVIZSGA, NEMET C
2. |a) |A munkiltatéi jogkor gyakorléja: JEGYZO
b) |Egyéb munkaltaté jogkor gyakorléja: |ALJEGYZO
3. |a) |Munkahelye: |NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL
(tovabbiakban: Hivatal)
b) |Munkavégzés NAGYMANYOK, DOZSA GY. U. 28.
helye:
c) |Szervezeti egység: |HATOSAGI-IGAZGATASI CSOPORT
4. |a) |A munkakoér HATOSAGI-IGAZGATASI CSOPORT
megnevezése:
b) |A munkakérhéz kapcsolédd képesités (OKJ szerint):
Szakkeépesités
azonosito:
Szakképesités:
FEOR szam:
c) |Feladatkor MUSZAKI UGYINTEZO
megnevezése SZOCIALIS UGYINTEZO

5. FelelGsség:
A koztisztvisel6 kételes

a) munkahelyén, illetéleg az eléirt helyen és id6ben, munkara képes
allapotban megjelenni és a munkaidejét munkaval t6lteni, illetéleg ez alatt
munkavégzés céljabdl a munkaltaté rendelkezésére allni,

b) munkajat az elvarhato szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkozé szabalyok, eléirasok és utasitasok szerint végezni, felettese
utasitasait végrehajtani,

¢) munkatarsaival egylittmikodni, és munkajat tigy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi
épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy
helytelen megitélését ne idézze eld,

d) munkajat személyesen ellatni,



e) a kozszolgalati jogviszonyra vonatkozé szabalyokban és a kinevezésben
megallapitott, a munkakoérhoz és feladatkorhoz kapcsolodo elokészits és
befejez6 munkakat elvégezni, a feladatk6éréhez tartozo technikai feladatokat
ellatni.

f) Felel6s a sajat munkakoérében felmeriil6 feladatok elvégzéséért. A kapott
utasitasok és a hatarid6k figyelembevételével koteles ellatni munkatertiletén
beltil a Hivatal tevékenységében felmertil6 allandoé és idészakos feladatokat.
Kartéritési felel6sség megallapitasa esetén a rea vonatkozo szabalyok szerint
felel.

g) Koteles a tudomasara jutott személyes adatokat, illetve egyéb titokkérbe
tartozé informaciokat meg6rizni, kezelésiik soran biztositani, hogy azokhoz
illetéktelenek ne férjenek hozza. A kezelésébe tartozé kézérdekti adatokhoz
valé hozzaférést koteles biztositani.

h.JUgyirat-kezelési feladatait a Hivatal vonatkozé szabalyzata alapjan kell
ellatnia.

Berendezések: Felelds a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a k6zos
hasznalatra szolgal6é vagyontargyak rendeltetésszerti hasznalataért,
megobvasaért.

Anyagok: A tevékenységéhez sziikséges irodaszerekkel, egyéb anyagokkal
koteles a takarékossag szem el6tt tartasaval gazdalkodni.

6. Ismeret:

A munkaltaté szervezetére vonatkozo jogszabalyok és belsé szabalyzatok
ismerete. A munkakor ellatasahoz kapcsolddo jogszabalyok és jogi
iranymutatasok ismerete.

7. Hataskor:

e Kiadmanyozas: A hatésagi eljaras soran kikuldott idézések,
értesitések, tajékoztatasok, felszolitasok alairasara a jegyzo
megbizasabol jogosult.

e TAKARNET szolgaltatashoz valé hozzaférés

e Foglalkoztatasi és  Szocialis Adatbazishoz valé  hozzaférés,
rendszeradminisztrator ( a felhasznaloi nevet és jelszot az illetéktelen
hozzaféréstél koteles megvédeni )



8. Munkakapcsolatai:

A munkakérben koételes magas szint\, 6nallé és 6ntevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos onfejlesztésre, 6nképzésre.

Munkajat a munkako6rébdél és feladatkorébél adodé szakértelemmel, a
jogszabalyok és az Uigyviteli szabalyok megtartasaval 6nalloan, illetve
felettesei utasitasanak megfeleléen koteles ellatni.

Felettes vezet6inek utasitasa alapjan ellatja azokat a feladatokat is, amelyek
a Hivatal masik szervezeti egységénél a munkakorhoz tartoznak.

Koteles jelzéssel €lni feletteseinek, ha sajat munkatertletén
ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltaté folyamatokat észlel.

e Belsé: Feladata ellatasa soran egytlittmtikédik a Hivatal tigyintézéivel.
Felettesével folyamatos kapcsolatot tart, haladéktalanul tajékoztatja a
munkatertileten bekodvetkezé fontosabb eseményekroél, az altala tett
intézkedésekrdl. Teljesiti az aljegyz6 utasitasait.

e Kils6: Feladatellatasa soran kapcsolatot tart mas hivatalok, illetve a
allamigazgatasi hivatal Ggyintézéivel. Résziikre megadja a szlikséges
szakmai tajékoztatast, segitséget. Onalléan intézkedhet feladatainak
ellatasaval kapcsolatban a jegyz6, illetve aljegyzé elézetes véleménye,
utélagos tajékoztatasa mellett, az altaluk meghatarozott kérben.
Sajtoval valo kapcsolattartasra nem jogosult.

9. Részletes feladatok:

F6 feladatai: Az 6nkormanyzat és a jegyz6é hataskoérébe tartozo épitéstigyi,
kozlekedési, vizligyi, energialigyi, kornyezetvédelmi, kommunalis és
teleptléstigyi feladatok

Epitéstigyi igazgatasi feladatok:

Gondoskodik a tertiletrendezési feladatok ellatasarol

Végzi a tertilet és telekgazdalkodasi feladatokat

Ellatja a tertuletfejlesztési feladatokat ;

Végzi az Et. Altal a teleptilési jegyzo hataskorébe utalt (nem kiemelt)

feladatokat ’

o Feladatkorével kapcsolatos nyilvantartasok vezetése, szakhatdsagi
kozremtikodés

o Jegyz6i feladatkorbe tartozo muiemléki és helyi épitészeti védelemmel
jaro jegyz6i feladatok ellatasa

o Kozremik6dés az épités-feltigyeleti ellenérzési tevékenység végzésénél

Koérnyezetvédelemmel kapcsolatos feladatok:




e A jogszabalyok altal az 6nkormanyzat, illetve a jegyz6 feladatkorébe
tartozoé
Levegétisztasag- védelemmel

Zaj- és rezgésvédelemmel

Hulladékokkal és hulladékgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa

Viztigyi igazgatassal kapcsolatos feladatok:

e A helyi vizgazdalkodasi koézfeladatokkal kapcsolatos hataskérékbél
ered¢6 feladatok
Ar- és belvizvédelemmel kapcsolatos feladatok
Jegyz6i hataskorbe tartozé vizliggyel kapcsolatos hatésagi tigyek

Teleptiléstizemeltetési feladatok:

e Onkormanyzati tulajdonu kézutak, jardak és hidak tizemeltetésével és
nyilvantartasaval, forgalomszabalyozassal, és kozuti jelzésekkel
kapcsolatos feladatok
Koézutak igénybevételével 6sszefliggé kozutkezeldi feladatok
Ingatlanok fenntartasaval és tizemeltetésével kapcsolatos feladatok
Csapadékviz elvezet6 csatorna és vizarkok fenntartasaval és
lUzemeltetésével kapcsolatos feladatok

e Energiagazdalkodassal, fejlesztéssel és ellatassal kapcsolatos (villany,
gaz, telefon, kozvilagitas) kézremtikodéi feladatok

e oOnkormanyzati vagyonkataszter vezetése

Onkormanyzat tervezési feladatai:

o Kozremukodés a kozéptava és éves pénzligyi, fejlesztési tervjavaslatok
Osszeallitasaban és kidolgozasaban

e Javaslatkészités a beruhazasok és feltjitasok operativ lebonyolitasaval
kapcsolatban

e Kozremukodés a palyazatok szakmai el6készitésében

Egyéb igazgatasi feladatok:

e Munkakorével kapcsolatban beérkezett kérelmek elbiralasahoz
el6késziti az eléterjesztéseket a képvisel6-testiileti dontésekhez

o Lakasligyi igazgatas: elvégzi a bérbeadassal kapcsolatos feladatokat,
vezeti a lakasnyilvantartast, elvégzi a koételez6 ellenérzéseket, elkésziti
a jelentéseket, folyamatosan végzi a lakbérkozlést, ellenérzi a
befizetéseket, figyelemmel kiséri a bérleti jogviszonyban allok
kotelezettségeit



Helyiséggazdalkodasi feladatok: gondoskodik a  bérbeadassal
kapcsolatos feladatokrol (szerz6dések elkészitése), ellenérzi a
rendeltetésszeri hasznalatot, vezeti a koételez6 nyilvantartasokat,
elkésziti a statisztikakat

Fold és fubérletiek: gondoskodik a haszonbérlettel kapcsolatos
feladatokrol ( szerzédések elkészitése), vezeti a nyilvantartasokat,
elkésziti a statisztikakat, folyamatosan végzi a haszonbérkozlést,
ellenérzi a befizetéseket, figyelemmel kiséri a bérleti jogviszonyban
allok kot

Teleptiléstizemeltetési feladatai korében folyamatos kapcsolat tart a
hivatal Pénziigyi Csoportjaval.

Polgari Védelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa

Kommunalis igazgatassal és tevékenységgel kapcsolatos feladatok:

Koztisztasaggal és hulladék elhelyezéssel kapcsolatos feladatok

Szocialis feladatok:

Rendszeres szocialis segély megallapitasa, megszlintetése, tovabbfolyositasa,
feltilvizsgalata,

Aktiv koraak juttatasa, megallapitasa, megszlintetése, tovabbfolyositasa,
feltilvizsgalata,

10. Egyéb feladatok:

Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a polgarmester és a jegyzé, allando,
vagy eseti jelleggel megbizza.

11. Helyettesités:

Helyettesiti szocialis feladatokban: Ferenc Gergelyné

Helyettesiti miszaki feladatokban: Standovar Akos

Helyettesit: Standovar Akost

Nagymanyok, 2013. januar 15 Dr.Sebestyén Istvan

Jegyzé

Zaradék:



A munkakéri leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak
egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltaté a hivatal
tevékenységi kérébe tartozo feladatok végrehajtasa érdekében, a munkakori
leiras moédositasaval feladatatcsoportositast végezhet. Tudomasul veszem,
hogy a jelen munkakori leirasban foglaltak megszegése esetén, amennyiben
ebbdl eredéen kar koévetkezik be, kartéritési felelésséggel tartozom.

Nagymanyok, 2013. januar 15.

koztisztvisel6
Errél értestil:
1. Koztisztvisels
2. Jegyz6
3. Irattar
3./ Pénzligyi csoport:
a./ MUNKAKORI LEIRAS
1. |Koztisztviseld FABIANNE KLEM FRANCISKA (KLEM
neve (sziiletési FRANCISKA)
neve):
Iskolai FOISKOLAI VEGZETTSEG
végzettsége:
Szakképzettsége: |PENZUGYI UZEMGAZDASZ
Tovabbi -
képesitése:
Egyéb: KOZIGAZGATASI ALAPVIZSGA
2. |a) |A munkiltatéi jogkoér gyakorléja: JEGYZO
b) |Egyéb munkiltaté jogkor gyakorléja: |ALJEGYZO
3. a)' Munkahelye: NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL
(tovabbiakban: Hivatal) '
b) |Munkavégzés |NAGYMANYOK, DOZSA GY. U. 28.




helye:
c) |Szervezeti egység: |PENZUGYI CSOPORT

4. |a) |A munkakér PENZUGYI FOTANACSOS
megnevezése:

b) |A munkakorhoz kapcsoléodé képesités (OKJ szerint):

Szakképesités
azonosito:

Szakképesités:
FEOR szam:

c) |Feladatkor Pénzligyi igazgatasi feladatok,
megnevezése gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

5. Felel6sség:
A koztisztvisel6 kételes

a) munkahelyén, illetéleg az eléirt helyen és idé6ben, munkara képes
allapotban megjelenni és a munkaidejét munkaval télteni, illetéleg ez alatt
munkavégzés céljabol a munkaltaté rendelkezésére allni,

b) munkajat az elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkoz6 szabalyok, eléirasok és utasitasok szerint végezni, felettese
utasitasait végrehajtani,

¢) munkatarsaival egylittmtikédni, és munkajat ugy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi
épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy
helytelen megitélését ne idézze eld,

d) munkajat személyesen ellatni,

e) a kdzszolgalati jogviszonyra vonatkozo szabalyokban és a kinevezésben
megallapitott, a munkakoérhoz és feladatkérho6z kapcsolodo elékészitd és
befejez6 munkakat elvégezni, a feladatkéréhez tartozoé technikai feladatokat
ellatni.

f) Felel6s a sajat munkakorében felmertild feladatok elvégzéséért. A kapott
utasitasok és a hataridék figyelembevételével koteles ellatni munkatertiletén
beliil a Hivatal tevékenységében felmertilé allandé és idészakos feladatokat.
Kartéritési felel6sség megallapitasa esetén a rea vonatkozo szabalyok szerint
felel.

g) Koteles a tudomasara jutott személyes adatokat, illetve egyéb titokkoérbe
tartoz6 informaciokat megdrizni, kezeléstik soran biztositani, hogy azokhoz



illetéktelenek ne férjenek hozza. A kezelésébe tartozé kozérdekt adatokhoz
val6 hozzaférést koteles biztositani.

h.JUgyirat-kezelési feladatait a Hivatal vonatkozé szabalyzata alapjan kell
ellatnia.

Berendezések: Felel6s a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a k6zos
hasznalatra szolgalé vagyontargyak rendeltetésszerti hasznalataért,
megovasaért.

Anyagok: A tevékenységéhez szlikséges irodaszerekkel, egyéb anyagokkal
kételes a takarékossag szem el6tt tartasaval gazdalkodni.

6. Ismeret:

A munkaltatoé szervezetére vonatkozé jogszabalyok és bels6 szabalyzatok
ismerete. A munkakoér ellatasahoz kapcsolodo jogszabalyok és jogi
iranymutatasok ismerete.

7. Hataskor:

e Kiadmanyozas: A feladatkorébe tartozé tigyekben felszolitasok,
letiltasok alairasara a jegyz6 megbizasabdl jogosult.
A jegyz6 és aljegyz6 tavolléte esetén -megbizasabdl- 6nallo ,
kiadmanyozasi jog, egyedi allamigazgatasi tigyben hozott hatarozatok,
valamint a feligyeleti és egyéb szervekhez ktildoétt jelentések, atiratok
esetén. '

8. Munkakapcsolatai:

A munkakérben koteles magas szint\i, 6nallé és 6ntevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos 6nfejlesztésre, 6nképzésre.

Munkajat a munkako6rébdél és feladatk6érébdl adodo szakértelemmel, a
jogszabalyok és az ugyviteli szabalyok megtartasaval 6nalléan, illetve
felettesei utasitadsanak megfeleléen kételes ellatni.

Felettes vezet6inek utasitasa alapjan ellatja azokat a feladatokat is, amelyek
a Hivatal masik szervezeti egységénél a munkakérhoz tartoznak.

Koteles jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkatertiletén
ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltato folyamatokat észlel.



)

e Bels6: Feladata ellatasa soran egyuttmukodik a Hivatal tigyintézéivel.
Felettesével folyamatos kapcsolatot tart, haladéktalanul tajékoztatja a

munkatertileten bekévetkezé fontosabb eseményekroél, az altala tett
intézkedésekrol. Teljesiti az aljegyz6 utasitasait.

e Kiils6: Feladatellatasa soran kapcsolatot tart mas hivatalok, illetve a
kozigazgatasi hivatal Ugyintéz6ivel. Résziikre megadja a szikséges
szakmai tajékoztatast, segitséget. Onalléan intézkedhet feladatainak
ellatasaval kapcsolatban a jegyzo, illetve aljegyz6 elézetes véleménye,
utdlagos tajékoztatasa mellett, az altaluk meghatarozott kérben.
Sajtéval valé kapcsolattartasra nem jogosult.

. Részletes feladatok:

Gazdalkodasi feladatok szervezése, iranyitasa

Beruhazas-statisztikai jelentés elkészitése (negyedévente)

Tamogatasi igényekkel kapcsolatos teend6k végzése

Eves kéltségvetés és zarszamadas elkészitése

adobevallasok elkészitése

banki atutalasok teljesitése

munkakorét érinté témak esetén testlileti tilésen valo részvétel

pénzligyi bizottsagi uUlések elGterjesztéseinek elkészitése, bizottsagi
jegyz6konyvek elkészitése

munkakoérével kapcsolatos statisztikak, nyilvantartasok, beszamolok
elkészitése

normativa igénylésekkel, elszamolassal kapcsolatos feladatok
kézremtikédik az ingatlanok értékesitésével (értékbecslés, palyazat),
bérbeadasaval kapcsolatos eljarasokban, onkormanyzat altal kiirt
kozbeszerzési eljarasokban

egészségligyi finanszirozasaval kapcsolatos feladatok, egészséglgyi
ellatasrol statisztikai jelentés készitése

koltségvetési- és mérlegjelentések elkészitése

10. Egyéb feladatok:

Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a Jegyzé, allando, vagy eseti
jelleggel megbizza.

11. Helyettesités:

Koztisztvisel6t helyettesiti: Szalainé Guth Eniké, Domokos Gaborné

Koztisztviseld helyettesit: adotigyi feladatokban Domokos Gabornét,
személyligyi feladatokban Simonné Blum Andreat

Nagymanyok, 2008. januar 30.

Dr. Klausz Judit



Zaradék:

jegyz6

A munkakoéri leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak
egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltatoé a hivatal
tevékenységi korébe tartozo feladatok végrehajtasa érdekében, a munkakori
leirds médositasaval feladatatcsoportositast végezhet. Tudomasul veszem,
hogy a jelen munkakoéri leirasban foglaltak megszegése esetén, amennyiben
ebbdl eredden kar kovetkezik be, kartéritési felel6sséggel tartozom.

Nagymanyok, 2008. januar 30.

Errél értesul:

1. Koztisztviseld

2. Jegyz6

3. Irattar

koztisztviseld

b./ MUNKAKORI LEIRAS

1. |Koztisztvisel6 SZALAI ANDREA (HIRSCHMANN ANDREA)
neve (sziiletési
neve): ,
Iskolai KOZEPISKOLAI VEGZETTSEG, ERETTSEGI
végzettsége:
Szakképzettsége: |KOZGAZDASAGI SZAKKEPZETTSEG, IGAZGATASI

UGYINTEZO, PENZUGYI ES SZAMVITELI Ul.

Tovabbi -
képesitése: ‘
Egyéb: KOZIGAZGATASI ALAPVIZSGA

2. |a) |A munkiltatéi jogkor gyakorléja: JEGYZO

b) |Egyéb munkiltaté jogkor gyakorléja: |ALJEGYZO




3. |a@) |Munkahelye: |NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL
(tovabbiakban: Hivatal)
b) |Munkavégzés NAGYMANYOK, DOZSA GY. U. 28.
helye:
c) |Szervezeti egység: |PENZUGYI CSOPORT
4. |a) |A munkakor GAZDALKODASI UGYINTEZO
megnevezése:
b) |A munkakoérhoz kapcsolodo képesités (OKJ szerint):
Szakképesités
azonosito:
Szakképesités:
FEOR szam:
c) |Feladatkor Pénzligyi igazgatasi feladatok,
megnevezése gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

5. Felelosség:
A koztisztvisel6 koteles

a) munkahelyén, illet6leg az el6irt helyen és id6ében, munkara képes
allapotban megjelenni és a munkaidejét munkaval tolteni, illet6leg ez alatt
munkavégzés céljabol a munkaltaté rendelkezésére allni,

b) munkajat az elvarhato szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkoz6 szabalyok, el6irasok és utasitasok szerint végezni, felettese
utasitasait végrehajtani,

¢) munkatarsaival egylittmiikédni, és munkajat ugy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi
épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy
helytelen megitélését ne idézze elé,

d) munkajat személyesen ellatni,

e) a kozszolgalati jogviszonyra vonatkozé szabalyokban és a kinevezésben
megallapitott, a munkakorhoz és feladatkérhoz kapcsolodoé elékészitd és
befejezé6 munkakat elvégezni, a feladatkéréhez tartozo technikai feladatokat
ellatni.

f) Felelés a sajat munkakorében felmertilé feladatok elvégzéséért. A kapott
utasitasok és a hataridék figyelembevételével koteles ellatni munkatertiletén
beliil a Hivatal tevékenységében felmertilé allandé és idészakos feladatokat.
Kartéritési felel6sség megallapitasa esetén a rea vonatkozo szabalyok szerint
felel.



g) Koteles a tudomasara jutott személyes adatokat, illetve egyéb titokkérbe
tartoz6 informaciokat meg6rizni, kezelésilik soran biztositani, hogy azokhoz
illetéktelenek ne férjenek hozza. A kezelésébe tartozé kdzérdekti adatokhoz
valé hozzaférést koteles biztositani.

h.JOgyirat-kezelési feladatait a Hivatal vonatkozo szabalyzata alapjan kell
ellatnia. :

Berendezések: Felelés a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a kézds
hasznalatra szolgal6 vagyontargyak rendeltetésszer(1 hasznalataért,
megovasaért.

Anyagok: A tevékenységéhez szlikséges irodaszerekkel, egyéb anyagokkal
koételes a takarékossag szem elétt tartasaval gazdalkodni.

6. Ismeret:

A munkaltaté szervezetére vonatkozoé jogszabalyok és belsé szabalyzatok
ismerete. A munkakor ellatasahoz kapcsolodé jogszabalyok és jogi
iranymutatasok ismerete.

7. Hataskor:

e Kiadmanyozas: A hatosagi eljaras soran kikuildétt idézések,
felszolitasok, letiltasok alairasara a jegyz6 megbizasabdl jogosult.

8. Munkakapcsolatai:

A munkakorben koteles magas szintli, 6nallé és éntevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos onfejlesztésre, 6nképzésre.

Munkajat a munkakorébdél és feladatkérébél adédé szakértelemmel, a
jogszabalyok és az ligyviteli szabalyok megtartasaval 6nalldan, illetve
felettesei utasitasanak megfeleléen koteles ellatni.

Felettes vezetSinek utasitasa alapjan ellatja azokat a feladatokat is, amelyek
a Hivatal masik szervezeti egységénél a munkakoérhéz tartoznak.

Koteles jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkatertiletén
ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltaté folyamatokat észlel.

e Belsé: Feladata ellatasa soran egyuttmiikodik a Hivatal tigyintézéivel.



Felettesével folyamatos kapcsolatot tart, haladéktalanul tajékoztatja a
munkatertileten bekévetkezé fontosabb eseményekrél, az altala tett
intézkedésekrol. Teljesiti az aljegyz6 utasitasait.

Kuls6: Feladatellatasa soran kapcsolatot tart mas hivatalok, illetve a
kozigazgatasi hivatal Ugyintézéivel. Résziikre megadja a szlikséges
szakmai tajékoztatast, segitséget. Onalléan intézkedhet feladatainak
ellatasaval kapcsolatban a jegyz6, illetve aljegyz6 el6zetes véleménye,
utélagos tajékoztatasa mellett, az altaluk meghatarozott kérben.
Sajtéval valé kapcsolattartasra nem jogosult.

9. Részletes feladatok:

Hazipénztarak vezetése
Hazipénztarak tételeinek kontirozasa, kényvelése

Koényvelési teend6k elvégzése

Etkezési téritési dijak nyilvantartasa, vezetése, téritési dijak beszedése
Szigoru szamadast nyomtatvanyok nyilvantartasa

Nem rendszeres kifizetések szamfejtése, lejelentése, kifizetése,
valtozobérek szamfejtése, lejelentése

Adézassal kapcsolatos év végi teendbk ellatasa

Eszké6zbeszerzések (irodaszer, tisztitészerek, reprezentacio),
megrendelések

Tamogatasok visszaigénylése

Koltségvetés és zarszamadas, valamint beszamolok elkészitésében

kozremiik6dés

A Hazilagos Epitébrigadd koltségfelosztas elvégzése, munkaruha-
nyilvantartasanak vezetése

Szamlazassal kapcsolatos feladatok (szamlak elkészitése, postazasa)

A mérleg alatamasztasahoz sztikséges leltarak elkészitése, egyeztetése
Munkakérén beltl gondoskodik a nyilvantartasok vezetésérdl,
jelentések és statisztikak elvégzésérol, igazolasok kiadasarol
Valasztassal kapcsolatos pénziigyi elszamolasok lebonyolitasa.

10. Egyéb feladatok:

Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a Jegyzd, allandd, vagy eseti
jelleggel megbizza.

11. Helyettesités:

Helyettesiti Szalainé Guth Eniké

Helyettesit: Szalainé Guth Enikét



Nagymanyok, 2014. januar 31.

Dr. Sebestyén Istvan

aljegyzé

Zaradék:

A munkakoéri leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak
egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltaté a hivatal
tevékenységi korébe tartozo feladatok végrehajtasa érdekében, a munkakori
leiras médositasaval feladatatcsoportositast végezhet. Tudomasul veszem,
hogy a jelen munkakori leirasban foglaltak megszegése esetén, amennyiben
ebbdl eredéen kar kovetkezik be, kartéritési felelsséggel tartozom.

Nagymanyok, 2014. januar 31.

koztisztviseld
Errél értestil:
1. Koztisztviseld
2. Jegyz6
3. Irattar
c./ MUNKAKORI LEIRAS
1. |Koztisztviselé SZALAINE GUTH ENIKO (GUTH ENIKO)
neve (sziiletési
neve):
Iskolai KOZEPISKOLAI VEGZETTSEG, ERETTSEGI
végzettsége:
Szakképzettsége: |KOZGAZDASAGI SZAKKEPZETTSEG
Tovabbi -
képesitése:
Egyéb: KOZIGAZGATASI ALAPVIZSGA
2. |a) |A munkiltatéi jogkér gyakorlbja: |JEGYZO




b) |Egyéb munkailtaté jogkor gyakorldja: {ALJEGYZO
3. |a) |Munkahelye: |NAGYMANYOKI POLGARMESTERI HIVATAL
(tovabbiakban: Hivatal)
b) |Munkavégzés NAGYMANYOK, DOZSA GY. U. 28.
helye:
c) |Szervezeti egység: |PENZUGYI CSOPORT
4. |a) |A munkakér GAZDALKODASI UGYINTEZO
megnevezése:
b) |A munkakoérhéz kapcsolodd képesités (OKJ szerint):
Szakképesités
azonosité:
Szakképesités:
FEOR szam:
c) |Feladatkor Pénztigyi igazgatasi feladatok,
megnevezése gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

5. Felel6sség:
A koztisztvisel6 koteles

a) munkahelyén, illetéleg az eléirt helyen és id6ben, munkara képes
allapotban megjelenni és a munkaidejét munkaval tolteni, illetéleg ez alatt
munkavégzés céljabol a munkaltaté rendelkezésére allni,

b) munkajat az elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkoz6 szabalyok, eléirasok és utasitasok szerint végezni, felettese
utasitasait végrehajtani,

¢) munkatarsaival egylittmiik6dni, és munkajat gy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi
épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy
helytelen megitélését ne idézze el6,

d) munkajat személyesen ellatni,

e) a kbzszolgalati jogviszonyra vonatkoz6 szabalyokban és a kinevezésben
megallapitott, a munkako6rhoz és feladatkérhoz kapcsolodo elékészito és
befejez6 munkakat elvégezni, a feladatkoréhez tartozé technikai feladatokat
ellatni.

f) Felel6s a sajat munkakoérében felmertils feladatok elvégzéséért. A kapott
utasitasok és a hataridék figyelembevételével kételes ellatni munkatertiletén
beltil a Hivatal tevékenységében felmertil6 allandoé és id6szakos feladatokat.



Kartéritési feleldsség megallapitasa esetén a rea vonatkozé szabalyok szerint
felel.

g) Koteles a tudomasara jutott személyes adatokat, illetve egyéb titokkérbe
tartoz6 informaciékat megérizni, kezelésiik soran biztositani, hogy azokhoz
illetéktelenek ne férjenek hozza. A kezelésébe tartozo kézérdekii adatokhoz
val6 hozzaférést koteles biztositani.

h.)Ugyirat-kezelési feladatait a Hivatal vonatkozé szabalyzata alapjan kell
ellatnia.

Berendezések: FelelGs a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a k6z6s
hasznalatra szolgalé vagyontargyak rendeltetésszer(i hasznalatéért,
megovasaért.

Anyagok: A tevékenységéhez sztikséges irodaszerekkel, egyéb anyagokkal
kételes a takarékossag szem el6tt tartasaval gazdalkodni.

6. Ismeret:

A munkaltaté szervezetére vonatkozo jogszabalyok és belsé szabalyzatok
ismerete. A munkakor ellatasahoz kapcsolédo jogszabalyok és jogi
iranymutatasok ismerete.

7. Hataskor:

e Kiadmanyozas: A hatosagi eljaras soran kikuldott idézések, felszolitasok,
letiltasok alairasara a jegyz6 megbizasabdl jogosult.

8. Munkakapcsolatai:

A munkakoérben kételes magas szint(i, 6nallé és ontevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos onfejlesztésre, dnképzésre.

Munkajat a munkakorébél és feladatkoérébél adédé szakértelemmel, a
jogszabalyok és az tigyviteli szabalyok megtartasaval 6nalldéan, illetve
felettesei utasitasanak megfeleléen koteles ellatni.

Felettes vezetéinek utasitasa alapjan ellatja azokat a feladatokat is, amelyek
a Hivatal masik szervezeti egységénél a munkakoérhéz tartoznak.

Kételes jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkatertiletén
ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltaté folyamatokat észlel.



e Belsé: Feladata ellatasa soran egylittmiikodik a Hivatal tigyintézéivel.
Felettesével folyamatos kapcsolatot tart, haladéktalanul tajékoztatja a
munkatertileten bekévetkezé fontosabb eseményekrol, az altala tett
intézkedésekrol. Teljesiti az aljegyz6 utasitasait.

e Kilsé: Feladatellatasa soran kapcsolatot tart mas hivatalok, illetve a
koézigazgatasi hivatal Ugyintézbivel. Résziikre megadja a szilikséges
szakmai tajékoztatast, segitséget. Onalléan intézkedhet feladatainak
ellatasaval kapcsolatban a jegyzd, illetve aljegyz6 elézetes véleménye,
utélagos tajékoztatasa mellett, az altaluk meghatarozott kérben.

Sajtoval vald kapcsolattartasra nem jogosult.

9, Részletes feladatok:

e Konyvelési teendék végzése

e Kontirozas, gépi kényvelés, banki forgalom, munkabér

e Targyi eszkdz analitikus nyilvantartas

o Kisértékn targyi eszk6z analitikus nyilvantartasa

o Koltségvetés, zarszamadas, valamint beszamolok elkészitésében
kozremiikodés

o Szallit6 és vevé nyilvantartas vezetése

e Munkakoérén belil gondoskodik a nyilvantartasok vezetésérél, jelentések

és statisztikak elvégzésérol, igazolasok kiadasarol

e Onkormanyzati vagyonkataszter elkészitése, aktualizalasa, az ezzel
kapcsolatos feladatok végzése

10. Egyéb feladatok:

Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a Jegyz6, allandé, vagy eseti
jelleggel megbizza.

11. Helyettesités:

Helyettesiti Szalai Andrea
Helyettesit: Szalai Andreat
Nagymanyok, 2008. januar 30.

Dr. Klausz Judit
jegyzé

Zaradék:
A munkakoéri leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak
egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltaté a hivatal



tevékenységi korébe tartozo feladatok végrehajtasa érdekében, a munkakori
leiras moédositasaval feladatatcsoportositast végezhet. Tudomasul veszem,
hogy a jelen munkakori leirasban foglaltak megszegése esetén, amennyiben
ebbdl eredden kar kovetkezik be, kartéritési felelosséggel tartozom.

Nagymanyok, 2008. januar 30.

koztisztvisel6

Errél értesul:
1. Koztisztviseld
2. Jegyz6
3. Irattar
d./ MUNKAKORI LEIRAS
1. |Munkavallalé6 neve | KELEMEN ANITA

(sziiletési neve):

Iskolai FELSOFOKU VEGETTSEG, FOISKOLA

végzettsége:

Szakképzettsége: |KORNYEZET MERNOK

Tovabbi -

képesitése:

Egyéb: -KOZIGAZGATASI SZAKVIZSGA, NEMET A,
2. |a) |A munkiltatéi jogkor gyakorldja: JEGYZO

b) |Egyéb munkiltaté jogkor gyakorléja: |ALJEGYZO
3. |a) |Munkahelye: [NAGYMANYOK VAROS POLGARMESTERI

HIVATALA
(tovabbiakban: Hivatal)
b) |Munkavégzés NAGYMANYOK, DOZSA GY. U. 28.

helye:

c) |Szervezeti egység:

4, A munkakor PALYAZATI REFERENS
megnevezése: ADOUGYI UGYINTEZES




5. Feleldsség:
A munkavallalé koteles

a) az eldirt helyen és idében, munkara képes allapotban megjelenni és a
munkaidejét munkaban télteni, illetéleg ez alatt munkavégzés céljabdl a
munkaltaté rendelkezésére allni;

b) munkajat az elvarhato szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkoz6 szabalyok, eléirasok és utasitasok szerint végezni;

¢) munkatarsaival egylittmtikédni, és munkajat gy végezni, valamint
altalaban olyan magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi
épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne zavarja, anyagi karosodasat vagy
helytelen megitélését ne idézze el6;

d) munkajat személyesen ellatni.

e)A munkavallalé kételes a munkaviszonyra vonatkozo szabalyban vagy a
munkaszerzddésben megallapitott, a munkakoréhez kapcsolodo elékészitéd és
befejez6 munkakat elvégezni.

f) A munkavallalé kételes a munkaja soran tudomasara jutott tizleti titkot -
a Ptk. 81. §-aban foglaltak figyelembevételével -, valamint a munkaltatéra,
illetve a tevékenységére vonatkozoé alapveté fontossagu informaciokat
meg6rizni. Ezen tilmenden sem kozo6lhet illetéktelen személlyel olyan adatot,
amely munkakore bet6ltésével 6sszefliggésben jutott a tudomasara, és
amelynek kézlése a munkaltatéra vagy mas személyre hatranyos
kovetkezménnyel jarna. A titoktartas nem terjed ki a k6zérdekt adatok
nyilvanossagara és a kézérdekbdl nyilvanos adatra vonatkozo, kiilén
térvényben meghatarozott adatszolgaltatasi és tajékoztatasi kotelezettségre.

g) A munkavallal6 - munkabérének és koltségeinek megtéritése mellett -
kételes a munkaltaté altal kijelslt tanfolyamon vagy tovabbképzésen részt
venni, és az el6irt vizsgakat letenni, kivéve, ha ez személyi vagy csaladi
kértilményeire tekintettel rea aranytalanul sérelmes.

Berendezések: Felelds a leltar szerint kezelésébe adott, illetve a k6zds
hasznalatra szolgalé vagyontargyak rendeltetésszer(i hasznalataért,
mego6vasaért.



Anyagok: A tevékenységéhez szlikséges irodaszerekkel, egyéb anyagokkal
kételes a takarékossag szem el6tt tartasaval gazdalkodni.

6. Ismeret:

A munkaltaté szervezetére vonatkozo jogszabalyok és belsé szabalyzatok
ismerete. A munkakor ellatasahoz kapcsolédo jogszabalyok és jogi
iranymutatasok ismerete.

7.Hataskor:

Kiadmanyozas: A hatosagi eljaras soran kiktldoétt idézések,
felszoélitasok, értesitések, tajékoztatok, letiltasok alairasara a jegyzé
megbizasabdl jogosult.

8. Munkakapcsolatai:

A munkakoérben kételes magas szint(i, 6nallo és 6ntevékeny munkavégzésre,
valamint folyamatos 6nfejlesztésre, 6nképzésre.

Munkajat a munkakorébdl és feladatkorébodl adodé szakértelemmel, a
jogszabalyok és az tigyviteli szabalyok megtartasaval 6nalléan, illetve
felettesei utasitasanak megfeleléen koteles ellatni.

Felettes vezetdinek utasitasa alapjan ellatja azokat a feladatokat is, amelyek
a Hivatal masik szervezeti egységénél a munkakérhéz tartoznak.

Kételes jelzéssel élni feletteseinek, ha sajat munkateriiletén
ellentmondasokat, a munkavégzést hatraltat6 folyamatokat észlel.

e Belsé: Feladata ellatasa soran egyuttmukodik a Hivatal tigyintézéivel.
Felettesével folyamatos kapcsolatot tart, haladéktalanul tajékoztatja a

munkatertleten bekévetkezé fontosabb eseményekrél, az altala tett
intézkedésekrol. Teljesiti a polgarmester, alpolgarmester utasitasait.

e Kils6: Feladatellatasa soran kapcsolatot tart a feladatkorét érint6en
mas hivatalok lgyintézéivel, palyazatokkal kapcsolatban
hatosagokkal, gazdasagi  szervezetekkel, civil szervezetekkel,
egyhazakkal, maganszemélyekkel stb. Résziikre megadja a sziikséges
szakmai tajékoztatast, segitséget. Onalléan intézkedhet feladatainak
ellatasaval kapcsolatban a polgarmester, illetve alpolgarmester elézetes
véleménye, utdlagos tajékoztatasa mellett, az altaluk meghatarozott
kérben.

Sajtéval val6 kapcsolattartasra nem jogosult.



9. Részletes feladatok:

Adoiigyi feladatok:

Gépjarmuiado tigyek

Tajékoztatja az adozokat adokotelezettséguikrol, gondoskodik az ado
kivetésérél, be nemfizetés esetén annak behajtasarol. Elvégzi a
gépjarmiiadé befizetések konyvelését.

Maganszemélyek kommunalis adéja

Vallalkozok kommunalis adéja

Helyi ipartizési ad6

Talajterhelési dij

Ezen adénemek korében tajékoztatja a lakossagot, valamint a
gazdalkodé szervezeteket és gazdasagi tarsasagokat, valamint egyéni
vallalkozasokat adokoételezettséglikrél. Gondoskodik az adonemek
hataridében valé kivetésér6l, azok be nem fizetése esetén a
behajtasrol. Elvégzi a befizetések konyvelését, a kivetések
hatarozatinak elkészitését, kicsekkelését, valamint az eseti
felszolitasokat.

Idegen helyrél kimutatott koztartozasok behajtasa

Vezeti a munkakérrel kapcsolatos nyilvantartasokat, elkésziti a
statisztikai és egyéb jelentéseket.

Hatralékok fizetése, felszolitasok, letiltasok

Munkakoérével kapcsolatos testtileti dontéseket el6késziti.

Palyazati feladatok:

Az 6nkormanyzat palyazati lehet6ségeinek felkutatasa, palyazatok

elékészitése, nyomon koévetése, a palyazat teljes korti adminisztraciéja,
szervezési feladatok. Palyazati

lehet6ségekrol tajékoztatas.

Hatarid6k figyelemmel kisérése, betartasa
Levelezések, telefonok, e-mailek bonyolitasa
Nyilvanossag biztositasa

Adminisztracié gytijtése, 6sszegzése

Jelentések 6sszeallitasa, monitoring Gigyintézés.

10. Egyéb feladatok:

Ellatja mindazokat a feladatokat, amivel a polgarmester és a jegyz6, allando,
vagy eseti jelleggel megbizza.

11. Helyettesités:



Nagymanyok, 2014 .4prilis 17.

Dr Sebestyén Istvan
aljegyz6

Zaradék:

A munkakoéri leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak
egy példanyat atvettem. Tudomasul veszem, hogy a munkaltaté az
o6nkormanyzat tevékenységi korébe tartozé feladatok végrehajtasa érdekében,
a munkakori leiras modositasaval feladatatcsoportositast végezhet.
Tudomasul veszem, hogy a jelen munkakéri leirasban foglaltak megszegése
esetén, amennyiben ebbdl eredéen kar kovetkezik be, kartéritési felel6sséggel
tartozom.

Nagymanyok, 2014 .aprilis 17.

munkavallalé

Errél értesul:
1. Munkavallalo
2. Polgarmester

3. Irattar



Nagymanyoki Polgdarmesteri Hivatal

7355 Nagymdnyok Dézsa Gyorgy u. 28.

NAGYMA’NYOKI POL(’;ARMES’!‘ERI HIVATAL
ALAPITO OKIRATANAK MODOSITASA

Nagyményok Viaros Onkorméanyzatinak Képvisel6-testillete az 4allamhéztartasrél sz6l6
2011.évi CXCV. torvény 8.§ (5) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan, az
allamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtisara kiadott 368/2011.(XI1.31.) Korm.rendelet 5.§
(1)-(2) bekezdésében foglalt tartalmi kovetelményeknek megfeleléen a Nagymanyoki
Polgarmesteri Hivatal Alapité Okiratat (a tovabbiakban: Alapit6 okirat) az aldbbiak szerint
modositja:

1. Az Alapité okirat 4. pontja az alibbiak szerint médosul:

wh_A Kkoltségvetési szerv alaptevékenységének dllamhaztartisi szakagazati és
kormanyzati funkciék szerinti besorolisa:

a./ Allamhiztartssi szakagazati besorolas: -

841105 helyi onkormanyzatok, valamint t6bbcéld kistérségi tarsuldsok igazgatasi
tevékenysége

b./ Kormainyzati funkciék szerinti besorolis:

011130 Onkorményzatok és 6nkorményzati hivatalok jogalkot6 és Altalanos igazgatasi
tevékenysége

016010 Orszaggytilési, onkorményzati és eurdpai parlamenti képviselévalasztasokhoz
kapcsolddé tevékenységek

016020 Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek

013210 Atfog tervezési és statisztikai szolgaltatésok

106020 Lakasfenntartassal, lakhatassal 6sszefiiggo ellatasok”

2. Az Alapito okirat 7. pontja hatilyait veszti és a tovabbi szamozis ennek megfeleléen
médosul.

3. Az Alapité okirat 9. pontja az alibbiak szerint médosul:

,»9.1. A Polgérmesteri Hivatal Alapité Okiratdnak eredeti szovegét Nagyméanyok Nagykozség

Onkorményzatinak Képviseld-testillete a 57/2003. (VIIL.0O7) szému hatérozattal allapitotta
meg, melyet az alabbi hatdrozatokkal részlegesen médositott:



- 62/2005. (VIIL.17.). szadm1 hatarozat
- 154/2007. (X11.13.) szamu hatarozat
- 43/2008.(T11.20.) szam\ hatarozat

- 191/2008.(X1I.11.) szam1 hatarozat
- 89/2009.(V.14.) szam1 hatérozat

- 118/2009. (VII.17.) szam\ hatarozat
- 111/2011. (IX.15.) szamu hatérozat
- 146/2011. (X1.24.) szamu hatarozat
- 19/2012. (II.15.) szam1 hatarozat

- 1/2013.(1.09.) szdm1 hatarozat

- 77/2014. (V.26.) szamu hatarozat

9.2. Jelen Alapitd okirat médositds 2014. jinius 1. napjan lép hatalyba azzal, hogy
rendelkezéseit 2014. 4prilis 1-jét6l kell alkalmazni.”

Nagymanyok, 2014. majus 26.

Zaradék:
Jelen Alapito okirat médositast Nagymanyok Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a
74/2014. (V.26.) szamu hatarozataval fogadta el.

Nagymanyok, 2014. méjus 26.




1 Onéletrajz

Személyes adatok:
Név: Kovacsné Deak Irén

Sziiletési hely, id6: Bonyhad, 1959. februar 4.
Tartézkodasi hely: 7332 Magyaregregy, Kossuth L. u. 55.
Lakcim: 7150 Bonyhad, Perczel Mor u. 54. C/1./1.
Telefon: 72/420-378 Mobil: 30/279-96-28

E-mail: kovacsne.deak.iren@gmail.com

Szakmai cél:
Sokrétli szakmai tapasztalataim alapjan képes vagyok mind az 6nallé munkavégzésre, mind a
csapatmunkara, vezet6i gyakorlatom miatt pedig a csapatiranyitasra is.

Tanulmanyaim:
1977 Steinmetz Miklés Kozgazdasagi Szakkozépiskoldban Komlén érettségiztem.

Képzettségem: igazgatasi ligyintézé és gyors- gépiré.
1990 Pécsi Tandrképzé Foiskolan szereztem diplomat.

Képzettségem: magyar nyelv és irodalom szakos tanar és népmiiveld.
2000 Falusi vendéglaté szakképesitést szereztem.

Tapasztalat, jartassag, személyes adottsagok.

1977-t61 1985-ig adminisztrativ munkat végeztem. Gyors- gépiroként, majd munkaiigyi
ligyintézdként dolgoztam a Komlo Vérosi Korhaz Gazdasagi Hivataldnal, késébb egy vallalatnal.
Lehet6ségem nyilt mind a koltségvetési szervek, mind a termelé vallalatok iigyintézési
mechanizmusanak megismerésére.

1985 és 1987 kozott miivelédési haz vezeté voltam Magyaregregyen. Az Arnold-haz,
megnyitdsa Ota nemcsak miivelédési hazként, hanem . kényvtarként is funkcional, ezért
munkakorémbe a kdnyvtar vezetése is beletartozott. Ebben a hazban talalhat6 az orszag egyetlen
Mészarszék Miizeuma, melynek berendezését és gondozasat mindig nagy 6rommel végeztem.
Az Arnold-hézban egy kisebb helytérténeti gyiijteményt is 6sszehoztam, melyet ma is szivesen
mutatok be a turistdknak. Mivelddési haz vezetdként sokrétii feladatokat kellett megoldani,
onalloan és feleldsen donteni a gazdasagi és személyi kérdésekben, kitiizni a célokat, majd ennek
megfeleléen koordindlni az intézmény tevékenységét. Munkamhoz sziikséges volt a felséfokt
végzettség, ezért felvételiztem a Pécsi Tanarképzd Féiskolan a magyar nyelv és irodalom tanar
€s népmiivelé szakra. Diplomamat 1990-ben szereztem.

1987-t61 2006-ig tanarként dolgoztam a Szalatnaki Altalanos Iskolaban. A tanari munka kozel
20 éve éve tovabb fokozta 6nallosigomat a munkéban, de a tantestiilet tagjaként a csapatmunka
fontossagat is megismertem. Magyar szakos tanarként 7 éven ét voltam iskolai kényvtaros.

A Magyaregregyi ,,Maré” Hagyomanyé6rzé Népitanc-csoportot 1994-t6] 10 éven 4t vezettem.
Ezalatt az id6 alatt valt a csoport mingsitett egyiittessé, és 1998-ban megkapta a Pécs-Baranyai
Kulturalis Szovetség Nivédijat. Férjemmel jelenleg is részt vesziink a tanccsoport munkajaban.
2014. majus 17-én rendezziink hagyomanyérzd rendezvényiinket, az Egregyi Lakodalmast,
ahové idén a Nagymanyoki Hagyomany6rzé Csoportot is meghivtuk. Tavaly Budapesten



szerepeltink a Hagyominyok Héza, Almarium cimii miisoraban, ahol adatkozl&ként
bemutattuk falunk hagyomanyait, és tancait. Sziviigyem a hagyomanyapolas, és mivel apai 4gon
magyar, anyai 4gon viszont svb vagyok, ezért mindkét hagyoméany megdrzését kotelességemnek
tartom.

2002-ben megvalasztottak Magyaregregy kozség polgarmesterévé. A 900 lakosu k6zség
iranyitésa, intézményeinek fenntartdsa, miikodésének biztositisa allandd helytallast koveteld
feladat volt. Polgarmesterként a problémak megoldasa, a konfliktusok kezelése volt a mindennapos
tevékenységem. A 6 falut magaban foglalé csatornaberuhazas gesztori feladatait a beruhazas
félidejétél én végeztem.  JO hasznat vettem onallésagomnak, dontésképességemnek  és
csapatiranyitasi jartassigomnak is. A falu fejlesztésére sok palyazatot nyertem, bonyolitottam a
kivitelezést, és természetesen az utélagos elszamolést is.

Nagyon sokat tettem a németorszagi Stockum, és az erdélyi Maréfalva testvérfalukkal vald
kapcsolat folyamatossaga érdekében.

Polgarmesterségem utan a Szalatnaki Altalanos Iskolaban folytattam tanari tevékenységemet.
Sajnos az iskolat 2006-ban bezartak.

2007-2010 kozott az Allianz Hungaria Zrt. Komléi Fiokjanak tizletk&toje voltam.

2010-2011-ben a  Magyaregregyen lévé, Rubinvilgyi Apartmanhaz elnevezésii
vendéghazamban folytatott falusi vendéglatasbol éltem. Ezt a tevékenységet 1995 éta
folyamatosan végzem.

2012. januarjatél 2013. szeptember végéig ismét kulturélis teriileten sikeriilt elhelyezkednem, a
bonyhadi Solymir Imre Varosi Kényvtirban, kényvtirosként. 2012 elsd negyedévében
feldolgozé konyvtirosként, majd 2012 4prilisatl a felnétt-konyvtar tajékoztatod
kényvtirosaként dolgoztam. Bonyhadon a kényvtar a Zomancgyarat alapitd Perczel Béla altal
1909-ben épittetett kastélyban mikddik. A bonyhddi Vélgységi Mizeum egy un. Kulturalis
Tandsvényt hozott létre, melynek egyik allomasa a Perczel-kastély volt, ahol én fogadtam a
turistakat, bemutatvan nekik a Perczel csalad és a kastély multjat és jelenét.

A konyvtar mitkédésének 60. évforduldjan ,A Volgység népviselete” cimmel szerveztem
kiallitast, melyben a volgységi 6smagyarok, a betelepiilt svabok, a székelyek, valamint a
felvidékiek ruhdit is bemutattuk. A svab viselet legszebb darabja Csizmadiané Enekes Piroska
tandrné nagymanyoki kékfesté ruhaja volt. Tavaly a juniusi Volgységi Konyvfesztivalon ,,A
Volgységi svabok hazasodasi szokasait bemutaté kiallitist rendeztem be Kohlerné Koch Ilona
segitségével, melyen a cik6i Ronai Jozsefné szinvonalas eléadasat nagymanyoki harmonikaszé
kisérte. :

2007-ben megjelent a ,Magyaregregy vonzasaban” cimii helytorténeti olvasékonyv, melynek
¢n is tarsszerzéje voltam. Tobbek kozott egy 92 éves helyi férfi szevasztopoli hadifogsaganak
torténetét irtam meg, ezen kiviil helyi anekdotékat tettem kozzé. Az ilyesfajta gytijtéseknek is a 24.
ordjat €ljiik, hiszen az adatkozl6k mar nagyon id8sek. Azt hiszem minden magyar telepiilésnek
szorgalmaznia kellene, hogy a hanyatott sorsok lejegyzésre keriiljenek.

2013. oktober elseje 6ta a Bikal-Egyhazaskozari Altalanos Iskoliban vagyok napkézis tanar.

B kategorias jogositvannyal 1992 é6ta rendelkezem.



Utikéltség téritésre nem tartok igényt, mert autébuszra férjem munkaltatéja révén orszagos
szabadjeggyel rendelkezem.
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Nagymanyok Kézmiivelddési Kozpont vezetésére vonatkozé szakmai elképzelések vazlata:

Elsédleges feladat természetesen a telepiilés kulturdlis életének szervezése, a varosi kényvtari
tevékenység elvégzése, a sportfeladatok koordindldsa. A nagyméanyoki ez iranyu sikereket latva
bizonyosan kivilo szakemberek allnak rendelkezésre a kulturalis és sportfeladatok ellatasara.
Csodalatos a hagyoméany6rzé munka, a zenei és a sportélet. Fontos a meglévo konyvtari llomany
megOrzése, az éalland6 allomanygyarapitas. A helyben 1évd gyitjtemények gondozasa, lehetdség
szerinti bovitése. Ezek magas szintli fenntartdsara kell torekedni a jovében is. Erdemes lenne ezt
egy helytorténeti gylijtéssel kiegésziteni, mert biztosan sok hadifogsigos, malenkij robotos, és
kitelepitéses torténetet lehetne még most a 24. draban Ssszegytjteni az idésektdl. A Hagyoméanyok
Héza idei egyik palyazata is a hadifogsdg torténeteket véarja. A véros legfébb kulturlis
intézményének nagy szerepe kell hogy legyen a testvértelepiilésekkel vald kapcsolattartasban.
Fontos a jol miik6d6 programok folytatasa, és minden olyan palyazatban valé részvétel, ami ennek
a feladatnak az ellatasahoz hozzéjarul. De azt hiszem, hogy ez ma mér nem elég!

Nagymanyok varosanak tobb kell, Nagymanyok varosa tobbet érdemel!

Egy ilyen frissen varossa lett telepiilést kozismertté kell tenni az orszigban, és az
orszaghatarokon Kiviil is.

Ahogyan az dnkorméanyzatoknak is til kellett 1épniiik a hagyoméanyos szerepeken, és telepiilésiik
fejlédése érdekében uj, a régiektél merdben eltérd feladatokat kellett magunkra vallalniuk, gy a
kézmiivel6dési intézményeknek is ugyanezt kell tennitik.

A vérosi kozmiivel6dési intézmények legyenek a kultura fellegvarai!

De a kultira nem lehet oncélu tevékenység, hanem a varos fejlédésének motorja. Szerintem akkor
profitdlna a telepiilés legjobban a helyi kulturélis értékekb6l, ha az a varos turizmusat élénkitené.

Nagyményok varosa gydnyorii természeti kdrnyezetben fekszik. Koros-koriil szinte karnyujtasnyira
van az erdd. Szemnek kellemesek z6ldelld parkjai. Vonzza a tekintetet a Kalvaria-domb.

Ennek fokozasihoz jarulhatna hozza a kézmiivelddési kézpont, ha felvéllalna egy 1j funkcidt, a
bonyhadihoz hasonlé - és a szebb kornyezeti adottsigok miatt sokkal nagyobb eredménnyel
kecsegtetd - turisztikai szervezd tevékenységet.

Kozel 20 éves falusi vendéglatoi tapasztalatom az, hogy a helyben nyaralok nemcsak a
széllashelyre, hanem annak kérnyezetében 1év§ telepiilések nevezetességeire is kivancsiak. Ezeket a
helyi kiilonlegességeket lehetne egy csokorba flizni, és ,,Kulturalis séta” keretében a turistdknak
megmutatni. A kozmilvelédési kozpontban lehetne erre a programra jelentkezni, innen
indulhatndnak, és ide érkezhetnének vissza az érdeklédok.

Ennek segitségével a vérosban érdemes lenne tobbeknek szallashely kiaddssal foglalkozni. Az
Onkormanyzatnak néne az idegenforgalmi adé bevétele. Tébb pénz juthatna fejlesztésekre, és
Nagymanyok jé hire bejarhatna az orszagot.

Bebizonyithatnank, mint Németorszag hasonlé sorsu Ruhr-vidékén, hogy a banyészat megsziinése
utan is van élet, mert a turizmus fejlesztésében megtalaltak az élheté jové eszkozét.

1
.

D) ‘ )
Magyaregregy, 2014.05.07. oG Ok e
Kovécsné Dedk Irén



NYILATKOZAT

Alulirott Kovacsné Deak Irén (sz.. Bonyhad, 1959.02.04., an.. Schreck Maria) 7332
Magyaregregy, Kossuth L. u. 55. szdm alatti lakos hozzajarulok, hogy a Nagymanyok Varosi
Onkorményzat Nagyminyok Kézmiivelédési Kozpont igazgatéi munkakorének betiltésére
(azonositd szdma: 549/2014.) benyujtott palyédzatom elbiralasdban résztvevék a péalydzatom
tartalmat megismerhetik.

Magyaregregy, 2014.05.07.

Kovacsné Deak Irén
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KOZIGAZGATASI ES ELEK TRONIKUS KOZSZOLGALTATASOK KOZPONTI HIVATALA

IGAZOLOM, HOGY

KOVACSNE DEAK IREN

Sziil.: Dedk Irén

Bonyhad, 1959.02.04.

anyja sziil. neve: Schreck Maria

magyar allampolgar

7150 Bonyhad, Perczel Mor utca 54.C.Iph.1.em.1.ajt6 alatti lakos

a biiniigyi nyilvantartasi rendszer adatai alapjan
BUNTETLEN ELGELETU

Budapest, 2014. marcius 18.

Dr. Korom Rita
foosztalyvezetd
Ervmy&s a kiallitastol szamitott 90 napig. A hamsag: erkélesi bi itva é egyidejil i asaval haszna fel. A hatdsagi erkolesi
tartalmat az ellenkezo b i mmdmh lmt-lm dfogadm alysértésre hi assal az érintett személy a bizonyitvany birdsagi
lmrheﬂal-‘ovuosx'( i iés 2 bi any kézhezvételéf szénnwtthnunmcmponbelma
K¢ a Kdzponti Hi ke" dterj i vagy ajanlott k\lldcmmykem postira adni. A hatésagi erkolesi
bamnyntvany kizardlag a knelmezo dltal a hatdsagi erkolosi bizonyitvany irdnti keml?on megjeldlt és igazolni kivant tények tanisitasara szolgal.
ADé___ﬂJﬂlA&HLK

A hat6ségi erkolosi b a émdott adatok az i acid de Jogtbl ésaz m[mﬁcwsszadsagrbl szolé 2011. évi CXII.
térvény szerinti kiilor (binigyi adatokat is 1] 0 kizérolag az é alapjaul szolgalé
eljénisbnn, a blnigyi nyilvantartisi rendsunﬂ, az Emopn Umd mgﬂlamamak bm‘)sigal é.lh:l ‘magyar allampolgarokkal szemben hozott itéletek
nyilvantartasérél, valamint a biiniigyi és Asarél szolo 2009. évi XLVIL térvényben meghau&rozntt cébol
hasznélhatja fel, illetve kezelheti. A hatalyos é i és adatbi i elmusok ése esetén (killonds tekintettel a jogosulatlan és a célto] eltéro

adatkezelésre) biintetSjogi, polgari jogi és munkajogi (fegyelmi) feleldsség terheli.

I ARRE ORARR il

041476060 EP1403140140

493 000 066 001 - 3/256- 31

BIZONYLAT IGAZGATASI SZOLGALTATASI DIJROL

Kibocsatéd adatai Vevd adata

Kézigazgatési és Elektronikus KOVACSNE DEAK IREN
Kézszolgéltatdsok K&zponti Hivatala 7332 MAGYAREGREGY,

1094 Budapest, Baldzs B. u. 35 ~ KOSSUTH utca 55.

Telefonszam: 06 (1) 455-6700

Addészéam: 15721475-2-43

Lapszam Bizonylat kelte Bizonylat sorszama:

1 2014.03.18. ERB078316/2014
Fizetés mddja: Teljesités kelte Esedékesség diatuma:
készpénz 4dtutaldsi megbizés. 2014.03.18. 2014.03.18.
Szolgdltatis megnevezése: Mennyiség: Mennyiségi egység: Egységar: Erték:
Hatdsagi erkdlcsi
bizonyitvany egyedi 1 db 3100 3100
AFA hat4lyon kivili értékesités FizetendS o&sszesen: 3100 Forint 00/100

Azaz: hiromezer-egyszaz Forint 00/100

Befizetd azonosité:300010000000000106415823
Tajékoztatéd széveg: Az igazgatési szolgéltatédsi dijat
igazoltan megfizette.




ERKEZETT
Nagymanyok Véros Onkormanyzata ST e 201 WA 73

Karl Béla Polgarmester Ur B e
R VLY S AT

7355 Nagymadnyok

Dézsa u. 28. f ' M

Stix Maéria
7355 Nagymanyok
Dézsa u. 58.

ze 2

Targy: Nagymanyok KézmiivelSdési Kozpont igazgatéi llds palyazat visszavondsa
Tisztelt Karl Béla Polgarmester Ur!

2014. méjus 8-an beadott Nagymanyok Kézmiivel6dési Kozpont igazgatdi dlids betoltésére
benyuijtott palydzatomat visszavonom.

indokom: A Nagymaényoki ll. Rakéczi Ferenc Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola zeneiskola
tagintézmény vezetése tdvozisommal nem lenne megoldott, igy nem kivénok pdlydzni a
Nagymanyok K6zmiivel3dési Kozpont igazgatdi llas betdltésére.

I

Megértését elore is megkoszonve, tisztelettel: Stix Méria

Nagymanyok, 2014. majus 23.



7. SZAMU ELOTERJESZTES

Nagymdnyok Viros Onkormdn yzata Képviselo-testiiletének
2014. mdjus 26-ai iilése 7, Egyebek c./ napirendi pontjihoz

Targy: A Nagymanyoki K6zmiivelsdési Kozpont Alapité Okiratinak médositasa

Eléterjeszté: Dr. Sebestyén Istvan aljegyzé

Eléterjesztést készitette: Dr. Sebestyén Istvan aljegyz

Melléklet: 2 db.

Targyalja:- Nagymanyok Véros Onkormanyzatdnak Képvisel-testiilete
-Nagymanyok  Varos Onkorményzaténak Pénziigyi  és
Gazdasagi Bizottsaga

Véleményezésre megkapta: -

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Nagymanyoki Koézmiivelddési Kézpont Alapité Okiratanak 7. pontja az allamhaztartasi térvény
végrehajtasarol sz6lo 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 180. § rendelkezéseinek megfelelden a
kormanyzati funkciok, allamhéztartési szakfeladatok és szakdgazatok osztalyozési rendjérdl szélé
68/2013. (XI1.29.) NGM rendeletben kihirdetett, 2014. januar 1-jét8l érvényes, alaptevékenység
besorolési kod valtozasa miatt keriil médositasra.

Az Alapité Okirat a tovabbiakban nem tartalmazhatja a gazdalkoddsi besorolést, igy a 10. pont hatalyon
kivill helyezése valt sziikségessé.

Hatiarozati javaslat:

Nagymainyok Viros (")nkorménvzaténak ...../2014. (V.26.)
szamu hatdrozata

Nagymanyok  Varos Onkormanyzaténak Képviselo-testillete  megtargyalta a
Nagymanyoki Koézmiivel6dési Kdzpont Alapito Okiratanak modositasat, egységes
szerkezetbe foglalt szévegét és azt jovahagyja.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a mddositds és maodositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt Alapito Okirat alairaséra.

A képviselé-testiilet utasitja az aljegyz6t az Alapité Okirat mddositdsaval kapcsolatos
adminisztrativ teendék ellatasara.

Hataridé: 2014. junius 3.
Felelgs: Dr. Sebestyén Istvan aljegyzé
Hatdrozatot kapja: Székely Attila mb. igazgatd
Dr. Sebestyén Istvan aljegyzé
[rattar

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elGterjesztés megvitatasa utdn a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjék!

Nagymanyok, 2014. majus 20.
Dr. Sebestyén Istvén sk.
aljegyz6




NAGYMANYOKI KOZMUVELODESI
KOZPONT

7355 Nagymanyok Petofi u 71.

NAGYMANYOKI KOZMUVELODESI KOZPONT
ALAPITO OKIRATA

(egységes szerkezetben a modositdsokkal)

A Nagymanyok Viros Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete az allamhéztartasrél sz6lo

2011.

évi CXCV. torvény 8. § (5) bekezdésben kapott felhatalmazis alapjan, az

allamhéztartasrdl szol torvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. Korm. rendelet 5. § (1)-(2)
bekezdései szerinti tartalommal az alabbi alapit6 okiratot adja ki:

A koltségvetési szerv

1.
2.
3.

Megnevezése: Nagymanyoki Kozmiivel6dési Kozpont

Székhelye: 7355 Nagymanyok Pet6fi u. 71.

Telephelyei:

- Nagymanyoki Miivelédési Hiz-Sportcsarnok 7355 Nagymanyok Petéfi u. 71.
- Nagyminyoki Virosi Kényvtir-Telehdz 7355 Nagymanyok Tancsics u. 2/a.

Jogelédjének megnevezése, székhelye:
I1. Rékéczi Ferenc Altalanos Miivel3dési K6zpont Nagymanyok
7355 Nagymanyok Téncsics u. 2.

Kozfeladata:.

- A kulturalis javak védelmérél és a muzeélis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari
ellatasrol és a kozmiivel6désrél 1997. évi CXL. Torvény 65. §-aban foglalt varosi
konyvtari feladatok, valamint a 76.§-ba foglalt k6zmiivel6dési feladatok

- anemzeti kéznevelésrél szol6 térvény végrehajtasardl szol6 229/2012. (VIIL 28.)
Korm. Rendeletben meghatérozott iskolai kényvtari feladatok



- A sportrdl sz0l6 2004. évi 1. torvény 55.§ (1) bekezdés d) pontjdban és (2)
bekezdésben foglalt sport feladatok
- Telehaz szolgaltatas

6. Allamhaztartasi szakadgazati besorolisa:

Szakagazat

910100 Konyvtari, levéltari tevékenység

7. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciék szerinti

besorolasa:

013350 Az Onkormanyzati vagyonnal valé gazdéalkodassal kapcsolatos
feladatok (6nkorményzati tulajdonu iizlethelyiségek, iroddk, mas, nem
kozfeladat ellatasara szolgald ingatlanok hasznositasa)

082042 Konyvtéri dllomany gyarapitasa, nyilvantartasa

082043 Konyvtari allomany feltarasa, meg6rzése, védelme

082044 Konyvtari szolgaltatasok

082091 Kozmiivelddés — k6zosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092 Ko6zmiivel6dés — hagyomanyos k6zosségi kulturalis értékek gondozésa
081030 Sportlétesitmények, edzétaborok miikodtetése és fejlesztése

081043 Iskolai, didksport-tevékenység és timogatasa

8. Illetékessége, miikodési kore:

Nagymanyok Varos kizigazgatasi teriilete

9. Iranyité szerv(ek) neve, székhelye:
- Alapité neve és székhelye:
Nagymanyok Varos Onkorményzata
7355 Nagymanyok, Do6zsa u. 28.

- Fenntarté neve és székhelye:
Nagyményok Véaros Onkorményzata
7355 Nagymanyok, Dézsa u. 28.
- Iranyit6 neve és székhelye:
Nagymanyok Varos Onkorményzatanak Képviselé Testiilete
7355 Nagymanyok, Dézsa u. 28.

10. Vezetdjének megbizasi rendje:
A kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL. torvény 23. § alapjan.



11. Foglalkoztatottjaira vonatkoz6 foglalkoztatisi jogviszony(ok) megjelolése:
a. Kozalkalmazotti jogviszony.
b. Egyéb esetben megbizasos jogviszony, illetve vallalkozas jellegii jogviszony.

Munkaltaté: Nagymanyoki Kézmiivelddési Kozpont

e o

Munkaltat6 az igazgaté esetében: Nagymanyok Varos Onkormanyzata

e. Munkaltatéi jogkér gyakorléja:) a Nagymanyoki Kozmiivelddési Kozpont
intézményvezetéje o _

f. Munkaltat6i jogkor gyakorloja az igazgatd tekintetében: Nagymanyok Varos

Onkorméanyzatanak Képvisels-testiilete N ’

12. Az intézmény tipusa: Kozmiivel6dési Kozpont ( tébbeéli intézmény)

13. Feladatellatast szolgalé vagyon: Nagymanyok Varos Onkorményzata részérdl
vagyonleltar szerint az intézmény ingyenes haszndlatdba bocsatott ingatlan és ingd

vagyon.

14. A vagyon feletti rendelkezés joga:
- az ingyenes haszndlatra adott ingatlan és ingé vagyon Karbantartisi feladata a
Nagymanyoki Kézmiivel6dési Kozpont kotelezettsége,
- aberuhazasi és feldjitasi kotelezettségérol a tulajdonos 6nkormanyzat sajat forrasai

terhére gondoskodik.

15. Az Alapité Okirat jelen mddosité szoveggel 2014. junius 1. napjdn 1ép hatélyba,
azzal hogy rendelkezéseit 2014. 4prilis 1-jét6l kell alkalmazni.

Nagyményok, 2014. majus 26.

....................... ...

Karl Bél
Nagyményok Varos Onkqrmanyzatanak

Polgarmestere



Ziradék:
Jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratot Nagyméanyok Véaros Onkorményzatanak
Képvisel6-testiilete a 79/2014. (V. 26.) szam1 hatdrozataval fogadta el.

Nagymanyok, 2014. majus 27.

£ i
Dr. Se estyé,ln stvan
aljegyz6




NAGYMANYOKI KOZMUVELODESI
KOZPONT

7355 Nagymanyok Petéfi u 71.

NAGYMANYOKI KOZMUVELODESI KOZPONT

ALAPITO OKIRATA

(egységes szerkezetben a médositdsokkal)

A Nagyményok Véaros Onkormdinyzaténak Képvisel-testiilete az allamhaztartésrél sz616

2011.

évi CXCV. torvény 8. § (5) bekezdésben Kkapott felhatalmazis alapjan, az

allamhéztartasrdl szol6 torvény végrehajtasardl szol6 368/2011. Korm. rendelet 5. § (1)-(2)
bekezdései szerinti tartalommal az alabbi alapit6 okiratot adja ki:

A koltségvetési szerv

1
2.
3.

Megnevezése: Nagymanyoki Koézmiivel6dési Kézpont

Székhelye: 7355 Nagymanyok Pet6fi u. 71.

Telephelyei:

- Nagymainyoki Miivelodési Haz-Sportcsarnok 7355 Nagyméinyok Petéfi u. 71.
- Nagymainyoki Varosi Konyvtar-Telehaz 7355 Nagymanyok Téincsics u. 2/a.

Jogelédjének megnevezése, székhelye:
II. Rakéczi Ferenc Altalanos Miivelédési Kzpont Nagymanyok
7355 Nagyméanyok Téancsics u. 2.

Kozfeladata:.

- A kulturalis javak védelmérdl és a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmiivelddésrél 1997. évi CXL. Torvény 65. §-aban foglalt varosi
konyvtari feladatok, valamint a 76.§-ba foglalt kézmiivel6dési feladatok

- anemzeti kdznevelésrol sz016 torvény végrehajtasarol szolé 229/2012. (VIIL. 28.)
Korm. Rendeletben meghatéarozott iskolai kényvtari feladatok



- A sportrdl sz6l6 2004. évi 1. térvény 55.§ (1) bekezdés d) pontjaban és (2)
bekezdésben foglalt sport feladatok
- Telehaz szolgaltatas

6. Allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

Szakigazat

910100 Konyvtari, levéltari tevékenység

7. A Kkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti

besorolasa:

013350 Az Onkorményzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok (6nkormanyzati tulajdonti iizlethelyiségek, irodak, mas, nem
kozfeladat ellatasara szolgalo ingatlanok hasznositasa)

082042 Konyvtari dlloméany gyarapitasa, nyilvantartasa

082043 Konyvtari dlloméany feltarasa, megbrzése, védelme

082044 Konyvtari szolgaltatdsok

082091 Kozmivel8dés — kozosségi é€s tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092 Ko6zmiiveldés — hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek gondozasa
081030 Sportlétesitmények, edzétaborok miikddtetése és fejlesztése

081043 Iskolai, didksport-tevékenység és tamogatasa

8. Illetékessége, miikédési kore:

Nagymainyok Varos kizigazgatisi teriilete

9. Iranyité szerv(ek) neve, székhelye:
- Alapit6 neve és székhelye:
Nagymanyok Varos Onkorményzata
7355 Nagymanyok, Do6zsa u. 28.

- Fenntarté neve és székhelye:
Nagymanyok Véros Onkorményzata
7355 Nagymanyok, D6zsa u. 28.
- Iranyit6 neve és székhelye:
Nagyményok Véros Onkormanyzatanak Képviselé Testiilete
7355 Nagymanyok, Dézsa u. 28.

10. Vezetdjének megbizasi rendje:
A kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény 23. § alapjan.



11. Foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatisi jogviszony(ok) megjelolése:

&~

a. Kozalkalmazotti jogviszony.
b.

C.

Egyéb esetben megbizasos jogviszony, illetve vallalkozas jellegli jogviszony.
Munkaltaté: Nagymanyoki Kozmiivelédési Kozpont

Munkaltaté az igazgaté esetében: Nagymanyok Varos Onkormanyzata
Munkaltatéi jogkor gyakorlc’)jé: a Nagymanyoki Koézmiivelddési Kozpont
intézményvezetdje f

Munkaltatoi jogkor gyakorléja az igazgatd tekintetében: Nagymanyok Véros
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

12. Az intézmény tipusa: K6zmiivel6dési K6zpont ( tobbcélu intézmény)

13. Feladatellatist szolgalé vagyom: Nagyményok Viros Onkormanyzata részérdl

vagyonleltdr szerint az intézmény ingyenes hasznalatidba bocsatott ingatlan és ingd

vagyon.

14. A vagyon feletti rendelkezés joga:

- az ingyenes hasznalatra adott ingatlan és ingé vagyon Karbantartisi feladata a

Nagymanyoki K6zmiivel6dési Kézpont kotelezettsége,

- aberuhdzasi és feldjitasi kotelezettségérdl a tulajdonos onkormanyzat sajat forrasai

terhére gondoskodik.

15. Az Alapité Okirat jelen modosité széveggel 2014. jinius 1. napjan 1ép hatalyba,

azzal hogy rendelkezéseit 2014. éprilis 1-jétdl kell alkalmazni.

Nagymanyok, 2014. méajus 26.

Nagymaényok Varos Onkormanyzatanak

Polgarmestere



Zaradék:
Jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratot Nagymanyok Véros Onkorményzatdnak

Képvisel6-testiilete a 79/2014. (V. 26.) szamu hatarozataval fogadta el.

Nagymanyok, 2014. méjus 27.
[N
¥ @6
Dr. Sebestyén f[stvan
aljegyz6




8. SZAMU ELOTERJESZTES

a 2014. mdjus 26-ai Képviseli-testiileti iilés
7 /Egyebek d./ napirendi pontjihoz

Targy: Targy: Varalja Kozség ¢és Nagymanyok Viaros Szocidlis Intézményeinek
Intézményfenntarté Téarsulasa Tarsulasi megallapodasanak moédositdsa

Eléterjesztd: Karl Béla polgarmester

Targyalja: Szocidlis, Kézmivelédési és Kiilkapcsolatokért Felelds

Bizottsag

Véleményezésre megkapta: -

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Viralja Ko6zség és Nagymanyok Viaros Szocidlis Intézményeinek Intézményfenntartd
Tarsuldsa Tarsuldsi Tandcs a legutobbi iilésén tdrgyalta tarsulasi megallapodasanak
modositasat és javasolta azt elfogadasra a tarsult Snkormanyzatok képviseld-testiileteinek is.
A megéllapodds mddositasat egy koriilmény tette indokolttd, a szakfeladatoknak a
korményzati funkciokka valé megfeleltetése, atforgatdsa, mely a Térsulas tekintetében mar
megtortént.

Jelen eldterjesztés mellékleteként csatolom a Tarsuldsi Tanacsiilésen targyalt eléterjesztést.

Kérem a tisztelt képvisel-testiiletet az elSterjesztés megvitatasara, a hatdrozati javaslatban
foglaltak elfogadésara!

Hatérozati javaslat
Nagyméanyok Véros Onkorményzatinak Képviselo-testiilete megtargyalta a
Viéralja Ko6zség és Nagyméanyok Véros Szocidlis Intézményeinek
Intézményfenntart6 Térsulasa Tarsuldsi megallapodasanak moédositasat és azt
az el6terjesztés szerint elfogadja.
Felhatalmazza a polgarmestert a Tarsuldsi megallapodas al4irdséra.

Hatérid6: 2014. majus 31.
Felelds: Karl Béla polgarmester

Nagymanyok, 2014. majus 20.

Karl Béla sk.
polgarmester




Eloterjesztés
Viralja Kozség és Nagymanyok Viros Szocialis Intézményeinek Intézményfenntarté
Tarsulas

Tarsuldsi Tanacs 2014. aprilis 30-i iilésére

2. napirendi ponthoz

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A kormanyzati funkciok, allamhéztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rend;jérdl
sz016 68/2013. (X11.29.) NGM rendelet 2014. januar 1-jei hatallyal az alaptevékenységek
besorolasat eddig biztositd allamhaztartasi szakfeladatok helyett kormanyzati funkcidkat
vezetett be. A Magyar Allamkincstar lehetévé tette, hogy 2014. februar hénapban 2014.
janudr 1-jei hatdlyosulassal a szakfeladatok kormanyzati funkciokra valé atforgatisa az
alapitd okiratok mddositdsa nélkiil, pusztan alapité okirat kiegészitéssel, illetve
adatbejelentéssel megtorténjen. Ezt a tarsulds tekintetében megtettik. A tarsuldsi
megallapodés 1. szam1 melléklete tartalmazza a szakfeladatokat, melyeknek a megfeleltetése
tehat megtértént, igy jelent elSterjesztésben teszek javaslatot a tarsulasi megallapodasnak
ennek megfelelden t6rténd modositasara.

A tarsulasi megallapodds modositasdhoz tarsulasban résztvevé Onkorményzatok mindsitett
tobbséggel meghozott déntése sziikséges.

Kérem a Tisztelt Tarsuldsi Tanacsot, hogy a Varalja Kozség és Nagymanyok Varos Szocialis
Intézményeinek Intézményfenntarté Tarsulas Téarsuldsi megallapodas moédositasat megvitatni
sziveskedjen.

Viralja, 2014. dprilis 21.

Molnar Péterné sk.
elndk

HATAROZATI JAVASLAT

Varalja K6zség és Nagyméanyok Varos Szocialis Intézményeinek Intézményfenntarté Térsulds
tarsulasi megallapoddsanak modositasat megvitatta és a jelen hatdrozat melléklete szerinti
egységes szerkezetbe foglalt szoveggel azt a tarsult onkormanyzatok képviselé-testiiletei
részére elfogadésra javasolja.

A tarsulas tagjai e dontés alapjan a sziikséges elGterjesztéseket a kovetkez6 képviseld-testiileti
iilésen napirendre tiizik, és a hozott képviselo-testiileti hatarozatokat a Tarsulds székhelyére
megkiildik. A megallapodds az utolsé tag 4ltal elfogadott képviselé-testiileti hatarozat
meghozatalakor valik hatalyossa. '



Viralja Kozség és Nagymanyok Viros Szocialis Intézményeinek Intézményfenntarté
Tarsulas
Tarsulasi Megallapodas modositasa

Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz6l6 CLXXXV. térvény (a tovabbiakban Motv).)
87.§.-95 §.-ai alapjan tarsuldsi megallapodasat az alabbiak szerint médositja:

1.) A megallapodais 4. pontjinak 4. bekezdése az alabbiak szerint médosul:

Az éllamhéztartasi szakagazati besorolast és a tarsulas alaptevékenység szerinti kormdnyzati
Sfunkciéit a Tarsulasi megallapodas 1. szamu melléklete tartalmazza.

2.) A megillapodas 1. szimi melléklet 2. pontja az alibbiak szerint médosul:

Kormanyzati funkcié megnevezése: Kormanyzati funkci6 szama:

Iddskortiak, demens betegek tartos bentlakéasos ellatasa 102021
Szocialis étkezés 107051
Hazi segitségnyujtas 107052

Zaro rendelkezések:

A Tarsulasi megallapodas médositasanak hatélyba lépése: 2014. méjus 1.

Viralja Kézség Onkorméanyzata Nagyményok Varos Onkorményzata

A megillapodasban foglaltakat

Onkorményzat Jelen megillapodast Polgarmester aldirasa
elfogado6 hatarozat




szama

Viralja K6zség Onkorményzata

Képviseld-testiilte

Nagymanyok Véros
Onkormanyzata

Képvisels-testiilte

Tarsulasi megallapodas
szocialis feladatok ellatasara és intézmény fenntartasara

(egységes szerkezetben —dolt betlikkel- a médositasokkal )

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) 10. § (1) és 87.§ és a tobbszérosen mddositott 1993. évi III. torvényben meghatarozott
szocidlis alapszolgaltatasok és szakositott ellatasok feladatainak ellatasara:

1. A tarsulas neve, székhelye és jogallasa
Viéralja Ko6zség és Nagymanyok Varos Szocidlis Intézményeinek Intézményfenntartd

Térsulasa.
Réviditett neve: Szocialis Intézményfenntarté Téarsulas

A tarsulas székhelye: 7354 Varalja Kossuth Lajos utca 203.
A tarsulas 6nallé jogi személyiséggel rendelkezik.
A tarsulasi megallapodast a felek hatarozatlan idére kotik.

2. A tarsulas tagjainak neve, székhelye, képviseléje

Kozségi Onkorminyzat Viralja (7354 Véralja, Kossuth L. u. 203., képviseli: Molnar
Péterné polgarmester, adészdma: 15417426-2-17, bankszamlaszama: 71800013-11096128
statisztikai szamjele: 15417426-8411-321-17)

Nagyminyok Viros Onkormanyzata (7355 Nagymanyok Dézsa Gy. u. 28., képviseli: Karl
Béla polgarmester, adészdma: 15733531-2-17, bankszamlaszama: 71800013-11117935
statisztikai szamjele: 15733531-8411-321-17)

3. A tarsulashoz tartozoé telepiilések lakossigszima

a) Varalja 907 6
b) Nagymanyok 2414 6

4. A tarsulas célja és a tarsulas altal ellitott feladat- és hataskorsk



A Tarsulds célja az id6s, onmaguk ellatdsara nem, vagy csak részben képes, de egészségi
allapotuk miatt rendszeres gyogyintézeti ellatist nem igényld lakosok tartds elhelyezésének
biztositasa.

Ellatja a szocidlis étkeztetéssel, hazi segitségnyjtassal kapcsolatos feladatokat.

Biztositja az intézményegységek koltséghatékonyabb miikodését, szakemberek kozos
foglalkoztatasat.

Az édllamhéztartasi szakdgazati besorolast és a tarsulds alaptevékenység szerinti kormdnyzati
Jfunkcioit a Tarsulasi megéllapodas 1. szamu melléklete tartalmazza.

5. A tarsulas dontéshozé szerve, illetve a dintéshozé szervének tagjait megilletd
szavazati arany

a) A tarsulas dontéshoz6 szerve: a Tarsulasi Tandcs. A Térsulés"i Tanacs tagjai: a
tarsult telepiilések polgarmesterei, valamint Nagymanyok Varos Onkormanyzatédnak
Képviseld-testiiletének 1 tagja, Varalja Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 1 tagja.

b) A Térsulasi Tanacs minden tagja 1 szavazattal rendelkezik.
6. A Tarsulisi Tanics dontéshozatalanak médja, és a minésitett dontés esetei

a) A Térsulasi Tandcs dontése a hatarozat, melyet minden esetben nyilt szavazassal
hoz.

b) Mindsitett tobbséghez legalabb annyi szavazat sziikséges, amely eléri a tarsulasban
résztvevo tagok szavazatanak t6bb mint felét (3) és az altaluk képviselt telepiilések
lakossagszamanak a felét.

c¢) Mindsitett tobbség sziikséges:
- k6zos fenntartast intézmény koltségvetésének €s zarszamadasanak
elfogadasahoz
- az intézményvezet6vel kapcsolatos alapveté munkaltatoi jogok gyakorldsahoz
(kinevezés, felmentés, fegyelmi)
- az intézmény szakmai programjanak elfogadasahoz
- a tarsulashoz valo csatlakozashoz, illetve kivéalashoz
- a tarsulasbdl torténd kizarashoz
- SZMSZ elfogadasa.

7. A szocidlis feladatokat ellaté kozds fenntartisa intézmény megnevezése, az intézmény
szervezeti felépitése, jogallasa

Az intézmény hivatalos neve:

Viraljai Oszikék Szocialis Intézmény

Az intézmény torzsszdma: 419714

Ellatasi kotelezettsége az érvényben 1évé alapité okiratnak megfeleléen.



Az intézmény onalléan miik6dd koltségvetési szerv, amely tevékenységét alapitdé okirat
szerint végzi. Gazdélkodasi feladatainak ellatdsarl a munkaszervezet feladatait ellatd
Bonyhadi K6z6s Onkormanyzati Hivatal tjan gondoskodik.

Az intézmény szervezeti felépitése
Székhely intézménye: ,,Oszikék” Szocialis Intézmény 7354 Varalja, Kossuth Lajos u. 129.

Telephely: Nagyményok Szocialis Intézmény 7355 Nagymanyok Jozsef Attila u.
8/c.

Az intézmény vezetbje az igazgato.

8. A tirsulds fenntartisival miikddtetésével kapcsolatos pénziigyi hozzajirulisok
mértéke, teljesitésének médja

a) A tarsulds Aaltal fenntartott intézmények koltségeit az érintett telepiilések
6nkormanyzatai viselik az alabbiak szerint:

A tarsult Onkorményzat(ok) az intézmények miikodéséhez sziikséges allami
tamogatason feliili koltségek fedezetét sajat fenntartdsi hozzdjarulast koltségvetési
rendeleteiben biztositjak, melyet havi bontasban a Tarsulds szamlajara utalnak at.

9. A villalt pénziigyi kotelezettségek nem teljesitése esetén irinyado eljaras

A tarsulas tagjai hozzdjarulnak ahhoz, hogy a pénziigyi hozzéjarulasi kotelezettségiik nem
teljesitése esetén a tarsulds a bankszamlajukra vonatkozoan a pénzforgalmi szolgaltatéjukhoz
beszedési megbizast nyujthat be. Egyuttal felhatalmazéast adnak a tarsulasnak a beszedési
megbizas benyujtasara.

A beszedési megbizas benytjtasat megel6z6en a Tarsulasi Tanéacs elndke 30 napos hataridé
biztositasaval felszolitja a tarsulds tagjat a fizetési kételezettségének teljesitésére, melynek
eredménytelen elteltét kovetéen haladéktalanul intézkedik a beszedési megbizas benyujtasa
feldl.

10. A tarsulds vagyona, vagyonatadis feltételei, tulajdonosi jogok és kitelezettségek
gyakorlasanak rendje

A tarsult 6nkormanyzatok tulajdonaban 1évé ingatlan vagyont a tarsulas tagjai a tarsuldsnak
ingyenesen haszndlatba adjék. Az érintett ingatlanok rendeltetésszerii mikdodtetésérdl a
tarsulas intézménye 1itjan gondoskodik. A feldjitasi kotelezettségek Varalja Kozség esetében
Viralja Kézség Onkorményzatit, mig a telephelyintézmény esetében Nagymanyok Véros
Onkorméanyzatat terheli. Az o6nkormanyzatok dontése alapjan a felujitisok pénziigyi
lebonyolitasat a tarsulds intézménye végzi.

Az ingd vagyont a tarsulds tagjai szintén az intézmény hasznalatdba adja. Az intézmény
gondoskodik a vagyon rendeltetésszerti hasznalatarél és potlasardl.

11. Az alapitoi, iranyitéi jogok gyakorlisira vonatkoz6 rendelkezések

Az alapitdi jogokon feliili iranyit6i jogokat gyakorlo szerv neve, székhelye:



Varalja Kozség és Nagymanyok Véros Szocidlis Intézményeinek Intézményfenntarto
Tarsulasi Tandcsa 7354 Varalja Kossuth Lajos u.129.

Az intézmény iranyit6i jogat a Tarsuldsi Tanacs gyakorolja az alabbiak szerint:

a) joévdhagyja az intézmény szervezeti és miikodési szabélyzatit, hazirendjét,
szakmai programjat.

b) Az intézményvezet$ kinevezésérsl, felmentésérdl, esetleges fegyelmi eljarasardl a
Térsulasi Tan4cs minGsitett tobbséggel dont.

d.) az intézményvezetdvel szemben az egyéb munkaltaté jogokat a Tarsulasi Tanacs
gyakorolja.

Alapitéi jogokat Ko6zségi Onkorményzat Véralja valamint Nagymanyok Varos
Onkormaényzata gyakorolja az alabbiak szerint:

- Akoltségvetési szerv megsziintetd okiratanak kiad4sa.

- Akoltségvetési szerv jogutoddal (atalakitas esetei szerint) vagy jogutéd nélkiili
megsziintetése.

- Akoltségvetési szerv alapité okiratanak modositisa

12. A tirsulas szolgaltatasainak igénybevételének feltételei

A Szoc.tv.-ben meghatarozott, a tarsulas altal biztositott ellatdsok igénybevételét a kozos
fenntartasi intézmény vezetdje a jogszabalyi elirasoknak megfelelden engedélyezi.

13. A beszamoltatas rendje a tirsulis miikédésérél

A tarsuldss miik6désérél évente egy alkalommal koteles beszémolni az érintett
onkormanyzatok képvisel6-testiileteinek. A beszdmolét a tarsulds munkaszervezete az
intézményvezet6 bevonasaval késziti el. A beszamolot a targyévet kovetd aprilis 15. napjaig
kell az érintett képvisel6-testiiletekhez beterjeszteni.

14. A tirsulas miikddésének ellenérzési rendje

A tarsulas, valamint az intézmény miik6dését barmely tarsult tag, és az erre jogszabaly altal
hataskorrel rendelkezd szervek és személyek ellendrizhetik. Az intézmény vezetdje heti
munkaidejében 3 napot a varaljai intézményegységben 2 munkanapot a nagymanyoki
intézményegységben teljesit. ‘

15. A tarsulas szervezete és miikodése
A tarsulds szervezetére és mikodésére az Motv. 94.§-ban és a 95. §-ban meghatdrozott

szabalyokat kell alkalmazni. A miikodés részletes szabalyait a tarsulds szervezeti és mikodési
szabalyzata tartalmazza.



A tarsulds tagjai megallapodnak abban, hogy a munkaszervezeti feladatokat a Bonyhadi
K6z6s Onkormanyzati Hivatal latja el.

16. A tarsulasi megallapodas médositasanak feltételei

A tarsulasi megallapodas modositasat barmely érintett 6nkorményzat, illetve a Tarsuldsi
Tan4cs tagjai kezdeményezhetik.

A tarsulasban részt vevd képviseld-testiiletek mindegyikének mindsitett tébbséggel hozott
dontése sziikséges a tarsulasi megallapodas mddositasahoz

17. A tarsuliasba val6 csatlakozas és kivalas rendje és a kizaras feltételei

A tarsulashoz tovabbi énkormanyzat akkor csatlakozhat, ha a tarsulds szabalyait
vallalja, és a tarsulds tagjai- mindsitett tobbséggel hozott dontéssel- csatlakozashoz
hozzéajarulnak.

A kivalasrol, ha torvény eltérden nem rendelkezik, legalabb hat honappal korabban, mindsitett
tobbséggel kell donteni. Err6l a tarsulési tanacsot értesiteni kell.

A tarsuldsi tandcs mindsitett tobbséggel hozott hatérozataval a naptari év utols6 napjaval
fontos okbdl (pl.: hozzajarulas meg nem fizetése) kizarhatja a tarsulasbdl azt a képviseld-
testiiletet, amely a megallapodasban foglalt kételezettségének ismételt felhivasra hatiridben
nem tett eleget.

18.) A személyes gondoskodist nyiijté ellitasokrol, azok igénybevételérol, valamint a
fizetendé téritési dijakrél sz616 rendelet megalkotasira vonatkozé szabilyok

A személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetend
téritési dijakrol Varalja K6zség Onkormanyzata Képvisel-testiilete alkot rendeletet, melyhez
a tarsulasban résztvevé helyi 6nkormanyzat képvisels-testiiletének hozzajarulasa sziikséges.

19. A tarsulds megsziinése
A téarsulas megsziinik az M6tv. 91. §-ban meghatarozott esetekben.

A tarsulas megsziinése esetén a felek vallaljak, hogy a munkaszervezet altal készitett részletes
kimutatas alapjan egymassal elszamolnak a megsziinést kovetd 30 napon beliil.

20. Ziré rendelkezések
Tarsult Onkorményzatok véllaljék, hogy vitas kérdéseiket egymas kozt rendezik.

Jelen megallapoddsban nem szabélyozott kérdésekben a vonatkozé jogszabalyok
rendelkezései az iranyaddak.

Viralja K6zség Onkormanyzata a tarsulasi megallapodést .../2014. (....) szam1 hatérozataval,
Nagymanyok Varos Onkorméanyzata a ./2014. (....) szdmi hatérozatdval fogadta el. A
tarsulasi megallapodds moédositast elfogadé oOnkormanyzati hatdrozatok a megdllapodas
mellékletét képezik.



Jelen tarsuldsi megéallapodast a felek, mint az akaratukkal mindenben megegyez6t, sajat
kezileg, j6vahagyodlag és képvisel§-testiileteik felhatalmazasa alapjan irnak ala.

Jelen Tarsulasi megallapodas 2013. julius 1. napjatél hatalyos.

Viralja, 2014..........

Nagymaényok Véros Onkormanyzata Kozségi  Onkormanyzat  Véralja
Képviseli: Karl Béla polgarmester Képviseli: Molnar Péterné polgarmester



1.szamu melléklet

1. Szakagazat megnevezése:

Id8sek, fogyatékossaggal €16k bentlakasos ellatasa

Szakéagazat szdma: 873000
2. Kormanyzati funkcio megnevezése: Kormdnyzati funkcio szama:
IdGskoruak, demens betegek tartés bentlakdsos elldtdsa 102021
Szocidlis étkezés 107051

Hazi segitségnynijtds 107052



9. SZAMU ELOTERJESZTES

Nagymdnyok Viros Onkormdnyzata Képviseli-testiiletének
2014. mdjus 26-ai iilés 7./ Egyebek e./ napirendi pontjihoz

Targy: Nagymanyok, 954/1 hrsz beltertleti ingatlan bérbeadasa
Eléterjeszt6é: Karl Béla

Eléterjesztést készitette: Tolnai Dorottya

Melléklet:

Targyalja:

Véleményezésre megkapta: -

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kulcsar Gabor Nagymanyok, Petdfi S. utca 64. szam alatti lakos 2014. aprilis 29-én kérelmet
nyujtott be, melyben kérte, hogy részére a Nagymanyoki 954/1 hrsz-u 1/1 ©onkormanyzatai
tulajdont ingatlanbél 600m?2 teriiletet adjon bérbe részére az Onkormanyzat, mert a teriilet
egyenletes flivel boritott részét kaszalni szeretné az allatai szamara.

Téjékoztatom a Testiletet, hogy Kulcsar Géabor kérelmezd részére bérbe adtam — 5 éves
idotartamra- a teriiletet 4,0 Ft/m2/év +AFA bérleti dijért, mely dsszeget az Onkorményzat 25/2010.
(II.15.) szamu hatarozataban allapitott meg a fli- és foldbérleti dijakra.

A 954/1 hrsz-u ingatlan a Varf6 utcéban talalhaté a lakohazakkal szemben.
Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az a tajékoztatast elfogadni sziveskedjék!

Nagymanyok, 2014. majus 16.

\} Karl Béla sk.
G?"/’ polgarmester
§ \/

QQ;’




ERKEZETT.

Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont...... WHMAL20 0
Bonyhadi Tankeriilete -
S Ve UE P
Nagymanyok Viros Onkormanyzata Tktatoszdm: - -15-23 720 14/KIK/ 1 57 :
7355 Nagyményok, Ddzsa Gy. u. 28. Ugyintézé: Steiner Krisztian /B\QQ, | E/\L\
Melléklet: * 1 db palyazati anyag ¥ 1" X <77 L
Karl Béla Hivatkozas: ==
polgarmester

Targy: értesités

Tisztelt Polgarmester Ur!

Ertesitem, hogy a Nagymanyoki II. Rakéczi Ferenc Altalénos Iskola és Alapfoku Miivészeti
Iskola intézményvezeti allasara meghirdetett palyazatra 1 palyazat érkezett (melléklet). A
térvénynek megfelelen a telepiilésen miikdé 6nkormanyzatnak is vélemény nyilvanitasara
van lehetdsége a palyazatrol.

Szeretném, ha a meghozott dontés minden férum véleményének kikérésével torténne meg,
ezért kérem a telepiilési onkormanyzat vélemény nyilvanitasat.

Kérem Ont, hogy a kapcsolatos intézkedéseket megtenni és a vélemény nyilvanitast hatarozat
formajéban a tankeriiletbe a testiileti iilést kdvetGen eljuttatni sziveskedjék.

Bonyhad, 2014. majus 12.
Tisztelettel:

Steiner Krisztian
tankeriileti igazgato

7150 Bonyhad, Széchenyi tér 4. Telefon: 06/ 74-795-244;Fax: 06/74/454-755
e-mail: krisztian.steiner@klik.gov.hu



