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JEGYZOKONYV
Késziilt:

2015. szeptember21-én a Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

testiileti ilésén.

A testiileti ilés 6sszehivasara mellékelt meghivo alapjan keriilt sor.
Az iilés helye:

A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat iroddja

Jelen vannak:

A mellékelt jelenléti iv szerint: Stallenberger Jozsef, Hirschmann Adam, Guth

Aniko, Orban Tamds a nemzetiségi dnkormanyzat tagjai (4 £6)
Tavolmaradasat bejelentette:

Tanacskozasi joggal jelen van:

Dr. Klausz Judit jegyz6

Ginszler Gabor Péterné dvodavezetd

Wusching Maria Rita iskola intézményvezetd

Jegyzokonyv vezetd:

Hirschmann Adam képviseld



Stallenberger Jozsef a nemzetiségi Snkormanyzat elndke kiszonti a testiileti iilés

résztvevoit.
A jelenléti iv alapjan megallapitja, hogy a testiilet hatdrozatképes.

JegyzOkoényv hitelesité a Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
57/2014. (X.22.) szam0 hatdrozata alapjan Guth Aniké képvisel8.

Stallenberger Jozsef a nemzetiségi 6nkorményzat elnoke elbterjeszti a testiileti

ilés napirendi javaslatat.

Napirendi javaslat:

1. Beszamoldé az el6z6 lés ota tortént eseményekrdl (mellékelve, szébeli

elbterjesztes) El6adé: Stallenberger Jozsef elnok

2.A Nagymanyoki Pitypang 6voda 2015/2016. évi munkaterve (mellékelve)
Eldado: Génszlerné Gabor Péterné dvodavezetd

3.A Nagymanyoki II. Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti

Iskola Hazirendjének modositasa(mellékelve)

El8ad6: Wusching Maria Rita intézményvezet6
4.A Nagymanyoki II. Rakoczi Ferenc Altalénos Iskola és Alapfokt Mivészeti
Iskola 2015/2016. évi munkaterve(mellékelve)

El6ad6: Wusching Maria Rita intézményvezet6
5.Nagymanyok varos 2015. évi elsé félévi koltségvetésének véleményezése
(mellékelve) Eloado: Stallenberger Jozsef elnok
6. A Nagyméanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat 2015. évi
koltségvetésének modositasa (mellékelve)

El6ado: Stallenberger Jozsef elnok
7.A Nagyméanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2015. évi elsd félévi

koltségvetése(mellékelve) Eldadé: Stallenberger Jozsef elndk



8. A Nagymanyoki Bucsu szervezése (szdbeli elbterjesztés)
El6ado: Orban Tamas képviseld

9. A , Fiir Grofmanok” dijak odaitélése (mellékelve) — zart tilés!
El6adé: Stallenberger Jozsef elndk

10. Egyebek, képviselok kérdései, bejelentései

A testiileti tagok részérdl a napirendre vonatkoz6an mas javaslat nem hangzik el.

A testiilet az eldterjesztett napirendi javaslatot 4 igen szavazattal, egyhangilag

elfogadja.

Napirend megtargyalasa:

1. napirendi pont: Beszamol6 az el6z6 {ilés 6ta tortént eseményekrol
Eléadé: Stallenberger Jozsef elndk (mellékelve, szobeli elbterjesztés)
Stallenberger Jozsef elndk az alabbiakrol tajékoztatja a testiilet tagjait:

1.1. A nemzetiségi 6nkormanyzat altal szervezett augusztus 20-1 millenniumi
rendezvények sikeresek voltak. A konyv bemutaton, a keramia kiallitas
megnyitéjan, a partnertelepiilések kozos konferencidjan, a Fir
GroPmanok dijak atadasan igen sok érdeklodd vett részt.

1.2. Torokszentmiklosrol, Kalocsardl és Nagyberkibdl latogattak csoportok a
tajhazba.

1.3. Az elndk részt vett a Volgységi Muzeum altal szervezett régészeti témaju
szakmai kirdnduldson, amelyet a Nemzeti Kulturalis Orokség Napja

program keretében tartottak.



1.4.  Partnertelepiilésiink6n, Teunzban tobb irds jelent meg (mellékelve) a
nagymanyoki augusztus 20-i rendezvényekrol.

1.5. Az ,Embersorsok a viharban” cimii kényv kiadéasat segitd Bethlen Gabor
Alap felé a tamogatasi elszdmolast az elndk elkészitette és az Alaphoz

eljuttatta.

A szdban elbterjesztett napirenddel kapcsolatosan tovabbi kérdés, hozziszolas

nem hangzik el.

A testiilet 4 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartézkodas nélkiil a kévetkezd

hatarozatot hozza:

Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormsanyzat

55/2015.(IX.21.) szamu hatdrozata

A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat testiilete
Stallenberger Jézsef elndk beszamoldjat az el6z6 {ilés ta tortént

eseményekrél megtargyalta és azt elfogadja.

2. napirendi pont:A Nagymanyoki Pitypang 6voda 2015/2016. évi munkaterve
(mellékelve) El6adé: Génszler Gabor Péterné 6vodavezetd
Stallenberger Jozsef elndk koszonti az oOvodavezetdt. Kéri, mondja el

kiegészitését a munkatervhez.

Génszler Gabor Péterné: Koszoni a nemzetiségi 6nkormanyzat meghivasat. A
munkaterv a pedagdgiai program gyakorlati megvalositasat és az onértékelés

rendjét tartalmazza.



Hirschmann Adam elndkhelyettes: pozitiv 0j informacidnak tartja az évoda

egész éves, folyamatos nyitvatartdsat.

Génszler Gabor Péterné 6vodavezetd: Az idel évben szeretne még az dvoda a
sdszoba terveivel is foglalkozni. A fejlesztés ara 320 ezer Ft. Ebbol a sziildi
munkakdzosség kb. 100-150 ezer Ft sszeget tud tdmogatasként biztositani. Az
6voda a sajat bevételeit is szeretné erre a célra forditani. Ezenkivilil var még

tovabbi anyagi tamogatasokat is.

Stallenberger Jozsef elndk: Alapos, rendszerezett formdji az ovoda éves
munkaterve. Megjelennek benne a nemzetiségi tartalmak is. Javasolja az

el6terjesztett munkaterv elfogadasat.

Az eléterjesztett napirenddel kapcsolatosan tovabbi szobeli kiegészités, kérdés,

hozzaszolas nem hangzik el.

A testiilet 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kdvetkezd

hatarozatot hozza:

Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

56/2015.(1X.21.) széml’l hatarozata

A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat Testiilete
GinszlernéTekauer Anita dvodavezeto eldterjesztésében megtargyalta a
Nagymanyoki Pitypang Ovoda 2015/2016. évi munkatervének kérdését,

és ugy dont, hogy az 6vodai munkatervet az el6terjesztés szerint elfogadja.



3. napirendi pont: A Nagyményoki II. Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola és
Alapfoki Muvészeti Iskola Hazirendjének modositasa (mellékelve)

El0ad6: Wusching Mdria Rita intézményvezet

Stallenberger Jozsef elndkkdszonti az intézményvezetét. Kéri, hogy sziikség

esetén flizzon kiegészitést, magyarazatot a Hazirend modositasihoz.

Wusching Maria Rita intézményvezet6: A Hazirend médositasat tobb dolog tette
sziikségess€. A tankeriileti rendszer feldllitdsaval az egykori igazgatok hivatali
titulusa ,,intézményvezet6re” valtozott. A tanuldk draszdmainak valtozdsa miatt
be kellett vezetni a 7. 6rat, valamint chhez kapcsolodik a napkézis tanéra
1dépontjanak valtozdsa 14.30-t6l 16.00-ig. Lényeges valtozas, hogy bevezettiik a
digitalis naplok hasznalatdt (Mozanaplo). A szillék naprakész allapotban
értestilhetnek gyermekiik iskolai elémenetelérél, vagy az iskola iizeneteirdl. Bzt

mindenképpen be kellett vezetni e hizirend szabalyai kozé.

Stallenberger Jozsef elndk koszoni a kiegészitéseket. Javasolja az iskolai

hazirend modositasanak elfogadasat.

Az el&terjesztett napirenddel kapcsolatosan tovabbi szébeli kiegészités, kérdés,

hozzasz6las nem hangzik el.

A testiilet 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kovetkezd

hatarozatot hozza:

Nagymanyoki Német Nemzetiségi_()nkorménvzat

57/2015.(1X.21.) szamu hatarozata

A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat Testiilete
Wusching Maria Rita intézményvezet el6terjesztésében megtargyalta a

Nagymanyoki II. Rékéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfok Miivészeti Iskola




Hézirendjének modositasakérdését, és ugy dont, hogy a modositast az

eldterjesztés szerint elfogadja.

4. napirendi pont: A Nagymanyoki II. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola és
Alapfoku Milvészeti Iskola 2015/2016. évi munkaterve(mellékelve)

Eloado: Wusching Maria Rita intézményvezetd
Stallenberger Jozsef elndk kéri az intézményvezetdt, egészitse ki széban az

irasos eldterjesztest.

Wusching Maria Rita intézményvezeté: Elmondja, hogy a munkaterv az éves
pedagdgiai munka f& célkitlizéseit, az intézmény programtervét, a szakmai

munkak6zosségek éves feladatait és célkitlizéseit tartalmazza.

Stallenberger Jozsef elndk koszoni a kiegészitéseket. Javasolja az iskolai

munkaterv elfogadasat.

Az eléterjesztett napirenddel kapcsolatosan tovabbi szobeli kiegészités, kérdés,

hozzasz6las nem hangzik el.

A testiilet 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a kovetkezd

hatarozatot hozza:

Nagyményoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

58/2015.(IX.21.) szamu hatarozata

A Nagyményoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat Testiilete
Wusching Maria Rita intézményvezetd eléterjesztésében megtargyalta a

Nagymanyoki II. Rékéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola




2015/2016 évi munkatervénekkérdését, és ugy dont, hogy a munkatervet az

eloterjesztés szerint elfogadja.

5. napirendi pont:Nagymanyok véros 2015. évi elsé félévi koltségvetésének
véleményezése (mellékelve) El6adé: Stallenberger Jozsef elndk
Stallenberger Jézsef elnok: Attekintette a véros koltségvetésének elsd félévi
beszdmolojét, és a rendelkezésre allo adatok szerint a beszamolét elfogadasra
javasolja.

Hirschmann Ad4m elnskhelyettes: Az adatokat attekintve feltlint, hogy a véros
36 millioés pénzmaradvannyal szamolhatott.

Az eloterjesztett napirenddel kapcsolatosan tovabbi szobeli kiegészités, kérdés,

hozzasz6las nem hangzik el.

A testiilet 4 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil a kovetkezé

hatarozatot hozza:

Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

59/2015.(IX.21.) szamu hatarozata

A Nagymaényoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat Testiilete
Stallenberger Jozsef elndk elbterjesztésében megtargyalta
Nagymanyok varos 2015. évi els6 félévi koltségvetési beszamoldjanak kérdését,

és véleményezési jogaval élve gy dont, hogy az eldterjesztést elfogadja.




6. napirendi pont:A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2015.
évi koltségvetésének modositasa (mellékelve)

El6ado: Stallenberger Jozsef elndk
Stallenberger Jozsef elndk: A koltségvetést az éves mikddeési tamogatas €s a
feladatalapl timogatas pontos Osszegeinek megérkezése miatt kell modositani.

Kéri az eldterjesztés elfogadasat.

Az elbterjesztett napirenddel kapcsolatosan tovabbi szobeli kiegészités, kérdés,

hozzaszolas nem hangzik el.

A testiilet 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kovetkezd

hatarozatot hozza:

Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

60/2015.(1X.21.) szamu hatarozata

A Nagymaényoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat Testiilete
Stallenberger Jozsef elndk eloterjesztésében megtargyalta
anemzetiségi 6nkormanyzat 2015. évi koltségvetésének modositasat
ésugy dont, hogy az 6nkormanyzat kéltségvetését az eldterjesztés szerint

médositja.

7. napirendi pont: A Nagyményoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2015.
évi els6 félévi koltségvetése (mellékelve) Eldado: Stallenberger Jozsef elnok

Stallenberger Jozsef elnok: A koltségvetési tablazat adataibol kitiinik, hogy a
szokésosnal tobb rendezvény szervezése, tamogatasa ellenére is takarékosan

gazdalkodott az dnkormanyzat az anyagi lehetOségeivel. A masodik félévben
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figyelemmel kell lenni az 4ltalanos normativ miikddési tamogatasok, valamint a
feladatalapti tamogatasok célszerli felhasznalasara. Kéri az el6terjesztés
elfogadasat.

Az elbterjesztett napirenddel kapcsolatosan tovabbi szobeli kiegészités, kérdés,

hozzasz6las nem hangzik el.

A testiilet 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kdvetkezd

hatarozatot hozza:

Nagymdanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

61/2015.(IX.21.) szamu hatarozata

A Nagyményoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat Testiilete
Stallenberger Jozsef elndk elSterjesztésében megtargyalta a
a nemzetiségi onkormanyzat 2015. évi koltségvetésének elsd félévi teljesitését
és ugy dont, hogy az Snkorményzat els6 félévi koltségvetési beszamolojat az

eloterjesztés szerint elfogadja.

8. napirendi pont: A Nagyményoki Blcsu szervezése (szobeli elterjesztés)

' El6adé: Orban Tamés képviseld
Orban Tamas képviselo: Az idei a negyedik alkalom, hogy a pincesorban tarjuk
meg a rendezvényt. Mar megkezdddtek az elékésziiletek. Szerdatol az egyesiilet
felallitja a rendezvénysatrakat, elkésziti a villanyszerelést, hangositast, felallitja
a jatékokat, a vizesblokkot. Pénteken rétes nyujtas €s tanchaz lesz. Szombaton
délelott fOzési lehetdség. Szombat délutdn menettdnc a tajhaztél, kulturalis

misor, este tlizijaték €s bal. Elkésziiltek a szorélapok, plakétok. 11 nyitott pince
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fogja varni a borkostolds irdnti érdeklddoket. Kéri az elndkét, hogy a

rendezvényen kdszontse a vendégeket.

Sallenberger Jozsef elndk: a Szekszérdi Német Nemzetiségi Egyesiilet kb. 40
f6s csoportja jelezte az érdeklodését. Meg szeretnék nézni a t4jhazat, azutan
pedig csatlakoznanak a programokhoz. A megyei német Onkormanyzatok
szovetsége pélydzatot irt ki masodik félévi rendezvények tamogatdsara,
javasolja, hogy az Onkormanyzat adjon tdmogatd nyilatkozatot a bucsis

rendezvény tamogatasat célzo palyazathoz.

Az elbterjesztett napirenddel kapcsolatosan tovabbi szobeli kiegészités, kérdés,

hozz4szolas nem hangzik el.

A testiilet 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a kovetkezd

hatarozatot hozza:

Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat

62/2015.(IX.21.) szamu hatarozata

A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat Testiilete
Stallenberger Jozsef elndk eldterjesztésében megtargyalta a
GliickAuf Egyesiilet altal rendezett Bcsi programjait és Gigy dont,
hogy az Egyesiilet rendezvényét tdmogatja €s egyben a
Tolna Megyei Német Onkormanyzatok Szdvetségéhez benyujtott

palydzatukat tdmogatja €s tdmogatasra javasolja.
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9. napirendi pont: A ,Fiir Gropmanok” dijak odaitélése
Eléadd: Stallenberger Jozsef elndk
(Az ellterjesztés megtdrgyaldsa és a dontés a zdart iilésrSl  késziilt

Jjegyzdkonyvben talalhato.)

10. napirendi pont:Egyebek, képviselok kérdései, bejelentései

10.1. Stallenberger Jozsef: A hagyomany6rzé csoport kérusa és tanccsoportja

oktéber 3-an Harkanyba kapott meghivast.

10.2. Stallenberger Jozsef: Iddszeri lenne a Ford Transit kisbusz miiszaki
allapotanak megorzése miatt kisebb javitasokat, cseréket elvégezni. Kéri Orban
Tamas képvisel6t, hogy a hagyomanyérzé csoport autdszerelé szakemberei

nézzek at a jarmiivet, és végezzEk, végeztessék el a sziikséges javitasokat.

10.3. Guth Aniké: tablairo tollakat kellene venni a klubszobaba. Iddszerii lesz a

klubszoba 0szi nagytakaritasa.

10.4. Stallenberger Jozsef: az iskola kiilon honlapot szeretne készittetni. Ehhez
kérte az intézményvezet a nemzetiségi nkormanyzat tdmogatésat. Javasolja,
hogy az Onkormanyzat vallalja fel a nemzetiségi oktatdssal foglalkozd
intézmény honlapjanak milkodéséhez sziikséges két éves szerver bérleti dijakat

dsszesen 13.900,- Ft értékben.

Az el8terjesztett napirenddel kapcsolatosan tovabbi szdbeli kiegészités, kérdés,

hozzaszolas nem hangzik el.

A testiilet 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil a kovetkezd

hatarozatot hozza:

Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanvyzat
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65/2015.(1X.21.) szamu hatarozata

A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat Testiilete
Stallenberger Jozsef elndk elterjesztésében megtargyalta
az altalanos iskola sajat honlap készitésének kérdését és ugy dont,

hogykét éves szerver bérleti dijjal tamogatja az intézményt.

A testiileti tagok részérdl tovabbi kérdés, bejelentés nem hangzik el.

Stallenberger Jozsef elndk a nemzetiségi dnkormanyzat lilését bezarja.

gLUﬁt W {v\

Stallenberger Jozsef

/—j
%%\3 A
Guth Aniko

elnok jkv. hitelesitd
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Jelenléti iv
A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének

2015. szeptember 21-ei

testiileti ilésérol

Guth Aniké Cﬁ?m M

" 1
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Hirschmann Adam Jénos (T AL T

Orban Tamas
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Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat
7355 Nagymanyok, Dézsa utca 28.

MEGHIVO

Tisztelettel meghivom Ont a Nagyményoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat testiileti
tilésére.
Az iilés helye: Német nemzetiségi 6nkormanyzat irodaja

Az iilés idépontja: 2015. szeptember 21.,hétfs 18 6ra

Napirendi pontok:

1. Beszamol6 az el6z6 tilés 6ta tortént eseményekrél (mellékelve, szobeli elbterjesztés)
Eléadé: Stallenberger J6zsef elndk

2. A Nagymanyoki Pitypang 6évoda 2015/2016. évi munkaterve (mellékelve)
Eléadé: GinszlernéTekauer Anita 6vodavezetd

3. A Nagyményoki II. Rékéczi Ferenc Altaldnos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola

Hézirendjének modositasa(mellékelve) El6ad6: Wusching Méria Rita intézményvezetd

4. A Nagymanyoki II. Réakéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

2015/2016. évi munkaterve(mellékelve) Eléadé: Wusching Méria Rita intézményvezet

5. Nagymdnyok varos 2015. évi elsd félévi koltségvetésének véleményezése (mellékelve)
El6ado: Stallenberger Jézsef elnsk

6. A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat 2015. évi koltségvetésének modositasa

(mellékelve) Eléado: Stallenberger Jozsef elnok
7. A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat 2015. évi els§ félévi koltségvetése
(mellékelve) Eléadé: Stallenberger Jézsef elnok

8. A Nagymanyoki Buicst szervezése (szébeli elbterjesziés)

Eléadé: Orban Tamas képviseld
9. A ,Fiir Gropmanok” dijak odaitélése (mellékelve) — zart iilés!

Eléadd: Stallenberger Jozsef elnok
10. Egyebek, képvisel6k kérdései, bejelentései

a '
& mz%%o

O







A inaPCend_

Teunz/Nagyményok

Freunde in Frieden und Freiheit

Teunz/Nagymanyok. (ptr) Die Teunzer Partnergemeinde Nagymanyok (Ungarn) feierte
am Wochenende gleich drei Festlichkeiten und freute sich dazu iiber den Besuch der
Freunde aus Bayern. Biirgermeister N. orbert Eckl gratulierte zur 1000-Jahr-Feier,
wiihrend die Blaskapelle als klingender Botschafter im Einsatz war.,

, b e
Beim Festakt erhielten Inge Sippl (links) und Biirgermeister Norbert Eckl ein Geschenk als
Dank fiir die gelebte Partnerschaft. In der ersten Reihe nahmen auch stellvertretender Landrat
Arnold Kimmerl mit Gattin und die Vertreter aus Reichelsheim (rechts) Platz, sowie dahinter
die Delegation ausTeunz. Bild: Portner

Der Stephanstag ist der wichtigste Nationalfeiertag und markiert die Griindung des
Kénigreichs Ungam am 20. August 1000. Auch nNagyményok (deutsch: GroBmanok) fand
am Donnerstag ein feierlicher skumenischer Gottesdienst statt.

Schon am Vorabend traf die Delegation ausTeunz in der Region Tolna im Siiden Ungarn sein.
Biirgermeister Norbert Eckl, seine zweiStellvertreter Robert Hechtl und Adolf Hammer,
einige Gemeinderite, der stellvertretende Iandrat Arnold Kimmerl sowie die Blaskapelle und
weitere Giéste freuten sich iiber den herzlichen Empfang durch Biirgermeister Karl Béla. Am
Kulturhaus hatten sich auch die Gastfamilien eingefunden und sowar die Wiedersehensfreude
grofB3. Die Partnerschaft besteht seit 25 J ahren, wozu am 26. Septemberein Festaktin Teunz
statt finden wird. Zum Fest-Marathonin Grofmanok waren auch die Partnergemeinden
ausReichelsheim (Odenwald), Zetelaka (Ruminien) und Jablonka (Polen) angereist.

Grenzen iiber winden

Den Nationalfeiertag umrahmten die Blaskapelle Teunz unter der Leitung von Alfred Sippl
junior, ein polnisches Streichquartett und die Blaskapelle GroBmanok musikalisch. Die
Festrede hielt Staatssekretar Potapi. Gleichzeitig wurde am Wochenende auch das Jubildum
"1000 Jahre Nagyményok" gefeiert und so erinnerte Biirgermeister Karl Béla an dasJahr
1013, als sich die ersten Siedler niederlieBen. Die Vertreter der Partnergemeinden sprachen
ihre Gliickwiinsche aus und tiberreichten jeweils eineTafel, welche im Park vor dem
Kulturhaus an das Jubildum erinnert.

Biirgermeister Norbert Eckl zeigte sich stolz darauf, dieses Fest in Frieden und F reiheit mit
guten Freunden feiern zu kénnen und betonte: "Mit unserer Anwesenheit wollen wir auch
unterstreichen, wie wichtig uns diesePartnerschaft jst." Die Stadt GroBmanok kénne stolz
aufdas 1000-jahrige Bestehen und auf al] das Erreichte sein. Am Abend zogen die Gaste —
teils mit ihren Musikinstrumenten - durch die Kellergasse, wo die Stimmung bei guten




Weinen und Zwiebelkuchen schnell stieg. Hier traf dann aucheine Gruppe der Feuerwehr
Zeinriedein, welche einen Tag spiter mit dem alten Einsatzfahrzeug nach Ungarn
aufgebrochen war. Die Ubergabe des Mercedes Benz an die GroBmanoker Wehr fand am
Freitag vormittag statt und wareingebette tin die Segnung des neuen Feuerwehr-Geritehauses
(Berichtfolgt).

Am Nachmittag stand die Unterzeichnung des PartnerschaftsvertrageszwischenJablonka und
Nagyményok aufdemProgramm. Dazugratulierteauch der TeunzerBiirgermeister.
KommunalePartnerschaftenseienmehrdennjeeinunverzichtbaresInstrument der
weltweitenZusammenarbeit. "Seienwirstolzdarauf,
dasswirmiteinandereinkleinesStiickEuropagestalten und Grenzentiberwinden", bekriftigte
Norbert Eckl. SeinWunsch: "FreundefiirsLebenbleiben." Arnold
KimmerldanktealsstellvertretenderLandrat des LandkreisesSchwandorffiir die Einladung und
begliickwiinschte die StadtGroBmanokzuihrenPartnerschaften:
"DamitsetzensieeinZeichenzurUberwindung von Vorurteilen und bringen die
MenschenaufbeidenSeiteneinandernéher!" Am Abendgab es imTanzhauspolnische, deutsche
und ungarischeMelodienzuhdren, wobeiaucheinekleineTeunzerFormationunter der Leitung
von UwelJdgeraufhorchenlief3.

Ein Ehrenpreis

Das Kulturprogramm "1000 Jahre Nagyményok" startete am Samstag nachmittag. Den
Auftakt bildete ein Konzert der BlaskapelleTeunz, es folgten die Reden der Ehrengiste sowie
Auffiihrungen von Tanzgruppen. Die Biirgermeister der Partnergemeinden erhielten jeweils
einen Geschenkkorb iiberreicht. Die GroBmanoker Deutsche Nationalititen-Selbstverwaltung
zeichnete Inge Sippl mit demEhrenpreisaus und dankt ein der Urkunde fiir die Pflege der
deutschen Muttersprache, die Pflege der Partnerbeziehungen sowie fiir die Pflege der
Freundschaften zwischen Familien und Organisationen. Die Vorsitzende der Blaskapelle hatte
einengrofien Anteil am gutenGelingen des offiziellen Partnerschaftsbesuches.

Teunz/Nagymanyok

Ein Geschenk auf vier Ridern

Teunz/Nagymanyok. (ptr) Bei der 1000-Jahr-Feier beschenkte sich die Partnergemeinde
Nagymanyok mit einem neuen Feuerwehrhaus. Die Teunzer kamen nicht mit leeren
Hinden und iibergaben das alte Einsatzfahrzeug der FeuerwehrZeinried.
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Der Zeinrieder Kommandant Florian Reindl wiinschte dem GroBmanoker Feuerweh-
Vorsitzenden Andreas Hucker (rechts) gute Einsitze mit dem Mercedes-Benz.

Die Blaskapelle Teunz spielte zunsichst ein Standkonzert, bevor Biirgermeister Karl Béla
zusammen mit seinem Teunzer Amtskollegen Norbert Eckl und weiteren Ehrengtisten das
Band am Tor des neuen Geritehauses durchtrennte und das Gebiude offiziell an den
freiwilligen Feuerwehrverein tibergab.

Schliissel und T-Shirt

Feuerwehr Ténnesberg iibernommen wurde und betonte: "Es freut uns, dass wir es heute
tibergeben konnen und es damit weiter genutzt werden kann." Reindl {iberraschte
Vorsitzenden Andreas Hucker noch mit einem Feuerwehr-Shirt und einem Abzeichen.

Lésch vor fiihrung

"Auch wenn es kein neues Fahrzeug ist, so hoffe ich dennoch, dass es euch bej den
Einsétzendienen und helfen wird", sagte Biirgermeister Norbert Eckl, als er den Schliisse]
offiziell an den Maschinisten libergab. Er erinnerte daran, dass unters einem Vorgiinger Josef
Klier schon einmal ein Feuerwehrauto aus Zeinried als Geschenk mit nach GroBmanok
gebracht wurde.

Mit der Segnung und einem Marsch der Blaskapelle endete der Festakt. Die Anwesenden
stromten auf die angrenzende Wiese, wo einige Loscheinsétze demonstriert wurden. Der
Vorsitzende Andreas Hucker, der librigens auch als Partnerschaﬁs—Beauﬁragtcrmngiert,
fiihrte die Interessierten durch das neue Gerdtehaus. Auf den Tischen im Freien wurde
Kuchen angeboten. Wihrend auf Biirgermeister Norbert Eckl und die Gemeinderiite ein
offizieller Teil im Kulturhaus folgte (sieheMittwochsausgabe), hatten die Mitglieder der
Blaskapelle und mitgereiste Giste frei. Der Nachmittag wurde zu einem Ausflug ins serbisch-
orthodoxe Kloster Grébéc, insWeinbaugebiet Sz4lka und zu einem Aufenthalt nach Szekszard
(Verwaltungszentrum des Komitats Tolna) genutzt.



Teunz/Nagyményok

Offenseinfiir Neues

Pfarrer Michael Saller erinnert an Anfinge - Predigt

Der in Teunz geborene Pfarrer Michael Saller segnete am Freitag das neue Feuerwehr-
Gerdtehaus in GroBmanok. Am Samstag zelebrierte er die Deutsche Messe in der katholischen
Kirche. Bild: Portner

Die Deutsche Messe in der katholischen Kirche von GroBmanok war ein Hohepunkt beim
Partnerschaftsbesuch der Gemeinde Teunz. Die Blaskapelle Teunz umrahmte den
Gottesdienst mit der Schubert-Messe, die der Deutsche Choraus Nagyményok in seiner
schonen Tracht gesanglich begleitete. Auch viele Biirger freuten sich iiber die Messe in
deutscher Sprache. "Das war wie eine Wallfahrt", sagte die 77-jahrige Klemm-Oma, als sie
spéter beiungarischem Apfelkuchen freude strahlend vom Kirchgang erzihlte.

AuchfiirPfarrer Michael Saller ausPfrring (LandkreisEichstitt) war es etwasBesonderes, die
Messe in der herrlichrenovierten St. Michaels-Kirchefeiernzukénnen. AlsgeborenerTeunzer
und aktivesMitglied der BlaskapellekannteervieleLeute von GroSmanok schon aus seiner
Jugendzeit. "25 Jahre Partnerschafts in dein Grund, dankbarzusein und sich zu freuen", sagte
er und blickt ein der Predigt zuriick auf das gemeinsame Suchen und Finden und
dasKennenlernen. "Am Anfang waren Menschen, die aufgeschlossen und offen fiir Neues
waren."

"Wirallesind Kinder Gottes und solltenmiteinander die Welt gestalten. Mdgen wir immer im
Blickhalten, was uns verbindet", appellierte der Pfarrer an die Biirger der zwei Gemeinden.
ImNamen der Teunze r Reisegruppe dankte er fiir die freundliche Aufnahme: "Diese Tage
werden wir in unseren Herzen finden." ZumAbschluss des festlichen Gottesdienst es
wiinschte er der Partnerschaft eine gute Entwicklung: "WoMenschenGuteswollen, hilft Gott,
dass es gelingt!"
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Eldterjesztés Nagymanyok Viros Onkormdnyzata Képviselj-testiiletének
2014.szeptember 11-i iilésére

Targy: A Nagyményoki Pitypang Ovoda Munkatervének elfogaddsa
Eléterjeszt6: Génszler Gabor Péterné intézményvezetd
Eléterjesztést készitette: Ginszler Gabor Péterné intézményvezetd

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények milkodésérsl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarél
52616 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet (a tovdbbiakban: nevelési-oktatdsi intézmények
miikddéserdl sz6l6 rendelet) 3. §-a értelmében az dvodai munkaterv hatérozza meg az 6vodai
nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezet§ kikéri a fenntarto,

valamint az 6vodai nevelStestiilet és a sziiléi szervezet véleményét.

A Nagymiényoki Pitypang Ovoda intézményvezetdjeként elkészitettem a 2014/2015-5s

nevelési évre sz616 munkatervet, mely az el6terjesztés 1. — 2. sz. mellékletét képezi.

A tervezet tartalmazza a nevelési év kiemelt feladatait, a tanév innovaciss torekvéseit, a
nevelési évet érintd pedagdgiai fejlesztési célokat.

A Nagymanyoki Pitypang Ovoda 2014/2015. évi munkaterve tartalmazza a nevelési-oktatis;
intézmények miikédésérdl sz616 rendelet 3.§ (2) bekezdése szerinti kotelezs tartalmi
clemeket, nevezetesen az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok id6pontjat, az évodaj élethez
kapcsolodd tinnepek, az elbre tervezhets nevelotestiileti értekezletek, a sziilsi értekezletek, a
fogadoorak, az intézményben szervezett nyilt napok idSpontjat, a kapcsolattartas formait,
tovabba a nevelbtestiilet részérsl minden egyeb sziikségesnek itélt feladatok rogzitését.

A tervezet tartalmazza tovdbbéd a szakmai belsd ellen8rzési feladatokat, a vezetsi feladatok
ltemezését, a gyermekvédelmi feladatokat, a felel8sdk és hataridék megjeldlésével,

A munkaterv éves programjénak osszeallitisa sorin az intézményben dolgozé pedagdgusok
szamara lehetSség nyilik az egyéni feladatok vallaldsira, a terhek egyenletes elosztisdra. A
programterv informdciot nydjt a szilék sziméra a nevelés; év rendjérdl, programokrol,

eseményekrol.



A mellékletben talalhatd eseménynaptar és projektterv altal részletes betekintést nyerhetiink a
csoportokban tervezett fontosabb feladatokrol, eseményekrdl, fejlesztd programokrol.

A munkarend és a munkaid8 nyilvantartdsbol havi €s heti bontisban ismerhetjiik meg az
dvodapedagdgusok, illetve a pedagdgiai munkat segiték munkarendjét.

A szakmai munkakozosségek feladatai és eseményei, az SZMK célkitiizései szervesen

kiegészitik a Nagymanyoki Pitypang Ovoda 2014/2015-6s munkatervét.

Osszegezve a Nagymanyoki Pitypang Ovoda 2014/2015-6s munkaterve az elmilt nevelési év
eredményeire, tapasztalataira alapoz, torekszik a torvény éltali - vezetdi kotelezettségként
meghatarozott - terhek egyenletes elosztiséra, tartalmazza az év intézményi és csoportszinti
feladatait. Kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet a Nagymanyoki Pitypang Ovoda 2014/2015-
6s nevelési év munkatervének megvitatdsara, véleményezésére €s a hatérozati javaslatban

foglaltak elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

Nagymanyok Viros Képvisel6-testiilete a Nagyményoki Pitypang Ovoda 2014/2015 — Ss
nevelési évre Osszedllitott munkatervét az eldterjesztés 1. - 2. sz. melléklete alapjén

megtargyalta és véleményezi jogdval élve, a munkatervben foglaltakat elfogadja.

Hataridé: folyamatos

Felelos: Karl Béla polgarmester

Giénszler Gabor Péterné intézményvezets

Nagymanyok, 2014.szeptember 1.

Giénszler Gabor Péterné intézményvezetd
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NAGYMANYOKI PITYPANG OVODA

Készitette
OM azonositéja: 202042 | ...
Intézményvezets
Legitimacids eljaras
Neveldtestlleti elfogadas Szlil6i Szervezet nevében
hatarozat szama: véleményezte
Név
Dokumentum jellege: Nyilvanos Iktatészama:
Megtalalhato: irodaban
Hatalyos: Ervényes:
2015. szeptember 1. - A kihirdetés napjatol visszavonasig
2016. augusztus 31.

Az 6voda nevelGtestiilete a munkatervet megismerte és 100%-os aranyban elfogadta.
Nagymanyok, 2015. augusztus 31.

Az ovoda Szll6i Szervezete nevében a munkatervet véleményezte,
.......................................................................................... azzal egyetértett.




1. Munkaterviink az alabbi jogszabilyok és szempontok alapjan késziilt:

(1

O

O

]

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvény
végrehaijtasardl

20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési oktatssi intézmények
mikédésérdl és a kbznevelési intézmények névhasznalatarg|

A fenntarté helyi rendeletei

A Nagymanyoki Pitypang Ovoda pedagogiai programja

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 torvény
veégrehajtasarsl

A kormany 326/2013. (V1. 30.) Korm. rendelete a pedagégusok elémeneteli

rendszerérdl és a kézalkalmazottak jogallasarsl sz616 1992, évi XXXIII,
Torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasaro|.

A Kormany 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelete az Ovodaj Nevelés orszagos
Alapprogramijaral

Az emberi eréforrasok miniszterének 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelete a
Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és g
Sajétos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasars|

Az emberi eréforrasok minisztere 22/2013. (Ill. 22.) EMMI rendelete egyes
koznevelési targyt miniszteri rendeletek médositasarsl

2003. évi CXXV. térvény az egyenlé banasmadrol és az eselyegyenléség
elémozditasarsl

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatésro|
15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagoégiai szakszolgalati intézmények
miikodésérsl

37/2014. (IV:30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozs taplalkozas-
egészséglgyi eldirasokrdl

26/1997. 8IX.3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasra|

............................... EMMI rendelet a 2015/2016. tanéy rendjérgl




A munkatervben figyelembe vételre keriiltek az intézmény mikodését, tevékenységét
meghatarozo intézményi dokumentumok, szabalyozatok:

O azintézmény pedagdgiai programja;

1 a pedagdgusra, intézményvezetdre, intézményre vonatkozd Onértékelési

szabalyzat

=

az intézmény szervezeti mlikodési szabélyzata

|

az intézmény hazirendje
fenntartdi hatarozatok

nevelbtestlileti hatédrozatok

0 O R

vezetli palyazat

2. Nevelési év rendje az évodaban

Nevelési év rendje az évodaban: 2015. szeptember 01-t61 —
2016. augusztus 31-ig tart

A torvényben megdllapitott nevelés | A neveldtestiileti értekezleteket
nelkili munkanapok szama 5 nap munkaid6 utan szervezziik.

Oszi sziinet az iskolaban (étkezési igény felmérése
alapjan alakituk az 6vonék
beosztasat)

Karacsony (iskolahoz részben igazodva) | Varhatéan:
2015.12.23.-2016.01.01.

Husvét
(étkezési igény  felmérése
alapjan alakitiuk az 6vénék
beosztasat

Nyari takaritas tervezett idGpontja 2016.08.01.- 08.19.

Az 6vodaban sziinet nincs. A foglalkozasokat a sziilék nagyobb tobbségi igényeinek

megfeleléen szervezzilk meg, eleget téve a gyermek napkézbeni ellatasaval



kapcsolatos feladatoknak, ennek megfeleléen a feladatok ellatasahoz igénybe
vehetd heti idSkeret, a fenntarté 4ltal engedélyezett 52.5 éra.

Az 6voda nyitva tartasi ideje: Reggel 6. 30 -17 oraig.

A nyitva tartastdl az dvoda zarasasig 6vodapedagdgus foglalkozik a gyermekekkel.
Munkarend: intézményvezets késziti el. A munkakezdés és befejezés lépcsbzetes az

igényekhez igazitva.

Nevelesmélkilifhunkanapok
Az ot igénybe vehet nevelés nélkiili munkanapot a téli sziinet terhére vessziik

igénybe

Nyilt napok
Az intézményben szervezends nyilt napokat a beiratkozas elétti idészakra tervezzik

(2016. aprilis kozepe-vége). Errél a szokott modon tajékoztatjuk a sziilgket.

A foglalkozasok rendje

Az Uj gyermekek 6vodaba fogadasa, beszoktatdsa 2015, Szeptember 01-t5|
folyamatosan és fokozatosan térténik. A készség és képességfejleszts
foglalkozéasokat minden csoportban szeptember 01-t6l majus 31-ig tartjuk.

Az 6vodak napirendje

Az dvodaban a napirendet ugy alakitjuk ki, hogy a sziil6k - a hazirendben
meghatarozottak szerint — gyermekiiket az évodai tevékenység zavarasa nélkiil
behozhatjak, ill. hazavihetik. A szildk délutan folyamatosan vihetik haza

gyermekuket igényeik szerint.

Valaszthat6 programok rendje
A programokon valo részvétel ingyenes, de a sziilnek minden esetben irasban kell jeleznie

gyermeke részvételi szandékat, ami az nevelésiéy végeéig szal.

Fakultativ hit- és valldsoktatas
Intézménylinkben, igény esetén biztositjuk a fakultativ hit- és valldsoktatashoz a feltételeket,
(katolikus és evangélikus)




3. Az intézmény miikddési feltételei: helyzetelemzés - karbantartis - fejlesztés

Személyi feltételek: A gyermekek ellstasahoz, neveléséhez sziikséges
munkakoroket, az ellatandé feladatok teljesitéséhez szlikséges alkalmazotti
létszamot torvény hatarozza meg.

Ennek alapjan évodankban az aldbbi munkakdrokkel és alkalmazotti létszammal
latjuk el feladatainkat: 6sszesen: 10.57 f§ statuszhely biztositott erre a nevelési évre.
7 6vond rendelkezik 6vodapedagégusi végzettséggel, 3 6vond német nemzetiségi

ovondi diplomat is szerzett. A 3 dajka és a gondozéné szakképzett.

Targyi feltételek: A csoportszobdk, mosdok, 6ltozok és egyeéb kiszolgalé terek
felszereltsége megfeleld. LehetSségeinkhez mérten folyamatosan téreksziink az
esztétikus és praktikus kdrnyezet fenntartdsara. Az 6voda udvara tagas, az dvodas
korosztalyra jellemz6 nagy mozgésigény kielégitésére alkalmas. Az eszk&zdk
ellendrzését folyamatosan végezziik. Az 6voda kiils kornyezetének alakitasa, az
udvar, a kert gondozdsa, 4poldsa az ovodapedagégusok és a gyerekek

kornyezetépitd tevékenységének szerves része.

Karbantartas: els6dleges cél a meglévd eszkdzdék, berendezések allaganak

megtartasa, fenntartésa, a napi miikédés zavartalan biztositasa érdekében.

Fejlesztések: a korabbi években megfogalmazott révid és hossz( tavi fejlesztések
megvaldsultak. (mozgést fejlesztd eszkoz, agyak cseréje, térkd) A sé szoba
kialakitasahoz szilkséges anyagi forras egy része rendelkezésiinkre all. (SZMK
100.000,- 150.000,- Ft) A f(ités korszeriisitése palyazat keretében folyamatban van.
Rovidtavon az udvari kerékpar tarold kialakitasa, kézéptavon az éplilet festése,
szamitégépek vasarlasa, hosszu tdvon az udvari jatékeszkdzok feltjitasa a cél.

A Kkoltségvetés készitése, a tervezés, a felhasznalas a fenntartéval egyeztetve, a
vezetGség bevonasaval torténik. Fontos, hogy az évoda a jovében minél tdbb
palyazati lehetéséget kihasznélva térekedjen eszkdzeinek bévitésére, programjainak,
Unnepeinek szinesitésére. A palyazati kiirasok figyelemmel kisérése, a sz(ikos

gazdasagi korllmények javitdsa a kiils$ pénzeszkozokkel, az eddigi szinvonal



megtartasanak, az évoda elérelépésének és tovabbfejlédésének kulcsa. Torekedni
kell az ésszerd, gazdasagos, fenntarthato és hatékony felhasznalasra, mikodtetésre.
4. A nevelési év feladatai:

Pedagégiai adminisztraciés feladatok az intézményben, csoportokban

[ OSAP statisztikai jelentés

0 Ovodai térzskényv vezetése

O Nevelési év beszamoldja

0 Pedagogiai Program aktualizaldsa (szlkség esetén)

0 SZMSZ aktualizalasa (szilkség esetén)
Hazirend aktualizalasa (sziikség esetén)
Eves munkaterv elkészitése
Ovodai napirend elkészitése
Ovodai heti rend elkészitése
Tovabbképzési Program (pedagdgusokra)
Beiskolazasi Terv (pedagdgusokra)
Felveteli el6jegyzési naplé vezetése

Felvételi és mulasztasi naplo vezetése

U
d
d
W
0
O
0
O
O Ovodai csoportnaplé vezetése —
0 Gyermek fejlédésének nyomon kévetése, értékelés dokumentacidja
0 Jegyzékdnyvek vezetése (nevelGtestiileti, megbeszélés, stb.)
0 Gyermeki jogokkal kapcsolatos hatarozatok (felvétel, atvétel)
O Szakvélemények adminisztracioja
0 Gyermekvédelmi tevékenység dokumentaldsa
0 Gyermekbalesetek nyilvantartasa, jegyzdkényvek
1 Gyermekbalesetek megelézésére tett intézkedés dokumentalasa
O Iktatas

O Intézményi levelezés
Az ev kdzben tapasztaltak és az év végi értékelések alapjan a nevelétestiilet ugy
itélte meg, hogy szeretnénk tovibbra is azokat az értékeket é&s célokat
megvalositani, amelyeket kit(iztiink (PP).
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4.1

Az egészséges életmdd korszer(i értelmezésével a gyermekek testi- lelki és
értelmi  képességeinek fejlesztése. A fejlesztéshez esztétikus, rendezett,
balesetmentes és céliranyos kdrnyezet kialakitdsa, amely a gyermek szamara
impulzusokat ad a tevékenykedésre.

A mentalis és pszichés fejlesztés érdekében az érzelmi biztonsag megteremtése.
A gyermekek érdeklGdésére-, aktivizalasara-, egyéni sajatossagaira-, fejlédési
Utemeére épulS ismeretnylijtas, készség-, képességfejlesztés, attitiidalakitas.

Az iskolai élet kezdésére megfelelé biolégiai, szocidlis és pszichikus érettség
kialakitasa, sokszinl valtozatos, cselekedtets, jatékos elemeket tartalmazé
tevekenységek felkindlasaval: biolégiaill érettség: nagy- és finommotoros
mozgas-, egyensulyérzék-, térirdny-, vizudlis észlelés fejlesztése, auditiv
informaciok feldolgozasa, keresztcsatornak fejlesztése (vizudlis — tapintasos,
vizualis — auditiv, vizudlis — kinesztétikus, auditiv — taktilis, interperszonalis
mikodés, szem — kéz, szem —lab koordinacio), szocialisDérettség: érzelmi,
akarati é€let formalasa, magatartds-, viselkedéskultira, tarsas kapcsolatok
fejlesztése, felnbttekhez és a tanuldshoz valé pozitiv viszony alakitasa,
teliesitményen keresztll t6rtén6é ,én érvényesités”, onallésag fejlesztése, a
feladattudat- feladattartds-, 06nall6 helyzetmegoldasokra valé képesség
kialakitasa, pszichikusD érettség:(1 beszédkészség, figyelem, emlékezet,
gondolkodas, kreativ képzelet életkornak megfelels fejlesztése

A nevelési év kiemelt feladatai Pedagégiai Programunk cél és

feladatrendszere alapjan tovabbra is:

M
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A gyermekek neveltségi szintiének novelése, megjelenése a csoportok tervezési
és gyakorlati munkajaban, féként az alabbi teriileteken: szabalyokhoz,
szokasokhoz valé alkalmazkodas (a kérnyezet rendben tartasa, gyermekek és
felnbttek (dvozlése), kdzbsséghez, a felndttekhez vald viszony, a feladatokhoz
valg viszony (érdeklédés, munkatempd, kudarctiirés).

Hataridé: folyamatos.  Felel6s: minden 6véné

A gyermekek kdrnyezettudatos magatartasdnak formalasa, szelektiv

hulladékgyjtés megvalsitdsa, gyogynévények megismertetése, egészséges
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taplalkozas népszeriisitése, kérnyezet szépitése az 6vodaban, takarékoskodéas 4
vizzel és az energiaval, Zéld Kapu évodai program és munkacsoport erGsitése.
Hatarid6: folyamatos.  Felelés: minden ovond

Mozgasfejlesztés: a mozgas és egyenstulyfejlesztés lehetéségeinek fokozottabb
biztositédsa, oldott, jatékos légkdr megteremtése a mozgashoz, a szabadlevegén
valo tartdzkodas névelése. Mozgéaskotta médszer megismerése, bevezetése.
Hataridd: folyamatos.  Felels: minden 6vonod

Az irodalmi nevelés szinvonaldnak fokozasa, igényes irodalmi alkotasok
valasztasa, torekedjiink arra, hogy a mesék, versek segitsék az anyanyelvi,
kommunikaciés nevelést (szdkincs, hangsuly, hanglejtés, beszédkedv). A
babjaték fokozott bevonasa a versek, mesék feldolgozasaba.

Hatarid6: folyamatos.  FelelSs: minden 6véns

Esélyegyenidség fokozasa: személyes példamutatas a massag elfogadasara, a
fejlédésben egy-egy teriileten elmaradt gyermek folyamatos tamogatasa,
segitése.

Hataridé: folyamatos.  Felel6s: minden 6véng

Nemzetiségi nevelés

A nemzetiségi tanc foglalkozésok kidolgozott 6vodai médszer alapjan térténg
folytatdsa, a nemzetiségi munkaterv megvalbsitasa érdekében. (szeptemberi
tanctalalkozoén valé részvétel) Nemzetiségi projekt tovabbfejlesztése

Hataridé: szeptember- folyamatos.  Felelgs: Lamuth Jakabné

Torvényesséqi feladatok:

A gyermekek fejl6désének nyomon kovetése, indokolt esetben mingl elébb
kezdemeényezni kell a sziil6knél a szakszolgalat igénybe vételét. A gyermek

értelmi, beszéd, hallas, mozgasfejlédésének eredményeit régziteni kell legalabb
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félevente. A fejlesztési javaslatokat az 6voda a sziilék rendelkezésére bocsatja, a
megtekintés tényét a szlilének alairasaval kell igazolnia.
Hatarid6: folyamatos. FelelSs: minden 6voné

Gyermekvédelmi feladatok:

A 2 H és a 3 H gyermekek korai felmérése, nyilvantartasa, a jogosultsagot igazold
nyomtatvanyok, igazolasok Osszegyiijtése, a sziilék korrekt tajékoztatasa a
vonatkozo jogszabalyokrol.

Hatarid6: folyamatos. Felel6s: minden événé, intézményvezetd

Szervezési feladatok:

Az igazolatlan hianyzésok minimalizalésa, Ssztdnzés a rendszeres 6vodaba
jarasra.

A szUIGk tajékoztatasa a valtozo térvényekrdl, lehetéségekrél

Komplex, tervezett egészségfejlesztési program alkalmazésa

Hatarido: folyamatos. Felelés: minden 6véné, intézményvezets

Kapcsolattartasi feladatok:

A szulGkkel valé kapcsolattartas erdsitése, kozos rendezvények szervezése.
Hataridd: folyamatos. FelelGs: minden évoné

Iskolaval valé kapcsolat er8sitése, Kucké program tamogatasa, els@sok
munkajanak figyelemmel kisérése.

Hataridd: folyamatos. Felelds: 6vonék, intézményvezetd.

Nevelési idén kivilli foglalkozésok:

Ovi foci, Zene ovi, Hangtal program koordinalasa

Hataridd: folyamatos. Felel6s: Demeter Timea, Ganszler Gabor Péterné
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Referencia évoda.

J A problémamegoldé, logikus gondolkodas, és a stratégiai érzék fejlesztése

Hataridé: folyamatos. Felel8s: Demeter Timea, kézépss és nagycsoport 6véngi

4./2. A tanév innoviéciés torekvései:

A referencia intézmény keretein beliil erdekl6dé pedagdgusok fogadasa
ovodankban, az Elme torna médszer fejlesztése.

4./3. Pedagédgiai fejlesztési terveink

Magyar Mozgaskotta Mddszer elméleti és gyakorlati megismerése, bevezetése
intézmeénylinkben. A pedagogus életpalya modell aktualizalasa, illetve portfélio
keszités, valamint az 6nértékelési eljarasrend kidolgozasa, alkalmazasa.

4./4. Palyazatok

Palyazati lehetéségek figyelemmel kisérése, kiilonds tekintettel az udvari jatékokra.

5. Ertekezletek a tanévben

Nevel6testiileti értekezletek: Evente kat alkalommal tanévnyité és tanév zarg
nevelGtestileti értekezlet megrendezése kdtelez6, alkalomszerii nevelbtestiileti
értekezlet akkor szervezhets, ha a nevelétestiletnek pedagogiai, szakmai,
szervezeti, Ugyviteli, gazdasagi és barmi mas (gyben kdzosen kell dontenie,
tanacskoznia. Ennek konkrét, elére meghatarozott idépontja az idei nevelési évben
a félévet értékeld nevelétestiileti értekezlet.

Tipusa Idépont Téma

2015. augusztus 24. Tanévzaré-tanévkezds

nevelGtestiileti értekezlet

NevelGtestiileti 2016. januar 25. Félévet értékels

nevelStestiileti értekezlet, |
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értekezletek:

2016.junius13.

Tanévet értékeld
értekezlet, beszamold
elfogadasa

Tervezett munkatarsi

értekezletek:

Hétfénként 16 ora

Szakmai megbeszélések,
programok  szervezése,

egyeztetések

Egyéb megbeszélések:

Igeny szerint barmikor

Aktudlis téma

Sziil6i értekezlet: nevelési

évenként 3 sziil&i értekezletet tartunk

IDOPONT

RESZTVEVOK

TEMA

Szeptember 14.

nevelétestilet, szilék

tanévnyité szUulGi
értekezlet, az elsé féléves

programok ismertetése

félév-értékeld szulGi
ertekezlet, beiskolazasi
Januar 18. nevelGtestllet, szlilék lehet6ségek és feladatok
ismertetése, a maéasodik
feléves programok
ismertetése
Aprilis 18. nevelbtestiilet, sz(ildk tanévzare értekezlet, nyari

ovodai élet ismertetése

SZMK értekezletek: Az 6voda a sziil8i szervezet képviselGinek értekezletet hiv
0ssze, vagy a szll6i szervezet elnokét/képviselGjét meghivia a nevelétestiileti
értekezlet azon napirendi pontjanak targyaldsahoz, amely Ugyekben jogszabaly

vagy az 6voda SZMSZ-e a sziilSi szervezet részére véleményezési, tandcskozoi

jogot biztosit.

IDOPONT RESZTVEVOK TEMA T

Szeptember 14. Ovénék, SZMK- tagok Munkaterv véleményezése,
elfogadasa, programok
megbeszélése,

Janudr 18. Ovénék, SZMK- tagok a masodik félév |
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programjainak ismertetése,

els6 félév értékelése

Aprilis 18. Ovénék, SZMK- tagok

'LFO gaddordk: Sziil6i vagy pedagogusi kezdeményezésre

6. Kapcsolattartas intézményen kiviil

Ovoda - csalad

- Cél: Az 6voda és a sziilsk kozétt kialakitott j6 és tartalmas kapcsolat tovabbi

erésitése, a klilonb6z8 kapcsolattartasi formak kihasznélsa,.

d

L

(]

1

A nyilt és bizalomra épiils kommunikéciora, informéciéeserére, hiteles
tajékoztatédsadasra torekvés.

Rendezvények megszervezése a sziilék aktiv kbézrem(ik6désével.

Az 6voda nevelési eredményeit bemutato nyilt napok szervezése aprilisban.
Egyéni beszélgetések, fogadorak tartasa.

Kozbs (innepségek, kozds kirandulasok, sportvetélkedsk szervezése a
csaladokkal.

ElGadas, tajékoztatas, férum szervezése igény szerint a sziil6knek pszicholégus,
gyermekorvos, védéné bevonéasaval.

A vilaghaldn keresztiil a sz(ildk tajékoztatatasa programjainkrél, eredményeinkrgl:
www.nagymanyok.hu

A Szlléi Szervezet tagjainak megvalasztdsa, &sszehivasa, munkajuk

tamogatasa, segitése, koordinalasa az intézményvezeté feladata.

6voda - iskola

Cél: A gyermekek kénnyebb beilleszkedése az iskolaban

O Igyeksziink megismerni egymas elvarasait, lehetSségeit, programijait.

0 Meghivas alapjan latogatjuk egymas programjait, a gyermekekkel és
nevelGkkel egyarant.

] Egymés pedagégiai és nevelési programjanak megismerése, errd|
beszélgetés kezdeményezése:

O Kolcsénés latogatasok: a tanité néniket meghivjuk az évodaij nyilt napokra; az
Ovodapedagégusok meghivassal a tanév elején meglatogatigk az elss
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osztalyosokat, az O¢voda-iskola atmenet megkdnnyitése érdekében a
tanitokkal valé egylttmiikddést kezdeményezziik, a 6. évesek részt vesznek
az iskolai Kucké programban,

0 Kozds szakmai megbeszélések, tanacskozasok szervezése, kozos
tovabbképzéseken részvétel

0 Kozds rendezvények, innepek szervezése

Ovoda - Fenntarté
Cél: j6 kapcsolat miikddtetése az eredményes munka érdekében
Tamogat6, segité jellegli, korrekt munkakapcsolatot igyeksziink kialakitani,
rendszeres egyeztetésre, tajékoztatasra épiils, szakmai, pénziigyi és szervezési
kerdésekben is hatékony kommunikacidval

0 Heti rendszerességgel vezet6ségi megbeszélések

O Intézmeényi munkaterv, beszamol6, készitése, elfogadasa

Ovoda- Nagyményoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat, Nagymanyoki Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat
Cél: kolcsonos egyittmikodés a nemzetiségi kérdésekben, egymas segitése,
tamogatasa

O Intezményi munkaterv, beszamold, készitése, véleményezése

0 Aktualis kérdések megbeszélése

Nevelési Tanacsadoéval
Cél: szoros egylttmiikodés, kapcsolattartas kialakitasa
O Az iskolaérettség megallapitasahoz az intézet fejleszt6pedagégusai
bekapcsoldédnak az dvodai munkaba
O A beilleszkedési zavarokkal-, magatartasi problémakkal kiizdé gyermekek

esetében gydgypedagdgus, pszicholégus munkajara tamaszkodhatunk.
Egyhazak

Cél: kolcsonos egylttmiikodés kialakitasa

0 Ovodénkban felmerjik a szilGi igényeket
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U Biztositjuk az egyhaz képviselbje szamara a helyet, és a nevelési id8n tali idét
a hitoktatas szamara.
Hitoktato: Schmidt Mariann

Nagymanyoki Kézm(ivelédési Kézpont — Kényvtar

Cél: kdlcsonds egyiittm(ikodés kialakitasa, egymas segitése, a kdnyvek, az olvasas
fontossaganak erdsitése

O Programokon valé kdlcsdnés részvétel, segités

0 Kényvtarlatogatas

0 Konyvek kdlcsonzése
0 Szamitastechnikai szolgaltatatas igénybevétele

Egészségiigyi ellatassal

Cél: Az egészséges életmodra nevelés erésitése, a gyermekek testi- lelki
egyensulyanak kialakitasa.

Védéndvel névsorok egyeztetése, tisztasagi vizsgélatok, sz(ilgi értekezleten
el6adas

Haziorvosi sz(rg vizsgalatok elvégzése

Fogorvosi vizsgélat szervezése

Gyogytestnevelés sz(irés

L]

(=] = &

Gyermekjoléti szolgalat- Szakszolgélat

Cél: a gyermekek nevelésének segitése, specialis problémak megoldasa
O Problémajelzés

[0 Esetmegbeszélés

0 Tanacsadas

Civil szervezetek
Cél: kolcsonés egyiittmiikédés kialakitésa, egymas segitése, tdmogatasa
0 Programok szervezése kdzosen

0 Rendezvényeken vald részvétel

7. Dolgozéi adatok, csoport adatok

[ ()voda Intézményvezets, | Ovoda Nemzetiségi Pedagégus Nevelﬁmunkét Osszes
intézményvezetd | pedagdgus évoda Osszesen 2 dolgozé/fé
Hee helyettes fo pedagégus koz‘_’?,tle'l g
f& segiték f6
INPO [ 2718 3516 [3f5 |6.5165 416
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A 2015/16-os tanév csoportelosztasa, gyermeklétszam alakulasa:

Csoport OKTOBER Ovondk/kétott raszam Dajka, gondoz6né

. Demeter Timea 32 6.
SUNI 2116 Bartucz Antalné 18 6. Hergerné Csoma Viktéria
Nagycsoport Génszler Gabor P.né 10 6. 40 6.
NYUSZI 19 6 Lamuth Jakabné 32 6. Vajada Tiborné 40 6.
Kiscsoport Hal&kné N. Borbala 32 6.
PILLANGO 20 f6 Hucker Tamasné 24 6. Antalné P. Erika 40 6.
Kozépsd csoport Szépné L. Borbala 32 6. Klemné P.Terézia 35 6.
OSSZESEN 60 & 7 6 416

Alkéznevelesr6i3z6162011.(CXC. [tv., (alapjan (Bz[bvodéba,egyltsoportba@5Fs @m0
maximalisanfelvehet6 f&tszam.

Az[dvodailesoportokat®lyinddon Ekelll]megszervezni,mogymzﬁbvodail]:soportba[jérém
gyermekekSzama e [Epje il @ maximalis l&tszamot.

A csoportok férdhely szamat befolyasolja a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 2. sz.

melléklete.

8. A miko6dés rendje- Munkaszervezés - Munkaidé beosztis

Az intézményvezetS és helyettese, lehetéség szerint felvaltva tartézkodnak az
intézmény éplletében a nyitvatartasi idében.

Az intézmény vezetje és helyettese, gondoskodnak arrdl, hogy akadalyoztatasuk
eseten a vezet6i feladatokat a megbizott pedagdgus lassa el. (SZMSZz)

Az 6vodapedagégusok a munkarend szerinti beosztasban dolgoznak. A munkaid&
beosztast az 6vodavezets késziti el, szeptember 01-t6l lép életbe. (MELLEKLET 2.)

Munkaidé nyilvantartas

A 2011. évi CXC. térvény 62.§ (5) A nevelési-oktatasi intézményekben pedagdégus-
munkakorokben dolgozé pedagégus heti teljes munkaidejének nyolcvan szazalékat
(a tovabbiakban: kététt munkaid6) az intézményvezets altal — az e torvény keretei
feladatok tolteni. (8) Az

ovodapedagdgusnak a kotott munkaidejét a gyermekekkel valg kozvetien, a teljes

kbzott — meghatarozott ellatasaval koteles
6vodai életet magéban foglalé foglalkozasra kell forditania, a munkaida fennmaradé
részében, legfeljebb heti négy éraban a nevelést elSkészits, azzal Osszefliggé egyéb

pedagdgiai feladatok, a nevelStestiilet munkajaban valo részvétel, gyakornok
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szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelheté el az Gvodapedagdgus
szamara. (363/2013 Korm. 19.8) (3) A nyilvantartas modjat az évoda szabadon
hatarozza meg. A neveléssel-oktatdssal lekotdtt munkaidével szemben ebben a
munkaid6 szakaszban nem hatérozhaté meg minden feladat, és az sem, hogy egyik
vagy masik napon mettdl meddig tart a pedagdgus munkaideje. Melléklet: 3.

Munkaidd nyilvantartas. Jelenléti nyilvantartasara a C.60.-3. r.sz. nyomt. hasznaljuk.

Munkaidé kedvezmények
Az intézményvezetd Orakedvezménye Osszesen 22 6ra/hét. Intézményvezets

helyettes érakedvezménye 8 6ra/hét

A pedagégusok munkafeltételei
A pedagdgusok munkafeltételei megfelelek.
A munkafeltételekkel kapcsolatos nevelési évre vonatkozo konkrét feladataink:
O A védéruha, munkacip6 mindennapos hasznalata az elbirasoknak
megfelelSen.
U A meglévé eszkdzdk allagmegévasa, balesetmentes miikodés
megszervezése naponta.
0 A szabdlyzatokban foglaltak betartasa és betartatdasa (SzMSZ, Hazirend,
Tlzvédelmi és munkavédelmi elirdsok, kozétkeztetésre elirt szabalyok
HACCP)

Kozalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos feladatok
0 Munkakéri leirasok aktualizalasa az Uj nevelési évre. Hatérids: 2015. 09. 30.
O A kdzalkalmazottak egyéb juttatasaira, kedvezményeire  vonatkozs

szabalyozas feliilvizsgalata. Hatarids: 2015. 09. 30.

A munka szervezése
0 A feladatokat jelen munkatervben meghatarozottak figyelembevételével kell
elvégezni, mely személyekre lebontva készlt.
0 A dolgozék munkajat a havi jelenléti iv alapjan kell nyomon kévetni, és

elszamolni,
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O A havi idSkeret szerinti munkavégzés dokumentaldsanak ellenérzése az

idSkeret teljesitésével kapcsolatos elszamolds, az 6vodavezets feladata,

O A munkaidé beosztasokat az intézményvezeténél lehet megtekinteni.

9. Feladat-ellatasi terv

Munkakér Név Feladat

Tanligyigazgatas
Intézményvezet6 Ganszler Gébor | Gazdalkodas
Nemzetiségi dvoda | Péterné Szakmai-pedagégiai munka szervezése
pedagodgus Gyermekvédelmi feladatok
Intézményvezeté — | Hucker Tamasné Etkezés nyilvantartasa
helyettes Szabadsdgok vezetése
Nemzetiségi 6voda Nemzetiségi tanc - HETF®: 9.30

edagoégus

Nemzetiségi 6voda | Lamuth Jakabné Német munkakézésség és Zold Kapu
pedagogus munkacsoport vezetése
Munkakézdsség Nemzetiségi tanc - HETFO: 9.30
vezetd

Ovoda pedagégus

Demeter Timea

Elme torna

Ovoda pedagégus

Halakné N. Borbala

Konyvtari felel6s

Ovoda pedagégus

Halakné N. Borbala
Szépné L.Borbala

Z06ld Kapu munkacsoport felel8s

Ovoda pedagégus

Bartucz Antalné

Bdlcsddei nevelés felelds

Gondozéné Klemné P.Terézia Ovéndk munkajanak segitése
Szakszolgalati Acs Erika Logopédus

munkatars

Szakszolgalati SNI logopédus

munkatars

Hitoktatas

Schmidt Mariann

Evangélikus hittan
Katolikus hittan

Szakszolgalati Mézsik Rita Gydgytestnevelés
munkatars
Kllsés munkatars | Kovacs Werczel | Zeneovi
Veronika
Kllsés munkatars | Pukli Eszter Gyogypedagégus (fejlesztd pedagdgus) |

10. Ellenérzési terv —ellenorzés teriiletei
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HONAP ELLENORZES TERULETE ELL. | MODSZE-
(Szakmai-pedagdgiai tevékenység, taniigy- | VEGZI REK
igazgatasi feladatok)

Az eldzé év felvételi és mulasztasi naplé,

csoport naplo, fejlesztési napléinak

ellenérzese, lezarasa. Eves munkaterv

elkészitése, kiemelt feladatok

meghatarozasa. Evnyitd értekezlet

megtartésa. Uj naplék megnyitasa. Az G

gyermekek szambavétele, ellenérzése. Adminisztra

Nevelési Tanacsaddval, Logopédus cio,
SZEPTEM- | Szakszolgalattal kapcsolat felvétel. T(iz- Intéz. informacio

BER munka és balesetvédelmi oktatas vezetd | gy(ijtés,

megtartasa. Gyermekek baleset- koordinalas,

biztositasanak megkétése. Régi gyerekek Intéz. tajékoztatas

adatainak frissitése. 3 vagy tébb gy-s vezetd

sz(il6k Gsszeirdsa — nyilatkozat kitdltése, hely.

igazol6 szelvények begy(jtése, ingyenes

étkezésre jogosultaktél nyilatkozatok

begy(ijtése. Etkezési igények

dokumentalasa.

Normativa adatainak ésszegytijtése. Sz(il6i

és SZMK értekezletek, lebonyolitasa.

Munkak6zosségek ellenérzése.

Csoportlatogatas, csoport Megfigyelés

dokumentacidjanak ellendrzése. dokumentu

.Foglalkozasok” beinditasa. Honlapon m elemzés,

kozzététel elvégzése, dokumentumok Intéz. adatgyijtés,

aktualizalasa. vezet6 | koordinalas,
OKTOBER | Eves statisztikak elkészitése, KIR jelentés, ellenérzés

tanuléi azonosito kérés, SNI Intéz.

szakvéleményeinek begyijtése — vezet6

fejlesztésiik elinditdsa. Ellensrzé munka hely.

temezése, BECS munkajanak

megkezdése. Egészségiigyi kiskonyvek

ellendrzése

Csoportlatogatas, csoport Intéz. Megfigyelés

dokumentécidjanak ellenérzése. Nevelési vezetd | dokumentu
NOVEM- Tanacsaddval kapcsolat felvétel. m elemzés,
BER Koltségvetés attekintése — kbvetkezd évre Intéz. adatgy(jtés,

Torvényi valtozasok kévetése. vezetd | koordinalas,

Havi ellenérzési feladatok hely. ellenérzés

kalkulacio
Csoportlatogatas, csoport Intéz. Megfigyelés
dokumentacidjanak ellenérzése. vezetd | dokumentu 3
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DECEM- Iskolaérettségi vizsgalatra Intéz. melemzés,
BER klldend6 gyermekek névsoranak leaddsaa | vezetd adatgydijtés,
nevelési tanacsaddba hely. ellenérzés
Havi ellenérzési feladatok kalkulacio
Csoportlatogatas, csoport Intéz. Megfigyelés
dokumentacidjanak vezetd | dokumentu
ellenérzése. Féléves értekezletek Intéz. melemzés,
JANUAR el6készitése, megtartisa, éves szabadsagok | vezeté adatgydijtés,
kiszdmitésa, szabadséagolasi terv hely. ellenérzés
elkészitése.
Nyari zaras idejének meghatarozasa. Intéz. Medfigyelés
Munkak6zosség ellendrzése. vezetd | dokumentu
Csoportlatogatas, csoport dokumentacio Intéz. melemzés,
ellendrzése. vezetd | adatgylijtés,
FEBRUAR | Nyari szabadséagok ltemezése-felmérések. hely. ellenérzés
Nyilt napok szervezése- érdekldé és sajat
sziléknek.
Ovodai szakvélemények elGkészitése. Intéz. Megfigyelés
Csoportlatogatas, dokumentaciok vezetd | dokumentu
ellendrzése. melemzés,
MARCIUS | Tanitok meghivésa az iskolaba készll6khoz, | Intéz. adatgydijtés,
tajékoztatas az iskolai beiratkozasrdl. vezetd | ellendrzés
Tovébbképzési terv elkészitése. hely.
Ovodai beiratkozas elSkészitése
Nyilt napok lebonyolitasa Intéz. Megfigyelés
Ovodai felvétel lebonyolitasa. Kis, vezeté | dokumentu
kozéps6 csoportosok felmérése, a Intéz. melemzés,
gyermekeink fejlédési szintiének értékelése. | vezets adatgylijtés,
APRILIS Nyari karbantartasi munkak tervezése, hely. ellendrzés
szervezése. tervezés
Szabadsagolasi terv elkészitése. Ballagas és | Intéz. Megfigyelés
gyermeknap szervezése, anyak napi és vezetd | dokumentu
évzaro linnepélyek megszervezése, Intéz. melemzés,
MAJUS lebonyolitasa. vezetd | adatgydijtés,
Csoportkirandulasok. hely. ellenérzés
Mulasztasi naplok ellenérzése. Intéz. Medfigyelés
Munkacsoportok vezetd | dokumentu
ellenérzése. Ev értékkeld értekezlet melemzés,
JUNIUS elékészitése, megtartasa. Ev végi beszamols | Intéz. adatgytijtés,
JULIUS elkészitése. Nyari élet szervezése. vezetd | ellendrzés
AUGUSZT | Szabadsagok kiadasa hely.
us Nagytakaritds megszervezése. Sziikség
esetén Uj kollégak fogadasa, lejart
munkaszerz6dések meghosszabbitasa.
Csoportok Ujraszervezése, névsorok
elkészitése. A munkarend aktualizalasa.

|
Munkaltatoi jogkorbdl adodé feladatok - A dajkdk munkdjanak ellenérzési

szempontjai:
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11. Onértékelés feladatai /Melléklet 6./

0 Onértékelési csoport tagjainak kivalasztasa

0 Csoporton belll rendszerfeladatok kialakitasa

O Onértékelésben szerepld pedagégusok meghatérozasa
0 Onértékelés temezése

12. Gyermekvédelmi feladatok- munkatery

Tisztasag a csoportszobéban és a kiszolgalé helyiségekben
Télalas, az étkezés segitése
Higiéniai szabalyok betartasa
Kapcsolat az 6vénékkel
Kapcsolat a gyermekekkel
Munkaidé pontos betartasa
Gyermekszeret magatartas
Kornyezetvéds magatartas

Gyermekvédelem célja: A prevencio, a hatranyos helyzetli gyermekek

feltérképezése, esélyegyenl6ség biztositasa,
és hatranyos helyzet csékkentése, egyuttm

szakemberekkel, a csaladi nevelés erdsitése.
Feladatok: gyermekek fejl5dését veszélyeztetd okok
megelGzése és ellensulyozasa

segitségnyujtas, a veszélyeztetettség
(kodés a kiilonbdzs intézményekkel,

feltarasa, karos hatasok

| Hénap | Feladat

Felel6sok - érintettek |

S

Z O aktualis jogszabalyi valtozasok

E megbeszélése

P O felmérés készitése a gyermekekrdl,

T hatranyos helyzet(i gyermekek 0 Intézményvezets
E szambavétele 0 Ovénsk

M U etkezesi téritési  dij-kedvezmények 0 védéns

B feltérképezése

E O egyeztetés a védéndvel a tisztasagi

R szlirésrél

0o U megbeszélés a logopédussal, fejleszté

K pedagogussal, gyégytornasszal U Intézményvezets
T O csaladlatogatasok litemezése, 0 Ovéndk

O megkezdése, kiértékelése 0 Logopédus

B O kapcsolatfelvétel a Nevelési 0 Gyégytestnevels
E Tanacsadé munkatérsaival, a 0 Gyégypedagégus
R Csaladsegité Szolgalattal

N

o U aktualis feladatok ellatésa
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Vv O folyamatos megfigyelések 0 Intézményvezets
E [0 megbeszélések az 6vondkkel O Ovéndk
M gyermekvédelmi problémakrél
B O feladatok meghatarozasa
E 0 Egyéni fejlesztések, felzarkoztatas
R megszervezése
D 0 a segitségre szorulé gyermekek és
E csaladok feltérképezése
c O konzultacié a Gyermekijéléti 0 Intézményvezets
E Szolgélattal O Ovénék
M O problémajelzé lapok elkiildése 0 Gyermekjoléti
B O Szakszolgalathoz valé iranyitas Szolgalat
E munkatarsa
R
J 0 egyeztetés a védénével a tisztasagi
A sz(irésrol U Intézményvezets
N 0 szocidlis étkezési  tamogatdsok 0 Ovéndk
U felllvizsgalata 0 Védénd
A O érintettek beiskolazasi tajékoztatasa
R O féléves értékelések
F
E U csaladlatogatasok folytatasa
B 0 fogadd 6rak szervezése O Intézményvezets
R O aktudlis feladatok végzése 0O Ovénék
g 0 dokumentacio folytatdsa
R
M
A O konzultacio a Gyermekjoléti O Intézményvezets
R Szolgélattal 0 Ovénék
Cc 0 egyeni fejlesztések, felzarkdztatas O Gyermekjoléti
I 0 esetmegbeszélések Szolgélat
g 0 nyilt nap szervezése munkatarsa
A
P O elvégzett feladatok értékelése
R O beszamold készitése O Intézményvezets
I O megbeszélés a logopédussal, fejleszts 0 Ovénék
II_ pedagégussal, gyégytornasszal
S
M 0 nyari feladatok el6készitése
A O dokumentaciés feladatok O Intézményvezets
d O nyari lehetGségekrd| tajékoztatis 0 Ovéndk
| s

13. Mellékletek
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1. Programok- Események- Projekt és témahét tervek
2. Munkarend

3. Munkaidé nyilvantartas

4. Munkak6z6sség munkaterve

5. SZMK munkaterve

6. Onértékelési szabalyzat
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NAGYMANYOKI PITYPANG OVODA
PROGRAMOK-ESEMENYEK — PROJEKT — TEMAHET "

2015-2016
IDOPONT MEGNEVEZES FELELOS ERINTETTEK, SZ
2015.08.24. TRnpep Tyl Génszlerné Ovénsk, dajkak
2015.09. Szireti megbeszélés G.né+Glick Auf Ovoénék + Gliick Auf
2015.09.26. Szireti felvonulds-Blcsu Génszlerné Nyuszi+Ovoda
2015.09.07. Ertekezlet Génszlerné Ovénidk, dajkak
2015.09.21. SZMK megbeszélés Ganszlemé 8Ziilsk + Ovondk
2015.09.14, | S2UI01rtekezlet, fogadd Ganszlemé SZiigk + Gvéndk
2015.09.28. Munkatarsi megbeszélés Ganszlerné Ovonék, Dajkak
2015.09.25, tgﬁg:;ﬁ':ggé Lamuthné Szekszard
2015.10.06. Német mk. Lamuthné Ovénok
2015.10.12. Ertekezlet Ganszlerné Ovonsk
2015.10.14. Gyermekvédelmi ért. Génszlerné Ovondk +F.né Radvanyi P.
2015.10.12. Megbeszélés Ganszlerné Ovondk
2015.10.12-16. Siini hét Demeter+Bartuczné |Csoportonként + Siini csop
2015.10.19. Sini nap Demeter+Bartuczné |Csoportonként + Siini csop
2015.10.26.-31. Egészség hét Ovénék Ovoda
2015.11.02. Megbeszélés Ganszlerné Ovoda
2015.11.02-06. Nemzetiségi hét Lamuthné Ovoda -meghivottak
2015.11.11. Marton nap Lamuthné Ovoda+Sziilsk
2015.11. Hangold Huckerné Ovoda
2015.12.04. Mikulas (innepély Lamuthné-Halakné |Ovoda
2015.12.14. Ertekezlet Génszlené Ovoda
2015.12. Szinhéz M(v.hdz+G.né Ovoda
2015.12.16. Ovodai karacsony Huckermé+Szépné | Ovoda
2016.01.11. Megbeszélés Ganszlerngé Ovondk
2016.01.18. SZMK megbeszélés G.né+SZMK elndk | SZMK tagok + Ovéndk
2016.01. Hangold Huckerné Ovonék
2016.01.18. Fe'evei:;:é‘g s Génszlerné SZiilok + Ovonak
2016.01.26. Féléves értekezlet Génszlerné Ovondk
* 2016.01.25.-02. Maci hét Halakné Csoportonként+Ovoda

Maci nap




2016.02.06. Farsang Lamuthné Csoportok
2016.02.08. | Munkatdrsi megbeszélés Génszlerné Ovinék, Dajkak
2016.02.15. Megbeszélés Génszlerné Ovoda
2016.02.15.-19. Egészség hét Ovinék Ovoda
| 2016.02.22. Megbeszélés Génszlerné Ovénék
2016.03. Szakvélemények kiadasa Génszlerné Ovoda
2016.03. Hangolé Huckerné Ovada
2016.04. Iskolai beiratkozas Iskola Iskola
2016.04 Nyilt nap Ovénék Szlil6k-leends sziilok- érde
2016.04. Ovodai beiratkozas Ginszlerné Sziil6k-leendé sziilGk- érde
2016.03.16- Tavaszi projekt - g g
5408, Niywazi nap Ovéndk+Lamuthné | Csoportonként + Nyuszi cs
2016.05.4-5. Anyak napja Ovénék Csoportonként
Pillangd hét Gsar . i s .
2016.05.09.-13. PIlERGS Hib Ovénék+Huckemé | Csoportonként + Pillangd ¢

Ev végi szlil6i értekezlet,

2016.04.18. fogado ora Génszlerné+ Ovéngk Osszevont+csoportonként
2016.05.20. Kirandulas Demeter T.- Bartuczné | siini csoport

2016.05.27. Evzérs- Ballagas Demeter T.- Bartuczné | Siini csoport

2016.05.26 Gyereknap Ovénék Ovodai

2016.05.30. Elme torna bajnoksag Demeter T. Ovodai

2016. 06.15. | Tanév értékeld értekezlet Génszlerné Ovodai

20:]%2%01" Nyari takaritds Ganszlerné Ovodai

NAGYMANYOKI PITYPANG GVODA PROJEKT — TEMAH

2015-2016.




Megnevezés Idépont Felelgs Sz
 Siini hét 2015.10.12.-16
Sini nap 2015.10.189. Demeter+Bartuczné

Egészség hét

2015.10.26.- 31.

Huckerné, Ovandk

" Nemzetiségi hét 2015.11.02.- 086. Lamuthné

: Ovénsk

. Maci hét 2016.01.25.-29. Halakné
Maci nap 2016.02.02. Ovéndk

' Egészség hét 2016.02.15.-19. Huckerné, Ovénék

Tavaszi projekt

2016.03.16.-04.08..

Szépné

Nyuszi nap Lamuthné, Halakné
Pillango hét 2016.05.09.-13. Szépné
Pillangé nap 2016.05.18. Huckemé

2. PITYPANG OVODA OVONGI - GONDOZONGOI MUNKAREND
2015.szeptember 01.-2016. augusztus 31.

NEV LHET 2.HET 3.HET 4.HET Egyéb
Haldkné N. B. A részletes
" 32 6ra kitbtt 3x 3x 3x 3x beosztist a
¢ munkaidd, 6voné | Reggeles | Délutdnos Reggeles Reggeles csoport
2x 2x 2x 2x munkarendje
Délutinos | Reggeles | Délutinos | Délutdnos | tartalmazza.
Lamuth J.né A részletes
326ra kotott 3x 3x 3x 3x beosztist a
munkaidd Délutinos | Reggeles | Délutinos | Reggeles csoport
Nemzetiségi 2x 2x 2x 23 munkarendje
Gv.ped. Reggeles | Délutinos | Reggeles | Délutinos | tartalmazza
gondozénd
Hucker T.né
24 ora kotott 2x 2x 2x 2x 1 nap vezetd
munkaidé Délutianos | Délutines | Délutinos | Délutdnos helyettesi
Nemzetiségi 2x 1x 2x 2x feladatok




6v.ped. Reggeles Reggeles Reggeles Reggeles
gondozénd
Szépné L. B. A részletes
32 6ra kotott 3x 2x 3x 2x beosztést a
munkaidé Reggeles | Délutdnos | Reggeles | Délutdnos csoport
. Ovodapedagégus 2x 3x 2x 3x munkarendje
: Délutinos | Reggeles | Délutdnos Reggeles tartalmazza
Demeter T. A részletes
32 dra kotott 3x 3x 3x 3x beosztdst a
munkaidé. Reggeles Reggeles Reggeles Reggeles csoport
Ovond, 2x 2x 2x 2x munkarendje
jatéktandcsadé | Délutdnos | Délutdnos | Délutdnos | Délutdnos | tartalmazza
| Bartucz Antalné 2 nap nem
i 18dra kotott 3x 3x 3x 3x dolgozik
! munkaidé Délutdnos | Délutdnos | Délutdnos | Délutdnos | részmunkaidé
. Ovodapedagégus miatt
A részletes
beosztist a
csoport
munkarendje
tartalmazza
' Giinszler G.né 2x 2x 2x 2x A részletes
10 ora kotelezd Reggeles Reggeles Reggeles Reggeles beosztdst a
dra csoport
Nemzetiségi munkarendje
dv.ped tartalmazza
Klemné Pallé
Terézia S5x 5x 5x 5 x Regeles Napi 7 éra
Gondozo6né Reggeles reggeles Reggeles 7.00-15.00
- Kotdtt munkaidd
356ra
DAJKAI MUNKABEOSZTAS 2015-2016.
HET KORAI KOZTES ZARO
6.15-14.15 8.30-16.30 9.00-17.00
] 1. Vajdéné Antalné Hergemné
' 2. Antalné Hergerné Vajdané
3. Hergerné Vajdéné Antalné




3. MUNKAIDO NYILVANTARTAS

2015500 nvanannmsinsnisirsnsn N0

SZ

cs

74

cs

13

14

15

Erkezett

Napi kotott idékeret

Heti idd keret 6sszesen

Letdltott id6keret ora

Tappénz, szabadsag, tovabbképzés

Helyettesi 6ra

Foglalkozasok elSkészitése

Gyermekek értékelése

Ertekezlet, megbeszélés

Ovodai program szervezése

Alkalomszer{ felligyelet

Gyermekvédelemme! kapcsolatos
feladatok

Adminisztracios feladatok

Intézményi dok. készitése

Szul6i értekezlet, fogado ora,
csaladiatogatas

Egyéb csoportbeli tevékenység

Munkakézdsség vezetés

MunkakGzosségi értekezlet

Eseti helyettes(tés

Raktar karbantartas

Felzarkdztato, fejleszid foglalkozds




Téavozott

4. MUNKAKOZOSSEGI MUNKATERVEK

A NEMET NEMZETISEGI MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE
2015-2016.

A munkakézisség tagjai:

= Hucker(Tamésné,GinslerGabomé, llamut (Thkabné, 0
Z  HalaknémblagyBorbdla, [EzépneliasAcBorbala, Bartucz@Antalng,0
Demeter(dimea

A munkakozosség célja:

Varosunk Démet Demzetiségi Tagyomanyainak@polésa, Megsrassel)

Anemzetisegi Byelviinegismertetése, egszerettetése@zdvodabanD

Az Dvodai Bemzetiségiprogramokikoordindlasan

A GickBuf TCiagyomanyérzBBgyesiilettelWal6ikapesolat fenntart dsa, RizisProgramokr]
szervezése, Tj leCet 6ségekReresésel@zBgyittmikodésren]

Tovabbképzéseken Walolrésevétel, BEzerzett (smeretek@Et adasar

A munkakozosségi foglalkozdsok tervezett témdi, feladatai:

[}

a

Az[Bvodaifanccsoport itei Efbglalkozésainaklﬂwegbeszéléee,Ial,telentkemésiﬂhpoklj
elkészitésel

AyarfolyamanBlvégeett funkalhegbeszélése, Brtékelése/ [Evestery, fitemterv, O
Nevelésifervi@tdolgozasa

AlzekszarditVunderland@vodaban MegrendezésrelRer016Tand aldikoztn Balé 0
reszvétel hegszervezése, AFniisorBsszedllitasa

ATH U ckAufHagyomany6rzt Hgyesiilet @t al Bzervezett Sriiretilfelvonuldsonialé
részvétel fhegbeszélése, AIUNI Bsoport osokimisoranakBsszedllitdsa

Alllemzetiségi et thegszervezése Bsliebonyol it dsaBzivodaban: Tervezett FamaRzl]
asztalossag




AV artonDapiEmpasifelvonuldsiegszervezése

Alincesoport fellépésénekegszervezése @indenkiRaracsonyan

AzliddsekOtt Donaval BalcRapesolat Bovitése: ARardcsonyiEnlisorral (stheglatogatjukO
Gket

Anyakbapifellépésiegszervezése @zt dsekDtt Condban @fanccsoporttal

Népviselet Blapja@prilisi24 =programEzervezéseBzidvodaban

(]
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Z6ld Kapu munkacsoport munkaterve a 2014/15-8s nevelési évre

A munkakézdsség tagjai: Ginszler Gaborné, Hucker Tamésné, Szépné Lészlo Borbila,

Halakné Nagy Borbala, Demeter Timea,

Bartucz Antalné, Lamuth Jakabné

Z6ld Kapu munkacsoport munkaterve a 2015/16-os tanévre

Célunk:
A 3-7 éves gyermek harmonikus fejlédésének segitése, komplex kdrnyezeti nevelése és
cgészséges életmdd kialakitasdra torekedve, mely dthatja a nevelés minden teriiletét.

Természetbarat életformadra nevelés

A természeti és tarsadalmi kormyezethez val6 pozitiv érzelmi viszony kialakitdsa, elmélyitése
A gyermekek aktiv, parhuzamos tevékenykedtetése

Kozosségi tevékenységekkel felelds szerep,- kdzosségépitt szerep erbsitése

Intellektualis képességek fejlesztése

Cselekvési készségek fejlesztése

Alapveto feladataink:
* A kérnyezettel valé harmonikus egyiittélés megalapozisa, szokdsok megismertetése

* Személyes példamutatdssal pozitiv érzelmi viszony kialakitisa a természetes és mesterséges
kornyezet irdnt

- Feleldsségteljes cselekvés kialakitdsa kormyezetlink rendje, tisztasiga, védelme érdekében



Projekimddszerek kidolgozdsa a természet jelenségeivel, azok megértésével kapcsolatban

Az c1826 évben elinditott , Egészség Hét megszervezése, 1ij dtletekkel, programokkal valé
gazdagitdsa

Tovabbi ,.Z6ld Hetek” tervezése, kidolgozisa

Kapcsolattartds a csalddokkal, egyiittmiikddés a sziildkkel

Pozitiv kapcsolat kialakitdsa a kbzvetlen és tigabb kérnyezettel,

» Lehetdséget biztositunk a szabadban a mozgdsigény kielégitésére, jatékra (cstiszés, maszds,

futds, biciklizés, rollerozas, homokozas,)

+ a természet sokszinliségét vizsgalo jatékok (viz, homok, kavics, talaj, ahol gytijthet,
tapinthat a gyermek)

* Természet kozelben a gyermek székincsének gyarapitdsa, vélaszadas a kérdéseire

* Népi szojatékok, id8j6slo rigmusok, népi hiedelmek, kifejezések értelmezése,
megismertetése

« Evszakokhoz, hagyoményokhoz kapesolédé anyagok kivélasztdsa (allatokrol, a természet
szépségeirdl szold mesék, versek)

* A kdmyezet hangjainak megfigyeltetése, énekléssel, zenéléssel

* Népdalok éneklésével, népi jétékok jatszaséval a néphagyoményok megismertetése

* Az évszakokhoz kapcsolédé megfigyelések: a gyerekek megismertetése a kerti munkaval /
gyomlélas, kapalas, gereblyézés, levelek-4gak Gsszegyiijtése komposztilisa / névények
gondozasaval, dpoldsaval

« Allatok megismertetése természetes kdrnyezetében (gondozasuk, védelmiik)

* A természet linnepeinek (Jeles napok) megtartiséval a természeti értékeink megovasira
neveliink.

» Kerti munkék:

« Kirandulasok



. Az Ovodai élet hagyomanyos iinnepeit a kérnyezetvédelem jeles napjainak megemlékezései
egészitik ki.

"Ha a jovo évrdl akarsz gondoskgdni, Vess magot!
Ha évtizeddel szimolsz, Ultess fit!
Ha terved egy életre sz6l, Embert nevelj!"

NEPHAGYOMANYOKHOZ KAPCSOLODO JELES ,,ZOLD NAPOK”

Szeptember 8. Kisasszony napja
Gyiilckezé fecskék megfigyelése a faluban,

Udvari munkakhoz a gyerekeknek folyamatosan biztositjuk a kerti szerszdmokat. Ezen a
napon, az ovoda kdmyékeén és udvaran rendeziink nagyobb takaritist. A komposztilé
tartalmdt elokeészitjitk a vetemeényeskertbe vald bedsdsra. Szelektiv hulladékgytijtés.

Szeptember 29. Mihily napja

Legelészd dllatok behajtdsinak hagyomanyos napja. Ekkor van a ,,Mihily-nap”i bics,
szireti felvonulas. Sziil6k bevondsaval részt vesziink a felvonuldson és szerepeliink a sziireti
misorban

Oktéber 4. Allatok vilignapja
Megfigyeld séta a faluban él6 allattartd csalddokhoz. Az 4llatok életkorilményeinek
szemlélése, kdzvetlen tapasztalatszerzések az dllatokrol.

November 11. Mirton napja

Szent Mérton legendija mér a kisgyermek lelkét is meginditja a joségra, az inségben
szenveddk megsegitésére. Napjahoz id6jdrasjoslds is kapcsolodik, melynek beteljesiilését
megbeszéljik

Februir 2. Gyertyaszentel§
Megfigyeljiik, lathatja-e a medve az dmyékat, megtanuljuk az ide vonatkozd id8jarés joslo
népi megfigyeléseket. "Maci hét” az ovodaban.

Februar 24. Matyis napja

Szintén az idGjarasra figyeliink ezen a napon. Farsangi mulatsig is erre az id6szakra
tervezzitk. Hamvazoszerda, a Nagybdjt kezdete, megkezdSdik, a hiisvéti késziilédés
Hérom hetes ,, Tavaszi varazslatok™ projekt kezdete”

I hét: . Haj, kisze haj, nincs mar semmi baj” Kisze bab készitése és elégetése.

2hét: ,Napos az ég, napos g riigyezik a fadg”Ultetés 4g hajtatds.

3hér: It a Hasvét, eljott végre” Tojasfestés, siités,”Nyuszi nap”.

Marcius 22. A viz vilignapja



Ellatogarunk a kézeli patakhoz. Vizmintit vesziink, megvizsgiljuk, van-e benne élélény.
Beszéliink a viz fontosségérdl. Ezen a héten vizes jatékokat jatszunk a csoportokban. A

ayerckeknek lehetdségiik van az akviriumban &18 él8lények (csigak, halak, névények)
folyamatos megfigyelésére

Aprilis 22. A Féld napja

Ezen a napon jatékos tevékenységekkel hivjuk fel a figyelmet a F5ld védelmére, a szelektiv
hulladékgytjtésre, viztisztitdsra, levegd szennyezésére,

Erre a napra tervezziik a veteményezést kiskertiinkbe, valamint gyogyndvényeinket is
gondozzuk.

Mijus.1. — Mijusfa dllitdsa, azaz diszitése
Ezen a napon szines szalagokkal diszitiink. fel egy fat az évoda udvarin. Ez kozdsségi
majusfa, nem a fik adjék a lanyoknak. Tavaszt linnepelve korbeénekeljiik

Mijus 10. Madarak és fak napja
- Ezen a napon egyiitt rendezziik az 6voda udvarit, kertjét, virdgokat iiltetiink, és
versenyjatékokat szerveziink a krnyezetvédelem jegyében

OVODAKERT KIALAKITASA, £S A KERTI MUNKAK

Ezeket a munkdékat mind a hirom csoport figyelemmel kiséri, de ez minden évben a

nagycsoport feladata!

Miérciusban a felndttek ltal elokészitett talajba a gyermekek elvetik a kézésen kivilasztott
€s megvasdrolt magokat (retek, srgarépa, borsé, séska, hagyma), Megfigyelik a bokrok, és
cserjék, metszését és apro darabokra tordelik a gallyakat, vesszSket a komposztaloba
helyezéshez

Aprilisban, méjusban paldntaznak (paprika, paradicsom, karaldbé) és elvetik a magokat.
Rendszeres niézés mellett figyelemmel kisérik a névények fejlddését. Oridsi élvezettel
kostolgatjék az elsé szem érett foldiepret.

Mijus ,egy gyerek egy palinta” meghirdetése utin eliiltetik a hozott virdgpalantikat
virdgldddkba.

Jinius elején akwdlis a levendula sziiretelése, figyelve arra, hogy virdga megszéritva a
mosdok illatositdsdra alkalmas legyen.

Jinius, jilius, augusztus hénapokban az éntdzés és kapilis. Fogyaszthat, a paprika, a
paradicsom a hagyma. Gydgyndvényeink kéziil 2 menta és a citromfii szedés rendszeres
tevékenység, mert hiisitSként a meleg napokban az ezekbdl késziilt izletes tet fogyasztjak
gyermekeink

Az Bszi hénapok, a szeptember, oktSber a betakaritis, a sziiret jegyében telnek: paprika-,
paradicsom, srgarépa felszedés, madarak téli etetésének elékészitése torténik.

Novemberre mér csak az elszaradt névényzet, falevelek sprése komposztildsa var a
gyerekekre.
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Nalunk sok lehetdség nyilik kerti munka végzésére, a konyhakertiinkben, sziklakertiinkben
ahol gyogy és fliszerndvényeket, virdgokat termesztiink.

Egész évben fontos feladatunk

- Takarékos vizfogyasztas

- Takarékosséag a papirral és egyéb anyagokkal
- Takarékos fiités

- Elektromos hulladékgyiijtés megszervezése

- Elemgyiijtés

- Komposztalas

- A kihelyezett madéretetk gondozisa

- Az 6vodai akvarium gondozdsa

5. SZMK MUNKATERV

NAGYMANYOKI PITYPANG OVODA
SZMK Munkaterv

Az SZMK 6-9 tagl (csoportonként 2-3 f8), az év eleji szill6i értekezleteken vélasztjuk meg a
tagokat a csoportonként. A vélasztott tagok maguk koéziil elndkot vilasztanak.

Ev kbzben folyamatas a kapcsolattartds a tagok kozétt, a feladatokat év elején kiosztjuk
egymas kozdtt. Munkakozdsségiink éves munkarend szerint tervezi feladatait.

SZMK véleményezési jogot gyakorol az SZMSZ-ben (Szervezeti és Miikddési Szabélyzat)
leirtak alapjan pl.:

- a hazirend megéllapitisaban,

- a sziilket anyagilag is érint6 iigyekben,

- az 6voda €s a csalad kapesolattartdsi rendjének kialakitdsdban.

Az SZMK eindkének feladatai:

- Aktiv részvétellel timogatni az Gvodai rendezvényeket, ahol a sziilk jelenléte megkivant

- Egyiittmikoédni az 6vodavezet§vel, segiteni munkdjat, kézvetiteni az SZMK tagok felé-
szervezni az SZMK munkajét, szétosztani a feladatokat és nyomon kovetni a megvalosuldst

- Az SZMK tagok a sziilék korében felmerillt nevelési, szervezési problémakat az Gvoda
vezetése felé tovabbitjak.

- Kozosen orvosoljak a gondokat, meghallgatva a sziilk, nevelSk véleményét, javaslatait.
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- A szill6k korében népszertisitik a nyilt napokat, sziilsi értekezleteket, kézis programokat.

A Sziil8i Munkakdzdsség alapvetd céljai a 2015-16-0s nevelési évben:

a nevel6testiileti munka segitése,

az Gvoddba jaré gyermekek sziileinek képviselete a sziildi kotelességek és jogok gyakorldsa
érdekében,

az 6voda és az otthon kozdtti aktiv egyiittmiikidés elsegitése,

a gyermeki jogok érvényesiilésének figyelemmel kisérése

az Ovodai foglalkozdsok, programok megvalositasahoz szilkséges anyagi feltételek
megteremtésében vald segitség,

a nevelok kéréseinek kdzvetitése a sziilék felé,

a sziil6k bevondsa az 6voda kimyezettudatos, kdmyezetbarat nevelési elveinek segitésébe,

az Ovodai hagyoményok dpolisiban, az Gvoda aktualis iinnepeinek, programjainak

megszervezésében vald segitségnyijtas.

Szeptember:
A sziil§i munkakdzdsség tagjainak illetve vezetSjének tisztségében vald megerdsitése,

viltozas esetén 1j tag, 11j vezetd valasztasa.

November:

Mikulds linnepség szervezése.

a Mikulds személyére vonatkozd javaslattétel, a személy felkérése;

a Mikulds csomagok dranak meghatérozdsa

csoportonként a csoportba jéroé gyerekek felosztdsa SZMEK tagonként, valamint a csomag
aranak beszedése

a csomagok dsszetételére ajanlattétel, valamint elkészitésére vonatkozd megéllapodds.
December:

Karacsonyi mézeskalacs siités, értékesités

mézeskaldcs-hdzakra, diszekre vonatkozo igények felmérése december 6-i 2.

sziildi  segitségek  felmérése:  alapanyagokkal hozzdjarulds; otthoni  elkészités;
munkadélutanokon val6 részvétel

az clkészitésben €s az értékesitésben vald aktiv részvétel az dvonik segitségével
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Janudr:

Jelmezballal kapesolatos feladatkorok kiosztisa a sziilok kozott:

terem berendezése, visszarendezés, takaritds

biifés feladatok kiosztdsa, szendvics, silitemény elkészitési feladat felosztis
tombola jegyek arulisa

tombola targyak gytijtése

egyéb feladatok

Marcius-dprilis:

Tavaszi tirsadalmi-munka szervezése: udvar rendbetétele, virdgok iiltetése

Midjus:
Ev végi feladatok: ballagdshoz virdggylijtés, ballagési el6késziiletekben vald részvétel.
A tanévre vonatkozd pénziigyekkel kapcsolatos beszamolé elkészitése az SZMK vezetd altal,

majd a sziil6i munkakézosség altali megvitatds és elfogadas.

Folyamatos:
Az egész évben esetlegesen felmeriil§ sziil8i munkakdzdsségi egyéb feladatok ellétisa. Az

6vondk altali év kdzben felmeriild problémak, felkérések, feladatok elvégzése,

Nagymanyok, 2015.:szeptember 1.

SZMK vezetd

Nagymanyoki Pitypang Ovoda
202042
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ONERTEKELESI
PROGRAM
2015.

Készitette: Ginszler Gibor Péterné
intézményvezetd

NAGYMANYOKI PITYPANG OVODA

Készitette




OM azonositdja: 202042

Intézményvezett

Legitimacios eljards

Nevelétestiileti elfogadas

Szlil6i Szervezet nevében

hatarozat szama: vélemeényezte
Név
Dokumentum jellege: Nyilvanos |ktatészama:
Megtaldlhaté: irodaban
Hatélyos: Ervényes:

2015. szeptember 1. —

2016. augusztus 31.

A kihirdetés napjatdl visszavonasig
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Az bvoda nevelStestlete az Gnértékelési programot megismerte &s 100%-os aranyban
elfogadta.

Nagymanyok, 2015. augusztus 31.

Az ovoda Szlil6i Szervezete nevében az dnértékelési programot véleményezte,
.......................................................................................... azzal egyetértett.

1.Az 6nértékelés alapja

Jogszabalyok:
O 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kiznevelésrél (64-65. § ésaB6-7.§)
0 2072012 (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények
mitkddésérdl és a kdzne-velési intézmények névhasznalatirol (145-156. §)
0 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedaggusok elémeneteli rendszerérsl
és a kozalkal-mazottak jogallisirél szélé 1992, évi XXXIIL torvény

koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarsl (L. és 1. fejezet)

Utmutaték
= Orszagos Tanfeliigyelet — kézikényv az dltaldnos iskoldk szimdra

T Orszdgos Tanfeliigyelet — kézikényv 6vodak szamara

Utmutaté a pedagogusok mindsitési rendszeréhez (mésodik, javitott véltozat)

i Onértékelési kézikonyv 6vodak szaméra
2.0nértékelési csoport

Az 9nértékelésben minden pedagdgus részt vesz, ugyanakkor a folyamatokat egy értékelési
csoport irdnyitja. A csoport létszama 3 f8, akik az 1. sz. mellékletben taldthato eljarisrend

szerint végzik feladatukat.
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Az egyenletes terhelés érdekében sziikséges a csoport alakitdsa, varidldsa. A csoportot minden
esetben ugy alakitjuk, hogy a mepgfelelé munkakdzdsség, vagy egyéb szakmai kdzdsség

képviseltetve legyen. A munkacsoport vezet§jét az intézményvezetd bizza meg.

A csoport feladata, hogy kézremiikddik

az intézményi elvaras-rendszer meghatirozésaban;

az adatgyfijtéshez sziikséges kérdések, interjik Gsszedllitdsaban;

Z azéves terv és az Otéves program elkészitésében;

~ az aktudlisan érintett kollégak tajékoztatasaban;

Z  az értékelésbe bevont kollégak felkészitésében, feladatmegosztisiban;

— az OH informatikai tAmogato feliiletének kezelésében.

3. Az onértékelés folyamata

|. Tantestiilet tajékoztatasa

2. Szabalyzat elfogadasa, pontosftisa

3. Intézményi elvaras-rendszer meghatérozasa

Z Intézményi dokumentumok feliilvizsgalata — rovid, egyszerii célok és feladatok, mérhetd
teljesitmények és elvardsok megfogalmazisa

T Az értékelend6 teriileteck megismerése, testre szabdsa (pedagdgus, vezetd és intézmény
szintjén)

4, Szintenként az 6nértékeléshez szitkséges adatgytijtés

5. Szintenként az Onértékelés elvégzése

6. Az §sszegzo értékelések elkészitése

7. Eves dnértékelési terv készitése

8. Ot évre 52016 dnértékelési program készitése

4.Az onértékelés tervezése

Az Bnértékelés 3 szinten zajlik: pedagdgus, vezettk, intézmény.

Mindhérom szinten a kiilsé tanfeliigyeleti ellenérzéssel Gsszhangban torténik, igy az
értékelési teriiletek és szempontok megegyeznek. Az értékelés alapjit a pedagbgusmindsités
teriileteivel megegyezd teriiletekhez, alpedagdguskompetenciakhozikapesal &déiltal dnos
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efva'résok,EQEbedagégusokDﬁnﬁsit%&Da!apjétD(épezﬁlj ndikatorokOalkotjdk. Az aldbbi
tablazatban foglaljuk ssze a szintekhez tartozé teriileteket és a modszereket.
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_SZINT | PEDAGOGUS VEZETO INTEZMENY
1.Pedagégiai médszertani felkésziiltség 1.A tanulés és tanitis 1.Pedagégiai folyamatok
stratégiai vezetése és operativ
irdnyitdsa
2.Pedagégiai folyamatok tevékenységek tervezése ésa | 2.A valtozdsok stratégiai 2.5zemélyiség- és
megvaldsitdsukhoz sziikséges onreflexiék vezetése és operativ kozosségfejlesztés
irdnyitisa
3.A tanulds timogatisa 3.0nmaga stratégiai vezetése 3.Eredmények
és operativ irdnyitisa
4.A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni 4.M4sok stratégiai vezetése és | 4.Belsd kapcsolatok,
bédndsmdd érvényesiilése, a hitranyos helyzeti, sajdtos | operativ irdnyitdsa egyittmiikodés, kommunikdcid
T nevelési igényi vagy beilleszkedési, tanuldsi,
E magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek tobbi
R gyermekKkel egyiitt torténd sikeres neveléséhez,
U oktatisihoz sziikséges megfeleld médszertani
L felkésziiltség ]
E 5.A gyermekesoportok, kizisségek alakulisinak 5.Az intézmény stratégiai 5.Az intézmény kiils§ kapcsolatai
T segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a vezetése és operativ
E kiilonbdzd tirsadalmi-kulturdlis sokféleségre, irdnyitdsa
K integracids tevékenység, osztdlyfindki tevékenység
6.A pedagégiai folyamatok és a gyermekek 6.A pedagégiai munka feltételei
személyiségfejlidésének folyamatos értékelése,
| elemzése
. 7.Kommunikicié és szakmai egyiittmiikodés, 7.Az Ovodai nevelés orszdgos
problémamegoldds alapprogramban megfogalmazott
elvirdsoknak és a pedagdgiai
programban megfogalmazott
intézményi céloknak valé
megfelelés
8.Elkotelezettség és szakmai felelGsségvillalds a
szakmai fejlddésért
19
: SZINT PEDAGOGUS VEZETO INTEZMENY
1.Dokumentumelemzés 1.Dokumentumelemzés 1.Dokumentumelemzés
0 Az elézé pedagégusellendrzés 0 Az el6z8 vezeti ellendrzés O Pedagégiai Program
(tanfeliigyelet) és az (tanfeliigyelet) és az intézményi
intézményi onértékelés adott inértékelés adott vezetbre
M pedagégusra vonatkozé vonatkozd értékelblapjai
0 értékelélapjai
O Eves  nevelési  tanuldsi O Vezetdi palyizat/program O SZMSZ
D iitemterv, a csoportprofil, a
S tematikus terv és az éves
7, tervezés egyéb dokumentumai
E O Foglalkozdsterv, ératerv 0O Pedagégiai Program 0 Egyméast kivetd 2 nevelési év
munkaterve és az éves beszimolok
R (munkakozisségek
E munkaterveivel és beszimoléival
K egyiitt)
0 Egyéni foglalkozdsok tervezése 0 Egymdst kivetd 2 nevelési év O Tovibbképzési program-
(szakkori napld, egyéni munkaterve és az  éves beiskoldzsi terv
fejlesztési terv) beszimolok
0 Csoportnaplé 0 SZMSZ 0 Hézirend
0 Gyermeki produktumok 2. Interjik O Mérési  eredmények  adatai,
elemzése (5 nevelési  évre
visszamendleg)
2, Foglalkozéslatogatds O Vezetével O A  pedagogus  Gnértékelés
eredményeinek dsszegzése
3. Interjak 0 Vezetd tirsakkal O Az el6zé intézményellendrzés és
az intézményi onértékelés
értékeld lapjai
O Pedagbgussal O Fenntart6val 0 Megfigyelési szempontok - a
pedagégiai munka

infrastruknirdjinak megismerése |
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i O Vezetikkel (int.vez. | 3.Kérddives felmérések O Elégedettségmérés

int.vez.hely. munk.kiz.vez.)
4. Kérddives felmérések O dnértékels 2. Interjiik
O onértékeld 0 sziil§ O _vezetdvel - egyéni
O szilé 0 npevelgtestiileti 0 pedagégusok képviselivel -
csoportos
O munkatdrsi O szilék képviseldivel — csoportos
SZMK)
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5. Az onértékelés iitemezése

L. Pedagdgusértékelés - kétévenként

Evente a tantestiilet felének értékelése az alabbi szempontok fipyelembe vételével:
1 minésitésre jelentkez6k;
T gyakornokok;

= akeret feltbltése munkakézisségenként ardnyosan,

Minden év jinius 30-ig a tantestiilettel ismertetni kell az Gnértékelésben részt vevéket, valamint azok névsorat, akik kbzremiikidnek az értékelés
soran,

Minden pedagdgus értékelésében 3 f& vesz részt, de egy pedagdgus évente maximum 3 £ értékelésébe vonhaté be:

= szakos kolléga — éralatogatas

S nem szakos kolléga — dokumentum-elemzés

201

-l nem szakos kolléga — interjik, kérd&ives felmérések

Az 1. & 2. értékel8k legalibb 5 év szakmai gyakorlattal rendelkezzenek. Az értékelt pedagdgus javaslatot tehet az értékelésében részt vevikre,
amit lehetdség szerint a beosztdsndl figyelembe vesziink.

= Az értekelést végzok minden nevelés év aprilis 30-ig készitik el a maguk teriiletén az Bsszegzo értékelést,
- Az értékelt pedagégus minden nevelési év majus 31-ig elkésziti a sajat Snértékelését &s két évre szold onfejlesztési tervét

Az onértékelési csoport a nevelési évet zird értekezletig, de legkésébb minden év jinius 30-ig elkésziti az Osszegzd értékelést
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2.Vezetdk értékelése —a 2. és 4. évben

A vezetd és helyettes értékelése ugyanabban az évben a munkacsoport két tagjinak bevonasaval tdrténik.

= interjik

T kérdGivek

= Az ériékelést végzok minden év dprilis 30-ig készitik el az Osszegzb értékelést
= A vezetSk minden év méjus 31-ig elkészitik a sajat dnértékelésiiket és a két évre 52016 onfejlesztési tervet
A vezetbk Gsszegzd értékelését a munkacsoport a nevelési évet zird értekezletig, de legkésGbb minden nevelési év junius 30-ig elkésziti

T A vezetd az elkészillt Snértékelést, fejlesztési tervet és dsszegzd értékeldst legkés6bb a tan-évnyito értekezletig eljuttatja a fenntartéhoz.
3. Intézményi Gnértékelés— 5 évenként

= Az érntékelésben a munkacsoport tagjai vesznek részt,

Az intézmeényi éves Snértékelési terv készitésének hatdrideje: minden évben a nevelési évet nyitd értekezlet.

17

Az Gtéves dnértékelési program készitésének hatirideje: az 5. évet kdvetd nevelési évet nyito értekezlet.

L.l

Z Az dnértékelési program modositésira a fenntart6, a vezets, a munkacsoport valamint a tan-testiilet 20%-4nak javaslatira keriilhet sor.

6. Az 6sszegzo értékelések

23

A munkacsoport tagjai készitik el a pedagdgusok, vezettk és intézményi Snértékelések Osszegzését. Az osszegzd értékelésnél kiemelt figyelmet

kell forditani az erGsségekre és a fejleszthets teriiletekre.
Erésségek azok, amelyek 80% feletti, fejleszthetd teriiletek azok, amelyek 50% alatti ériékelést kaptak. A fejleszthet5 teriiletek kozé kell sorolni

azokat is, melyek szélsGséges értékeket kaptak (sz6érdsuk nagy).
Az interjukndl az abban résztvevdk dsszegzésképpen fogalmazzak meg az erGsségeket és fejleszthetd teriileteket.

7. A dokumentumok tiroldsa

Az Bnértckelés, szaktandcsadds, tanfeliigyeleti és szakértéi ellendrzés dokumentumait a személyi anyag részeként elektronikusan taroljuk

~ az OH tamogat6 feliiletén;

Z aszemélyi anyagban DVD lemezen.

Az intézmenyi értékelések dokumentumait iktatjuk. Az 6sszegz értékelést, az éves dnértékelési tervet és az btéves Snértékelési programot
~ DVD forméjéban a Nagyményoki Pitypang Ovodéban,

= valamint Nagyményok Viros Onkormanyzata hivataldban téroljuk

© kivonatat pedig Nagymanyok Viros honlapon megjelenitjiik.

8. Nyilvdnossig, hozziférhetdség
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Az Osszegzb értékelés egyéni hozzdjarulé nyilatkozatok alapjén részben vagy egészben nyilvinossigra hozhatd (honlapon megj elenithetd).
Az értékelések az onértékelési csoport tagjai, valamint az intézményvezetés &s a személyi anyagot kezel$ munkatérs szdmadra hozziférhets.
Biztositani kell a hozzaférést kérés esetén az aldbbi kitls§ személyek szdméra: szaktandcsado, tanfeliigyels, szakértd, munkaltatd, fenntarté,
Kérés esetén az intézményvezets tdjékoztatdst nytjthat az értékelésben részt vevd felek részére az eredményré] (az Onfejlesztési tervben foglaltak

értékelése érdekében).

9. Mellékletek

1. sz. — Onértékelési terv:Az dnértékelési rendszer eljérdsrendje

2. sz. — Elvards-rendszer: Oktatisi hivatal dltal kiadott Onértékelési kézikonyv 6vodik szdmdra
3. sz. — Kérd@ivek: Oktatisi hivatal 4ltal kiadott Onértékelési kézikényv 6vodik szdmara

4. sz. - Interjik kérdései: Oktatasi hivatal &ltal kiadott Onértékelési kézikdnyv 6vodik szdmara

25
1. sz. Melléklet
NAGYMANYOKI PITYPANG GVODA ONERTEKELESI TERV
2015-2016.
I—Adott tanévben az ONE. csoport Giinszler Gibor Péterné ONE.-ben valé szereplés esetén
tagjai Hucker Tam4sné Lamuth Jakabné péttag
i Halidkné Nagy Borbila
A nevelési év sordn az Gnértékeléshen Giinszler Gabor Péterné
érintett pedagégusok szdma 3fé Lamuth Jakabné
: Szépné Liszlé Borbila
__ Intézményvezetd onértékelése 016
Intézményi nértékelés nem keriil rd sor
Lamuth Jakabné O Dokumentumelemzés,
eredmények rigzitése
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Onértékelési rendszerfeladatok

Giinszler Gdbor Péterné

O Foglalkozss litogatis, elemzés,

rogzités

Hucker Tamdsné

Haldkné Nagy Borbila

U Részletek egyeztetése és
tdjékoztatdsa az érintett
pedagégusokkal, bevonand
partnerekkel

0 Foglalkozis latogatds, elemzés,
riigzités

O Keérddgives felmérés
megszervezése, tijékoztatds,
lebonyolitis

U Interjiiterv készitése,
lefolytatisa, rigzitése

Onértékels pedagégus

Onértékelés iitemezése

Giinszler Gibor Péterné
Lamuth Jakabné
Szépné Liszlé Borbila

¢piilé onfejlesztési tervet készit
0 2016. Januir

Nem érintett pedagégusok bevonisa

Témogaté, aktiv kizremiikodés az
Onértékelésben

Partnerek bevondsa

Fenntart6
Sziild

O Ertékeli az elvirisok
teljesiilést, meghatirozza a
kiemelkedé és fejlesztendg
teriileteket

D Onértékelés eredményére

0 2016.Februsr
0 2016.Mdrcius
O Adatgyiijtés, adatrigzités

U Egyeztetés utdn

0 SZMK képvisel§ 1-2 5
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Nagyméanyoki 1I. Rékéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfokti Mitvészeti Iskola

HAZIREND

D Bevezetd

A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol (25.8) és az EMMI 20/2012.
rendelete (5.§) régziti, hogy a hazirend allapitia meg a tanuldi jogok gyakorlasanak és a
kételezettségek végrehajtasanak modjat, az elvart viselkedés szabalyait. A hazirendet a
neveldtestulet fogadja el a szlléi szervezet és a diakdnkormanyzat véleményének
kikérésével és a fenntartd egyetértésével.

A Hazirend célja, hogy gyakorlati iranymutatast adjon a tanuléi jogok és
kdtelezettségek teljesitéséhez. Minden, ami az iskolaban torténik, a gyermekek boldogsagat
képességeinek kibontakoztatasat, kompetencidik fejlesztését, a siker ¢rémet, a tudéé
megszerzését, az alkotast, a kézosséghez tartozas éiményeit kell szolgalja.

A Hazirend szabalyai kotelezbek az intézménnyel jogviszonyban all6 nyolc
évfolyamos altalanos iskolai oktatasban és az alapfok( mivészetoktatasban érintett minden
személyre: a tanuldkra, a szlldkre, a pedagégusokra és az intézmény alkalmazottaira.

| 2. A tanuléi jogok gyakorlasa

2 1. Az altalanos emberi jogok, valamint a gyermeki jogok megilletik valamennyi tanulonkat.
A tanuloi jogokat a Kéznevelesi torvény 45-46. § tartalmazza.

2.2. A tanuléi jogviszony az iskoldba torténd beiratas napjatél jon létre. (A szocialis alapl
tamogatashoz, a tanuldi részvételhez és valasztashoz valod jogok az els6 tanév megkezdését
kévetben illetik meg a tanulét.) A tanuldi jogviszony az intézménybd! vald kiiratkozasig, illetve
az &ltalanos iskolaban a 8. évfolyam befejezéseig vagy a tankételezettségi kor eléréséig, a
zeneiskolaban a tovabbképz6 évfolyamok befejezéséig, vagy a zeneiskolai tankotelezettségi
kor eléréséig tart. A zeneoktatasban minden tanévben Gjra be kell iratkozni az aktualis évre.
A tanulé jogi képviseldje a tanév soran barmikor kérheti a gyermek atvételét masik nevelési-
oktatasi intézménybe.

Az altalanos iskola a beiskolazasi korzetébe tartozé gyermekeket kételes felvenni. Az
iskolai felvételhez felvételi vizsga nem tarthaté. Ha az iskola férohely hiany miatt nem tudja
felvenni az iskolaba jelentkezd dsszes tanulot, akkor nyilvanos sorsolas atjan kell a felvetelre
kerilld gyerekeket kivalasztani. A felvétel kiemelt szempontjai: elényben kell részesiteni a
halmozottan hatranyos helyzetti, valamint a kulénleges helyzetl (szlld vagy testvér tartésan
beteg, a testvér az intézmeny tanuldja, a szilé munkahelye az iskola korzetében van, az
iskola a lakéhely egy kilométeres korzetében van) tanuldkat.

2.3. A tanulok kozos tevékenységeinek megszervezésére diakkorok hozhatok letre. A
tanuldk az érdeklédésiiknek megfeleld tanoran kiviili foglalkozasokra jelentkezhetnek, illetve
ilyen foglalkozasok szervezését kezdeményezhetik. Tizendt f6 igénye esetén az
iskolavezetés kotelessége a didkkor mikodeésének feltételeit megvizsgalni, és lehetdség
szerint tamogatni. A didkkérok célja, tevékenysége az intézmény pedagoégiai programjaban
megfogalmazott célokhoz, elvekhez kell kapcsolédjon. A tanuldk részvételevel miikédd
tarsadalmi szervezet is diakkornek mindsdl. -

2 4. A tanulok a diakénkormanyzat képviseldi atjan véleményt mondhatnak, javaslatokat
tehetnek az iskola életével kapcsolatos valamennyi kérdésben (a tarsak és a felnéttek
személyiségi jogainak tiszteletben tartasaval). A képvisel6k az észrevételeket, kerdeseket a
diakenkormanyzat Ulésein (legalabb havonta) tehetik fel. A felmerllt kérdésekre
észrevételekre az érintett neveld vagy az iskolavezetés 30 napon belll kételes érdem'i
valaszt adni.

2. 5. A tanuldk a diakénkormanyzat férumain kivul is szabadon elmondhatjak véleményiiket,
feltehetik kérdéseiket az iskolaban folyo nevelé-oktatdé munkaval kapcsolatosan. A feltett
kérdésekre az illetékes nevelének 15 napon belll érdemi valaszt kell adnia.
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Nagyméanyoki II. Rakdczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

2.6. A didkénkormanyzat véleményét ki kell kérni minden, a tanulok nagyobb kézosségét
érintd kérdésben. A tanulok nagyobb kozossége alatt a mindenkori tanuldlétszam 20 %-at
kell érteni.

2.7. A tanuld joga, hogy szabadon véleményt nyilvanitson. Véleményét 6nalldan, vagy
kepviselGje utjan is elmondhatja (diakénkormanyzat, iskolaszék, egyéb iskolai kézdsség).
Vélemenynyilvanitas formai: személyes megbeszélés, férumon valo felszolalas, irasos
megkeresés). A tanuld joga, hogy téjékoztatast kapjon személyét, illetve tanulmanyait érints
kérdésekben.

2.8. A tanulok az iskola életérdl, eseményeirdl tajékoztatast kaphatnak: a falitljsagrél,
hirdetményrdl, iskolatjsagbdl, video felvételekrdl. Ezeken a forumokon a tanulék munkai,
eredményei, és véleménye is helyet kap.

2.9. A tanulok az osztalyfénoktl és az iskolai palyavalasztasi feleldsts kérhetnek
informaciokat a tovabbtanulasrol, palyavalasztasrol.

2.10. A tanév soran a didkénkormanyzat dént egy tanitas nélkili munkanap programjardl a
nevel6testilet véleményének kikérése mellett. Ezt a programot az intézmény névadojarel (1.
Réakoczi Ferenc) valéo megemlékezéssel kell egybekstni.

211. A tanulék az intézmény pedagégiai programjaban leirt lehetdségek szerint
valaszthatnak a tandran kivili foglalkozasok kozil. A vélaszthaté foglalkozasokon valo
részvétel egy tanév idétartamra szél. A jelentkezés utdn a programon valé részvétel
kotelezd.

2.12. Az irasbeli témazaré ellendrzések idépontjat legkésdbb a dolgozatiras eldtti ran
(napon) kell kozolni. A témazaré dolgozatokat legkésébb két héten beliil értékelve ki kell
osztani. A két hetes hatéridé elmulasztasa esetén a tanulé kérheti az érdemjegy figyelmen
kivil hagyasat. Egy tanitasi napon ketténél tobb témazaré dolgozat nem irathaté,

2.13. A tanulék javaslattal élhetnek neveldiken keresztil a tarsaik kdzosség elbtti
dicséretére, jutalmazasara, szilkség szerint a biintetésére, elmarasztalasara vonatkozdan.

2.14. A tanulé, kuldn kérelemre (jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint) fuggetlen
vizsgabizottsag el6tt is szamot adhat a tudasardl.

2.15. A tanuloknak jaré ingyenes vagy kedvezményes étkezés, tanszerellatas Ugyében a
térvényi szabalyozas az iranyadd.

2.16. A tanulok rendszeres egészséglgyi felugyeletét a gyermekorvos, a védénsk és a
fogorvos latja el.

2.17. Az iskola vilagnézetileg semleges, biztositja az egyhazak altal szervezett hitoktatason
vald onkéntes részvétel lehetdségét. A Kdznevelési torvény eldirdsai szerint az erkolcstan
vagy a hittan érakon valé részvétel kételezd.

2.18. Az iskola tiszteletben tartjia a tanulék nemzetiségi jogait. A pedagégiai programban
leirtak alapjan biztositja a német nemzetiségi nyelv tanulasat, a nemzetiségi hagyoményok
és a kultdra apolasanak lehetéségét. A német nemzetiségi nyelvoktatas és kétnyelv(i oktatas
valasztasarél a szllék a gyermek iskolaba iratdsakor irasban nyilatkoznak. Igény esetén a
nyilatkozat majus 31-i hataridére benyujtott irdsbeli kérelemmel tanévente médosithats.
Intézménylnk a valaszthaté tanérakat (minden évfolyamon heti 2 Oraban) a nemzetiségi
nyelv tartalmainak oktatasara forditja.

2.19. Az iskola valamennyi tanuléja tagja az iskolai didksportkérnek, szolgéltatasait
valamennyi tanulé ingyenesen igénybe veheti. A diaksportkéri foglalkozasok részben a
kotelezd testnevelés 6rak kozé tartoznak.

2.20. A tanulo, illetve térvényes képviselSje az intézmény déntése, intézkedése ellen, annak
kozlésétdl (tudomasra jutasatél) szamitott 15 napon belil a tanulé érdekében eljarast indithat
a Koznevelési torvényben foglaltak szerint. Az eljards egyéni érdeksérelemre, vagy
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jogszabalysértésre hivatkozassal terjeszthetd elé az intézmény vezetdjénel. Az ilyen jellegli
{igyekben masodfokl déntés meghozatalara a fenntarté képviseldje jogosult.

B A tanuldi kotelességek teljesitése

3.1. A tanuldk kotelességeit a Koznevelési torveny 45-46. és 54-57. § tartalmazza.

3.2. A tanulok kotelessége az alapvetd baleset-, tlzvédelmi- és kozlekedesi szabalyok
megismerése és betartasa. Minden tanév szeptemberében meg kell ismerni az alapvet6
Altalanos szabalyokat. Minden tanév els6 tanitasi érdjan meg kell ismerni az adott targyra
jellemzd specialis balesetvédelmi szabdlyokat: technika, testnevelés, fizika, kémia
szamitastechnika. A tanulok kotelessége sajat és masok testi epsegenek, egészségéne};
ovasa.

3.3. A tanulék az érarend szerinti tanitasi id6 alatt az iskola tertletet nem hagyhatjak el. Az
iskola elhagyasa csak killdnésen indokolt esetben (pl. betegség), az osztalyfonok
(intézményvezetd vagy intézményvezets-helyettes) engedélyével térténhet.

3.4. A tanulok 6vjak kornyezetik tisztasagat, berendezéseit, eszkozeit. Takarékoskodjanak a
rendelkezésre bocsatott anyagokkal. Az iskola felszereléseit csak rendeltetésszerien
szabad hasznalni. Az iskola felszereléseiben és berendezéseiben a nem rendeltetésszert
hasznalatbél vagy a rongalasbdl keletkezett kart helyre kell hozni, vagy meg kell tériteni. Az
iskolatol és a zeneiskolatol kdlcsonzott taneszkézokért és hangszerekért a szil6k,
gondvisel8k egyéni anyagi feleldsséggel tartoznak. Kotelesség masok értékeit, felszereleset
megbecsiini.

3.5. A legfontosabb iskolai tevékenység a tanulas, amelyet a tanuldénak a legjobb
képességeinek megfeleléen kell teljesitenie. A kapott irasbeli és szobeli hazi feladatokat
kételes legjobb tudasa szerint otthon vagy a napkoziben elkésziteni. A tandrai munkaban
mindenkinek egyuttmikodéen, képességeihez mérten részt kell vennie, a megfelelé
taneszkozokkel rendelkezve. A szikséges iskolai felszerelések és hazi feladatok rendszeres
hianyar6l a szaktanar és az osztalyféndk tajékoztatja a szuldket, hiszen ez akadalyozza a
tanérai munkaban valé érdemi részvételt.

3.6. A tanitasi 6rat a legnagyobb védelemben kell részesiteni. Indokolatlanul késni, vagy az
6ra menetét egyéb modon zavarni tilos. Tiz percnél hosszabb késés esetén mar nem lehet
&rdemben bekapcsolodni az 6ra menetébe, ezért a tanulot hianyzéként kell a napléba beirni.

3.7. A tanéra elején a tanulénak el kell készitenie az oran szikséges felszerelést. Az
ellenérzd kényvnek minden oran ott kell lennie. Az ellenérzé koényvbe keriild iskolai
bejegyzéseket a szulb az alairasaval rendszeresen lattamozza.

3.8. A tanuldk kotelessége védeni iskolank becsiletét, tovabbadni és erdsiteni kialakult
hagyomanyait.

3.9. Alapvetd emberi kotelesség figyelmes, udvarias, fegyelmezett magatartast tanusitani, a
tarsak és a felndttek emberi méltésagét tiszteletben tartani. A tanulék minden 6ra elején és
végén vigyazz-allassal koszontik a neveldt.

3.10. Javitd- osztalyozo- és kilénbozeti vizsgak rendje

Javitévizsgat az a tanulé tehet, aki a 2-8. évfolyamon a tanév végén legfeljebb harom
targybol elégtelen osztalyzatot kapott. A javitévizsga idépontja: augusztus 25-31. kozott. A
javitovizsgat bizottsag elétt kell letenni. A javitdvizsga nem ismételhetl. Igazolt hianyzas
esetén az intézményvezetd Uj idopontot jeld! Ki.

Osztalyozé vizsgat tehet, a/ aki felmentést kapott a tanérai foglalkozasok latogatasa
alél, b/ a tanulmanyi kotelezettségeinek az el6irtnal rovidebb idd alatt tesz eleget, vagy ¢/ a
nevelétestilet engedélye alapjan, ha az éves hianyzasa tobb mint 250 éra. Az osztalyozé
vizsga idSpontjat az intézményvezetd jeldli ki. Az osztalyozd vizsgat bizottsag eldtt kell
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letenni. Az osztalyozé vizsga nem ismételheté. Igazolt hianyzas esetén az intézményvezetd
Uj idépontot jeldl ki.

Kuldnbozeti vizsga biztositja a kiemelkedd német nemzetiségi szaktargyi teljesitmény
esetén a nemzetiségi kétnyelvi csoportba torténé atvételt. A kilonboézeti vizsgat a szuld
majus 31-ig benyujtott irasos kérelmére lehet letenni. A kilénbozeti vizsga idépontja:
augusztus 25-31. kozott. A klldnbozeti vizsgat bizottsag eldtt kell letenni. A kildnbozeti
vizsga nem ismételhetd. Igazolt hianyzas esetén az intézményvezets (jj iddpontot jeldl ki.

A vizsgak tantargyankénti kévetelményrendszere megegyezik a helyi tantervben
megjelend eévfolyamonkeénti és tantargyankénti kévetelményrendszerrel.

3.41. A kiemelkedé tanuldi teljesitmények, példamutaté magatartas jutalmazésanak
lehet6ségei:. - szaktanari vagy osztalyfénoki dicséret
- intézményvezetdi dicséret
- nevelbtestileti dicséret
- év végi jutalomkirandulas
A dicséretek esetenként egyéb iskolai kedvezményekkel, oklevelekkel vagy
targyjutalmakkal egészithetdk ki.

3.12. Az iskolai szabalyok be nem tartasaért (azok mértékétsl fuggben) feqyelmezs
intézkedésekre, bintetésekre kerllhet sor:

- szaktanari vagy osztalyfénoki figyelmeztetés

- intézményvezetdi figyelmeztetés

- nevelétestileti megrovas

- fegyelmi eljaras a tanuldval szemben (a Kéznevelési torvény 58. § alapjan)

| 4. Az iskolai munkarend

4.1. Az intézmény nyitvatartasi rendje:

Munkanapokon, szorgalmi idében: Altalanos iskola 7% 790
Zeneiskola 11% - 20%
Hivatalos irodai (igyintézési id6:
Munkanapokon, szorgalmi idben: 8% - 1%
Munkanapokon, tanitasi sziinetekben 8% . 14%

A felsorolt id6pontoktdl eltérd nyitva tartdst indokolt esetben az intézményvezets
engedélyezhet.

4.2. A tanitasi 6rak és sziinetek rendje:
Reggel 7%°-tél az Uigyeletes nevelék fogadjak a tanulokat. Az iskolaba 7%-re kell megérkezni.
A tanitasi 6rak és sziinetek rendje az altalanos iskolaban:

1. 6ra 7% . 8% 4. 6ra 10% . 11%
2. éra g% . g% 5. éra 1149 - 12%
3. 6ra 9% - 10% 6. 6ra 129 . 43

7. 6ra 13% ~ 149

A tanitasi orak és szlnetek rendjétél bizonyos esetekben el lehet térni, igazodva az aktualis
program idérendjéhez: projektek, témahét, moduldris oktatas

A tanitasi érak és szlinetek rendje a zeneiskolaban: folyamatos id6beosztas szerint.
A zeneiskolai 6rak az egyéni és csoportos 6rarendi beosztasnak megfeleléen bonyolddnak.
Az egyeéni orara érkez6 tanuld a tanteremben vagy a tanterem elétt varakozhat. A csoportos
orak el6tt a terem elétti folyoson kell varakozni.

Rendkivil indokolt esetben az intézményvezet6 roviditett 6rakat rendelhet el. Ebben
az esetben a tanitasi 6rakat maximum 15 perccel, az érakozi sziineteket maximum 5 perccel
lehet réviditeni.

A tanitasi orak koézotti szuneteket (megfeleld id6jaras esetén) az udvaron, rossz
idében a tanteremben és folyosdn téltik a tanuldk. Becsengetés utan a tanulék az
osztalyteremben fegyelmezetten varjak a nevelét (szaktantermi érak esetén is).
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A hetesek az orakdzi szinetekben a tanteremben tartézkodnak. Feladatuk a tabla
letériése, a kréta beszerzése, szelldztetés, a tanulok szdmbavétele, szikség esetén a
taneszkozok kiosztasa ill. tsszeszedése a neveld utasitasai szerint, a tanterem rendjének
megodrzése.

A tizérai elfogyasztasa (az also tagozatban az els6, a fels6 tagozatban a masodik
sziinetben) az osztalyteremben és a napkoziseknek az ebédiében torténik. Torekedni kell a
kulturalt, egészséges étkezésre.

A tanuld a kotelezd és valaszthato foglalkozasok idején kiviil az iskola éplleteiben és
udvaran nem tartézkodhat.

4.3. Egyéb rendelkezések

A tanuldk az iskolaban tiszta ruhaban, gondozottan jelenjenek meg. A valtocipd
hasznalata egészségiigyi és tisztasagi okokbol kotelezd.

Az iskolai Ginnepélyeken sbtét szoknya vagy nadrag, fehér ing vagy bluz a viselet. A
labbeli is legyen az alkalomnak megfeleld.

Az iskolaban a gyermek egészségét veszélyeztetd viselet, valamint térvényellenes
jelzések es jelképek hasznalata tilos. llyen esetekben az osztalyfénok megkeresi a szuloket.

Az iskolaban és az iskola altal szervezett rendezvényeken a gyermekek
egészségének védelme érdekében tilos a dohanyzas, a szeszesital és a kabitd hatasu
szerek fogyasztasa.

Az iskola altal szervezett rendezvényeken, taborokban a kiskort tanuléknak szolo
programok legfeljebb 22%-ig tarthatnak.

Az iskola altal szervezett programokon, rendezvényeken az iskoldban szokasos
magatartasi szabalyok és elvarasok érvényesek.

Kirivd magatartasi probléma esetén az iskola nevelbtestlilete a tanulét eltilthatja a
kételezd tanorak utan, az egyéb rendezvények és programok latogatésatol.

Ertéktargyakat, nagyobb osszegii pénzt az iskolaba vinni tilos, azokért az intézmeny
felelésséget nem vallal.

Tanodrai és tanoran kivilli foglalkozasok ideje alatt mobiltelefont hasznalni tilos.

Azokat a targyakat, amelyekre a tanulas soran nincs szikség, de a veluk vald
foglalkozas a gyermek tandrai munkajat zavarja, a neveld elveszi a tanulotol. Az elvett
targyakat a sziil6 atveheti a tanari szobaban.

Az iskolaba kerékparral érkezé tanulok a kerékpart csak a kijelélt helyen tarolhatjak.
A kerékparért az iskola felelésséget nem vallal. Az iskola teriilletén kerékparozni, egyéb
jarmdvel kozlekedni tilos. A kerékparral valo iskolaba jaras kozlekedésbiztonsagi felelésseége
a szulét terheli.

4.4. Az iskola helyiségeinek hasznalata

Az iskola helyiségeit, felszereléseit csak az iskolai kotelezd és valaszthato
foglalkozasok oktaté-neveld munkajara lehet hasznalni.

A nem iskolai szervezésli, de az iskola tanuléival dolgozé kozdsségek az
intézményvezetovel tortént megéllapodas alapjan vehetik igénybe a helyiségeket es
felszereléseket.

4.5. A testnevelés orak rendje

A testnevelés orakat az iskolai sportudvaron, a kis tornaszobaban vagy a varosi
sportcsarnokban tartjuk. A sportcsarnokban tartott orakra a tanulok neveléi felugyelettel,
csoportosan kozlekednek. A sportcsarnokban be kell tartani a csarnok hazirendjét.

Testnevelés 6ran sportolasra alkalmas, de csak e célra hasznalt tornacipdt, lehetbleg
fehér szin(i trikét és kék szini rovidnadragot (szikség esetén melegitét) hasznalnak a
tanulok.

A sportszereket csak neveléi feliigyelet mellett, a balesetvédelmi szabalyok
betartasaval szabad hasznalni.

4.6. A szakkorok rendje
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A szakkorokre, valaszthaté tanéran kivili foglalkozasokra az érdeklddésnek
megfeleléen, onkéntesen (a szUl6 irasos hozzdjaruldsaval) jelentkezhetnek a tanulok. A
jelentkezés egy tanev idétartamra sz6l, a jelentkezés utan az aktiv részvétel kételezd.

7. A napkdzi rendje

A napkdzis vagy tanuldészobai foglalkozasokat az iskola barmely tanuléja igénybe
veheti. A napkozibe valé be- ill. kiiratas a nevelési év soran barmikor, a szilé személyes
kérésére torténik.

A napkozis tanulok a tanitasi érak utan az ebédiében, az udvaron, a napkézis
teremben tartézkodhatnak.

Az als6 tagozatosok csoportosan, a felsd tagozatosok az orgjuk utan folyamatosan
12%-t81 14°-ig ebédelhetnek.

Az ebéd utani szabadidében biztositani kell a jatékos, egészségfejlesztd testmozgas
lehetésegét.

A napkeézis foglalkozasok 16%-ig tartanak. A napkézis tanéra ideje: 14.30 — 16.00

A szl elézetes személyes vagy irdsos kérelme, a tanuld a szakkéri, zeneiskolai
vagy egyeb iskolai elfoglaltsagai esetén a napkézis foglalkozasrél vagy annak egy részérsl
eltavozhat. Ebben az esetben a masnapi felkésziilést otthon kell elvégezni.

A szilo gyermeke etkeztetéséért téritési dijat fizet. A téritési dij meértékét
Nagymanyok Varos Onkormanyzata hatarozza meg a hatalyos gyermekvédelmi térvény
alapjan.

Teritesi dij visszafizetésére a bejelentést koveté honaptdl van lehetdség. A hianyzast
laz étkezés lemondasat és a visszajelentkezést/ az adott napon reggel 09™ 6raig lehet
bejelenteni a gazdasdgi irodaban. A bejelentés elmulasztasa esetén nincs mod a
visszatéritésre, az ebéd a beteg gyermek részére igény esetén éthordéban elvihets.

4.8. A zeneiskola rendje

A zeneiskolaba jelentkez6 tanuldk felvételi alkalmasséagi vizsgat tesznek.

A tanulok felevkor egyeni hangszeres meghallgatason vesznek részt, tanév végén
pedig egyéni hangszeres vizsgat tesznek.

A zeneiskola ndvendékei a fétargy tanar vagy az intézményvezeté tudomasa nélkiil
klllsé zenei rendezvényeken nem mikddhetnek kozre, és fellépést nem vallalhatnak.

A zeneoktatasért a tanulok zeneiskolai téritési dijat és tandijat fizetnek.

tanulmdnyi atlag téritési dij téritési dij tandij
18 év alatti 18 év feletti 18 év
alatti
4,5-5,0 12.800,- 38.400,- 38.400,-
4,0-4.4 15.400,- 43.500,- 51.200,-
3,5-3,9 20.500,- 48.600,- 64.000,-
3,0-3,4 25.600,- 51.200,- 76.700,-
2,0-29 38.400,- 76.700,- 89.500,-
elégtelen 51.200,- 102.300,- 102.300,-
kisel6képz6 hangszer nélkiil 10.000,- 10.000,- -
j tanuld 12.800,- — —

Hatranyos helyzetl tanuloktol (gyermekvedelmi tdmogatas) téritési dij nem szedhets.

A kedvezmeények iranti szul6i kérelmet minden tanévben be kell nytjtani, vagy a megfelels
dokumentumokkal igazolni. A téritési dij félévre, 5 hénapra elére szdl. A téritési dijakat és a
hangszerhasznalati dijakat félévente egy &sszegben (oktéber 31-ig, marcius 31-ig) kell
befizetni.

A tanuldknak térekedni kell mind az iskolai, mind a sajat tulajdonu hangszerek
szakszer(i hasznalatara. A nem rendeltetésszer( hasznalatbdl ered karokat a szlének meg
kell téritenie.
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4.9. Hianyzasok igazolasa

Az iskolai mulasztast mindig igazolni kell. Az igazolast a gyermek ellenérzd
konyvében, vagy a hivatalos igazolé nyomtatvanyon kell adminisztralni. Az igazolasra a
mulasztast kovetd elsé harom tanitasi napon kertil sor. Ugyanilyen médon igazolas koteles a
tanulék tanorai késése, melynek idétartamai a tanév soran dsszeadddnak.

Rendkivili esetben (a szl osztalyfénokhdz intezett irdsos kérése alapjan)
tanévenként legfeliebb harom napra a szllé is igazolhatja gyermeke hianyzasat. Ennél
hosszabb idétartam esetén az intézményvezetd adhat engedélyt.

A zeneiskolaban az esetleges késés vagy az Grabeosztastdl eltérd megjelenés miatt
az elmaradt 6rat pétolni nem lehet.

A hianyzasok miatti tanulmanyi lemaradast a tanulénak dnalléan pétolnia kell.

A tanulok igazolatlan mulasztésa esetén mar elsd alkalommal értesitest kap a szuld
az intézménytdl (telefon, MozaNapld). Az igazolatlan mulasztasok ismétibdésekor az iskola
értesiti a gyermekjoléti szolgalatot, majd 10 igazolatlan Ora elérésekor az illetekes
Kormanyhivatalt. 30 dra igazolatlan hianyzast kovetéen a Kormanyhivatal szabalysértési
eljarast indit a gondviselével szemben. 50 igazolatlan 6ra elérésekor sor kerll az
iskolaztatasi tamogatés sziineteltetésére, indokolt esetben a tanul6é védelembe vételére.

4.10. Etkezési téritési dijak

Az étkezési téritési dijakat havonta elére minden ho 15. napjaig személyesen az
iskolatitkarnal befizetni. Az intézmény az igénybe nem vett étkezesekre elore befizetett dijat
talfizetésként a kovetkezd honapra elszamolja. Az étkezést a szll6 9 oraig lemondhatja.

4.11. A tankonyvkolcsonzés és tankonyvtamogatas szabalyai

A tankonyvkolcstnzéssel kapcsolatos szabalyok azokra a kiadvanyokra vonatkoznak
melyek az iskolai tankdnyvrendelési listan szerepelnek. ’

Az iskola a sziilék jelentkezése alapjan minden tanév november 15-ig felméri, hogy a
tanuldk kozil a kévetkezd tanévben kik lesznek jogosultak ingyenes tankdnyv — normativ
kedvezmény — igénybevételére. Ehhez a szulbknek az ingyenes tankényv iranti igénytket a
jogszabaly altal eldirt igényls lapon jeleznitk kell. ‘

A leendd elsé osztalyosok szilei a beiratkozéaskor tesznek nyilatkozatot.

Az ingyenes tankényvre jogosult tanulék a tankényveket tanév elején az iskolai kényvtarbol
kapjak meg atvételi elismervény el lenében egy tanévre, szeptembertdl juniusig tarto
idészakra.

Az iskolatol kélcsonzott tankdnyv elvesztésével, megrongalasaval okozott kart a
szilének az iskola részére meg kell tériteni. Nem kell megtériteni a rendeltetésszeri
hasznalatbél szarmazo értékcsokkenést. A tankonyv elvesztése esetén a sziild koteles
a tankényv beszerzési arat megteriteni.

4.12. Kapcsolattartas a sziilSkkel

A sziil6k jogait és kotelesseégeit a Koéznevelési torvény 72. § tartalmazza.

Valamennyi tanulbcsoport sziléi ketto vagy harom szUl6i képviseldt valasztanak. Ok
az iskolai szill6i munkakdzosség tagjai.

A sziilék az tgyeikkel, kéréseikkel személyesen vagy irasban, munkaidében barmikor
(a tanitasi ordk zavarasa nélkul) felkereshetik az osztalyfénokoket, a tanarokat, az

intézményvezetot.
Az iskola a mukdodtetett elektronikus naplé tizenéfeluletén -
https://nagymanyok.mozanaplo.hu - valamint  az ellenérzé kényv  bejegyzeései,

csaladlatogatas, levél vagy személyes megkeresés Utjan tart kapcsolatot a szllokkel. Az
alektronikus napléhoz valé hozzaférést a szllé az elsd tanitasi napon ismeri meg: az
osztalyféndkok a gyermekek ellendrzojébe rogzitik az azonositokat, melyekkel a feltlet
hasznalatba vehetd.

Az iskola és a szllék kapcsolattartdsanak hivatalos forumai: szUl6i értekezlet vagy
sziil6i est (szeptember és januar), fogaddora (november és aprilis).

|?. Hatalyossagi rendelkezések
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Jelen Hézirendet az intézmény vezetéje készitette el. Osszhangban van a
kéznevelési térveny (25.§) elbirasaival, valamint az intézmény Pedagégia Programjaval és
Szervezeti- M(kddési Szabalyzataval.

A Hézirendet az intézmény nevelbtestilete 2015. augusztus 28-an tartott
nevelbtestileti értekezleten vitatta meg és fogadta el.

A Hazirendet az iskola szildi kézossége, az 2015. szeptember 28-an tartott Ulésén
vitatta meg és hagyta jova.

A Hazirendet az iskola diakénkormanyzata a 2015. szeptember 21-én tartott Glésén
vitatta meg és hagyta jova.

A Hazirendet a Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat a 2015. szeptember
22-én tartott testileti Uléseén vitatta meg és hagyta jova.

A Héazirendet a szlok gyermekuk iskolaba iratasa eldtt (szuldi értekezleten) ismerik meg. A
Hazirend tudomasul vételét a szllé gyermeke iskolaba iratasakor az alairasaval igazolja.

A Hazirendrél az osztalyfénék minden tanév elején tajékoztatja a tanuldkat.

A Hazirendet az intézmény valamennyi osztalytermében, csoportszobajaban mindenki altal
hozzaférhetd helyen kell tartani, valamint a nevel&testuleti szobakban kell elhelyezni.

Jelen Hazirend 2015. szeptember 1-t6l érvényes.

Felllvizsgalata szikséges 2017. augusztus 31-ig.

Nagymanyok, 2015. szeptember 30.
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A 2014/2015. tanév célkitiizéseit meghatdrozzak:

7011 évi CXC. térvény - Nemzeti Kdznevelésrdl sz016 Torvény

~229/2012 (VIIL 28.) korményrendelet a NKT végrehajtasarol

- 20/2012 (VIIL 31) EMMI rendelet a nevelési oktatasi intézmények miikodésérdl

- 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet. a 201 5/2016. tanév rendjérol

. Klebelsberg Intézményfenntarté K6zpont utasitasai, rendeletei

_ A Nagyméanyoki II. Rékéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfok Miivészeti Iskola
Pedagdgiai Programja

- A 2014/2015-6s tanév eredményei, tapasztalatai

Helyzetelemzés

Személyi feltételek

A szakos ellatottsag megfelels iskolankban. Az altalanos iskoldban dolgozé 18 neveld
Kozl 6-an egy diplomaval, 8-an két diploméval, 3-an hérom diploméval rendelkeznek, 1 {6
pedig négy diploméval rendelkezik. Ez nagy el6nyt jelent a tantargyfelosztaskor, hiszen
évfolyamonként egy osztaly esetén sincs gond a végzettségeknek megfeleld ellatasban. Tobb
éve megoldatlan teriiletnek szamit az informatika tantargy oktatdsa. Jelenleg Oraadoi
forméban oldjuk meg, de ugy gondolom — és a technikai felszereltség is megkivanja — hogy a
kozeljovoben tantestiileti kolléga végezze ezt a feladatot.

A neveldtestillet elkotelezett az intézmény pedagégiai programjdban megfogalmazottak
irant. Mivel ennek kidolgozasdban a nevelGtestiiletbl tébben is részt vettek, ez igy helyes.
Beiskoldzési elkotelezettsége nincs intézményiinknek, a kollégdk a torvényben eldirt
tovabbképzési kotelezettségiiknek is eleget tettek. Nagy segitség volt ebben a palyazatokhoz
kapcsol4do teljesités. A jovore nézve fontos feladat, hogy nevelOtestiilet tovabbra is, s6t még
inkabb elkételezett legyen, az Gjonnan bevezetett modszertani megajulasok fenntartasara.

A 2014-2015-6s tanévben az aldbbi valtozasok kovetkeztek be a nevelotestiilet
szervezetében:

o 1 fb azeneiskolabdl kozos megegyezéssel tavozott (A GYED alatt mar Budapestre
koltozott, a GYES lejartakor nem allt médjaban felvenni a munkét. A helyettesitd
pedagdgus tovabbra is ellatja a feladatat)

o 1 f5 az altalanos iskolabol kozos megegyezéssel tavozott (Csaladi okok miatt kiilfsldre
tavozott. A 8 db szakos torténelem 6rat egy 6raadé megbizasi szerzOdéses
munkavallaloval oldunk meg.)

Gybgypedagdgusok, logopédus, gyermekpszicholégus és gyogytestneveld segiti a munkankat.

Munkakozosségek — munkakdzosség vezetok:
1. Német nemzetiségi mkk. — Klemné Szabd Zsanett
7 Tarsadalomtudomanyi mkk. — Dr. Varjiné Lakatos Gabriella
3. Természettudomanyi mkk. — Stallenberger Jézsefné
4. Osztalyfénoki mkk . — Miksainé Lovasz Dorottya
A szakmai munkakozosségek feladatkorébe tartozik:
_ tantervi valtozasok figyelemmel kisérése, alkalmazasa, monitorozasa, bevélasédnak
megallapitasa
. Javaslattétel szakmai és egyéb beszerzésekre
. hézi tanulményi versenyek szervezése: egyéni, tantargyi, évfolyamonkénti
lebonyolitdsban
- tovabbképzéseken hallottakkal kapcsolatos tapasztalatok cseréje
_ részvétel a munkakozosségi tagok munkéjanak értékelésében
. bemutatd 6rak, belsd tovabbképzések szervezese.




Osztalyok — Osztalyfonsksk:

R

osztaly - Némethné Palfi Zsuzsanna
osztaly — Miksainé Lovész Dorottya
osztaly — Miiller Teréz

osztaly — Macsekné Herger Gabriella
osztaly — Németh Tibor

osztaly — Klemné Szabd Zsanett

osztaly — Teleki Zsolt
osztaly - Dr. Varjiné Lakatos Gabriella
Napkozis csoportok — napkdzis neveldk

1.0sztdly — Balintné Nagy Zséfia
2.0sztdly — Wenczel Veronika
3-5.0sztaly — Vargéané Becze Annamaria, Neukirchner Laszléné
4-5.0sztaly — Lauferné Séder Margit
6-7-8.0sztaly — Vargané Rusak Maria, Klemné Szabd Zsanett,
Dr. Varjuné Lakatos Gabriella, Németh Tibor

Tanuléink szdma cstkkent a gimnédziumi beiskoldzas, a koltozések és a masik iskola
vélasztdsa miaft. /elmendk szdma: 10, érkez6k szama: 3/. Feladataink kozott mindenképpen
meg kell jelolni a fluktudcié csokkenését, a tanuldk szinvonalas oktatésival, a 6 kozosségek
kialakitasaval az ,,elvandorlas™ t6liink fliggé részletének megallitasat.

Tényleges 2 fémek |3 fének Szamitott
létszam szamit |szamit Iétszam
BTM SNI

1.
22 1 23

2.
19 3 22

3.
22 2 25

4,
20 3 23

5,
23 2 27

6.
22 4 26

7.
23 2 25

8.
24 1 25
0SSZ. 175 196




Tareyi feltételek:

A nyéri sziinet alatt megtrtént az iskola mellékhelyiségeinek tisztits festése, a tanterem-ajtdk
javitasa, ill. ahol sziikséges volt, teljes ajtocsere trtént. Egységes kornyezet alakult ki az
udvaron a padok feltjitéasaval, valamint a fajatékok felyjitd festésével.

A 2015-16. tanév kiemelt feladatai:

L

IL.

III.

Szervezési-vezetési teriileten
A mindsitéssel, valamint a pedagégus Onértékeléssel kapcsolatos feladatok
elvégzése, portfolick feltoltésének segitése, iskolai omértékelés elkészitése.
Egyenld teherelosztis a tantestiilet tagjai és a pedagégiai munkit segitok kozott.
szakmai munkakdzdsségek hatékony munkamegosztdssal, modszertani fejlesztéssel
jaruljanak hozz4 az iskolai célkitizések megvaldsitaséhoz
mentorok kijelolése, uj pedag6gusok segitése
szervezeti kultira fejlesztése
sziil8k bevonasa az iskola életébe
onértékelési csoport alakitasa

Oktatasi teriileten
Uj tanterv bevezetésének folytatésa 3. 7. osztalyban
differencialt dravezetés, egyéni fejlesztés hatékonysaganak novelése,
Tanuléi aktivitis novelése az 6érdkon, a munkafegyelemmel kapcsolatos
szabalyok betartdsa, betartatisa
Elméleti, kozismereti targyak atlaginak javitdsa, folyamatos motivalds, ellenbrzés,
szamonkérés mellett.
Elektronikus naplé (MozaNapld) bevezetése. Adminisztraciés fegyelem javitdsa, a
dokumentumok naprakész, pontos vezetése, Uj adatszolgaltatdsi dokumentumok
elkészitése.
Olvasis, szovegértés, beszédértés fejlesztése, szokincsbovités a mindennapos
gyakorlatban.
Mindennapos testmozgas-testnevelés lehetdségeinek kihasznaldsa a testi mevelés
fejlesztése érdekében. Ennek pontos tervezése, id0 €s hely beosztasa.
Az \j tanterv bevélasanak monitorozésa /el§zé év tapasztalatai.
A vizsga el6készitésének dokumentalasa
Nemzetiségi tartalmak kompetencia alapi dtdolgozasa

Nevelés teriiletén
A tanulék délutinjanak hatékony motivilé erejii megszervezése, érdeklédés,
tehetség és igény szerint
tanulé6i viselkedéskultira fejlesztése, - az emberi, erkolesi értékek felismerésére,
tiszteletére nevelés,
komyezetkultira javitasa, fejlesztése, igényes kiilso, igényes kérnyezet elvarasa,
kérnyezettudatos 1atdsmod, életmdd alapjainak megismertetése sziikebb kornyezetben/
pad, osztaly, iskola, keriilet, varos
Egészséges életre nevelés, egészségtudatos viselkedésformak bevezetése
lehetdségeinek feltarisa, beépitése a mindennapokba,



A célok megvaldsitdsiahoz elvégzendd feladatok, elvart eredmények

magas szinvonald, hatékony szakmai munka teriiletén

feladatok

elvart eredmények

motivacios kultira szélesitése

megvaltozott munkarend tudatos alkalmazéasa
differencialds megvaldsitisa

munkafegyelem erdsitése

mddszertani kultira fejlesztése,

pedagéguskompetencidk meglétének, mindségének

monitorozdasa

egyéni iitem szerinti haladas

az iskola dokumentumai szerint végzett
magas szinvonald oktaté-nevel$ munka

a tanuldk felkésziilésének hatékony
megsegitése

tovabbképzéseken  tapasztaltak  &s
6nképzés eredményeinek beépitése a
napi tevékenységbe

hatékony 6nall$ tanulds-mint kulcskompetencia fejlesztése

feladatok

elvart eredmények

tanulés tanitisa, differencialds
fejlesztés, éves kisérlet az 5. osztalyos
napkdozis csoportban

feladatok adésa

tovabbi kompetenciak fejlesztése

feladatok adasa egyénre szabottan integraltan
jelenjenek meg

sikeres beiskolazas
tanitési 6rdn, felkésziiletlen tanulé ne legyen
egyéni haladési terv kidolgozasa

tehetséggondozasban kiemelt jelentéséget kap

az iskola menedzselése teriiletén

feladatok

elvart eredméﬁyek

az iskola céljainak maradéktalan teljesitése

partnerek folyamatos tajékoztatisa
monitorozasa

bekapcsolddas a telepiilés életébe

honlap elkészitése, folyamatos frissitése
médidkban térténd gyakoribb megjelenés

teljes korl informécié biztositésa az
érdekl6d6k szaméara

rendezvényeken val6 részvétel

az iskola elismertségének biztositasa




Tanitashoz kapcsolédé dokumentumok atdolgozdsa

feladatok

elvart eredmények

hosszu tavara sz016 tantargyi program
{ij tanmenetek

kozdsen elfogadott szempontok szerinti
oravazlattervek, fejlesztési tervek készitése

mindennapos testnevelés és az emelt szintii
testnevelés maradéktalan megszervezése
tanulok iranyitasa egyestiletekbe

portfoliok elkészitése

magas szinvonala oktat6 — neveld munka
kidolgozéasa

egyéni elkészitése tudatos tervezés €s
végrehajtas

portf6li6 eredményes elkészitése

egészséges, sport irdnt fogékony tanuldk
kibocsatasa

Ellenorzési terv:

Az iskolavezetés folyamatosan ellen6rzi:

- Kdoznevelési torvény végrehajtasat

Kiemelt ellendrzési teriilet:

Munkaidé elszdmolas pontos vezetése
a munkafegyelem betartdsa, betartatasa

az {rasbeli munkék ellen6rzése, javitasa és javittatasa,

differencialt éravezetés
a taniigyi adminisztraci6 pontossaga,
a sziilék megfeleld tajékoztatasa

rendezvények el6készitése, lebonyolitasa

Kiemelt szakmai ellendrzési teriilet a tanévben:

Tanérak elékészitése, munkafegyelme
Mindennapos testnevelés bevezetése
Olvasas, szovegértés fejlesztese
Tanulasszervezés, iranyitas a délutini savban

Technikai, adminisztraciés hattér ellendrzése:
_ az adminisztracié vezetését — ig., ig. h., iskolatitkar
 iskola bels rendje és tisztasaga —ig. h.
_ a thzvédelmet, munkavédelmet eszkozok felhasznalésat és a karbantartast
- a vagyonvédelmi utasitasok betartasat — ig. h.

Felel6s: Wusching Rita

Felel6s: Teleki Zsolt

Felel6s: Varjiné Lakatos Gabriella
Felel6s: Miksainé Lovasz Dorottya




Az ellenbrzések mellett az iskola vezetGsége beszdmolét hallgat meg:
- Az 6t6dik osztalyosok tagozatvaltasanak tapasztalataibol.
Hatarid6: oktéber
Felelds: Németh Tibor
- Az els6sdk beilleszkedésérol.
Hat4aridd: november
Felel&és: Némethné P4lfi Zsuzsanna
- Tanérén, délutani sdvban, szakkorokon, korrepetdldsokon, fejleszté Grédkon a hétranyos
helyzetii tanuldk segitésérdl, esélyegyenléségi program betartasardl
Hatarid6:  februar
Felelés: Miksainé Lovéasz Dorottya

Tantestiileti értekezletek:

1. Tanévnyito értekezlet: Iddpont: 2015. 08. 28. - 9 6ra
Felelos: igazgato

3. Félévi értekezlet: Id6pont: 2016. 01. 22. - 16 6ra
Felel6s: igazgato

4. Iskolavezetdségi értekezlet: minden pénteken 0. draban

5. Sziil6i értekezletek:
- 2015. szeptember 28.
- 2016. januar 25.
Felelds: igazgato, osztalyfénokok
6. Fogaddorak:
- 2015. november 23.
- 2016. aprilis 25.

7. Munkak6zosségi értekezletek munkatervek szerint.

A 2015/2016. tanév programterve: (lasd. 1. melléklet)

Munkakdozosségek munkaterve: (lasd. 2-7. melléklet)

Nagyményok, 2015. szeptember 1.

. :
Wausching Rita, intézményvezetd L@m &Muj’ .....................................
tantestiilet rész€rdl: Stallenberger Jozsef (Lh)........ooooiiiiiiiiii e

iskolatanacs rész€r6l: Miiller Teréz (eInok) ...........cooeviviieriiiviiiineie e,



Iskolai programterv 2015/2016. tanév
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Az éves munkaterv mellékletei

2. melléklet

Természettudomanyos munkakozosség 2015/2016. évi munkaterve

1./ Munkakozosség tagjai: _ Munkakozosségben tanitott tantargyai:
» Lauferné Séder Margit - természetismeret
» Neukirchner Laszl6né matematika, kémia
> Stallenberger Jozsef - természetismeret, biologia, foldrajz
> Stallenberger Jozsefné - matematika, matematika szakkor
» Tothné Zoltanné - matematika
» Varginé Becze Annaméria - matematika
» Vargané Rusak Maria - matematika, fizika

2./ A munkakozosség kiemelt kozos programjai:

> Matematika versenyeken vald részvétel, kiilonds tekintettel az alabbi versenyekre:

e Bataszéki Matematika verseny

e Bolyai Matematikai Csapatverseny

e Orszagos Logikaverseny

o Matekguru Matematikai Csapatverseny

e Hetedhét Hatar Legjobb Kis Matematikusa Verseny

e Zrinyi llona matematika verseny

o Kenguru Nemzetk6zi Matematika Verseny

e Curie Matematikai Emlékverseny

e Orchidea-Pangea Matematika Verseny

e Bonifert Domonkos Nemzetkozi Matematika Verseny

e Kockakobak Matematika Verseny
> Kémia versenyeken val6 részvétel, kiilénds tekintettel az alabbi versenyekre:

e Curie Kémia Emlékverseny

o Bonyhédi Pet6fi Sdndor Evangélikus Gimnazium altal szervezett teriileti kémia verseny
» Természetismereti programokon valo részvétel, kiilonds tekintettel az alabbiakra:

e Fo&ld napja

e Viz napja

o Erdei iskola

3./ A munkakoézsség munkaterve havi bontasban

Szeptember
e Osztdlyonkénti év eleji ismétlések, gyenge pontok megtaldldsa diagnosztizalé méréssel, osztalyon
beliili felzarkoztatas és tehetséggondozas beinditdsa — félévi fejlesztési tervek meghatarozésa
e Szakkori csoportok megalakitasa
e Versenyekre valo nevezések inditasa

Oktober

e Curie Kémia verseny levelez6 fordul6janak indulésa

o Bataszéki matematika verseny iskolai fordul6janak lebonyolitasa

e Bolyai Matematikai csapatverseny megyei fordul6ja

e Hetedhét Hatér Legjobb Kis Matematikusa verseny I. fordul6janak bekiildése

e Bonifert Domonkos Nemzetkdzi matematika verseny I. forduléjanak bekiildése




November

Tovabbjutas esetén Bolyai Matematika Csapatverseny orszdgos dontdje
Orszagos Logikaverseny L forduldjanak bekildése

Matekguru csapatverseny L. forduldjanak bekiildése

Hetedhét Hatér Legjobb Kis Matematikusa verseny IL forduléjanak bekiildése
Curie Matematika Emlékverseny 1. forduléjénak bekiildése

Bonifert Domonkos Nemzetk6zi Matematika verseny II. forduléjanak bekiildése
Kockakobak megyei déntd

December

Bonyhadi Petdfi Sdndor Evangélikus Gimnézium éltal szervezett teriileti kémia verseny
Matekguru csapatverseny IL forduldj dnak bekiildése

Tovébbjutas esetén Hetedhét Hatér Legjobb Kis Matematikusa verseny dontéje

Curie Matematika Emlékverseny 1. forduléjanak bekiildése

Bonifert Domonkos Nemzetkézi Matematika verseny I1I. forduldjanak bekiildése

Janudr

Bataszéki Matematika verseny megyei dontdje

Orszagos Logikaverseny II. fordul6janak bekiildése

Curie Matematika Emlékverseny I11. forduléjinak bekiildése

Bonifert Domonkos Nemzetkdzi Matematika verseny IV. forduléjanak bekiildése
Tovabbjutas esetén Kockakobak matematika verseny dontdje

Félévi mérések, diagnosztizalas, kovetkezd felév fejlesztési terveinek meghatérozasa

Februdr

Matekguru matematika csapatverseny Tolna megyei dont6jének lebonyolitdsa
Zrinyi Ilona matematika verseny megyei dontoje

Curie Matematika Emlékverseny megyei dontdje

Orchidea-Pangea matematika verseny iskolai forduldja

Mdrcius

Madju.

Viz napja — iskolai szintii program

Tovabbjutas esetén Bétaszéki matematika verseny orszagos dontéje

Orszagos Logikaverseny 1L fordul6janak bekiildése

Kenguru Nemzetkozi Matematika verseny

Orchidea-Pangea matematika verseny 0rszagos dontoje

Tovébbjutés esetén Bonifert Domonkos matematika verseny orszigos dontdje

Fold napja — iskolai szintii program

Tovabbjutés esetén Orszagos Logikaverseny dontéje

Tovabbjutéas esetén Zrinyi llona matematika verseny orszdgos dontdje

Tovabbjutas esetén Kenguru Nemzetkozi Matematika verseny orszz’igos dijkiosztdja
TovAbbjutés esetén Curie Matematika Emlekverseny orszagos dontéje

Tovabbjutds esetén Matekguru matematika csapatverseny orszagos dontéje
OM-méres



e Erdei iskola 4. és 6. évfolyamok
o Ev végi mérések, értékelések, diagnosztizalés, eredmények hatdsai

4./ A természettudomanyos tantirgyak hangsiilyos feladatai

o Sziveges feladatok sz&vegértésének fejlesztése — az egész munkakozosség kiemelt feladata
e Logikus gondolkodas fejlesztése

e Sziikség esetén egyéni fejlesztési tervek készitése

e Kompetencia-alapt, életszer(i feladatok megold4sa, megoldatasa

e Felkésziilés az OM-mérésre

Készitette: Stallenberger J6zsefné (mk. vezetd)




3. melléklet

Humén munkakozosség 2015/2016. évi munkaterve

A munkakozosség tagjai:

» Némethné Palfi Zsuzsanna anyanyelv 1. osztaly

» Miksainé Lovasz Dorottya anyanyelv 2. osztaly

» Miiller Teréz anyanyelv 3. osztaly

» Macsekné Herger Gabriella anyanyelv 4. osztaly

» Dr. Varjuné Lakatos Gabriella magyar nyelv és irodalom 5-6-7-8. osztdly
> Masané Szabo Rita torténelem 5-6-7-8. osztaly

A munkakozosség f6bb feladatai:

o Egységes kovetelményrendszer alkalmazésa ¢s betartasa

o Szaktargyi versenyeken val részvétel

o Tehetséggondozas, felzarkoztatas

o A tanuldk ismeretszintjének folyamatos ellendrzese, mérése

o Nemzeti és iskolai iinnepeinkre {innepi muisorok szerkesztése, betanitdsa
o Iskolai falitijség dekoralasa az adott iinnepnek megfelelden

o A digitalis tdbla minél sokoldalubb haszndalata

o A 8. osztilyosok felkészitése a kozponti felvételire

o Felkésziilés az Orszagos Mérésre

o Célfeladat: a szovegértés és helyesiras fejlesztése

e A konyvtarhasznalat megtanitasa tobb szorgalmi feladat adasaval

o Konyvtari ordk szervezese

o A tanulok kommunikécios készségének fejlesztése, beszédtechnikajuk javitdsa
o Rendszeres vazlatirassal a 1ényeg kiemelési készseg fejlesztése

e Anyanyelviink minél magasabb szintli sz6beli és irasbeli hasznédlata

o A torténelmi és irodalmi események idében és térben valo elhelyezése

A tervezett programok augusztustol juniusig:

AUGUSZTUS

& A munkakozosség megalakulasa, az éves feladatok megbeszélése
& Verstanitas és részvétel az augusztusi innepségsorozaton

SZEPTEMBER

& A tanmenetek elkészitése és feltoltése a Mozanaploba

& A szakkorok meghirdetése, inditasa

Bemeneti és év eleji mérések lebonyolitasa

Levelezds versenyek meghirdetése

Iskolai Gjsagarusitas elinditasa

Megemlékezés a Népmese napjarol, Benedek Elek sziiletésnapjardl (szeptember 30.)
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OKTOBER

& Az Allatok vilagnapja (oktéber 4.) alkalmabo! versir6 palyazat hirdetése Varré Daniel versei nyomén
& Megemlékezés az aradi vértanuk emléknapjan (oktéber 6. )
& Az oktéber 23-i tinnepség Osszedllitasa €s betanitasa



% Filmvetités: 56 csepp vér (7-8. osztaly)
< Unnepi falitijsag készitése

NOVEMBER

¢ Magyar nyelv napja (november 13.)- kviz, jaték, szorejtvények, szokirakok
«+ Olvassunk egyiitt! - kampany meghirdetése
% Falivjsag feldiszitése az 6szre mint évszakra fokuszalva

DECEMBER

<+ Karacsonyi linnepkdr: iskolai innepség §sszedllitdsa, betanitasa
<+ Szereplés a Mindenki kardcsonya rendezvényen
% Orias kapcsos konyv kedvenc vers illusztraciival (osztalyonkénti verseny — eredményhirdetés)

JANUAR

% Magyar kultira napja (januér 22.) — Szép olvasas verseny
«» TFélévi felmérések iratsa, kiértékelése

*

3 Kozponti felvételi

FEBRUAR

% Fotopalyazat: Egy kép egy verssor cimmel
% Tavaszvérd szavaléverseny

MARCIUS

% Megemlékezés az 1848/49-es forradalom és szabadsagharcrdl, tinnepi miisor
<+ Miuzeumlatogatas

APRILIS

% Mindenki megtanul egy verset a Koltészet napja tiszteletére sziildi esttel egybekotve
# Tablokészités Jozsef Attilarol

MAJUS

%+ Orszagos mérés lebonyolitasa
¢ Anyék napi miisor dsszedllitdsa és betanitisa
< Ev végi mérések megiratisa

JUNIUS
% Segitségnyujtas a ballagasi miisor §sszeallitasaban
< Az éves munka értékelése

A magyar nyelv, irodalom és torténelem tantiargyak feladatai:

A magyar nyelv és irodalom tantdrgy kiilénleges szerepet jatszik a gyerekek tanitisaban. Ugyanis az
tudja tokéletesen elsajatitani anyanyelvét, aki megfelelden gondolkodik, s az tud megfeleléen gondolkodni,
aki korosztdlydnak megfeleld szinten elsajatitja az anyanyelvét. A tananyagot tanitva mindannyian
fejlesztjlik gyerekeink szokinesét, ismereteit, gondolkodasi médjat, ezen keresztill egész személyiségiiket is.
Ami nem kis feleldsséget r6 mindannyiunkra. Az irasbeli nyelvhasznilat megtanitidsdra az altaldnos
iskoldban keriil sor. Az olvasas €s iras, helyesiras készségszintli megtanitdsa az als6 tagozat feladata,
azonban ez a folyamat a megszerzett ismeretek folyamatos bévitése altal folytatodik a felss tagozatban. A
felsé tagozatba érkezd tanulokat 5. osztilyban néhany hetes beszoktato, tirelmi idészakkal vérjuk, majd




felmérjiik irdsbeli és szobeli nyelvhasznélatuk szintjét. Mérésre keriil a hangos olvasas, szGvegértés, az
{raskészség, a nyelvtani ismeretek, a szobeli és {rasbeli szovegalkotasi készség, a kommunikécids készség is.
Ezek a munkék tdjékoztato jellegiiek, ezek jeldlik ki a tovdbbhaladds 1tjat és 1épéseit. Nagy hangstlyt
fektetlink minden évfolyamon tanul6ink szovegértési képességének felmérésére és fejlesztéscre, elbsegitve
az orszagos mérésen és a kozponti felvételin valé minél eredményesebb szereplést.

A nyelvtan tanitdsa konkrétabb, ellendrizhetdbb, mint az irodalomé. Toébbségében az irasbeli
szamonkérés dominal. Nyelvtanbol ellendrizziik és értékeljiik a kovetkezd témakoroket: masolas
tollbamondés, szobeli és irdsbeli szovegalkotds, hangtan, széfajtan, szoalaktan, hangalak és jelentés:,
egyszerli és osszetett mondatok elemzése, kommunikacid, {rastorténet stb.

Az irodalomtanitds részben mi- ¢&s életértelmezés, el6addi és szinészi munka, melynek megitélése
igencsak szubjektiv. Masrészt pedig ismeretkozvetités (milismeret, torténeti jellegli és elméleti ismeretek
memoriterek, kotelez6 olvasményok). Nagy gondot forditunk minden évfolyamon és megkﬁveteljiﬂ;
tanuléinktél a tiszta, igényes kiilalakkal vezetett fiizeteket, s fels6 tagozatban a lényegkiemelés, vazlatiras
fortélyait probaljuk megismertetni tanuléinkkal. A napjainkban sajnos hattérbe szorult olvasést rendhagyé
irodalom 6rakkal probaljuk megszerettetni, melyeket a konyvtarban tartunk, esetleg kiilsés vendéget,
eléadémiivészt hivunk. Az onmiivelésre nevelésben cél, hogy a gyerekek 6néalléan is eligazodjanak a
kényvtérban, ezért sok erre motivalé feladatot kapnak. A magyarorék jellemzdje a szdbeli feleltetés, de id6
hianyaban gyakori ellendrzési forma a feladatlapos vagy tesztmédszer. Ilyenkor kikiiszobolhetd az irodalom
osztalyzasakor sokszor felvet6dd szubjektivitas.

A torténelemtanitss célja a torténelmet megismerni, értelmezni és segitségével orientdlodni. Annak a
képességnek a birtoklasat megszerezni, hogy tanul6ink a mult- jelen- jovendd harmas dimenzidjaban
tudjanak gondolkodni, minél szélesebb torténelmi miiveltségre tegyenek szert, értsék meg a torténelmi
folyamatokat, kritikai gondolkodésuk kialakuljon, és a torténelmi mnlttal val6 taldlkozas személyes
élményiik legyen.

LA torténelem oktatdsdnak ugyanis nemcsak az a célja, hogy megmagyardzza a vildgot, hanem, hogy
fogddzot adjon az egyénnek és a csoportoknak arra, hogy megtaldljdk helyiiket a vilagban. ,,

(Riisen)

Készitette: dr. Varjuné Lakatos Gabriella (mk. vezetd)



4. melléklet

Német nemzetiségi munkakozosség 2015/2016. évi munkaterve

A munkakozisség tagjai:

e Némethné Palfi Zsuzsanna 1. osztaly

e Miksainé Lovasz Dorottya 2. osztaly

e Miiller Teréz 3. osztaly

e Macsekné Herger Gabriella 4. osztaly

e Németh Tibor 5.-6.-7. osztaly

e Wusching Rita 8. osztaly/ német torténelem
e Klemné Szabd Zsanett 5.-6.-7.-8. osztaly

o Stallenberger Jozsef német foldrajz

A munkakozosség feladatai:

Tanmenetek készitése, kiegészitése helyi sajatossigokkal.

A tantermek technikai eszk6zokkel vald felszerelése, a megléve szemléltets eszkozok maximalis
kihasznalasa, 0] eszkozok készitése.

A tehetséges tanulok felkészitése nyelvi versenyekre,a nyolcadik osztalyosok segitése a
palyavélasztasban és felkészitésitk a nyelvvizsgara..

A Neue Zeitung, Juma é€s mds német nyelvii lapok rendszeres olvasisa,az ujsagban megjelend
pélyézati lehet6ségek maximalis kihasznalasa.

Német nyelvii filmek,esetleg szinhazi el6adasok megtekintése.

Bemutat6- €s nyiltorak tartdsa sziiléknek,nevel8knek, kiilf5ldi vendégeknek.

A gyakorlatra jelentkez6 pélyakezd6 fiatalok munkajanak segitése.

Szakkori lehetGség biztositasa a tanuldk részére.

Német nemzetiségi hagyomanyok dpoldsa.

A tanuldk idegen nyelvi kommunikacios készségeinek kialakitasa és fejlesztése.

A 2015/2016-0s tanévre tervezett feladatok:

Augusztus

<,

LOCIE X 3

» munkakodzisség alakulo iilése
%+ feladatok megbeszélése

Szeptember

< tanmenetek, konyvek ellenérzése, kiegészitése
% szojegyzékek kiadasa
< jelentkezés levelezds versenyekre

Oktober

% Oszi kiallitds elOkészitése
<+ késziilés a Mérton napra, dalok tanuldsa, lampasok készitése

<.

November

%+ német szép kiejtési versen
P

< Oszi kiallitds megnyitasa

L)

%+ Marton napi ldampas felvonulas




& mindenki karacsonyéra, nemzetiségek napjara misor dsszeallitasa

December

& nemzetiségek napja, mindenki karacsonya: 4. osztaly miisora

Januar

& munkakozosség féléves iilése, munka értékelése, tovabbi feladatok megbeszélése
& részvétel a szészvari német szavaldversenyen

Februar

& német nemzetiségi vetélkedd elokészitése, otletek gytjtése
& 8. osztalyos tanulk nyelvvizsgara valé felkészitésének megkezdése

Marcius
& késziilés a nemzetiségi vetélkeddre
< nyilt német 6rdk

& késziilés a nyelvvizsgara a 8. osztalyban
& késziilés a nyelvi mérésre a 6. €s 8. osztalyokban

Aprilis

X

német nemzetiségi vetélkedd lebonyolitasa
késziilés a nyelvvizsgara
késziilés a nyelvi mérésre
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Muttertag: 3. osztaly

német tabor szervezése, jelentkezés

nyelvi mérés a 6. és 8. évfolyamon

nyelvvizsga a 8. évfolyamosoknak

levelezd versenyek elért eredmények kihirdetése, jutalmak
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Janius
munkakézosség év végi iilése, éves munka értékelése
német tabor lebonyolitasa
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A német nemzetiségi nyelv oktatds céljai és feladatai:

A nemzetiségi nyelv tanitdsdnak ¢s tanulasanak alapvetd célja a kommunikativ nyelvi kompetencia
kialakitisa. A kommunikativ nyelvi kompetencia fogalma azonos a hasznalhaté nyelvtudassal. A nyelvi
Kommunikaci6 — a szokines, a funkcionalis nyelvtan, valamint a szobeli interakciok fobb tipusanak ismerete,
a nyelvi stilusoknak valamint a tarsadalmi hagyomanyoknak, a nyelvek kulturélis vonatkozésainak €s
valtozatossaganak az ismerete, az idegen nyelvi kommunikaci6hoz szilkséges képességek elsajatitasa
(szébeli iizenetek megértése, beszélgetések kezdeményezése, folytatasa €s lezarasa, valamint a
szovegolvasés, -6rtés és -alkotds az egyéni igényeknek megfelelden), tovabba segédeszkizok megfeleld
hasznélata, a kulturdlis sokféleség tiszteletben tartasa és a nyelvek, kultirak kozotti kommunikaci6 iranti
érdeklédés és kivancsisag felkeltése.



Fejlesztési kovetelmények:

A tanulé ismert témakdrben, széban €s irdsban tudjon informéciét cserélni, széveget megérteni és 1étrehozni
A kommunikativ készségek alkalmazaséhoz a tanulénak rendelkeznie kell megfelels székincesel. és
ismernie kell a nyelv struktirdjat. ’

Készitette: Klemné Szabd Zsanett (mk. vezetd)



5. melléklet

[ Osztalyfénoki munkakozdsség 2015/2016. évi munkaterve

Az osztalyfénoki szerep ma

A tarsadalomban zajlé véltozasok hatésara sokféle, tartalmaban, tevékenységében boviilt pedagdgusszerep
alakult ki.

Az informaciérobbanas kovetkeztében kialakult az oktatistechnikai szerepkér. A ,beszéld iskola”
kontaktusteremtd, a témegkommunikacio értékkozvetitd pedagogust igényel. Az tformalodas folyamatiban
kiemelt szerepet tolt be az osztalyfonok, aki az iskoldban ,,a személyiséget” jelenti, az osztalyt, mint nevelési
tényez6t, a szocialis kompetencidkat alakito, kézdsséget vezeti, segiti a tanuldkat a jelen torténéseinek
megértésében, a helyes értékrendjiik kialakitasaban.

Az osztalyféncki feladatkor sajatossiga — szemben a szaktandri funkcidval —, hogy nincs el6irhato,
részleteiben megtervezheté tananyaga, ellitisa lényegesen tobb spontaneitdst, rugalmassigot, empatiat
igényel. Ha a pedagogus nem csupén az osztaly adminisztrativ tigyeinek intézdje kivan lenni, tudomast kell
vennie arrél a vilagrol, amelyben éliink. Az elvarasok, amelyek kereszttiizében a dolgat tennie kell, sok
esetben egymasnak is ellentmondanak. Senki sem veszi le a pedagogusrol a felel6sséget, hogy ezek kozott
mérlegeljen, rangsoroljon, a rabizott tanul6k sziikségleteit, igényeit szem eltt tartva, sajat személyiségének
hitelét megérizve alakitsa ki miikod6képes nevelési programjat. Az osztalyfénoki szerep nem korlatozodik
az osztalyfonoki ora megtartasara. Az osztalyfénoki munka ennél sokkal tobbet jelent. Az osztalyfonok az,
aki az osztélyba jaré gyerekek igényeit, sziileik elképzeléseit és tarsadalmi elvarasokat egyarant tapasztalja,
s probalja a gyerek személyiségfejlédésének szolgélataba allitani. Maga az osztalyféndki 6ra olyan helyszin,
ahol lehetséges a pedagdgus és a gyerekek kozvetlen talalkozasa, s nemcsak egy-két személy, hanem az
egész osztalykozdsség egyiittes formaldséra, nevelésére nyilik lehetdség direkt €s indirekt nevelési
mébdszerekkel egyarant, figyelembe véve a kompetencia alapt oktatas szempontjait. Az osztalyfénoki orak
keretén beliil is érvényesill a kommunikaciés képesség, logikus gondolkodas, problémamegoldé képesség
gyakorlasa.

A gyermek tdmaszra, segitségre szorul, olyan emberek figyelmére, akikkel naponta talélkozik, egyiitt van.
Mind a kisebbeknek, mind a nagyobbaknak nagy sziikségik van az iskolai életben a biztonsagra, a rendre,
az attekinthetéségre, ezt pedig az osztalyfénok tudja kozvetiteni szamukra. Egy 6-14 éves gyerek azt ismeri
meg a vildgbol, amit megmutatnak neki. Annyi mindent 14t, annyi mindent tapasztal, az lesz a horizontja,
amit a felndttektdl kap. A felndtt tarsadalom senkire at nem harithat6 feleldssége, hogy ez a horizont elég
tagas legyen, hogy ebben az életkorban mordlis, érzelmi, intellektualis értelemben egyarant kelléen
felvértezze. Az osztalyfonoki tevékenység, az osztalyfonoki ora, kirandulés, tdbor, mizeumlatogatas, kdzos
munkavégzés és a tobbi mind-mind ezt szolgalhatnak.

Az osztalyfonoki munkakdzdsség tagjai

e Némethné Palfi Zsuzsanna 1. osztaly
o Miksainé Lovasz Dorottya 2. osztaly
e Miiller Teréz 3. osztaly
o Macsekné Herger Gabriella 4. osztéaly
e Német Tibor 5. osztaly
e Klemné Szabd Zsanett 6. osztaly
o Teleki Zsolt 7. osztaly
o Varjuiné Lakatos Gabriella 8. osztaly



Nevelési célok, feladatok

Kiemelt feladatok

A kompetencia alapi oktatds kovetelményeit kovetve az osztalyfdnoki 6rak keretei kozt is
érvényesiteniink kell: a kommunikaciés képesség, a logikus és problémamegléts- é&s megoldd
gondolkodas fejlesztését.

Az egészséges életmodra nevelés, a helyes életvezetés, életmdd kialakitdsdnak segitése.

A hétrényos helyzetii, nehéz sorsu, lelkileg sériilt didkok tapintatos segitése.

A massag, a kisebbség, a fogyatekkal €16k elfogadtatasa, a tanulok empatiakészségének fejlesztése.

A komyezetvédelem, kozvetlen és tigabb kérnyezetiink rendben és tisztan tartisa (szelektiv
hulladékgytijtés, kérnyezetvédelmi napok, varosi rendezvények).

Esztétikus, baratsagos 1égkor kialakitdsa az osztdlytermekben.

A tanuldk viselkedés- és beszédkultirdjanak fejlesztése.

Az osztalyfénokoket érintd torvényi valtozasok megismerése ez alapjan okiratok

megfeleld vezetése.

A mulasztasok igazoldsanak rendjét szigorian és kovetkezetesen betartatni és betartani.

A szillok értesitése (gyenge tanulményi eredmény, igazolatlan mulasztas, silyos fegyelmi vétség
esetén) — levélben, telefonon, személyes kapcsolatteremtés.

Oralatogatas, értékelds, tapasztalatszerzés, a naplok bejegyzéseinek ellendrzése, a nevelési munka
megbeszélése.

A kezd6 osztalyfénokok munkéjanak segitése.

A modszertani kultira fejlesztése, valtozatosabb mddszerek alkalmazisa az osztalyfonoki 6rakon —
logikai, nyelvi versenyek, jatékok.

Célunk sokoldalu, harmonikus, az eur6pai humanista értékrendet képvisels kdzosségek fejlesztése kiilonféle
céltudatosan megvalasztott tevékenységek szervezésével. Olyan lehet6ségek teremtése, ahol a diskok és az
osztalyfonok kotetlen formdban dolgozzak fel a tanuldkat érint6 helyzeteket.

E személyiség- €s képességfejlesztést tigy kell megvaldsitani, hogy ezt felelésen 6ssze kell kapcsolni a
gyermeki személyiseget tiszteletben tarté ¢s magatartdskultirdjat tapintatosan alakité nevelsi-pedagégusi
kultiraval.

Az osztalyfénoki munkakdzosség visszatérd, allando feladatai kozé tartozik a didkok felkészitésének és
részvételének tdmogatdsa a megyei €s varosi szervezésli versenyekre. Az osztalyfénskok munkajat
nagymértékben tdmogatja iskoldnk védéndje. ElGaddsaival segiti mindannyiunk munké4jat, Folytatja
munkdjét a pszichol6gus és segiti munkénkat. Ezen kiviil igyeksziink kiils6 el6addkat bevonni a munkénkba:
tovabbtanuldssal, a blinmegelézéssel stb. kapcsolatos hasznos informéciokhoz juthatnak didkjaink.

Az osztalyfonok feladatai és hataskore

az iskola pedagbgiai elvei szerint neveli osztilyanak tanuloit,

egyuttmiikodik az osztaly didkbizottsagéval, segiti a tanulokozdsség kialakulésat,

koordinélja €s segiti az osztalyban tanité pedagdgusok munk4jat,

aktiv kapcsolatot tart a sziilok kozosségével, az osztalyban tanité tanarokkal,

figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét, gondot fordit a
hatranyos helyzet( tanuldk segitésére,

a nevelGtestiilet véleményének figyelembe vételével minésiti a tanuldk magatartasat és szorgalmaét,



o szildi értekezletet tart, az e napldé utjan rendszeresen tijékoztatja a sziiloket gyermekiik
magatartasérd], tanulmanyi elémenetelérdl, szitkség esetén levélben, illetve telefonon megkeresi a

sziiléket,

o ecllatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli feladatokat (az osztalynapld vezetését, a félévi €s év végi
statisztikai adatok szolgaltatasat, a tovabbtanulssal kapcsolatos adminisztraciot.),

o tanul6it rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrél, azok megoldasira mozgosit,
Kkozremiikodik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében, javaslatot tesz a tanuldk jutalmazésara,
segélyezésére, biintetésere,

o osztalykiranduldsok szervezese, lebonyolitasa,

o aziskola kozosségi életében az osztlyra haruld feladatok megoldasat koordinélja.

Az osztalyfénoki munkakozosség feladatainak kronolégidja

2015. szeptember

o Az osztalyfénokok tevékenységének dsszehangoldsa, moédszertani Gtmutatds, az adminisztrativ
munka segitése, az év eleji adminisztracio elokészitése.

o Naplok, torzslapok megirasa, régi adatok pontositésa, {ilésrend.

o Uj osztalyok torzslapjainak elkészitése.

o A Hazirend ismertetése a tanulokkal.

o Az osztalyfénoki tanmenetek megbeszélése.

o Tanuléi nyilvantartasok, statisztikdk elkészitése, egyeztetése.

e Bizonyitvanyok, anyakonyvek leadésa, a zéradékok hitelesitése.

o Sziilsi értekezletek az 1. osztalyban

o Osztalytermek diszitése, hangulatossa tétele.

o Osztalyfénoki munkakodzosségi értekezlet, éves munkatervek leaddsa

2015. oktéber

o Oktdber 06.: Megemlékezés az ARADI VERTANUKROL.
e Tanmenetek ellendrzése.
o Sziiléi értekezletek a felsébb évfolyamokon.

e Halloween-party

2015. november

Palyavalasztasi Borze

Fogado ora.
2015. december

o Mikulas nap.

o Osztalytermek kardcsonyi diszitése, adventi gyertyagyujtas.
o A Karicsony megiinneplése.

o Osztalykiranduldsok dsszehangoldsa



2016. januar

e A magatartds- é€s szorgalomjegyek egyeztetése, az érdemjegyek ellenérzése.
o Az elsé félév jegyeinek lezarasa, a félévi értesiték megirdsa, kiosztasa.

2016. februar

e Farsang lebonyolitasa

e Osztalyfonoki munkakozosségi értekezlet:- az el6zé félév értékelése,
e amasodik félév aktualis feladatai,

e az elvégzett feladatok megerdsitése, ill. valtoztatasa.

e Sziil6i értekezletek minden évfolyamon.

e Versenyekre felkésziilés, részvétel.

e A végzds osztaly tovabbtanuldsinak el6készitése.

.2016. marcius

e Projekt-naptar véglegesitése
e Kimittud

2016. aprilis

Erdei iskola tervezése
Osztalyféndki munkakozosségi €rtekezlet kiranduldsok véglegesitése egyeztetés, Osszehangolas

2016. majus

e Ballagas.

o Ev végi jutalmazasok felterjesztése, eldkészitése.
e Disknap. DOK

e Rakoczi-nap megszervezése

2016. jinius

o A magatartés- és szorgalomjegyek egyeztetése, az érdemjegyek ellendrzése.
e A bizonyitvanyok, torzslapok megirdsa, dokumentumellenérzés.

e Tanévzard, jutalomkdnyvek ataddsa, bizonyitvanyok kiosztasa.

e Statisztikék elkészitése.

e A munkakozdsség beszamoldja, az éves munka értékelése.

Készitette: Miksainé Lovasz Dorottya (mk. vezett)




6. melléklet

Napkozis munkakozisség 2015/2016. évi munkaterve

Fo6 feladatok

1. A fegyelem megtartisa, javitasa

a jutalmazas és a biintetés elvének kovetkezetes betartdsa
a motivacié erejének kiaknazasa
a mozgasigény kielégitése (foci, tira, sportszakkdr)

7. Az 6nallo tanulds megsegitése

o

(tanuldsiranyitas) kiilénbdzo médszerek alkalmazasaval Oroszlan Péter: Tanulds tanitasa
tanulasi technikék elsajatitisanak megsegitése

differencialas alkalmazasa

kiscsoportos foglalkoztatas, kooperativ tanulési technikék alkalmazédsa

sz6beli és irasbeli hazi feladatok rendszeres szamonkérése

mindségi és mennyiségi ellenérzeés

osztalyfénsk és a szaktanarokkal valé j6 munkakapcsolat kialakitdsa

figyelni kell, hogy nem csak a napi 6rakra koncentralodjon a tanulas

Szabadidds tevékenységek

a foglalkozasi tervben betitemezett programok, foglalkozasok megtartasa
a havi lebontast munkatervben meghatérozottak megvaldsitasa
egyiittmiikddés a déleldtti programokkal, azok déluténi folytatasa, lezarasa
a kulturdlis programokon valo részvétel

Zeneiskolaval, sportkorokkel, kényvtarral valo egyiittmikodés

Tevékenységeink, célkitiizéseink

Kozosségformalas

az iskolai szintli k6zos programokon valo részvétel (kirandulas, sport,

rendezvények)

az osztaly szintii - tinnepek (anyak napja, Télapd, tablok) — programokba val6 bekapcsolddas
a hagyomanyérz6 eseményeken valé aktiv részvétel (Mérton-nap, farsang,

Télap6, Karacsony, Hisvét)

a team munkakban vald részvétel

Tanulm4nyi munka erdsitése

o tanulményi versenyekre valo felkészités segitése
o jatékos vetélkedd ,.Szomszédolas” keretében

délutani kulturalis program szervezese

Tisztasig, egészségmegdrzes, higiénia

« terem tisztasdginak megérzése —a gyermek higiénés szokasainak kiépitése, a

meglévd szokasok mélyitése
részvétel az Egészségnapi programon

Szakmai fejlodés, megijulas

« ahelyi tovabbképzéseken valo részvétel

a munkankhoz sziikséges irodalom nyomon kdvetése
esetleges hospitalasok az osztalyban
foglalkozés-latogatasok

. j6 kapcsolat a délel6ttos kollégakkal



Kapcsolat a sziil6kkel
 asziiléi munkakozosséggel valo egyiittmikodés
o csaladlatogatas
» sziil6i értekezleteken val6 részvétel
e nyilt napok

Kapcsolattartas a varossal
Nyilt Napok rendezvénysorozaton val részvétel( Kucké programba vald
* A Bonyhdadon a V§lgység Miizeum latogatasa
e Szinhazlatogatas esetenként
» Részvétel a rajzversenyeken

A napkozis munkakozisség tagjai

= Balintné Nagy Zsofia 1. osztaly
= Wenczel Veronika 2. osztaly
= Neukirchner LaszIéné 3. osztaly
»  Vargané Becze Annamaéria 3. osztaly
= Lauferné Séder Margit 4. 5. osztély
®  Klemné Szab6 Zsanett 6.7. 8. osztaly
= Varjuné Lakatos Gabriella 6. 7. 8. osztaly
= Varginé Rusdk Méria 6. 7. 8. osztaly
Rendezvénynaptar
Szeptember

Konszenzuson alapulé, csoportalakitas
*  Dekorélas
« szept. 22. Takaritasi vilagnap gyerekek bevondsaval szemétgytijtés
» szept. 31. Munkatervek leadésa - Foglalkozasi tervezet leadasa

Oktober
» okt. 5. Népmese napja — Benedek Elek - rajzverseny

o Papirgytijtés

November
e 11. Méarton-nap
» Toklampas készitése
o Zenés délutan, Kakad koncert

December
e Télap6 iinnepség
¢ Adventi kézmives sarok
» Karacsonyi tinnep — Jatszohdz

Januar
o Félévi értékelés
o Sziil6i értekezlet
e Félévi statisztika

Februar
e Farsang

Mirecius
*  Noénapi megemlékezés
e Kuck6 program

bekapcsolddas)



Aprilis
« Egészségnap, csatlakozas a délelstti programhoz
« Kucké program
o &pr.20. Fold napja Kirdndulés

Madjus
o Anyék napja
o Sziil8i értekezlet
« méj. 3. Madarak és Fék napja/ Erdei iskola
«  Gyereknap

Junius
«  Osztalykiranduldsok
« Pedagbgusnap
« Ballagas, év végi értékelés ¢s beszamoldk

K észitette: Miksainé Lovasz Dorottya



7. melléklet

DOK —2015-2016-0s munkaterv

Osszeallitotta: Miksainé Lovasz Dorottya - DOK munkéjat segit6 pedagbgus

A digkénkormanyzat célja a didkok érdek képviselete, a didkélet szervezése. Ezen beliil szabadidés
programok a tanuldk érdeklddésének megfeleld tevékenységi formak létrehozasa kezdeményezése.

Alapvet6 célunk az iskolai munka segitése, és az iskola miikodésében résztvevs (didkok, tanérok, sziilsk
fenntart6) egyiitt mitkodésének elémozditasa. Célunk, hogy a didkjogi képviselet mellett tanuléink részére jc';
programokat, alkot6i, kikapcsolodasi lehetdségeket biztositsunk. Azt szeretnénk, hogy a didkélet szerves
része legylink, segiteni tudjunk, a tanulasban, a palyavalasztisban és hozzajéruljunk ahhoz, hogy az itt toltott
tanulé évekre minden elballagott didk élményként tudjon visszagondolni.

A DOK 2014/2015-es tanév feladatai

o A diaktanacs tlései

o A didkkozgytlés évi egyszeri 6sszehivasa

o A tanév id6szakéba esé nemzeti tinnepek mélté megiinneplése

e Hagyomanyos iskolai innepeink, programjaink el8készitése, segitése
° Szabadidés programok, vetélkeddk szervezése illetve egyeztetése

¢ Ertékment$ munkavégzés

Utemterv

Szeptember

o Uj tisztségvisel6k megvalasztisa
o Lives munka megtervezése, célok, feladatok kijelclése
o Hazirend ismertetése és betartatasa
o Iskolaradi6 mikodési szabalyainak lefektetése
o Felelss: DOK vezetGsége
o Tanuldi ligyelet megszervezése
o Folyoso dekoralasa-6sz

Oktoéber
o Hulladékgydjtés szervezése, lebonyolitdsa
o Felelds: DOK vezetosége

o Iskola radi6 beinditisa
e Megemlékezés oktober 6.-r6l iskola radion keresztiil

November
e A Marton napi rendezvények segitése

December

o ,Megérkezik a télapd” — kedveskedés a tanuléknak
o Felelds: DOK vezetdsége

e Adventi linnepkdr gyertyagyujtassal

o Karacsonyi linnepség




Folyos6 dekorédlasa-tél

Januar

Aktudlis problémak megbeszelése

Félév elbtti tanulasi gondok attekintés

Téli vigassagok a szabadban

A legjobb tanulmanyi eredmeényt elért és a legjobb magatartasi osztalyok jutalmazasa oklevéllel
(als6- és felsd tagozaton)

Februar

Tankonyvrendeléssel kapcsolatos egyetértési jog érvényesitése
Farsangi rendezvény segitese

o Felel6s:2. 7.0sztaly
A Diaksnkorményzat munkéjénak féléves értékelése
Egészséges €letmod — interaktiv eléadés (védond)

Madrcius

Nonapi koszontés

Falijsag-tavasz

Palyézat meghirdetése osztalyoknak a Fold Napja alkalmabol: ,,Védjiik komyezetiinket” —
kornyezetkiméld energiaforrasok

Aprilis

Maijus

Holokauszt 4ldozatainak emléknapja, megemlékezés iskola radion keresztiil
,.Védijiik komyezetiinket” palyamunkakbdl kiallitas
K §ltészet napja — megemlékezés a radion keresztiil

Diakkozgylilés megtartasa
o Felelds: DOK vezetdsége
Ballagési elokésziiletek
Madarak és fak napja
Rakéczi-nap megszervezése, koszorizas

Pedagdgus napi koszontés

Disknapok: tanar-didk meccs, szerendd
o Felelss: DOK vezetdsége

Ballagési proba

Bolondballagas

Ev végi dsszegzés




egyszerii (hatdrozat)és mindsitett tobbség(rendelet)
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53ZAMU ELOTERJESZTES

Nagymdanyok Viros 0nkormdnyzaﬂi Képviseld-testiiletének
2015, szeptember 21-ai iilése & napirendi pontjihoz

Targy: A 2015. évi koltségvetés elfogadasardl szolo 2/2015. (11.25.) szamu

rendelet modositasa

Eléadé: Karl Béla polgarmester

Eléterjesztést készitette: Fabianné Klem Franciska pénziigyi csoportvezetd
Melléklet: rendelet-tervezet

Targyalja: Pénzigyi és Gazdasagi Bizottsag

Véleményezésre megkapta:

Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat

Nagymanyoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Térvényességi szempontbdl ellenérizte: Dr. Klausz Judit jegyz6

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

I. A Kkoltségvetési rendelet modositds tervezetének elbterjesztése elétt a bevételek

novelését €s a kiadasok cstkkentését célzé javaslatokat kell késziteni.

A bevétel ndvelésére, illetve a kiadasok csdkkentésére Gigy lehet javaslatot tenni, hogy elészér
fel kell mérni az o6nkorményzat tulajdondban lévd ingatlanok allapotit, valamint az
onkormanyzat és koltségvetési szervek miikdésének atvizsgalésaval lehetséges. A helyi
rendeletek folyamatos aktualizalasa keretében feliilvizsgalandé a bevételek ndvelésének
lehetOsége is.

1.

Az Onkorminyzati ingatlanok vizsgilatinak a Kkovetkezd szempontjai
vannak:

miiszaki allapot felmérés,

nyilvantartisa a kataszterben (forgalomképtelen, korldtozottan forgalom képes,
tizleti vagyon),

az ingatlan hasznositott-e, illetve hasznalaton kiviil all-e.

A helyszini, illetve a kataszteri egyeztetés utin sziikséges megvizsgalni, hogy az
alaptevékenységet nem ellatd ingatlanok jelenlegi hasznositésa a leghatékonyabb-
e. Az dUresen 4llo ingatlanok ujrahasznositdsa: akdr bérbeaddssal, akér
crtckesitéssel a jelenlegi allapotban. Azok az ingatlanok, melyek jelenlegi miiszaki
allapota miatt nem hasznosithatéak, azokra koncepcidt késziteni a hasznositds
céljanak megfeleléen. Ez torténhet a Gazdasagi Program keretében is.
Természetesen nagyon fontos, hogy a fejlesztésekhez az dnkormanyzatnak
lehet6leg sajat forrast ne kelljen igénybe venni, hanem paly4zati Gton teremtse meg
a forrast hozza. A pélyazatok felkutatdsa folyamatban van. Még a koltségvetés
modositas soran ezeknek a hatasival nem lehet szamolni.



2.

10.

11,

12.

13,

14.

13

A koltségvetési szervek milkodésének vizsgilata a koltségvetés modositas
elokészitésének része. Ez az intézményvezetdk, a gazdasagvezetd, a jegyzd €s a
polgarmester bevonasaval torténik. A vizsgélat kiterjed a napi mikddésre, illetve a
fejlesztési elképzelésekre is.

A helyzetelemzésnél nagyon fontos az dgazati jogszabalyok figyelembe vétele,
melyekre a jegyz6 és intézményvezetSk kotelesek hangsulyt fektetni. A fejlesztési
elképzelésekrdl az intézményvezetdk, jegyzb €s a polgarmester feljegyzést készit.
Felmérésre keriil, hogy milyen szabadkapacitissal rendelkeznek az intézmények a
kotelezd feladat ellatasa mellett. Ezeket a szabadkapacitdsokat hogyan lehet
hasznositani. Ez torténhet képzések szervezése révén terembérlettel, illetve az
6voda esetében a maganorakhoz bérleti dij ellenében helyszinbiztositasaval.

A miikodés racionalizaldsa nagyon fontos szempont, melyet az év sordn minden
intézmény legfontosabb szempontként kell kezelje.

A Képviselo-testillet mar dontstt a bérleti dijak 1,5%-os megemelésérol,
melynek hatasat a koltségvetés modositas elkészitése sordn figyelembe kell venni.
Az 6nkorményzat rendelkezik olyan teriiletekkel (zartkert, szant6, rét), melyek
bérbeaddsa bérleti dijnovekedést eredményez. A Béke utca lakoival egyeztetés
alatt van, hogy ki kivénja bérelni az utcaban 1év0 teriiletet. Ennek a bevétel noveld
hatédsat még nem lehet kimutatni.

Az onkormdanyzat tulajdonaba 1év0é eszkdzok bérbeaddsa, amennyiben nem
akadalyozza a kotelez$ feladat ellatast. Ezzel a bevétellel lehet megteremteni az
eszkozok felujitasi kiadasokhoz a forrast.

Az &nkormanyzat Epitd-brigid dolgozéi a szabadkapacitdsuk terhére kiilsé
megrendelések teljesitésével is novelhetik az dnkormanyzat bevételét.

A helyi adé bevétel ndvelése érdekében még hatékonyabb addbehajtast kell
folytatni, illetve feliil kell vizsgalni a helyi adé mértékeket.

Az Onkorményzat korabbi doéntései révén lehetdéség van vallalkozasok részére
telephely biztositds. Sziikséges a meglév0 szabad iparteriiletek hasznositasaval
hatékonyan foglalkozni, mivel ez révidtavon értékesitésbol szarmazo arbevétel,
késdbbiek sordn helyi ipar(izési bevétel novekedést eredményez. Ennek
megvalésitasdhoz szitkséges minimaélis koltség felvallalasa, mely jelent6sen
megtériil.

Kiadascsokkentd javaslat a miikodési kiadasok cstkkentése megujuld energia
hasznositdsaval. Minél hamarabb megvalésitani az ezzel kapcsolatos palydzatokat.
A napelemekkel kapcsolatos palyazat lezardsa a harmadik negyedévben varhato.
Ezt kovetden jelentkezik a mikddési kiadas csckkenés.

Nagyon fontos lenne a hoszigetelés biztositisa az intézményeknél, melyre szintén
palyazat van benydjtva. Az eredménytdl fligg, hogy ez megvalosithato-e. Jelentds
miikddési kiadas csokkenést eredményez.

Feliil kell vizsgalni a kdziizemi, kommunikacios illetve biztositasi szerzédéseket.
Arajanlat bekéréssel kivalasztani a lehetd legkedvezobb ajanlatokat.

A kozvilagitds koltségeinek csokkentésének egyik lehetésége a korszeriibb
lampatestek beszerzése. Ennek a megvalésitisahoz péalyazati forras megszerzése a
cel.

A humaner6forrassal valo gazdalkodas megvizsgéalasa. Lehetdség szerint kiadasok
csokkentése.

Az eddig igénybe vett szolgiltatdsok feliillvizsgalata, s a nem sziikséges
el6fizetések lemondasa. (pl. kiadvanyok)

A polgarmesteri hivatal elavult irodatechnikai eszkOzeinek a potlasa bérleti
konstrukcioban torténjen, mivel ez kevesebb terhet jelent az Onkormanyzat



szamara. 600-700eFt egy Osszegli kifizetés helyett havi 10-15eFt bérlés, mely
tartalmazza a karbantartést, illetve a festékpatront. A meghibésodott késziilékek
javitasa igy nem az 6nkormanyzatot terheli.

16. Az 6nkorményzati tobbségi tulajdonban 1évé Bioenergia KFT megsziintetése,
tovabbi koltségek elkeriilése miatt.

Kérem a Tisztelt Képvisel§ testiiletet a bevételndveld és kiaddscsokkenté javaslatokat
elfogadni sziveskedjenek:

Hatarozati javaslat:

Nagymanvok Viros C)nkorménvzata
couil 20 seais [ )
hatarozata

Nagymanyok Véros Onkormanyzatinak Képvisel6 testiilete megtérgyalta a
2015. évi koltségvetés modositas bevételndveld és kiaddst cskkentd javaslattal
kapcsolatos eléterjesziést és tigy dont, hogy javasolt bevételnovelések, illetve
kiadascsokkentések a 2015. évi koltségvetés mobdositasba beépitésre
kertiiljenek.

Hataridd: 2015.09.21.
Felelés: Karl Béla polgarmester
Hatarozatrol értesiil:

IL. A 2015. évi koltségvetés elfogadasarol szolé 2/2015. (11.25.) szamt rendelet
modositasa

Tisztelt Képviseld testiilet!

A 2015. évi koltségvetés modositésara az elsd félév alatt beérkezett tobblet bevételek, illetve
az ezekhez kapcsolddo kiaddsok miatt valt sziikségessé.

Az Onkorményzat miikodési tAmogatdsa 1272eFt-tal névekedett. A kozhatalmi bevételek
37eFt-tal valtozott. Miikddési bevétel Osszege 6598eFt emelkedést mutat az eredeti
eldiranyzathoz képest. Ezt a tulajdonosi bevételek novekedése eredményezte. Tehat a
koltségvetési bevétel modositott eldiranyzata 227454eFt lett. A 2014. évi zarszamadés
elfogadasa alapjan az el6z8 évi pénzmaradvany ténylegesen 36999¢Ft lett. Sziikséges volt az
eloiranyzat moédositdsa. Tehat a 2015. évi modositott bevételi eléiranyzat sszesen:
264453¢Ft.



A miikodési koltségvetési kiadasok 25167 7eFt-ra emelkedett. A személyi juttatasok valtozasa
a kozfoglalkoztatds miatt tortént. A felhalmozasi kiadasok 6687eFt Gsszegre emelkedett.
Ennek az oka az &nkormdnyzatnal folyé unids és hazai péalyazati forrasbdl megvalositisra
keriil6 beruh&zasok.

Az Allamhaztartason beliilli megel6legezés visszafizetés Osszege 5089eFt, mely 2014.
decemberben lett az ©nkormanyzatnak utalva a 2015. évi eléleg, és januarban kellett
visszafizetni.

A kiadasok Osszesen 264453eFt Osszegre valtozott.

A mellékelt rendelettervezet (eldterjesztés 1. szamu melléklete):
- a vonatkozd jogszabélyok altal el6irt szerkezetben €s tartalommal,
- a jogszabalyszerkesztésrol szol6 61/2009. (XII. 14.) IRM rendelet figyelembe-
vételével,
- a jegyz6 iranyitasaval kertilt 0sszeallitasra.

A jogalkotasro6l sz616 2010. évi CXXX. tv. (Jat.) 17. § (1) alapjan:

A jogszabaly elokészitéje - a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazod6 részletességii -
eldzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhatd kovetkezményeit. Az
eldzetes hatdsvizsgalat eredményér6l a Kormany altal el6terjesztendd térvényjavaslat, illetve
kormanyrendelet esetén a Kormanyt, 6nkormanyzati rendelet esetén a helyi énkorményzat
képviseld-testiiletét tajékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet gy, hogy az éltala
meghatdrozott esetben a kozjogi szervezetszabalyozo eszkoz elokészitoje eldzetes
hatasvizsgalatot végez.”

A szempontokat a Jat. 17.§ (2) bekezdése tartalmazza, ennek megfeleléen az elézetes
hatasvizsgalat eredményérdl hatasvizsgalati lap készillt, mely tajékoztatdsul az
eldterjesztéshez csatolva talalhato.

Az elbterjesztést targyalta a Pénziigyi €s Gazdasagi Bizottsag.

A rendelet tervezetet véleményeztetési kotelezettség terheli Motv. 120.§ (1) bekezdés a)
pontja szerint. A tervezetet a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsdg 2015. szeptember 21-i {ilésén
véleményezte.

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat és a Nagymanyoki Roma Nemzetiségi Onkorményzat
véleményezte a Nagyményok Varos Onkorményzatanak 2015. évi koltségvetés modositas
tervezetét.

A Nagyményoki Pitypang Ovoda és a Nagyményoki Kozmuvelddési Kozpont vezetdje
véleményezte és egyetértett az intézményekre vonatkozo koltségvetési modositasi javaslattal.

Kérem a tisztelt Képviseld testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni €s a hatdrozati
javaslatot, valamint a rendelet-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Nagymanyok, 2015. augusztus 15.
Karl Béla sk.

polgérmester



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP

(2010. évi CXXX.tv. 17.§. alapjan)
Nagyminyok Viros Onkormdnyzata képvisel6-testiiletének
2015. évi koltségvetésrol szo0l6 rendelet médositis-tervezethez

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasa
tarsadalmi, gazdasagi, kltségvetési hatasa:
- tdrsadalmi hatdsa: nem jelentds,

- gazdasdgi hatdsa: jelentds

- koltségverési hatdsa: jelentGs, a rendelet maga hatdrozza meg a 2015, évi
koltségvetést

ab) kdrnyezeti és egészségi kovetkezményei:
- nincsenek,

ac) adminisztrativ terheket befoly4sold hatésai:
- a hivatalnak el kell ldtnia a kiltségvetéssel kapesolatos informdciészolgdltatdsi
feladatokat,

- kinyvelni kell az eredeti elGirdnyzatokat, nyomon kell kivetni az év kozbeni
eldiranyzat moédositdsokat.

b) a jogszabily megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasanak varhatd
kovetkezményei
- a rendelet megalkotdsa kbtelezd,

- a rendelet elmaraddsdnak kovetkezménye a jogszabdly alkotds elmulasztdsa miatti
[orvényességi észrevétel lehet.

¢) a jogszabaly alkalmazéséhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
- a személyi feltétel: rendelkezésre dll. A pénziigyi teriileten kollégdk a feladatot el
tudjak latni.
- szervezeli feltétel: rendelkezésre dll.
- targyi feltétel: rendelkezésre dll.

- pénziigyi feltétel: rendelkezésre dll.

INDOKOLAS

Jat. 18. § (1) A jogszabély tervezetéhez a jogszabaly elokészit6je indokolést csatol, amelyben
bemutatja azokat a tdrsadalmi, gazdasagi, szakmai okokat és c€lokat, amelyek a javasolt
szabalyozast sziikségessé teszik, tovabbd ismerteti a jogi szabélyozéas varhaté hatasait.)

Altalanos indokolas

A 2015. évi koltségvetésrol sz6l6 helyi rendelet megalkotasanak céljai a kdvetkezdk:

- az onkormanyzat szamara el6irt rendeletalkotasi kitelezettségnek valé megfelelés,



- meghatdrozasra keriiljenek az énkormanyzat 2015. évi gazdalkodasanak keretei.

A rendeletnek nincs eurépai uniés joggal kapcsolatos dsszehangolasi és egyeztetési
vonatkozasa.

Nagymanyok, 2015.augusztus 15. dr. Klausz Judit sk.
jegyzd



Nagymanyok Viros Onkorméanyzata
Képviselo-testiiletének
exnsl SUD B lissin}

onkormanyzati rendelete

az tnkormanyzat 2015. évi koltségvetésérsl sz6l6 2/2015. (I1.25.) onkormanyzati rendelet
mddositasarol

Nagymanyok Véros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete Magyarorszag Alaptérvénye 32.
cikk (2) bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotéi hataskorében, Magyarorszag
Alaptérvénye 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva,
Nagyméanyok Véros Onkormanyzatinak Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatarol szo6ld
11/2014 (XI1.15.) 6nkormanyzati rendelet 53. § (4) bekezdése alapjan a Pénziigyi és
Gazdasagi Bizottsdg véleményének kikérése utan a kovetkez6ket rendeli el:

MODOSITO RENDELKEZESEK

1. § Az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérdl sz6lo 2/2015. (I1.25.) Onkormanyzati
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 2.§. (1) bekezdése az alabbiak szerint médosul:

(1) A Képviselo-testiilet az Onkormanyzat 2015. évi

a) koltségvetési bevételi eldiranyzatat 227454E Ft-ban
b) koltségvetési kiadasi elbiranyzatat 259364E Ft-ban
c) koltségvetési hianyat 31910E Ft-ban
d) a koltségvetési hiany finanszirozasara
szolgalo el6z6 évek pénzmaradvanyat 36999E Ft-ban
ebbol: miikddési célu pénzmaradvanyt 25261E Ft-ban
felhalmozasi céli pénzmaradvanyt 11738E Ft-ban

e) a koltségvetési hiany kiilsé finanszirozasara szolgalo

finanszirozasi céli miiveletek bevételeit OE Ft-ban
ezen beliil: a mlikodési céli miiveletek bevételeit OE Ft-ban

a felhalmozasi célu miiveletek bevételeit OE Ft-ban
finanszirozasi céli miiveletek kiadasait OE Ft-ban
ezen beliil: a mikddési célu miiveletek kiadasait OE Ft-ban

a felhalmozasi célti miveletek kiadasait OE Ft-ban

f) koltségvetésének bevételi fodsszegét 264453EFt-ban
g) koltségvetésének kiadasi f66sszegét 264453E Ft-ban

allapitja meg.”




2.8 A Rendelet 1., 1.1, 2.1, 2.2, 2111, 9.1,; 9.1.1., 9.2, 9.2.1., 93, 93.1., 9.4, & 941,
melléklete jelen rendelet 1. mellékletben foglaltak szerint médosul.

ZARO RENDELKEZES

3. § E rendelet a kihirdetést kovetd napon lép hatalyba és az azt kvetd napon hatalyat veszti.

Karl Béla Dr. Klausz Judit
polgarmester jegyzd
Zaradék:
A rendelet kihirdetve 2015. ........... napjan.

Dr. Klausz Judit
jegyzé



1. melléklet a 2/2015. (I1.25.) dnkormdnyzati rendelethez

Nagyminyok Viros Onkorményzata
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK

1. sz. tibldzat Ezer forintban

Sor- Bevételi jogcim Eredeti ei. Moédositott ei.
1 2 3 4
1. | Onkorminyzat miikbdési timogatdsai 148 486 149 758
1.1.] Helyi 6nkorményzatok milkddésének éltaldnos tdmogatdsa 72 943 78 546
1.2.| Onkorményzatok egyes kéznevelési feladatainak tAmogatasa 39110 39110
1.3.] Onkorményzatok szociélis és gyermekj6léti feladatainak tamogatasa 28 120 28 120
1.4 | Telepiilési 6nk. Nyilvanos kinyvtari és kézm. Fel.tdm 2710 2710
1.5 | Egyéb dnkormanyzati feladatok tdmogatdsai 5603
1.6 | Milkodési céli kozpontositott eléiranyzatok
1.7 | Helyi dnkormanyzatok kiegészitd tAmogatasai 1272
2, Miikodési céli timogatisok dllamhaztartison 15700 15 700
2.1.1 Elvondasok és befizetések bevételei
2.2.| Miikddési céli garancia- és kezvall megtériilések
2.3.| kolcsonok visszatériilése
2.4.| kolcsondk igénybevétele
2.5.| Egyéb mikodési céli timogatdsok bevételei 15 700 15700
2.6.| 2.5.-bd] EU-s tAmogatas
3. Felhalmozisi céli tdmogatisok dllamhdztartison
3.1.| Felhalmozési célu dnkorméanyzati timogatasok
3.2.| megtériilések
3.3.| kolcsontk visszatériilése
3.4.| kolcsontk igénybevétele
3.5.| Egy¢hb felhalmozasi céli tAmogatasok bevételei
3.6.| 3.5.-bol EU-s tamogatas
4. Kozhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.4+4.4.) 33 101 33138
4.1.| Helyiadék (4.1.1.+4.1.2.) 26 752 26 724
4.1.| ebbol: Vagyoni tipust adok 1812 1814
4.1.| ebbdl: Ertékesitési és forgalmi adé6 24 940 24910
4.2.| Gépjarmiiado 6 284 6284
4.3.| Egyéb druhasznalati és szolgaltatasi adok 65 95
4.4.| Egyébkozhatalmi bevételek 15
5. | Miikédési bevételek (5.1.+...+ 5.10.) 22 260 28 858
5.1.] Készletértékesités ellenértéke
5.2.| Szolgéltatdsok ellenértéke 11 100 11327
5.3.| Kozvetitett szolgéltatasok értéke 401
5.4.| Tulajdonosi bevételek 1590 7518
5.5.| Ellatési dfjak 5175 5175
5.6.| Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 4 395 4 395
5.7.] Altaldnos forgalmi adé visszatéritése
5.8.| Kamatbevételek 2
5.9.| Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.1 | Egyéb miikddési bevételek 40
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5.)
6.1.| Immaterialis javak értékesitése
6.2.| Ingatlanok értékesitése
6.3.| Egyéb targyi eszk6zok értékesitése
6.4.| Részesedések ériékesitése
6.5.| Részesedések megszlinéséhez kapcsolods bevételek
T Miikddési céli dtvett pénzeszkdzok (7.1. +... +
7.1.| Mikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtérilések AH-n kiviilrd]




- 1. melléklet a 2/2015. (I1.25.) énkorminyzati rendelethez
Nagyminyok Viros Onkorminyzata
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

7.2.| Milkodeési céli visszatéritendd tamogatdsok, kolesondk visszatér. AH-n kiviilr]

7.3.| Egyéb miikddési célu atvett pénzeszkoz

7.4.| 7.3.-bol EU-s tdmogatas (kdzvetlen)

s r

8.1.| megtériilések AH-n kiviilrél

8.2.| visszatér. AH-n kiviilr§l

8.3.| Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz

8.4.| 8.3.-bol EU-s tamogatas (kdzvetlen)

9, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 219 547 227 454
10. | Hitel-, kolesonfelvétel allamhaztartdson kiviilrol

10. | Hosszi lejarati hitelek, kélcsonok felvétele

10. | vallalkozastol

10. | Rovid lejarat hitelek, kilcsonok felvétele
I1. | Belfoldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)

11. | értékesitése

11. | Forgatési céla belféldi értékpapirok kibocsatisa

11. | értékesitése

11. | Befektetési célu belfoldi értékpapirok kibocsatasa

12.] Maradvény igénybevétele (12.1. + 12.2.) 36 000 36 999

12. | El6z6 év koltségvetési maradvanydnak igénybevétele 36 000 36 999

12. | Eldz6 év véllalkozasi maradvanyanak igénybevétele
13.] Belfoldi finanszirozis bevételei (13.1. + ... + 13.3.)

13. | Allamhéztartason beliili megelélegezések

13. | Allamhéztartdson beliili megeldlegezések torlesztése

13. | Betétek megsziintetése

14.] Kiilfoldi finanszirozas bevételei (14.1.+...14.4.)

14.1. | értékesitése

14.2. | értékesitése

14.3. | Kiilfoldi értékpapirok kibocsatasa

14.4. | Kilfoldi hitelek, kolcsondk felvétele

15.]  Adéssaghoz nem kapesol6dé szirmazékos iigyletek

16.[+ ... +13. 36 000 36 999

KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI 255 547 264 453
17.|BEVETELEK OSSZESEN: (9+16)




) 1. melléklet a 2/2015, (I1.25,) dnkormdnyzati rendelethez
Nagymdanyok Viros Onkorminyzata
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

KIADASOK
2. sz tabldzat Ezer forintban

Sor- Kiadési jogcimek Eredeti ei. Moédositott ei.
1 2 3 4
1: Miikodési kdltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5) 249 397 251 677
1.1.| Személyi juttatdsok 123 552 127 340
1.2.| Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szociélis 34 335 34 335
1.3.| Dologi kiadasok 83 985 81102
1.4.| Ellatottak pénzbeli juttatasai 5625 7000
1.5 | Egyéb mikodési céli kiaddsok 1900 1900
1.6.| -az1.5-bél: - Elvonasok és befizetések
1.7 - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n belulre
1.8. -Visszatéritendd tdmogatdsok, kolcsonok
1.9, - Visszatéritend tdmogatéasok, kolcsdnok
1.1 - Egyéb miikodési célt tAmogatasok AH-n beliilre
1.1 - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kivilre
L.} - Visszatéritendd tdmogatasok, kilesonok
1.1 - Arkiegészitések, artamogatasok
1.1 - Kamattdmogatésok
1.1 - Egyéb miikddési céli timogatdsok 1 500 1 900
2. Felhalmozisi koltségvetés kiaddsai (2.1.+2.3.42.5.) 5150 6 687
2.1.| Beruhazasok 1336
2.2.| 2.1.-bél EU-s forrasbdl megvalésulé beruhazas
2.3.| Felujitasok 5150 5351

24.| 2.3.-b6l EU-s forrasbél megvaldsulo felijitas
2.5.| Egyéb felhalmozisi kiadasok
2.6.| 2.5.-b6l - Garancia- és kezességvallalasbol

2.7. - Visszatéritendd tamogatasok, kolcsénok

2.8. - Visszatéritend6 tamogatésok, kolesonok

2.9. - Egyéb felhalmozasi céld timogatasok AH;

2.1 - Garancia- €s kezességvillalasbol kifizetés

2.1 - Visszatéritend6 tdmogatdsok, kolcsdnok

2.1 - Lakdstdmogatas

2.1 - Egyéb felhalmozasi célu tamogatdsok

3. Tartalékok (3.1.+3.2.) 1000 1000
3.1.] Altalnos tartalék 1000 1000
3.2.| Céltartalék

4. | KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN 255 547 259 364
5. Hitel-, kilcsontorlesztés allamhéztartison kiviilre

5.1 Hosszu lejérati hitelek, klesoénok torlesztése

5.2 Likviditasi céli hitelek, kolesonok torlesztése pénzigyi vallalkozasnak

5.3. Rovid lejarata hitelek, kélesondk torlesztése

6. Belftldi értékpapirok kiaddsai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1. Forgatési céli belfvldi értékpapirok vasérldsa
6.2. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok bevaltasa
6.3. Befektetési célu belfsldi értékpapirok vasarlasa
6.4. Befektetési céli belfsldi értékpapirok bevaltisa

T Belftldi finanszirozis kiad4sai (7.1. + ... + 7.4.) 5 089
7.1.| Allamhéztartason beliili megel6legezések folydsitasa
7.2.| Allamhéztartéson beliili megelSlegezések visszafizetése 5089

7.3.| Pénzeszkdzok betétként elhelyezése
7.4.| Pénziigyi lizing kiaddsai




. 1. melléklet a 2/2015. (11.25.) énkormdnyzati rendelethez
Nagyminyok Viros Onkormdnyzata
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

8. Kiilfoldi finanszirozds kiad4sai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1.| Forgatasi céli kiilfoldi értékpapirok vasarlasa

8.2.| Befektetési céln kiilfoldi értékpapirok bevéltisa
8.3.] Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa

8.4.| Kiilfoldi hitelek, kblcsondk torlesztése

9. | FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: 5 089
10. | KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 255 547 264 453

TSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENL

3. sz tdbldzat Ezer forintban
1 |Koltségvetési hidny, tobblet ( koltségvetési bevételek -36 000 -31 910
2. |Finanszirozisi bevételek, kiaddsok egyenlege 36 000 31910




) 1.1. melléklet a 2/2015. (11.25.) dnkormdnyzati rendelethez
Nagyminyok Viros Onkormanyzatinak kitelezs fe]asiatainak
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK
1. sz tdblizat Ezer forintban
Sor- Bevételi jogeim Eredeti ei. | Médositott ei.
1 2 3 4
& Onkormanyzat mikodési tdmogatdsai (1.1.+...+.1.6.) 148 486 149 758
1.1. | Helyi 6nkorményzatok miikédésének éltalanos tAmogatdsa 72 943 78 546
1.2. Onkorményzatok egyes kdznevelési feladatainak tdmogatasa 39110 39110
1.3. Onkorményzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak tdmogatésa 28 120 28120
1.4 Telepiilési dnk. Nyilvénos kényvtari és kézm. Fel tim 2710 2710
1.5 Egyéb dnkorményzati feladatok tamogatasai 5603
1.6 Mitkddési céld kbzpontositott eléiranyzatok
1.7 Helyi 6nkorményzatok kiegészitd tamogatasai 1272
2. Miikddési céli timogatisok dllamhaztartason beliilrél 15 700 15 700
2.1, Elvonésok és befizetések bevételei
2:2. megtériilések
2.3. visszatériilése
2.4, igénybevétele
2.5, Egyéb miikddési céli tAmogatasok bevételei 15 700 15 700
2.6. 2.5.-bé]1 EU-s tdmogatas
3. Felhalmozisi célu timogatisok dllamhaztartison

3.1. Felhalmozasi céli dnkormanyzati tdmogatasok
3.2. megtériilések

3.3, visszatériilése

3.4. igénybevétele

3.5. Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételei
3.6. 3.5.-bd] EU-s tdmogatas

4. Kozhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 33101 33138
4.1, Helyi adék (4.1.1.+4.1.2)) 26 752 26 724
4.1.1.| - Vagyoni tipusi adok 1812 1814
4.1.2.| - Termékek és szolgaltatdsok adéi 27 650 24 910
4.2, Gépjarmiiado 6284 6284
4.3. Egy¢b druhasznilati és szolgaltatasi adok 65 95
4.4. Egyéb kozhatalmi bevételek 35
5. Miikddési bevételek (5.1.+...+ 5.10.) 22 260 28 858
5.1. Készletértékesités ellenértéke

52, Szolgaltatdsok ellenértéke 11100 11 327
5.3, Kozvetitett szolgaltatisok értéke 401
54. Tulajdonosi bevételek 1590 7518
5.5, Ellatasi dijak 5175 5175
5.6. Kiszdmlazott altaldnos forgalmi add 4395 4 395
57. Altal4nos forgalmi adé visszatéritése

5.8. Kamatbevételek 2
5.9, Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei

5.10. | Egyéb miikodési bevételek 40
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5.)

6.1. Immaterialis javak értékesitése

6.2. Ingatlanok értékesitése

6.3. Egyéb targyi eszkizok értékesitése

6.4. Részesedések értékesitése

6.5. | Reszesedések megsziinéséhez kapcsolodd bevételek

7. Miikodési céli dtvett pénzeszkzok (7.1. + ... + 7.3.)
Tk Mikaodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtéralések AH-n kivilrl




) 1.1. melléklet a 2/2015. (11.25.) énkormdnyzati rendelethez
Nagyminyok Viros Onkorményzatinak kitelezs feladatainak
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

72, Miikodési célt visszatéritendd tAmogatasok, kélesonsk visszatér, AH-n kivilré]

7.3. Egyéb milkodési céli atvett pénzeszkiz

7.4, 7.3.-b6l EU-s tAmogatas (kdzvetlen)

8. Felhalmozisi céhi dtvett pénzeszkizok (8.1.+8.2.+8.3.)

8.1. megtériilések AH-n kiviilrol

8.2, visszatér. AH-n kiviilré]

8.3. Egyéb felhalmozési célu atvett pénzeszkoz

8 4. 8.3.-bdl EU-s tamogatés (kozvetlen)

9, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 219 547 227 454

10. Hitel-, kilcsonfelvétel dllamhaztartison kiviilrél

10.1. | Hosszi lejarati hitelek, kolesonok felvétele

10.2. | vallalkozastol

10.3. | Rovid lejdratu hitelek, kdlcsonok felvétele

11. | Belfoldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)

11.1.| értékesitése

11.2. | Forgatasi céli belfoldi értékpapirok kibocsatisa

11.3. | értékesitése

11.4. | Befektetési c€l belfoldi értékpapirok kibocsatdsa

12. | Maradviny igénybevétele (12.1. + 12.2.) 34100 35099

12.1. | EIl8z6 év koltségvetdsi maradvanyanak igénybevétele 34 100 35 099

12.2. | Eloz6 év villalkozasi maradvanyanak igénybevétele

13. Belfoldi finanszirozas bevételei (13.1. +... + 13.3.)

13.1. | Allamhéztartdson beliili megel6legezések

13.2. | Allamhéaztartason beliili megeldlegezések torlesztése

13.3. | Betétek megsziintetése

14. Kiilfoldi finanszirozis bevételei (14.1.+...14.4.)

14.1.| értékesitése

14.2.| értékesitése

14.3.| Kiilfoldi értékpapirok kibocsétasa

14.4.] Kiilfoldi hitelek, kolcsondk felvétele

15. Adéssighoz nem kapcesolodé szarmazékos iigyletek

16. [... +15.) 34 100 35 099

7. [BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 253 647 262553




) L.1. melléklet a 2/2015. (I1.25.) onkormdnyzati rendelethez
Nagyminyok Viros Onkorminyzatinak kételezi feladatainak
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

KIADASOK
2. sz tdbldzat Ezer forintban
Sor- Kiadisi jogeimek Eredeti ei. Moédositott ei.
1 2 3 4
1. Miikddési kdltségvetés kiaddsai (1.1+.,.4+1.5.) 247 497 249 777
1.1. Személyi juttatdsok 123 552 127 340
1.2. Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzéjarulasi 34 335 34 335
1.3. Dologi kiad4sok 83 985 81102
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatdsai 5625 7000
1.5 Egyéb miikodési célu kiaddsok
1.6. - az 1.5-b6l: - Elvondasok és befizetések
1.7. - Garancia- s kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
1.8. -Visszatéritendd tdmogatisok, kolesonok
1.9. - Visszatéritendd tdmogatdsok, kélcsonok
1.10. - Egyéb miik6dési célt timogatésok AH-n beliilre
1.11. - Garancia és kezességvallaldsbol kifizetés AH-n kiviilre
1.12, - Visszatéritend$ tamogatasok, kolcsonok
1.13. - Arkiegészitések, artamogatdsok
1.14. - Kamattdmogatdsok
1.15. - Egyéb miikddési céli tamogatasok
2. Felhalmozisi kéltségvetés kiaddsai (2.1.+2.3.42.5) 5150 6 687
2.1. Beruhazésok 1336
2.2. 2.1.-bbl EU-s forrasbdl megvalosuld beruhazas
2.3. | Felbjitasok 5150 5351

24. | 2.3.-bél EU-s forrdsbol megvaldsuld felujits
2.5, Egyéb felhalmozasi kiadasok

2.6. 2.5.-bél - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés

2.7. - Visszatéritendé tdmogatésok, kolesonok

2.8. - Visszatéritend tdmogatasok, kolcsonok

2.9. - Egyéb felhalmozisi céli tamogatasok AH-n

2.10. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH

2.11. - Visszatéritendd tamogatasok, kolcsénok

2.12. - Lakastdmogatas

2.13. - Egyéb felhalmozdsi céli tAmogatdsok

3. Tartalékok (3.1.+3.2.) 1000 1 000
3.1. Altaldnos tartalék 1000 1000
3.2. Céltartalék

4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 253 647 257 464
5. Hitel-, kdlcstntorlesztés Allamhdztartison kiviilre (5.1.

i Hossz lejérati hitelek, kolesonok torlesztése

5.2. Likviditési céld hitelek, kolestnok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak

5.3, Révid lejarati hitelek, kislcsénok torlesztése

6. Belfoldi értékpapirok kiad4sai (6.1. + ... + 6.4.)

6.1. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok vasarlasa

6.2. Forgatdsi céld belfoldi értékpapirok bevaltasa

6.3. Befektetési céli belfoldi értékpapirok vasérlasa

6.4. Befektetési céli belfsldi értékpapirok bevaltasa

T Belfoldi finanszirozds kiad4sai (7.1, + ... + 7.4.) 5089
7.1 Allamhéztartdson beliili megelblegezések folyositasa

T2 Allamhéztartéson belili megeldlegezések visszafizetése 5089
7.3. Pénzeszkdzok betétként elhelyezése

7.4. Pénziigyi lizing kiadasai




) 1.1. melléklet a 2/2015. (I1.25.) 6nkormdnyzati rendelether
Nagyményok Viros Onkorminyzatinak kitelezs feladatainak

2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

8. Kiilfoldi finanszirozds kiaddsai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1. Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasarldsa

8.2. Befektetési céli killfsldi értékpapirok bevaltisa
8.3. Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa

8.4, Kiilfsldi hitelek, kolcsonok torlesztése

9. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: 5089
10. KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 253 647 262 553
JLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLE(
3. sz tdbldzat Ezer forintban
1 Koltségvetési hidny, tobblet ( koltségvetési bevételek 9. -34 100 -30 010
2. Finanszirozasi bevételek, kiaddsok egyenlege 34100 30010
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9.1.melléklet a 2/2015 (11.25.)6nkormanyzati rendelethez

Megnevezés Onkorményzat 01
Feladat megneverése Osszes bevétel, kiadds 1
Ezer forintban !
Szima Elgirdnyzat-csoport, kiemelt eldirinyzat Eredeti ei Moédositott Teljesités
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Onkorményzat mikédési timogatésai 148 486 149 758
L1 I:Ielyf ﬁnko’rmény%atok miikddésének 72 943 18 546
altalanos tAmogatdsa
Onkorméanyzatok egyes kdznevelési
e feIadatainai témogfgésa =2 110 39110
Onkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti
b feladataina)]/( tAmogatésa ® : 28 420 28 120
14 ;‘gx}lll:zsll.tgilr:{. Nyilvanos kényvtari és 2710 2710
ka Egyéb 6nkorményzati feladatok timogatasai 3603
Miik&dési céli kozpontositott eldiranyzatok
Helyi 6nkormdnyzatok kiegészitd ——
LT |tamogatssai 1272
ikodesi céla 550k allamha m
. z:::ﬁl:iglez cl l: _tji.:l;?)tamk dllamhéztartdson 15 700 15700
2.1. Elvonasok €s befizetések bevételei
2.2, megtériilések
2.3 kolcsonok visszatériilése
2.4,  |kolesonok igénybevétele
2.5.  |Egyéb mikodési célli timogatasok bevételei 15 700 15 700
2.6.  |2.5.-b6l EU-s tamogatis
3. Felhalmozisi céli tAmogatasok dllamhaztartison
11 Felhalmozasi céli nkormanyzati timogatésok AH-
) n beliilrél
32, Felhalmozési céli garancia- és kezességvallalasbol
megtériilések
33. Felhalmozasi céli visszatéritend® tdmogatédsok,
kolcsonok visszatérillése
14. Felhalmozasi célt visszatéritendd tamogatdsok,
kolesonok igénybevétele
3.5. Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei
3.6. |3.5.-bb]l EU-s tAmogatis
4, Kiozhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4,) 33 101 33 103
4.1, |Helyi adok (4.1.1.+4.1.2.) 26 752 26 724
4.1.1. |- Vagyoni tipust adék 1812 1814
4.1.2. |- Termékek és szolgaltatasok adoi 24 940 24910
42.  |Gépjarmiiadé 6 284 6284
4.3.  |Egyéb éruhasznélati és szolgaltatasi adok 65 95
4.4. Egyéb kdozhatalmi bevételek
5. Miikodési bevételek (5.1.+...+ 5.10.) 16 115 22 444
o Készletértékesités ellenértéke




9.1.melléklet a 2/2015.(11.25. )onkorméanyzati rendelethez

Megnevezés Onkorményzat 01
[Feladst megneverése Osszes bevétel, kiadds 1
Ezer forintban !
Szama Eléirdnyzat-csoport, kiemelt eléirdnyzat Eredeti ei Médositott Teljesités
1 2 3 4 5
5.2. Szolgéltatisok ellenértéke 8 000 8 000
53, Kozvetitett szolgaltatasok értéke 401
5.4.  |Tulajdonosi bevételek 1590 7518
5.5. Ellatési dijak 3100 3100
5.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi add 3425 3425
57 Altalanos forgalmi ad6 visszatéritése
5.8. Kamatbevételek
5.9.  |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.10. |Egyéb milkodési bevételek
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5.)
6.1. Immaterialis javak értékesitése
6.2.  |Ingatlanok értékesitése
6.3.  [Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4. Részesedések értékesitése
6.5. Részesedések megsziinéséhez kapcsolodd bevételek
T Miikodési céli dtvett pénzeszkozik (7.1. +... +
71 Muk céli garancia- és kezvéllalasbol megtériilések
" |AH-n kivilrol
75 Mﬁk céli visszatér. tamogatdsok, kdlcs. visszatér.
AH-n kiviilrél
7.3.  |Egyéb mikodési céli atvett pénzeszkdz
7.4. 7.3.-b6l EU-s tAmogatas (kbzvetlen)
8. Felhalmozasi céli dtvett pénzeszkozdk
8.1.  |megtérilések AH-n kiviilrl
82.  |AH-n kiviilrél
8.3. Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkdz
8.4, 8.3.-b6l EU-s tamogatis (kozvetlen)
9. |KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 213 402 221 005
10. Hitel-, kdlcsonfelvétel dllamhaztartason kiviilrél
10.1.  |Hosszi lejarati hitelek, kolcsondk felvétele
10.2.  |pénziigyi vallalkozast6l
10.3. R&vid lejarata hitelek, kolesontk felvétele
11.  |Belfoldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1.  |értékesitése
11.2.  |Forgatési céli belfoldi értékpapirok kibocsétdsa
11.3.  |értékesitése B
11.4. |Befektetési céli belfsldi értékpapirok kibocsatdsa
12.  |Maradvény igénybevétele (12.1. + 12.2.) 36 000 36 000
12.1. g;’;;bi‘;;zfcgv ctési maradvénydnak 36 000 36 000
122 |E1826 év vallalkozasi maradvanyénak igénybevétele
13. |Belfdldi finanszirozas bevételei (13.1. + ... +

13.1.

Allamhéztartason beluli megeldlegezések




9.1.melléklet a 2/2015.(11.25. )6nkormanyzati rendelethez

Megnevezés

Onkormanyzat

01

Feladat megnevezise

Osszes bevétel, kiadis

1

Ezer forintban !

Szima Elgiranyzat-csoport, kiemelt el§iranyzat Eredeti ei Médositott Teljesités
1 2 3 4 5
13.3, Allamhéztartason beliili megel6legezések trlesztése
13.3. |Betétek megsziintetése
14.  |Kiilfoldi finanszirozas bevételei (14.1.+...14.4.)
Forgatasi céla kiilfoldi értékpapirok bevaltasa,
14.1. |értékesitése
Befektetési céla kiilfoldi értékpapirok bevaltasa,
14.2. |értékesitése
14.3. |Kiilfsldi értékpapirok kibocsétasa
14.4. |Kulfsldi hitelek, kdlcsénok felvétele
15. |Adéssdghoz nem kapcsolédé szarmazékos
16. {(10.+... +15)) 36 000 36 000
17. |BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 249 402 257 005




9.1.melléklet a 2/2015.(11.25.)6nkormanyzati rendelethez

Megnevezés Onkorményzat 01
Feladat meguevezise Osszes bevétel, kiadas 1
Ezer forintban !
Szdma Eléirdnyzat-csoport, kiemelt eldirdnyzat Eredeti ei Médositott Teljesités
1 2 3 4 5
Kiadasok
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...41.5.) 105 883 107 187
11 Személyi juttatasok 35172 38 960
12, hMQl;gZﬁ?:salt ;gghel('i jérulékok és szociilis 9787 9787
1.3. Dologi kiadésok 55024 52 461
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatésai 4 000 4041
1:5 Egyéb miikodési céli kiaddsok 1900 1938
1.6. - az 1.5-bol: - Elvondsok és befizetések
- - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n
beliilre
18, A~Visszatéritﬂnd6 tamogatésok, kolcséndk nyijtasa
H-n beliilre
19, - Visszatéyitendﬁ tdmogatasok, kolcsondk
torlesztése AH-n beliilre
L10. | | Epyéb mikedési célt timogatésok AH-n beltilre
111 ® "Ga:ancia és kezességvallalisbol kifizetés AH-n
kiviilre
112, = Viss,zaféritendé tdmogatasok, kolcsondk nynjtasa 18
AH-n kiviilre
1.13. - Arkiegészitések, artamogatasok
1.14. - Kamattamogatéasok
Rl P veivaieebeiiting 1900 1900
2. Felhalmozisi kiltségvetés kiadasai 5150 6 398
2.1. Beruhézasok 1047
2.2 2.1.-b81 EU-s forrasbol megval6sulé beruhdzas
2.3. Felgjitasok 5150 5351
24. 2.3.-bol EU-s forrasb6l megvalésuld felajitas
2.5, Egyéb felhalmozési kiadasok
26. |2.5.-bél - Garancia- €s kezességvallalasbél
2.7. - Visszatéritendd tamogatéasok, kolcsonok nytjtasa
2.8. - Visszatéritendd tAmogatasok, kolcstnsk
20, - Egyéb felhalmozasi célt tdimogatasok AH-n
2.10. - Garancia- és kezességvallalasbo] kifizetés AH-n
2.11. b Visszatéritendd tdmogatasok, kolcsdnsk nyajtasa
2.12. - Lakéstdmogatas
2.13. - Egyéb felhalmozasi céla tdmogatasok
3 Tartalékok (3.1.+3.2.) 1000 1 000
3.1.  |Altalanos tartalék 1 000 1000
3.2. Céltartalék




9.1.melléklet a 2/2015 (11.25.)onkorményzati rendelethez

Megnevezés| Onkorményzat 01
Peladat megaevessse Osszes bevétel, kiadss 1
Ezer forintban !
Szima Eléirdnyzat-csoport, kiemelt eléirdnyzat Eredeti ei M édositott Teljesités
1 2 3 4 5
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN 112 033 114 585
5, Hitel-, klcsontorlesztés dllamhaztartison kiviilre
5.1. Hosszi lejarati hitelek, kéilesonok torlesztése
52. Likviditasi cél hitelek, kolcsonsk torlesztése
33, Rovid lejarati hitelek, kdleséndk torlesztése
6. Belftldi értékpapirok kiaddsai (6.1. + ... + 6.4,)
6.1. Forgatési célii belftldi értékpapirok vasarlasa
6.2, Forgatasi célii belfsldi értékpapirok bevaltisa
6.3. Befektetési célii belfvldi értékpapirok vasarldsa
6.4. Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevaltasa
7. Belf6ldi finanszirozas kiadsai (7.1. + ... + 7.4.) 137 369 142 458
Tl Allamhéztartason beliili megelblegezések folyositasa
79 A.llamhéztartéson beliili megelélegezések —
visszafizetése
7.3. Pénzeszkozok betétként elhelyezése
7.4. Kozponti, irnyitoszervi kiadasok 137 369 137 369
8. Kiilfoldi finanszirozas kiad4sai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1. Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
8.2. Befektetési céla kiilfoldi értékpapirok bevaltésa
8.3. Kuilf5ldi értékpapirok bevaltasa
8.4. Kiilfoldi hitelek, kolcsondk torlesztése
9, FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: 137 369 142 458
10. KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 249 402 257 043
Eves engedélyezett létszim elGiranyzat (£6) 11 11
Kozfoglalkoztatottak létszdma (f6) 8 8




9.1.1. meliéklet a 2/2015. (I1.25.) dnkorményzati rendelethez

Megnevezés Onkorményzat 01
CEREp— Osszes bevétel, kiadds 1
Ezer forintban !
Szima ElGirdnyzat-csoport, kiemelt eldirdanyzat Eredetiei | Modositott | Teljesités
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Onkormanyzat miikodési tamogatasai 148 486 149 758
1.1. |thmogatasa 72 943 78 546
1.2. |feladatainak tdmogatasa 39110 39110
1.3. |feladatainak tAmogatasa 28 120 28 120
1.4 |Fel.tdm 2710 2710
1.5 |Egyéb dnkormanyzati feladatok tdmogatésai 5603
1.6 |Mikodési céli kdzpontositott eldiranyzatok
1.7 |Helyl 6nkormanyzatok kiegészité tamogatasai 1272
Miikddési céli tdmogatisok 4 ' 4
2 |belilrsl (2.1.+...+.2.§.) Hiambistartison 13700 1570
2.1. |Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. |megtériilések
2.3. |visszatériilése
2.4. |igénybevétele
2.5. |Egyéb mitkddési célil tiamogatasok bevételei 15 700 15700
2.6. |2.5.-bdl EU-s tamogatés
3 Felhalmozisi célii timogatdsok allamhaztartdison
" |beliilrél (3.1.+...+3.5.)
3.1. |beliilrél
3.2. |megtériilések
3.3. |kolcstndk visszatériilése
3.4. |kolcsondk igénybevétele
3.5. |Egyéb felhalmozési célil timogatasok bevételei
3.6. |3.5.-b6l EU-s tAmogatés
4, |Kozhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 33101 33103
4.1. |Helyi adok (4.1.1.+4.1.2)) 26 752 26 724
4.1.1. |- Vagyoni tipust adok 1812 1814
4.1.2. |- Termékek és szolgaltatdsok ad6i 24 940 24910
4.2. |Gépjarmiladod 6284 6284
4.3. |Egycb druhasznélati €s szolgaltatasi adok 65 95
4.4. |Egyéb kozhatalmi bevételek
5. |Mikédési bevételek (5.1.+...+ 5.10.) 16 115 22 444
5.1. |Készletértékesités ellenértéke
5.2. |Szolgéltatasok ellenértéke 8 000 8 000
5.3. |Kozvetitett szolgéaltatasok értéke 401
5.4. |Tulajdonosi bevételek 1590 7518
5.5. |Ellatasi dijak 3100 3100
5.6. |Kiszamldzott dltaldnos forgalmi ad6 3425 3425
5.7. |Altaldnos forgalmi adé visszatéritése
5.8. |Kamatbevételek
5.9. |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.10. |Egyéb miikodési bevételek
6. |Felhalmozasi bevételek (6.1.+...+6.5.)
6.1. |Immateridlis javak értékesitése
6.2. |Ingatlanok értékesitése




9.1.1. melléklet a 2/2015. (11.25.) onkormanyzati rendelethez

Megnevezés Onkorményzat 01
e memevae Osszes bevétel, kiadds 1
Ezer forintban !
Szama Elgiranyzat-csoport, kiemelt elSirinyzat Eredeti ei Maddositott | Teljesités
1 2 3 4 5
6.3. |Egyéb targyi eszkdzok értékesitése
6.4. |Részesedések értékesitése
6.5. |Részesedések megsziinéséhez kapesolédo bevételek
7. |Miikddési céli dtvett pénzeszkozok (7.1, + ... + 7.3.)
7.1.  |n kiviilrél
7.2, |n kiviilrél
7.3. |Egyéb miikddési célu atvett pénzeszkdz
7.4. |7.3.-b6l EU-s tdmogatas (kozvetlen)
8. |Felhalmozisi céli Atvett pénzeszkozik
8.1. [AH-n kivilrél
8.2. [n kiviilré]
8.3. |Egyéb felhalmozasi céli dtvett pénzeszkoz
8.4. |[8.3.-bél EU-s tAmogatds (kizvetlen)
9. |KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 213 402 221 005
10. |Hitel-, kilcsonfelvétel Allamhéztartison kiviilrél
10.1. |Hosszil lejaratii hitelek, kélcsonok felvétele
10.2. |véllalkozastol
10.3. Révid lejarata hitelek, kdlcsonsk felvétele
11. |Belfoldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1. |értékesitése
11.2. [Forgatési céli belfbldi értékpapirok kibocsatssa
11.3. |ériékesitése
11.4. |Befektetési céln belfsldi értékpapirok kibocsatasa
12. |Maradviny igénybevétele (12.1. + 12.2.) 36 000 36 000
12.1. |E1620 év koltségvetési maradvényanak igénybevétele 36 000 36 000
12.2. |El6z6 év villalkozasi maradvanyanak igénybevétele
13. |Belfiildi finanszirozds bevételei (13.1. + ... + 13.3.)
13.1. |Allamhaztartéson beliili megelélegezések
13.2. |Allamhéztartéson beliili megelslegezések torlesztése
13.3. |Betétek megsziintetése
14. |Kiilfoldi finanszirozas bevételei (14.1.+...14.4.)
14.1. | értékesitése
14.2, |értékesitése
14.3. |Kiilfsldi értékpapirok kibocsatdsa
14.4. |Kiilfo1di hitelek, kélcsonsk felvétele
15. |Adéssaghoz nem kapcsolédé szirmazékos iigyletek
16. [(10.+ ... +15)) 36 000 36 000
17. [BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 249 402 257 005




9.1.1. melléklet a 2/2015. (I1.25.) 6nkormanyzati rendelethez

Megnevezés Onkorményzat 01
| Osszes bevétel, kiad4s 1
Ezer forintban !
Szdma Eldirdnyzat-csoport, kiemelt elirdnyzat Eredeti ei | Mddositott | Teljesités
1 2 3 4 5
Kiaddsok
1. Miikddési koltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 103 983 105 249
1.1. |Személyi juttatdsok 35172 38 960
1.2. |Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis 9787 9787
1.3. |Dologi kiadasok 55024 52 461
1.4. |Ellatottak pénzbeli juttatisai 4 000 4 041
1.5 |Egyéb miikédési célil kiadasok
1.6. | - az 1.5-b6l: - Elvonasok és befizetések
1.7. |beliilre
1.8. -Visszatéritendé tdmogatasok, kdlcséndk nyijtasa
1.9. - Visszatéritendd timogatasok, k&lcsdnok torlesztése
1.10. | - Egyéb mitkisdési céld timogatasok AH-n belitlre
1.11. [kivilre
132 - Visszatéritendd tamogatdsok, kélcsdndk nyujtasa
113, - Arkiegészitések, drtamogatasok
1.14. | - Kamattamogatisok
1.15. | - Egyéb mikddési céli tAmogatasok
2. Felhalmozisi kiiltségvetés kiadasai (2.1.+2.3.+2.5.) 5150 6 398
2.1. |Beruhazasok 1047
2.2. |2.1.-b6l EU-s forrasbdl megvaldsuld beruhdzis
2.3. |Felujitdsok 5150 5351
2.4, [2.3.-b6] EU-s forrdsb6l megvaldsulé feltjitas
2.5. |Egyéb felhalmozési kiadasok
2.6. 12.5.-bbl - Garancia- és kezességvillalasbol
2.7. - Visszatéritendd tamogatéasok, kdlcsonék nyijtasa
2.8. - Visszatéritendd tamogatésok, kolcsontk torlesztése
2.9. | -Egyéb felhalmozasi céli timogatasok AH-n beliilre
2.10. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n
2.11. - Visszatéritendd tdmogatdsok, kilesondk nyujtasa
2.12. - Lakéstamogatés
2.13. - Egyéb felhalmozdsi céli tAmogatdsok
3, |Tartalékok (3.1.+3.2.) 1 000 1000
3.1. |Altalénos tartalék 1000 1000
3.2. |Céltartalék
4. |KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN 110 133 112 647
5. |Hitel-, kilcsontorlesztés allamhadztartison kiviilre
5.1 Hosszi lejarata hitelek, kolcsondk térlesziése
5.2, Likviditasi céli hitelek, kdlcstnok torlesziése
5.3. Révid lejarati hitelek, kdlesonok torlesziése
6. |Belfoldi értékpapirok kiaddsai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1. Forgatési céla belfsldi értékpapirok vasarlasa
6.2 Forgatasi célil belfoldi értékpapirok bevaltdsa
6.3. Befektetési célil belfoldi értékpapirok vasarlasa
6.4. Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevaltisa




9.1.1. melléklet a 2/2015. (11.25.) 6nkormanyzati rendelethez

Megnevezés Onkormanyzat 01
it mrmeniv Osszes bevétel, kiadis 1
Ezer forintban !
Szima Eléiranyzat-csoport, kiemelt el§irinyzat Eredeti ei | Mddositott | Teljesités
1 2 3 4 5
7. |Belfoldi finanszirozds kiadasai (7.1. + ... + 7.4.) 137 369 142 458
7.1. |Allamhéztartdson beliili megel6legezések folyositdsa
7.2. |Allamhéztartason beliili megel6legezések 5089
7.3. | Pénzeszkozok betétként elhelyezése
7.4. |Kozponti, irdnyitoszervi kiaddsok 137 369 137 369
8.  |Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1. | Forgatasi céli kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
8.2. | Befektetési céli kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
8.3. | Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
8.4. | Kiilfoldi hitelek, k6lcséndk torlesztése
9. |FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: 137 369 142 458
10. |KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 247 502 255 105
Eves engedélyezett 1étszam elGirdnyzat (£5) 11 11
Kozfoglalkoztatottak létszdma (£6) 8 8




9.2, melléklet a 2/2015. (11.25.) Gnkorményzati rendelethez

bt e Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal 02
Feladst megnovesioe Osszes bevétel, kiadas 01
Ezer forinthan !

Szdma Elgirdanyzat-csoport, kiemelt eldirdnyzat Eredeti ei Modositott | Teljesit
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikddési bevételek (1.1.+...+1.10.) 268

1.1.  |Készletértékesités ellenértéke
1.2. |Szolgéltatisok ellenértéke 227

1.3.  |Kozvetitett szolgaltatasok értéke

1.4, |Tulajdonosi bevételek

1.5. |Ellatasi dijak

1.6. |Kiszamlazott altalanos forgalmi adé

1.7. |Altalanos forgalmi adé visszatériilése

1.8. |Kamatbevételek 1
1.9. |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. |Egyéb miikédési bevételek 40

2. Miikodési céli timogatdsok dllamhaztartdson

2.1. |Elvonasok és befizetések bevételei

2.2. |Visszatéritendd tdmogatasok, kdlesonok

2.3. |Egyéb mikadési célu tAmogatdsok bevételei

2.4, - ebbdl EU témogatés

3. Kozhatalmi bevételek 35

4, Felhalmozdsi céli timogatisok dllamh4ztartdson

4.1, [|Visszatéritendd tdmogatdsok, kdlcsondk

42. |Egyéb felhalmozasi céla tAmogatasok bevételei

4.3. |- ebbol EU-s tAmogatas

5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)

5.1. |Immateridlis javak értékesitése

5.2. |Ingatlanok értékesitése

5.3. |Egyéb targyi eszkdzdk értékesitése

6 Miikodési céld dtvett pénzeszkizik

7.  |Felhalmozisi céli dtvett pénzeszkozik

8. Koltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 303
9.  |Finanszirozdsi bevételek (9.1.+...+9.3.) 65 076 65 532
9.1. |Koltségvetési maradvany igénybevétele 456
9.2. |Véllalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. |Irényit6 szervi (6nkorményzati) tAmogatas 65076 65 076
10. |BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.) 65 076 65 835

Kiaddsok

1. Miikodési kiltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 65 076 65 670
1.1.  |Személyi juttatdsok 44 699 44 699
1.2. |Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis 12 174 12 174
1.3.  |Dologi kiadédsok 6578 5838
1.4.  |Ellatottak pénzbeli juttatasai 1625 2959




9.2.1. melléklet a 2/2015. (11.25.) onkorményzati rendelethez ati rendelethez

s Nagyményoki Polgirmesteri Hivatal 02 02
Fladst mrguevechs Ktelezd feladatok bevételei, kiaddsai 02 02
Ezer forintban !
Széma | Eléirdnyzat-csoport, Kiemelt el6irdnyzat megnevezése | Eredeti ei Médositott | Teljesit
1 2 3 4 5
Bevételek
1. |Miikddési bevételek (1.1.+...+1.10.) 268
1.1, |Készletértékesités ellenértéke
1.2.  |Szolgéltatisok ellenértéke 227
1.3. |Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4, |Tulajdonosi bevételek
1.5. |Ellatasi dijak
1.6. [Kiszdmlzott altaldnos forgalmi adé
1.7. |Altalanos forgalmi adé visszatériilése
1.8, |Kamatbevételek 1
1.9. |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. |Egyéb miiktdési bevételek 40
2. |Miikodési céli timogatdsok dllamhaztartison beliilrél
2.1. |Elvonésok és befizetések bevételei
2.2. |Visszatéritendd tAmogatasok, kilcsénok visszatériilése
2.3. |Egyéb miik6dési céli timogatasok bevételei
2.4. | -ebbol EU tdmogatas
3. |Kbzhatalmi bevételek 35
4, |Felhalmozasi célti timogatasok dllamhéztartison
4.1. [Visszatéritendd thmogatdsok, kdlcsdndk visszatériilése
4.2, |Egyéb felhalmozasi célt tsmogatdsok bevételei
4.3. |[-ebbél EU-s taimogatés
5. |Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1.  |Immaterialis javak értékesitése
5.2. |Ingatlanok értékesitése
5.3. |Egyéb targyi eszkdzok érickesitése
6.  |Miikodési céli 4tvett pénzeszkozik
7. |Felhalmozasi céld dtvett pénzeszkizok
8. [Kiltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 303
9.  |Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 65076 65532
9.1. |Koltségvetési maradvéany igénybevétele 456
9.2. |Véllalkozasi maradvény igénybevétele
9.3. |Irényitd szervi (6nkorméanyzati) timogatas 65 076 65076
10. |BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 65076 65 835
Kiaddsok
1. |Miikédési koltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 65 076 65 670
1.1. |Személyi juttatdsok 44 699 44 699
1.2. |Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulési 12 174 12 174
1.3. [Dologi kiadasok 6578 5838
1.4. |Ellatottak pénzbeli juttatésai 1625 2959




9.2.1. melléklet a 2/2015. (I1.25.) dnkormanyzati rendelethez ati rendelethez

~~~~~ il Nagyminyoki Polgdrmesteri Hivatal 02 02
Feudat mepseraios Kotelezt feladatok bevételei, kiaddsai 02 02
Ezer forintban !

1.5. |Egyéb miikddési céli kiadasok

2. |Felhalmozisi koltségvetés kiaddsai (2.1.+...42.3.) 165

2.1. |Beruhazasok 165

2.2. |Feltjitasok

2.3. |Egyéb fejlesziési célu kiadasok

- ebb6] EU-s forrasbdl tam. megval6sulo programok,

24, projektek kiaddsai
3. |KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 65 076 65 835
Eves engedélyezett létszdm eléirdnyzat (f6) 10 10

Kozfoglalkoztatottak létszima (f6)




9.3. melléklet a 2/2015. (11.25.) onkormanyzati rendelethez

i i Nagyminyoki Pitypang Ovoda 03 03
ot egacine Osszes bevétel, kiadis 01 01
Ezer forintban !
Szdma Eldirdnyzat-csoport, kiemelt eldirdnyzat Eredeti ei Moédositott
1 2 3 4
Bevételek
1. |Miikidési bevételek (1.1.+...+1.10.) 2 635 2635
1.1.  |Készletértékesités ellenértéke
1.2. |{Szolgaltatasok ellenériéke
1.3, |Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. | Tulajdonosi bevételek
1.5. |Ellatasi dijak 2075 2075
1.6. |Kiszamlazott altaldnos forgalmi adé 560 560
1.7. |Altaldnos forgalmi add visszatérilése
1.8. |Kamatbevételek
1.5. |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. |Egyéb mikodési bevételek
2. |Miikédési céli timogatisok allamhiztartison
2.1.  |Elvonasok és befizetések bevételei
2.2, |Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonck visszatérulése
2.3. |Egyéb miikédési céli tAmogatasok bevételei
2.4. |-ebbd] EU timogatas
3. |Kdzhatalmi bevételek
4, |Felhalmozasi céli timogatisok sllamhdztartison
4.1, |Visszatéritendd timogatasok, kélcsonok visszatéritlése
4.2. |Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei
4.3. |- ebbdl EU-s timogatds
5. |Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. {Immaterialis javak értékesitése
5.2. |Ingatlanok értékesitése
5.3, |Egyeb tarpyi eszkozok értékesitése
6. |Miikidési céli dtvett pénzeszkizik
7. |Felhalmozisi céld dtvett pénzeszkozik
8. Kiltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 2 635 2635
9. (Finanszirozasi bevételek (9.1.+...4+9.3.) 53574 53574
9.1. [Koliségvetési maradvany igénybevétele
9.2. |Villalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. |Irdnyit6 szervi (6nkormanyzati) timogatés 53 574 53 574
10. |BEVETELEK OSSZESEN: (8.19.) 56 209 56200
Kiaddsok
1. |Miikidési kiltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 56 209 56 166
1.1.  [Személyi juttatasok 33176 33176
1.2, [Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzijaruldsi adé 9173 9173
1.3. |Dologi kiaddsok 13 860 13 817
1.4, |Elldtottak pénzbeli juttatdsai
1.5. [Egyéb miikodési céla kiadasok
2. |Felhalmozisi kiltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.) 43
2.1. |Beruhazisok 43
2.2. [Felujitasok
2.3. |Egyéb fejlesztési célu kiadasok
24, - ¢bbil EU-s forrasbol tim. megvalésuld programok, projektek kiadasai
3. |KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 56 209 56 209
Eves engedélyezett 1étszdm el6irdnyzat (f6) 10,57 10,57
Kizfoglalkoztatottak létszama (f6) 0 0




9.3.1. melléklet a 2/2015. (I1.25.) 6nkorményzati rendelethez

i Nagyminyoki Pitypang Ovoda 03 03
Fendat megrevesor | Kitelezd feladatok bevételei, kiaddsai 02 02
Ezer forintban ! Ezer forintban !
Szima | Eldirdnyzat-csoport, kiemelt eldirinyzat megnevezése Eredeti ei Médositott
1 2 3 4
Bevételek
1. |Miikidési bevételek (1.1.+...+1.10.) 2 635 2 635
1.1.  |Készletértékesités ellenértéke
1.2. |Szolgiltatasok ellenértéke
1.3. |Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. |Tulajdonosi bevételek
1.5. |Ellatasi dijak 2075 2075
1.6. |Kiszamlazott altaldnos forgalmi adé 560 560
1.7. |Altalénos forgalmi adé visszatériilése
1.8. |Kamatbevételek
1.9. |Egyéb pénziigyi milveletek bevételei
1.10. |Egyéb miikbdési bevételek
2. M?ikﬁdési céhi timogatisok dllamhaztartison belilrdl (2.1.+...+2.3.) 53574
2.1. |Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. |Visszatéritends tamogatasok, kolesonok visszatérilése AH-n beliilrél
2.3, |Egyéb mikodési céli tamogatdsok bevételei allamhaztartison belitlrél 53574
2.4. |-ebbél EU timogatas
3. |Kizhatalmi bevételek
4, Felhalmozisi céli timogatdsok dllambdztartdson beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. |Visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok visszatériilése AH-n beliilré]
4.2, |Egyéb felhalmozasi célil tamogatasok bevételei dllamhaztartison bellrdl
4.3. |- -hbdl EU-s tAmogatés
5.  |Felhalmozdsi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. |Immateridlis javak értékesitése
5.2. |Ingatlanok értékesitése
53 Egyéb té.rg,yi eszkdzok értékesitése
6. |Miikodési céli divett pénzeszkizik
7.  |Felhalmozisi céli dtvett pénzeszkizik
8. |Kiltségvetési bevételek iisszesen (1.+...+7.) 56 209 2 635
9. |Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 53574
9.1. |Kbltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. |Véllalkozasi maradvéiny igénybevétele
9.3, |Irdnyitd szervi (6nkormanyzati) tamogatés (intézményfinanszirozas) 53574
10. |BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 56 209 56 209
Kiadisok
1. |Mikédési kﬁltsgivetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 56 209 56 166
1.1. |Személyi juttatdasok 33176 33176
1.2. |Munkaad6kat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi ado 9173 9173
1.3. |Dologi kiadasok 13 860 13 817
1.4. |Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. |Egyéb miikddési céli kiaddsok
2. |Felhalmozaisi kiltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.) 43
2.1. |Beruhdzasok 43
2.2, |Felujitasok
2.3. |Egyéb fejlesztési céli kiadasok
2.4, | -ebbdl EU-s forrasbol tam. megvaldsuld programok, projektek kiadasai




9.3.1. melléklet a 2/2015. (I1.25.) énkormanyzati rendelethez

e Nagymiényoki Pitypang Ovoda 03 03
Feadat megsevoe Kételezs feladatok bevételei, kiaddsai 02 02
Ezer forintban ! Ezer forintban !
Szima | Eléirinyzat-csoport, kiemelt eléirinyzat megnevezése Eredeti ei Médositott
1 2 3 4
3. |KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 56 209 56 209
Eves engedélyezett létszim el§irinyzat (f6) 10,57 10,57
Kizfoglalkoztatottak létszima (f6) 0 0




9.4. melléklet a 2/2015. (11.25.) 6nkorményzati rendelethez

Nagyményoki Kézmiivel6dési Kézpont 03 03
Prlndet mapmreeiin Osszes bevétel, kiad4s 01 01
Ezer forintban !
Szdma Eléirdnyzat-csoport, kiemelt elirinyzat Eredeti ei Modositott
1 2 3 4
Bevételek

1. Miikiodési bevételek (1.1.+...+1.10.) 3510 3510
1.1.  |Készletértékesités ellenértéke

1.2. |Szolgaltatasok ellenértéke 3100 3100
1.3.  |Kozvetitett szolgaltatasok értéke

1.4.  |Tulajdonosi bevételek

1.5. |Ellatasi dijak

1.6. |Kiszamlazott altalanos forgalmi adé 410 410
1.7. |Altalanos forgalmi ado visszatérillése

1.8. |Kamatbevételek

1.9. |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. |Egyéb miikodési bevételek

2. Miksdési célé td gatisok illamhiztartison belilrl (2.1.+...+2.3.)
2.1.  |Elvonasok €s befizetések bevételei
2.2, |Visszatéritendd tdmogatasok, kolcsdndk visszatériilése
2.3. |Egyéb miikddési céli timogatéasok bevételei
24. - ebb6l EU tAmogatas

3. Kizhatalmi bevételek

4. Felhalmozasi céli timogatisok dllamhaztartison
4,1, |Visszatéritendd tamogatasok, kilesonok visszatériilése
4.2. |Egyéb felhalmozasi célii tAmogatasok bevételei
4.3, |- ebbbl EU-s tAmogatas

5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. |Immaterialis javak értékesitése
5.2. |Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése

6. |Miikodési céli dtvett pénzeszkizok

7. Felhalmozisi céli dtvett pénzeszkozok

8. Koltségvetési bevételek tsszesen (1.+...47.) 3510 3510
9. |Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 18719 19 262
9.1. |Koltségvetési maradvany igénybevétele 543
9.2. | Villalkozasi maradvény igénybevétele
9.3. |Iranyito szervi (onkormanyzati) tAmogatas 18 719 18 719
10. |BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 22229 22772

Kiaddsok

1. Miikiodési kiltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 22229 22 692
1.1.  |Személyi juttatdsok 10 505 10 505
1.2. |Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzéjarulasi add 3201 3201
1.3. |Dologi kiadasok 8523 8 986
1.4.  |Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. |Egyéb mikodési céhi kiadasok

2. Felhalmozasi kiltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.) 81
2.1.  |Beruhazasok 81
2.2.  |Felijitasok
2.3. |Egyéb fejlesztési célt kiadasok
24, - ebbdl EU-s forrasbol tam. megvalosuld programok, projektek kiadasai

3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 22229 22773

!fves engedélyezett 1€tszam elSirdnyzat (f6) 5,00 l 5,00 I




9.4. melléklet a 2/2015. (11.25.) onkorméanyzati rendelethez

Pt s Nagyményoki Kozmiivelddési Kézpont 03 03
Fetadat megneveshe Osszes bevétel, kiadis 01 01
Ezer forintban !
Szima Eléirdnyzat-csoport, kiemelt eldirdnyzat Eredeti ei Médositott
1 2 3 4
Kﬁzfogjlkﬂztatottak létszama (f) 0 0




9.4.1. melléklet a 2/2015. (I1.25.) 6nkormanyzati

e Nagymanyoki Kézmiivelddési Kozpont 03
o Kotelezd feladatok bevételei, kiadasai 02 02
Ezer forintban !
Szim | Elgirinyzat-csoport, kiemelt elfirdnyzat megnevezése Eredeti ei Moédositott
1 2 3 4
Bevételek
1. [Miikidési bevételek (1.1.+...+1.10.) 3510 3510
1.1. |Készletértékesités ellenértéke
1.2. |Szolgaltatasok ellenértéke 3100 3100
1.3. |Kozvetitett szolgdltatdsok értéke
1.4. |Tulajdonosi bevételek
1.5. |Ellatasi dijak
1.6. [Kiszamlazott 4ltalanos forgalmi adod 410 410
1.7. |Altaldnos forgalmi adé visszatériilése
1.8. |Kamatbevételek
1.9. |Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. |Egyéb miikddési bevételek
2. Mikodés céli timogatisok illamhiztartison belaled] (2.1:+...423) 18 719
2.1. |Elvonasok és befizetések bevételei
2.2, |Visszatéritendd timogatasok, kilcsonok visszatériilése AH-n belilr6l
2.3, |Egyéb miikodési céli timogatasok bevételei dllamhéztartason belislrdl 18719
2.4. | - ebb6l EU tAmogatis
3. |Kozhatalmi bevgtelek
4. |Felhal i célii timogatdsok Allamhéztartdson beliilrl (4,1,+4.2.)
4.1, |Visszatéritendd tamogatisok, kolcsonik visszatérillése AH-n beliilrl
4.2, |Egyéb felhalmozisi céli timogatisok bevételei dllamhéztartison belalrd]
4.3. |- ebbdl EU-s tamogatas
5. |Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. |Immaterialis javak értékesitése
5.2. |Ingatlanok értékesitése
5.3. |Egyéb targyi eszk6zok értékesitése
6. |Mikodési céli dtvett pénzeszkoztk
7. |Felhalmozdsi céli dtvett pénzeszkozok
8. |Kaltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 22229 3510
9, |Finanszirozasi bevételek (9.1.+...49.3.) 19 262
9.1. |Koltségvetési maradvany igénybevétele 543
9.2, |Vallalkozési maradvany igénybevétele
9.3, |lrdnyitd szervi (6nkormanyzati) timogatas (intézményfinanszirozas) 18 719
10. |BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.) 22229 22772
Kiadasok
1. |Mikodési koltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 22229 22 692
1.1. |Személyi juttatésok 10 505 10 505
1.2. |Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzdjarulasi adé 3201 3201
1.3. |Dologi kiadasok 8523 8 986
1.4. |Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. |Egyéb miikédési célu kiaddsok
2. |Felhalmozasi kiltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.) 81
2.1. |Beruhazasok 81
2.2. |FelGjitasok
2.3. |Egyéb fejlesztési célu kiaddsok

2.4.

- ebbb] EU-s forrasbol tam megval6suld programok, projektek kiadasai




9.4.1. mellcklet a 2/2015. (11.25.) snkorményzati

| Nagymiényoki Kézmiiveldési Kozpont 03
Pt e Kitelezo feladatok bevételei, kiaddsai 02 02
Ezer forintban !

Szdm | Elgirdnyzat-csoport, kiemelt elfirdnyzat megnevezése Eredeti ei Médositott

1 2 3 4

3. |KIADASOK OSSZESEN: (1.4+2.) 22229 22773
Eves engedélyezett létszam el§irdnyzat (£6) 5,00 5,00

0 0

Kozfoglalkoztatottak létszdma (f6)







©. Eléterjesztés
a Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2015. szeptember 21-ei testiileti-iilésének
©. napirendi pontjahoz

Targy: A Nagyminyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2015. évi
koltségvetés mddositasa

Eléado: Stallenberger Jozsef a nemzetiségi dnkormanyzat elntke

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Nagyményoki Német Nemzetiségi Onkorményzat koltségvetésének
modositasara a kapott allami tdmogatds, illetve az ehhez kapcsolédéd kiadasi

eldiranyzatok modositasa miatt volt sziikség.

A koltségvetési bevétel 6sszesen 1396 e Ft-ra, a koltségvetési kiadds 2396eFt-ra

valtozott. A kiadasok és a bevételek eldiranyzat f66sszege 2396eF+t. lett.

Onkormanyzatunk 2015. évben 1391 eFt 4llami tAmogatasban részesiilt.

Kérem a tisztelt Képviseld- Testiiletet az elbterjesztett 2015. évi koltségvetds
modositas elfogadasara.

Nagymanyok, 2015. szeptember 15.







Nagyminyoki Német Nemzetiségi Onkorminyzat
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

2015.06.30.
BEVETELEK

1. sz. tabldazat Ezer forintban

Sor- Bevételi jogeim Eredeti ei. Médositott ei.
1 2 3 4
1. | Onkorminyzat miikédési timogatisai
1.1.| Helyi dnkorményzatok mitkddésének altaldnos timogatésa
1.2.| Onkormanyzatok egyes kidznevelési feladatainak tdmogatasa
1.3.] Onkorméanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak tamogatasa
1.4 | Teleplilési tnk. Nyilvanos konyvtari és kézm. Fel.tam
1.5 | Egyéb 6nkorméanyzati feladatok tamogatasai
1.6 | Miikodési célu kdzpontositott eldiranyzatok
1.7 | Helyi nkormanyzatok kiegészitd tamogatasai
2. Miikddési céli timogatisok dllamhéaztartison 380 1391
2.1.| Elvonasok és befizetések bevételei
2.2.| Mikaodési céli garancia- és kezvall megtériilések
2.3.| kolcsondk visszatériilése
2.4.| kolcsonok igénybevétele
2.5.| Egyéb mitkddési céli timogatdsok bevételei 380 1391
2.6.| 2.5.-bol EU-s tAmogatas
3. Felhalmozdsi céli timogatdsok dllamhéztartison
3.1.| Felhalmozasi céli onkorményzati timogatésok
3.2.| megtériilések
3.3.1 kolcsonok visszatériilése
3.4.| kolesondk igénybevétele
3.5.| Esgyéb felhalmozasi célu tAmogatasok bevételei
3.6.| 3.5.-b6l EU-s tamogatas
4, Kdozhatalmi bevételek (4.1.+4.2,+4.3.44.4.)
4.1.| Helyiadok (4.1.1.+4.1.2.)
4.1.| ebbdl: Vagyoni tipusu adok
4.1.| ebbol: Ertékesitési és forgalmi add
42.| Gépjarmiiadod
4.3.| Egyéb druhasznalati és szolgaltatasi adék
4.4.| Egyeb kozhatalmi bevételek
5. Miikodési bevételek (5.1.+...+ 5.10.) 5
5.1.| Készletértékesités ellenértéke
5.2.1 Szolgéltatisok ellenértéke 3
5.3.| Kbzvetitett szolgaltatasok értéke
5.4.| Tulajdonosi bevételek
5.5.| Ellatasi dijak
5.6.| Kiszamlazott altalanos forgalmi ado
5.7.| Altalanos forgalmi ado visszatéritése
5.8.| Kamatbevételek 2
5.9.| Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.1 | Egyéb milkodési bevételek
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...46.5.)
6.1.| Immaterialis javak értékesitése
6.2.| Ingatlanok értékesitése
6.3.| Egyéb targyi eszkdzok értékesitése
6.4.| Részesedések értékesitése
6.5.| Részesedések megsziinéséhez kapcsolddo bevételek
T Miikodési céla atvett pénzeszkozok (7.1. + ... +
7.1.| Miksdési céli garancia- és kezességvillalasbol megtériilések AH-n kiviilrél







Nagyminyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE
2015.06.30.

7.2.| Mikodési céli visszatéritendd tamogatasok, kolesondk visszatér. AH-n kiviilré]

7.3.| Egyéb milikddési céll atvett pénzeszkész

7.4.| 7.3.-bol EU-s tAmogatds (kdzvetlen)

8. Felhalmozasi céla dtvett pénzeszkdzok

8.1.| megtériilések AH-n kiviilrol

8.2.| visszatér. AH-n kiviilrsl

8.3.| Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkiz

8.4.| 8.3.-bol EU-s tAmogatas (kbzvetlen)

9, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 380 1396

10. | Hitel-, kdlcsonfelvétel 4llamhaztartison Kivilrol

10. | Hosszi lejarata hitelek, klcsonok felvétele

10. | vallalkozastol

10. | Rovid lejarata hitelek, kdlcsonok felvétele

11. | Belfoldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)

11. | értékesitése

11. | Forgatasi céli belfvldi értékpapirok kibocsatasa

11. | értékesitése

11. | Befektetési célu belfsldi értékpapirok kibocsatasa

12 Maradviny igénybevétele (12.1. +12.,2.) 1 000 1 000

12. | Elbz6 év kbltségvetési maradvanyanak igénybevétele 1 000 1000

12. | El6z6 év véllalkozasi maradvanyanak igénybevétele

1.1 Belfoldi finanszirozis bevételei (13.1. + ... + 13.3.)

13. | Allamhaztartdson beliili megel6legezések

13. | Allamhéztartason belilli megelGlegezések torlesztése

13. | Betétek megsziintetése

14.1 Kiilfoldi finanszirozas bevételei (14.1.+...14.4.)

14.1. | értékesitése

14.2. | értékesitése

14.3. | Kiilfsldi értékpapirok kibocsatasa

14.4. | Kiulfsldi hitelek, kdlcsondk felvétele

15.1" Adésséighoz nem kapesolodo szdrmazékos iigyletek

16.[+ ... +15, 1000 1000

KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI 1380 2 396
17.|BEVETELEK OSSZESEN: (9+16)







Nagyminyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2015, EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

2015.06.30.
KIADASOK
2. sz. tabldzat Ezer forintban
Sor- Kiaddsi jogcimek 2014, évi Moddositott ei.
1 2 3 4
1. Miikodési kdltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 1 080 2 096
1.1.| Személyi juttatasok 4
1.2.| Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis 56
1.3.| Dologi kiadasok 980 1936
1.4.| Ellatottak pénzbeli juttatdsai
1.5 | Egyéb miikddési céli kiadasok 100 100
1.6.| -az 1.5-bél: - Elvonasok és befizetések
1.7. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n belilre
18 -Visszat,éritendé tdmogatasok, kdlcsonok
o nyUjtasa AH-n beliilre
19 - Visszaté{itendﬁ tamogatasok, kdlcsénok
B torlesztése AH-n beliilre
1.1 - Egyéb miikodési céli timogatasok AH-n beliilre
1.1 - Garancia és kezességvallalasbo] kifizetés AH-n kiviilre
1.1 - Visszatéritend6 tdmogatasok, kélesonok
2, nytjtasa AH-n kiviilre
1.1 - Arkiegészitések, artamogatasok
1.1 - Kamattdmogatasok
1:1 - Egyéb miikodési céli tamogatésok 100 100
5. 4llamhaztartason kiviilre
2. Felhalmozisi kiltségvetés kiaddsai (2.1.42.3.42.5.) 300 300
2.1.| Beruhdzasok 300 300
2.2.| 2.1.-b8l EU-s forrasbél megvalosulé beruhazas
2.3.| Felujitasok
24.] 2.3.-bol EU-s forrdsbdl megvalosuld feldjitas
2.5.| Egyéb felhalmozasi kiadasok
2.6.| 2.5.-bél - Garancia- és kezességvallaldsbol
2.7. - Visszatéritendd tdmogatasok, kdlcsonok
2.8. - Visszatéritendd tdmogatasok, kolcssnok
2.9. - Egyéb felhalmozdsi céli tamogatasok AH]
2.1 - Garancia- és kezességvillalasbol kifizetés
2.1 - Visszatéritendd tAmogatdsok, kélcséndk
2.1 - Lakéstdmogatds
2.1 - Egyéb felhalmozasi célil timogatasok
3. Tartalékok (3.1.+3.2.)
3.1.| Altalénos tartalék
3.2.| Céltartalék
4. | KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN 1380 2396
5. Hitel-, kdlesontorlesztés allamhaztartason Kiviilre
3.1 Hosszii lejarati hitelek, kélesonok torlesztése
5.2. Likviditasi céli hitelek, kolesonok torlesztése pénzilgyi vallalkozasnak
5.3. Rovid lejarati hitelek, kdlcsondk torlesztése
6. Belftldi értékpapirok kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1. Forgatdsi célu belftldi értékpapirok vasarlasa
6.2. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa
6.3. Befektetési céli belfoldi értékpapirok vésarldsa
6.4. Befektetési célii belfoldi értékpapirok beviltasa
7 Belftldi finanszirozas kiadésai (7.1. + ... + 7.4.)







Nagyminyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

2015.06.30.
7.1.| Allamhéztartdson beliili megellegezések folyésitasa
7.2.| Allamhéztartison beliili megellegezések visszafizetése
7.3.| Pénzeszk6z8k betétként elhelyezése
7.4.| Pénziigyi lizing kiaddsai
8. Kiilfoldi finanszirozas kiad4sai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1.| Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vésarlasa
8.2.| Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltisa
8.3.| Kiilfoldi értékpapirok bevaltisa
8.4.| Kiilfoldi hitelek, kblcsondk torlesztése
9. | FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN:
10. | KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 1380 2 396
TSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENL
3. sz tdbldzat Ezer forinthan
1 |Koltségvetési hidny, tobblet ( kiltségvetési bevételek -1 000 -1 000
Finanszirozisi bevételek, kiaddsok egyenlege 1 000 1 000
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“f. Elsterjesztés
a Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2015. szeptember 21-ei testiileti-iilésének
. napirendi pontjihoz
Targy: A Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2015. évi beszamoldja
Elbadé: Stallenberger Jozsef a nemzetiségi énkorméanyzat elnike

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Nagyményoki Német Nemzetiségi Onkorményzat 2015. 1. félévi

a) koltségvetési bevételek Gsszege 1447 EFt

b) koltségvetési kiaddsok Gsszege 1229 EFt

c) koltségvetés egyenlege (tGbblet) 218 EFt

d) ebbdl: mikodési koltségvetés egyenlege: (tébblet) 218 EFt
felhalmozasi koltségvetés egyenlege (hidny) 0 EFt

e) finanszirozasi céli miiveletek bevételei 0 EFt

f) finanszirozési céli miiveletek kiadésai 0 EFt

g) finanszirozasi célii miiveletek egyenlege (tobblet) 0  EFt

h) bevételeinek f66sszege 1447 EFt

i) kiadasainak f66sszege 1229 EFt.

Az onkormanyzat 2015. 1. félévi koltségvetésének Gsszevont bevételi mérlegét az 1. szamu
melléklet, a kiadasi mérlegét a 2. szamu melléklet tartalmazza.
A 3. szamu melléklet tartalmazza a miik6dési és felhalmozasi bevételek és kiadasok adatait.

A Nagyményoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2015. junius 30. napig koltségvetési
kiadasra 1229eFt-ot koltott, koltségvetési bevétele 1447 eFt volt 2015. 1. félévben.

Onkorményzatunk 2015. félévben timogatas cimén 1391eFt Osszegben részesiilt.

Személyi juttatdsra (reprezentaciora) forditott kiadas 4eFt volt. Munkaadoéi jarulék 56eFt volt.
Dologi kiadas 1069eFt, beruhazasi kiadas OeFt.

Szolgaltatas ellenértéke 3eFt, kamatbevétel 4eFt volt, biztositétdl szdrmazo kértérités 49eFt
volt az els6 félévben.

Osszegzésként megallapithatd, hogy az onkorményzat gazdalkodasa kiegyensulyozott volt.
Az dnkormanyzat képviseld-testiilete torekedett hosszi tdvon megalapozni az onkormanyzat
gazdalkodasat

Kérem a tisztelt Testiiletet az elterjesztett 2015. 1. félévi beszdmold elfogadésat.

Nagymanyok, 2015. szeptember 14.

allenberger Jozsef sk.
ségi dnkormanyzat elndke







Nagymdnyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

2015.06.30.
BEVETELEK
1. sz tabldzat Ezer forintban

Sor- Bevételi jogeim Eredeti ei. Moédositott ei. Teljesités
1 2 3 4 5
1. | Onkorminyzat miikidési timogatisai
1.1.| Helyi dnkormanyzatok miikgdésének altaldnos tAimogatasa
1.2.| Onkorményzatok egyes kbznevelési feladatainak timogatasa
1.3.] Onkorményzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak tamogatasa
1.4 | Telepiilési 6nk. Nyilvanos konyvtari és kozm. Fel.tam
1.5 | Egyéb tnkormanyzati feladatok tdmogatéasai
1.6 | Mikodési célu kézpontositott eldiranyzatok
1.7 | Helyi dnkorméanyzatok kiegészité tamogatasai
2. Miikodési céli tAmogatisok allamhaztartison 380 1391 1391
2.1.| Elvonasok és befizetések bevételei
2.2.| Miikddési céli garancia- és kezvall megtériilések
2.3.| kolcsonok visszatériilése
2.4.| kolcsonok igénybevétele
2.5.| Egyéb miikddési c€li tAmogatasok bevételei 380 1391 1391
2.6.| 2.5.-b6l EU-s tamogatas
3. Felhalmozasi célu tdmogatisok dllamhaztartison
3.1.| Felhalmozasi céli 6nkormanyzati timogatasok
3.2.| megtériilések
3.3.| kolcsondk visszatériilése
3.4.| kolcsondk igénybevétele
3.5.| Egyéb felhalmozasi céli tAimogatasok bevételei
3.6.1 3.5.-béI EU-s tamogatas
4. Kozhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.)
4.1.| Helyiadok (4.1.1.+4.1.2.)
4.1.| ebbdl: Vagyoni tipusu adék
4.1.| ebbdl: Ertékesitési és forgalmi ado
42.| Gépjarmiado
4.3.| Egyéb aruhasznélati és szolgaltatasi adok
4.4.| Egyéb kozhatalmi bevételek
5. Miikddési bevételek (5.1.+...+ 5.10.) 5 56
5.1.| Készletértékesités ellenértéke
5.2.| Szolgaltatasok ellenértéke 3 3
5.3.| Kozvetitett szolgéltatasok értéke
5.4.| Tulajdonosi bevételek
5.5.| Ellatasi dijak
5.6.| Kiszdmlazott dltaldnos forgalmi ado
5.7.| Altalanos forgalmi adé visszatéritése
5.8.| Kamatbevételek 2 4
5.9.| Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.1 | Egyéb miikddési bevételek 49
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5.)
6.1.| Immateridlis javak értékesitése
6.2.| Ingatlanok értékesitése
6.3.| Egyéb targyi eszkdzok értékesitése
6.4.| Részesedések értékesitése
6.5.| Részesedések megsziinéséhez kapcsolodo bevételek
7. Miikodési céli atvett pénzeszkozok (7.1, + ... +
7.1.| Mikodési célu garancia- és kezességvallalasbél megtériilések AH-n kiviilrél







Nagym:inyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE
2015.06.30.

7.2.| Mikkodési céli visszatéritendd tamogatasok, kolcséntk visszatér, AH-n kiviilrs]

7.3.| Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkoz

7.4.| 7.3.-bol EU-s tdmogatas (kozvetlen)

8. Felhalmozdsi céli atvett pénzeszkdzok

8.1.| megtériilések AH-n kiviilr6l

8.2.| visszatér. AH-n kiviilrol

8.3.| Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz

8.4.| 8.3.-bol EU-s tamogatas (kdzvetlen)

9, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 380 1396 1447

10. | Hitel-, kélesonfelvétel sllamhaztartason kiviilrél

10. | Hosszi lejarati hitelek, kdlcséndk felvétele

10. | vallalkozastol

10. | Rovid lejdrata hitelek, kdlcsonok felvétele

111 Belfdldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)

11. | értékesitése

11. | Forgatasi célii belfsldi értékpapirok kibocsatisa

11. | értékesitése

11. | Befektetési céln belfoldi értékpapirok kibocsatasa

L. Maradviny igénybevétele (12.1. + 12.2.) 1000 1 000

12. | El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 1 000 1 000

12. | El6z6 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele

13.1 Belftldi finanszirozis bevételei (13.1. + ... + 13.3.)

13. | Allamhaztartason beliili megeldlegezések

13. | Allamhaztartason beliili megellegezések torlesztése

13. | Betétek megsziintetése

14.| Kiilfoldi finanszirozas bevételei (14.1.+...14.4.)

14.1. | értékesitése

14.2. | értékesitése

14.3. | Kulfoldi értékpapirok kibocsatasa

14.4. | Kiilfoldi hitelek, kdlcsonok felvétele

I3.1 Adéssiaghoz nem kapesol6d6 szdrmazékos iigyletek

16. [+ ... +15. 1000 1 000

KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI 1380 2 396 1447
17. |BEVETELEK OSSZESEN: (9+16)







Nagyminyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat
2015. EVI KOLTSEGVETESENEK (SSZEVONT MERLEGE

2015.06.30.
KIADASOK
2. sz tdbldzat Ezer forintban

Sor- Kiadisi jogcimek 2014. évi Médositott ei.
1 2 3 4
1. Miikodési koltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 1 080 2 096 1229
1.1.| Személyi juttatdsok 4 4
1.2.] Munkaadékat terhelé jarulékok és szocialis 56 56
1.3.| Dologi kiaddsok 980 1936 1069
1.4.] Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5 | Egyéb mikodési céli kiadasok 100 100 100
1.6.] -az 1.5-b8l: - Elvonasok és befizetések
1:7 - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n belilre
18 -Visszat’éritendc'j tamogatasok, kélcsénok

e nyujtasa AH-n beliilre
19 - Visszaté{itendc’i taimogatéasok, kdlcsdnok
o torlesztése AH-n beliilre

1.1 - Egyéb miikddési céli thmogatasok AH-n beliilre
1l - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kivilre
1.1 - Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok
2. nytjtasa AH-n kiviilre
1.1 - Arkiegészitések, artamogatasok
1.1 - Kamattamogatdsok
1.1 - Egyéb miikédési céld tamogatasok
5. Jhatale L Log 100
2. Felhalmozisi koltségvetés kiadésai (2.1.+2.3.+2.5.) 300 300
2.1.| Beruhdzasok 300 300
2.2.| 2.1.-b8l EU-s forrasbol megvalésulo beruhazas
2.3.| Felujitasok
24.] 2.3.-bél EU-s forrasbol megvalosulé feldjitas
2.5.] Egyéb felhalmozasi kiaddsok
2.6.] 2.5.-bél - Garancia- és kezességvallaldsbol
2.7 - Visszatéritendd tdmogatasok, kolesonok
2.8. - Visszatéritendd tdmogatdsok, kolcsonok
2.9, - Egyéb felhalmozisi céli timogatasok AH]
2.1 - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés
2.1 - Visszatéritendd tdmogatasok, kolcsonok
2.1 - Lakédstdmogatés
2.1 - Egyéb felhalmozasi céla tdmogatasok
3. Tartalékok (3.1.+3.2.)
3.1.| Altalénos tartalék
3.2.| Céltartalék
4. | KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN 1380 2 396 1229
5. Hitel-, kolcstntorlesztés dllamhaztartason kiviilre
5.1 Hosszu lejarati hitelek, kolesondk torlesztése
5.2. Likviditasi célu hitelek, kdlesondk torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
5.3. Ré&vid lejérati hitelek, kolcsdnok torlesztése
6. Belfoldi értékpapirok kiaddsai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1. Forgatési céla belfvldi értékpapirok vasarlasa
6.2. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltdsa
6.3. Befektetési célil belfoldi értékpapirok vasarlasa
6.4. Befektetési célu belfsldi értékpapirok bevaltisa
7. Belftldi finanszirozas kiaddsai (7.1. + ... + 7.4.)







Nagyminyoki Német Nemzetiségi Onkorményzat

2015. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

2015.06.30.

7.1.| Allamhaztartason beliili megel6legezések folydsitasa

7.2.| Allamhéztartison beliili megelSlegezések visszafizetése

7.3.| Pénzeszkozok betétként elhelyezése

7.4.| Pénziigyi lizing kiaddsai

8. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)

8.1.| Forgatési célu kiilfsldi értékpapirok vasarlasa

8.2.| Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltisa

8.3.| Kiilfvldi értékpapirok bevaltasa

8.4.| Kulfoldi hitelek, kolcsonok torlesztése

9. | FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN:

10. | KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 1380 2 396 1229
TSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENL
3. sz tablizat Ezer forintban

1__|Koltségvetési hidny, tobblet (kiltségvetési bevételek -1 000 -1 000 218

2. |Finanszirozasi bevételek, kiad4asok egyenlege 1 000 1 000
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Dita.hu Kt

402¢ Debrecen Borz u 1.f52 2,

Fue En 577

Tol: £222.11

Epall: nfo@gima by

Szamlaszam. 11640006-00000000-25574858

TARHELY SZOLGALTATAS IGENYLOLAP ES SZERZODES
Megrendeld adatai:
Név:Nagymanyoki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
(DMA 7535)
Adoészam: (cég esetén)16846629-1-17
Cim:7355 Nagyményok Dézsa Gy. u. 28.
Telefonszam: 06202508485
E-mail cim:stalijozsi3 @gmail.com
Fizetési méd: Banki 4tutalds
Lapcsolattarté adatai:
Név:Nagyményoki Német Nemzetiségi Onkormédnyzat
Telefonszam: 06202508485
E-mail cim:stalijozsi3 @ gmail.com
Jomain adatok:

A tarhelycsomaghoz vilasztott domain: nagymanyokiskola.hu (2 év)

Vebtarhely csomag:

JiMa Pro tdrhely csomag akci6 2 évre 13900 Ft
\jandék domain név 2 évre '

\raink brutté drak, tartalmazzak az AFAT!

szolgéltatds igénybevételének idtartama,.a Szolgdltatsi Szerzddés érvényessége:
Hatdrozott idejii szerzddés, 2 év.

2 ElSfizet5 aléfrésaval elismeri, hogy a povp o pere Altalinos Szerzddési

1gedélyezi és kéri, hogy jelen hatdrozott ide)ll szerzGdés, annak lejaratakor ujbols 2 éves hatérozott idejli szerz6déssé alakuljon a DiMa.hu Kft majdani

itudlis dijszabését figyelembe véve, amennyiben ezt nem kéd a lejarat el6tt legkésébb 30 nappal kdteles a hosszabbitdsrdl irdsban nyilatkozni. Jelen
olgéltatdsi szerz6dést a Felek - mint ligyleti akaratukkal mindenben megegyezGt - jovihagyodlag frtdk al4.

eliételejt TICBISMETte, € magdra kételezonek elismerte. Elgfizetd







