egyszeri/mindsitett (Motv. 47, § (2))
nyilt iilésen/zdrt iilésen kell/zdrt iilésen lehet tirgyalni (Motv. 46 § (1)-(2))
(aldhuzassal jelolni)

8. SZAMU ELOTERJESZTES

Nagymdnyok Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
2018. december 6-ai iilése 8./ napirendi pontjihoz

Targy: Egészségiigyi feladatellatasi szerzodés megkotése védondi feladatok ellatasara
Eldadé: Karl Béla polgarmester
Eloterjesztést készitette: dr. Klausz Judit jegyzd
Melléklet: feladatellatasi szerzGdés
Targyalja: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag

Szocialis és Kozmiivel6dési Bizottsig
Véleményezésre megkapta: Nagyményok, Kisményok, VaralJa Gyore, Izmény
polgarmestere, Bonyhidi Kozos Okorméanyzati Hivatal jegyz6je, Kakasdi Kozos
Onkoranyzati Hivatal jegyz6je(személy, egyéb szervezet)
Torvényességi szempontbdl ellendrizte: Kisler Aniké aljegyzé

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Izmény Kozség Onkorményzata részérdl jelzés érkezett, hogy a nagyményoki székhelyd,
Nagymanyok, Kismanyok, Véralja, Gyore, Izmény teleplilések teriileti védéndi feladatait ellato
Veédéndi Szolgélat izményi telephelyének (véd6ndi tandcsadé) cime modosul, mivel péalydzati
forrasbol felujitott épiiletbe koltdzik at. A telephely valtozasa sziikségessé teszi a Véddnéi
Szolgalat miikodési engedélyének modositisat, melyrdl valamennyi résztvevé telepiilés képvisel6-
testiiletének dontenie kell: [zmény, Petdfi u. 190, telephely helyett Izmény, F6 u. 31/A. keriiljon
bejegyzésre, mint telephely.

Nagymanyok Viros Onkormanyzatdnak Védénsi Szolgalata (székhely: 7355 Nagyményok, Dézsa
Gy .u 28.) az ANTSZ Szekszéardi, Bonyhadi, Paksi kistérségi Intézete altal 2008. julius 24-én
2020-3/2008 iktatdszdmi hatérozattal (alaphatirozat) kiadott, majd tSbbszér modositott, jogerés
(végleges) miikddési engedéllyel 2009.januar 1. napjatol, folyamatosan latja el a fent felsorolt
telepiiléseken a teriileti véd6néi feladatokat, melyeket a helyi dnkorméanyzatok tarsuldsardl és
egylittmikddésérdl szolé 1997. évi CXXXV. torvény 8.§ alapjan végezte. A jogszabélyi
valtozésokra tekintettel a kordbbi megallapodast feliilvizsgaltuk, jelenlegi szabalyozas szerint a
feladat ellatasdra feladatellatasi szerzOdést sziikséges kotni, igy javasoljuk, hogy az
Onkormanyzatok a mellékelt tartalommal feladatellatasi szerz8dést kossenek egymassal, melyben
a Feladatellaté (Nagymanyok Varos Onkorminyzata) a Magyarorszag helyi énkormanyzatairol
sz0lo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1) 4. pontjaban, és az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi
CLIV. térvény 152.§ (1) b) pontjaban meghatérozott véddndi ellatas feladatait jelen szerz6désben
szabélyozott feltételekkel atvallalja.

A feladatellatas feltételeiben és tartalmaban a korabbi megallapodishoz képest valtozas nem
torténik.

Hatarozati javaslat:

Nagyminyok Viros Onkorményzata
Képviseld-testiiletének ...../20..
hatdrozata

49¢ Qevnnasn

Nagymanyok Véaros Onkormanyzatinak képviselo-testiilete megtargyalta
az Egészségligyi feladatellatasi szerz6dés megkotése védéndi feladatok
ellatésarél sz616 napirendet és ugy dont, hogy mivel a feladatellatas 2009.



januar 1. o6ta folyamatos egy kordbbi megéllapodas alapjan, ezért a
védondi feladatok ellatasara Kismanyok, Viaralja, Gydre, Izmény Kozség
Onkorményzataval egészségiigyi feladatellatasi szerzédést kot a melléklet
szerinti tartalommal.

A képviselo—testiilet felhatalmazza a polgarmestert a feladatellatasi
szerzGdés aldirasara.

A képvisel6-testillet utasitja a jegyz6t, hogy a feladatellatdsi szerzddés
megkotése, illetve a Védoéndi Szolgilat izményi telephelyének véltozasa
(Izmény, Pet6fi u. 190. telephely helyett Izmény, F6 u. 31/A. keriiljon
bejegyzésre) miatt a mikodési engedély modositisaval kapesolatos
adminisztrativ intézkedésekrdl gondoskodjon.

Hatdridd: 2018. december 31. (szerzodés megkdotésére és a modositasi

kérelem benyijtiséra)

Felelds: Karl Béla polgarmester

dr. Klausz Judit jegyz6
Melléklet: feladat-ellatasi szerzodés
Hatdrozatroél értesiil: Karl Béla polgarmester
dr. Klausz Judit jegyzo

Kismanyok Kézség Onkorméanyzata
Véralja Kozség Onkorményzata
Gybre Kozség Onkormanyzata
Izmény K6zség Onkorményzata
Irattar

Az elbterjesztést targyalta a Pénziigyi és Gazdaségi Bizottsdg és a Kdzmiivelddési és Szocialis
Bizoftsag.

Kérem a Tisztelt képviselO-testiiletet az elOterjesztés megtargyaldsara, €s a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Nagymanyok, 2018.december 4.

Karl Béla sk.
polgarmester



EGESZSEGUGYI FELADATELLATASI SZERZODES

Védonai feladatok elldtdisa

Mely létrejott egyrészr6l Nagymdnyok Viros Onkormdnyzat KépviselG-testiilete
(székhelye:7355 Nagymanyok, Dozsa Gy. u. 28. ) képviseldje: Karl Béla polgirmester mint a
terilleti ellatdsi kotelezettséggel rendelkezé Védondi Szolgalat székhely feladatellatd
(tovabbiakban Feladatellato)

masrészr8l  Kismdnyok Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete (székhelye: 7354
Kismanyok, Kossuth u. 49.) képviseldje: Simon Ldszlo polgdrmester, Viralja Kozség
Onkormargyzat KépviselG-testiilete (székhelye:7356 Varalja, Kossuth u. 203.) képviseldje:
Sziebert Eva polgirmester, Gydre Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete (székhely: 7357
Gyore, Petdfi u. 3.) képviseloje:  Filamella Tibor polgérmester, Izmény Kozség
Onkormdnyzat Képviselé-testiilete (székhely: 7358 Izmény,Fé u. 23..) képviseldje: Kelemen
Ferenc polgarmester mint Megbizdk kozott teriileti védondi feladatok ellatasdra az aldbbiak
feltételekkel:

Elézmények: Nagyméanyok Véros Onkormanyzatanak Védénéi Szolgilata (székhely: 7355
Nagymanyok, Dézsa Gy .u 28.) az ANTSZ Szeksz4rdi, Bonyhadi, Paksi kistérségi Intézete
altal 2008. julius 24-én 2020-3/2008 iktatbszdmu hatdrozattal (alaphatarozat) kiadott, majd
tobbszor moédositott, jogerds (végleges) miikédési engedéllyel 2009 januar 1. napjatol,
folyamatosan latja el a fent felserolt telepiiléseken a teriileti védondi feladatokat, melyeket a
helyi onkorméanyzatok tarsuldsérdl és egyilittm(ikodésérdl sz6l6 1997. évi CXXXV. toérvény
8.§ alapjan végezte.

A jogszabailyi valtozasokra tekintettel az énkorméinyzatok feladatellitasi szerzdédést
kitnek egymaissal, melyben a Feladatellité a Magyarorszidg helyi 6nkorminyzatairél
sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1) 4. pontjdban, és az egészségiigyrdl szolé
1997. évi CLIV. térvény 152.§ (1) b) pontjaban meghatarozott védondi ellitds feladatait
jelen szerzddésben szabalyozott feltételekkel dtvillalja.

1. Kisményok, Viralja, Gyore, Izmény Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletei
megbizzdk Nagymanyok Véros Onkorményzat Képviseld-testiiletét, hogy az altala
fenntartott Védonodi Szolgdlat (székhely: 7355 Nagymanyok, Dézsa Gy. u. 28., OEP
kod: , teriileti védon6i szolgalat FIN kodja:, szolgélathoz tartozd telepiilések:
Nagymanyok, Kismanyok, Varalja, Gyére, Izmény) utjan a telepiilések teriiletein az
alabbiak szerint a teriileti védono6i feladatok ellatasardl gondoskodjon:

L korzet:
1. Nagymanyok (székhely) véros 1. sz. melléklet szerinti teriilete
2. Kisminyok kézség kozigazgatasi teriilete
3. Gyore kozség kozigazgatasi teriilete
4,
-II. Rékéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola 1-4 osztily
-Nagyméanyoki Pitypang Ovoda és BSlcs6de
-Gyorei Templom Altalanos Iskola
-Gydrei Altalanos Mivelddési Kozpont Ovoda tagintézménye



1L kdrzet:
1. Nagyminyok (székhely) kozség 1. sz. melléklet szerinti teriilete
2. Izmény kozség kozigazgatasi teriilete
3. Véralja kozség kdzigazgatisi teriilete
4,
-II. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola 5-8.osztaly
-Nagymanyoki Pitypang Ovoda és Bélcséde
-Bonyhadi Varazskapu Bélcséde és Ovoda Varaljai Jatszhaz Oveda
tagintézménye
-Bonyhadi Varazskapu Béles6de és Ovoda Izményi Ovoda tagintézménye

2. A feladatellatas 2009. januar 1. napjatol folyamatos €s hatarozatlan idére szol.

3. A teriilet véddndi korzet székhelye: 7355 Nagymanyok, Dézsa Gy. u. 28.
A terlileti védonoi korzet telephelyei:
Tanacsadd Nagymanyok: Nagymanyok, Jozsef A. u. 8.
Tanacsadé Kismanyok: Kossuth u. 49.
Tanécsadé Véralja, Kossuth u. 203.
Tanécsadé Gydre:Petdfi ut 14.
Tanicsadd Izmény, Fo u. 31/A.

4. Az 1. pontban foglalt tevékenységet a feladatellat6 a mindenkori hatilyos
jogszabdlyok és szakmai elGirasok szerint koteles végezni. A feladatellatd
tevékenysége sordn koételes a teriileti védonbi szolgalatrdl szolo 49/2004. (V. 21.)
ES7CsM rendeletben (tovibbiakban ESz7CsM rendelet) foglalt rendelkezések
maradéktalan érvényesitésére. Feladatellatd koteles biztositani, hogy a Védondi
Szolgalat védéndje feladatait a szolgalat milkodtetésére és iranyitdsdra vonatkozd
rendelkezések megtartasaval, a rendelet 6. § (1) bekezdése szerint 6nalléan végezze,
ennek sordn kapcsolatot tart és egyiittmitikddik

a) az egészségiigyi alapellatas és ezen beliil kiemelten a haziorvosi ellatas, tovabba
a szakellatis,

b) a kdzoktatds,

¢) a gyermekjoléti, a szocidlis €s csalddsegitést végzo intézmények
illetékes szakembereivel.

5. A védoénéi tandcsadasok idejét Felek az aldbbiak szerint hatirozzak meg:

I. korzet

Nagymanyok:

kedd: 10:00-11:00-ig 6nallé nok, varandos anyak tanacsadésa,

kedd: 11:00-12:00-ig 6nallé csecsemd-gyermek-ifjisagi tanacsadas,

kedd: 13:00-15:00-ig orvossal egyiitt csecsemd-gyermek-és ifjasigi tanicsadas
Kisményok:

minden hénap elsé és harmadik hétfé: 09:30-10:00-ig 6nélld ndk, varandds anyak
tanacsadasa,

minden hénap els6 €s harmadik hétfé: 10:00-10:30-ig csecsemd-gyermek-ifjasagi
tanacsadéas

Gydre:

szerda: 09:00-09:30-ig csecsemd-gyermek-&s ifjusagi tanicsadas
szerda:09:30-10:00-ig n6k-varandos anyak tanacsadasa

IL.korzet
Nagyményok



kedd:10:00 - 11:15-1g O6nallé  nok, varandos anyak  tanacsadisa,
kedd: 11:15 -12,30-ig 6nallo csecsemé-gyermek-ifjuségi tanacsadas,

kedd: 13:30-15:00-ig orvossal egylitt csecsemd-gyermek-¢€s ifjisagi tanacsadas

Varalja:

hétfo: 11:30-12:00-ig 6nallé csecsemb-gyermek-ifjasagi tanacsadas,

hétf6: 12:00-12:30-ig 6nall6é ndk, varandos anyak tandcsadésa,

[zmény:

szerda: 11:30-12:00-ig csecsemé-gyermek-¢Es ifjusagi tanacsadas

szerda 12:00-12:30-ig ndk-varand6s anyak tandcsadisa

6. A megbizd Onkormanyzatok hozzdjarulnak, hogy a véddnbdi szolgaltatis
finanszirozdsdra Feladatellaté az cgészségiigyi szolgaltatisok Egészségbiztositisi
Alapbdl torténd finanszirozasanak részletes szabdlyairdl sz616 43/1999. (III. 03.)
Korm. vrendelet alapjan a Egészségbiztositasi Alap kezeldjével kdzvetien
finanszirozasi szerz6dést kot.

7. A megbizott a védéndi feladatok ellatdsaért az Egészségbiztositasi Alap kezel6jével
kotstt finanszirozasi szerzOdés altal biztositott alapfinanszirozasa terén az alabbiak
szerint jar el:

A finanszirozas Osszegeébdl elsésorban a védénd személyi juttatdsait (bér, teriilet
potlék, utazasi és telefon kiltségtérités) fedezi. Amennyiben a finanszirozott dsszeg
nem elegendd a személyi juttatidsokra, ugy a kiilonbozetet a meghizok és a megbizott
a finanszirozdsi pontszdmardnynak megfeleléen-kiilon megdllapodis alapjdn- viseli.
Amennyiben tdbblet jelentkezik, igy az — szintén pontszdmardnyosan — a megbizok
¢és a megbizott k6zott elszamolasra keriil, a nevezett Osszeget elsbsorban a rendeldk
Sfenntartdsi kéltségeire hasznaljak fel.

8. A tarsuld képviseld-testiiletek a védoéndi szolgalat mitkddési kiaddsait kiilon-kiilon
fedeuk, a szolgdlat helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait kiilon-kiilon
biztositjak, azok a sajat tulajdonukat képezik.

A tarsuldk a berendezéseket, eszkdzdket leltar szerint a védénd részére hasznalatra
atadjak.

9. A Védon6i Szolgalat miikddtetésével kapcsolatos adminisztrativ és pénziigyi
feladatokat, a rendszeres és folyamatos kapcsolattartast a Nagymanyoki Polgarmesteri
Hivatal 1atja el.

10. Nagymanyok Nagykozség Onkorméanyzata a teriileti véd6ndi szolgilatrél sz6lé
49/2004. (V. 21.) ESzCsM sz. rendelet 5. § (2) bekezdése, valamint a tarsult képvisel
testiilletek dontése alapjan az aldbbi oktatdsi intézmények tekintetében latja el a
teriileti védondi feladatokat, killdln iskolai védond foglalkoztatdsara nem keriil sor:

-I1. Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola
-Gydrei Templom Altalanos Iskola

Ovod4ban az ESzCsM rendelet 3.§ e) pontja alapjén minden egyéb megallapodas és
feltétel nélkiil is ellatja a teriileti védéndi feladatokat.

11. A védondk a Feladatellatonal kézalkalmazotti jogviszonyban allnak, a személyi
juttatasait a megbizott a mindenkori érvényes jogszabalyi eloirasoknak megfeleléen
résziikre biztositja.

A munkaltatéi jogok kdziil a kézalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII,
tv. 83/A. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen a kinevezés és a felmentés a
Nagymanyok Véros Onkormanyzatinak képvisel3-testiilete kizarélagos hatdskorébe



tartozik, az egyéb munkaltatéi jogokat pedig Nagymanyok Viros Polgarmestere
gyakorolja. A Feladatellato képviselo-testiilet fenti hatdskérei esetében a megbizd
képviselo-testiileteknek véleményaddsi joguk van.

12. A védond helyettesitését els6sorban a mésik kérzet védoéndje latja el.

13. A Feladatellaté a megbizdkkal az egészségligyi finanszirozas dsszegérdl, valamint a
személyi juttatas OsszegérOl évente a zdrszdmadds keretében elszdmol.

14. A képviselO-testiiletek a tarsulas miikodését kétévente értékelik, melyet megelézden a
polgarmesterek a koltségek felhasznalasanak modjat kézdsen ellendrzik.

15. A feladatellatasi szerz6dés a naptari év utolsé napjéval- december 31.ei hatallyal-
mondhaté fel, melyrdl sz6l6 képviseld-testileti hatarozatot 3 honappal kordbban —
szeptember 30-ig- kell meghozni, és a Feladatellatoval k6z6lni.

16. A szerz6d0 felek a jelen feladatellatisi szerzodésbdl eredd vitds kérdéseiket
targyalasos uton ,egyeztetéssel kivanjak rendezni.

Nagymianyok, 2018. december

Karl Béla Simon Laszl6
Nagymanyok Nagyko6zség Kismanyok Kozség
polgarmestere polgarmestere
Sziebert Eva Filamella Tibor
Véralja Kozség Gyore Kdzség
Polgarmestere polgarmestere

Kelemen Ferenc
Izmény Kozség
polgarmestere
A megéllapodast ellenjegyzem:

dr. Klausz Judit
jegyzd

Ziradék:
A feladatellatasi szerz8dést
Nagymanyok Varos Onkorméanyzat Képviselo-testiilete /2018. (.). hatdrozataval,
Kisményok Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete /2018. (.). hatarozataval,
Viralja Koézség Onkorményzat képviseld-testiilete /2018. (). hatérozatéval,
Gybre Kozség Onkorményzat képviseld-testiilete /2018. (). hatérozataval,
Izmény K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete /2018. (.). hatérozatéval
jovahagyta ¢és a hatdrozatokban foglalt felhatalmazds alapjan a telepiilések polgdrmesterei
kézjegytikkel latjak el.



1. szdmi melléklet a .../ 2018/ ONK szami Egészségiigyi feladatellatasi Szerzédéshez
Nagymanyok I. szimi védénéi kdrzet nagymanyoki teriilete:

Ady Endre utca
Banyasz utca

Béke utca

Dézsa Gydrgy utca
Erkel Ferenc utca
Fenyves utca
Hunyadi utca

Jokai Mor utca
Katona Jézsef utca
Klapka utca
Kossuth utca
Koélcsey Ferenc koz
Kolcsey Ferenc utca
Liszt Ferenc utca
Munkécsy Mihdly utca
Nagy Sandor utca
Perczel Mor utca
Pet6fi Sandor utca
Rékdczi utca
Orgona utca
Szigligeti utca
Tancsics utca
Vordsmarty utca
Zrinyi utca

Nagyminyok IL. szami véddndi kérzet nagymanyoki teriilete:

Arp4d kbz

Jozsef Attila utca
Varf6 utca
Alkotmény utca

Bem utca

Asztalos Sandor utca
Malom utca

Rézsa utca

Mikszath K4lman utca
Moricz Zsigmond utca
Arany Janos utca
Muskatli utca

Barték Béla utca
Bocskai utca
Daraboshéaz

Kalvaria utca

Iparos ut






egyszerty/mindsitett (Motv. 47. § (2))
nyilt iilésen/zdrt iilésen kell/zdrt iilésen lehet targyalni (MStv. 46 § (1)-(2))
(aldhuzassal jeldlni)

10. SZAMU ELOTERJESZTES

Nagymdnyok Viros Onkorminyzata Képviseli-testiiletének
2018. december 6-ai iilése 10./ napirendi pontjihoz

Térgy: Gyermekétkeztetés 4atszervezése- Nagymanyoki Pitypang Ovoda és Bolcséde Alapito
Okiratanak médositasa

Eléadé:dr. Klausz Judit jegyzé

El6terjesztést készitette: dr. Klausz Judit jegyz6 ‘

Melléklet: 1.melléklet Alapit6 okirat modositdsokkal egységes szerkezetben

Targyalja: Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsig 2018.12.06. _
Véleményezésre megkapta: Fabidnné' Klem Franciska csoportvezetd (személy, egyéb
szervezet)

Torvényességi szempontbél ellendrizte: Kasler Aniké aljegyzd

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Nagymanyok Varos Onkorményzata feladatai ellitisanak forméit feliilvizsgélva megallapitotta, hogy a
gyermekétkeztetés-sziinidei gyermekékeztetés feladatinak ellatasdt hatékonyabban és szervezetebben
latné el valamely intézményének feladatellatasdhoz kapcsoloddan. jelenleg az emlitett feladatokat
kozvetleniil az Onkorményzat litja el, az énkormanyzat SZMSZ-ének mellékletében foglalt ilyen
megnevezésii korményzati funkciékédok alapjan. Az Gnkorményzat ezen feladatok ellatasara 2 6
konyhai kisegit6t alkalmaz, akiknek a Polgirmester a munkaltatdja, feladatellatasi helyiik pedig az
Iskolai Talaloékonyha. Az elbterjesztés a feladatellatds olyan 4tszervezését javasolja, hogy a
gyermekétkeztetést jelenleg is ellaté (bolcsddések €s 6vodasok tekintetében) Nagymanyoki Pitypang
Ovoda és Bélcséde venné 4t az iskolds gyermekek étkeztetésének feladatat is, ezzel az NPOB létszama
2 f6 kodzalkalmazottal ndne, mig az 6nkorminyzat kozalkalmazotti 1étszdma 2 fovel csdkkene. A
munkéltatéi jogokat az atszervezés kovetkeztében az NPOB intézményvezetdje latnd el a jévoben, €s
az NPOB telephelye lenne az Iskolai Talaldkonyha, illetve koltségvetésének része lenne az Iskolai
talalokonyha, illetve a gyermekétkeztetés és sziinidei gyermekétkeztetés milkddtetése, ellatasa.

Az atszervezést 2019, janudr 1-t61 szeretnénk megvaldsitani.

Az Atszervezés végrehajtasahoz sziikséges az NPOB alapit6 okiratinak médositdsa, illetve a sziikséges
munkaiigyi intézkedések megtétele.

A korményzati funkcidk, dllamhéztartési szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérél
sz616 68/2013. (XIL. 29.) NGM rendelet alapjan a feladat ellatisdhoz tartozé kormanyzati funciékodok
a kovetkezok:

096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben
104037 - Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

Jelenleg a Nagymanyoki Pitypang Ovoda és Boleséde Alapité Okiratdban az intézményi
gyermekétkeztetés feladatat sziikséges felvenni, mivel az dvodai étkeztetés miatt a masik ket feladat
mér szerepel a dokumentumban.

Hatirozati iavaslat

Nagyminyok Viros Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
vo2o./2018. (.....) hatidrozata



1. Nagyményok Véros Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete megtargyalta a a
gyermekétkeztetés feladatinak Atszervezésérél szolé elbterjesztés és ugy
dént, hogy 2019. januér 1-t61 gyermekétkeztetés kbznevelési intézményben,
munkahelyi - étkeztetés, illetve intézményen kivilli gyermekétkeztetés
(sziinidei gyermekétkeztetés) feladatat a Nagyményoki Pitypang Ovoda és
‘Bolcséde intézményén keresztiil 1atja el az aldbbi korményzati funkciokddok
szerint: .

096015  Gyermekétkeztetés kiznevelési intézményben
096025  Munkahelyi étkeztetés kiiznevelési intézményben
104037  Intézmenyen kiviili gyermekétkeztetés

2, Az itszervezés kovetkeztében a Nagyméinyoki Pitypang Ovoda és
Bolcs6dénél foglalkoztatott kozalkalmazottak koltségvetési 1étszama 2 fovel
nd, Nagymanyok Viros Onkorményzata foglalkoztatottainak koltségvetési
letszama 2 fovel csokken. A képviselStestiilet utasitia a jegyz6t, hogy A
koltségvetési 1étszam valtozasit a kéltségvetési rendeletben vezesse at. A
képviseld-testiilet utasitja a jegyzét, hogy az é4tszervezés miatt sziikségessé
valé munkatigyi s egyéb adminisztracids feladatokrél gondoskodjon.

Hatiridé: 2019. janudr 1.
Felelds: Karl Béla polgarmester
Giinszler Gabor Péterné NPOB intézményvezet
dr. Klausz, Judit jegyzé
Hatirozatrol értesiil: Karl Béla polgarmester
Génszler Gabor Péterné NPOB intézményvezets
dr. Klausz Judit jegyz6
Irattar

Nagymainyok Viros 6nkorms’m)gata
Képviselo-testiiletének

+e2../2018. (.....) hatirozata

Nagymanyok Viros 6nkonnényzaténak Keépvisel6-testiilete megtargyalta a a
gyermekétkeztetés feladatdnak atszervezésérfl szolé elbterjesztés és Gigy dont,
hogy az 4tszervezés miatt sziikségessé valé mddositisok atvezetése érdekében a
hatérozat melléklete szerint elfogadja a Nagymanyoki Pitypang Ovoda és
Bélcsdde egységes szerkezetil Alapité Okiratat és a Médosité Okiratat.

Hatdridé: 2018.december 31.

Felelés: dr. Klausz Judit jegyz6

Hatarozatrol értesiil: dr. Klausz Judit jegyzd
Irattar

Az ellterjesztést trgyaita a Pénziigyi és Gazdaségi Bizottsag.

Kérem a Tisztelt képviseld-testiiletet az elGterjesztés megtargyalaséra és a hatdrozati javaslat
elfogadédséra.

Nagymanyok, 2018. november 30. /"‘6’5" Ja Q:;
":‘ 3
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Okiratszdma:709-.../2018

Moddosité okirat

A Nagyményoki Pitypang Ovoda és Bolcs6de a Nagymanyok Varos Onkorményzata altal
2017. aprilis 20. napjin kiadott, 621-4/2017 szdmd alapité okiratat az dllamhaztartasrol
sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC.
torvény 21. § (2) bekezdése alapjan - Nagymanyok Viros Onkorményzatanak képvisel6-
testillete .../2018.(XIL.6.) hatirozatira figyelemmel -a kévetkezdk szerint médositom:

1. Az alapité okirat az alabbi 1.3.2. ponttal egésziil ki:

1.3.2.telephelye(i):
telephely megnevezése : telephely cime
1 | Iskolai Tdlalékonyha 7355 Nagymdnyok, Tdncsics u. 2.

2. Az alapité okirat 4.3. pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

4.3.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Ovodai nevelés, bolcsédei ellatds
(minibdlcséde), német nemzetiséghez tartozék 6vodai nevelése, tobbi gyermekkel
egylitt nevelhetd sajatos nevelési igényili gyermekek 6vodai és bolcs6dei nevelése, a
kiilonleges bdnismddot igényld gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakért6i
véleménye alapjin mozgasszervi, érzékszervi (litasi, halldsi) értelmi wvagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabdlyozasi zavarral) kiizdd sajatos nevelési
igényi gyermek Ovodai és bolcséde nevelése, dvodai, bélcsédei és iskolai
gvermekétkeztetés, intézményen kivili gyermekétkeztetés. Kismanyok Kozség
Onkorményzata (székhely:7356 Kismanyok, Kossuth u. 49.) tekintetében az 6vodai
nevelés, német nemzetiséghez tartozék 6vodai nevelése, tébbi gyermekkel egyiitt
nevelhetf sajitos nevelési igényli gyermekek O6vodai nevelése, a kiilénleges
bandsmdédot igényld gyermek, aki a szakértdi bizottsig szakértdi véleménye alapjan
mozgisszervi, érzékszervi (latasi, halldsi) értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb
fogyatékossag egyiittes eldfordulisa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (silyoes tanulasi, figyelem-
vagy magatartisszabalyozasi zavarral) kiizd6 sajitos nevelési igény( gyermek 6vodai
nevelése alaptevékenységeket feladat-ellatasi szerz8dés alapjan latja el.

3. ‘Az alapit6 okirat 4.4. pontja helyébe a kivetkezé rendelkezés lép:

44. A koéltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjelélése:

kormanyzati korményzati funkcié megnevezése
funkciészam - _

1 013350 Az 6nkorményzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos

- feladatok
2 | 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
3 091120 Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének, ellatisanak
: szakmai feladatai
4 | 091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellités szakrmai feladatai




5 | 091140 Ovodai nevelés, ellatss mikodtetési feladatai
6 | 096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
7 [ 096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben
8 |104031 Gvermekek bdlcsddében és mini bélcsbdében torténd ellitdsa
9 104035 Gyermekétkeztetés bolcsGdében, fogyatékosok nappali
intézményében
10 104036 Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
: intézményben
11 | 104037 Intezményen kiviili gyermekétkeztetés

Jelen médositd ckiratot 2019. janudr 1. napjatdl kell alkalmazni.

Kelt: Nagymanyok, 2018. december 6.

P.H.

Karl Béla polgarmester



Okirat szama: ‘709-21/2018

Alapit6 okirat

médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az 4llamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrél
5z016 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan a Nagymdanyoki Pitypang Ovoda és
Bolcsdde alapité okiratit a kovetkez6k szerint adom ki:

1.1

1.2.

1.3.

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

A kdltségvetési szerv '
1.1.1. megnevezése:Nagymanyoki Pitypang Ovoda és Bélcséde
1.1.2. roviditett neve: NPOB

A koltségvetési szerv idegen nyelvii megnevezése
1.2.1. német nyelven:Grofmanocker Léwenzahn Kindergarten und Krippe

A koltségvetési szerv
1.3.1. székhelye:7355 Nagyméanyok, Arany Janos utca 1.
1.3.2. telephelye(i):

telephely megnevezése - telephely cime

Iskolai Tdlalékonyha : 7355 Nagymdnyok, Tdncsics u. 2.

2.1

2.2,

2.3.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggé rendelkezések

‘A kéltségvetési szerv alapitisanak dituma:2013. januar 1.

A koltségvetési szerv alapitdsdra, stalakitisira, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Nagymanyok Varos Onkormanyzata
2.2.2. székhelye: 7355 Nagymdnyok, Dézsa Gyorgy utca 28.

A kiltségvetési szerv jogelﬁd koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

II. Rékéczi Ferenc Altalinos Miivel5dési 7355 Nagyményok, Tancsics utca 2.
Kozpont Nagyméanyok

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete



3.1.

3.2

4.1.

4.2,

A kéltségvetési szerv iranyit6 szervének
3.1.1. megnevezése: Nagymanyok Varos Onkormanyzatinak képviselé-testiilete
3.1.2. székhelye: 7355 Nagymanyok, Dézsa Gyorgy utca 28.

A kﬁltségvefési szerv fenntartjanak
3.2.1. megnevezése: Nagymanyok Varos Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 7355 Nagymanyok, Dbzsa Gydrgy utca 28.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

A kéltségvetési szerv kozfeladata: A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvényben

meghatarozott évodai nevelés, 6voda-bolcsddei nevelés, ellitis, nemzetiségi dvodai feladat
ellatds, tovabba a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrél sz6l6 1997. évi XXXI.

torvény 41. §-a szerinti gyermekek napkozbeni ellatasa.

A koltségvetési szerv f6tevé'kenységének allamhaztartasi szakdgazati besorolasa;

szakdgazat szima | szakigazat megnevezése

851020 Ovodai nevelés

4.3.

4.4.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Ovodai nevelés, bblcsédei ellatas (miniboleséde),
német nemzetiséghez tartozdok évodai nevelése, tébbi gyermekkel egyiitt nevelhetd sajitos
nevelési igényii gyermekek dvodai és bélesédei nevelése, a killonleges binismédot igényls
gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi
(latasi, hallasi) értelmi vagy beszédfogyatékos, t6bb fogyatékossig egyiittes eléfordulisa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési
zavarral (silyos tanulasi, figyelem- vagy magatartisszabélyozasi zavarral) kiizd§ sajatos
nevelési igényli gyermek o6vodai és bdlcsGde nevelése, dvodai, bélesddei és iskolai
gyvermekétkeztetés, intézményen kiviili gyermekétkeztetés. Kismanyok Kozség
Onkormanyzata (székhely:7356 Kismanyok, Kossuth u. 49.) tekintetében az 6vodai nevelés,
német nemzetiséghez tartozék 6vodai nevelése, tébbi gyermekkel egyiitt nevelhet§ sajatos
nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelése, a kiilonleges bandsmdédot igényls gyermek, aki
a szakértdi bizottsag szakértSi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (14t4si, hallasi)
értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartisszabdlyozasi zavarral) kiizdé sajitos nevelési
igényli gyermek 6vodai nevelése alaptevékenységeket feladat-ellitisi szerzédés alapjan
latja el.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkcid szerinti megjeldlése:

“korményzati " | korményzati funkci6 megnevezése
funkciészdm

013350 Az 6nkormdényzati vagyonnal valé gazdilkodassal kapcsolatos
feladatok

051110 Ovodai nevelés, ellitis szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének, elldtisinak
' szakmai feladatai ) '

091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas miikddtetési feladatai

4
5
6

| 096015 Gyermekétkeztetés kiznevelési intézményben

2



096025 Munkahelyi étkeztetés kznevelési intézményben

104031 Gycrmekek bolesddében és mini bolesddében tSrténd ellatdsa

104035 ' Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok happali
' intézményében

10

104036 Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
: intézményben

11

4.5.

5.1.

5.2.

104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés
A kiltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:
4.5.1 o6voda:Nagymanyok Varos és Kismanyok Kézség kozigazgatasi teriilete
4.5.2 bolcsdde (minibélcs6de): Nagymanyok Varos kézigazgatasi teriilete

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

A koltségvetési szerv vezet8jének megbizasi rendje:A Nagymanyoki Pitypang Ovoda és
Bolcs6de intézményvezetSjének kinevezésérdl és felmentésérsl Nagymanyok Varos
Onkorményzatinak képviselé-testiilete dént.

A kinevezés palyazati Kiirast kivet6en a kézalkalmazottak jogallasarél szlé6 1992. évi
XXXIIL. térvény 23. § alapjan 5 évre szdl.

Az egyéb munkiltatéi jogokat Nagyményok Varos Polgdrmestere gyakorolja.

A Kkoltségvetési szervnél alkalmazdsban 4116 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabdlyozé jogszabaly

koézalkalmazotti jogviszony A kbzalkalmazottak jogéllasarél sz616 1992. évi XXXIIL
torvény '

megbizasi jogviszony | a Polgéri Térvénykdnyvrdl szélé 2013. évi V. torvény

vallalkozési jellegli jogviszony | a Polgari Térvénykényvrél szélé 2013. évi V. térvény

munkaviszony “a munka torvénykonyvérsl szé16 2012. évi 1. torvény

6.1.

6.2.

6. A kdoznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

A kdznevelési intézmény
6.1.1. tipusa: tobbcél intézmény, 6voda-bolcsbde
6.1.2. alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: O&vodai nevelés, német

nemzetiséghez tartozék 6vodai nevelése, tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd sajatos
nevelési igényll gyermekek évodai nevelése

6.1.3. gazdalkodasaval Osszefiiggé jogositvanyok:A koltségvetési szerv pénziigyi-
gazdasagi feladatait a Nagymanyoki Polgarmesteri Hivatal (7355 Nagymdinyok
Dézsa Gyorgy utca 28.) latja el.

A feladatellatasi helyenként felvehet6 maximaélis gyermek-, tanulélétszdm a koznevelési
intézmény

maximalis gyermek-,

feladatellatasi hely megnevezése tagozat megjeldlése tanul6létszam




1 7355 Nagymanyok, Arany fanos utca 1.

(bélestde)

100
(6voda)
7 7355 Nagymanyok, Arany Janos utca 1. 8

6.3. A feladatellitast szolgalé ingatlanvagyon:

ingatlan cime ingatlan vagyon feletti az ingatlan
helyrajzi rendelkezés joga | funkci6ja, célja
szdma vagy a vagyon '
hasznalati joga
1 7355 Nagyményok, Arany Janos | 762 hasznalati jog 6voda, bélcséde
utca 1. .
2 7355 Nagymdnyok, Tdncsics u.2. | 348 haszndlati jog Iskolai
Tdlalékonyha




egyszerit/mindsitett (MOotv. 47. § (2))
nyilt iilésen/zdrt iilésen kell/zdrt iilésen lehet tdrgyalni (M6tv. 46 § (1)-(2))
(aldhizassal jel6lni)

11. SZAMU ELOTERJESZTES

Nagymdnyok Vdros Onkormdnyzata Képvisel-testiiletének
2018. december 6-ai iilése 11. napirendi pontjihoz

Targy: TOP-3.2.1-16-TL1 Onkorményzati épiiléte_k energetikai korszeriisitése cimii palydzattal kapcsolatos
ddntések

Eléadé: Karl Béla polgarmester

Eldterjesztést készitette: Melcherné Nagy Bernadett pAly4zati referens
Melléklet: palyazati felhivas

Tirgyalja: PGB 2018.12.06.

Véleményezésre megkapta:-(személy, egyéb szervezet)
Torvényességi szempontbol ellendrizte:Dr. Klausz Judit jegyzo

Tisztelt Képviseld Testiilet!

L

Kiirasta keriilt a TOP-3.2.1-16-TL1 azonosit6 szdmt Onkorményzati épiiletek energetikai korszeriisitése cimii
palyazati felhivas.

Nagymé,nyok Viéros Onkorményzata a 7355 Nagyméanyok Jozsef u. 8/A-C. 685. hrsz-i mgatlanokon beliil az
orvosi rendelé és a konyha épiiletére kivan jelen pélyéazati kifrds keretén beliil tAmogatést szerezni.

Kérem tisztelt Képviseld Testiiletet, hogy a palyazati felhivés alapjan dontsén a palyizat benyujtdsarol.

II.
Téjékoztatom a tisztelt Képviseld Testiiletet, hogy a TOP-3.2.1-16-TL1 kédszdmi, Onkormanyzati épiiletek
energetikai korszerisitési megnevezésii palydzat megvaldsitasdhoz, a Projektterv mellékletekeént benytjtando
alabb dokumentaciok elkészitésére ajanlati felhivés lett kifrva:
korm. rendelet alapjan készitett szamitisok a tamusitott épiiletekre vonatkozoan valamin az épiiletek
Hiteles energetikai tanusitvanyai elkészitésére
- akoltségek alatdmasztisara szolgilé dokumentumok — tervezoi koltségbecslés elkészitése
- helyszinrajz/vazrajz elkészitése a megujitdsra Keriild ingatlanokrdl, helyszinrdl, kapcsolodo
fotédokumentacid.
A beadott ajanlatok koziil a legkedvezsbb ajanlatot a Fontan Art Kft. (7634 Pécs, Darazs diil 45.), képviseltje
Marosy Laszl6, adta. A Polgéarmester, mint a Nagymanyok Véros Onkorm4nyzat jelen eljarasban felhatalmazott
dontéshozdja az aldbbi dontést hoztam: Az eljaras nyertese a Fontan Art Kft. Ajanlatkérd a beszerzési eljiras
eredményeként létrejdvd megbizasi szerzbdés a Font Art Kft.-vel két.
Kérem a Tisztelt Képvisel6 Testiiletet, hogy a tajékoztatast elfogadni sziveskedjen.

Hatérozati javaslatok:
L

Nagymanyok Viros (“)nkormainxzata
Képvisel6-testiiletének ...../20

hatdrozata

Nagymanyok Véros OnkormAnyzatanak Képviseld-testiilete igy dont, hogy az énkorményzat
‘pélyézatot nyijt be a TOP-3.2.1-16-TL1 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszerisitésé
cimi palyézati kiirasra.

A pélyazat cime: Onkorméanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése Nagymanyokon 2.

A palyzat a 7355 Nagyményok, Jézsef u. 8/A-C. 685 hrsz-ii ingatlanokon beliil az orvosi
rendeld és a konyha épiiletének korszertisitésére vonatkozik.



Hatéiridé: folyamatos

Felels: Karl Béla polgarmester

Hatirozatrol értesiil: Karl Béla polgarmester
Pénziigyi Csoport
Palyazati referens
Irattar

Nagyményok Viros Onkorminyzata
Képviselg-testiiletének ...../20..... (......)

hatirozata

Nagyméanyok Viros Onkorményzatinak Képviselé-testiilete elfogadja a Polgarmester Ur
t4jékoztatasst arra vonatkozéan, hogy a TOP-3.2.1-16-TL1 Onkorményzat épiiletek energetikai
korszeriisftése palyAzattal kapcsolatos projektterv mellékleteként benytjtandé dokumenticidk
elkészitésére a Fontan Art Kft. (székhely: 7634 Pécs, Darazs ditld 45.) képvisel6: Marosy
Lasz16-t bizza meg, aki az ajanlati felhivasra a legkedvezibb ajdnlatot adta.

Hat4ridé.

Felelos: Karl Béla polgarmester

Hatarozatrél értesiil: Karl Béla polgidrmester
Pénziigyi Csoport
Palyazati referens
Irattar

Kérem a Tisztelt képviseld-testiiletet az elbterjesztés megtérgyalﬁsé.ra, és a hatarozati javaslatok elfogadasara.

Nagymanyok, 2018. november 29,
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Az énkommanyzati tulajdonban lévé épiietallomany energetikai feltjitasanak megvaldsitasara, megujuld
energiaforrasck fokozott bevonasaval, megyei terdleti szereplok részéra

A Felhivas cime: Onkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése

A Felhivas kédszama: TOP-3.2.1-16

Magyarorszag Kormanyanak felhivasa az dnkorményzatok és tbbbségi &nkormanyzati tulajdonban alié
gazdasagi tarsasadgok’ szamara, az alacsony széndioxid-kibocsatasti gazdaségra valo attérés

megvalésitasa érdekében.

A Kormany a Partnerségi Megallapodasban célul tiizte ki az alacsony szén-dioxid-kibocsatasl gazdasag
felé torténd elmozdulés tamogatasat. A cél elérését a Kormany a magyarorszagi Snkormanyzatok
egylittmik&désével tervezi megvalositani, a jelen felhivasban foglalt feltételek menten.

Az egylttmitkddés keretében a Kormany véllalja, hogy:

* A felhivas feltételeinek megfeleld projekteket vissza nem téritendd tamogatésban részesiti, a
rendelkezésre allé forras erejéig.

= A tdmogatési elfleggel kapcsolatos feltételeknek megfeiels tamogatott projekteknek a projekt
részére megitélt tamogatis legfeljebb 100%-4nak megfeleld eldleget biztosit.

A tdmogatasi kérelmet benyUijté szervezetek az egyuttmiikodés keretében vallaljak?, hogy:

= projektjtk megvalositasaval hozzajarulnak az alacsony szén-dioxid-kibocsatasl gazdasag

céljanak eléréséhez;
¢ akapott tamogatéason felll dnerdbdl finanszirozzak a projektet;

1 Tamogatasi kérelmet azok a szervezetek nyljthatnak be, amelyek maradéktalanul regfeleinek a felhivas jogosultsagi feltételeinek.
Kérjnk a témogatdsi kérelem beny(jtasa elitt tanulményozza a részletes jogosultsagi feltéleleket a 3. és 4. fejezetekben.
ZA tamopgatasi kérelem benyljidsara és megvalositasara szamos egyéb feltétel vonatkozhat. Késjik, tanulméanyozza at ezeket a
felhivas tovabbl fejezetelben.
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A Felhivas elvalaszthatatian része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz (a tovabbiakban: AUF),
valamint a Pénzilgyi Elszamolasi Utmutaté c. dokumentum és kapcsolédé mellékletei {pénziigyi
ésszesitdk), amelyek hatalyos verzi6ja megtalalhatd a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivis, a szakmai mellékletek, az AUF, a Pénzligyi Elszdmolasi Utmutaté és kapcsol6dé
mellékletel (pénziigyi Gsszesiték), valamint a tamogatési kérelem adatlap egyiittesen tartalmazzéak
a tamogatdsi kérelem elkészitéséhez sziikséges Ssszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban vagy a
Pénziigyi Elszamolasl Utmutatéban megfogalmazott altalanos elirasoktol, és az eltérés tényére
kifejezett hivatkozéas tdrténik, akkor a jelen dokumentumban szabélyozottak az iranyadék.

Felhivjiuk a tisztelt timogatast igénylok figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a Pénzigyi Elszamolasi
Utmutats, a tdmogatasi kérelem adatlap, tovabba ezek kapcsolédé dokumentumai esetén az Iranyité
Hatésag, illetve a Miniszterelnbkség a valtoziatas jogat fenntartja, ezért kérjik, hogy k&vessék
figyelemmel a www.szechenvi2020.hu honlapon megjelend kazleményeket!



1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. Afelhivas indokoltsaga és célja

A Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) stratégiai célja az alacsony széndioxid-
kibocsatasu gazdasagra vald attérés osztbnzése, csatlakozva a globalis erbfeszitésekhez. Bar a
klimavaltozés alapveté okainak nagy része a varosias térségekben 6sszpontosul, a széndioxid-kibocsatas
cstkkentés és az erbforras-hatékonysag megvaldsitasa valamennyi telepiilésen kihivast jelent, igy a
varos-vidék egyittmiikédés is nagy szerepet kaphat a célkitlizések megvaldsitdsaban.

A beavatkozasok elengedhetetlenek a 2012/27/EU iranyelv szerinti energiahatékonysagi illetve a
2009/28/EK iranyelv szerini megujulé energia részaranyra vonatkozé kételezetiségek tagallami
teliesitéséhez. Mindezek hozzajarulnak a hazai és az EU 2020 célok megvalositasdhoz. A tdmogatasban
részeslilé projektek megvaldsuldsa hozzajarul a Nemzeti Reform Programban kitlizétt 92 PJ 2020-ra
elérhetd primerenergia-megtakaritasi célérték eléréséhez illetve a Magyarorszdg Megdjuld Energia
Hasznositasi Cselekvési Tervében 2020-ra kitlizétt 14,65%-0s megujulé energia részarany eléréséhez.

Az intézkedés datfogd célia a felhivasban meghatarozott Snkormanyzati intézmények hatékonyabb
energiahasznalatanak, raciondlisabb energiagazdalkoddsénak el6segitése, amelyen belll alcélként
jelenik meg: _

- Tobbségi énkormanyzati ésfvagy Tobbségi Snkormanyzati tulajdoni gazdasagi tarsasag(ok)
tulajdonaban lévé épliletek illetve infrastrukturalis létesitmények energiahatékonysagot célzd
felijitasa és fejlesztése, amennyiben az egyes beruhazasok a fosszilis energiahordozékbdl
szarmazd lveghazhatas( gazok (UHG) kibocsatasanak csokkentését szolgaljak;

- a hazai megUjulé energiaforrdsok fokozottabb haszndlata, mivel az elmarad az EU atlagtol,

ugyanakkor Magyarorszag ilyen jellegQi potenciélja tébb terileten is kimagaslo. Ezért tovabbi cel a
projektek keretein belll a megujuld energiaforrasok elérhetdbbé tétele, hasznalatanak
6szténzése, népszeriisitése.

Targyi felhivas a terlileti szereplék Kormany altal elfogadott. - integralt terileti programjainak
a megvalodsitasét szolgalja.

Jelen konstrukcié keretében kizarélag olyan tamogatasi kérelmek tdmogathatéak, amelyek megfeleinek a
fenti célkitiizésnek.

1.2. A rendelkezésre all6 forras

A felhivas meghirdetésekor a tAmogatasra rendelkezésre allé tervezett kerettsszeg, tsszes elszamolhaté
kéltség alapon®: 58 522,887 018 millié Ft. A terileti egység szaméra rendelkezésre &ll6 forras
‘meghatérozasa és a tamogatasi kérelmek varhaté darabszama a felhivas terlleti egységre vonatkoz6.
tertiletspecifikus mellékletében talalhato.

Jelen felhivas forrasat az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap és Magyarorszag kdltségvetése
tarsfinanszirozasban biztositja.

A tamogatott tamogatasi kérelmek varhaté széma: 154-318 db.

3z operativ programban régzitettek alapjan.



1.3. A tdmogaias hattere

Jelen felhivast a Teriilet- és Telepilésfejlesztési Operativ Program keretében a Regionélis Fejlesztési
Operativ Programok Iréanyitd Hatosaga hirdeti meg a 1005/2016. (1. 18.) Kormanyhatarozatban szerepld
éves fejlesztési keret alapjan.

2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informaciokra van szliksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 (igyfélszolgélathoz a 06/1
896-0000-4s, normal dijazasu telefonszadmon, ahol hétféts) csutortokig 8:30-16 6raig, pénteken 8:30-14
oraig fogadjak hivasat.

Kérjik, kévesse figyelemmel a felhivassal kapcsolatos kézleményeket a www.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 Ggyféiszolgélat elektronikus elérhetéségeit is megtalalhatja!

3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjiik, hogy a tmogatasi kérelem &sszedllitasa soran vegye figyelembe, hogy a projekteknek * meg kell
felelniiik kilonosen a kévetkezéknek: '

3.1. A projekt keretében megvaldsitandé tevékenységek

3.1.1. Onalléan tamogathaté tevékenységek
A felhivas keretében az alabbi tevékenységek tAmogathatdak énalléan:

a) Onkormanyzati tulajdonu épiiletek® energmhatekonység-kﬁzpontu fejlesztése, kiilss
hatarold szerkezeteik korszer(isitése altal

Eplletek hétechnikai jellemzdinek javitdsa, az épiletek energetikai jellemzdinek
meghatarozasarél szols, a felhivas megjelenésekor hatélyos 7/2006 (V. 24.) TNM rendelet
(tovabbiakban: TNM rendelet} 6. § (5) és (6) bekezdésekben megfogalmazott
kivetelményeknek megfeleléen a kilsd  hatarolé szerkezetek (beleértve a pince- és

* 1. Projekt: Azok a mlszaki, qénzﬂgyl, energetlkai szempontbdl tisszefiggd beruhdzdsok tekintenddk egy projek'lnek
melyek kizérélag eg gotikal rendsze Z] sz d :
ktizéptilet, mdemlék €plilet, helyi védelem alatt dll6 épulet sportlétesrtmény szabadldés Iétesltmény stb) 91 gy_
darab éplileteqylittes éplletenergetikai korszer(isitését célozza meg.

Epilleteqyilttes: Olyan egymashoz kozel est éplletek egytittese, csoportja, melyeket a follesztés eldtt és/vagy utsn eqy
kézbs hé- ésivagy villamos energetikal rendszer lit el. Amennyiben az adott épllletegyiittes tdbb dnallé helyrajzi
szammal rendelkezd épiiletbd] &) (pl. kdzts fallal rendelkezd éptiletek esetén), Ggy az éplletegylttes kiilsn helyrajzi
szémmal rendelkezd éplletének a kiilsé hatarold szerkezetei, valamint az onallé hé ésfvagy villamos energetikai
rendszere Snmagéban Is korszeriisithetd!

Osszotett beruhdzds: Annyi "Projekt’, ami maximum 10 db épiletet tarlaimaz, egy timogatasi kérelembe torténs
benytjtdsat nevezzlk Bsszetett beruhdzasnak. Osszetett beruhdzis esetén is minden szakmai mellékletbél (Projekt Terv,
Indikétor szamitas, Pénzigyi mutaté szamitas, Mlszaki szakértdi nyilatkozatok ...stb)} csak 1-1 darabot kell benydjtani, az
tsszeletl beruhazasra vonatkozé adatokkal feltdlive. Ez esetben a felhivasban foglalt feitételsknek a ieljes beruhdzdsra
vetitve kell feljesClnifk {pl. elszdmolhatd kdltségek mértékére, illetve ardnydra vonatkozd elvarasok, a BMR-nek is meg
keil felelnie!

%1d. 3.4.1.1. 3) pont



b)

d)

e)

zaréfodémeket vagy a fiitolt tetbteret hatarold szerkezeteket) utdlagos szigetelésével
(szlikség esetén a labazat h{ és vizszigetelése és a talajon fekvd padlé hé és vizszigetelése
is tamogathatd), kilsé nyilaszarok cseréjével vagy korszeriisitésével (hévisszanyerds
szelldzével ellatott ablakokra térténé csere is tamogathaté), vagy az épiiletek nyari, passziv
hévédelmének javitasaval. Miemiéki illetve.a helyi védelem alatt allo épiletek esetében a
homilokzatok f(itétt tér felé esd (belsd oldali} hészigetelése is tamogathatd, amennyiben a
miemiléki vagy a helyi védettség alatamasztasra, illetve a paratechnikai szamitas benyujtasra
kerdl.

Fosszilis energiahordozé alapi hétermelé berendezések korszeriisitése, cseréje,
és/vagy a kapcsoloédé fiitési és HMV rendszerek korszeriisitése, amennyiben az épiilet
legalébb a felhivés megjelenésekor hatélyos 176/2008. (V1. 30.) Kormanyrendelet az épiiletek
energetikai jellemzinek tandsitasardl szerinti ,DD — korszerlit megkdzelité” kategdriaba esik:

hétermeld berendezések korszeriisitése, cseréje (meglévd fosszilis alapu hétermeld cseréje
korszer(ibb fosszilis alapu hitermelére vagy biomassza kazdnrendszer telepitése);
fosszilis alapa tavhoelldtasban részesild éplleteknél a kedvezményezett tulajdonaban lévé
szekunder oldali gépészeti elemek korszerlsitései (A tavhdszolgaltaté tulajdonaban lévé,
jellemzéen primer oldali gépészeti elemek kivételével, mert azok felijitisa KEHOP-bol
torténhet. Tovabba a tavhdszolgaltatas helyett mas hbétermeld beépitése, azaz a
tavhdszolgaltatasrol vald levalas nem tamogatott.);

futesi és HMV rendszer korszer(sitése, cserégje;

héleadé berendezések korszeriisitése, cseréje, szikség esetén a .kapcsolddd
kéménytechnikai fejlesztések elvégzésével; :

épiiletgépészeti intelligens szabdlyzési rendszerek kiépitése, fejlesztése (épiletek
energetikai szabalyzasat, vezérlését biztositd rendszerek fejlesztése, hidnyuk esetén ezek
kiépitése, az ehhez szikséges mérési pontok Kkialakitasa, kézponti éplletenergia-
menedzsment rendszerek kialakitdsa, a mérési eredmények gyijtiését, feldolgozasat,
megjelenitését biztositd fejlesztések megvaldsitasa).

Napkollektorok telepitése és hék&zid rendszerre kotése, amennyiben az energiaforrast
alkalmazni kivané épiilet legaldbb a felhivas megjelenésekor hatdlyos 176/2008. (VI. 30.)
Kormanyrendelet az épiletek energetikai jellemzdinek tanlsitasardl szerinti ,DD - korszerdt
megkdzelitd” kategériaba esik: '

napsugarzas energiatartalmat hasznositdé berendezés és a kapcsolédd szerkezeti- és
tariéelemek beszerzése és telepitése; statikai szakvélemény alapjan a tetészerkezet érintett
teherhordé elemeinek megerdsitése; az épilletgépészeti rendszerben miikédéshez szlkséges
eszkozok, berendezések telepitése . (pl.. Kollektorkdri vezérlSegység, termosztatikus
szabélyozészelep, tagulasi tartaly, hocserélés melegviztarold, hdatadé rendszer gépészeti
elemei, szigetelt csbvezeték rendszer, szivattyuk).

Maximum héaztartasi méretli kiserdmii (HMKE) fotovillamos rendszer kialakitisa sajat
villamosenergia-igény Kielégitése céljabol:

napelemek és tartdelemeik beszerzése és telepitése; statikai -szakvélemény alapjan a
tetdszerkezet érintett teherhordéd elemeinek megerdsitése; a helyi elekiromos rendszerhez
illetve a halézathoz vald csatlakozashoz sziikséges elemek (pl. inverterek, kétir&nyl mérék)
beszerzése a bels® csatlakozéshoz elengedhetetlenill szilkséges halozatfejlesztések és ezek
kiépitésének kéltségei; megtermelt villamos energiat mérd &s régzitd eszkdzdk.

Hészivattyli rendszerek telepitése és hokézlé rendszerre kotése, amennyiben az
energiaforrast alkalmazni kivand épilet legalabb a felhivas megjelenésekor hatalyos
176/2008. (VI. 30.) Korméanyrendelet az épiiletek energetikai jellemzdinek tanusitasarol
rendelet szerinti ,DD — korszer(it megkdzelitd” kategoridba esik:

Primer €s szekunder oldalak kialakitasa; belzemelés, hdszivattyd energiaellatasat biztosité
energiavételezési pont{ok) kialakitdsa, szabalyz6 rendszer kialakitasa, monitoring rendszer
kialakitasa és telepitése, amellyel a COP, SPFprim értékek szamithatdk és ellenérizhetok;
Thermal Response Test (TRT) elvégzése, a berendezés telepitése.



f} Fosszilis- vagy vegyes- (fosszilis és megijulé egyarant) vagy tisztin megujuléd
energiaforrasokbdl taplalkoz6 helyi kdzd8sségi flitémire, vagy hulladékhdt hasznosité
rendszerre vald csatlakozis megteremtése (a felhivas 3.3 /j) pontjaban lefrtak kivételével),
hatalyos 176/2008. (VI. 30.) Kommanyrendelet az épiiletek energetikai jellemzdinek
tanisitasarél szerinti ,DD — korszerit megkozelit” kategéridba esik, tovabba ezen
tevékenységekre mas konstrukciébdl nem igényeltek tamogatast. (Nyilatkozattal sziikséges
igazolni, hogy a csatlakozés nem a felhivas 3.3./. pontjaban leirt médon valésul meg!):

- Bekdtévezeték megépitése a primer oldali héfogadoig;

- Primer oldali héfogadé rendszer kialakitasa/felljitasa beleértve a héellaté rendszerhez
(szekunder rendszer) vald csatlakozas kiépitését.

- Az erdmivi, ipari hulladékhé (pl. kondenzéacids hé, fustgazhé, sarjligdz, stb.), mint altemativ
energiaforras hasznositasa’

g) Megyei dnkormanyzati konzorciumvezetsi szinten &sszefogott és koordinalt, a helyi
énkorméanyzati konzorciumi tagok Fenntarthaté Energia Akcidtervének (SEAP)
feliilvizsgalata illetve atdolgozdsa Fenntarthaté Energia és Klima Akci6tervvé (SECAP)
vagy a sajat SECAP-juk kidolgozésa és/vagy a megye terilletén miik6dd Helyi Fejlesztési
Stratégiaval rendelkezé vidékfejlesztési ktzbsségek SECAP-jainak 8sszefogasa.

Az intézkedés keretében megvaldsulé tevékenységet illetGen kizarélag a megyei
Onkorméanyzat, mint konzorciumvezetd a tamogatisra jogosult, aki koordinalja,
szakmailag tAmogatja ezen tevékenységeket és rendszeres konzultaciét folytat a nemzeti
esfvagy regionalis ,Covenant koordinatorral’, a konzorciumi tagokkal (akik csak a helyi
onkomanyzatok lehetnek) és a Helyi Fejlesztési  Stratégiaval rendelkez6
telepiiléskézosségekkel és teleplilésekkel.

Megyei dnkormanyzat, mint konzorciumvezetd altal a felhivas keretében csak 1
tamogatési kérelem nyujthaté be, ami az aldbbiakat tartalmazhatja:

- A helyi énkormanyzat, mint konzorciumi tag altal a sajat akcidtervének vonatkozasaban

végzendd szikséges adatgyljtések, felmérések elvégzése, az akcisterv (SEAP)
felilvizsgalata és atdolgozasa, vagy a sajdt SECAP-juk kidolgozésa, tovdbba a tag
csatlakozasa a Covenant of Mayors (Europai Polgarmesterek Szévetsége) szervezethez és
annak vonatkozé programjahoz;
A megye ter(letén mikodé Helyi Fejlesztési Stratégiaval rendelkezé vidékfejlesztési
kézosségek (akik nem lehetnek konzorciumi tagok) SECAP-ainak kidolgozasa és a
Kozdsseég csatlakozasa a Covenant of Mayors (Eurépai Polgadmmesterek Szévetsége)
szervezethez és annak vonatkozo programjahoz.

3.1.1.1, Kételezben megvaldsitandéd dnalléan tamogathaté tevékenységek:

‘Nem relevans.

3.1.1.2. Valaszthat6 énalléan tAmogathaté tevékenységek:

Nem relevéans.

3.1.2. Onalléan nem tAmogathato tevékenységek:

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek 6nalléan nem tdmogathatéak:



3.1.2.1. Kételez6en megvalésitandé, énalléan nem tamogathato
tevékenységek:

A felhivas keretében &ndllban nem, csak a 3.1.1. fejezetben felsorolt tevékenységekkel egytt
tamogathatd, kdtelezéen megvalésitandé tevékenységek:

a)

b)

c)

d)

e)

Akadalymentesités - amennyiben relevans, jelen felhivas 3.4 fejezetében, az
akadalymentesitésre vonatkozdé feltételek alapjan;

Azbeszimentesités — amennyiben relevans, jelen felhivas 3.4 fejezetében, az
azhesztmentesitésre vonatkozé feltételek alapjan;

Nyilvanossag biztositdsa — jelen felhivas 3.4 fejezetében az nyilvanossag biztositasara
vonatkozé feltételek alapjan;

Képzési anyag kidolgozésa, képzés tartdasa - jelen felhivas 3.4 fejezetében, a képzés
biztositaséra vonatkozd feltételek alapjan,

Miemleki vagy a helyi védettséget megalapozd érték megbrzése — amennyiben relevans, jelen
felhivas 3.4 fejezetében, az értékek megbrzésének biztositasara vonatkozé feltételek alapjan.

3.1.2.2. Vélaszthato, 6nalloan nem tamogathaté tevékenységek:

A felhivas keretében onalléan nem, csak a 3.1.1.Ja) tevékenységgel egyutt tdmogathatok az alabbi
tevékenységek:

a) Fosszilis energiahordozé alap( hétermelé berendezések korszeriisitése, cseréje,

és/vagy a kapcsolodo fitési és HMV rendszerek korszeriisitése, amennyiben az épllet
NEM esik legalabb a felhivas megjelenésekor hatélyos 176/2008. (VI. 30.) Kormanyrendelet
az épliiletek energetikai jellemzdinek tanusitasarél szerinti ,DD — korszer(it megkézelits”
kategériaba. MGemlék vagy helyi védelem alatt allé éplletek esetén ilyen esetben a felhivas
3.41.1M12 és 13) pontjaban leirtak szerinti mértékben kell a 3.1.1/a) pontban eldirt
tevékenységet elvégezni:

hétermelé berendezések korszer(isitése, cseréje (meglévo fosszilis alapy_hétermeld cseréje
egy korszerbb fosszilis alapy hétermeldre vagy biomassza kazanrendszer telepitése);
fosszilis alapa tavhéellatasban részesild épiletek szekunder oldali gépészeti korszeriisitései
(A tavhdszolgaltaté tulajdondban Iévé, jellemzéen primer oldali gépészeti elemek kivételével,
mert azok felljitasa KEHOP-bél torténhet. Tovabba a tévh&szolgéltatds helyett mas
hétermelé beépitése, azaz a tavhdszolgéltatasrél valé levalas sem tdmogathato.);

fiitési és HMV rendszer korszeriisitése, cseréje;

héleadé berendezések korszeriisitése, cseréje, szlkség esetén a kapcsolods
kéménytechnikai fejlesztések elvégzésével;

épiletegyiittes héenergetikai rendszerének épiletekre tériént szétvélasztasa, hétermeld
helyiség (kazanhaz) kialakitdsaval, gazvezeték kiépitésével, amennyiben a fejlesztés utani
kllén  héenergetikai  rendszerrel  rendelkezd  éplletek  Ssszesftett  szamitott
energiafogyasztésa kevesebb, mint a fejlesztés el6tti allapotban lévd éplletegyiittes
energiafogyasztésa, azaz a szétvalasztas energia megtakaritassal jar; .
egymashoz kfizel es6, oOndlldé hdenergetikai rendszerrel rendelkezé éplletek
eplletegyttessé alakitasa, kézds héenergetikai rendszer megvaldsitaséval, amennyiben a
fejlesztés uténi kdzds hbenergetikai rendszerrel rendelkezé épiletegyiittes &sszesitett
szamitott energiafogyasztéasa kevesebb, mint a fejlesztés el6tti allapotban |évé épliletek
energiafogyasztasa, vagyis az egyesités energia megtakaritassal jar;



- épliletgépészeti intelligens szabalyzasi rendszerek kiépitése, fejlesztése (épiletek
energetikai szabalyzasat, vezérlését biztositd rendszerek fejlesztése, hianyuk esetén ezek
kiépitése, az ehhez szilkséges mérési pontok kialakitdsa, koézponti éplletenergia-
menedzsment rendszerek kialakitdsa, a mérési eredmények gylijtését, feldolgozasat,
megjelenitését biztosito fejlesztések megvaldsitasa).

b) -Napkollektorok telepitése és hokdzld rendszerre kdtése, amennyiben az energiaforrast
alkalmazni kivané épiilet NEM esik legalébb a felhivas megjelenésekor hatélyos 176/2008.
(VI. 30.) Kormanyrendelet az éplletek energetikai jellemzdinek tanusitasérsl szerinti ,DD —
korszeriit megkozelitd” kategbridba. Milemlék vagy helyi védelem alatt. allé épiiletek esetén
ilyen esetben a felhivas 3.4.1.1/12 és 13) pontjaban leirtak szerinti mértékben kell a 3.1.1/a)
pontban eldirt tevékenységet elvégezni:

hapsugarzas energiatartalmat hasznositd berendezes és a kapcsolodd. szerkezeti- &s
tartoelemek beszerzése és telepitése; statikai szakvélemény alapjan a tetGszerkezet érintett
teherhordé elemeinek megerdsitése; az épiiletgépészeti rendszerben mikédéshez szikséges
eszkézdk, berendezések telepitése (pl.: kollektorkéri vezérlGegység, termosztatikus
szabalyozdszelep, tagulasi tartaly, hocserélés melegviztarold, héatadé rendszer gépészeti
elemei, szigetelt csdvezeték rendszer, szivattylk).

c) Hdszivattyd rendszerek telepitése és hdkozl6 rendszerre kotése, amennyiben az
energiaforrast alkalmazni kivand épiilet NEM esik legaldbb a felhivas megjelenésekor
hatalyos 176/2008. (V1. 30.) Kormanyrendelet az éplletek energetikai jellemzbinek
tanusitasardl szerinti ,DD — korszeriit megkozelité® kategéridba. Miemlék vagy helyi védelem
alatt allé6 épiiletek esetén ilyen esethen a felhivas 3.4.1.1/12 és 13) pontjaban leirtak szerinti
mértékben kell a 3.1.1/a) pontban eldirt tevékenységet elvégezni:

- Primer és szekunder oldalak kialakitasa; belizemelés, hészivatty( energiaellatasét biztositd
energiavételezési pont(ok) kialakitasa, szabalyzd rendszer kialakitasa, monitoring rendszer
kialakitasa és telepitése, amellyel a COP, SPFprim értékek szamithatdk és ellenbrizhetok;.
Thermal Response Test (TRT) elvégzese, a berendezés telepitése.

d) Fosszilis- vagy vegyes- (fosszilis és megdjuld egyarant) vagy tisztan meg(juléd
energiaforrasokbdl taplalkozé helyi kézosségi fiitomiire, vagy hulladékhét hasznosité
rendszerre valé csatlakozas megteremtése (a felhivas 3.3/) pontjaban leirtak kivételével),
amennyiben az energiaforrast alkalmazni kivdnd épililet NEM esik legalabb a felhivas
megjelenésekor hatélyos 176/2008. (VI. 30.}) Kormanyrendelet az éplletek energetikai
jellemzdinek tandsitasardl szerinti ,DD — korszer(t megkdzelitd” kategéridba, tovabba ezen
tevékenységekre mas konstrukciébdl nem igényeltek tamogatast. (Nyilatkozattal szikséges
igazolni, hogy a csatlakozas nem a felhivas 3.3.f. pontjdban leit médon valésul meg!)
Miemlék vagy helyi védelem alatt all6 épiiletek esetén ilyen esetben a felhivas 3.4.1.1/12 és
13) pontjaban leirtak szerinti mértékben kell a 3.1.1/a) pontban el6it tevékenységet
elvégezni:

- Bekotovezeték megépitése a primer cldali hiéfogadoig;

- Primer oldali héfogadé rendszer kialakitasafelijitasa beleértve a héellété rendszerhez
(szekunder rendszer) valé csatlakozas kiépitését.

Az erémivi, ipari hulladékhd {pl. kondenzacids hd, fistgazhd, sarjigbz...stb.), mint alternativ
ehergiaforras hasznositasa

A felhivas keretében 6nalléan nem, csak legalabb a 3.1.1./a); b); c); d); e); f} tevékenység valamelyikével
egyltt tamogathatok az alabbi tevékenységek:

e) Az adott épllethez kapcsoldodd, mar mélévé, kil- és beltéri vilagitasi rendszerek
korszeriisitése:
Vilagitotest és kapcsolodd villamos és rogzitd szerkezeti elemek beszerzése, beszerelése;
Az érvényben lévE elbirasoknak nem megfeleld, meaglévé elekiromos vezeték-szakaszok
feldjltasa, cseréje (Uj vezetékszakaszok kiépitése nem tdmogathato);
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- Vezérlés, automatika beszerzése, beépltése;
- Intelligens vilagitasi rendszerek kiépitése.

f) Kdzponti szell6zg- és légkondicionalé rendszerek korszeriisitése:

- meglévd, kozponti szelldz6- és légkondicionalé berendezések korszerlisitése vagy cseréje,
hévisszanyerd berendezés beépitése;

- hbvisszanyeros szeliézérendszer kiépitése

- léegcsatorndk, vezetékek felljitasa, szigetelése ilistve, indokolt esetben, cseréje;.
nyilaszaré cseréhez kapcsoléddan fellépd, az adott tamogathatd funkciot ellaté helyiségben
mar meglévd, specidlis tevékenységek (pl. vegyi fiilkék, laborok) folytatasahoz, gazterv
alapjan igazoltan eldirt, helyi hé és flistelszivé rendszer kiépitése.

3.2. A tamogathato tevékenységek allami tAmogatasi szempontu
besorolasa

A Felhivas keretében tdmogathaté tevékenységek finanszirozdsa keretében megvalésulé infrastruktara
kialakitasanak/fejlesztésének tamogatasa a tulajdonos szintjén abban az esetben nem mindsil az
Eurépai Unié miikédésérdl szolé szerzédés (tovabbiakban: EUMSZ) 107. cikk (1) bekezdése szerinti
allami tamogatasnak, amennyiben az elszédmolhaté koltségek a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. toérvény
alapjan telepiilési 6nkorményzatok vagy a Magyar Allam tulajdonaba kerlld eszkéz&kh6z kapcsolodo
beruhazasra aktivalhatéak és alabbi feltételek egyittesen teljestinek:

- az infrastruktira, és a kapcsolédd eszkdz kézvetlen versennyel nem érintett, mivel pl. a
replikécié nem gazdasagos (természetes monopdliumok), o

- azinfrastruktira, és a kapcsolddé eszkdz tekintetében a magéanfinanszirozas nem jellemzd,
valamint _ '
az infrastruktdra, és a kapcsolodé eszkédz a tarsadalom egészének nyjt elénydket (azaz nem
tgy alakitjak ki, hogy egy adott vallalkozast/agazatot részesitsen elényben)il

Felhivas keretében tamogathaté tevékenységek finanszirozasa a tamogatast igénylé szintjén abban az
esetben nem minésiil az EUMSZ 107, cikk (1) bekezdése szerinti llami timogatésnak, amennyiben

a) a kedvezményezett nem mindsiil uniés versenyjogi értelemben vett véllalkozasnak, azaz nem
végez gazdasagi tevékenységet, vagy

b} a tdmogatasban részesitett tevekenység kizarélag helyi hatassal bir, a tAmogatasi intézkedés
nem érinti a tagallamok kézétti kereskedelmet.

c) az onkormanyzati tulajdond  fejlesztéssel érintett ingatlant vagy eszkdzt legalabb az
amortizaciojanak idejéig kézszolgaltatasi tevékenységhez kapcsolédéan hasznaljak

Az Eurdpai Bizottsag az EUMSZ 107. cikkének (1) bekezdése szerinti allami tAmogatas fogalmardl sz6l6
kézleményének érteimében egy tAmogatési intézkedés abban az esetben nem érinti a tagallamok kozotti
kereskedelmet, amennyiben az kizardlag helyi jelent6séggel, hatdkorrel bir. A kézlemény 186. pontja
értelmében egy intézkedés abban az esetben mindsilhet helyi jelentSségiinek, ha 1. a kedvezmeényezett
az adott tagallamon bel0li korlatozott terilleten kinal arukat vagy szolgaltatasokat, 2. valészindtlen, hogy e
tevékenység mas tagéllamckbé! vonzana vaséridkat és 3. nem feltételezhett, hogy az intézkedésnek
marginélisnél nagyobb hatasa lenne a hataron atnydlé beruhézéasokra és letelepedésekre. Az ilyen jellegl

[ oz EUMSZ 107. cikkének (1) bekezdése szerinti allami tamogatés fogalmarél sz616 bizottsagi kbzlemény 211-212. pontia
{http://tvi.kormany.hu/tamogatas)
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intézkedések nem mindsiinek unios versenyjogi értelemben vett allami tdmogatasnak, ezekben az
esetekben tehét az allami tamogatasi szabalyokat nem kell alkalmazni.

Amennyiben a Felhivas alapjan nyujtott tamogatasbél megvalésiildffejlesztésre keriilé infrastruktirdt a
tulajdonos egy szolgéltatd részére Uzemeltetésre &tadja, szitkséges a felek kozétti, az Eurépai Unioé
mik&désérdl sz6l6 szerz6dés 106. cikke (2) bekezdésének az Altaldnos gazdasagi érdek(i szolgaltatasok
nyujtadsaval megbizott egyes vallalkozasok javara kozszolgaltatas ellentételezése formajaban nyyjtott
dllami tamogatasra valé alkalmazasardl szold 2012/21/EU bizottsagi hatérozat® (a tovabbiakban
2012/21/EU bizottsagi hatérozat) alapjan megkétoft kdzszolgaltatasi szerz6dés megkotéss.

Amennyiben a tmogathaté tevékenységek finanszirozasa az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti
allami tAmogatésnak mindsill, az a 2014-2020 programozasi iddszakra rendelt forrasok felhasznalasara
vonatkozé uniés versenyjogi értelemben vett dllami tAmogatasi szabélyokrdl szélé 255/2014. (X. 10.)
Korm.. rendelet alapjan kbzésségi versenyjogi szempontbél az alabbi tablazatban szerepls Jogcimeken,
a kdvetkezd tamogatasi kategéridkra vonatkozo eldirasok alapjan valésithaték meg.

Tamogathato tevékenység

Tamogatas jogcime

Tamogatasi kategoria

A311/fabecdefésa 3121
tevékenységek  és a
31.22/a,b,cdef

tevékenységek melyeket a

34.11. 3/ o) pontia alatti
funkciénak helyt adé tobbségi 255/2014. (X. 10.) Korm. rendelet 255;2?1t4. {(X. 10) Korm.
6nkom1ényzat| tulajdom! 4. § 8. pontja (az Snkormanyzatok s
gazdasagi tarsasagi | onorgiahatékonysdganak és a|5 § 25. pontia alapjan
tulajdonban . évd olyanl megUjulé energia felhaszndlasa | kdzszolgaltatasért jaroe
éplleten  hajtanak  vegre. |, snvanak novelése) .| ellentételezés
melyben gazdasagi
tevékenységkent
kézszolgaltatasi szerzbdés
alapjan végzett tevékenységet
folytatnak
A 3.1.1/abcdefésai3121 ‘ .
tevékenységek 65 a | 255/2014.(X. 10 Korm. rendelet f::;iﬂ* (X. 10} Korm.
3.1.2.2/ab,cd,e,f ]
tevékenységek, melyeket a :;13 8 pontja (az Snkorményzatok 5. § 20. pontja alapjén a kulttrat
- . rgiahatékonységanak és a . .

3.4.1.1.. 3/ c) pontia szerinti megiijulé energia felhasznalasa és i a  kulturslis "orokség
kategdrian beldl ardnyanak navelése) megdrzését elémozditd
filmszinhazban hajtanak végre; tamogatas

- . . 255/2014. (X. 10.) Korm. rendelet | 255/2014. (X. 10 Korm.
3.5.1 A tamogatasi kérelem 4. § 8. pontja (az dnkorményzatok | rendelet { )

benydjtasa eldtt a projekt
elékészitésével kapcsolathan
felmerdilt kéitségek

energiahatékonysaganak és a
meguljulé energia felhasznalasa
aranyanak névelése)

5. § 23. pontja alapjan csekély
Ysszegll tamogatas

GHLL7., 2012111, 3. 0.
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3.3. Nem tamogathaté tevékenységek

A felhivas

keretében a 3.1.1. - 3.1.2. pontokban meghatarozott tevékenységeken tilmenden mas

tevékenység nem tamogathats; kilénds tekintettel az alabbi tevékenységekre:

a)

b)

f)

9).
h)

)

Epiilet kizarélag bizonyos hatarolé szerkezeti elmeinek felljitdisa, amennyiben az épiilet
egészére vonetkozdan a felljitas mériéke ezakal nem éri el a felhivas 3.4.1.1/39) pontja
értelmében a jelentés felGjitas mertékét. Kivéve a milemlék vagy helyi védelem alatt allé
épliletek (felhivas 3.4.1.1/12 és 13) pontja értelmében), illetve a felhivas 3.4.1.1/6) pontja ala
tartozé épliletek esetében;

Oktatasi intézményeknél a szorosan vett oktatasi tevékenységén tulmutaté, gazdasagi jellegii
tevékenységhez (pl. kereskedelmi céli K+F tevékenységek, forprofit alapon helyiségek
bérbeadasa, sth.) hasznositott épiletének illetve épiiletrészének energetikai feldjitasa;

Uj épulet épitése, kivéve 50 nm-nél kisebb méretli, az esetlegesen alkalmazott biomassza
tarolasahoz, vagy az alkalmazott technika védelméhez szlikséges, fltetlen, vagy a technika
védelmehez szikséges mértékben temperalt melléképiiletek;

Eszakra néz6 homlokzatokon kiilsé arnyékolok vagy arnyékvetd szerkezetek létesitése (kivéve
auditori allasfoglalas esetét - lasd a felhivas 3.4.1.1/44) pontja);

Biztonsagtechnikai elemek (kaputeléfon-rendszer, hangosités, biztonsagi kamerarendszer,
stb.) beszerzése és telepitése;

Split- vagy ablakkliméak beépitése, cseréje, korszersitése, felljitasa;
Gépjarmiivek, mobil anyagmozgatd- vagy munkagépek beszerzése;

SEAP felulvizsgalata és atdolgozasa, amennyiben a 2007-2013 vagy a 2014-2020 tervezési
idbszakban ésfvagy SECAP kidolgozasa amennyiben a 2014-2020-as tervezési idészakban
erre a célra az dnkomanyzat tAmogatast kapott barmely mas operativ program keretében. A
SEAP rendszeres felllvizsgalatara és atdolgozéasara és a SECAP kidolgozasara vonatkozé
tamogathatésagi feltételeket a 3.1.1/g} pont tartalmazza; '

Olyan tevékenység, amely szerepel a tamogathaté tevékenységek kézbit, de a projekt altal
érintett épuletet vagy berendezést figyelembe véve, a 2007-2013 idbszakban, ROP vagy
KEOP forrasbdl, vagy a 2014-2020 idészakban TOP forrasbol mar tamogatasban részestlit
ugyanaz a tevékenység, és amelynek a fenntartasi idészaka még nem zarult le;

A 31.1/) és 3.1.2.2/d) tevékenység esetén a tavhdszolgaltatéi miikddési engedéllyel
rendelkezé tavhészolgaltaté altal mikodtetett tavhérendszerre tdrténd csatlakozas;

k) Aliékonysagi problémaval rendelkezé épllet energetikai korszeriisitése. Abban az esetben

34. A

lehet ilyen épileten energetikai korszeriisitést végrehajtani, amennyiben statikai
szakvéleménnyel igazoltdk, hogy az éplilet allékonysagi problémajat a fejlesztés elbtt
megoldottak. ‘

projekt m(iszaki, szakmai tartalmaval és a megvalésitassal

kapcsolatos elvarasok

3.4.1. M(iszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 M(iszaki és szakmai elvarasok

A projékt
sziikséges:

miszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele

13



Felhivjuk a tisztelt tamogatast igénylok figyelmét, hogy a timogatasi kérelem benytjtaséaval
egyidejlleg vallaljak a Felhivas - 3.4. pontjaban elGirt feltételek teljesitését. A feltételek nem
teljesitése, illetve be nem tartdsa a tamogatasi kérelem elutasitisat, késdbbiekben a
szerzodésszeges jogkdvetkezményeit vonja maga utan.

Projekt kidolgozasara vonatkozo feltételek:

0

2)

3)

Onallé energetikai rendszerrel rendelkezd éplllet, va

fogalomjegyzék: Projekt, Epiiletegyittes, Osszefelt beruhazas értelmezéséf). Ezen feldl is olyan,
meglév épiileteket és csatlakozé infrastrukitrdjukat célozza a Felhivas, amelyek a
nagyk6zénség szamara latogathatdak, ezzel is eldsegitve a szemléletformalast, a miszaki
informécidk, tapasztalatok terjesztését, mely szintén a program egyik feladata. -

Energetikai kézpontli felmérésen &és szamitdsokon alapuld projektek kidolgozasa
tamogatott. Cél olyan, energetikai felllvizsgdlatokra alapozott, energetikai szakemberek
dokumentait javaslataira épulé komplex felljitAsok kivitelezése, ahol a szakemberek altal adott
javaslatok, a helyi adottsagok, a célszerliség és a kéltséghatékonysag alapjan vélasztjak ki a
déntéshozok a felhasznalt technolégiakat.

Jelen felhivds keretében kizdrélag az alabbi intézményeknek (funkcioknak) helyt adé
épilletek és kapcsolddd infrastruktirajuk energiahatékonysagi fejlesztése ésivagy megijuid
energia-felhasznalasanak ndvelése tamogathaté. Amennyiben a jelenlegi funkcié nem
tdmogathaté, de tdmogathaté funkcidra valo atéllas tervezeit, Ugy a tervezett funkcidvaltast
legkésébb az ,Engedélyeztetési eljarasok lefolytatdsa és a miszaki tervek elkészitése"
mérfdldkénél igazolni szilkséges. (A kérelemben relevéns funkciéknak valé megfelelést igazolni
szlkséges, nyilatkozattal, szUkség szerint alatamaszté dokumentumokkal)

a) Alap- es kozépfokl, oktatasi intézmények és kapcsolédéd éplileteik: iskolaépilet,
kollégium, tornaterem, tanmiihely;

b) Kulturdlis és miivészeti oktatast végzé intézmények;

¢} Mdavelddési hazak, szinhdzak, egyéb, rendszeresen hasznalt kbzbsségi terek;

d) Kulturélis-, tudomanyos kidllitétermek, mlzeumok, kdnyvtar, levéltar,

e) Klubok, foglalkoztatok;

f) Kézigazgatasi funkciot ellatd hivatali intézmények;

g) Id&sek otthona, pszichiatriai betegek otthona, szenvedélybetegek otthona, fogyatékos
személyek ofthona, valamint hajléktalanck otthona;

h) Ké&zcéld, nem professziondlis sporthoz kétédd sportlétesitmények, fedett uszodak,
kdzcéll szabadidds létesitmények; '

i) TOP 4.1.1 felhivasban tamogathaté funkciék (haziorvosi és hazi gyermekorvosi
ellatds; fogorvosi alapellatdas; alapellatashoz kapcsolédé héaziorvosi, hazi
gyermekorvosi és fogorvosi GOgyeleti ellatds; védondi ellatas; iskola-egészségilgyi
ellatas);

i} TOP 4.2.1 felhivadsban tamogathatd funkciok (étkeztetés; kézdsségi ellatasok; hazi
segitségnydljtas tAmogaté szolgaltatas; utcai szocidlis munka; nappali ellitas, csalad-
és gyermekjoléti szolgalat/kdzpont);

k) TOP 1.41 felhivasban tamogathatd funkciok (bélcséde, mini bbélcsbéde, csaladi
bélcséde; dvoda; dvoda-bdlcsbde, mint tébbeéll intézmény).

1) Toébbségi dnkorméanyzati, vagy tébbségi dnkormanyzati tulajdond gazdasagi tarsasag,
gazdasagi tevékenységéhez (azaz for-profit tevékenységhez) nem kéthetd kiszolgaléd
epliletei _

m) Szocidlis ellatorendszer keretében finanszirozott tamogatott lakhatas, mint szakositott
ellatasi forma céljara szolgalé lakas, épiilet, tovabba a csaladok atmeneti otthona és
albérlék haza

n) 100% onkomanyzati tulajdonban lévé olyan épiilet, ami az énkorményzat igazgatasi,
illetve kételezden ellétands feladatainak helyszinédl szolgal, vagy amelyben a
betelepiilé vallalkozasok kizarélag kozszolgaltatdsi szerzbdéssel rendelkezd
vallalkozasok részére nyljtanak a kdzszolgaltatas nyljtasahoz elengedhetetlen
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szolgéliatasokat ésfvagy unidés versenyjogi értelemben vett egyéb gazdasagi
tevékenységet nem folytatnak.

o) Toébbségi 6nkormanyzati vagy tobbségi nkormanyzati tulajdond gazdasagi tarsasagi
tulajdonban lévé olyan épiiletet, melyben gazdasagi tevékenységként kdzszolgaltatasi
szerzbdés alapjan végzett tevékenységet folytatnak (A felhivas 5.9.1. pontjaban
leirtak alapjan tamogatds kizardlag a tamogathaté tevékenység tekintetében
megbizasi aktussal rendelkezé kedvezményezett részére nydjthato!)

Abban az esetben, ha a TOP 4.1.1, 4.2.1 és 1.4.1 felhivasok valamelyikét tekintve, csak és
kizarélag az adott felhivason belll felsorolt funkcidk kerlilnek ellatasra egy 6nallé _energetikai
rendszerrel rendelkezd kiilonalld épiiletben -ami tébbségi énkormanyzati és/vagy tdbbségi
énkormanyzati - tulajdontl gazdasagi tarsasag(ok) tulajdonaban all-, akkor ezen épllet esetén
kizardlag az épillet energetikai korszerlisitésere vonatkozd tevékenységek (energiahatékonysagi
fejlesztések, meglijulé energia felhasznalas) a tAmogatast kérelmezs ddntése alapjan vagy:

I A relevans TOP 4.1.1; 4.2.1 vagy 1.4.1 felhivas keretén belil kerilhetnek tamogatasra.
Ez esetben a tamogatast igénylonek a relevans felhivasra vonatkoz6 tamogatasi kérelem
benyljtasa soran nyilatkoznia kell, hogy a beruhazas révén megvaldsitani kivant
épiiletenergetikai korszeriisités(ek) (energiahatékonysagi fejlesztések, megijulé energia
fethasznalas) vonatkozasaban nem vesz igénybe a 2014-2020-as tervezési idészak TOP
3.2.1 felhivasabdl tamogatast, tovabba nyilatkozik, hogy ezen épiletenergetikai
korszerlsités(ekelt &s azok kiltségeit, szamlait elkilénithetden tartja nyilvén.,

1. A_targvi TOP 3.2.1 felhivas keretén belll kerlilhethek tdmogatasra. Ez esetben a
tamogatast igénylének a tamogatési kérelem benyujtasa soran nyilatkoznia kell, hogy a
beruhazas révén megvalositani  kivant  épiiletenergetikai  korszertisités(ek)
(energiahatékonysagi fejlesztések, megljuld energia felhasznilas) vonatkozasaban nem
vesz igénybe a 2014-2020-as tervezési iddszak relevans TOP 4.1.1; 4.2.1; 1.4.1
felhivasabol tamogatast.

A fentieken tiil, a projektbe bevonni tervezett épiileteknek meg kell felelnie a jelen felhivas
3.6.2. pontjaban részletezett tulajdonviszonyoknak.

Olyan, kdzponti koéltségvetési szerv, vagy egyhaz Altali fenntartasba, miliKodtetesbe,
vagyonkezelésbe éatvett intézmény esetében, mely t8bbségi dnkormanyzati tulajdond, vagy
tobbségi dnkommanyzati tulajdonld gazdasagi tarsasag &ltal tulajdonolt épiilet egy részében
helyezkedik el és tamogathaté funkciét lat el, tovabba kdzponti kéltségvetési szerv altali
fenntartdsba, miikddtetésbe, vagyonkezeléshe atvett kdznevelési intézménynek helyt adé énallé
éplilet (Klik fenntartasban lévo iskola) esetén tamogatasi kérelmet csak az 6nkormanyzat nyujthat
be.

llyen esetekben sz(kség van az adott a fenntartéli]zeméﬂetﬁlvagyonkezel6 tamogato

nyilatkozatara, melyben:

o nyilatkozik, hogy a munkalatok céljaval egyetért;

o nyilatkozik, hogy a munkdlatokkal jaré zavarast tari;

o nyilatkozik, hogy a fenntartasi idészak alait, amennyiben a
fenntartéi/izemeltetéi/vagyonkezelsi jogviszony fennall, az érintett ingatlan funkcidjat
fenntartja;

o nyilatkozik, hogy legalébb a fenntartasi idszak alatt, az 6nkormanyzat kérésére, az épllet
energetikai teljesitményével kapcsolatosan rendelkezésére allé adatokat az dnkormanyzat
rendelkezésére bocséijtja.
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4)

5)

6)

Az Onkormanyzat tovabba nyilatkozik, -hogy amennyiben a fenntartasi id6szak alatt a
fenntartéi/lizemeltetsi/vagyonkezelbi jog visszaszall az dnkormanyzatra, a tAmogatési kérelem
elbiralasakor figyelembe vett és tAmogatott eredeti funkciot a fenntartasi idészak végéig megtartja
vagy az elbirdlas id8pontjaban azonos feltételekkel tamogathaté, olyan egyéb funkcio(k) ellatasat
biztositja az adott épiletben, melynek hatésara ezen funkcié(k)nak helyt adé épiilet/épilletrész
fosszilis energiaszikséglete nem névekszik és relevans esetben a megujulé energiafelhasznalasa
nem csdkken.

Amennyiben a teljes tdbbségi dnkormanyzati tulajdontl, vagy t6bbségi tnkormanyzati tulajdonu
gazdasagi tarsasag altal tulajdonolt épulet kertlt kozponti koitségvetési szerv vagy egyhaz altali
fenntartasba, m(ikddtetésbe, vagyonkezelésbe, ugy az épilet energetikai korszer(isitése a
KEHOP 5. prioritastengely, 2. beruhézasi prioritas keretében nyujtott tamogatasbol
finanszirozhaté. (Kivétel: Klik —~vagy Utéd szervezete-fenntartasban Iévé iskola - lasd fentebb is)

Amennyiben olyan funkci6 is mikédik az épliletben, amely a felhivas keretében nem
timogathaté a kdzés hasznalatd, vagy nem tamogathaté tevékenységeknek helyt adé
helyiségek, épiiletrészek kéltségeinek aranyositasara figyelemmel kell ienni.
Amennyiben a beruhazassal érintett ingatlan helyet ad jelen felhivas keretében tamogathato
funkcidkon til egyéb funkcidnak, az alabbi moédon szilkséges az épitési, és kapcsoldds
projekt eldkészitési s szolgaltatasi kéltségeket aranyositani:
A kdézbs hasznalatt, mindkét funkciéhoz kapesolédé ingatlanrészekre (pl. kils® homlokzat,
tetd, kilsd tér, fitésrendszer) jutd kivitelezési kéltségek elszdmolhatéak a felhivas szerint
tdmogatott funkcick alapterllete szerint, tehdt az elszamolhatd, tAmogathaté épuletrész, és a
nem elszamolhaté épiletrész netté alapterilletének (m?) aranyaban.
Kozos hasznalatu helyiségre, épiletrészre jutd elszamolhatd kéltség szamitasa (kdzos
helyiségek figyelembe vétele nelkiil): ’
tamogathaté tevékenységhez kapcsol6dé helyiség [m?]
tamogathaté+nem tdmogathaté tevékenységhez kapcsolédé helyiség [m®]
PI. tamogathaté helyiség: 30 m? nem tdmogathaté helyiség: 50 m?, ‘kézos helyiség: 20 m
Kozds helyiségre jutd elszamolhato koltség: 30/(30+50)= 0,375; azaz a kbzds hasznalatd
helyiségre jutd kéltség 37,5%-a szamolhato el.
A m? alapi aranyositas nem vonatkozik a fejleszteni Kkivant tevékenység végzéséhez
sziikséges, jogszabaly vagy hatosag altal el6irt, adoft tevékenységhez kételezéen kapcsolédd
fejlesztésekre. ' '
Az aranyositas minden olyan épitéshez kapcsolodé koltség tekintetében kételezéen
alkalmazandé, amely a tdmogathaté és a nem tamogathaté funkcidhoz is kapcsolhaté,
beleértve a projekt elbkészités (pl. tervezési dijak), és a szakmai megvaldsitashoz
kapcsolédé szolgaltatasok (pl. miiszaki ellenérzés) kéltségeit is: ezek a koltségek jelen
felhivas keretében a fenti szazalékos aranynak megfeleléen szamolhatdk el.

2014.01.01-e utdn megkezdett projektek tamogathaték, amennyiben a tervezési érékek
megfelelnek az engedélyezés idépontjaban hatdlyos TNM rendelet relevéns pontjaban
megfogalmazott szakmai-m(szaki szabalyozdsnak és a Felhivds vonatkozé egyéb
kévetelményeinek (pl. fajlagos korlatok), és letezik, vagy elkészithetd a projektbe vont épiletekre
a kiindulasi allapotot bemutaté hiteles energetikai tantsitvany.

Abban az esetben, ha egy adott épiilet a teljes hatarolo felliletének tébb mint 75 %-ban a
tamogatasi igény benyljtasat megelézéen mar feldjitasra kerilt Ggy, hogy az akkor felljitott
épiiletrész megfelelt a felljitas engedélyezésének idépontjaban hatalyos TNM rendelet relevans
pontjdban megfogalmazott szabalyozas szerinti épiiletszerkezeti ériékeknek, ebben az esetben
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az adott épilet fennmarad6 részének felljitasa a tamogatasi kérelem benyljtasanak idéponijaban
hatalyos TNM rendelet 6. § (5) bekezdésének b) pontjaban megfogalmazott szabalyozas szerint
tamogathaté. Egyéb esetben a felhivas 3.4.1.1/39) pontjaban leirtak a mérvadék.

7) A projektek altal megcélzott éplileteknek az épiletek energetikai jellemzéinek tanlsitasardl sz6l6
176/2008 (V1.30.) Kormanyrendelet szerinti HITELES energetikai tandsitvanyat (HET) el kell
késziteni a projekt megkezdése eldtt, amennyiben az még nem alf rendelkezésre, és legalabb a
tanusité, mint miiszaki szakértd altal javasolt intézkedések elvégzését tervbe kell venni.

A tanusitvanyokhoz csatolni kell a ,176/2008. (V1. 30.) Kormanyrendelet az éplletek energetikai
jellemzdinek tanlsitasardl’-ban definialt kéltséghatékonységi szamitas(okajt. (A 3.1.1/d) és @)
tevekenyseg eseten a 7} pont eldirasai nem relevansak)

8) .Osszetett” projektek’ esetében, a beruhazast meg kel elézze egy, a projekt teljes miiszaki
kiterjedésében a kiinduldsi allapotot lefedd, meghatarozott szakember altal - elvégzett
épiiletenergetikai atvilagitas. Az atvilagitasnak kiléndsen a komplex, tobb tevékenységet egyiitt
alkalmazd és tobb éplletet érintd felljitasi lehetoségeket kell vizsgalnia, és aminek a
megéllapitasait a Projekt Terv kételes felhasznaini.

Az épuletenergetikai atvilagitas soran, amennyiben még nem létezett, el6 kell allitani a 176/2008.
(VI. 30.) Komanyrendelet az épiiletek energetikai jellemzéinek tandsitasarél szerinti hiteles
energetikai tandsitvanyt is,

Az épiiletenergetikai atvilagitas igénybe veheté nem dsszetett projekt esetében is. (Amennyiben a
projekt csak 3.1.1/d) vagy 3.1.1/g) tevékenységre iranyul, (gy a 8) pont eléirasai nem relevansak)

9) Az éplletenergetikai atvilagitas az épitésiigyi s az épitésliggyel dsszeflggd szakmagyakorlasi
‘tevékenységekrdl szold 266/2013. (VII. 11.) Korm. rendelet, vagy jogutédjai 1. melléklete szerinti
mlszaki szakértdnek (SzES6, épiletenergetikai szakeérté), vagy jogutodjai szerinti, iletve az EU
méas - tagéllamaiban jogositvanyt szerzett, Magyarorszagon nyilvantartasba vett, az emiitett
rendelet vonatkozd kévetelményeinek megfeleld, kiilféldi szakéntdi jogosultsaggal rendelkezé
szakértdnek, vagy az energiahatékonysagrél szélé térvény végrehajtasardl szélé 122/2015.
(v.26.) kormanyrendelet 13-14. pontjaban leirtak szerinti energetikai auditornak kell végeznie.

10) Amennyiben az éplletenergetikai atvilagitas vilagitastechnikai fejlesztéseket is vizsgal, az
~ Atvilagitast végzonek a 266/2013. (VII. 11.) Korm. rendelet, vagy jogutédjai 1. melléklete szerinti
SzES7-v (kill- és beltéri vilagitas szakérts), vagy M-B-28, Vildgitastechnika, vagy jogutddjai-
szerinti jogosultsaggal biré szakértét, vagy az EU mas tagéllamaiban jogositvanyt szerzett,
Magyarorszagon nyilvantartasba vett, az emlitett rendelet vonatkozé kévetelményeinek megfelels,
killitldi  szakértéi jogosultsaggal rendelkezé szakértét is be kell vonnia, vagy az
energiahatékonyséagrél sz616 torvény végrehajtasardl sz8l6 122/2015. (V.26.) korméanyrendelet
13-14. pontjaban leirtak szerinti energetikai auditornak kell végeznie.

Mdemléki vagy a helyi védettséget megalapozé értékek megGrzése:

11) Miemiéki vagy helyi védelem alatt all6 épUlet érintettsége esetében a 266/2013. (VII. 11.) Korm.
rendelet 1. melléklete, vagy jogutédjai szerinti SzES5 (épitésiigyi miiszaki szakértéi szakterilet,
miemlék részszakterllet), vagy jogutédjai szerinti jogosultsaggal bird szakértét, vagy az EU mas
tagallamaiban jogositvanyt szerzett, Magyarorszagon nyilvantartasba vett, az emlitett rendelet
vonatkozd kévetelményeinek megfeleld, kilfoldi szakértéi jogosultsaggal rendelkezd szakéntdt is
be kell vonni a projektbe. Amennyiben egy dsszetett projekt részeként (az egyik épiilet miemiék,

. Lasd a fogalomjegyzék ,6sszetett projekt” definicidjat
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vagy helyi védelem alatt lév6 épiilet) jelenik meg a milemléki vagy helyi védelemi érintettség, ugy
az éplletenergetikai atvilagitasba is be kell vonni a miiemlékvédelmi szakértot,

12) Mliemléki védelem alatt &llé6 épllet esetén az elbkésziletek soran a tamogatast igénylének a
tdmogatasi kérelem benyljtasdig, a védett miiemléki értékek leltarszer(i felsorolasanak
felulvizsgalatarél, az épitéstorténeti tudomanyos dokumentacio megelézd elkészitésérdl
gondoskodnia szikséges. Mlemlék védelem ald esd épiilet felljitasi tamogatasénak feltétele
olyan, az illetékes hatdsagtél szédrmazéd igazolas (Hatdsagi Bizonyitvany) megléte, vagy a
miemlékvédeimi szakérté nyilatkozata, amely megjeléli azokat a védendd épilletelemeket, ahol
nem lehet alkalmazni a védend6 értéket kérositd technolbgiakat, mert ezen épilletelemeknél a
TNM rendelet 1. § (2) bekezdése szerinti energiahatékonysagra vonatkozd
minimumkdvetelmények betartdsa a mlemléki érték megvaltoztatasat eredményezné. Ez alapjan
igazolhaté, hogy az adott épilet telies hatarolé felidetének hany sz&zalékat érintheti a felljitas.
(25% alatti, vagy a feletti un. ,jelentds feldjitas” végezhetd el az adott mliemiék éplletnél.)

13) Helyi vedelem alé esé épiilet esetében elegendd a miemlékvédelmi szakértd nyilatkozata, mely
tartalmazza a védendd éplietelemeket - ahol nem lehet alkalmazni a védendé értéket karositd
technolégiakat, mert ezen éplletelemeknél a TNM rendelet 1. § (2) bekezdése szerinti
energiahatékonysagra vonatkozé minimumkdvetelmények betartdsa a helyi védelemi érték
megvaltoztatasat eredményezné - és ezen épuletelemeken alkalmazhaté miiszaki megoldasokat.
Ezen nyilatkozat .alapjén igazolhaté, hogy az adott épilet telies hatérolé feliletének hany
szazalékat érintheti a felljitas. (25% alatti, vagy a feletti un. jelentés félﬂjités" végezhetd el az
adott helyi védelem alatt allé éplletnél.)

14) Miemléki védelem vagy helyi védelem alatt alls epllet esetén amennyiben az alkalmazhat
milszaki megoldés napelemek telepitésére vonatkozé fajlagos beruhazasi kolhséget é&rint, a
szikseges, de az altalanostdl eltérd megoldasokrol a szakéntdnek kilén, jovahagydlag,
indoklassal nyilatkoznia kell, mert csak ez esetben alkaimazhaté a magasabb 500.000 Ftkw
fajlagos beruhazasi kéltség.

15) A tdmogatast igénylének a mlemléki vagy a helyi védettséget megalapozé értékek szakmai
Utmutatas alapjan térténd meglirzésérdl gondoskadnia szitkséges.

Hoerizontalis kdvetelmények:

16) Azbesztmentesités: Amennyiben a beruhazassal érintett épulet/épiiletrész szért azbesztet
tartalmaz, (gy a tAmogatast igényld szamara kételezd a sz6rt azbeszt mentesités elvégzése, .
amelynek kéltsége elszémolhaté a projektben. A szért azbeszt mellett az épiletszerkezetek
egyéb azbeszttartalm( anyagainak mentesitése nem kételezd elvaras, azonban javasolt és
elszamolhaté a projekt koltségvetésében.

17) Akadalymentesités: A kézszolgaltatast végzs, kozosségi céli funkcickat ellaté ésivagy
ugyfélforgalmat® lebonyolité épulet felujitasa soran kételez6 az akadalymentesités.

Amennyiben csak -épuletgépészeti rendszerek felujitasat tartalmazza a projekt, Ugy a fizikai
akadalymentesités, .mint horizontalis kdévetelmény nem relevans. Ebben az esetben csak
infokormmunikacios akadélymentesitést kell végezni a projektben (L&sd 3.4.1.2/8 pont).
Amennyiben a fizikai akaddiymentesités nem relevans, abban az esetben vagy a m(iszaki
dokumentaciok k&zdtt tervezdi nyilatkozattal vagy a tamogatast igénylé nyilatkozataval szikséges
ezt igazoini.

8 Jeten pontban a kzszolgéltatas fogaiméba a fogyatékas személyek jogairs] &s esélyegyenlBségik biztosItasarsl sz6ld 1998, évi
XXVI. tv 4. § f) pentjdban megadott meghatérozasok mindegyike beleértendd.
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Amennyiben az épiilet kiilsé épiiletszerkezeti elemeinek felljitasara keriilt sor
beruhazasnak meg kell felelnie a projektaranyos akadalymentesités kévetelményeinek:

A projekttel érintett ingatlanon végrehajtott barmely fejlesztési tevékenység soran figyelembe kell
venni az Osszes érintett fogyatékossagi csoportra vonatkozd akadalymentesitési
kévetelményeket. Az akadalymentesség projektar&nyos teljesliiése egy preventiv, megelbzé
gondolkodasmadot jelent, célja, hogy a projekt keretében érvényesiilienek az egyetemes tervezes
elvei. '

A fejlesztéssel erintett valamennyi, kézésségi céll funkcidkat ellaté ésfvagy Ugyfélforgalmat
lebonyolito épillet/éplletrész tekintetében — fiiggetlendl az infrastrukturalis beruhazas targyatdl —
a projekt keretében biztositani kell az épiilet bejaratanak és legalabb egy mellékhelyiségének
az elérési Utvonal biztositasaval térténd, valamennyi fogyatékosségi csoportra kiterjedd komplex
(fizikai és info-kommunikaciés) akadalymentesitését.

Amennyiben az épiilet miiszaki-fizikai adottsagai miatt az akadalymentes mellékhelyiség a
foldszinten nem alakithaté ki, Ggy azt egyéb épliletszinten kell kialakitani. Ebben az esetben meg
kell cldani az épliletszintek koz6tti akadalymentes kozlekedést is. Az akadalymentes
mellékhelyiség féldszinten térténd kialakithatosaganak miliszaki-fizikai akadalyairl rehabilitacios
kémyezetteivez6 szakmérndk/szakeértd altal kiadott indokolast kell benydjtani.

A tervezés és megvaldsitas soran kotelezé az  épitési-miszaki tervdokumentacio
akadalymentesités szempontjabol relevans részének az orszagos telepilésrendezési &s épitési
kévetelményekrdl szold 253/1997. (XIl. 20.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: OTEK)
clirdsainak betartdsa. Az elfirdsok betartdsahoz és a kivitelezéshez ajanlasként a Felhivas
mellékletét képezd ,Segédlet a kozszolgéltatasok egyenlé esélyli hozzaférésének
megteremtéséhez” ¢. dokumentum nyljt segitséget.

Az akadélymentesités részleges kialakitdsa kizardlag csak abban az esetben lehetséges,
amennyiben a miiszaki adotisagok alapjan nem megfeleléen biztosithatd a fejlesztés
akadalymentes kialakitasa, errdl a rehabilitacios kéryezettervezé szakmérmdknek/szakértének és
tervezének egylitiesen szlikséges nyilatkoznia.

E kévetelmény aldl mentesilhetnek, az orszagos miemiéki védelem, vagy miiemléki jelentéségi
teriileten, illetve miiemléki kérnyezetben elhelyezkedd éplletek (barmely fogyatékosséagi csoport
szémara tervezett beavatkozas esetén). Tovabba az altalanos hataskori épltési igazgatas altal
kiadott épitési engedélyben foglaltak szerint a helyi védelem alatt all6 objektumok; de ezek
esetében is torekedni kell az akadalymentesitésnek legaldbb részleges, az Ordkségi ériékek
séreime nékkil elérhetd szinti megvalésitasara, A részletesebb szabdlyokat a jelen Felhivas
mellékietét képezd ,Akadalymentesitési feltételek az crokséavédelmi szempontbdl érintett
objektumok esetében” cimid dokumenturn tartalmazza.

Amennyiben a projektben csak eszkdzbeszerzes tériénik az akadélymentesitéé nem kételezd.

Rehabiliticiés  kornyezettervezé szakmérndk/szakértd bevonasa szikséges az
infrastrukturalis fejlesztést (ingatlan feldjitas, bévités, stalakitas) tartalmazé projektek esetében az
akadalymentes elbirasoknak valé megfeleldség és a megfeleld kivitelezés érdekében. A projekt
miiszaki elékészitésében, a tervezés soran és a projekt miiszaki megvalositasaban is szlkséges
bevonni a rehabilitaciés kémyezettervezé szakmémokot/szakéertét.

A tervezés soran a miszaki dokumentumok részeként akadalymentesitési tervfejezetet kell
benyljtani. A fejezetnek ki kell témi a jelenlegi allapot bemutatdsra és fennalld problémakra
hozzaférési szempontbdl, valamint be kell mutatni probléma megoldasara tervezett minden
akadalymentesitésre iranyuld fejlesztést, lépést (beleértve pl. az Ogyfélhivo rendszert, a honlap
akadalymentesitését) tovabba a fejezet végén nyilatkozni szilkséges arrdl, hogy a tervezett
fejlesztés megfelel az akadalymentesités kivetelményeinek. A fejezetnek tovabbéa szlkséges
kitérni az egyetemes tervezés elveinek bemutatasara, arra, hogy a létesitmeények, a térhasznalat,
a kézlekedési kapcsolatok tervezésekor a tAmogatast igényld figyelembe veszi és érvényesiti az
egyetemes tervezés elveit, azaz a nok és férfiak igényeit, az iddsek, a fogyatékosok és a
gyermekek igényeit. A fervfejezetet a tervezének és a rehabiliticios kémyezettervezd
szakmérndknek/szakértiének is szilkséges aldirnia. o

A Kkivitelezés végén a rehabilitacios komyezettervezd szakérntd/szakmemok altal aldirt
nyilatkozatot szlkséges benyljtani az akadalymentesités megvalésulasarél a zaré
beszamoldban. (A nyilatkozatban szilkséges kitérni arra, is, hogy ha van eltérés a tervezetthez
képest.)
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18) Akadalymentesitési feltételok az oSrékségvédelmi szempontbdl érintett objektumok
esetében

Orokségvédelmi szempontbél érintetinek mindsill az orszégos egyedi miiemlékifrégészeti
védelem, vagy miemléki jelentségl teruleten, illetve mlemléki kémyezetben elhelyezked6
objektum, illetve a helyi védelem alatt allé objektumok.

A kulturalis Srokségi védelem alatt &ll6 objektumok esetében az akadélymentesités nem minden
esetben oldhato meg teljes kdrlien az 6roksegi értékek sérelme nélkil, ezért ezen objektumok
estében az akadalymentesités kialakitisdt az orokségi értékek megfrzésének figyelembe
vételével kell meghatarozni.

Az alabbi szempontokat kell figyelembe venni:

¢ Amennyiben a védett épiiletek, objektumok esetében a teljes korli akadalymentesités az
adott objektum Orékségi értékeinek sérelme nélkll nem lehetséges, elfogadhaté a részleges
akadalymentesités, abban a maximdlis mértékben, amelyet az 6rékségvédelmi szempontok
érvényesitése még- lehetévé tesz. Torekedni kell az akadalymentesitésre minden
fogyatékossagi csoport szamara, e tekintetben kiilén mérlegelés targyat kell, hogy képezze,
hogy a megoldasck milyen egyedi, péidaul mobil eszkdzok (pl. rampék, jelzéberendezések,
régzitett ajtészarmyak kénnyebb nyithatésaga) segitségével valdsithatok meg. -

» Amennyiben az altalanos; illetve f6 megkdzelités (a fobejarat), illetve az objektum bejarasa
altaldnosan hasznalt utvonalanak akaddlymentesitése brokségi értékek sérelme nélkal nem
valésithatd meg, helyette egyéb megkézelités (bejérat), illetve bejarasi (tvonal is
meghatarozhatd az akadalymentes kézlekedés megoldasara,

o Veadett épllet (&pitmény, vagy mas objektum) hiteles megjelenése nem rendelhets ald az
akadalymentesités szempontjainak, igy péiddul az akadalymentességgel kapcsolatos
jelzések megjelenitése, szinezése (bejarat vizuslis kiemelése) nem, vagy csak egészen
kivételes esetben térhet el a torténelmi &llapottdl, olyan mértékben, amely az drikségi
értékvédelem szempontjabél még elfogadhatd.

» A feliratok, tablék és egyéb informéciéhordozok kialakitasa és elhelyezése egyedi, az adott
helyszin adottsagait figyelembe vevd tervezés targyit kell, hogy képezze, amely soran
torekedni kell az &rokségvédelmi és az akadélymentesitési kévetelmények egyideji
kielegitésére. Amennyiben ezt a védett objektum adottségai tefjes egészében nem tennék
lehetévé, az trokségvédelmi szempontok minden olyan esetben elényt kell, hogy élvezzenek
az akadalymentesitéssel szemben, amelynél az akadalymentesitést biztosité munkélatok
elvégzése ezen értékek fennmaradasat ellehetetleniteng, vagy veszélyeztetetné.

Tajékoztatassal kapcsolatos kﬁveteli'nények

19) Nyilvanossiag biztositdsa: A kedvezményezett a projekt megvalésitasa soran kételes a hatalyos
jogszabélyokban meghatarozott thjékoztatasi &és nyilvanossdgi kételezettségeknek eleget tenni, a
projektrél és a tamogatéasrél az ott meghatérozott médon és tartalommal informéciét nydjtani. A
tajekoztatasra s nyilvéinossagra vonatkozé kévetelményeket a www.szechenyi2020.hy honlaprél
letdithetd ,Kedvezményezettek téjékoztatasi kételezettségei® cimli dokumentum, valamint az
JArculati Kézikbnyv” tartalmazza.

A kommunikacids tevékenységek megkezdése elbtt javasoljuk, egyeztetés céljabél vegye fel a
kapcsolatot a kdzremiikddb szervezet kommunikéciés munkatarséval.

20} A fejlesztéshez kapcsoléds nyilvénos eseményeken, kommunikiciéjiban és
viselkedésében a tAmogatast igénylé esélytudatossagot fejez ki: nem kézvetit szegregaciét,
csbkkenti a csoportokra vonatkozé meglévé elbitéfeteket.
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Beruhazas megvalositasara vonatkozé aitalanos kovetelmények:

21) A tamogatast igénylének a fejlesztési elképzelés kidolgozasa soran kételezd a jelen felhivas 8.
fejezetében hivatkozoft és mellékletként csatolt modszertani Gtmutaté elbirasainak megfelelé
Projekt Tervet (PT) késziteni.

A tamogatési kérelem benyujtasakor a Projekt Tervet és annak mellékleteit kérjik a projektre
vonatkozd informacickkal teljes kériien kitdltve benygjtani!

22) Azon tAmogatasi kérelmek esetén, melynek a valasztott tevékenységei kozbtt szerepel

- fosszilis alapi hétermeld berendezések fosszilis alapl korszer(isitését (pl. korszerl
kondenzacios kazanra torténd csere), vagy

- az éplilet f(tési- / HMV- / vilégitési- / kézponti- szellozé és légkondiciondlé rendszerének
korszer(isitését, vagy

- helyi kozosségi fitémdre, vagy hulladékhét hasznosité rendszerre valé csatlakozas
megvalositasat

célzé tevékenység, kizarlag abban az esetben tdmogathaté, ha a teljes beruhdzéasra
vonatkozéan a pénzigyi belsé megtérillési rata (BMR) -4 % feletti.

23) Amennyiben a projekt 8sszes elszamolhat6é osszkdltsége meghaladja az 1 millic EUR-t, és a
befejezést kovetben nettd bevételt termel, gy az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU
rendeletének 61, cikkében foglaliak alapjan kéltség-haszon elemzést (CBA elemzés} kell végezni
a mellékelt CBA Utmutatd alapjan, Gsszhangban a Projekt Terv energetikai mellékletének
(pénzlgyi mutaté szamitas) kitoltésével. A ,nett6 bevétel” a mlvelet keretében kinalt arukert vagy
szolgaltatasokért kézvetlenill a felhasznalék altal fizetett pénzeszkdz-bearamiast jelenti, példaul
az infrastruktira hasznélatéért kézvetlenil a felhasznalokat terheld dijakat, a féld vagy az
épiletek eladasabdl vagy bérbeadasabél szarmazo bevételeket vagy a szolgaltatasokért kapott
ellentételezést a mikddési koltségek és az adott idészakban a révid élettartamu felszerelések
cseréjére forditott kéltségek levonasaval. A miivelet kévetkeziében megvalésulé mikdodési
koltség-megtakaritésokat Ugy kell kezelni, mint a netté bevételeket, kivéve ha ezeket a
miikédtetésre iranyuld tamogatasok ugyanilyen mériéki cstkkentése ellentételezi.

A mikédtetésre iranyuld tAmogatasok ugyanilyen mértékl csdkkentésének igazolasahoz az
alabbiak szerint sziikséges eljarni:

Kedvezményezettnek nyilatkozatot sziikséges benyuijtani a miikddési kéltség-megtakaritasokrél
és a mikddtetésre iranyuld tdmogatasokrél, az Eurdpa Parlament és Tandcs 1303/2013/EU
rendeletének 61. cikkében foglaltak alkkalmazasardl, az alabbiak szerint:

A kedvezményezett nyilatkozik arrol, hogy:

- az Eurdpa Parlament és Tanacs 1303/2013/EV rendeletének 61. cikkében foglaltak alapjan jar
el

- a projekt hatasara jelentkezé mikodési koltség megtakaritasanak dsszegével a mikddtetésre
irdnyuld tamogatasok dsszege csokken.

- a kedvezményezett véllalja, hogy szamszeriisithet6 médon. nyilvantartia és az ellendrzések
soran bemutatja a mikodési koltség-megtakaritdsokat és az ezzel kapcsolatos mikddtetésre
iranyulé tamogatasok csdkkenését.

Az 1 milli6 EUR Gsszes elszdmolhaté dsszkdltség alatti és nem nettd bevétel termelé projektek
esetén nem kell részletes pénzligyi elemzes, csak elszamolhatésag és pénziigyi fenntarthatésag
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vizsgalat dsszhangban a CBA Utmutatdban leirtakkal és a projektterv energetikai mellékletének
{pénziigyi mutato szamitas) kitdltésével.

24} A projekt megvalésitasa soran kételezé szakiranyii miiszaki eliendr alkalmazasa.

25) Olyan 'projektek tamogathatéak, amelyek abszolit értékben cstkkentik az orszagos
iveghazhatast gazkibocsatast.

26) Olyan projektek tamogathatéak, amelyekben szerepld éplletekre a ,176/2008. (VI. 30.)
Kormanyrendelet az épiletek energetikai jellemzéinek tanusitasarsl” —nek az 1. § (13
bekezdései alapjan az alkalmazhatd, és hasznos alapteriilete meghaladja az 50 nm-t.

27) A projektek altal érintett épiletek a 176/2008. (V1. 30.) Kormanyrendelet az épliletek energetikai
jellemzéinek tandsitasard| szerinti hiteles energetikai tanusitvanyat el kell késziteni a projekt
kivitelezési munkalatainak befejezése utan is. (A 3.1.1/d) és g) tevékenység esetén a 27) pont
eléirasai nem relevansak)

28) A projekt megvalésitasa sordn a jogszabdlyi kérnyezet vattozasabél fakadéd tobbletkoitségeket a
projekigazda allja.

Intelligens rendszerek kiépitésének kbvetelménye:

29) Minden energiatermelé beruhézas sorén kotelezé beépiteni a kiiltnb6zé eredetli megtermelt
energia méréset lehetdve tevd eszkdzoket. '

30) Minden projekt esetében kotelezo megvizsgélni az automatikus kézponti- (héforras-oldali) és helyi
(hdleadd-oldali) szabalyozasok létesitésének a lehetGségét, melynek kiépitése tAmogathato.

31) Amennyiben az éplilet ha'sznélaténak jellege lehetdvé teszi, a fenti szabalyozasi rendszernek heti
idéprogramok beallitasara kell alkalmasnak lennie.

32) Az dnkormanyzati infrastruktura energiafogyasztdsénak mérésére és intelligens vezérlésére
szolgald menedzsment rendszer kialakitdsa vagy az ahhoz vald- csatlakozas/kapcsolodas
kialakitasa lehetséges.

Tajékoztatasi, képzési anyag kidolgozasa, képzés tartisa:

33) Az energetikai beruhazassal érintett éplilet(ek) allandé hasznalbit oktatasban kell részesiteni az
alkalmazott megoldasokrél, a helyes zemeltetés szabalyairél, valamint a beruhazas kérnyezeti
hozadékairdl, melyet az éplletizemeltetésben vagy épliletenergetikdban illetve
energiamenedzsmentben jartas szakérté végezhet.

34) A képzési anyagot, késdbbi, tnallé tanuldsra alkalmas formaban, legalébhb az adott intézményen
beltl elérhetévé kell tenni.

35 A képzés(ek)'rt")l — eléadd neve, végzetisége, idd, hely, résztvevdk, keépzési anyag -
Jegyz&kdnyvet kell késziteni, a résztvevok alairasaval, valamint fénykép(ek)kel dokumentalni.

A projekt miiszaki-szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele
is szilkséges:

36) A tamogatast igényid vallalja, hogy legkésdbb a fenntartasi idészakba Iéptetésig megszerzi a
megyei dnkormanyzat tamogaté nyilatkozatat arrél, hogy a projekt illeszkedik a megye aktal
dsszefogott SEAP/SECAP stratégia célkitlizéseinek megvalésitasahoz. (Amennyiben a megyei
dnkormanyzat a 3.1.1/g) tevékenység vonatkozasaban korabban tdmogatasi kérelmet nyljtott be
és az adott projekt a lefedett akciétertlet(ek)en helyezkedik el.)

"37) Amennyiben a projekt keretében beépitett eszkfzdkre, vagy azokat tartalmazé, #Gsszetett
rendszerekre a Bizoltsag 811/2013/EU és 812/2013/EU rendelete vonatkoztathatd, akkor a
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beruhazas tervezésekor érvényes besorolas szerinti legalabb A+ kategdridjl berendezés
alkalmazandé mind fltési- mint hasznalati melegviz hétermelésre.

38) Amennyiben a projekt keretében beépitett eszkézbkre a Bizottsag 874/2012/EU rendelete
vonatkoztathatdé, akkor legaldbb a beruhdzas tervezésekor érvényes besorolas szerinti A’
kategérigja (illetve ilyen lampakat fogadni képes) vilagitastechnikai berendezés alkalmazandé.

Utdlagos épiilet hdszigetelés alkalmazédsa esetén:

39) Tamogatasi feltétel a TNM rendelet szerinti ,jelentés feltjitas” ” ° definicidjaban szerepls felujitasi
arany meghaladasa. (kivétel a miiemiék vagy helyi védelem alatt allé épiletek, - lasd a felhivas
3.4.1.1/12 és 13) pontja, tovabba a felhivas 3.4.1.1/6) pontja)

40) Jogszabalyi feltétel a hatalyos 7/2006 (V. 24.) TNM rendelet {tovabbiakban: TNM rendelet) 6. §
{5) és (6) bekezdéseinek b) pontjaiban megfogalmazott hazai vagy unidos palyazati forras’
felhasznalasa esetében . alkalmazandé szabélyozés szerinti kdvetelmények teliesllése a
beruhazas utan (a felhivas 3.4.1.1/5) és 6) pontjaiban leirtak figyelembevételével).

41) A hészigeteléshez kapcsolédoan az épilletszerkezeti elemek vizszigetelése is elvégezhet6,
amennyiben az az 5.6 pontban meghatarozott fajlagos kéltséghatarokon belll megvaldsithaté.

Nyilaszaré csere vagy korszeriisités esetén:

42) Nyilaszarocsere- vagy korszerUsites csak akkor alkalmazhato, amennyiben a korszerisiteni
kivant nyilaszaré nem felel meg a TNM rendelet tdmogatasi kérelem benyujtasa idépontjaban
hatalyos szabalyozasa és a Felhivas szerinti vonatkozd kévetelményeknek.

A megiijulé energiaforrast alkalmazni kivané épilletekre vonatkozod kévetelmény:

43) A megujulé energiaforrast alkalmazni kivané éplletnek legalabb a felhivas megjelenésekor
hatalyos 176/2008. (V1. 30.) Kormanyrendelet az épiletek energetikai jellemzbinek tanusitasardl
szerinti ,DD — korszer(it megké&zelité” kategéridba kell esnie. {Kivéve a 3.1.1/d) pontban lévé
tevékenység alkalmazésanak esetét) Ellenkezé esetben csak a felhivas 3.1.1/a)}) pont
tevékenységével kombinaltan nyujthat be tdmogatasi kérelmet.

Az épitletek nyari hdvédelmének javitasa, arnyékolo- vagy arnyékvetd szerkezetek beépitése

esetén: :

44) Az arnyékolok elsGsorban az éplilet deélre nézd részein, de tanGsfiiéi/éplletenergetikai
szakértbifauditori allasfoglalas nyoman az épillet mas részein is telepithetbek.(Kivétel: 3.3/d
pontban foglaltak)

Fosszilis energiahordozé vagy biomassza alapi hétermelé berendezések és kapcsolédé
holeadé rendszerek korszerisitése:

45) A beruhdazasnak a levegémindség vedelme érdekeben, amennyiben az vonatkoztathatd ra,
teljesitenie kell a szilard tizeléanyagokkal Uzemels, kézi és automatikus betaplalasq, legfeljebb
300 kW leadott névieges hételjesitményli flitékazanokra kialakitott MSZ EN 303-5:2000 szabvany
szerinti tizeléstechnikai kévetelményeket (250 mg/m3).

46) A 140 kWth és az ennéi nagyobb, de 50 MWth-nél kisebb névieges bemend hételjesitményi
tuzelbberendezések légszennyezé anyagainak technolégiai kibocsétasi' hatérértékeirtl sz6lo
jogszabély {4/2011. (1. 14.) VM rendelet a levegéterheltségi szint hatarértékeirl és a helyhez
kotott legszennyezé pontforrasok kibocsatasi hatarértékeirdl) tartalmazza a biomassza tizelési
berendezések techn‘olégiai' kibocsatasi hatarériékeit (szilard anyag tekintetében 150 mg/m3),
amelyeknek szintén meg kell felelnie a tAmogatasban részesld tozeléberendezéseknek.

® JelentGs felijités: a hatarold szerkezetek tsszes felliletének legaldbb a 25%-at érintd felijitas
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Kézponti szell6zé- és légkondicionalé rendszerek korszeriisitése:

47) A tevékenység keretében a szell6zé és légkondicionald rendszerek korszeriisitése csak akkor
tamogatott, ha az éplilet jellemzd hasznalati viszonyait alapul véve a tevékenység szakértd
(SzESS, épllletenergetikai szakérté) 4ltal kimutatott UHG-kibocsatas csokkentést eredményez.

Maximum HMKE méretii fotovillamos rendszerek telepitése:

48) A termeldnek és a fogyaszténak a fogyasztdé valamely meglévé csatlakozasi pontjan kell a
kdzmiiszolgéltatd haldzatara csatlakozniuk, tovabba az igénybejelentésre adott aramszolgéltatéi
tajekoztatot kérjlik a Projekt Terv mellékleteként csatolni. 3.1.1/d) tevékenység esetén a zaré
csomag elfogadasanak feltétele a halézati engedélyessel kotstt / modositott halozathasznalati
szerz6dés megléte.

49) A tbb éplletet tartalmazo, kozds hbenergetikai rendszeren 1évé, de villamos ehergia ellatas
szempontjabol egynél t6bb egységre bontott éplletegyittes esetén, napenergia villamos energia
céla felhasznalasara iranyulo tevékenység felvétele esetén annyi HMKE létesités megengedett,
ahany kildnallé villamos energetikai rendszer talalhatd az épuletegylttesben. '

50) A Tamogatast Igénylének nyilatkoznia kell, hogy a megvalositani kivant beruhazas tekintetében
nem vesz igénybe a 2014-2020-as tervezési idoszak mas Felhivasaibol tAmogatast,

Hészivattyi rendszerek telepitése és kapcsolodé héleadd rendszerek korszeriisitése:
51) 100 kW fﬁtételjesltményig a berendezésnek meg kell felelnie a 2007/742/EK direktivanak.

Tovabba amennyiben az adott hdszivattyu altal hasznositott légtermikus (levegd-viz), geotermikus
{féldhé-viz) vagy hidrotermikus (viz-viz) energia az Eurépai Parlament és a Tanacs 2009/28/EK
irényelve 7. sz. melléklete szerint megdjuld energiaforrasbdl eléallitott energianak (ERES) minésal
melyet az alabbi képlet segitségével kell kiszamolni:

ERES = Qhasznos * (1-1/SPF)

ahol
SPF tényezd minimum értékei:
o Hészivattyd
Szekunder oldali héleaddk
(radiator, konvektor, fan-coil és . . e "
FeliiletfGtés: Mennyezet-, fal- és Meahalta Energiaforras és hGeloszté kbzeg
padIéfiités) eghajtas . .
Levegd-viz | Foldhd-viz | Viz-viz
Méretezett max. eléremend fiitési . 31 35 35
vizhémérséklet: 55 °C vagy 55 °C felett | Villamos ' ' '
T meghajtasu
Méretezett max. eléremend flitési rendszer 33 38 38
vizhémérséklet: 55 °C alatt ' ’ ’
Méretezett max. eléremend f(tési 13 16 16
vizhomeérseklet: 55 °C vagy 55 °C felett | Gazuzemdi S ' !
Méretezett max. eléremend fiitési rendszer 15 17 47
vizhémerséklet: 55 °C alatt ! ’ !

1. Hatasfok kévetelmények:
1.1.

Villamos meghajtasd hszivattylk esetében MSZ EN 14511 szabvanysorozat, MSZ EN

14825 szabvany, vagy ezekkel egyenértékii miiszaki kévetelmények, valamint a Hatarozat

eldirdsai szerint;
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1.2,  Gazlzem( hiszivattylk esetében az MSZ EN 12309 szabvanysorozat, MSZ EN 14825
szabvany, vagy ezekkel egyenértékli miszaki kovetelmények valamint a Hatarozat elbirasa
szerint.

2. Berendezésre vonatkozd kbveteimények: _

2.2. Rendelkezik a gyarté altal megadott miszaki adatok valddisagardl szélé, fuggetlen
tanusito intézet altal kidllitott tanlsitvannyal;

2.3. Eleget tesz a 2005/32/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvnek a tdmszelence nélkili
éndllé keringetd szivattydkra, illetve termékekbe beépitett tdmszelence nélkdli keringetd
szivattyikra vonatkozd kdmyezetbardt tervezési kévetelmények tekintetében torténd
végrehajtasardl szoéld 2009. julius 22-i 641/2009/EK eurdpai bizottsagi rendelet szerinti
energiahatékonysagi kévetelményeknek;

2.4,  Talaj-viz és viz-viz hfszivattyl alkalmazasa esetén az éves hdigényeket min. 65%-ban a
hészivattyunak kell ellatnia, igy a cslcskazan a beépitett Osszes meéretezési teliesitmény
maximum 35%-a lehet.

2.5. Levegb-viz hbszivattyl alkalmazasa esetén az éves hoigényeket min. 50%-ban a
hészivattylnak kell ellatnia, gy a cslcskazan a beépitett &sszes méretezési teliesitmény
maximum 50%-a lehet. Meglévo épiileteknél a kiépitett kazan a fentiektdl figgetlenl Ozemben
maradhat, de kazancsere esetében a fenti eldirast alkalmazni szlkséges;

2.6. Rendelkezik a gyarté altal kiallitott, a berendezés teljesitményére vonatkozé nyilatkozattal;
2.7. Rendelkezik telepitési, izemeltetési és karbantartasi Gtmutatoval.

3. Eqyéb kévetelimények

3.1. Az MSZ EN 14825 szabvany vagy azzal egyenérték(ir mlszaki kévetelmények szerint,
elvégzett SPF tényez6 szamitasok a hészivattyls rendszerre vonatkozéan (a flitési rendszer, a
magyar éghajlati adatsorok és statisztikdk, valamint meglévd éplletek korszeriisitésének
esetében tapasztalati adatok figyelembe vételevel);

3.2.  Kizérdlag viz kézvetitt kbzeggel miksdo fiitési rendszerre valé csatlakozés tamogathaté;
3.3, Kizardlag a kulsé htmérsékleten alapulé fiitési eléremend vizhdmérséklet-szabalyozassal
rendelkezd flitési rendszerre vald csatlakozas tamogathatd;

3.4.  Fiitésen kivili funkcidk ellstaséara csak olyan hészivattyl alkalmazésa tAmogathat6, amely
eredeti, gyar allapotaban tartalmazza a szikséges funkciokat és az ezekhez szilkséges
szabalyozasokat,

52) Alkalmazasanal vizsgalni szlkséges a 44/2008 (XIl. 31.) KHEM Rendelet szerinti ,H” tarifa, vagy,
ahol elérhetd a ,GEO-tarifa” alkalmazhatésagat, alkalmazasanak elhagyasa pedig kilén
indokolandé.

Fosszilis- vagy vegyes- (fosszilis és megﬂiulé egyarant) vagy tisztan megajulé

energiaforrasokbol taplalkozé helyi kozdsségi flitdmire vagy hulladékhdt hasznositéd

rendszerre valo csatlakozas megteremtése:

53) A tevékenység akkor tamogathatd, ha a megVaIésitésa kimutathatéan UHG cstkkenést
eredményez.
Adott épiilethez kapcsol6dé, mar meglévd, kiil- és beltéri vilagitasi rendszerek korszeriisitése:

54) A beépiteni kivant fényforrasok kivalasztasat indokolni szilkséges, killéndsen, ha nem
energiatakarékos vagy energiatakarékos, de retrofit megoldast terveznek alkalmazni.

55) Fénycsatornak hasznalatanak lehetbségét vizsgélni szilkséges a beruhazas tervezése folyaman.

56) A vilagitasi rendszert vezérls iranyltasi- és szabélyozédsi rendszer komplexitasat \iagy elhagyasat
az éplilet hasznalatan alapuléan meg kell indokolni a tervezés sorén.

Megyei &nkormanyzat, mint konzorciumvezeté altal Ssszefogott és koordinalt, a helyi
dnkorményzatok, mint konzorciumi tagok Fenntarthaté Energia Akcidtervének (SEAP)
feliilvizsgalata illetve atdolgozasa Fenntarthaté Energia és Klima Akcidtervvé (SECAP) ésivagy
a megye teriiletén mi{kodé Helyi Fejlesztési Stratégiaval rendelkezé vidékfejlesztési
kizdsségek SECAP-jainak &sszegy(ijtése egy tamogatasi kérelembe:
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57) A helyi énkorményzatok, mint konzorciumi tagok sajat akcioterveinek vonatkozasdban a SEAP
felllvizsgalata ésivagy SECAP-pd 4tdolgozasa ésivagy a SECAP Kkidolgozésa, valamint a
konzorciumvezetd megyei 6nkormanyzat koordindlaséval a megye teriletén miiksds Helyi
Fejlesztési Siratégiaval rendelkezd vidékfejlesztési kézdsségek SECAP-jainak Gsszegylijtése és

benytijtasa 1db megyei szintli tAmogatési kérelemben. (Lasd 3.1.1/g) pont)

58) Azon helyi énkormanyzatok, mint konzorciumi tagok esetén, ahol alapdokumentum (SEAP)
sziletett a korabbi tervezési idészak valamely operativ programja vagy nemzetkézi programja
tamogatasavai, a dokumentum szerzdi, hasznositasi és atdolgozasi jogaval rendelkezd
szervezettel valo egyuttmiikédés kotelezd érvényl. Az egyilttmiikddésre és hasznositasi jogokra
vonatkozé megallapodas bemutatdasa a megvaldsitds sordn, de legkésébb a mérfsldkd
teljesitésekor szikséges.

59) Amennyiben a helyi dnkormanyzat, mint konzorciumi tag sajat akcidtervének vonatkozésaban
alapdokumentuma elkészitéséhez ésivagy atdolgozasahoz ésivagy sajat SECAP-janak
kidolgozésahoz egyéb tamogatast vett igénybe, a kérelemben nyilatkoznia kell a kettés
finanszirozas kizarasaral.

60) A helyi énkorméanyzat, mint konzorciumi tag sajat akciétervének vonatkozasaban a fellilvizsgalt
és/vagy atdolgozott SEAP-janak vagy kidolgozott SECAP-jdnak illetve a Helyi Fejlesztési
Stratégiaval rendelkezd vidékiejlesztési kdzdsség a sajdt SECAP-anak birtokéban egyénileg
jelenti be csatlakozasi szandékat a Polgarmesterek Sztvetségéhez.

81) A Helyi Fejlesztési Stratégiaval rendelkezd vidékfejlesztési kdzdsségek részére elkészlé6 SECAP
a HFS célrendszeréhez illeszkedik, tovabba barmely SECAP kidolgozas soran figyelemmel kell
lenni a Partnerségi Megallapodasban elfogadott minden relevans operativ program prioritasaira,
ktldnds tekintettel a TOP-ra, VP-re és a KEHOP-ra.(nyilatkozatban sz(ikséges igazolni)

62) A SEAP feli]lvizsgalat illetve atdolgozas vagy a SECAP elkészités soran a Polgarmesterek
' Szovegsége honlapjan kdzzétett Nemzeti Koordinatorral (Country Coordinator) valé
egylittm(ksdés kételezé érvény(.

63) A SEAP/SECAP az Eurdpai Unié stratégiai tervezési alapdokumentumai a fenntarthats:
energiagazdalkodas és klimavédelem terllletén, amelyek elkészitése az energiahatékonysag
ndvelése, és a CO2 kibocsatas csdkkentése érdekében javasolt.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a miiszaki, szakmai tartalom csékkenése esetén — a csokkenés mértékétsl
fuggetientl — az elszémolhaté kdltség €s a tdmogatas dsszege aranyosan csdkkentésre keril az érintett
tulajdonsagtdl vagy képességtdl vald elmaradas aranyaban!

3.4.1.2. Esélyegyenlfség és kérnyezetvédélmi szempontok

érvényesitésével kapcsolatos elvarasok

A projekt tervezése é&s megvaldsitdsa sordn kérjuk, vegye figyelembe, hogy a projekiben létrehozott
eredményeknek meg kell felelniiik az alabbi elvarasoknak is:

1) Az eurdpai unios forrasbél tamogatott prbjektek kedvezmeényezettje koteles a projektre
vonatkozo kérnyezetvédelmi és esélyegyenléségi jogszabalyokat betartani, a projekt
altal erintett terileten a védett természeti és kulturalis értékeket megérizni, a fennalld
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2)

3)

4)

5)

6)

8)

vagy a beruhdzés soran keletkezett kdmyezeti kéart és az esélyegyenidség
szempontjabol jogszabalyba tk6z6 nem-megfeleléséget legkésébb a projekt
megvaldsitasa soran megsziintetni.

A fejlesztéshez kapcsolddd nyilvanos eseményeken, kommunikécijaban és
viselkedésében a tamogatast igényld esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit
szegregécidt, cedkkenti a csoportokra vonatkozo meglévd elditéleteket.

Figyelembe kell venni a projektnek az éghajlatvaltozas mérséklésére és az ahhoz valod
alkalmazkodasra vonatkozd potencialjat, és biztositani kell, hogy a projekt ellenallé az
éghajlatvaltozassal és a természeti katasztrofakkal. szemben! Ezért mérlegelni kell,
hogy a projekt megvaidsitasdt vagy eredményét veszélyezteti-e extrem iddjarasi
esemeény, pl. arviz, szarazsag, forrosag, tliz, vagy mas idojarasi kockazat.

A mérlegelés eredményeképp a tamogatasi kérélemben nyilatkozni kell, ha a
projekinek nincs elbre lathaté klimakockazata, vagy el kell késziteni a projekt
klimakockazati elemzését &s kockadzatkezelési tervét. Az elemzést és kockazatkezelési
tervet csatolni kell a tdmogatasi kérelemhez, és figyelembe kell venni a kdltség-haszon
elemzés és a megvalbsithatdsagi tanulmany készitésekor. A kockazatkezelési terv dltal
javasolt intézkedések megvalGsulasat, az intézkedések megvaldsitasaval elért
eredményeket nyomon kell kévetni, és az intézkedések eredményességérél a projekt
elirehaladésardl és zarasardl szélé beszamoldkban be kell szamolni.

Amennyiben a beruhazés kilterilleten vagy zéldmezds fejlesztééként valosul meg, a
beruhazas megkezdése eldtt el kell készittetni a projekt altal érintett tertilet kdrnyezeti,
tkolégiai allapotfelmérését, a projekt altal érintett kérnyezeti elemekre, rendszerekre

‘vonatkozéan. Az allapotfelmérésrél késziillt dokumentaciét csatolni kell a tamogatasi

kérelemhez. A dokumentacioban be kell mutatni, hogyan fogja cstkkenteni,
kompenzalni, illetve dokumentalni a kivitelezd a projekt megvaldsitdsa sordn okozoftt
karos kérnyezeti, Okolbgiai hatasckat, biztositani a terliletre jellemzé biolégiai

.sokféleség megbrzését é&s az okoldgiai atjarhatésagot. Az oSkologiai allapotban

bekévetkezett valtozasokat a beruhazas megvaldsitasa soran nyomon kell kévetni, és
az éllapotvéltozasrél, a kéros hatasok cstkkentését vagy kompenzildsét célzd
intézkedések eredményességérdl szdolé jelentést csatolni kell a projekt elérehaladasarol
és zarasardl készitett beszamoldhoz.

A fentiek tekintetében a tamogatast igényld nemleges nyilatkozatot nyujt be abban az
esetben, ha a projekt valamennyi kérnyezeti, esélyegyenldségi jogszabélynak megfelel,
és az energiafelhasznélasra, a projekt kémyezetének &koldgiai allapotéra, a vizek
allapotara és-a klimavaltozasra hatasa nincs.

Infrastrukturalis fejlesziéseknél: Iétesitmények, térhasznalat kozlekedési kapcsolatok
tervezésekor a tdmogatast igényld figyelembe veszi és érvényesiti az egyetemes
tervezés elveit, azaz a nok és férfiak igényeit, az idések, a fogyatékosok és a
gyermekek igényeit, és bemutatja ennek madjat. (informécio: http://www.etikk hu)

A kozdsségi céll funkciokat ellatd és/vagy lgyfélforgalmat lebonyolito ésivagy allandé
munkavégzés helyszinéll szolgalé épllet/épillletrész épitéseffelljitasa soran kotelezb a
projektaranyos akadalymentesités.

Az infokommunikaciés akadalymentesités minden beruhazas esetén kételezd.
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9) Ha a tamogatast igényld telepilési dnkormanyzat, az igénylének igazolnia kell a
helyi esélyegyenldségi program meglétét az egyenlé banasmédrél és az
esélyegyenltség eldmozditasardl szélé 2003. évi CXXV. térvény 31. § (6)
bekezdésének megfeleléen.

10) Ha a tdmogatast igényld Gtven fénél tobb személyt foglalkoztatd koltségvetési szerv,
vagy tébbségi allami tulajdonban allé jogi személy, az igénylének igazolnia kell az
esélyegyenldségi terv meglétét az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény 63. §-nak megfeielden.

3.4.1.3. Egyéb elvarasok

Elvaras, hogy legkésdbb a projekifejlesztés soran (1. mérfoldkdig) a telies mlszaki dokumentaciéval
egyltt csatolasra kerilljén olyan tételes tervezdi koltségbecslés is, amely az egyes tételek esetéhen az
épitdipari normagy(jtemény kddjait is tartalmazza.

3.4.2. Mérfoldkdvek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megvaldsitdsa soran legaldbb 5 mérfdldkovet szikséges tervezni, de legfeliebb 12 mérféidkd
tervezhetd.

Amennyiben a tdmogatasi kérelem kizardlag SEAP felllvizsgalatra/atdolgozasara ésfvagy SECAP
elkészitésére iranyul, minimum 1db, a ,Megyei Onkormanyzati SEAP felllvizsgalat/atdolgozés / SECAP
benyujtasa’ mérfildkd tervezése szilkséges.

Az utolsé mérféldkavet a projekt fizikai befejezésének varhaté idépontjara szilkkséges megtervezni.
Az egyes mérféldkovekkel kapcsolatos elvarasok a kbvetkezdk:
A projekt megvalositasa sorén, legalabb az alabbi mérféldkévek betervezése szikséges:

1. Engedélyeztetési eljarasok lefolytatasa és a miszaki tervek elkészitése

A projekt megkezdésétdl vagy a tamogatasi szerzddés hatdlyba lépésétdl szédmitott
maximum 12 honapon belll szilkséges elémi a kivitelezés megkezdéséhez szikséges
Osszes, ftervkészitésre vonatkozd jogszabalyi elvards, a szlkséges hatdsagi
engedélyezési folyamatok lezarasat, valamint a kiviteli tervek elkészitését. Az épitipari
normagy(jtemény szerinti azonositékkal ellatott tételes tervezdi kéltségvetést is ezen
idopontig kérjik benydjtani. A kivitelezési dokumentéciéban kilén fejezetben kell
dokumentalni a horizontalis kévetelmények teljesitése érdekében tervezett kivitelezési
feladatokat. Amennyiben a jelenlegi funkcio nem tamogathatd, de tdmogathatd funkciéra
vald atdllas tervezett, gy a tervezett funkcidvaltéast legkésfbb az ,Engedélyeztetési
eljarasok lefolytatasa és a mdszaki tervek elkészitése” mérfoldkénél igazolni sziikséges.

2. Kozbeszerzés lefolytatasa

A Kivitelezésre vonatkozé kdzbeszerzés(eke)t a tamogatasi szerzéidés hatélyba lépésétdl
szamitott maximum 18 honapon belli sz(ikséges lezdmi, eredményesen, a nyertes
ajanlattevd kihirdetésével. A mérféldkd teliesitése soran kérjilk a kozbeszerzési eljaras
jogszabélyi megfeleldségére vonatkoz6 tandsitvany benyjtasat.

3. Kivitelezés

A beruhazas 25, 50 és 75%-os késziiltségi szintjénél egy-egy teljesitési mérféldkdként
jelenteni szlkséges. A 150 millié Ft Ssszkéltséget el nem érd épitési beruhazast
tartalmazod projekt esetében elegendd két méndldkd tervezése is, a kivitelezés 50%-o0s és

100%-0s készlltségi fokanal
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4. WMegyei dnkormanyzati SEAP feliilvizsgalat/atdoigozas / SECAP benyujtasa

Amennyiben "ezzel a tevékenységgel tamogatast igényeltek, a projekt kételezd
mérféldkdve a fellilvizsgalt vagy atdolgozoit SEAP illetve SECAP benyijtasa a Covenant
of Mayors (Polgéarmesterek Szévetsége) szervezethez a projekt megvalositasi idészaka
alatt szabadon megvalasztott idéponthan.

5. A fejlesztéssel érintett létesitmények atadasa, projektzaras
A teljes projekt fizikai befejezését is szlikséges dnallé mérféldkéként betervezni.

Benytijtandé dokumentumok: miiszaki 4tadas-atvétel, mliszaki ellenér beszamoldja, az (ij
hiteles épiletenergetikai  tanusitvdny és a megvaldsitott allapotra  vonatkozo
tanusitoi/éplletenergetikai  szakértéi/auditori nyilatkozat kiallitasa, fotédokumentacio,
teljesités igazolasok, egyéb projektzarast igazoldé dokumentumok (pl. kifizetést igazold
bankkivonatok, stb.)

Minden betervezett mérfoldké teljesitését alatdmaszié dokumentumokkal kell igazolni.

3.4.3. A projekt szakmai megvaldsitasa soran a kbzbeszerzési
kételezettségre vonatkozo elvarasok

Koézbeszerzési kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megval6sitandé beszerzések tekinteté_ben esetlegesen fennall
kézbeszerzési kotelezettségre. Az irdnyadé jogszabalyban meghatarozott kételezetiségek megallapitasa
és betartasa a tAmogatast igényld, illetve a kedvezményezett feladata.

A kbzbeszerzési kotelezettsegre vonatkozé részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhato.

3.4.4. A projekt szakmai-megvalositasaval kapcsolatos egyéb elvarasok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.5. A projektvégrehaijtas idétartama

3.5.1. A projekt megkezdése

Téamogatas a tamogatési kérelem benyujtasat megelﬁzﬁen'megkezdett projekthez is igényelhet.

Megkezdett projekt abban az esetben részesilhet tamogatasban, ha a kévetkezd feltételeknek egylttesen

megfelel: _
- tamogatasi igény benyujtasakor nem mindsil fizikailag befejezettnek;
- 2014.01.01-e utan kezdte meg a projektet és a tervezési értékek megfelelnek az engedélyezés
idépontjaban hatalyos mliszaki-szakmai szabalyozasnak és a felhivasban foglaltaknak.

A tédmogatott projekt megkezdettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tamogatast igényls a tamogatasi dontés kézhezvételét megelézben kbzbeszerzési eljarést folytat le,
kételes a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbdl szarmazé tamogatasok
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felhasznalasanak rendjérl széld 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljarni.

A 3.4, pont szerinti uniés allami tdmogatasi kategériaval tamogatott tevékenységhez kapcsolédéan a
tamogatasi kérelem benyujtasat megeldzden a projekt elfkészitésével kapesolatban felmeriit kéltségek —
figyelemmel az uni6s dllami tamogatasi szabalyokra — kizardlag a csekély osszegl (de minimis)
tamogatas keretében szamolhatdk el.

3.5.2. A projekt végrehajtasara rendelkezésre all6 idStartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt a tamogatasi szerz8dés
hatalyba lépéséig nem kezdddétt meg, a tAmogatasi szerzédés hatalyba lépését kévetéen legfeljebb 36
hénap all rendelkezésre.

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tadmogatott valamennyi tevékenység a
tamogatasi szerzfdésben meghatarozottak szerint, a Felhivashan meghatarozott feltételek mellett
teljesilt. A projekt fizikai befejezése napjanak a projekt utolsé tamogatolt tevékenysége fizikai
teljesitésének a napja mindsal.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 8.
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tamogatast igényld projekttel kapcsolatos pénzligyi elszamolasa (zard kifizetési igénylés) benyujtasanak
végsé hatarideje: 2022, december 31.

A zaré kifizetési igénylés benyjtasanak hatarideje az utolséd mérfildkd elérését kdvetéen 90 nap.-

Allami tamogatas tipusu eldleg esetén legkésébb az eldlegfolyésitast kéveté harom éven belill a nyditott
tamogatassal el kell szamolni.

3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.6.1. A projekt terileti korlatozasa

A megvaldsitas helyszine a kevésbé fejlett régidk vonatkozd terlilet-specifikus melléklet szerinti
megyéjének a telepilései, kivéve a megyei jogl varosok terlilete. A helyi Snkormanyzatok megyei joga
varosok terliletén elhelyezkedd tébbségi tulajdont épiletei a célteriilet részét képezik.,

3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozé feltételek:

Tamogatas abban az esetben folydsithatd az adott tevékenység megvalésitasara, amennyiben a
fejlesztéssel érintett ingatlan(ok) tulajdoni viszonyai az AUF c. dokumentum 7. pontiaban foglaltaknak
megfeleinek, és a projekt szempontjabdl ennek megfelelden rendezett tulajdoni viszonyokat a tdmogatast
igényld. biztositja, és-igazolja a tAmogatéasi kérelem benyujtasaval egyideijiileg.

Tamogatés abban az esetben folyésithatd, amennyiben a tervezett fejlesztések ala vont ingatlanok

tobbségl Snkorményzati ésivagy tobbségi onkormanyzati tulajdonld gazdasagi tarsasag(ok)
tulajdonaban alinak,
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3.7. indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas

3.7.1. Indikatorok

Indikator neve

energiamennyiség £

kimeneti

Alap Mértokegység | Tipusa™ | Célérték | Azonosito:
Minden
megkezdett
1.500.000 Ft
igényelt
Uveghéazhatést okoz6 HSmpgetss
veghazhatast okoz g :
gazok csokkentése: az ERFA cozt i el ertek k@mt. esgtgg 1 co34
(veghézhatas(i gazok onnaban Himerol
becsilt éves csokkenése egyenértek
(t) UHG
megtakaritast
- szlkséges
vallalni.
Energiahatékonysag: A o
kozépAictel e ERFA KWh/év ] : cos2
primerenergia- ~ kimeneti
fogyasztasanak
csokkenése
Megujulo energiaforrasok: Kozbs
A megujuléenergia- ERFA MW ki i - CO30
termelés tovabbi SN
kapacitésa11
Energiahatékonysagi - OP
fejlesztések altal elért - ERFA PJ/év i i i PO24
primer energia imenai
felhasznalas csékkenés
Amegljulé . oP ‘
energiaforrasbél eléallitott | E A Pdiév - dont

Csak SEAP felulvizsgalatot/atdolgozast illetve SECAP kidolgozast tartalmazé projektek esetében a fenti

indikatorok nem alkalmazanddk,

Felhiviuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurépai uniés alapokbdl
szarmaz$ tAmogatasok felhasznalasanak rendjérdl sz6ld 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
a kedvezményezett kizarlag a tamogatés aranyos cstkkentése mellett jogosult cstkkenteni az indikator
célértéket a tAmogatasi szerz6désben/ftamogatsi okiratban/finanszirozasi megallapodasban.

1% Kyztis kimeneti, OP-kimeneti, OP-eredmény

11 Amennyiben értelmezheté a projekt keretében

2 Amennyiben értelmezhet a projekt keretében
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Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tamogatdsi szerzédésben/tamogatéi
okiratbanffinanszirozasi megallapodasban meghatarozott érték 75%-at, a tAmogatas csdkkentésre keril,
illetve a kedvezményezett - a vis maior esetét kivéve - a tamogatds arédnyos részét, a rendeletben
meghatarozottak szerint kételes visszafizetni. A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88. §. (1)-{4) szerinti
szankcié nem alkalmazandé szakpolitikai mutatok és az OP-eredmény-indikatorok esetében.

A CO34 (,Az Gveghazhatasl gazok becsiilt éves cstkkenése”) indikatorvallalas csak akkor fogadhaté el,
amennylben az az indikatorck szamitasahoz hasznalandé kotelezé mddszertan alapjan kerdlt
meghatarozasra.

Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben az indikator egyben a 3.4. fejezet szerinti mliszaki, szakmai
tartalom részét képezi, a tAmogatasi szerzédésben/tdmogatdi okiratban szereplé tervérték csékkenése
esetén a miiszaki, szakmai tartalom cstkkenésére vonatkozé, a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 1.
mellékletének 65.4 pont ¢) alpontjaban részletezett szabalyozast alkalmazzuk.

3.7.2. Szakpolitikai mutatok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.7.3. Egyéni szintli adatgy(ijtés ESZA forrasbol megvaldsulé felhivasok
esetén

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.8. Fenntartasi ktelezettség

A tamogatast igényld a projekt megvaldsitas befejezésétdl szamitott 5 évig, a tamogatds
visszafizetésének terhe mellett vallalja, hogy a projekt megfelel a 1303/2013/EU Rendelet 71. cikkében
foglaltaknak.

A SEAP felulvizsgalat, SECAP-p4 t6rténd atdolgozas illetve SECAP kidolgozas esetében elvaras, hogy
a projekt pénziigyi befejezésétdl szamitott 5 évig biztositani kell a terv felllvizsgalatat és regisziraltsagét
a Polgarmesterek Szdvetségénél (www.eumayors.eu).

3.9. Biztositékok kore
A biztosftéknyujtasi kételezettséare vonatkozo részietes szabalyozast az AUF 6. pontja tartalmazza.

3.10. Onerd
A tamogatast igénylének a projekt nem elszamolhaté kéltségeit onerobdl szlkseges fedeznie.

4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatast igényldk kére
Jelen Felhivasra tAmogatasi kéreimet nydjthatnak be:

Helyi Snkormanyzatok kivéve a megyei jogu varos Snkormanyzatat (GFO 321)

TerGleti {megyei) dnkormanyzat (GFO 321)- kizardlag a 3.1.1/g. tevékenység vonatkozasaban
konzorciumvezetdi statusszal

Helyi dnkormanyzati kéltségvetési iranyito és kiltségvetési szervek (GFO 322)

Helyi nemzetiségi Snkormanyzati kéltségvetési iranyitd és kéltségvetési szervek (GFO 37);

Helyi énkormanyzafok tarsulasa (GFQO 327)

Tébbségi Snkormanyzati tulajdon( gazdasagi tarsasagok (GFO 11; 572; 573; 575; 576).
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Jelen felhivas keretében a tamogatési kérelem benyUjtésara konzorciumi formaban is van lehet6ség.

Onalléan nem, konzorciumi partnerként nyljthatnak be tdmogatasi kérelmet az alabbi szervezetek a
2722014 (X1.5.) Korm. rendelet 5. melléklete, A nemzeti szabalyozas az elszamolhat6 kdltségekrdl 2014-
2020 programozasi id6szak 3.8.2.5 pontjaban meghatarozott tevékenysegek megvaldsitasara:

Terileti (megyei) dnkormanyzat (GFO 321)- az ,8nélléan nem” kitétel nem vonatkozik ra

- Onkormanyzati hivatal (koltségvetési szerv) (GFO 325)

- Nonprofit gazdasagi tarsaség, szervezet (GFQ 572; 573; 575; 576, GFO 598), amelyben az allam
vagy Onkormanyzat — egyittesen vagy kllén, kozvetve vagy kdzvetlenll — 100%-os tulajdoni
részesedéssel rendelkezik.

- Villalkozas (GFO 11), amelyben az allam vagy énkormanyzat — egyiittesen vagy kildn, kézvetve
vagy kézvetlenlll — 100%-os tulajdoni részesedéssel rendelkezik.

4.2, Tamogatasban nem részesithetok kore

Az AUF Kizéré okok listaja” c. részben felsoroltakon til, az alébbi szempontok szerint nem itélhetd meg
tdmogatas azon tamogatast igényld részére:

a. amelynek tartalma a Felhivasban megfogalmazott célokkal nincs &sszhangban.

Az AUF Kizaré okok listsja” c. részben felsoroltakon till, az alabbl szempontok szerint nem itélheté meg
tamogatas azon tamogatasi kérelemre:

a) Amely azon tevékenység megvaldsitasara iranyul, amely kordbban az éallamhaztartas
alrendszereibsl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl a tamogatasi kérelemben tervezett tevékenység
megvalésitasara vonatkozdan tamogatasban részes(lt és annak kdtelezé fenntartasi idészaka meg
nem jart le. Ez alél kivételt képez, ha a jelen Felhivasra benydjtando fejlesztési igény a korabban
fejlesztett tevékenység mindségi fejlesztésére iranyul a korabbi projekt eredményeinek
fenntartasaval. A kordbbi palyézati konstrukcick bemutatasat és a jelen fejlesztéstdl vald
lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon szitkséges bemutatni. -

A felhivas 3.1. pontjaban foglalt a 3.2. pont alapjén az EUMSZ 107. cikk {1} bekezdése szerinti
dllami tamogatasnak mindsillé tAmogathaté tevékenységekre vonatkozdan a felhivas éltalanos
meliékietéhen szerepl§ Kizard okok listdjan tal, az alabbi szempontok szerint nem nydjthatd
tamogatas:

a. a szarazfoldi kozlekedés teriiletén mikédd vallalkozasok javara kdzszolgaltatas ellentételezése
formajaban nydjtott tamogatas,
b. olyan feltétellel, amely az eurdpai unios jog megsértését eredményezi.

c. azon szervezet részére, amely az Eurpai Bizottsag eurdpai uniés versenyjogi értelemben vett
allami tdmogatas visszafizetésére kotelezd, Magyarorszégnak cimzett hatérozatanak nem tett
eleget,

Csekély dsszegi ténﬁogatés
a) ~Olyan feltétellel, amely az eur6pai unios jog megsérését eredményezi,

b) a haldszati és akvakultura-termékek piacanak kozds szervezésérsl, az 1184/2006/EK és az
1224/2009/EK tanacsi rendelet médositasardl, valamint a 104/2000/EK tanacsi rendelet hatélyon
kivlil helyezésérdl szols, 2013. december 11-i 1379/2013/EU eurépai parlamenti és tandcsi
rendeletben  meghatérozott akvakultira-termékek termeléséhez, feldolgozésahoz és
értékesitéséhez;

c) els6dleges mezéigazdasagi termeléshez;

d) azon tamogatast igénylé részére, amely azt mezbgazdasagi termékek feldolgozésahoz vagy
forgalmazasahoz hasznélja fel, amennyiben
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+ a tamogatds Osszege az elstdleges temmel6ktdl beszerzett vagy érintett vallalkozasok
altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége alapjan kertl régzitésre, vagy
» atamogatas az elsddleges termelSknek torténd teljes vagy részieges tovébbitastol fugg;
e) exporttal kapcsolatos tevékenységhez, ha az az exportalt. mennyiségekhez, értékesitési halézat
kialakitasahoz és milikédtetéséhez vagy az exporttevékenységgel dsszefiiggésben felmertls
egyéb folyé kiadasckhoz kdzvetleniil kapcsolédik;
f) ha azt import &ru helyett hazai aru hasznélatatol teszik fliggévé;
g) a kozuti kereskedelmi arufuvarozast ellenszolgéltatas fejében végzé vallalkozdsok szamara
teherszallité jarmlivek megvasarléséra.

Kultarat és a kulturalis Srokség megdrzését elémozditd tﬁmogatés nem nytjthaté

a) Nyomtatott vagy elekironikus fomaban kdzzétett sajtétermék és magazin kiadasara,

b) a halaszati és akvakultira-termékek piacanak kozés szervezésérdl, az 1184/2006/EK és az
1224/2009/EK tandcsi rendelet médositasardl, valamint a 104/2000/EK tanécsi rendelet hatalyon
kivill helyezésérdl sz6l6, 2013. december 11-i 1379/2013/EU eurbpai parlamenti és tanacsi
rendeletben meghatarozott akvakultira-termékek termeléséhez, feldolgozasahoz  és
értékesitéséhez nyljtott tAmogatasként,

¢) elsbdleges mezbgazdasagi termeléshez,

d) azon tamogatast igényld részére, amely azt mezdgazdasagi termékek feldolgozasahoz vagy
forgalmazésahoz haszndlja fel, amennyiben- a tamogatas &sszege az elsédleges termel8ktél
beszerzett vagy érintett vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége
alapjan kerll régzitésre, vagy

e) akkor, ha a tAmogatés az elsédleges termel8knek tdrténo teljes vagy részleges tovabbitastol fugg,

f) nehéz helyzetben Iévé vallalkozés részére,

g) exporttal kapcsolatos tevékenységhez, ha az az exportalt mennyiségekhez, értékesitési halozat
kialakitasahoz és mikodtetéséhez vagy az exporttevékenységgel 8sszefliggésben felmerild
egyéb folyd kiadasokhoz kézvetlenil kapesolédik,

h) ha azt import aru helyett hazai aru hasznalatatél teszik fuggévé,

i) a2010/787/EU tanacsi hatérozat hatélya ala tartozé versenyképtelen szénbanyak bezérdsahoz.

4.3. A tAmogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és médja

A timogatasi kérelem benyujtasi hatarideje és modja a felhivas terileti egységre vonatkozo
teriiletspecifikus mellékletében talalhaté.

4.4, Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok

4.4 .1. Kivalasztasi eljarasrend

A felhivasra beérkezd tdmogatasi kérelmek -a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 57/A. § (2) standard
eljarasrend vonatkozé szabalyai szerint, terlileti kivalasztasi eljarasrend alapjén keriilnek elblrélasra. .

A tamogatasi kérelmekrél az iranyité hatdsag vezettje szakaszos elbiralassal dént.

Az eljaras soran a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van hianypotlasra.

Az eljaras soran a 272!2014 (X1.5) Korm. rendelet szabalyai szerint lehettség van tisztaz6 kérdés
alkalmazéasara.

Az eljaras soran a 272/2014. (X1.5) Korm. rendelet szabalyai szerint lehetdség van szébeli egyeztetésre.
Az iranyité hatésdg a tamogatasi kérelmekrél valé déntés megalapozasara Déntés-elékészits Bizottsagot
hiv dssze.

Az eljgrasrendre vonatkozé tovabbi informaciék az AUF - 3. pontjaban .(A tdmogatasi kérelmek
benytijtasénak és elbiraldsénak modja) talalhatoéak.

Békés, Somogy, BAZ Veszprém megxék esetében a kivalasztisi eljarisrendre vonatkozdé

eléirasok a felhivis adott terilleti eqységre vonatkozd teriiletspecifikus mellékletében talalhaték,
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4.4.2. Kivalasztasi kritériumok

Jelen felhivés keretében tamogatasban részestlhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a vonatkozé
jogszabalyi feltételeknek, a felhivasban és mellékieteiben foglalt kritériumoknak, valamint az alabbi
kritériumoknak:

1. Nem hidnypdtoltathaté jogosultsagi kritériumok
a) a tmogatast igénylé altal benyjtott nyilatkozat elektronikus €és — eiektronikus alairas
hasznélatanak kivételével — papir alapi példanya hianytalan, hibatlan &s hataridében
benyijtasra keriilt,

b) a tamogatast igénylé étlathaté szervezetnek mindsil az éllamhaztartasrol sz6l6 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja
szerint,

c) A témogatést igénylé. a jelen felhivasban meghatarozott lehetséges tamogatast igényld
kdrbe tartozik.

Amennyiben a fenti nem hianypétoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatasi kérelem hianypétlasi felhfvas nélkil elutasitésra kerdl.

2. Hianypétoltathatd jogosultsagi szempontok
a) A tdmogatasi kérelmet magyar nyelven nytjtottak be.

b) A tamogatési kérelem adatlapjdnak valamennyi rovata jelen Felhivas, iletve az AUF
dokumentumban megadott szempontok szerint ki van i¢ltve és minden kérdésére hianytalanul
valaszt ad.

c) A tamogatési kérelemben szerepld, az igényelt tamogatdsra vonatkozo tablazatok adatai
egyeziek.

d) A fejlesztés megvalésitasanak idétartama a felhivasban megadott iddintervallum maximuman
beliil van.

e) A hianypétolhato, kotelezéen csatolandé mellékletek benydjtasra keriiltek.

f) A 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet értelmében a telepllés Helyi Esélyegyenidségi Programja
(HEP) vagy a kéltségvetési szerv, tobbségi &llami tulajdonban 4llé jogi személy esélyegyenlésegi
terve elkészlt.

Amennyiben a fenti hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tmogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé dokumentum hianya
vagy hibdja hidnypétiés keretében pétoltathato, akkor egyszeri alkalommal hianypétlasi felhivasra keriil
SO,

3. Tartalmi értékelési szempontok

Az értékelés Megfelelt / Nem felelt meg / Részben megfelelt / Nem relevans valasszal térténik, a
.Megfelelt” valasz 1, a ,Nem felelt meg" és a ,Nem relevans” vélasz 0, a ,Részben megfelelt’ vélasz 0,5
pontnak szamit.

Amennyiben az adott szempontra vonatkozo informaciék alapjan nem dénthetd el egyértelmiien, hogy a
projekt megfelel-e, vagy sem a kritériumban elvartaknak, akkor tisztazé kérdés kerGl megkuldésre a
tamogatast igénylének.
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A tisztazo kérdés megvalaszolasa sorén a kérelem tartalmi elemeinek médositasara nincs lehetéség.

Amennyiben a tamogatast igénylé a tisztdzd kérdésben foglaltakat nem teljesiti, vagy valasza alapjan
tovabbra sem egyértelm( a kritériumnak valé megfelelés, akkor az adott szempont a rendelkezésre Allé
informaciok alapjan keril értékelésre

A ,nem felelt meg®, vagy .részben megfelelf” valaszt a szakmai éri€kelbnek részletes indokléssal kell
alatdmasztania. ,Részben megfelelt” valasz esetén, amennyiben szikséges, tAmogatasi szerzbdéskotési
feltételt kell szabni az értékelének az adott szempont teliestilésére.

Tajékoztatjuk a tisztelt tamogatést igénylét, hogy:

- amennyiben az értékelés soran az alabbi, projekire nézve relevans IH szempontok alapjan a 1.1-1.5,
2.2, 2.3, 3.2, 3.3, 34, 41 - 4.3, 5.1,10.1-10.8 pontok valamelyikében az ériékelés ,nem felelt meg”
mindsitést kap, gy a tAmogatasi kérelem elutasitasra kerll.

Mindsités
{Megfelelt/Részben
Ertékelési szempont megfeleit/Nem felelt
meg/Nem relevans)
1. llleszkedés a TOP céljaihoz

A tervezett projekt illeszkedik a Nemzeti Energiastratégia 2030,
Magyarorszag Il. Nemzeti Energiahatékonysagi Cselekvési Terv,
ill. Nemzeti Epiiletenergetikai Stratégiaban | megfelelinem  felelt
megfogalmazottakhoz. Tovidbba a fejlesztés 8sszhangban van a | meg

felhivas céljaival, a fejlesztés a felhivasban szereplé célokat
teljesiti, illetve azokhoz hozzajarul.

141

A projektben foglalt tevékenységek hozzijarulnak az
onkormanyzatok altal miikodtetett intézmények primerenergia-
fogyasztasanak csbkkentéséhez, valamint az dnkormanyzatok
altal mikddtetett  intézmények UHG-kibocsatisanak
csdkkentéséhez. Olyan projektek esetében pedig, amelyek
egydttal meghjulé energia termelést is érintenek, a beruhizas
nem jelenti a megljulé energiatermeiési kapacitas, valamint
megijulé energia felhasznalas csikkenését. A vegyes (fosszilis | megfeleltinem  felelt
és  megljuld) héenergiaforrassal ellatott  épilletek | meg/nem relevéns
energiahatékonysagi korszeriisitése soran a projekiszinten
Jelentkez6  megujulé  hdenergia-felhasznalas  részarany
csokkenése abban az esetben elfogadhaté és figyelmen kiviil
hagyandd, amennyiben a korszeriisités a fosszilis h&energia-
felhasznalas részardany kelld mértéki csokkenését is
eredményezi, ami altal a projekt tovabbra is megfelel a 10.8-as
értékelési szempontnak.

1.2

Az érintett épiilet(ek) tébhségi tnkorméanyzati tulajdonban vagy
1.3 |tobbségi oOnkorméanyzati tulajdoni gazdasagi tarsaséag
tulajdonéban van(nak). ‘

megfeleitinem  felelt
meg/ nem relevans
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Ertékelési szempont

Mindsités
{Megfelelt/Részhen
megfelelt/Nem felolt
meg/Nem relevans)

14

Amennyiben a fejlesztéssel érintett épillet/épliletrész szért
azbesziet tartaimaz, a projektgazda véllafja az
azbesztmentesitést, tovabba amennyiben . relevans, a
projektgazda véllalja a projektaranyos akadalymentesitést.

megfelelt/nem  feleit
meg/nem relevans

1.5

Kiemelt projekt esetében (Békés, Somogy, BAZ Veszprém, Gyér-
Moson-Sopron megyék kiemelt projektjeinél) a tamogatasi
kérelem tartalma megfelel az illetékes terilleti szereplS altal, a
vonatkozé Integralt Teriileti Programban meghatarozott, és a
TOP Monitoring Bizottsaga altal j6vahagyott teriileti kivalasztasi
kritériumoknak és az illeszkedés minden kivalasztasi kritérium
vonatkozasaban kiilbn ismertetésre keriilt, az illeszkedés
mindezek alapjan igazolt.

Az illeszkedés a Projekt Tervhen szdveges formaban kifejtésre

| keriilt. Az adotit teriileti szerepl6 teriileti kivalasztasi kritériumok

szempontjai jelen felhivas teriiletspecifikus mellékleteinek a 4.4.
pontjaban talalhatbak.

Megfelelt mindsités csak akkor adhat6, ha a tamogatasi kérelem
valamennyi szempontnak megfelel.

Standard eljarasrend esetében nem
sziikséges adni.

relevans mindsitést

megfelelt/ részben
megfelelt! nem felelt
meg/nem relevans

Szakmai indokoltsag, igény és kihasznaltsag

2.1.

‘A beruhazas

energetikai  felllvizsgalatra alapozott feldjitasi

tevékenységeket is megvalosit.

felelt
Irészben

megfelelt/nem
meg

| megfeleit/nem

relevans

2.2

Az épilletek hétechnikai jellemzéinek javitasat magéba foglald
w3.1.1/a)” tevékenységet nem tartalmazd projektek esetén - a
3.1.1/d) és 3.1.1/g) tevékenységeket leszamitva - a megGjuld
energiaforrast alkalmazni kivané épiiletnek meg kell felelnie
legalabb a felhivas megjelenésekor hatilyos 176/2008. (VI. 30)
Kormanyrendelet az épiiletek energetikai jellemzGinek
tanisitasarél szerinti ,DD - korszerdt = megkdzelits”
kategorianak.

megfelelt/nem  felelt
meg/nem relevans

23.

A beavatkozasok tervezése technologia semleges megkdzelitést
alkaimaz(ott).

megfelelt/nem  felelt
meg/részben
megfelelt/

relevans

nem

Megalapozottsag
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Ertékelési szempont

Mindsités
{Megfelelt/Részben
megfelelt/Nem felalt
meg/Nem relevans)

3.1.

A tervezett fejlesztés szerepel az {esetlegesen rendelkezésre &l6)
megyei dnkormanyzat altal 6sszefogott és koordinalt SEAP/SECAP
akciotervekben.

feleit
részben
nem

megfelelt/nem
meg/
megfelelt/
relevans

3.2.

Az érintett épiilet rendelkezik hiteles energetikai tanisitvannyal
(HET) vagy, ,,6sszet9 ” projekt esetében, rendeikezésre all a
projekt  tervezett fizikai-miiszaki  kiterjedését  lefed6
épliletenergetikai atvilagitas és annak javaslatai. (Amennyiben a
projekt csak 3.1.1/d) vagy 3.1.1/g) tevékenységre: iranyul, gy
ezen szempont nem relevans)

megfeleitinem  felelt
meg/részben
megfeleit/nem

relevans

33

A tamogatast igénylé &s a timogatasi kérelem targya nem

tartozik a jelen felhivas 4.2 pontja, valamint az AUF dokumentum’

2. pontja alatt meghatarozott kizaré okok ala,

megfelelt/nem  felelt
meg/részhen

megfelelt

34.

A tamogatast igénylé vallalja a Felhivias 3.4 és 3.6. pontjaban
meghatarozott elGirasok teljesitését. '

megfeleltlnem - felelt
meg/részben

megfelelt

Kockazatok

4.1.

A fe]lesztés elGtti és utani allapot szamitott energiafelhasznélasi
adatainak bemutatisa, valamint a ‘m0kddési koltségek
meghatarozasa megfeleléen keriilt bemutatasra és a
megvalésitas litemterve szakmailag megfelels.

megfelelt/nem felelt
meg/részben
megfelelt/nem

relevans

4.2

Olyan, kézponti kdltségvetési szerv, vagy egyhaz altali
fenntartisba, miikédtetéshe, vagyonkezeléshe atvett intézmény
esetében, mely tobbségi &nkorméanyzati tulajdonii, vagy tébbségi
o6nkormanyzati tulajdoni gazdaségi tirsasag altal tulajdonolt
épiilet egy részében helyezkedik el és tamogathaté funkciét Iat
el, tovabba kozponti koltségvetési szerv Adltali fenntartisba,
miikddtetéshe, vagyonkezelésbe atvett kdznevelési
intézménynek helyt adé 8nallé épiilet (Klik fenntartashan lévd
iskola) esetén a fenntartéfiizemeltetG/vagyonkezelé nyilatkozta
rendelkezésre all, melyben nyilatkozik, hogy:

o amunkalatok céljaval egyetért;
o amunkalatokkal jaré zavarast t(iri:

o a fenntartasi iddszak alatt, amennyiben a
fenntartoi/lizemeltetSi/vagyonkezelSi jogviszony
fennall, az érintett ingatlan funkciéjat fenntartja;

o legalabb a fenntartasi id6szak alatt, az Gnkormanyzat
kérésére, az épiilet energetikai teljesitményével

felelt
részben
nem

megfelelt/nem
meg/
megfelelt/
relevans
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Ertékelési szempont

Mindsités

{Megfelelt/Részben

megfelelt/Nem felelt
meg/Nem relevans)

kapcsolatosan rendelkezésére &ll6 adatokat az
énkormanyzat rendelkezésére bocsijtja.

4.3.

|Az 6nkorméanyzat tovabba nyilatkozik, hogy aménnyiben a

fenntartasi idészak alatt a fenntartéifiizemeitetSifvagyonkezelsi
jog visszaszall az &nkormdanyzatra, a tamogatisi kérelem
elbirdiasakor figyelembe vett és tamogatott eredeti funkciét a
fenntartasi IdSszak végéig megtartja vagy az elbiralas
idépontjaban azonos feltételekkel tamogathaté, olyan egyéb
funkcidk ellatasat biztositja az adoft épiiletben, amelyek hatasara
az épiilet fosszills energiaszikséglete nem ndvekszik és
relevans esetben a megiijul6 energiafelhasznéldsa nem csékken.

felelt
részben
nem

megfelelt/nem

meg/
megfelelt/
relevans

4.4.

.|milyen valés kockézati

A fejlesztési elképzelés bemutatdsaban mérlegelésre kerilt, hogy
tényezbk veszélyeztetik a fejiesztés
megvaldsulasat, azok milyen valészinliséggel kévetkezhetnek be,
milyen hatast gyakorolnak a fejlesztésre, a lehetséges
kedvezményezett a kockézati tényezék kivédésére javasiatot tesz.

megfeleltinem  felelt
meg/részben
megfelelt/nem
relevans

4.5.

Amennyiben a témogatast igénylének volt kézbeszerzési eljarasa, a
tantsitvany, az ellendrzési jelentés szerint a vonatkozd jogszabalyi
eléirasoknak megfelelt.

megfeleitnem  felelt
meg/nem relevans

Projekt komplexitasa

5.1

Amennyiben m{iemlék vagy helyi védelem alatt allé épiilet(ek) is
a projekt alanyai, az adott épiilet{ek) esetén bemutatisra keriilt a
védett értékek megbrzésének médja, valamint: miiemlékvédelmi
épiilet esetén rendelkeznek Hatésagi Bizonyitvannyal, vagy
miemlékvédelmi szakértsi nyilatkozattal, helyi védelem alatt ali6é
épiilet esetén pedig milemiékvédelmi szakértsi nyilatkozattal,

melyben megjeldlik a védendé épiiletelemeket.

felelt
részben
nem

megfelelt/nem
meg/
megfelelt/
relevans

Hatas

6.1,

.Osszetett” projektet kivannak megvalasitani. -

megfeleltnem - felelt
meg/nem relevans

6.2.

A projekt oOnkormanyzatok kozti konzorcium keretében keriil

megvaldsitasra

megfeleltynem  felelt

meg

Fenntarthatosag

7.1.

.Elényben kell részesiteni azokat a fejlesziéseket, amelyek a
koltségoptimalizélt kévetelményszintet meghaladd szintet kivénnak
elémi”. A tamogatést igénylé 2 TNM rendelet altal definialt ,kozel
nulla” szint elérését/meghaladasat vallaljia. Tobb épllet esetén,

megfelelt/nem  felelt
meg/részben
megfelelt/nem

relevans
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Ertékelési szempont

Mindsités
{Megfelelt/Részben
megfelslit/Nem felelt
meg/Nem relevéans)

amennyiben az éplletek tobb mint fele ,kdzel nulla® szintet kivan
elémi, akkor adhatd megfelelt, egyéb esetben részben megfelelt.

7.2,

| .Elényben kell részesiteni azokat a fejlesztésekef, ahol egységnyi

kéltségb6l a legnagyobb fosszilis energia-megtakarltés és UHG-
kibocsétds. csGkkeniés érhetd ef: A tamogatast igényld csak az
energetikai felmérés(ek) nyoman megfogalmazott, a Felhivas szerinti
energetikai céld intézkedésekre kér tAmogatast.

megfelelt/nem felelt
meg/részben
megfelelt/nem

relevans

Integrailt megkdzelités

8.1.

A tamogatast igényld az agazati OP-k projekijeihez illetve a TOP més'

intézkedéseihez, projektjeihez wvalé kapcsolodast, a tervezett
fejlesztések egymashoz valé illeszkedését, szinergikus hatasat
bemutatta. ‘

megfelelttnem  felelt
meg/részben
megfelelt/nem

relevans

Esélyegyenl§ség

9.1.

A tervezett beavatkozas 10.000 6 alatti telepiilésen (is) megvalosul.

megfeleltnem  felelt
meg/nem relevans

9.2

A tamogatast igénylé bemutatta, hogy"a beruhazas nem kirekesztt
egyetlen tarsadalmi csoport szamara sem.

megfeleltinem  felelt
meg/nem relevans

10.

Koitséghatékonysag

10.1.

Amennyiben a tamogatasi kérelem tartalmaz a felhivas 3.4.1.1
122) pontjaban foglalt tevékenységet, Ggy a teljes beruhazasra
vonatkozéan a pénziigyi belsé megtérilési rata (BMR) -4 %
feletti.

megfelelt/nem  felelt
meg/nem relevans

10.2.

Az épiiletek hdtechnikai jellemzGinek javitasat ceélzd kiilsS |

hatarol6 szerkezetek, (beleértve a pince- és zaréfodémeket vagy
a fiatott tetGteret hatarold szerkezeteket) utdlagos szigetelésével,
kiilsé nyilaszardk cseréjével vagy korszeriisitésével, vagy az
épiiletek nyari, passziv hdvédelmének javitasdval elért éves
szintlh 1 GJ primerenergia-megtakaritasra vetitett netté
elszdmolhaté beruhézési kéitség nem haladhatja meg a 110.000
FU/G.J értéket nem-miilemlékek, nem helyi védelem alatt allé
épiiletek illetve a ,kidzel nulla”, TNM rendelet szerinti energetikai
definiciét el nem éré épiiletek esetében. Tébb épiilet esetén
projektszinten kell megfelelni a stlyozott fajlagos korlatnak, amit
a PT energetikai melléklete hatiroz meg. '

megfeleltfnem  felelt
meg/nem relevans

10.3.

Miemiékek, helyi védelem alatt allé épiiletek, illetve a ,kizei-
nulla” kdvetelményszintet legalabb eléré épiiletek hétechnikai
jellemzdinek javitasat célzé killsé hatarolé szerkezetek,

megieleltnem  felelt
meg/nem relevans




Ertékelési szempont

Mindsités
{Megfelelt/Részben
megfelelt/Nem feleit
meg/Nem relevans)

{beleértve a pince- és zarofédémeket vagy a fiitott tetoteret
hatirold szerkezeteket) utdlagos szigetelésével, kiilsG
nyilaszarék cseréjével vagy korszer(isitésével, vagy az épiiletek
nyari, passziv hovédelmének javitasaval elért éves szintd 1 GJ
primerenergia-megtakaritasra  vetitett netté6 elszamolhaté6
beruhazéasi killtség nem haladhatja - meg a 130.000 Ft/GJ értéket.
Toébb épiilet esetén projektszinten kell megfelelni- a silyozott
fajlagos korlatnak, amit a PT energetikai melléklete hatiroz meg.

104.

Napelemes rendszerek tervezett telepitése esetén, a beruhizas-
részre igényelt tamogatas nem haladja meg a 450.000 FUkW
maximalis nettd  elszamolhaté  beruhazasi = kdltséget.

| (Amennyiben a miiemlék, vagy helyi védelem jelleg igazoltan

specidlis megoldasokat igényel: 500.000 FtkW netto

elszamolhaté beruhazasi kdltség.)

megfelelt/nem  felelt
meg/nem relevans

10.5.

Napkollektoros rendszerek tervezett beépitése esetében, a
vonatkozd beruhazés-részre igényelt tamogatds nem haladja
meg a 270.000 Ft/nm nett6 elszamolhatd beruhizasi kbltséget (az
abszorber feliiletre vetitve).

megfeleltnem  felelt
meg/nem relevans

10.6.

Szilard biomassza kazan beépitése esetében, a
kazanteljesitményre vetitett netté elszamolhaté beruhazasi
kdltség (mely tartalmazhatja a kazan beszerzése és beépitése
mellett az alabbiakat: hasznalati melegviz- és fiitési rendszerhez
valé csatlakozashoz sziikséges eszkizok, berendezések és
épitmények, valamint flistgaztisztité, pernyelevélaszté,
kéményrendszer, hamu- és pernyekihords, tlizeléanyag
raktarozasihoz, atmeneti tarolasahoz sziikséges, nem-épitmény
jellegl elemek, automatikus tzeldanyag-adagolot) nem haladja
meg a 150.000 Ft/kW érétket.

megfeleltnem  felelt
meg/nem relevans

10.7.

Hészivattyi rendszerek alkalmazasa esetén a hdtermeld
teljesitményre vetitett netté elszamolhaté beruhazasi koltség
nem haladhatja meg: '

- foldhé-viz hdszivattyls rendszer esetén a 325.000 FvkW
értéket '

= viz-viz hdszivattyls rendszer esetén a 225.000 FUkW értéket

- levegé-viz hdszivatiyltis rendszer esetén a 185.000 Ft/lkW
értéket,

megfelelt/nem  felelt
meg/nem relevans

10.8.

Minden megkezdett 1.500.000 Ft igényelt tamogatias esetén 1
CO02 egyenérték (t) UHG megtakaritast vallal a projekt.

megfeleltinem  felelt
meg/nem relevans

11.

Eredményesség
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Mingsités
{Megfelelt/Részben
megfelelt/Nem felelt

Ertékelési szempont
meg/Nem relevéans)

megfeleltnem  felelt
meg/ részben
megfelelt/ nem
relevans

Az adott épliletek fejlesztés elétti energiaigénye meghaladja a 200
11.1. |kWh/m2a értéket. Tobb épllet esetén a projektszintl  sulyozott
értéknek kell meghaladnia ezt az értéket.

TerUlet-specifikus ériékelési szempontok a felhivas adott terlleti egységre vonatkozéd terilletspecifikus
mellékletében talalhatok.

5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjuk, a projekt eldkészitése soran vegye figyelembe, hogy a tdmogatast a projekt megvalésitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kévetkezd szabalyoknak!

5.1. A tamogatas formaja

Jelen felhivas keretében nydijtott tamogatas vissza nem téritendd tdmogatasnak minésal.

5.2. A projekt maximalis elszamolhaté ésszkdltsége

Jelen felhivas. keretében a projekt elszamolhaté osszkoltsége a felhivas terlileti egységré vonatkozod
teriilet-specifikus mellékletében keriil szabalyozasra.

5.3. A tamogatas mértéke, sszege

a. Az igényelhetd vissza nem téritend$ tdmogatés minimum és maximum &sszege a felhivas teruleti
egységre vonatkozé teruletspecifikus mellekletében keriif szabalyozasra.

b. A tamogatas maximalis mértéke az 8sszes elszamolhaté kbltség 100%-a.

c. 3.1. pontban foglalt, a 3.2. pont alapjan az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti 4llami
tamogatasnak mindGsiild tamogathatt tevékenységekhez nylijtott tamogatis maximélis
mértéke az osszes elszamolhatd koltség 100%-a. figyelemmel az alabbiakra is:

Az ellentételezés dsszege évente &s feladatonként nem haladhatja meg a 15 millié eurénak megfeleld
forintdsszeget.

Amennyibeh az ellentételezés Gsszege a megbizas iddszaka alatt valtozik, ugy az éves &sszeget a
megbizasi idétartamra tervezett ellentélelezés éves 6sszegeinek atlagaként kell kiszamitani.

A tamogatas mértékét a 2012/21/EU bizottsagi hatarozat 5. cikke szerint kell megallapitani. A
tamogatas mértéke nem haladhatia meg a kézszolgdltatas ellatdsanak nettd kéltségét. A nettd koltség
kiszémithatd a 2012/21/EU bizottsagi hatdrozat szerint meghatarozott kéliségek és bevételek kdzotti
kilsnbségként. Kiszamithatdé tovabba a kdézszolgaltatasi kotelezettséget teljesitd vallalkozas nettd
kéltsége és ugyanazon vallalkezés ktzszolgaltatasi kotelezettség nélklli netté koltsége vagy haszna
kizétti kOldnbségként. A kézszolgaltatd részére a 2012/21/EU bizottsagi hatarozat alapjan ésszeri
nyereseég adhaté.
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d. Cseksly éss_zegﬁ tdmoqstsas esetén 2 tdmogatds maximalie mértéke az elszamolhatd kéltségek
100 %-a

5.4. El6leg igénylése

Jelen felhivas keretében tdmogatott projektek esetében az utéfinanszirozasu tevékenységekre igénybe
vehett tamogatasi eléleg mértéke a megitélt timogatas 100 %-a kézponti, helyi énkormanyzati vagy
kéztestileti kéltségvetési szerv, kbzvetlen vagy kdzvetett tébbségi-éllami tulajdonban allé gazdasagi
tarsaség, helyi 6nkomanyzat, kéztestilet kedvezményezett esetén, ha a kedvezményezett |

a) a fizetési szamiait az Aht. alapjan a kincstarban kételes vezetni, vagy az eurdpai uniés

forrasbdl nytjtott koltségvetési tdmogatasok kezelésére a kincstarnal kiilén fizetési szamlaval
rendelkezik, vagy

b) megitélt témogatasanak dsszege nem éri-el az Stszazmillié forintot.

Az a) vagy b) pont nem teliesilése esetén a felhivas keretében ‘tamogatott projektek esetében az
utéfinanszirozasi tevékenységekre igénybe vehetd tamogatasi eléleg mértéke a megitélt tamogatas 50
%-a.

A Kbt. hatélya ala tartozd beszerzésnél, széllitéi finanszirozas alkalmazasa eseién a tamogatast igénylé a
kézbeszerzési eljaras eredményeként megkotétt szerzdésben kdteles biztositani a szallité részére a
szerzédés - tartalékkeret és altalédnos forgalmi adé nélkiil szamitott - elszamolhaté dsszege 30%-anak
megfelelé mértéki szallitoi eléleg igénylésének lehetdségét.

Széllitéi finanszirozas alkalmazéasa esetén a tamogatast igényld kézszféra szervezet a kézbeszerzési
eljigras eredményeként megkststt szerzodésben koteles biztositani a sz&litd részére a szerzddés -
tartalékkeret nélkili - elszamolhaté 8sszege 50%-anak megfelels mérteki szallitéi eldleg igénylésének
lehetdségét.

A szallitéi eldleg 50 %-aval legkésdbb a szallitél szerzédés szerinti ellenszolgéltatas elszamolhatd
Osszege 50 %-anak teljesitését kévetden haladéktalanul €l kell szamolni.

Széllitéi finanszitozas alkalmazasa esetén a tamogatast igényld kézszféra szervezet a 272/2014. (X1.5.)
Korm. rendelet 118. §-aban foglaltak alapjan forditott 4fa-elbieg igénybe vételére is jogosult.

Az epltési beruhazas vagy épitési koncesszid esetén a haromszazmillio forintot eléré vagy meghaladd
elszamolhatd kéltségelem vonatkozasaban a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 116. § (2) bekezdés c)
pontja szerinti kedvezmenyezett esetén csak széllitéi finanszirozas alkalmazhatd, kivéve, ha az iranyité
hatésag vezettje az dllamhaztartasért felels miniszter egyetértésével ettél eltérden dont.

A sziéllitéi -eléleget a Tamogatd visszakéveteli, ha a Kedvezményezett nem nyujt be igénylést id6kozi
kifizetésre a szallitéi elbleg — vagy tébb részletben térténé elblegfolydsitas esetén annak elsd részlete —
kifizetésétdl szamitott 12 hénapon belill, valamint ha a benyujtott kifizetési igénylés vagy mas kérilmény —
igy killéndsen helyszini ellendrzés megéllapitasa — a tdmogatads nem rendeltetésszerl felhasznalasat
bizonyitja.

5.5. Az elszamolhat6 kéltségek kére

A projekt elszamolhato koltségei kdzdtt azon kdltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tamogathato
tevékenységeihez kapcsolédnak, szerepelnek a felhivasban régzitett elszamolhaté kéltségek kdzott és
megfelelnek az altalanos elszamolhatésagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koéltségeinek a tamogathaté tevékenységekhez kapcsolédd, nem
elszamolhatd koéltségek vagy a nem tamogathatd tevékenységek koliségei mindsliinek. A nem
elszamolhaté koltségek részei a projekt Gsszkoltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhaté
kéltségének.
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Amennyiben a projekt tartalmaz olyan tdmogathatéd tevékenységet, amelyet nem a tamogatasi kérelem
részeként, nem annak kéltségkeretébél kivan megvalositani, és/vagy tartalmaz olyan nem tamogathaté
tevékenységet, amelyet a tdmogatast igénylé meg kivan valGsitani a projekt részeként, azonban a
felhivason kivili forrasbdl, akkor ezen tevékenységeket elklidnitetten és egyértelmiien be kell mutatni a
tamogatasi kérelemben, valamint a késdbbiekben megkdtésre kerllld vallalkozéi szerzédésekben is. A
projekt koltségvetésének megfelelden részletezettnek és ily médon ellendrizhettnek kell lenni ahhoz,
hogy meghatérozhaté legyen a kéltségek, illetve ezen belill az elszamolhaté kéltségek besorolasa.

A tamogatési kérelem részeként benyiijtott kdltségvetésnek tartalmaznia kell a projekt ésszes
koltségét!

A koltségek elszamolhatéségaval kapcsolatos altalanos elGirasokat, tovabba az egyes kéltségtipusokra,
illetve kéltségelemekre vonatkozo altalanos szabalyozast a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képezb Nemzeti szabalyozas az elszamolhalo kiltségekrdl - 2014-2020 programozéasi id6szak c. itmutaté
tartalmazza.

A konzorciumi tagok a projekt keretén belul egymastol anyagot, arut, szolgaltatast, eszkézt, immaterislis
javakat nem vasarolhatnak.

Jelen felhivas keretében az alabbi koltségek tervezhetdk, illetve szamolhatdk el:

I. ProjektelGkészités koltségei
Eldzetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok kéltsége

miemlék, vagy helyi védelmi igazolashoz, allagmegovashoz szilkséges tanulmanyok, szakértés

éplletenergetikai tanusitvany (176/2008. (V1. 30.) Kormanyrendelet az épiletek energetikai
jellemzdinek tanusitasardl szerinti)

- éplletenergetikai atvilagitas (amennyiben a Felhivas szerint sziikséges)
- projekt terv
kérnyezeti hatasvizsgalat, elbzetes vizsgalat
akadalymentesitési terv
- miszaki tervek, kiviteli €s tendertervek, engedélyes tervek, ezek hatésagi dija
- szlkségletfelmérés, el6zetes igényfelmérés, célcsoport elemzése, piackutatas, helyzetfeltaras
- szakeértéi halozatépités, szakértéi miihelymunkak koltsége -
tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval kapcsolatos kéltségek
Kézbeszerzés kiltsége

kézbeszerzési szakéntd dija: kézbeszerzési dokumentacio Gsszedllitdasa, kozbeszerzési
tanacsaddi tevékenység

- kdzbeszerzési eljaras dija
Eqyéb projektelbkészitéshez kapcsolodd kiltség

. Beruhazashoz kapcsolodd kiliségek
Epitéshez kapesolédo koltségek
atalakitas
- bovités
- feldjitas
uj épités (alkalmazott biomassza tarolasahoz, vagy az alkalmazoit technika védelméhez

szilkséges, fiitetien, vagy a technika védelméhez szikséges mértékben temperalt melléképiletek
esetén (lasd felhfvas 3.3 /c} pontja)

- helizemelesi kdltségek
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Eszkdzbaszerzds koltségei
bekerilési érték
- bekerllési érték egyes tételei

Az eszktzok beszerzése onalléan nem tamogathato, csak a jelen dokumentum 3.1 fejezetében
felsorolt tamogathatd tevékenységekhez kapcsoloddan, ahol az eszkdzbeszerzés kildn nevesitésre
kerlt, és amely tevékenység esetében az eszkbzbeszerzés bizonyithatéan szitkséges az adott
Iétesitmény funkcidjanak megfelelé mikédtetéséhez, tovabba megjelenik a kedvezményezett targyi
eszkdz nyilvantartasaban

Immateridlis javak beszerzésének kdltsége
- vagyoni értékd jog bekerllési értéke
szoftver beker(ilési értéke
egyeb szellemi termék bekeriilési értéke

Kizarélag olyan szellemei termék beszerzése elszamolhatd, amelyik kapesolédik a brojekt
tevékenységehez, valamint piaci feltételek mellett, harmadik féltél kerilt beszerzésre

. Szakmai meqvaldsitashoz kapcsolddd szolgaltatasok kiltséqei
Miszaki ellendri szolgéltatas kélisége

Egyeb miiszaki jellegli szolgaltatasok kéltsége
- mindség-, kdrnyezet- és egyeb iranyitasi rendszerekhez kapesolddd kiltségek, horizontalis

kévetelmények megvaldsitasanak kltségei
- hasznalatbavétell és/vagy lizemelteteési engedeélyek kéltsegei

Kepzéshez kapcsolodo kditségek (pl. épilethasznalok képzése
- tananyag fejlesztése, kivitelezése
- képzés kdlitsége résztvevbnként

Egyéb szakértdi szolgaltatas koltségei
- egyéb mérndki szakértdi dijak (pl. rehabilitacios szakmérndk)

felmérések, kimutatasok, adatbazisok, kutatasok, tanulmanyok készitésének koltsége (telepiilés
intézményei épuletenergetikai adatainak NEeR'>-ben térténé rdgzitése, ehhez kapcsolédé
szakért6i tevékenység pl. SEAP fellllvizsgalat, atdolgozas, SECAP kidolgozas)

Marketing, kommunikéciés szolgaltatdsok kéliségei

- rendezvényszervezés .

- egyéb kemmunikaciés tevékenységek koltségei

Kételezéen eldirt nvilvanosséa biztositasanak kéltsége

Szakmai megvalésitashoz kapcsolodd bérleti dij

- szakmal megvalésitashoz kapcsolodo eszkdzdk és immaterialis javak bérlési koltsége
Egyéb szolgaltatasi kéltségek

- biztositékok jogi, kbzjegyz&i kiliségei

- hatéséagi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek

- vagyonbiztositas dija

'3 Nemzeti Epuletenergetikai Rendszer
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IV. Szakmai megvalésitiasban kézrem(ik6dd munkatarsak koltségei

Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo személyi jellegli raforditas
munkabér

- foglalkoztatast terheld adok, jarulékok
személyi jellegii egyéb kifizetések

Szakmai megvaldsitashoz kapesolédd ltikdltséa, kiklildetési kéltség

- utazasi kéltség

- napidij

V. Projekt menedzsment kéltsegek: a 272/2014 (Xl. 5.) Korményrendelet a Nemzeti
szabdlyozds az eiszamolhaté kéltségekrdl cimi, 5. sz. mellékletének 3.8.2. pontjaban, a
kdzszféra szervezetekre vonatkozé specislis elSirasok figyeiembevételévei az alibbi
koltséqgtipusok szamolhaték el a projekt menedzsment keretében

. Projektmenedzsment szemelyi jellegii raforditasa
munkabér
- foglalkoztatast terheld adék, jarulékok
- személyi jellegli egyéb kifizetések
Projektmenedzsmenthez kapcsolodo Gtikéltség, kikildetési kbltség
- utazasi kéltség
- napidij
Projektmenedzsmenthez igénybevett szakértéi szolgdltatés dija
Egyéb projekimenedzsment kéltség
- projektmenedzsmenthez kapcsol6d6 iroda, eszkdz és immaterialis javak bérleti kéltsége
projektmenedzsmenthez kapcsolddé anyag és kis érték(l eszkdzok koltsége

VI. Adodk, kdzterhek (ide nem értve a le nem vonhaté afat)

Vil. Tartalék

Egyszeriisitett koltségelszamolasra vonatkozd elbirasok

Az egyszerisitett elszamoldsi mdd alkalmazasa koételezd, amennyiben a felhivasban régzitett
feltételeknek a projekt megfelel.

Az egyszerisitett elszdmoldsi mddok esetében, a koltségek felmeriilését a kedvezmeényezettnek nem kell
aldtamasztania hattérdokumentumokkal (példaul szamlaval, bankszamlakivonattal, ésszesitével, illetve
egyéb szamviteli bizonylattal), és a piaci araknak valé megfelelést sem kell vizsgélni. Ez a gyakorlatban
azt jelenti, hogy a kedvezményezeitnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell a kdltség
felmerilését igazolé dokumentumokat benyljtani az irényité hatésaghoz, sem elkildnitetten nem
szilkséges &rizni azokat a projekt helyszinén / nyilvantartdsaban. A hazai szamviteli szabalyoknak
megfeleléen a bizonylatokat természetesen meg kell ériznie a kedvezmeényezettnek, viszont a tdmogatést
nyUjté és ellendrzé szervezetek helyszini ellenérzés soran sem vizegaljak ezeket.



. 200 milli6_Ft clszamolhaté Osszkdltséget meqghaladd projektek esetében alkalmazandd
eqyszeriisitett elszamolas:

A.) Kozbeszerzési eliards dijla egyséakdlts alapjén szerlsitett elszamolds keretében
szamothatd el.

A koltségelszamolés a kedvezményezeit altal a kézbeszerzési eljarasok mennyiségének a megadasaval,
és ezen mennyiségek tdmogatd altali ellendrzésével torténik a 44/2015. (XI. 2.) a kozbeszerzési és
tervpalyazati hirdetmények feladaséanak, ellendrzésének és kézzétételének szabalyairdl, a hirdetmények
mintairdl €s egyes tartalmi elemeirdl, valamint az éves statisztikai dsszegezésrdl MvM rendeletben
rogzitett dijszabés alapjan.

Egyszerﬁsitett elszamolas esetén a kedvezményezett nem koteles elszamolasdhoz / tdmogatas
igényléséhez benyuljtani a koéliség felmerilését alatamasztd dokumentumokat, illetve a NAV felé
bejelentett iratmegérzési helyén sem kdieles a kapcsolédé dokumentumokat elkOlSnitetten tarolni,
kezelni..

B.) A projektmenedzsment tevékenység soran felmerild utazési koliség egységkdltseg alapjan
eqyszerlsitett elszamolds keretében szamolhatoel.

A projektmenadzsment tevékenység soran felmerild utazési koitségek elszamoldsa a ténylegesen
megtett tavolsag kikildetési rendelvényen, utnyilvantartason vagy menetlevélen torténé igazolasaval,
ezen dokumentumok benyljtasaval, és ezen mennyiségek tamogaté altali ellendrzésével valésul meg.

A koltségelszamolas a kovetkezd, hazai jogszabélyokban meghatarozott egységérak alapjén torténik:

- Hivatali gépjarmii hasznalata esetén: a személyi jévédelemadérél szolé 1995, évi CXVII. térveény
82. § (2) bek. alapjén a Nemzeti Adé- és Vamhivatal havonta kozzétett fogyasztasi norma szerinti
izemanyagkoltség szamolhato el:

hitps://www.nav.gov.hu/nav/szolgaltatasok/uzemanyag/uzemanyagarak,
Az (zemanyag egységar vonatkozasaban a NAV iizemanyag fogyasztasi normét tesz kdzzé

havonta, amelynek alkalmazasi médjat a 60/1992. (IV.1. Korm. Rendelet) régziti. Az
elszamolandé koltségek meghatarozasa soréan az eldbbi kormanyrendeletben elirt fogyasztasi
normékat kell figyelembe venni.

- Magénszemély sajat tulajdoni gépjarmiivének haszndlata esetén:
A személyi jbvedelemadordl szolé 1995. évi CXVII. térvény 82. § (2) bek. alapjdn a Nemzeti Ado-

és Vamhivatal havonta kbzzételt fogyasztasi norma szerinti Ozemanyagkditség szamolhaté el:
hitps://www.nav.gov.hu/nav/szolgaltatasok/uzemanvag/uzemanyagarak,

Az lUzemanyag egységar vonatkozasaban a NAV iizemanyag fogyasztasi normat tesz kdzzé
havonta, amelynek alkalmazasi modjat a 60/1992. (IV.1. Kem. Rendelet) régzfti Az
elszamolandé ksltségek meghatérozésa sorén az elébbi korményrendeletben elbirt fogyasztasi
normakat, tovabba a személyi jovedelernaddrdl sz6ld 1995. évi CXVIL. tdrvény 3. sz. melléklet 11.
Igazolas nélkiil, koltségként elszamolhaté tételek fejezetének 6. pontjat kell figyelembe venni.

Amennyiben egy kik(ldetési rendelvényen, Utnyilvantartason vagy menetlevélen tébb projekt
menedzsmentjéhez kapcsolédé utazas is szerepel, az érintett dokumentumokon a projektenként felmertlé
megtett Ut elkiilonitését megfeleléen biztositani kell.

C.) A projektmenedzsment tevékenység soran felmeriilés napidii eqységkéltséa alapian egyszerisitett
glszamolds keretében szamolhaté el.
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Az egységkdltség alapi elszamolas alapja a belféldi hivatalos kikilldetést teliesitd munkavallalé
élelmezési koltségtéritésersl szolé 437/2015. (XIl. 28.) Korm. rendelet, amely a rendeletben
meghatarozott feltételek teljesiilése esetén 500 Ft napidij elszamolasat teszi lehetivé.

Az elszamolas a kikuldetési rendelvény bemutatasaval torténik.

Amennyiben egy kiklildetési rendelvényen tébb projekt projektmenedzsmentjéhez kapcsolédo kikiidetés
is megvalésul, a kikllldetési rendelvényen jelezni szilkséges az érintett projektek regisztracids szamat és
a regisztracios szamon az adoft projektre es6 idéraforditas szazalékos mértékét.

. 200 millié Ft elszémolhatd Osszkbltséget meg nem haladé projektelk esstében alkalmazandd
egyszer(isitett elszamolas:

A 200 millié Ft elszamolhaté Osszkoltséget meg nem haladé projektek esetében szdzalékban
meghatérozott étalany alkalmazédsa sziikséges az alabbi kditségtipusok esetében:

Elszidmolhaté mérték az
Kéitségtipus Bsszes elszamothatd Az elszamolhatosag feltétele
kbltség ardnyiban :
Az épitési napld kivonatanak benyijtasa,
Miiszaki ellenbrzés 1% amelybdl latszik a miszaki ellenér dsszes

bejegyzése.-

Legalabb egy, a nemzeti kbzbeszerzési

o értékhatart elér6, a projekt céljat szolgald
Kézbeszerzés 1% kézbeszerzés sikeres lebonyolitasdt igazolé
: dokumentum (tajékoztatd az  eljaras
eredmeényérél) benyuijtasa.

Projektmenedzsment 2,5% A zaro6 kifizetési igénylés benylijtasa

Kézszféra szervezetek esetén .a projektmenedzsment koltségek eiszémolhatéséga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (XI.:5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2 pontjaban foglalt
eldirasokat.

Sajat teljesités a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az
alabbi kéltségkategoriak kdltségtipusai vonatkozasaban elszamolhaté:

I Projekteldkészités kiltségei (Gsszes koltségtipus vonatkozasaban);

. Szakmai megvaldsitashoz kapesolédd szolgaltatasok koltségei (8sszes kéltségtipus
vonatkozasaban, kivéve: szakmai megvaldsitédshoz kapcsolodé bérleti dij);

v. Szakmai megvalésitasban kézremiikédd munkatarsak kéltségei (kivéve: szakmai
megvalésitashoz kapcsolddo Gtikoitség, kikildetési kéltség);

V. Projekt menedzsment kéltségek (Gsszes kdltségtipus vonatkozasaban, kivéve:
projekimenedzsmenthez kapcsolddé tikdltség, kiklildetési kdltség &s egyéb
projektmenedzsment kéltseég).

A sajat tellesités keretén belll a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4, érielmében a
kézrem(ikédé munkatarsak személyi jellegli réforditasai szamolhatok el.

Sajat teljesitéssel elszamolhat kéltségtipusok esetében az alabbi kéltiségelemek is tervezhetdk:
- munkabér,
fogtalkoztatast terhelé adék, jarulékak,
- személyi jellegli egyéb kifizetések.

Amennyiben a tAmogatast igényl helyi 6nkormanyzat és az adott koltség tekintetében a sajat teljesitést
lehetévé teszi a felhivas, akkor elszamolhatonak mindsil a polgarmesteri hivatal vagy koézos
onkormanyzati hivatal alkalmazasaban &llé munkatarsak bruttd munkabér- és bérjarulék kolisége is a
vonatkozo szabdlyozas feltételeinek betartasaval.
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A felhivis 3.1. pontidban foglalt, a 3.2. pont alapjdn az EUMSZ 107. cikk {1} bekezdése szerinti

dllami _tamogatasnak mindsiild tamogathaté tevékenységekre vonatkozdéan az elszamolhatd
kdltségek korére vonatkozo elbirasok::

A mikédtetésre a késébbiek soran odaitélendd ellentételezés megallapitasakor - a tamogatasbdl
megvalésitott beruhazas értékét is figyelembe kell venni, tekintettel arra, hogy azt a kedvezményezett
nem a sajat koltségén valositotta meg. Az Eurépai Unié mikodésérdl szolé szerzédés 107. cikk (1)
bekezdése szerinti allami tAmogatasbdl (ide értve a csekély dsszegll tamogatast is) és az Altmark-
feltételeknek megfelelé tamogatésbél megvalosult beruhazasok esetében az értékcsokkenés
vonatkozasaban miikédési tamogatas nem nyujthaté

A tdmogatas mértékét a 2012/21/EU bizottsagi hatarozat 5. cikke szerint kell megallapitani. A tAmogatas
mértéke nem haladhatja meg a kbzszolgaltatas ellatdsanak nettd koltségét. A netté kéltség kiszdmithatd a
2012/21/EU bizottsagi hatarozat szerint meghatarczott koltségek és bevételek koézdtti kiltnbségként.
Kiszamithat6 tovabba a kbzszolgaltatasi kotelezettséget teljesitd vallalkozas nettd kéltsége és ugyanazon
véllalkozés kdzszolgaltatasi kitelezettség nélkilli netté koltsége vagy haszna kozotti kildnbségként. A
kézszolgaltato részére a 2012/21/EU bizottsagi hatarozat alapjan ésszer(i nyereség adhato.

5.6. Az elszamolhat6sag tovabbi feltételei

A felhivas keretében tamogatott projektek koltségei elszémqlhatéségénak kezdete: 2014.01.01. Vége:
2022. december 31.

A projekt tervezése soran az alébbi fajlagos kéltségkorlatokat sziikséges figyelembe venni:

Fajlagos beruhéazasi koltség-korlatok: A felhivas 5.5 fejezet . Beruhézashoz kapcsolédd
koltségek” kbltségkategoria tevékenységeire vonatkoznak!

1) Altalanos esetben, az'épiletek hdtechnikai jellemzéinek javitasa a killsé hatarolé szerkezetek,
(beleértve a pince- és zarofodemeket vagy a fiitétt tetteret hatarold szerkezeteket) utdlagos
szigetelésével, kilsé nyilaszarok cseréjével vagy korszerlisitésével, vagy az éplletek nyari,
passziv hévédelmének javitasaval elért éves szint(i 1 GJ primerenergia-megtakaritasra vetitett
netté elszamolhaté beruhazasi kéltség nem haladhatja meg a 110.000 Ft/GJ értéket.

2) Miiemlékek, helyi védelem alatt allé épiiletek, illetve a ,kdzel nulla” épiiletenergetikai
kdvetelményeknek megfeleld . épiiletek hétechnikai jellemzéinek javitasa a kulsé hatéarold
szerkezetek, (beleértve a pince- és zaré6fédémeket vagy a flitctt tetdteret hatarolé szerkezeteket)
utélagos hészigetelésével, kilsd nyilaszarék cseréjével vagy korszerlsitésével, vagy ezen
épliletek nyari, passziv hivedelmének javitisaval elért éves szintG 1 GJ primerenergia-
megtakaritasra vetitett netté elszamolhaté beruhazasi kéltség nem haladhatja meg a 130.000
Ft/GJ értéket.

3) Minden megkezdett 1.500.000 Ft igényelt tamogatas esetén 1 CO2 egyenérték () UHG
megtakaritast sz(kséges vallalni.

Tovéabba:

4) Napelemes rendszer telepitése esetén 450.000 FUKW maximalis netté elszamolhatd
.beruhazasi koltség tamogathatd (a napelemes rendszerhez kapcsolédd inverter halézati
csatlakozasi teljesitményére vetitve). Midemiék, vagy helyi védeiem aiatt alié épiiietek
esetében, amennyiben a védett jelleg igazoltan specilis megoldasokat igényel: 500.000
F/kW hettd elszamolhaté beruhazasi koltség. ‘

5) Napkollektoros rendszer esetében, az abszorber fellletre vetitett netté elszamolhato
beruhazasi kéltség nem haladhatja meg a 270.000 Ft/nm érteket.
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6)

7)

Szilard biomassza kazan beépitése esetében, a kazanteljesitményre vetitett nettdé elszdmolhaté
beruhézasi kéltség (mely tartalmazhatja a kazan beszerzése és beépitése mellett az alabbiakat:
hasznalati melegviz- és fiitési rendszerhez valé csatlakozashoz szilkséges eszkdzok,
berendezések és épitmények, valamint fustgaztisztits, pernyelevalaszta, kéményrendszer, hamu-
és pernyekihordé, tiizeléanyag raktérozasahoz, atmeneti tarolasahoz szilkséges, nem-épitmény
jellegti elemek, automatikus tiizeléanyag-adagol6t) nem haladja meg a 150.000 Ft/kW érétket.

Hdszivattyl rendszerek alkalmazasa esetén a hétermeld teljesitményre vetitett maximalis
elszamolhato fajlagos netté beruhazasi kéitség nem haladhatja meg:
- foldhé-viz hészivattyGs rendszer esetén a 325.000 Ft/kW érteket

- viz-viz hészivattyls rendszer esetén a 225.000 Ft/kW értéket
- levegd-viz hdszivattyls rendszer esetén a 185.000 Ft/kW ertéket.

A témogatasi kérelemben tervezett elszamolhaté koltségek alatamasztasa:

a)
b)

c)

d)

Csak azok a koltségek szamolhatdk el, amelyek egyértelmlen kapcsolédnak a projekt
tevékenységeihez és megfelels indoklassal vannak alatamasztva.

Az elszamolhato koltségek egyéb feliételeit a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képezt Nemzeti szabélyozéas az elszamolhaté kﬁltségekrdl cim( dokumenturn szabalyozza.

A Kedvezményezett a projekt végrehajtasa soran a projekt megvalésitasanak idépontjaban
hatalyos kdzbeszerzésekrfl szolé 2015, évi CXLI. térvény (tovébbiakban: Kbt), tovabba a
272/2014. (XI. 5.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint kételes eljamni.

Amennyiben a tamogatést igényld tamogatasb6l megvalosulé beszerzése alapjan nem tartozik a
Kbt. hatalya ala, illetbleg a kézbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzések esetében az alabbi
szabalyok alkalmazéséval kell elidrnia (az értékek AFA nélkil értenddk):

o Kedvezményezeltnek a beszerzés targya vonatkozasaban egyidejiileg legalabb harom,
egymastdl figgetlen arajanlatot be kell kérnie az adolt tevékenységre annak alatamasztasa
érdekében, hogy az adott beszerzes ellenérieke a piaci araknak megfelelé mértékben kerult
meghatarozasra.

o Az drajanlat nem szarmazhat olyan szallitétél, amelyben a kedvezményezeft vagy
kedvezményezett tulajdonosa (felligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében
nyilatkozatra, képviseletre jogosult személy tulajdonosi, képviseleti jogokat gyakorol.

o Az arajanlat nem szarmazhat olyan szallitbtél, ameiynek tulajdonosa (felligyeleti szerve),
annak tagja,, a szervezet nevében nyilatkozatra, képviseletre jogosult személy, a
kedvezményezett szervezetében vagy a masik ajanlattevé szervezetében tulajdonosi,
képviseleti jogokat gyakorol.

o A szolgéltaté kivalasztaséra a tdmogatast igényld a szerzédés targya szerinti tevékenységi
terileten tapasztalattal rendelkezé szolgaltatotol kételes egyidejlileg, irasban (e-mailben,
faxon, vagy postai tton) arajanlatot kémi. Az ajanlattételre torténd felkérésnek és a beérkezett
ajanlatoknak legalabb az alabbi adatokat kell tartalmaznia:;

* a feladat meghatarozasa olyan részletezettséggel, amely alapjan szakmailag és
pénziigyileg megalapozott ajanlat nyujthaté be;

= mely feltételek fenndllasa esetén alkalmas az ajanlatot tevd szolgéltatd a szerzédés
teljesitésére;

= ajanlatok értékelésének szempontjai &s modszere.

o A Kedvezményezett azzal a szolgaltatéval kit szerzbdést, amelylk az adott szolgéltatoi
piacon a legjobb ar-minéség (azonos szakmai tartalmi ajénlatok esetén a kedvezébb &r()
aranyt ajanlja — kelld gondot forditva az dsszeferhetetlenség elkerlllésére -, az atlathatosag és
a potencialis ajanlattevékkel vald egyenlé elbanas elveivel dsszhangban.

o A beszerzési eljarasnak atlathatonak, azaz minden mozzanatdban dokumentalinak kell
lennie, a dokumentacionak tartalmaznia kell az arajanlatkéréseket, valamint azok
kiértékelését. .

o A koézbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzések esetére meghatérozott eljaras
lefolytatasat a helyszini ellendrzés soran fenti eljaras dokumentaciéjanak bemutatasaval kell
igazolni. A fenti eljarast valamennyi az adott kérbe tartozé (tehat amelyek esetében nem a
Kbt. szerinti elidrast kell lefolytatni}, részben vagy egészben tamogatés terhére kététt
beszerzési (szolgaltatasi} szerzédés megkotésehez alkalmazni kell,



e)

f)

o A 27272014, (X1.5) Korm. rendelet 5. melléklet 2.3.2.5b pontjia értelmében a nem
kézbeszerzés kételes beszerzések vonatkozasaban az alabbi 6sszeférhetetlenségi szabalyok
allnak fenn:

Nem flggetlen az az ajanlattevé,

a) amelyben a tamogatast igényld / kedvezményezett vagy ezek tulajdonosa - iranyité vagy
fellgyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre
jogosult szemeély, tovdbba ezen személy hozzétartozéja az alabbi jogok valamelyikét
gyakorolja: tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezeldi, iranyltasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy
kinevezési; - -

b) amelynek tulajdonosa - iranyit6 vagy felligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet
nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a tamogatast igényld /
kedvezményezett szervezetében vagy ugyanazon beszerzés vonatkozésaban masik
ajanlattevd szervezetében az alabbi jogok .valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartéi,
vagyonkezeldi, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési; vagy

¢} ha a tamogatast igényld / kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban
partner vagy kapcsolt vallalkozasnak mingsil.

Az bsszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozonak minésil Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1.
€s 2. pontja értelmében a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az érokbefogadott, a mostoha-
és a nevelt gyermek, az drdkbefogadd-, a mostoha- és a nevel&szUld, a testvér, az élettars,
az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a hazastars egyenesdagbeli rokona és testvére, és a
testvér hazastarsa. '

Nem nyujthaté tdmogatés olyan beruhdzashoz, amely keretében a beszerezni kivant technoldgiai
korszerdsitést eredményezd eszkdztk nem felelnek meg a vonatkozé eurdpai iranyelveknek, illetve
az azokat harmonizalé magyar rendeleteknek; amelyhez a tAmogatast igényld nem rendelkezik az
esetlegesen szilkséges engedélyekkel; vagy amely a hatélyos kérnyezetvédelmi elbirasoknak nem
felel meg. v N

Nem részesilhet tamogatasban az a projekt, amelynek keretében a tadmogatast igénylé a
tamogatas altal megvaldsitott fejlesztés eredményét részben, vagy egészben bérbeadasi célra
kivanja felhasznalni.

Sajét teljesités a 272/2014. (XI. 5.) Kom. rendelet 5. sz. mellékletének 3.5. pontja szerint
szamaclhaté el.

In-house beszerzés a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. sz. meliékletének 3.6. pontja szerint
szamolhato el. _

A projekt keretén belil a konzorciumi tagok altal egymas részére kibocsatott szamla elszamolasa
nem megengedett.

Amennyiben a benyuijtott tamogatési kérelem nem elszamolhaté kéltségeket tartalmaz, csdkkentett
tamogatas odaitélésére abban az esetben van lehetéség, ha a projekt a cstkkentést kévetden is
megfelel a Felhivas feltételeinek, és a csokkentés nem befolyasolja érdemben a projekt eredeti
céljat. : _

Egyszeri elszamolasra és a 3.1.1/g tevékenység esetén van lehetéség.

Szébeli megéllapodas szerinti kéltségelszamolasra nincs lehetéség

Az e-beszerzés funkcid hasznalata az alabbiak szerint szabalyozott:

E-beszerzés funkcié hasznélatara vonatkozd tajékoztatas:

A kedvezményezetteknek lehetGségilk van a palyazati e-ligyintézés felillet e-beszerzés
funkcidjanak onkéntes hasznalatdra. Amennyiben a ,Beszerzéseim' meniipontba az ajanlattételi
hataridét megeldzden feltéltik beszerzési igényuket, gy azok a http:f/ipalyazat.gov.hufe-beszerzes
oldalon nyilvanosan elérhetéek lesznek.

Az igényt az ajanlattételi hataridét megelézden, az ajanlattételhez szilkséges ésszerli idében
javasolt feltdlteni. A beszerzési igényben: lehetéség van megjeldini tébbek kdz6tt az ajanlattétel
modjat, hataridejét, a beszerzési igény targyat és a teljesitési feltételeket. Felhivjuk a figyelmet,
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hogy az e-beszerzés funkcid hasznalata nem helyettesiti, csupan elésegitheti a szokasos piaci ar
igazolasdara vonatkozod kotelezettségek teljesitését.

Jelen felhivas keretében az alabbi koltségek tekintetében dsszesitokén torténik a megvaldsitds sorén az
elszamolas:

1. Személyi jellegil kiltségek elszamoldsa a személyi jellegl kdliségek GsszesitGjén (amennyiben
relevans} : '

2. Berkiltség tamogalas a Bérkoliség témogatés bGsszesitén (amennyiben ;'elevéns)
Bértamogatas elszamolasa a Bértamogatas elszamoldsa 6sszesiton (amennyiben relevans)

Képzéshez kapcsolodd széllds, étkezési kbliséglérités elszdmoldsa a Képzéshez hapcsolédé
széllas, étkezési kbltségtérités elszamolasa dsszesitén (amennyiben relevans)

5. Képzéshez kapcsoléd6 utikbltség efszdmolisa a Képzéshez kapcsolédd itikdliség elszamoldsa
Osszesiton (amennyiben relevans)

6. Képzés kiliség (tanfolyam dij) elszidmoldsa a Képzés kéltség (tanfolyam dij) elszamolasa
dsszesitén (amennyiben relevéns) ’

7. Szolgéltatashoz kapcsolodo utazési kolfség elszamoldsa a Szolgéalfatdshoz kapesolddé utazdsi
kéltség elszémoldsa dsszesitén (amennyiben relevdns)

8. Forditott adézés esetén az Afa-Gsszesits forditolf ad6zés esetére alkalmazand6 (amennyiben
relevéns)

9. Anyagkdlfség elszdmolasa az Anyagkéltség 6sszesitén (amennyiben refevéns)
10. Altalénos (rezsi) kéltség az Altalédnos (rezsi) koltség bsszesitdn (amennyiben relevéns)

11. Kis tdmogatéstartalma szédmlak a Kis. tdmogatéstartalmi szamldk OsszesitGién (amennyiben
relevans)

Jelen felhivas keretében kis timogatastartalm( bizonylatok dsszesitéjén elszamolhatd b‘izonylatok
maximalis tAmogatastartalma:

Amennyiben a 25 milli¢ forintnél kevesebb tdmogatassal megvaldsulé projektek esetén az elszamolo
bizonylat tamogatastartalma a 100 ezer forintot nem haladja meg, illetve a legalabb 25 millié forint
tamogatassal megvalosuld projektek esetén az elszamold bizonylat tamogatastartaima az 500 ezer
forintot nem haladia meg, az elszamolé bizonylatot Kis tamogatastartalmi szamldk Osszesitéjén
szlikseges elszamolni.

Piaci 4r igazolasa:

A kdltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladhatjak meg a szokasos piaci arat, illetve a jelen
Felhivas 5.7 pontjaban rogzitett tevékenységek esetén feltinteteft korlatokat. Piaci ar igazolasa a
kéizbeszerzési eljaras alapjén megkotdtt szerzb6dés esetében a kézbeszerzés dokumentdacitjaval, vagy
kézbeszerzési kotelezettség hianyaban, illetve a kozbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében tobb lehetséges szdllitdtol térténd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal torténhet.
Legalabb harom, egymastdl és a tamogatast igényld{k)téVkedvezmeényezett{ek)tdl figgetlen ajanlattevétdl
szarmazo, azonos targyl, 6sszehasonlithatd, érvényes , irasos arajanlat megléte szilkséges. In-house
beszerzés esetén a Kedvezményezett a piaci arat a 272/2014. (X1.5.) Kormanyrendelet in-house
beszerzésekre vonatkozd elszamolhatésagi szabéalyainak betartasaval, és a nem flggetlen arajaniat
mellett, harom egymastdl és a tamogatast igényld(kjtél/kedvezményezett(ek)tél fliggetlen ajanlattevétsl
szarmazd azonos targyl, 6sszehasonlithatd, érvényes, irdsos arajanlattal igazolja. Az ajanlatkérést gy
kell lebonyolitani, hogy az igazolas feltételei teljesithetdek iegyenek.

Nem kézbeszerzéshez kapcsolédé kiltség esetén a piaci amak valé megfelelés ellenérzése céljabél a
tamogatést igénylének a 272/2014. (Xl. 5.) Korm. rendelet 4. melléklet 6.3. pontja alapjan a piaci &rnak
valo megfelelést igazold dokumentumokat legkésdbb a koliség felmerilésekor kell benyijtani,
amennyiben korabban nem keriiltek benytjtasra. Ennek megfeleléen a kedvezményezettnek legalébb
hérom részletes arajanlatot szlkséges benyUjtania minden relevans kéliségvetési tétel esetében.
Kézbeszerzéshez kapcsolodd koltség esetén elegendé egy indikativ arajanlat, vagy épitési tevékenység
esetében tervezdi kdltséghecslés benyljtasa minden relevans kéltségvetési tétel esetében.
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A harom millid forintnal nagyobb elszamolhatéd dsszkiltségl projektek azon leendd szerzédései esetében,
melyek tervezeit elszamolhatd koltsége nem haladja meg a 300 000 forintot, az arajanlatoknak
rendelkezésre kell allniuk a kedvezményezetinél, azonban az elszamolas meliékletekeént nem szlkséges
benyijtani, azokat a tamogaté helyszini ellenérzés keretében ellenbrizheti.

A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezheté eszkdzok esetén az irasos ajanlatok kivalthatéak
hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.; forgalmazé cégek henlapja).

Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését megfeleléen dokumentalni szilkséges (postai feladas
bélyegzéjeffaxjelentés/érkeztetés/iktatas), mely a helyszini ellendrzések sordn ellendrzésre kerill. Az
alatamaszté dokumentumok {(arajéanlatok, kimutatasok) nem lehetnek a kézbeszerzés vagy beszerzés
eredményeként megkatott szerzbdés alairasénak datuméhoz képest 6 honapnal régebbiek.

Kifizetési igénylés ellendrzése soran amennyiben az ajénlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok
{(kilbndsen: nem dsszehasonlithatdak, nem azonos targyGak, nem egymastél és a
projektgazdatol/ajanlatkérstsl figgetien' piaci szereploktdl szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentdsen
meghaladjak) a felmerllt kéltségek a projekt terhére nem elszamolhatéak.

A személyi jellegl raforditisok megalapozasara a tamogatasi kérelemmel egyltt benydjtanddk a
tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zé évre vonatkozd bérkartonok vagy egy nyilatkozat az érintett
idészak személyi jelleg(i réforditasainak értékérdl, melynek megalapozottsagat a témogatd ellendrzi.
Amennyiben célfeladat kerill megallapitdsra a projektben elvégzendd feladatokra, Ggy a célfeladat
keretében megallapitott bérfilletmény havi Osszege nem haladhatia meg az adott munkavallalo,
Kedvezményezettnél, -a tédmogatasi keérelem benyljtasakor érvényes bérénekiilletményének havi
tsszegét. A tamogatasi kérelem koltségvetésében minden esetben szilkséges megjeldini, hogy az adott
személy foglalkoztatasa milyen jogviszonyban térténik majd, és részletesen kerGljén bemutatdsra a
tervezett kdltség szamitasi médija.

Meglévé foglalkoztatott esetében az elszamolhatd személyi jellegli raforditasok csak indokolt esetben
(munkaidd névekedés, feladatbdvilés, munkakorbgvilés) és mértékben emelkedhetnek a tdmogatasi
igény benyujtasat megeldzd utolsé évi atlagbérhez képest.

A piaci 4r bizonyitasa a Kedvezményezett feladata és feleléssége. Ezaltal a projekt kéltségvetésének és
az abban szereplé koltségtételeknek megfeleléen részletezetinek, szakmai indoklassal eliatottnak és ilyen
modon ellenérizhetének kell lennitik ahhoz, hogy a piaci araknak torténé megfelelés ellendrizhetd legyen.
A koliségvetés részletezettségét és bemutatasat minden kéltségelem vonatkozasaban ugy kell megtenni,
hogy beazonosithaté legyen a tervezeit egységar, annak felosztasa koltség tételekre, az egység
megnevezése, szakmai indoklas a mértékére vonatkozdan.

A piaci ér igazolasatol eltekinteni csak az Iranyitd Hatdség &ltal adott egyedi engedély alapjan, a
beszerzendd eszkbéz vagy szolgaltatds egyedi jeliegének alatdmasztéséval lehet (pl.: hatésagi arak,
kozlizemi szolgéltatds, vagy olyan specidlis eszkéz, technolégia, amelyek csak egy gyartétél szerezhetd
be, vagy az adott eszkézt, berendezést csak egy kizarélagos forgalmazé hozhatja be Magyarorszagra).
Az ellendrzéshez ilyen esetben biztositani kell legaldbb egy referenciadrat, az aldbbi forrasok
valamelyikébdl (a gyartd hivatalos aristai, katalégusai; kulfldi képviseletek arlistdi, katalégusai; a
forgalmazo altal mas, a kedvezményezettdl fuggetlen szervezeteknek adott arajanlat — amennyiben a
forgalmazo ezeket rendelkezésre bocsétja).

Egyszerlisitett elszamolassal érintett koltségek tekintetében nem kell benyljtani a piaci amak valé
megfeleléség igazolasara szolgalé arajanlatokat.

A témogatast igényld és a kedvezményezett koteles vizsgaini az ajanlattevok szerzédés teljesitésére vald
alkalmassagat.

A projekt megvalositas szakaszéban kéltségvetési tételt érintd szerzédésmédositdas esetén minden
relevans esetben szllkséges benyljtani a piaci ar megfeleldségét aldtdmasztdé, Rendeletben

" Nem fuggetlen az az ajanlattevd, amelyben a tdmogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy tulajdonosa (irényitd vagy
felligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk. 8:1. §-(1)
bekezdés 2. pontja szerinti hozzétartozéja, tulajdenasi, fenntartél, vagyonkezel8i, irdnyitasi, képviselefi, munkaltatéi, vagy kinevezési
jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan széllitétél szarmazik, amelynek tulajdonosa (iranyité vagy feligyeleti szerve), annak
tagja, a szervezet nevében nyilatkozatiélelre, képviseletre jogosult sZemély, a kedvezményezett szervezetében vagy a masik
ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntariéi, vagyonkezeldi, irdnyftasi, képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési jogokat
gyakorol. Nem fuggeflen tovabb4 az ejénlattevd, ha a tdmogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevd
vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak minésul.
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meghatarozott dokumentumokat és szakmai indoklast & médositasra vonatkozéan. A médositast minden
esetben a modositassal érintett kéltség, elszamolasra torténd benydijtasa eiéit szlikséges benylijtani. .

Kéltségnévekmény ellendrzése sordan a Tamogatd az eurdpai unids forrasbdl finanszirozott egyes
projektek kaltségndvekménye tamogathatésagardl sz6l6 17/2017. (1. 1.) Korm. rendelet szerint jar el.

9.7. Az elszamolhatd kdltségek mértékére, illetve aranyara vonatkozé
elvarasok

A projekt tervezése sordn az egyes eiszamoihaté kc‘sltségtipusok vonatkozasaban a kovetkezd
korlatozasokat sziikséges figyelembe venni:

Koltségtipus Maximalis mértéke
az Gsszes
elszamolhatd
koltségre vetitve
(%}
Projekt elékészités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési eljarasok 5%
lefolytatasdnak kéltsége)
Kézbeszerzési eljarasok lefolviatasa 1%
Miiszaki ellendri szolgaltatas 1%
Projektmenedzsment 2,5%
Képzéshez kapcsolddd kdliségek ] 0,5%
Téjékoztatas, nyilvanosség biztositdsa : 0,5%
Tartalék . : 5%

A meghatarozott szazalékos korlatok modosithatok a projekt keretében projekt elGkészités, tervezés, a
kiézbeszerzési eljarasok lefolytatdsa, miiszaki ellenéri szolgaltatis, valamint a
projekimenedzsment tevékenység elszamolhaté kiltségei tekintetében, amelyek dsszes elszamolhato
koltsége az atcsoportositast kévetben sem haladhatja meg az dsszes elszamolhatd kéliség 9,5%-4t. A
projektmenedzsment kéltség elszamolhaté ardnya atcsoportositast kévetéen sem haladhatja meg a 2,5%-
ot. Felhivjuk a tAmogatast igénylék figyelmét, hogy a belsd aranyok vizsgalata soran az eldirt korlatok
megtartasanak ellendrzése két tizedes jegy pontossagig torténik.

A fenti korlatozasok nem jelentik a felsorolt kéltségtipusok szazalékban meghatarozott ataldnnyal térténé
elszamolasét.

A 200 millid Ft elszdmolhatd Gsszkoltséget meg nem haladd projekt esetén a szizalékban meghatirozott
atalannyal t6rténd elszdmolds alkalmazasakor az atcsoportositas nem megengedett.

Jelen felhivas keretében a fenti tablazatban meghatérozott szazalékos korlatok betartdsa a tAmogatasi
kérelem &sszealiitasa, valamint a projekimegvaldsitas soran kotelezé.

Szakmai jellegli belsd kdltségvetési korlatok:

A projekt netté Maximalis nefts
elszamolhato elszamolhaté mérték (Ft)
. kéltségei
Koltségtipus arényaban
szamitott %-os
korlat
.  SEAP feliilvizegalat _ 50.000 lakosig: 3 millio Ft; A SEAP
maximélis nettd kéltsége 50.000 — 100.000 lakos kozétti feltlvizsgalat
{helyi dnkormanyzati telepiilések/telepiiléscsoportok: . és/vagy
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konzorciumi tagok részére)

5 millié Ft;
100.000 lakos folétti
telepiilések/telepiiléscsoportok:
7 miilis Ft

I.SEAP atdolgozas
SECAP-pa vagy SECAP
kidolgozas (helyi

énkormanyzati konzorciumi
tagok részére)

50.000 lakosig: 3 milli6 Ft;
50.000 — 100.000 lakos kdzotti
telepblésekteleplléscsoportok:

5 millio Ft;
100.000 lakos félotti
teleptlésekitelepilléscsoportok:
7 millié Ft

I.SECAP  kidolgozasa
(konzorciumvezetd megyei
dnkommanyzat részére.) A

megye teriiletén
dsszefogott Helyi
Fejlesziési Stratégidval
rendelkezé kézdsségek

SECAP-jaira juté maximalis
elszamolhato koltség
meghatérozéasa. - Fontos
hogy az egyes Kozdsségek
terileti hatarai nem
nytlhatnak til 2 megyén és
értelemszeriien egymassal
sem lehetnek atfedésbe)

A Helyi Fejlesztési Stratégiaval
rendelkez6 vidékfejlesztési
kozissegek esetén, azok
méretétdl fliggben: (a megye
tertiletén dsszefogott
Kézdsségek a sajat méretilk
filgovényében kérhetnek
famogatést, mely megyei
szinten ésszeadddik..
50.000 lakosig: 7 millié Ft;
50.000 — 100.000 lakos k&zétti
telepliések/teleplléscsoportok
: 8,5 millié Ft;

100.000 lakos fél6tti
telepiilésekitelepiiléscsoportok:
10 millié Ft.

atdolgozas
es/vagy SECAP-
elkészités esetén
a kérelembe
relevans |.;1I;l1]
tevékenységekre
jutd kiltségek
dsszeadddnak és
1 tamogatasi
kérelem
keretében
igényelhetdk!

Epiletet hasznalék

képzése

0,5%,

maximum netté-100.000 Ft

Felhiviuk a tdmogatést igényldk figyelmét, hogy a belsé aranyok vizsgalata soran
megtartdsanak ellentrzése két tizedes jegy pontosséagig torténik.

5.8. Nem elszamolhat6 koltségek kore

az eléirt korlatok

A tamogathato tevékenységekhez kapcsolédéan nem elszamolhatd koltségnek minéstl mindazon kéltség,
amely nem szerepel az 5.5. pontban, ktiléntsen:

Uj épllet épitése, kivéve az 50 nm-nél kisebb méretli, az alkaimazott technika befogadésara
szolgald vagy biomassza tarolasahoz szilkséges melléképiletek;

Birsagok, kéthérek, perkdltségek;

A Felhivasban foglalt fejlesztésekhez kézvetlenil nem kapesoladéd kéktségek;

Banki és pénzigyi

Hasznalt gépek, berendezési targyak, felszerelések beszerzési kdltségei;
Jarmiivasarlas (személygépkocsi, szallité jarmii sth.);
Sajat teljesités (kivéve a felhivas 5.5 pontjaban felsorolt, alabbi koltségkategériakat: I; IIl; IV; V);

Reprezentacids kéltségek;

koltségek, kamattartozas kiegyenlitése, hiteltillépés koltsége, egyéb
pénzigyforgalmi kéltségek;

Ingatlan lizing, bérlet — kivéve projektmenedzsmenthez kapcsolodé iroda bérlése;
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s Minden olyan koéltségtétel, amely vonatkozasaban a piaci ar a felhivas 5.6. pontiAnak megfeleléen
nem alatamasztott

5.9. Az allami tamogatasokra vonatkozé rendelkezések

Jelen felhivas szempontjabél csak a felhivas 3.1. pontjaban foglalt, a 3.2. pont alapjan az EUMSZ 107,
cikk (1) bekezdése szerinti allami tadmogatidsnak mindsilld tamogathaté tevékenységek
vonatkozasaban relevans.

Azonos vagy részben azonos azonosithatd elszamolhaté kéltségek esetén allami tamogatas abban az
esetben halmozhaté mas, helyi, regiondlis, -allamhaztartasi vagy unids fomasbdl szarmazé Allami
tamogatassal, ha az nem vezet a csoportmentességi rendeletekben vagy az Eurépai Bizottsag jovahagyé
hatarozataban meghatarozott legmagasabb tamogatasi intenzitas tallépéséhez.

Allami ta&mogatés kilonbozé azonosithatd elszamolhato koltségek esetén halmozhaté mas, helyi,
regionalis, allamhaztartési vagy unids forrasbdl szarmazé allami tamogatassal.

Az egy projekthez igénybe velt sszes tdmogatas - fuggetlenal attél, hogy annak finanszirozasa uniés,
orszagos, regionalis vagy helyi forrasbol térténik - tAmogatasi intenzitdsa vagy dsszege nem haladhatja
meg az iranyad6 uniés allami tamogatasi szabélyokban meghatarozott tamogatasi intenzitast vagy
tamogatasi dsszeget.

5.9.1. A felhivas keretében nyuijtott egyes tdmogatasi kateg6riakra
vonatkoz6 egyedi szabalyok

Kdzszolgaltatasért jaré ellentételezés

A kdzszolgaltatasért jaré ellentételezésre vonatkozé részletes szabalyokat az Eurdpai Unié mikodésérdl
sz6l6 szerzddés 106. cikke {2} bekezdésének az altalanos gazdasagi érdekii szolgéltatdsok nyujtasaval
megbizott egyes véllalkozésok javara kbzszolgaltatas ellentételezése formdjaban nydijtott Allami
tamogatasra valé alkalmazasardl szdié, 2011. december 20-i 2012/21/EU hizottsagi hatarozatnak (HL L
7., 2012.1.11,, 3. 0.), a 2014-2020 programozasi idészakra rendelt forrasck felhasznélasara vonatkozo
unids versenyjogi értelemben vett allami tdmogatasi szabalyokrdl sz6lé 255/2014. (X.10.) Korm. rendelet
102.§, valamint az eurdpai uniés versenyjogi értelemben vett allami tAmogatasckkal kapcsolatos eljarasrél
és a regionalis tmogatési térképrél sz6l6 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet szabalyozza.

A 2012/21/EU bizottségi hatarozat 4. cikke értelmében a megbizasi aktusnak (tamogatasi szerzédésnek)
a ktvetkezoket kell tartalmaznia:

a) a kdzszolgaltatasi kitelezettségek tartalma és id6tartama;
b) a vallalkozas megnevezése és adott esetben az érintett terllet;
c) a tamogatést nyjté altal a véllalkozasnak adott kizardlagos vagy kilonleges jogok jellege;

d) az ellentételezési mechanizmus leirasa és az cllentételezés kiszamitasanak, ellenérzésének és
felllvizsgalatanak parameéterei;

¢} a tilkompenzacié elkerllésére és visszafizettetésére hozott intézkedések.



A véllalkozas kozszolgaltatés nydjtasaval vald megbizasanak idétartama nem haladhatja meg a tiz évet.
Tiz évnél hosszabb megbizasi idétartam esetén a 2012/21/EU bizottsagi hatarozat csak akkor
alkalmazhaté, ha a kézszolgaliaté olyan jelentds beruhdzasra kényszeril, amelyet az altalanosan
elfogadott szamviteli elvekkel 6sszhangban hosszabb idétartam alatt kell amortizalni.

Amennyiben a Tamogatott a kézszolgaltatas koérén belul és kivil is végez tevékenységeket, akkor a
2012/21/EU bizoitsagi hatarozat 5. cikkének (9) bekezdése értelmében a kbzszolgaltatas koktségeit és
bevételeit a tobbi szolgaltatasétdl elkiildnitve kell kimutatnia belsd szamlaiban, a kéltségek és bevételek
elktlitnitésének paramétereivel egyltt. A kézszolgaltatason kival esé tevékenységek kiltségei magukban
foglaljak az dsszes kdzvetlen kéliséget, a kdzds kéliségek aranyos részét és a megfelelé tbkemegtérlilést.
E koltségekre nem adhato ellentételezés. A Tamogatott a tdmogatasrél olyan elkilonitett elszamolast
koteles vezetni, amelybdl a 2012/21/EU bizotisagi hatarozat 5. cikkének (2)-(4) bekezdésben
meghatérozott kévetelmények ellenérizhetéek.

Ha a Tamogatott a 2012/21/EU bizottségi hatarozat 5. cikkének megfelelien meghatarozott 6sszeget
meghalads tAmogatdsban részesil, a kedvezményezettnek a talkompenzaciét vissza kell fizetnie. -
Amennyiben a tilkompenzécio Gsszege nem haladja meg az atlagos éves ellentételezés ésszegének 10
%-at, a tilkompenzacié atvihet a kdvetkez idészakra és levonhaté az arra az id6szakra fizetendd
tdmogatas dsszegébdl. A 2012/21/EU bizottsagi hatarozat alapjan tamogatas kizardlag a tamogathatd
tevékenység tekintetében megbizasi aktussal rendelkez6 kedvezményezett részére nydjthats.

Kultarat és kulturalis drékség megdrzését eldmozdité tamogatas

A kultarat és a kulturalis Srokség megbrzését eldmozditd tamogatésra vonatkozé részletes szabélyokat a
Szerztdés 107. és 108. cikke alkalmazasaban bizonyos tamogatasi kategdriaknak a belsépiaccal
dsszeegyeztethetbnek nyilvanitasardl (altalénos csoportmentességi rendelet) szélé 651/2014/EU
bizottségi rendelet (HL L 187., 2014.6.26., 1. ©.) I-Il. fejezete és IIl. fejezetének 53. cikke, a 2014-2020
programozasi idészakra rendelt forrasck felhasznélasara vonatkozd unids versenyjogi értelemben vett
4llami tAmogatasi szabalyokrél sz4lé 255/2014, (X.10.) Korm. rendelet 90-94.8, valamint az eurdpai uniés
versenyjogi értelemben vett allami tamogatasokkal kapcsolatos elfjarasrol és a regionédlis tdmogatési
térkeprdl szol6é 37/2011. (). 22.) Korm. rendelet szabalyozza.

A kultarat és a kulturdlis 6rikség megérzését eldmozditd beruhdzasi tAmogatasként a kévetkezdkhoz
nyljthaté:

a) muzedlis intézmény, levéltar, kéhyvtér. miivészeti vagy kdzmiivelbdesi intézmény - ide értve a
koztisségi teret -, koncertterem, filmszinhaz,

b) targyi kulturdlis Srokség, régészeti leldhely, emlékmi, térténelmi emlékhely és éplilet, a kulturalis
drékseghez kapcsolods természeti 6rokség, kulturalis vagy természeti Srokséggé nyilvanitott orokség,

c) a szellemi kulturalis drikség valamennyi forméja (pl. népi hagyoményok, kézml(ivesség),
d) mavészeti vagy kulturalis esemény, eldadas, fesztival, kiallitas és hasonlé kulturalis tevékenység,

e} kulturalis és mlveszeti oktatasi tevékenység, a kulturalis kifejezésmodok sokfélesége védelmének és
tamogatasanak jelent8ségét tudatositd oktatasi és tarsadalmi céli figyelemfelhivé programok, ideértve az
(j technolégiak alkalmazasat is ezen célokra,

f) zenei és irodalmi alkotésok irasa, szerkesziése, gyartdsa, terjesztése, digitalizélésa, kiadasa és
forditasa

Beruhazasi tamogatas esetén a tdmogatas dsszege nem haladhatja meg az elszamolhaté kdltség és a
beruhazas megvaldsitasabdl szarmazé mikodési eredmény kozbtti kildnbséget azzal, hogy az
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infrastruktira izemeltetéje - a tamogatast nyljté déntésetdl fliggden - jogosult ésszerli nyereseget
szerezni.

A miikbdési eredmény mértékét megalapozott eldrejelzések alapjan kell meghatarozni és elbzetesen,
vagy b) visszafizetési mechanizmus alkalmazasaval utélag kell levonni az elszamolhaté kdltségekbdl.

A kétmillié eurénak megfeleld forintésszeget meg nem haladd beruhazasi tamogatas esetén a tamogatas
bsszege a fent meghatarozott modszerek alkalmazasatdl eltéréen is meghatarozhaté azzal, hogy a
tamogatasi intenzitas nem haladhatja meg az elszamolhatd kéltségek 80%-4t.

Zenei és irodalmi alkotasok irasa, szerkesztése, gyartésa, terjesztése, digitalizdldsa, kiadssa és forditasa
esetén a tdmogatasi intenzités nem haladhatja meg az elszamolhaté kéltségek 70%-at, vagy a tamogatas
tsszege nem haladhatia meg az elszdmolhaté kéltségek és a projektbSl szarmazé bevételek
jelenértékének kildnbségét azzal, hogy a bevételeket az elszamolhaté kéltségekbél elézetesen vagy
visszakovetelési mechanizmus alkalmazasaval kell levonni.

A beruhazasi thmogatas esetén az immaterialis javak és a targyi eszk6zok kévetkezd kéltségei

a) az infrastruktira épitésének, korszerisitésének, bdvitésének, megvasarlasanak, megbrzésének és
fejlesztésének koltsége, ha az infrastruktira idébeli vagy térbeli kapacitasat évente legaldbb 80%-ban
kulturdlis célra hasznaljak,

b} a kulturélis Grokség megszerzésének kéltsége (pl. a Iizingdl'j, a kapcsolédd illetékek vagy a kulturalis
driikség athelyezésének kéltsége),

c) a targyi és szellemi kulturalis 6rokség védelmének, megérzésének, Ujjadpitésének és helyreallitisanak
koltseége (pl. a megfeleld korlimények kozott torténd tarclas kolisége, a specialis eszkdzdk, anyagok
hasznélatabdl fakado tébbletkdltség, valamint a dokumentaciés, kutatasi, digitalizalasi és publikécios
kéltseg),

d) a kdzonség Kulturalis drékséghez vald hozzaférésének javitasat szolgaléd intézkedések kdltsége (pl. a
digitalizalassal és egyéb Uj technolégiskkal, a specidlis szlkségleti személyek hozzéaférési
lehetéségeinek javitasaval kapcsolatos, valamint a prezentaciok, programok és latogatok tekintetében a
kulturdlis sokszin(ség el8segitésével kapcsolatos kéltség),

e) a kulturdlis projektek és tevékenysegek, egylttmiikédési és csereprogramok, valamint dszténdijak
koltsége (pl. a kivalasztasi eljarassal kapesolatos marketing és a projekt eredményeként kézvetlenill
felmerild koltség) szamolhaté el.

Csekély 6sszeqli tamogatés:

A csekély bsszegli tamogatasra vonatkozo részietes szabalyokat az Eurépai uniés mikodéseérdl szolé
szerzidés 107. és 108. cikkének a csekély dsszegl (de minimis) tamogatasokra vald alkalmazasarél
5z6l6, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (HL L 352, 2013. 12.24. 1.0}, a 2014-2020
programozési idszakra rendelt forrésok felhasznalasara vonatkozé units versenyjogi értelemben vett
allami tmogatasi szabalyokrél szdlé 255/2014. (X.10.) Korm. rendelet 100.§, valamint az eurépai uni¢s
versenyjogi értelemben vett dllami tdmogatasokkal kapcsolatos eljarasrél és a regionalis tamogatasi
térképrél sz6l6 37/2011. ()ll. 22.) Korm. rendelet szabalyozza.

Az egy és ugyanazon vallalkozasnak minésilé vallalkozasok részére az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet
hatalya ala tartozé, Magyarorszéagon az adott évben valamint az azt megeldzd két pénzigyi eévben odaitélt
csekély dOsszegli tamogatas (ezen -alcim vonatkozdsdban a tovéabbiakban: tdmogatas) bruttd
tamogatastartalma nem haladhatia meg a 200 000 eurdnak, kéziti kereskedelmi arufuvarozast
ellenszolgéltatas fejében végzd, egy és ugyanazon vallalkozasnak mindsiild vallalkozasok esetén a 100
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000 eurénak megfeleld forintdsszeget, figyelembe véve az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikk (8) és
(9) bekezdését.

A tamogatas a csekély Bsszegii kbzszolgaltatasi tamogatassal a 360/2012/EU bizotisagi rendeletben
meghatarozott felsé hatarig halmozhaté. A tamogatas mas csekély Gsszegli tamogatasckrél szélé
rendeleteknek megfelelden nyljtott csekély dsszegl tdmogatéssal a fent meghatérozott felsd hatarig
halmozhaté.

A tamogatas nem halmozhaté azonos elszamolhaté koltségek vagy azonos kockazatfinanszirozasi céld
intézkedés vonatkozaséban nydjtott allami tdmogatassal, ha az igy halmozott sszeg meghaladna a
csoportmentességi rendeletekben vagy az Eurdpai Bizotisdg jévéhagyé hatarozatdban meghatarozott
legmagasabb tamogatasi intenzitast vagy 6sszeget.

A kedvezményezettnek az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet 5. cikk (1) bekezdése figyelembevételével -
az ott meghatdrozoit feltételek teljesitésének megailapitasara alkalmas médon - nyilatkoznia kell a
részére a tamogatas odaitélésének évében és az azt megeldézd két pénzlgyi évben nyujtott csekély
6sszegli tamogatasok tamogatastartalmardl.

6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

6.1. A TAMOGATASI KERELEM ELKESZITESE SORAN
CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

A tamogatési kérelem elkészitésekor a kdvetkezé mellékleteket szilkséges csatolni:

Kotelezden csatolandé, hidnypétolhatéd melléldetek:

1. Az érintett ingatlan(ok) tulajdonviszonyainak igazolasardl szél6 okiratokat az AUF. 7. pontjaban
leirtaknak megfeleléen; '

2. Nyilatkozat a felhivas 3.1-es értékelési szempontjara, valamint a felhivas 3.4.1.1/3) funkciék
igazolasa; 3.4.1.1/3) ll. pont; 3.4.1.1/17);, 3.4.1.1/36); 3.4.1.1/50); 3.4.1.1/51);, 3.4.1.1/59) és
3.4.1.1/61) pontjaira, valamint a 3.4.1.2 fejezet valamennyi relevéns alpontjdra vonatkozdan
(amennyiben relevans)

3. Projekt Terv és mellékleteinek benydjtasa a felhivas 3.4.1.1/21} pontjaban leirtak alapjan.
Amennyiben csak 3.1.1/g tevékenységre nyijtanak be tamogatasi kérelmet, lgy ezek benyijtasa
nem relevéans

Csatolandd, amennyiben rendelkezésre all:

1. Ha a projekt beruhazasi kdltsége tartalmaz nem elszamolhaté kéltségeket is, gy a projekthez
kapcsolodd onerd pénzigyi fedezetének igazolasat a tamogatasi kérelem benyijtéjanak a
tamogatasi kérelem benyuijtasakor nyilatkozattal szitkséges igazolnia (amennyiben relevans)

2. Nyilatkozat a felhivas 3.4.1.1/36) pontjaira vonatkozéan,amit legkés6bb a fenntartasi idészakba
léptetésig szlkséges megszerezni (amennyiben relevans)

3. Az épitbipari normagyijtemény szerinti azonositokkal ellatott tételes tervezdi kéltségvetés, amit
legkésébb az 1. mérfoldkbig sziikséges benyuijtani

Felhiviuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tdmogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igényld adatait tartalmazdé Nyilatkozat ¢. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi kérelem
véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitolté program fogja generalni, igy az a csatolandd
mellékletek kdzott nem Kkeriilt felsorclasra. A Nyilatkozat alairasat és elkiildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyljtasanak és elbiralasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.
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6.2. A TAMOGATASI SZERZODESHEZ CSATOLANDO
MELLEKLETEK LISTAJA

Felhivjuk ﬂgyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tdmogatasi szerzédés megkétése soran csatolni
szlkséges:

1. a kedvezményezett nevében aldiré személy vagy személyek - a kiltségvetési szerv, a helyi
dnkormanyzat, a kisebbségi 6nkormanyzat, az egyhazi jogi személy, a felsboktatasi intézmény, a
kézalapitvany és az allam kizarolagos tulajdonaban lévd gazdasagi tdrsasag kivételével -
pénzigyi intézmény altal igazolt, (igyved altal ellenjegyzett vagy kdzjegyz6 Altal hitelesitett alairas
mintajat, _

2. a kedvezményezett - a kdltségvetési szerv, a helyi 6nkormanyzat, a nemzetiségi énkormanyzat,
az egyhazi jogi személy, a fels6oktatasi intézmény, a kozalapitvany és az éllam kizardlagos
tulzjdonaban lévé gazdasagi tarsasag kivetelével - alaplté (Iétesitd) okiratat vagy jogszabalyban
meghatarozott nyilvantartasba vételét igazolo okiratat.

3. Konzorciumi megallapodas tamogatasban részesitett projekt megvaldsitasara (amennyiben
relevans)

4. Nyilatkozat finanszirozési mod vélasztasardl

6.3. AZ ELSO KIFIZETESI KERELEMHEZ CSATOLANDO
MELLEKLETEK LISTAJA

Jelen felhivas szempontjabdl nem relevans

7. TOVABBI INFORMACIOK

Téjékoztatjuk a tisztelt tAmogatast igénylét, hogy a tamogatasi kérelmek elbirslasa sorén a tamogatast
igénylével kapcsolatos, a kézhiteles adatbazisokban elérhetd adatok vagy azok egy része az eljrasi
rendelet hatalya ala tartozd szervezetek altal felhasznalasra keriilnek.

Az irényité hatésag fenntartja a jogot, hogy jelen felhivast a jogszabalyi kémyezet alakulasanak
megfeleléen indokolt esetben médositsa, illetve jogszabalyban meghatarozott esetben felfiggessze, vagy
lezarja, amelyrdl az iranyitd hatdsag indoklassal ellatott kézleményt tesz kdzzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.

Felhivjuk a tisztelt timogatast igénylék figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
taldlhato és altalanos tajékoztatast nydjt az alabbiakrdl:
1. Az Utmutaté célja, hatdlya
2. Kizaré okok listaja
3. A témogatasi kérelmek benyljtasanak és elbiralasanak médja
a) A témogatasi kérelmek benyljtasanak és elbiralasanak maédja standard
eljarasrendben
b) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak médja egyszeriisitett
eljarasrendben
c} A tédmogatasi kérelmek benyujtéasanak és elbiralasanak maédja kiemelt
gliarasrendben
d) A tamogatasi kérelmek benyljtasanak és elbiralasanak modja terlleti kivélasztasi

eljarasrendben
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Tajékoztatas kifogas benyljtasanak lehetbségérdl

Tajékoztatd tamogatoi okirat kibocsatasarél vagy a tamogatasi szerz6dés megkdtésérdl

A biztos(téknyujtasi kbtelezettségre vonatkozd tajékoztatod

A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

Tajékoztatas a projekiek megvalositasardl, finanszirozasarol, és elérehaladasanak kévetésérdl
A kdzbeszerzési kitelezettségre vonatkozo tajekoztatod

10. Tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozé kitelezettségek
11. A felhfvassal, a projekikivalasztasi eljarassal és a projektmegvalositassal kapcsolatos legfontosabb

jogszabalyok
12. A kémyezetvédelmi, esélyegyenldségi és a ndk és férfiak egyenldségét biztosité kbvetelmeények

Kérjiik, hogy a tamogatasi kérelmet az Gtmutatok figyelembevételével készitsék el!

8. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

A) Teriiletspecifikus mellékletek

Bacs-Kiskun megye

Baranya megye

Békés megye (kiemelt és standard eljarasrend szerinti teriiletspecifikus mellékiete)
Borsod-Abauj-Zemplén megye (kiemelt és standard eljarasrend szerinti terlletspecifikus
melléklete) '

Csongrad megye

Fejér megye

Gyér-Moson-Sopron megye (kiemelt &s standard eljarasrend szerinti terliletspecifikus melléklete)
Heves megye

Jasz-Nagykun-Szolnok megye

Komarom-Esztergom megye

Noégrad megye

Somogy megye (kiemelt és standard eljarasrend szerinti terliletspecifikus melléklete)

Vas megye

Veszprém megye (kiemeit és standard eljarasrend szerinti teriletspecifikus melieklete)
Hajdi Bihar megye (standard eljarasrend szerinti teriletspecifikus melléklete) -
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye (standard eljarasrend szerinti terlletspecifikus melléklete)
Tolna megye (standard eljarasrend szerinti terilletspecifikus mellékiete)

Zala megye (standard eljarasrend szerinti teriiletspecifikus melléklete)

B) Altalanos mellékletek

1.

Utmutaté a Projekt Terv elkészitéséhez, melynek fébb mellékletei:
a.) Miiszaki szakértdi nyilatkozat tervezett allapotra (excel) (ami az energetikai melléklet egyik
munkalapja)
b.) Mlszaki szakértdi nyilatkozat megvalésitott allapotra (excel)
¢.) Indikator szamitas (excel)
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d.) Pénzlgyi mutaté szamitas {excel) (ami az energetikai melléklet egyik munkalapja)

e.) Nyilatkozatok '

CBA elemzési utmutato

Konzorciumi megallapodas minték

Tamogatasi szerzddés minta

Jogszabalyok és fogalomjegyzék

Kommunikacids csomagok keretében elszamolhatd kdltségek felsd korlatai

Segédlet a kézszolgaltatasok egyenlé esélyii hozziférésének megteremtéséhez
Akadalymentesitési feltdtelek az drokségvédelmi szempontbdl érintett objektumok esetében
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OSSZEFOGLALO NAGYMANYOK TELEPULESEN A DEL-KOM NONPROFIT
KFT. ALTAL
2017. JANUAR 1. ES 2017. DECEMBER 31. KOZOTT VEGZETT
KOzSZOLGALTATOI TEVEKENYSEGROL

Nagymanyok telepllésen 2003. februar 1. napjatol a Dél-Kom Nonprofit Kft.
Iéﬁa el a hulladékgazdéalkodéasi kdzszolgaltatasi feladatokat. 2016. év aprilis 1.
napjatél az elmilt évekhez képest megvaltoztak @ jogszabalyi kdrlimények. A
Kormany a hulladékrol szol6 2012, évi CLXXXV. torvény 88. § (1) bekezdés 33. és
35, pontjaban, valamint az egyes kozszolgaltatdsok ellatasardl és az ezzel
dsszeflggd torvénymodositésokrdl szolé 2013, évi CXXXIV. tdrvény 4.
§ b) pontjdban kapott felhatalmazas alapj'én, az Alaptorvény 15, cikk (1)
bekezdésében meghatarozoft feladatkérében eljarva a 69/2018. (lll. 31.) Kom.
rendelettel az allami hullédékgazdélkodési kdzfeladat ellatasara létrehozta a Nemzeti
Hulladékgazdalkodasi Koordinalé és Vagyonkezeld Zrtt és megbizta a
hulladékgazdalkodds orszagos szintli koordinacidjaval. Ennek megfelelden a Dél-Kom
Nonprofit Kft. 2016. 4prilis 1. napjatol . nem hivatoft a hullédékgazdélkodési
kézszolgaltatasi tevékenységéért szamla kidllitdsara, a szamlak kibocsatéja, a
kéizszolgaltatasi dij bheszeddje a Nemzeti Huiladékgazdélkodési Koordinalé és
Vagyonkezelé Zrt. A Dél-Kom Nonprofit Kit. hulladékgy(jtési-, szallitasi és kezelesi
kézfeladatot, illetve Gigyfélszolgélati tevékenységet végez, és kozvetitd szerepet tolt be az
NHKV Zrt. és az Ggyfelek kozott. Emiatt a Kismanyok Kozség Onkorményzatival
megkotott hulladekgazdatkodasi kozszolgaltatasi szerz6dés is médositasra keriilt 2016.
apnlis 1. napjaval.

« A Dél-Kom Nonprofit Kit. altal 2017. évben Nagymanyok teleptilésrél
elszallitott hulladék mennyisége az alabbiak szerint alakuit:

begyljtétt mennyiség (1)

- = ~ Gsszesen
kommundlis | szelektiv | zéld | lom

Telepiiésnév

Nagymanyok 750,44 39,36 5,11 {39,17| 834,08




Del-Kom

Nonprofit Kft.

A lakossagi és kézlleti szerz6dék szama edényméret szerint:

Edényméret | Lakossagi | Kdzlileti
60l 1
701
80l 25 1.
1101 854 48
1201 6
2401 1 9
11001 | 14

A lomtalanitads rendszerében nem tortént valtozas az elmdlt években, azaz
lomtalanitésra az év folyaman egyszer volt lehetSség.

A zold hulladékgydjtést évente két alalommal biztositottunk.

A hazhoz 'r_nen6 szelektiv hulladékgytijtés 2016 februéijaban indult be a

telepilésen.

A begy(ijtétt szilard telepllési hulladék kezelése, artaimatlanitasa a Kokényi
Regiondlis Hulladékkezels Kozpontban t8rténik. a kommundlis &s lom
hulladék mechanikai-biolégiai eldkezelésen esik at, minek készébnheten a
korébbi teljes mennyiségii lerakds helystt, a beszéllitott mennyiség csupan
30-35 %-a kerll lerakasra. A szelektiv hulladék a valogatdba keril, melynek
vélogatasi maradéka a mechanikai-biologiai elskezeldben tovabbi kezelésen
esik at. A zold hulladék a komposztte‘lépen valik hasznosithatd komosztta.

A kommundlis hulladéktarolé edények uritése 52 alkalommal tortént, mig a
hulladékgyiijtd szigeteket kétheti gyakorisaggal Uritettiik.

A Dél-Balaton-Siévsigyi Huliadékgazdalkodasi Program keretében Szaszvar
terliletén Iétesitett hulladékudvar a térség — fgy Nagymanyok lakéinak is -
rendelkezésére all.

Az illegalis hulladéklerakok felszamolasanak médja az, hogy az 6nkormanyzat
megrendeli a felhalmozddott hulladék elszallitasat Tarsasagunktdl, amelyre
arajanlatot kuldink. Az arajanlat elfogadésaval konkretizalédik az igény és
keralhet kihelyezésre a gylijtsedény, melybél a huliadékot koliégdink
elszallitanak &rtalmatlanitisra. A széllitbjegy és az arajanlat alapjan keril
kiallitasra a szamia az dnkormanyzat részére.



Del-Kom

Nonprofit Kft.

« Tarsasagunk fobb (gyfélszolgalatot ilietve Ugyfélképviseletet milkodtet,
melyek kézll Nagymanyok teleplilés lakossaga legkénnyebben a bonyhadi
ugyfélképviseletet tudja igénybe venni, ahol minden felmerils igény, panasz

kezelésre kerdl.

Annak ellenére, hogy a hulladékkezelési kozszolgaltatason belGl komoly
koltségeket jelent a szelektiv gyCjtési rendszer fenntartasa, a Dél-Kom Nonprofit Kit.
{izletfilozofidja és stratégidja szerint a lehetdségekhez mérten mindig a legmagasabb
szinvonalll szolgaltatdst kivanja nydjtani Nagymanyok Iakossaganak. Ennek
készénhetd, hogy megvaldsult a szelektiv gylijtés még inkabb dgyfélbarat formaja, a

hazhoz mend szelektiv gyljtés. A rendszer fenntartasa, és lizemeltetése hozzajarul

a lakossag kornyezettudatos szemléletének fejlesztéséhez.

Pécs, 2018. november 6.
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/ BEI'HLEN GABOR

b Algpiesels Zr,

PALYAZATI FELHIVAS

TESTVER-TELEPULESI PROGRAMOK ES EGYUTTMUKODESEK”

A Bethlen Gibor Alapkezel§ Zrt. (a tovdbbiakban: BGA Zrt.) a Bethlen Gabor Alaprdl sz616 2010. évi
CLXXXIl. torvény, valamint a Bethlen Gdbor Alaprél szélé 2010. évi CLXXXII. torvény
végrehajtasardl sz616 367/2010. (XI1.30.) Korm. rendelet alapjén nyilt pilyazatot hirdet a Bethlen
Gébor Alap (a tovébbiakban: Alap) 2019. évi ,Nemzetpolitikai céld tdmogatdsok” elBirdnyzata
terhére az aldbbiak szerint:

1. A pélydzat célja:

Magyarorszag hatérain kiviil él6 magyarsag sziil6foidjén valé boldoguldsénak, Magyarorszaggal valé
sokoldali kapcsolatai dpolasanak és fejlesztésének elémozditésa, magyar nemzeti azonossagtudata
megerdsitésének tAmogatésa a testvér-telepiilési egyiittmiikbdések erdsitése Gtjan.

2. A pdlyazati felhivas térgya:

Magyarorszdég és a Kérpdt-medence magyarok lakta telepiilései kizitti magyar-magyar
kapcesolatok dpoldsdt és fejlesztését célzé testvér-telepiilési programok és egyiittm{kédések
tédmogatdsa.

Kiilon&s tekintettel:

- meglévé egyiittmikddések kdlcsonds fejlesztése magyarorszégi helyi (telepiiiési, megyei)
&nkorményzatok és Szlovékia, Ukrajna, Roménia, Szerbia, Horvétorszdg, Szlovénia, Ausztria
dnkormanyzatai kbzétt,

- atapasztalatcsere, a tudds és a legjobb gyakorlatok staddsa, _

- @ magyar tdrténelemhez kapcsol6dd események és a nemzeti {innepeinkhez kapcsolodé
kdzdsen megvaldsitandé programok tdmogatasa,

- a testvér-telepiiléseken m(kodS oktatdsi és nevelési intézmények egyiittmiiksdésének
timogatdsa, a kulturdlis orokség 4poldsa, kulturdlis, ifjGsdgi és hagyomdény6rzé
tevékenységek megvaldsitasa,

- Uj testvér-telepiilési kapcsolatok kiépitése.

A pélydzati felhivisra egy pélydzé csak egy pilyazatot nydGjthat be.

3. Témogathaté kiaddsok:

e A programok lebonyolitdsanak koltségei (programokhoz kapcsol6dé anyagbeszerzés,
szolgéltatasok, a programokhoz kapcsol6dé személyi kifizetések és azok jérulékai).

4. Nem tamogathaté kiaddsok:

egyéb személyi juttatdsok (prémium, végkielégités),
ingatlan- és gépjarm(ivéasarlas, ‘
jovedéki termékek (atkohol, dohényiru, stb.),
késedelmi kamat, birsag,



o adébtartozasok, valamint jarulék-, illeték- vagy vdmtartozasok (a tovabbiakban egyiitt:
kdztartozasok).

5. Palydzdsra jogosultak kore:

A Bethlen Gabor Alaprél sz6l6 2010. évi CLXXXII. torvény 1. § (2) bekezdésében foglaltak
figyelembevételével pilyazatot nyijthat be: _
e magyarorszagi telepiilési és megyei dnkormanyzat (a tovdbbiakban: palyazo).

6. Partnerek szdma: A pélydzatban be kell mutatni, hc;gy mely (legaldbb egy} hataron tuli
telepiiléssel (telepiilési dnkormdanyzattal) egyiittm{kddve kivinja a pélyazéo a megpdlydzott
programot megvaldsitani.

7. A megvaldsitandé programok helyszine: a tevékenységeket a programban/projektben részt vevd
orszagok (Magyarorszag, Szlovakia, Ukrajna, Romdnia, Szerbia, Horvétorszag, Szlovénia, Ausztria)
valamelyikében kell megvalésitani.

8. Nem részesiilhetnek tamogatasban:

8.1.

8.2,

8.3.

8.4.
8.5.

azok a palydzék, amelyek az adott palydzat megjelentetését megeldzéen a Bethlen
Gabor Alap (a tovibbiakban: Alap) vagy a hatdron tili magyarok tdmogatdsat szolgdld
birmely fejezeti kezelés(i elSirdnyzat terhére kiirt palydzati eljarasok sordn valétlan vagy
megtéveszt6 adatot szolgdltattak, valétlan tartalmi, hamis vagy hamisitott tartalmu
okiratot hasznéltak fel, illetve az elnyert pélyazat alapjan létrejott tamogatasi jogviszony
szerinti valamely kételezettséget - nekik felréhaté okbdl - maradéktalanul nem
teljesitették (ide értve a beszdmolasi kotelezettség mulasztdsat, fizetési kotelezettség
nem teljesitését is), '

azok a palydzok, amelyek a résziikre nydjtott tdmogatast nem a témogatasi célnak
megfelelfen haszniltdk fel, és az ebbs! vagy mdas kotelezettségszegésb6l eredd
visszafizetési kotelezettségiiknek nem tettek eleget, vagy amelyek a tamogatés
fethasznalasaval kapcsolatosan elSirt beszamoldsi kételezettségilk teljesitése soran
valétlan tartalmu nyilatkozatot tettek, vagy valétlan tartalmi, hamis vagy hamisitott
okiratot hasznaltak fel,

azok a magyarorszagi dnkormanyzatok, amelyek nem felelnek meg a rendezett
munkaiigyi kapcsolatok kdvetelményeinek,

azok a palyazék, amelyek ellen addssagrendezési eljaras van folyamatban,

azok a palydzék, amelyek vezetd tisztségviselGje olyan szervezetnél téltétt be - a palyazat
benyijtdsat megeldz6 2 éven beliil - vezetd tisztséget, amely szervezettel szemben a 8.1
- 8.4. pontban meghatarozott kizéré ok valamelyike fennall.

9. lIgényelhetd tdmogatas:

9.1.
9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Az igényelhetd tdmogatds dsszege 500.000 forinttél 2.000.000 forintig terjedhet.

A teljes tamogatédsi keretbsszeg 250.000.000 Ft, melyr8l a beérkezett pdlyazatok
mennyisége és mindsége alapjan, a Kollégium javaslatat figyelembe véve az Alap
Bizottsdga diint. .

A tdmogatds rendelkezésre bocsétdsa: egy Osszegli, tamogatdsi eldlegként térténd
folyositds, vagy a tdmogatéds felhasznélasat igazolo beszamolé elfogaddsat kévetSen
torténd utélagos finanszirozas.

A finanszirozds médja: 100%-os tamogatasi elbleg nyljtasa utélagos beszamolasi
kbtelezettséggel.

A BGA Zrt. fenntartja magdnak a jogot, hogy azon palyazok esetében, akik beszdmoldsi és
hidnypétlasi kotelezettségiiknek késedelmesen tesznek eleget, tdmogatasi eléleget nem



biztosit, hanem a témogatds utaldsara a projekt/program megvaldsulisst kovetSen
benyujtott és elfogadott beszamolé alapjan keriil sor.

9.6. Maximalis timogatdsi intenzitas mértéke az 6sszes elszamolhaté kéltség 100%-a.

9.7. A pélyazat kiirdja nem teszi kdtelez6vé az 6nrész bemutatasat.

-10. A pdlydzat megvaldsitasi paraméterei:

10.1. Megvaldsitasi idszak: 2019, janudr 1. - 2019. december 31.

10.2. A pélyazat benyujtasinak kezd§ id6pontja: 2018. november 20. .

10.3. Benyujtasi hatdrid6: 2018. december 18., 14.00 6ra (kdzép-eurdpai idé szerint).

10.4; Elszémolasi hatarids: a nyertes palydzénak (a tovabbiakban: kedvezményezett) a
program/projekt megvaiésitasat kdvetd 30 napon beliil, de legkésébb 2020. janudér 30-
ig szilkséges a szakmai és pénziigyi beszdmoldét benyujtania a Nemzetpolitikai
Informatikai Rendszer (NIR) segitségével,

11. A pélyazat benyijtésinak forméja:

A pilydzat benydjtésa elektronikus formaban torténik a NIR online feliiletén, a https://nir.bgazrt.hu
oldalon vagy a BGA Zrt. honlapjarél (http://bgazrt.hu).

A palydzati csomag elemeij.
e palyazati felhivds;
e pélyazati (elektronikus) adatlap és mellékletei;
¢ 2019. évi Palyazati és elszédmolasi atmutats;
o Altalanos Szerz6dési Feltételek.

12. Pélyazat benyujtasihoz sziikséges adatok, dokumentumok, a paly4zat formai kévetelményei:

12.1. PALYAZATI ADATLAP

A NIR-ben kizdrélag magyar nyelven kitéltétt és beadott pélydzati adatlapot, valamint annak
mellékieteit kell feltdlteni. Tébb oldalas mellékletet egy PDF-faliba foglalva kérjiik feltélteni a NIR-ben
megadott helyre,

Csatolandé mellékletek:
‘Ha a palyazo az elmilt hdrom éven beliil nyujtott be palyazatot a BGA Zrt.-hez, akkor az alabbi
mellékletek benyijtiséval palyazhat:
¢ nyilatkozat arrél, hogy a pdlyazatban megadott informacidk, a benyijtott mellékletek
valédiak és hitelesek {a NIR-ben a mellékletek munkalapon Iévé a Nyilatkozat sablon
szovege).
* egyiittmikddési megdllapodas a testvér-telepiiléssel.

A megel6z6 harom éven beliil a BGA Zrt. pélyazati felhivasaira palyazatot benyujték esetén a 12.2.
pont szerinti aldiras igazoldst és a 12.3. pont szerinti fizetési szdmlaszam igazoldst a pélyazat
kitdltésekor a pdlyazé ellendrizni kételes, és amennyiben az okiratokban foglalt adatok nem
valtoztak, azokat a BGA Zrt. csatolja a pélyazatokhoz. Az idGkdzben bekévetkezett valtozasok esetén
a palyazo U] igazolasokat kételes benydjtani.

Azon palyazoknak, akik a BGA Zrt.-hez a korébbi években nem palyéztak, az aldbbi dokumentumokat
sziikséges feltdlteniiik az elektronikus pélyazati adatlap mellékleteként a NIR-be:



12.2.  ALAIRAS IGAZOLAS

A pélyszé nevében aldirasra jogosult {térvényes képviselSként megjeldlt, illetve meghatalmazott
személy vagy személyek) pénziigyi intézmény &ltal igazolt, iigyvéd altal ellenjegyzett vagy kézjegyzé
ltal hitelesitett aldirds mintdja vagy az aldiris minta kozjegyz0 &ltal hitesitett masolata (alairasi
cimpéldany, vagy banki aldiras-bejelent8 karton). (Onkormanyzat, Polgdrmesteri Hivatal altal kiadott
alairas igazolds nem elfogadhatél) A dokumentumot szkennelve fel kell télteni a NIR feliileten a
megfeleld meliékietek kozé.

12.3. FIZETESI SZAMLASZAM IGAZOLAS

A pélydzé szamlavezetd pénzforgalmi szolgaltat6ja Altal kidllitott igazolas, minden fizetési szdmla
szdmra vonatkozéan.

12.4 NYILATKOZAT

A nyilatkozatot a pélyaz6 torvényes képviseletére jogosult személy irja ala. Az aldird személy
képviseleti jogosultségat a létesit6 okiratnak ala kell tdmasztania, amennyiben az nem derii ki a
létesitd okiratbél vagy a torvényes képviseld akaddlyoztatva van, Meghatalmazds csatoldsa is
szilkséges a pélydzat érvényességéhez! A meghatalmazds formai kdvetelményeit és a
meghatalmazashoz hasznalhaté sablon elérhetdségét a jelen felhivds 12.5. pontja tartalmazza.

A melléklethez hasznélt sablon a NIR-ben a mellékletek munkalapon elérhetd. A Nyilatkozatot ki kell
tolteni és cégszeriien aldirni majd szkennelve fel kell téiteni a NIR feliilleten a megfelelé mellékletek
kozé. A nyilatkozat eredeti példényét elégséges a dontéshozatalt kdvetSen a nyertes palyazéknak
benydjtani. A nyilatkozatot regisztralt kildeményként postézni sziikséges a BGA Zrt.-hez (Postacim:
1253 Bp. Pf.: 70).

12.5 MEGHATALMAZAS

Amennyiben -a Nyilatkozatot nem a térvényes képvisel§ frja ald, Ggy a nyilatkozattevi(k)
meghatalmazisanak feltiltése sziikséges. A melléklethez hasznélhato sablon a NIR-ben elérhetd és a
bgazrt.hu oldalrél a pélyazati dokumentici6bél letdithet. Meghatalmazds esetén mind a
meghatalmazd, mind a meghatalmazott aldirdsi igazoldsdt csatolni szilkséges.

12.6 EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS ES/VAGY TESTULETI DONTES
SZANDEKNYILATKOZATTAL

A hatdron tili partnerrel kétott testvér-telepiilési megdllapodéds, djonnan létesitendd testvér-
telepiilési kapcsolat esetén az egyiittmiikbdésre vonatkozé magyarorszégi képviselGtestiileti
hatdrozat feltdltése sziikséges, -kiegészitve a hatdron tili telepilés/telepiilések testvér-telepiilési
kapcsolatok kialakitasdra vonatkozo széndéknyilatkozataval.

13. Hidnypétlas:

Hidnyosan és/vagy nem megfelel6en kitohott, de minden mellékletet tartalmazé pélydzat esetén a
hidnyossig rendezésére a pélydzénak egyszeri lehetGsége van, melyre az errdl sz6l6 értesités
kézhezvételétsl szdmitott legfeljebb 15 naptéari nap all rendelkezésre.

14. A pélyazat érvénytelensége:

14.1. a palyazé a pélydzatot nem a felhivasban kézzétett targyban nydjtotta be;

14.2. a pélydzo a pélydzatban nem a valdsagnak megfeleld adatokat adott meg;

14.3. a pélydzé a kitelezden benyijtandé mellékleteket nem csatolta;

14.4. a pélyazoé hataridSre nem tett eleget vagy nem megfeleléen tett eleget a hidnypotlasi
felszélitasnak.



15. A palyazatok elbirdldsanak szempontjai:

15.1. Tartalmi értékelés szempontjai:

e A pdlydzatban foglaltak megfelelnek a palyazati felhivas alapvetd célkit(zésének, a
testvér-telepiilési  egylttmdkodések  erfisitését  szolgdlja, a  megvalésitandd
program/projekt hozzajdrul a partnerség megerd8sitéséhez;

e A megvaldsitandd program a testvér-telepiiléseken é6 polgarok széles rétegei szamara
biztosit taldlkozési alkalmat;

o A pdlyazat kelléen kidolgozott, felépitése logikus, elemei kozétt kdvethetd tartalmi
sszefiiggés van.

15.2. Pénziigyi értékelési szempontok:

o  Aszbveges indoklds alatamasztja a részletes kéltségtablazatban tervezett ésszegeket;

e A tervezett kiadadsi kéltségsorok a program/projekt megvaldsitésdhoz indokoltak és
dsszhangban vannak a véilalt szakmai feladatokkal;

e A vallalt szakmai feladatok és a szoveges indoklds alétdmasztjik a tervezett ksltségek
mértékét.

A palyazatok végsd beaddsi hatdridejét kdveté 90 napon beliil a Bizottsag dént a pélydzatokrél,
melyrél a palyazok a Bizottsdg dontését kovetS 8 napon beliil elektronikus levél formajéban
értesitést kapnak.

16. Tamogatds biztositdsa:

A Kedvezményezettek részére a tamogatast a BGA Zrt. tdmogatdi okirat kiaddsa Gtjan biztositja.
A kdltségvetési tdmogatds felhasznélasanak szabdlyait, a timogatdi okirat kiaddsdnak részletes
feltételeit, illetve a benyijtandé dokumentumokat.a 2019. évi Pélydzati és elszémol4si Gtmutaté és
az Altaldnos Szerz6dési Feltételek tartalmazzdk. Amennyiben a palyazé nem fele! meg a 2019. évi
Pélyazati és elszdmolasi Gtmutatéban meghatarozott kévetelményeknek, akkor a tdmogatdsi dontés
a hatdlyt veszti. A palyazénak hisnyosan vagy hibasan bekildott dokumentacié esetében egy
alkalommal van lehet@sége hidnypétlasra.

17. Atdmogatdsi jogviszony megsértésének kisvetkezményei.

17.1. Ha a Témogatott a tdmogatéi okirathan, az Altaldnos SzerzGdési Feltételekben foglalt vagy
jogszabédlyban elfirt kotelezettségeit neki felréhaté okbél megszegi (igy kiildndsen, ha a
tédmogatdst a tdmogat6i okiratban meghatdrozott céltdl eltéréen hasznélja fel), a tdmogatas
jogosulatlanul felhaszndlt &sszegét koteles az Alapkezeld részére visszafizetni az
dllamhaztartésrol szolé 2011. évi CXCV. torvény és az dallamhdztartasrél sz6l6 torvény
végrehajtdsdrdl sz6/6 368/2011. {XI.31.}) Korm. rendelet szerinti kamattal névelt mértékben.
Az Alapkezel6 a tdmogat6i okirat kiaddsanak feltételeként — az esetleges visszafizetési
kotelezettség biztositékaul - biztositékot hatdrozhat meg.

17.2. A tamogatds felhaszndlasdval kapcsolatos ellendrzésekre és  adatszolgaltatasi
kbtelezettségekre valamint a nyilvanossdgi kovetelményekre vonatkozd rendelkezéseket az
ASZF tartalmazza.

18. Adatvédelmi hozzdjarulds

A palyazék hozzajarulnak a személyes adataik és a palyazattal kapcsolatos (ideértve a palyazati
eljardssal, a tamogatasi dontéssel dsszefiggésben kezelt) egyéb adataik BGA Zrt. altal térténd



kezeléséhez a BGA Zrt.-hez benyijtasra ker(lld palyazat rogzitése, elbiraldsa, a tAmogatasi jogviszony
létrehozdsa, a tdmogatdsi jogviszony alapjan meghatarozott egyes kotelezettségek teljesitésének a
BGA Zrt. altal torténS nyomon kévetése/ellenéirzése, a tdmogatasokkal kapcsolatos nyilvantartas
vezetése, a BGA Zrt.-t jogszabdly alapjan terhel6 kbzzétételi, tajékoztatdsi és ellendrzési kitelezettség
teljesitése, valamint a kapcsolattartas céljabol.

A pélydzék hozzdjarulnak tovabba, hogy a BGA Zrt. dltal kezelt adataikhoz a BGA Zrt. honlapjan
elérhetf Adatkezelési tdjékoztatdban meghatdrozott adatfeldolgozék az ott meghatdrozott
adatkezelési célb6l-hozzéférjenek, tovabba, hogy a BGA Zrt. az édltala kezelt adatokat a Magyar
Allamkincstér részére a kincstdri monitoring rendszer felé fenndllé adatszolgiltatasi kételezettség
teljesitése céljdbol tovabbitsa, és hogy a monitoring rendszerben nyilvéntaitott adatokat a jogszabaly
alapjan arra felhatalmazott szervezetek megismerjék.

19. Kifogds, jogorvoslat

A Kedvezményezett részér6l a pdlydzati eljdrasra, a tamogatasi igény befogadasara, az
érvénytelenségi, vagy kizdrési tdmogatési ddntés meghozataldra, a tdmogatdi okiratok kiadasara, a
tdmogatds folyésitasdra, visszakdvetelésére vonatkozéan kifogdsnak, egyéb jogorvoslatnak helye
nincs. '

Tovabbi informaciék a BGA Zrt. http://bgazrt.hu honlapjan a 2019. évi Pilydzati és elszdmoldsi
Utmutatd cimszo alatt taldlhatéak.

Nemzetpolitikai Informatikai Rendszer (NIR) regisztracioval és bejelentkezéssel kapcsolatos
segitségnyujtas: )

E-mail: info@bgazrt.hu
Papai Zoltan: +36 1 795 9340
Rozsos Jozsef: +36 1 896 6501
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’Késler-Am

Feladé: Karl Béla <polgarmester@nagymanyok.hu>
Kiildve: 2018. november 29.'12:18

Cimzett: hatosag@nagymanyok.hu

Térgy: FW: Szdndéknyilatkozat

Karl Béla polgérmester

Nagymdnyoki Polgdrmesteri Hivatal

7355 Nagyményok, Dézsa Gydrgy u. 28.

Telefon: 06-74/558-040

E-mail: polgarmester@nagymanyok. fu

From: Grécz Attila [mailto:attila.grocz@aranybank.com]
Sent: Thursday, November 29, 2018 11:37 AM

To: polgarmester@nagymanyok.hu

Subject: Széandéknyilatkozat

Tisztelt Polgérmester Ur!

Telefonon tortént elézetes szindékunkat irdsban az aldbbiakban erésitem meg és egyben
kérem az On és lehetdség szerint e Képviseld-testiilet szives timogatasat az esetleges
j6viben egytittmiikdésre:

Tisztelt Polgérmester Ur!
Tisztelt Képviselb-testiilet

Térsasdgunk, az Aurum Videre Zrt. (1132 Budapest, Visegridi u. 6., adész.: 23282676-2-41 )
nemesfém kereskedelemmel foglalkozik. A cég vezetése egy, az elektronikai eszkozokben
1évé nemesfémek és nemesfém vegyiiletek kinyerését szolgdl technolégiai sor telepitését
hatérozta el Magyarorszig déli régi6jaban a piaci kinilat megfeleld feltérképezését kvetben.
Az eljéras teljesen zdrt, kbmyezetre kéros kibocsdjtdsa nincs. Emberi eriforrés igénye max 8

f6.

A technolégiai sor helyigénye kb. 700-800m2 iires csarnok, amelynek minimaélis
belmagasséga 3,8 m, amely magéban foglal majd egy vezérl6termet és a 8 £ szdmara
alkalmas szocidlis kiszolgél6 helységeket is. Amennyiben a csarnok iires, Gigy ezek
megépitését ideiglenes szerkezetbdl tirsasfigunk esetlegesen véllalja. A megkdzelités
alkalmas kell legyen napi max. 500 kg dmlesztett 4ru fogaddséra.

A fejlesztés részben Snerdbdl, részben pénzintézeti hitel felvételével valésulna meg, melynek
eibiralasanal pozitivum lenne egy befogadé készség a telepiilés részérdl, amelyet egy
Testiileti hatdrozat is megerdsit. A majdani egytittmiikédést keretekbe foglalo "Bérleti

1



szerzBdés” tervezetét mér megkiildtem az Onbk részére, természetesen az részleteiben
finomodhat a menet kézben felmerill6 egyéb igények kapcsén.

Fentiek alapjan kérem Tisztelt Polgarmester Urat és a Tisztelt Testiiletet, hogy szAndékunkat
megyvitatni é&s megszavazni sziveskedjen. Pozitiv szavazat esetén kérem, hogy az azt
tartalmazo6 "Hatérozat"-b61 egy jegyzbjik altal hitelesitett kivonatot résziinkre eljuttatni
sziveskedjen a teriilet helyének és hrsz-ének és tovébbi - esetlegesen jdvibeni -
paramétereinek e feltiintetésével.

Munkéjukat megkdszénve virjuk szives valaszukat.

Grécz Attila, Gréez Zsolt

E=| Mentes a virusoktd!. wvw.avast.com




BERLETI ELOSZERZODES

Amely 1étrejiitt

egyrészrbl:az Aurum Videre Befektetési Zrt. (1132 Budapest, Visegridi u. 6. IV/1., adészdm:
'23282646-2-41, cég]egyzékszém 01-10-048036, képviseli: Grécz Attila vezéngazgaté), mint
bérbe vevd (tovﬂbblakban Bérlo),

., mint bérbe add (tovibbiakban: Bérbe adé)

---------------------------------------------

k6z6tt alulirott napon és helyen az alabbi feltétélekkel:

1.1.8zerz6d8 felek rdgzitik, hogy az ingatlan-nyilvéntartisi ‘adatok szerint Bérbeads
kizér6lagos tulajdonosa a .......c..e. ceeeeeennene sz4m alatt 1évd raktértelepnek.

1.2.Jelen szerzOdés aldirisival Bérbeads bébe adja, bérl6 pedig bérbe veszi a jelen
szerz0désben meghatérozott és a szerzddés 1.1 pontjdban részletescn kérilirt ingatlanban 1évd
nm fedett raktarépiiletet, amely a mellékeit helyszinrajz szerint, (1. sz. melléklet).

aaaaaaaaaa

1.3. Bé&ld a bérleményt nemesfém hulladék tjrahasznositdsinak feldolgozésa céljsbdl veszi
bérbe. Bérl6 jogosult az ingatlanon e rendeltetésbdl folyd tevékenységet végezni, az ehhez
szikkséges eszkozeit ott eclhelyezheti, és dolgozbit az é4ltala megszabott munkaidSben
foglalkoztathatja. Bérl6 a bérlet idStartaméra a bérleményt a Cégbirésdgon telephelyként, vagy
ficktelepként jogosult bejelenteni.

1.4. A BérlS kijelenti, hogy a Bérlemény, infrastruktirdja a Bérls 4ltal megtekintett, és a
Bérlemény jelenlegi dllapotdban keriil birtokbavételre.

A bérleti dfj, fizetési mod
2.1. A bérlemény kavi bérleti dfja: nett6 .............. Buro/hé/nm, azaz netté ..................
" EUYO/O, 8ZAZ oveovneeeeneremsreerssressessssosssses GUT0; AMEIYHEZ ..., ~Ft/hé+AFA portaszolgéltatasi

dfj jarul, és mely bérleti dij a kéziizemi dfjakat &s egyéb kolwégeket nem tartalmazza,

Felek megdllapodnak, hogy a bérleti dfjat az Eurépai Unié hivatalos Kézponti Bankja 4ltal a
megelz6 évre kbzzétett — Burdpai Uniéra, illetve annak hivatalos pénznemére, az EURO-ra
vonatkozé harmonizélt fogyaszt6i rindex (HICP) mértékével arényosan, minden évben
emelik. A fenti bérleti dijak valorizéci6ja minden év januér 1-jével, legel6szér YY.MM.DD.-

jével thrténik -

2.2 A bérleti dijon feliil a Bérld koteles koziizemi dijakat — elektromos éram, ivéviz - a sajét
fogyasztisat merd mér86rék Alldsa alapjin megfizetni. A fizetés kiilon mérd 6ra és a tényleges
fogyasztds alapjén kerill kiszdmlézésra. A Bérld koteles minden hénap utolsé munkanapjén a

mérdérik 4llését leolvasni, és az adatokat a Bérbeadd képviselbje részére frisban &tadni.
Szerz8d6 felek a birtokbaadéskor kozdsen leolvassék a mérééra-dllasokat.



2.3 Bérl6 a bérleti dijat és a koziizemi dijra vonatkozé dsszeget a Bérbead6 4ltal targyhé 1,
napjéig benyijtott szém]la alapjén, tirgy h6 10. napjéig kételes Bérbead6 szdml4jdra befizetni.

2.4 Felek megéllapodnak abban, hogy a bérleti dij vagy kdziizemi dfj fizetési hatéridejét kovetd
hérom /3/ banki napot meghalad6 késedelmes fizetés esetén Bérbeadé jogosult a mindenkori
jegybanki alapkamat kétszeresét kitevd késedelmi kamatra.

2.5 A Bérlb bérleti dijfizetési kotelezettségét HUF-ban is teljesitheti a felek megallapodésa
alapjén, a szdmlaki4llitdst megel628 napra irdnyadé Magyar Nemzeti Bank &ltal kbzzétett
EUR/HUF deviza kdzéparfolyam alapul vételével, amely a szdmlén feltiintetésre keriil. A
bérleti dfjhoz kapcsolédé AFA fizetési kételezetiség HUF-ban 1l fenn a szimiakisllitdst
megeldz8 napra irdnyadé Magyar Nemzeti Bank 4ltal kozzétett EUR/HUF devizairfolyam

alapulvételével.

2.6 A bérld fizetési kitelezettsége akkor mindsiil teljesftettnek, amikor az Atutalt Ssszeget a
Bérbead6 szédml4jan jovairtak.

2.7 A felek megillapodnak abban, hogy a Bérld az elsd 1 hav: bérleti dfjat, vagyis ........en...
EUR + AFA (8282 ....coocevvvvvvr ccasrnene. SUIG) B35zeget a Bérbeadt bankszamldjéra jelen szmédést

aléirdst kévetd 3 munkanapon belll koteles atutalni. A Bérlé YY.MM.DD-jétél kezdve
havonta elbre fizeti meg a bérleti dijat.

2.8 Felek megéllapodnak abban; hogy Béls a jelen szerzddés biztositisira dsszesen 1 havi
bérleti “dijnak megfelel6 Osszeget fizet kaucibként (6vadékként) ............ EUR (azaz
............... senenienes €UKGL) a Bérbeadd részére, YY MM.DD-ig-

2.9 A bérlemény birtokbavétele YY.MM.DD. napjéval kezd8dben akkor tSrténhet meg, haa
2.7. pontban ineghatérozotiak szerint az els6 havi bérleti dij dsszege kifizetésre keriilt, és a 2.8
pont szerint meghatdrozott kaucié dsszege pedig a Bérbeadd szimldjan YY.MM.DD-ig

jOvéirasra keriilt,
3. A szerzbdés id6tartama

Felek a bérleti jogviszonyt 10 éves hatérozott idbre kotik. A jogviszony mindkét f&] egyiittes
nyilatkozata alapjén meghosszabbithat6.

4,

Felek jogai és kotelezettségei

4.1 Bérbeado kotelezettségei:

a./ Bérbeado koteles biztositani, hogy Bérl6 a Bérleményt a bérleti jogviszony iddtartama alatt
a jelen szerzOdésben meghatdrozott célra és terjedelemben rendeltetésszer(ien, klzérélagosan

hasznélhassa. Bérbeadé szavatol azért, hogy a bérlemény az 4tadéskor és a bérleti jogviszony
teljes idétartama alatt megfelel a jelen szerz8désben és a Jjogszabdlyokban el6irt feltételeknek

és kbvetelményeknek.

b./ A bérbeadd koteles a bérlet fennélldsa alait teljes korii ingatlanbiztositast kotni, és annak
esedékes dijait hatdridSben fizetni.



c./ Bérbeadénak az aldbbi szolgéltatésokat kell nyGitania:

1. i) bérlemény és a bérlemény kbzponti berendezéseinek karbantartasa, -

2. ii) az épiilet kbzponti berendezései folyamatos fizemi llapoténak biztosftisa,

3. iii) az ingatlan egészével, illetve a bérleménnyel kapcsolatos tizemzavarok
megel6zése és elharitdsa, i

4. iv) elektromos 4ram biztositésa,

5. v) abérlemény {izemszer(i hasznélatéhoz szilkséges létesitménykezelés

Bérbeadd a javitasi, karbantartdsi munkalatokat Bérl6vel tortént egyeztetett idépontban végzi.

d/ Bérbcadd elzetes idépont egyeztetés utin jogosult a bériemény hasznédlatinak
ellendrzésére. .

Bérld kitelezettségei:

a/ Bérld a bérlet teljes idGtartama alatt kételes a bérlemény rendeltetésszeri hasznélatra
alkalmas dllapotit ferntartani, és az 8sszes jogszabalynl, vagy a jelen szerz8dés rendelkezései
alapjén terheld javitési, vagy karbantartisi feladatot ellétni. Bé&lé tudoméasul veszi, hogy a
bérlemény terilletén és komyezetében semminemd komyezetszennyezéssel jaré munkét, 1,
tevékenységet nem folytathat, ' '

bJ/ Béld jogosult a bérlemény rendeltetésszerti, kizérélagos hasznélatéra. Bérld a bérlemény
hasznélatat mésnak nem engedheti 4t, a bérlemény bérleti, illetve haszndlati jogt mas
gazdaségi tArsasdgba nem apportdlhatja. .Bérls minden olyan kirét felel6s, mely a
rendeltetésellenes hasznélatbé! ered.- ' '

c./ Bérld koteles Bérbeadét haladékialanul értesfteni, ha Bérbeadét terhels munkélatok
elvégzése szilkséges, vagy ha a bérlemény kérosodott, illetve az barmely okbél veszélyeztetve

van.

e/ Bérlb a bérleményben #talakitdsi munkit csak a Bérbead el6zetes irasbeli hozzéjéruldsa
alapjén végezhet. Erre vonatkozd kiilon megéllapod4s hisnyéban a szerz6dés megsziinésekor -
-Bérld az eredeti allapot helyredlltdséra kiteles. Amennyiben az eredeti 4llapot visszasllitdsa
nem, vagy csak jelent8s mliszaki munkélatokkal lehetséges, a Bérbeadé eltekinthet az eredeti
-dllapot visszadllitisitol, de erre vonatkozd kiilsn megillapodds hidnyiban Bérls nem
kévetelheti beruhdzésai utélagos megtéritését és a Bérbead6 tulajdondba mennek 4t ingyenesen
a bérleménybe beépitett eszkdz0k. - '

f./ Bérlb jogosult a Bérbead6val egyeateteit helyen a bérlemény utcai keritésére, valamint a
bérelt teriilet faléra kitenni a Bérbeadéval eldzetesen egyeztetett méretl oégtébldit az 1.3
pontban leirt tevékenységével kapesolatban, melyeket a bérleti id6tartam lejartakor kdteles
eltévolitani. Bérl§ feladata, hogy sziikség esetén beszerezze a cégtéblihoz megkivént Gsszes
hatésdgi engedélyt. Amennyiben azonban a Bérl6 cégtabldi, reklamtiblai vonatkozisiban
adéfizetési kotelezetiség meriilne fel, igy ezen kltség megfizetése a Bérlé kotelezettsége.

g/ Bétld jogosult a bérelt teriiletet sajst kulcsaival lezémi és vészhelyzet esetére lezdrt
‘dobozban bérbeadd részére tartalék kuloskészletet 4tadni. Ezeket a kulcsokat Bérbeadd csak
végsziikség esetén hasznilhatja.



5. Biztositis

Bérbeadé a teljes ingatlanra kbtStt vagyonbiztosftdsi kotvénnyel rendelkezik, melybe
beletartozik a bérlemény is. A bérleményben keletkezett bérmilyen kér esetén a
biztosft6tdrsasdg csak a Bérbeadd veszteségét biztositja, B&lé a bérleményben elhelyezett
vagyontirgyaira és a tevékenységére koteles teljes korii vagyon és feleldsségbiztositist kitni.,
A Bérbeadé nem felelds a Bérl6 4ltal a raktirban térolt ingésigaiért.

6. Jogok atruhézisa, albérlet

6.1 A Bérlb — személyi, vagyoni, tizleti koriiiményeinek véltozésa esetén ~ jogosult a jeleﬁ
szerzHdésbl szérmaz6 jogait és kitelezettségeit a jelen szerzbdésben foglalt feltételek alapjan
a Bérbeado elbzetes irdsbeli beleegyezése mellett harmadik félre dtruhézni.

6.2 Bérld a bérlemény albérletbe adéséra nem jogosult, tovébbi semmilyen més jogeimen
harmadik személynek hasznélatba nem adhatja a bérleményt, azt 4t nem engedheti.

6.3 A Bérbeadé jogosult a szerzbdésbdl adédé jogait struhézni..

7. A szerz8dés megsziinése.

7.1 Jelen szerz6dést - a hatérozott idejli bérleti jogviszonyra figyelemmel — rendes fe]mondéssal
nem lehet megszunteml

2. 7.2 Felek rbgzitik, hogy jelen bérleti szerzbdés rendkiviili felmond4ssal sziintethett
meg, vagy ha a bérlemény megsemmisiil, illetve ha a felek jogut6d nélkiil megsziinnek
a szerzddés antomatikusan hatélyst veszti. Bérmelyik fél azonnali hatdlyd fetmonddsra
jogosult 2 mésik fé] silyos sZerzGdésszegése esetén. Felek a tcljesség igénye nélkul
stilyos szerzddésszegésnek tekintik az aldbbi magatartisokat:

o e[ Bérld jelen szerzbdésben irt fizetési kotelezettségét Bérbeadd irdsbeli
felszélitdsa ellenére, a felsz6litisban megadott péthatéridén beliil nem teljesiti.

o o0Bé&rld a Dbérleményt Bérbeadsé frisbeli felszélitisa ellenére
rendeltetésellenesen, vagy nem jelen szerzbdésben rogzitett célra hasznélja.

o e[ Bérbead$ Bérl6t akadélyozza, vagy gétolja a bérlemény rendeltetésszerti és
szelzﬁdésszcrﬁ hasznélatdban. -

Rendkivili felmondésra okot adé esetben a mésik felet 15 napos hatérids kitGzésével elézetesen
‘frdsban fel kell szélitani a kifogisolt magatartds befejezésére, vagy a mulasztis pétlaséra &s
csak a hatdridé eredménytelen eltelte utdn élhet a sérelmet szenvedeit fél a felmondéssal. A

folmondést frésban kell a misik féllel k6zdIni,.

-A felmondast nem kell elézetes felsz6lithsnak megeléznie, ha a kifogasolt magatartss olyan
giilyos, hogy a sérelmet szenvedett féltd] a szerzbdés fenntartdsat nem lehet elvarni. Ebben az
esetben a felmondést 4z arra okot adé kérilmény tudomdsra jutését6] szamitott 8 napon beliil -

kell irasban kdzlni.

3. 7.3 Felek a bérlet megsziinésekor egymassal kitelesek elszamolni. Az elszdmolés sordn
Bérbeadd koteles a kapott 6vadékot, vagy azt a jogosan felhasznilt dsszeggel
csokkentett mértékben Bérlé szdméra készpénzben dtadni, vagy bankszaml4djsra dtutaln
a szerzOdés megsziinését kovetd 21 napon beliil. Az dvadék Hsszegébd]l Bérbeads a 3



éven belilli esetleges idd el6iti felmondéds kévetkeztében a bérleti dijat, ill. a Bérl6t
terheld kéltségeket, és a szerz0dés sordn Bé&l6 4ltal okozott helyre nem allitott karok

ellenértékét levonhatja. i

4, 7.4 A szerz8dés megszlinése esetén Bérld elhelyezési igényre, illetve cserchelyiségre
nem jogosult. Bérlé koteles a bérleményt az id6kézi 4llagromldsnak megfelels
éllapotban Bérbeadé széméra legkésbb a-szerz8dés megsziinésének napjét kovets 3
napon beltil sajit berendezési és felszerelési targyaitél kiiiritve stadni.

8. Kétbér

Felek megéllapodnak abban, hogy amennyiben a Bérl6 az azonnali hatdlyi felmondést kévetd
30 napon belill nem hagyja el a bérleményt, akkor napi nettd 100/Buré-t, azaz Szdz Eurdt
koteles fizetni Bérbeadénak késedelmi kotbér jogeimén.,

9. A Bérbeadé zilogjoga

A zélogjogra vonatkoz6 Ptk. 229 § torvény alapjan Bérbeads jogosult a Bérls ingbsigait a
Bérleményben visszatartani, amennyiben a Biztosfték nem jelent kielégitd fedezetet Bérld jelen
szerzOdésb6l adédé kotclezettségeire. Bérlo jelen szerz8dés aldfriséval egyidejlileg
hozzéjérulasét adja ahhoz, hogy azonnali hatdlyd felmond4s esetén a Bérbeadé két tant elétt
felvett leltér elkészitését kivetden jogosult a Bé&rls kdltségére, a Bérlé bérleményben talélhato
ingbségait elszéllitatni, é&s arra alkalmas helyen térolni, amennviben a Bérd a szerz8dés
megsziinését kivetd 30 napig az ingatlant nem tirfti ki. A tdrolas kéltségei szintén-a Bérlét
terheli.

10. Vegyes rendelkezések

10.1 Felek egyméssal szemben beszémitésra a mindenkor hatélyos jogszabalyok rendelkezései
szerint jogosultak,

10.2. Jelen szerz8dést csak a felek kozds megegyezése esetén, frasbeli forméban lehet
moédositani. '

10.3. Felek rdgzitik, hogy a szerz6dés hatdlydnak fenméllisa alatt azzal kapcsolatban az aldbbi
személyek jogosultak intézkedésre, illetve nyilatkozattételre: '

Bérbead6: Bérlf:

Felek megéllapodnak abban, hogy jelen szerz8dés tirgysban bérmely értesitést frasban, postai
uton, vagy személyes kézbesitéssel az alébbi cimre feszik:

Bérbeadd esetén: Aurum Videre Zrt. 1132 Budapest, Visegradi u. 6. IV/1.

Bé1lé esetén:

Munkaidén kiviil, valamint munkasziineti napokon a bérbeads a telep 6rzésérdl egy brz8-védd
Kft-n kereszhiil gondoskodik.

10.4 Felek rdgzitik, hogy minden koztilk esctleg felmeriilé vitét elsbsorban békés dton,
térgyaldssal kivdnnak rendezni. Nem rendezhet§ esetekre kikotik hatéskorté] fligghen a a



Budapesti IL és II1. Kerileti Birség és a Pest Megyei Birdsdg kizar6lagos illetékességét. Jelen
szerzOdésben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgéri Torvénykdnyv és a Lakdsok és
helyiségek bérletérdl sz616 1993. évi LXXVIIL tv. rendelkezései az irdnyaddk. ‘

10.5 Jelen szerzbdés csak az ennek. elvédlaszthatatlan részét képezd mellékletekkel egyiitt
¢rvényes. A szerzddés akkor 1ép hatalyba, ha az Ssszes melléklet elkésziilt, és azokat a felek

alairtak.

10.6 Jelen szerzédés 4 eredeti példinyban készillt, melybl 2-2 példany a Bérbeadét, illetve a
Bérl6t illeti meg. )

Felek a jelen szerzddést, mint akaratukkal mindenben megegyez6t helybenhagyblag alairték.

Kelt:

Bérbe adé Bérld

Mellékletek:
1. Helyszinrajz
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az EsélyegyenlGség El6mozditasdrél szolé 2003. evi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlGségi mentorokrél sz6l6 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairol sz6l6 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Nagyméanyok Varos Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az
esélyegyenlBség érdekében szitkséges feladatokat.

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlSségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mds dokumentumait!, valamint az dnkorményzat fenntartisaban lévé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozésat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Nagymanyok 2273 lakost varos Tolna megyében, a Bonyhadi kistérségben, két megye és tbb
kisebb-nagyobb foldrajzi t4j taldlkozasanal fekszik. A telepiiléstSl délre a Mecsek hegység
vonulatai htizédnak, északi iranyban a Volgység lankds dombvidéke hatarolja. A két taj kozott
térésvonal mentén folyik a Volgységi-patak, amely a varost is kettészeli. A patak volgyét kovetik a
kozlekedési palyak: a Bonyhad-Dombévar kézotti 6534. szamu ut és a Bataszék-Dombévar kozotti
vasutvonal is fgy halad 4t a telepiilésen.

A viaros életében meghatarozé jelentdséglieck a Mecsek altal biztositott erddk, a hegyoldalak
sz6lGiiltetvényei, valamint az itt taldlhaté asvénykincsek (feketeszén, mészkd) és az ezekhez
kapcsolod6 iparagak. A Volgység igen jé mindségfi 16sz6s mezdségi talajai a hagyomanyos
mezégazdasag és a paraszti gazdéalkodas lehetGségét biztositottdk. A varoson atfolyé patakok az
élethez szitkséges folyamatos vizet, dus fiivii nedves réteket jelentettek az itt 16 embereknek.

Nagyményok fejlédését az eltérS tdjak adta véltozatos lehetSségek a torténelem sordn
nagymértékben befolydsoltdk. Tolna megye egyik legrégibb, ismert telepiilése, nevének elsd
emlitését méar 1015-ben feljegyezték. Toretleniil fejlédott a t6rok hoditasig, egy 1554-es térok
adékényv Manyokot ,varosnak” nevezi, utina viszont vératomlesztésre szorult az elpusztult,
elnéptelenedett Tolna. Igy keriiltek a Volgységbe a németek, akiket a magyar népnyelv
meglehetdsen pontatlanul hiv svaboknak. Nagyményok is ilyen, valédi német telepiiléssé valt,
egyikévé azoknak a takaros hdzairdl, tisztan tartott utcairdl és szorgos lakosairdl ismert falvaknak,
amelyek olyannyira egyedi arculatot adnak a ,Schwébische Tiirkei”-nak keresztelt vidéknek

' Ksltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatéstervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
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Gy®6nki6l egészen Bolyig. Nagymanyok mér ebben az idSben is lassan kiemelkedett kérnyezetébdl,
jelentSségében meghaladta a kornyezd hasonlo telepiiléseket, polgarosoddsa gyorsabb velt.

Ezt a fejl6dést a szdzadfordulén egy Uj elem is felgyorsitotta: a Mecsekben, amely addig csak faval
és épitékdvel szolgdlta a telepiilés lakéit, megkezdték a szénvagyon feltdrasat és nagyiizemi
jellegti kitermelését. Néhany év, évtized leforgasa alatt Nagymanyok élete felbolydult, a telepiilés
arculata egyszer és mindenkorra megvaltozott.

A béanyaszat nyoman nem csak a telepiilés lélekszéma indult gyors novekedésnek, hanem j
épiiletek, egész 1j telepiilésnegyed jott létre, vasttallomdsa fontos forgalmi pontta valt, oktatésa,
egeszségiigyi ellatasa fejlédott, mentSallomas, egyesiiletek, fedett lelatéjii labdartigéd-stadion és
még sok olyan kisebb és nagyobb vivmény j6tt létre, amelyet dsszefoglalé széval az urbanizécié, a
varosiasodas jeleinek tarthatunk. '

Sajnos az aranykor nem tartott 6rokké, mdr jéval a hazai banyaszat felett lélekharangot kondité
rendszervaltozas elétt befejez8ddtt. Nagymanyok ekkor ismét arculatot véltott: lakosainak egy
része elkdltdzott, de mara helytikre Gjak érkeztek, olyanok, akik szivesen valasztottik lakéhelyiil a
hagyoményaira biiszke, tobbféle nép és tarsadalmi csoport orokségét 6rz8, és idBkodzben
infrastrukturdja, intézményei révén egyre komfortosabb4 valé telepiilést.

Vérossa allasanak fontos szempontja volt, hogy a telepiilés lakéi vérosként tekintenek nmagukra,
Nagymanyok fejlettsége révén is kiemelkedik a magyar kozségek és nagykdzségek koziil. A
telepiilésen kiépiilt az infrastruktira minden rendszere, komfortos lakéhelyet kinal polgérainak, A
csatornazds, a viz- és gazellatas, a hulladékok kezelése megoldottnak tekinthetd, amit napjainkban
még a varosaink tobbsége sem mondhat el magérdél. Ennek kdszonhetben ma mar a kozeli
Bonyhadrol is egyre tobben koltoznek ki a nagykozségbe, igy Nagymanyok életében nyomokban
megjelentek a szuburban hatasok is.

A kistérséget 21 telepiilés alkotja. Bonyhad a kistérség kozpontja. Tobb, mint 14 ezres
lakossagszdma a kistérség lakossagszdmanak 47%-4t jelenti. Emellett 4 telepiilés lélekszama 1000
f6 folott van, 7 telepiilés 1000 és 500 {6 kozotti, mig talalhatd 9 olyan kozség is, ahol a lélekszam
500 16 alatti. Ez utébbiak kéziil a kettének a lélekszama a 200 f6t sem éri el. A kistérségben 2011-
ben 1328 {6 14-17 éves, 2202 {6 6- 13 éves, és 719 16 3-5 éves és 664 6 0-2 éves lakott. A lakossag
kormegoszlasa — kivéve Kisvejkét - kedvez6tleniil alakul. A térség korfija szabélytalan, az
eléregedd tarsadalmakra jellemz$ alakot mutat, hasonléan Magyarorszag és mas eurdpai orszag
népességének korfajahoz.

A telepiilés gazdasigi helyzete kedvezS, kildtdsai magasan meghaladjdk a térségben
megszokottakat, hamarosan djraindul a banyészat, amely nem csak a helyieknek, hanem a térség
polgarai koziil soknak a megéthetését biztositja. A telepiilés meglévd véllalkozasai mellett az
betelepiildknek elSkészitett iparteriilettel ismét a Volgység mésodik legfontosabb ipari centruméva
valik.

Nagymanyok kozponti szerepe torténelmileg kialakult, t6bb &gazatban is megfigyelhetd.
Villalkozasai 173 bejarot foglalkoztatnak a kérnyezé telepiilésekrdl. Igazgatds szempontjabdl a
renddrség, az egészségiigyben a héaziorvosi ellitds mellett a fogorvos és a védénd jelentdsége
mutat ful a nagykozség hatdrain. Mindemellett mikrotérségi szereppel mitkodik az altaldnos
iskola, a mfivészeti oktatas, a kultiira és a szocidlis ellatorendszer is. A telepiilés vonzaskorzetébe
tartozik tobbek koztt Kismanyok, Varalja, Izmény és Gydre. 2009. jalius 1-vel vérossd
nyilvanitottdk a teleptilést.



Nagyményok demografiai helyzetét vizsgdlva megdllapithatd, hogy 2012. és 2015. kozott
folyamatosan csokkent a lakénépesség.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

F& i

Ev (TS 0101) Viltozés
2012 2289 bazis év
2013 2280 99,6%
2014 2275 ' 99,8%
2015 2233 98,2%
2016 2233 100,0%
2017 na. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakénépesség szamdnak véltozasa mellett az esélyegyenldség kiilonboéz8 célesoportjainak
beazonositasahoz céiszerlt megvizsgdini a nem és kor szerinti adatokat.

2.1. szam tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év

adatai)
Az dlland6 népességbél a
Fé ' megfeleld kercsoporti nék és
Korcsoport férfiak arénya (%)
. Osszesen Férfiak Nék
Férfiak | N6k | \rc4301) (TS 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 1134 | 1228 2 362 48,01% 51,99%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 0305, ardnya TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 164 129 293 6,94% 5,46%
15-17 éves (férfiak TS 0308, ndk TS 0309) 45 31 76 1,91% 1,31%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 646 652 1298 27,35% 27,60%
60-64 éves {férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 87 99 186 3,68% 4,19%

65 év feletti (férfiak TS 0314, nGk TS 0315) 192 317 509 8,13% 13,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megosziisa
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Ha a férfiak és a nék aranyat korcsoportos bontasban vizsgaljuk, akkor megallapithatd, hogy 18
éves kor felett, az életkor emelkedésével a férfiak szama fokozatosan csdkken a ndk szamahoz
képest. 65 év felett mar jelentds a kiilonbség. Ez kovetkezhet abbdl az orszagos tendenciabdl, hogy
a férfiak varhatd élettartama jéval alacsonyabb a nékénél.

A 15-17 éves korosztaly szamanak alakulasakor csdkkenés figyelheté meg a telepiilésen 2001 és
2011 kozott, ez megfelel annak, hogy a lakonépesség szama is csokkent.

2.2, szam tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Korcsoport Fo Véltc:za’s
2001 2011 Fo
15 éves gyermekek szama 28 22 -6
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 30 21 -9
17 éves gyermekek szdma (TS 0502) 25 28 3
Osszesen 83 71 -12

Forrds: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
2001. évben a telepiilés Sregedési indexe 150 % volt, 2011-ben mar 147 %-ra nétt. 2012-ben 157 %-
os, 2016-ban pedig majdnem 174 %-os az dregedési index, amely nem jelent mdst, minthogy a

telepiilés népességszerkezete folyamatosan, évrél-évre eloregedd szerkezetet mutat.

3. szam@ tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandd 0-14 éves kori sllandé | Oregedési index
Ev lakosok szama (f8) lakosok szama (f6) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 470 299 - 157,19%
2013 482 302 159,60%
2014 496 304 163,16%
2015 502 291 172,51%
2016 509 293 173,72%
2017 na. na. HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakossag Osszetételét a belfoldi vandorldsok alakuldsa is befolyasolja. Az adatok évente valtozé
képet mutatnak, hoi névekedést, hol csokkenést az odavandorlas tekintetében.

4, szamn tablazat - Belfoldi vandorldasok

Allandé jellegG ) i éllanslé'oda-, és elvéndm:lésok
Ev odavindorlss Elvdndorlas Egyenleg kulonbsegenelf 1000 a:lllando lakosra
(TS 0601} (TS 0600) vetitett szama
(TS 0602)
20°2 = >4 -6 -0,006
2013 43 49 6 20,006
2014 35 40 5 20,005
2005 > e 12 0,012
2016 68 63 5 0,005
2017 na. na. #ERTEK! #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belféldi vandorlasok egyenlege {f6)

- 2015 2016 2017
-4
-6

A korabban vizsgalt dregedési tendencidknak megfelel a természetes szaporodas adatai altal vazolt
trend, azaz az eléregedés. 2012, és 2016. kozott a halalozasok szama minden évben meghaladta az
élve sziiletések szamat, legnagyobb mértékben a 2012. és 2015. években.

5. szamu tabldzat - Természetes szaporodis

Ev Elvesziiletések szdma | Haldlozasok szama s;‘::nrs:za,e:;sﬁ)
(TS 0701) (TS 0702) (T5 0703}

2012 12 24 -12

2013 23 30 -7

2014 18 26 -8

2015 21 33 =12

2016 20 21 -1

2017 na. na. HERTEKI

Forras: Te!R, KSH-TSTAR
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A telepiilés gazdasagi helyzete kedvezd, kildtdsai magasan meghaladjdk a térségben
megszokottakat, hamarosan Gjraindul a banyaszat, amely nem csak a helyieknek, hanem a térség
polgdrai koziil soknak a megélhetését biztositja. A telepiilés meglévd vallalkozasai mellett az 4j
betelepiiléknek elSkészitett iparteriilettel ismét a Volgység masodik legfontosabb ipari centrumava
valik. Jelenleg miik5dé vallalkozasai 173 bejarét foglalkoztatnak a kornyezd telepiilésekrdl.
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A kézigazgatas és a kozszolgaltatasok szempontjdbol a renddrség, az egészségiigyben a haziorvosi
ellatis mellett a fogorvos és a védond jelentésége mutat tul a nagykodzség hatarain. Mindemellett
mikrotérségi szereppel miik6dik az ltaldnos iskola, a miivészeti oktatas, a kultira és a szocialis
ellatérendszer is.

Altaldnos iskolank mikrotérségi kézpontként miikddik. Térségi szerepe egyre nagyobb hangstlyt
kap napjainkban, mert a kdrnyezd kisebb telepiilések megsziintették iskoldikat, igy lehetSségilink
van onnan is tanuldkat fogadni. Jelenleg 8 tanul6csoport és 5 napkézis csoport van. Az altalanos
iskola tanuléi mindkét irdanyban szélsGséges csaladi és szociokulturalis hattérrel rendelkeznek. A
tanulék 50%-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban, 15%-a szdrmazik
nagycsaladbél, a gyermekek 10%-at neveli egyediildllé sziils. A sziil6k tobbsége a kor
kévetelményeihez igazodd, sokféle, szinvonalas és eredményes nevelési-oktatasi programot
igényel. Iskolai nevelésiinkben nagy jelentésége van a német nemzetiségi hagyomanydrzésnek,
mivel a lakossdg kozel fele német nemzetiségi szarmazasa.

A véros nemzetiségi 6vodaja 3 csoportban varja a gyermekeket. A 2011-2012-es tanévtdl a
kiscsoport évoda-bolesédeként, a 15 6vodas kora gyermek mellett 5 bdlcs6dés kort gyermeket tud
fogadni. NevelSink, oktatéink folyamatosan képzik magukat, hogy a tarsadalmi valtozasokhoz
igazodva nevelhessék, fejleszthessék a gyermekeket. Szakképzett dajkdk, logopédus,
gyogypedagégus, gydgytestnevels, fejlesztépedagdgus, pszicholdgus, jaték pedagdgus,
szurdopedagdgus éllnak rendelkezésre. A csaladok nevelési elképzeléseit tiszteletben tartva olyan
sziil6 - nevel6 kapcsolatot kivanunk kiépiteni és fenntartani, ami garantilia a gyermekek
egészséges fejlédését, sokoldalti személyiségfejlesztését. A neveltestiilet szamara kiemelt nevelési
feladatta valt a krnyezeti nevelés és a német hagyomdnyok 4polasa, amit néptanc oktato is segit.
Helyi nevelési programunk alapelve: szeretetteljes, biztonsigérzetet ad6, érzelemben gazdag
évoda megteremtése, ahol a gyermekkozpontiisig domindl. Az intézmény 2011-t8] referencia
ovodaként miikddik. Jatékos Elmetornaval fejlesztjiik a gyermekek problémamegoldd és stratégiai



gondolkodasat, logikdjat, térlatasat, helyzetfelismerd képességét, kombindcios készségét,
figyelmét, koncentracidjat, emlékezetét, tiireimét, kitartasat, jeliemét.

A telepiilésiink legrégebbi, 1873-ban épiilt intézményi épiiletében ma kbézmiivel6dési - iskolai
kényvtéar és Telehaz miikodik. A telepiilés szolgaltat6-informaciés kozpontjaként miikédik heti 35
Oras nyitva tartissal a varos lakosai és iskoldsai szdméra. A konyvtar 25.000 dokumentummal
(konyv, audiovizudlis, elektronikus, id8szaki kiadvanyok), elkiilonitett felnétt- és gyermek
kényvtar részleggel miikodik. A 2003-ban indult Gfjira az eMagyarorszdg program,
telepiilésiinkon 2004 6ta miikodik internet-hozzaférési pont a Kényvtar-Telehazban.

A varos miivel6dési hazzal és kettdshasznositasi sportcsarnokkal rendelkezik, melyek
folyamatosan lehetSséget biztositanak a kulturdlis- és a sportélet fejlédésében. A sportcsarnok
tervezésekor hangsulyt kapott a szinpad és a stidid, galéria kialakitdsa, mely lehet6vé teszi, hogy
a sportolason kiviil nagyszdma kdzdnséget befogadé kozmiivelddési rendezvények is helyet
kapjanak.A lakossig részére olyan programokat és tevékenységi formakat szerveznek, melyeknek
a feltételei adottak és a felmért igényeket is kielégitik. Folyamatosan miikddnek kiscsoportok
(szakkordk, klubok, focicsapatok, kézilabdacsapatok, gydgytorna, aercobic), szerveznek alkalmi
programokat (tanfolyamok, eldadasok, termékbemutatdk, tovabbképzések, kidllitasok), és teret
biztositanak a jelent6s szamu civilszervezetnek oOsszejoveteleik, rendezvényeik megtartdséra.
Legf6bb cél a helyi civil szervezeteknek otthont adni, és a méar t6bb éve miik6dé kiscsoportokat
thmogatni, nem feledve természetesen a régi hagyomanyok dominans szerepét.

A gyermekjoléti szolgaltatds és a csaladsegité szolgdltatds feladatat a Volgységi Tobbcéla
Kistérségi Tarsulas telepiilései altal létrehozott Csaladsegité Kozpont latja el. A kdzosségi ellatas és
tamogaté szolgalat, valamint a jelzérendszeres hdzi segitségnyujtas feladatdt a Szocidlis
Alapszolgaltatdé Kozpontként mi{ik6d6 Gondozasi Kozpont szakemberei latjidk el a tdrsuldsi
megallapodésban részt vevé énkormanyzatok lakosségara kiterjedGen.

A jelzdrendszeres hazi segitségnytjtas térségi ellatisaban jelentds szerepe volt a Nagymanyoki
Német Kisebbségi Onkormanyzatnak, mivel 70 db jelzSkésziiléket paly4zott és nyert meg a Német
Sziovetségi Koztarsasdg Beliigyminisztériumatél a Magyarorszagi Németek Orszagos

Onkorméanyzatén keresztiil.
A csaladgondozdk naponta jarjak az ellatasi ferlilethez tartozé telepiiléseket és allandé
kapcsolatban dllnak az érintettekkel. A szervezet legfébb feladata, a raszoruldk segitése és a

kilatastalanak tin6 allapotok (munkahely hidnybol szarmazé hétranyok, iskoldzottsig hiénya,
rossz vagyoni helyzet, stb.) javitdsa, orvoslisa. Ennek megoldasa érdekében, a lehetSségekhez
mérten adoményokat gyljtenek, kapcsolatot tartanak mas civil szervezddésekkel. A
tevékenységiik ezen kiviil harom f6 egységre kiiloniil el. A gyermekjéléti szolgéltatas hozzajarul a
raszorulo és hatranyos helyzetli gyermekek testi, lelki, szellemi fejlédéséhez, valamint a csalddban
torténé nevelés megvalosithatésagahoz. A csaladvédelemmel igyekeznek kikiiszobdlni a csalad
intézményében fellépd miikddési zavarokat, tovabba lehetdvé teszik az atlagosnil nagyobb
terhekkel kiiszkddé csoportok A4ltaldnos szocidlis és mentalhigiénés ellatdsdt. A harmadik
tevékenyseégi kir a kozodsségi ellatas. Az ellatdsokat a térsulds gondozéi minden esetben a
személyes igényeknek megfelelden végzik.

A varosban mar 1961-t6] mikodott renddrors. Az itt szolgélatot teljesité renddrok ellattik a
kornyezé telepiilések, Aparhant, Kismanyok, Varalja, Gyére, Izmény és Miza rendvédelmi
feladatait is. EImondhatd, hogy Nagyményok kdzponti szerepet toltstt és tolt be a mai napig ebben
a mikrotérségben. A rendfrorsét korzeti megbizottak valtottdk fel. A korzeti megbizottak
munkdjat eldszor dnkéntes renddrdk, 1992-t61 pedig a polgarérok segitik. Nagy sziikség van a
helyi renddrok és a polgarérok munkéjara, hiszen a telepiilésen halad at a 6534-es szamu mellékut
- Bonyhdd - Sz4szvar - mely nagy forgalmat bonyolit le, igy a kiziti ellenérzésben fontos szerepet
kap munkajuk. Szamottevd a turistaforgalom is, mely a Mecsek kozelségének kdszonhets. A
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renddrok lelkiismeretes, odaadé munkéjanak koszonhetSen a biincselekmények, szabalysértések
szama a kistérségi atlagnak megfelel6. Nagymdnyokon kiemelten jonak itélheté a renddrség és a
civil szféra, valamint az Snkormanyzat kapcsolatrendszere, amelynek egyik fontos eleme, hogy az
onkormanyzat lehetéségeihez mérten erdteljesen tamogatja a rendvédelmi munkat. Jé a kapcsolat
a varosi- és a megyei kapitanysaggal is.

A Nagyményoki Onkéntes Tiizolté Egyesiilet 1989-ben keriilt bejegyzésre, de tevékenysége a
dokumentacidk alapjan hetvenéves multra tekint vissza. Az egyesiilet tagjainak Gsszetétele az
iskolas gyerekektdl a nyugdijas kort felnGitekig terjed. Tevékenységiik igen széleskorii: avar- és
erdétiizek oltasa, talajviz-szivattytizésa, kutak tisztitdsa, épiilett(iz esetén helyszin biztositasa ill.
oltasi elokésziiletek. Rendkiviil j6 és szoros kapcsolatban allnak az dnkorményzattal, a mivelSdési
hazzal és a polgarorséggel. A miivel6dési haz valamennyi nagyobb rendezvények 6nkéntes segitsi
az el6késziiletekt6l a lebonyolitasig. Az Onkormanyzat tAmogatasaval két kisebb tizoltéautét
mitkodtetnek.

A Nagymanyoki Polgardrség 1992-ben alakult. FS tevékenységiink a blnmegel6zés,
ifjasdgvédelem és kornyezetvédelem telepiilésiinkén, Ennek érdekében a renddrséggel
rendszeresen egylittmiikodnek, felkérésiikre tobb alkalommal részt vesznek munkajukban.
Hétvégén rendszeres szolgalatot teljesitenek, de hét kdzben is jaréréznek az éjszakai érakban. Az
elmalt évben, tobb esetben sikeriilt megakadalyozniuk betoréseket, tettenérés soran sikeriilt
kordzott blindzét elfogni. A Mivelédési Haz és egyéb civil szervezetek felkérése alapjan,
rendszeresen részt vesznek a helyi rendezvényeken (helyszin biztositdsa, aGtlezirds, szabadtéri
felszerelés éjszakai Orzése. Szoros kapcsolatot tartanak a tlizoltokkal, egymas munkajit segitik
(arvizvédelem, belviz elvezetés, erd6tiiz). Jelentés kozosségépité szerepet vallalnak (vetélkeddk,
bemutatok, kirandulasok). Az dnkormanyzat timogatasaval jarSrautot mikddtetnek.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szdmara fontos érték. Megléte elémozditja és védi az
esélyegyenloséget minden ember szamara (férfi és nd, idds és fiatal, egyediilallé sziil6k), és
minden tarsadalmi csoport szdmara (kisebbségek, fogyatékos emberek, kiilfoldi allampolgarok
stb.)

Az esélyegyenl8ség biztositasa a kormény, az allam, az 6nkormanyzatok és intézmeényeik feladata.
Az élet valamennyi teriiletén meg kell el6zni a hatranyos megkiilonboztetést, és eld kell segiteni az
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenliségét.

Nagymaényok Véiros Onkormanyzata a telepiilés miikodését, fejlesztését meghatérozé alapvets
dokumentumaiban folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat.

Célunk, hogy a telepiilés miikodését, fejlesztését meghatarozd alapveté dokumentumaival, a 2013,
és 2018. évben elkészitett Helyi Esélyegyendségi Programjaval a telepiilésen élék szamdra
elérhetévé tegye a kozszolgaltatasokat, biztositsa az iddsek, a fogyatékkal él6k és a hatranyos
helyzetG polgarok esélyegyenlGségét az élet kiilonbo6z6 teriiletein. Ennek érdekében, a fenti célok
minél hatékonyabb és eredményesebb megvaldsitasa érdekében megalkotja esélyegyenldségi
programjat: elemzi a telepiilésen él6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének alakulasat,
meghatarozza az e csoportok esélyegyenldségét elésegité célokat, a célok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket, feladatokat.
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Célok

A Helyi Esélyegvenléségi Program atfogo célja

Nagymanyok Varos Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenlé banasmdd, és az esélyegyenldség biztositasanak kévetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidémentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kéznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntarté koézpont fteriileti szerveivel
(tankeriilettel).

VVVVY

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozédan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegito feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasméd érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

AHEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6d6 kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kévetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helvzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa
A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrdl és az esélyegyenlGség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
> a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenl8ségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
> a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabélyairdl sz6l6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
» aMagyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
> a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi IIl. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
» a foglalkoztatas elGsegitéserdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szélo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
> a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
térveény)
> azegészségiigyrodl szo616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szdélé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenlfségi célcsoportokat érintd helyi szabélyozas rovid bemutatasa.

Nagymanyok telepiilésen az esélyegyenléségi célcsoportokat — mélyszegénységben él6k ésfvagy
romadk, gyermekek, n6k, iddsek, fogyatékkal él6k —érintd helyi szabalyozas az alabbiak:
A Képvisel6-testiilet elfogadta:

» 2000-ben a 6/2000. /IV.28./ Ok. Sz&m1 rendeletét A kézmiivel6désrél. E rendelet célja, hogy
az Onkorményzat a helyi tirsadalom, a helyi kézmiivel6dés adott &llapota, igényei és
lehetdségei szerint meghatdrozza Nagymanyok véros kozmivelédési feladatait,
torekvéseit, megalapozza a fejlesztés lehetGségeit.

» 2001-ben a 1/2001. / 117./ Ok. Szamu rendeletét A felsGoktatdsi Osztondijpalyazat
feltételeirSl és szabélyairél. A rendelet célja a Nagymanyok Varos Onkorményzatinak
Képvisel6-testiilete az Oktatadsi Minisztérium altal kiirt "Bursa Hungarica" FelsSoktatési
Osztondijpélyazathoz csatlakozva eldsegiteni kivanja a szocidlisan hatranyos helyzetii
felsGoktatdsi intézményben hallgatéi jogviszonyban Allékat, illetve a felsGoktatasi
intézményekben tovabbtanulni szandékozdkat.

» 2008-ban a 2,2008. (1.18.) szdm1i rendeletet A szocialis eliatasokrdl. A rendelet célja, hogy
megallapitsa az o©Onkormanyzat altal a helyi sajatossagoknak megfeleld szocidlis
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raszorultsagtol filiggé pénzben, valamint természetben biztositott szocidlis ellatasok
formait, szervezeti kereteit, az eljarasi és jogosultsagi szabalyokat, tovabbd azok
igénybevételének és érvényesitésének médjat, feltételeit és garanciait.

» 2008-ban a 10/2008. (IV.18.) szamu rendeletét A gyermekvédelem helyi rendszerérél. E
rendelet célja, hogy Nagymanyok Varos kozigazgatasi teriiletén — a Gyvt-ben, a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatisok téritési
dijarél és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrdl sz6lé 133/1997. (VIL.29.) Korm.
rendeletben, a gyamhat6sagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrél szolo
149/1997.(1X.10.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban -megallapitja azokat az
alapvet6 szabalyokat, amelyek szerint az onkormanyzat segitséget nyujt a gyermekek
torvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, illetve gondoskodik a
gyermekek veszélyeztetettségének megelGzésérsl és megsziintetésérdl, a hidnyz6 sziildi
gondoskodds potlasardl, valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriilt fiatal
felnéttek tarsadalmi beilleszkedésérdl.

> 2009-ben a 11/2009. (IV.24.) szam1 rendeletet a sportrél. A rendelet célja, hogy megalapozza
és létrehozza Nagyményok Varos Onkormanyzata (tovébbiakban: &nkorméanyzat)
sportkoncepcidjanak megvaldsitasahoz sziikséges feltételrendszert, s meghatérozza a helyi
sporttevékenység finanszirozasinak mddjat a mindenkori pénziigyi lehetdségek
fiiggvényében. Az Onkormanyzat a telepiilési sportkoncepci6 meghatarozasa,
megvaldsitisa és onkormanyzati ciklusonként torténé feliilvizsgalata sordn kiemelt
figyelmet fordit:

* asportszervezetek utinpétlas nevelésének tAmogatasara;

* adiaksporttal kapcsolatos feladatok meghatarozasara és timogatdsara;

* ameglévs sportlétesitmények tobbfunkcios hasznalatanak biztositasa;

* atradiciondlis telepiilési sportagak stabil és eredményes miikodésének segftésére.

Az oOnkormanyzat testnevelési és sportfejlesztési célkitiizéseivel Osszhangban mindenkori
pénziigyi lehetéségeinek megfelelGen timogatja a sporttal foglalkozo helyi szervezeteket.

Az Onkormanyzat a tulajdondban lévd sportlétesitmények miikodéséhez, allagmegdvasahoz,
indokolt fejlesztéséhez sziikséges fedezetet az adott év pénziigyi lehetdségeinek fiiggvényében az
adott évi koltségvetésében biztositja. Valamint a gyermek- és ifjusdgi sportot, az utanpétlas-
nevelést, a n6k és a csaladok sportjat, a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok és a fogyatékosok
sportjat, illetve a témeges részvétellel zajlé sportrendezvények lebonyolitasat az Snkormanyzat
pénziigyi lehetéségeihez mérten tdmogatja.

2, Stratégiai kornyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Nagyményok Véros Onkorményzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak készitése sordn a
koltségvetési koncepcié és a gazdasagi program mellett az aldbbi stratégidk, fejlesziési tervek,
koncepciok keriiltek attekintésre, ezzel biztositva az Onkorményzati dokumentumok
Osszhangjanak megteremtését:
» Nagymanyok Varos Onkorményzaténak Telepiilésszerkezeti Terve/Telepiilésrendezési
Terv/Telepiilésfejlesztési Stratégia,
» Nagymaényok Varos Onkormanyzatinak Kézmiivel5dési koncepcidja
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» Nagymdanyok Varos Onkormanyzatanak Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja,
» Vblgységi Kistérség Kozoktatasfejlesztési Terve 2011-2017,
» Nagymanyok Varos Poigarmesteri Hivatal Esélyegyenl&ségi Terve.

A Kkoltségvetési koncepcié elkészitésének a célja, hogy a kovetkezd év koltségvetésének a
kidolgozasahoz iranymutatasokat, elképzeléseket fogalmazzon meg, és hatdrozza meg az elérni
kivant f6bb iranyokat. A koncepci6 és a koltségvetési rendelet az esélyegyenléség megteremtésére,
eldsegitésére fordithaté pénziigyi lehetdségek hatarait fekteti le.

A gazdasagi program helyi szinten meghatarozza azokat a célkitiizéseket, feladatokat, amelyek a
koltségvetési lehetdségekkel Gsszhangban, a helyi tarsadalmi, kérnyezeti, gazdasagi adottsagok
atfogd figyelembevételével a kistérségi teriiletfejlesztési koncepcidhoz illeszkedve az
onkorményzat altal nyuajtandd kotelezé és onként vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését
szolgaljadk. A gazdasagi program hosszutavi célja a Nagymanyokon él6k életmindségének
novelése.

A fentieken tilmenden a Helyi Esélyegyenléségi Programjanak készitése sordn az aldbbi
rendeletek keriiltek attekintésre:

03/2013 (I1.15.) Az énkorményzat 2013. évi kdltségvetésérol

13/2012.(X.12,) Az 6nkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodas rendjérdl

11/2012.(V.25.) A véasarokrdl és a piacokrdl

10/2012.(IV.27.) Az 6nkormanyzat 2011. évi gazdalkod4sanak zarszdmadasarol
7{2012.(I1.30.) A nemdohanyzok védelmeérsl

5/2012. (I1.16.) A helyi 6nszervez8dd kdzosségek pénziigyi timogatdsanak rendjérdl
10/2011. (V.11.) A helyi épitési szabalyzatrol

11/2009. (IV.24.) A sportrél

23/2008. (X1.14.) Az egészségiigyi alapellatas korzeteirdl

YV VVVVYVYVVYVYY

modositasarol
> 2/2008. (I.18.) A szocidlis ellatasokrél (médositasokkal egységes szerkezetben)

Az aktiv pdlydzati részvétel kovetkeztében az Onkormdnyzat t6bb nyertes palyazatot
kényvelhetett el. A palyazati forrasokbdl a telepiilés az élhetébb kornyezet kialakitasat célozta meg
és a jovoben is ennek fiiggvényében igyekszik a tamogatasi forrasokat felhasznalni.
Az elmnit évek legnagyobb beruhdzasa a telepiilésen a szennyvizcsatorna halézat megépitése volt,
amelyhez az dnkormanyzat tobb palyazati forrasbdl hozzavetSlegesen 310 millié Ft timogatdst
kapott. 2003-ban palyazati forrasbdl valésult meg a Telehaz.
Feltjitasra keriilt a Polgdrmesteri Hivatal épiilete, illetve kdrnyezete, melyet tobb éven keresztiil
bonyolitott le az 6nkorméanyzat. Ehhez a forrast 28 millié forintot a TEK]I, illetve CEDE pélyazat
biztositotta. AVOP tamogatds (40 millié forint) segitségével megépiilt a kiilteriileti elkeriil ut,
mely révén tdbb vallalkozas telepedett meg Nagymanyokon. TEUT és CEDE forrasbél feltjitasra
keriilt a Ddzsa Gyorgy, Tancsics Mihaly és Malom utca tGtburkolata kézel 5 millié forintbdl. A
CEDE palyézat 2007-ben lehetSséget adott a jardak feldjitasara 1 276 000 forint dsszegben.
A I Rékéczi Ferenc AMK 13400 000 forint HEFOP palyazati lehetéséggel élve bevezette az 1
oktatdsi format: a kompetencia alapti oktatast. Ezaltal jelentds eszkozfejlesztésre nyilt lehetség az
oktatasban.
2008-as évben t6bb palyazati lehet6séggel élt. Az év soran megnyert palyazatok a kovetkezdk:

» 6534 sz. Bonyhdd-dombdvari 6sszekoté it Nagymadanyok étkelési szakasz korszertisitése

cimd DDOP-5.1.3/C-2008-0025 azonosito szamu palyazaton 97 miilio forini.
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» Informatikai infrastruktara fejlesztése Nagymanyokon cim{i TIOP-1.1.1.-07/1-2008-0656 jelii
palyazaton kdzel 10 millié forint.

> A vidéki gazdasag és lakossag szamara nyujtott alapszolgaltatisok kérében a kistérségi
kozlekedési szolgaltatasok fejlesztéséhez igénybe vehetsé tamogatas (kisbusz vasérlds)
2059807573 szamu palyazaton 7.239.000 forint.

2009-es években tamogatést nyertiink a TAMOP-3.1.4. Kompetencia alapti oktatds bevezetése a
nagymaényoki II. Rakéczi Ferenc Altaldnos Miivel6dési Kézpontban cimmel. TAmogatés Ssszege
22.000.000,- Ft volt. A palyazat sorin kompetenciafejleszté oktatdsi programok, médszertani
eljarasok keriiltek beépitésre.

Nagyményok Véros Onkormanyzat ,Komplex fejlesztés a nagykozségben” cimmel az Eurépai
Uni6 és a Magyar Koztirsasdg Kormdnya 4ltal az Uj Magyarorszdg Vidékfejlesztési Program
Eurépai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbdl falumegtjitas és —fejlesztés tdmogatas jogcimen
35.017.920,- Ft tamogatast nyert. E-palyazat keretében megvaldsitott jatszoterek a fogyatékkal él6
gyermekek szamara is biztonsaggal hasznalhatoak.

A projektek soran figyelembe vettiik az esélyegyenléségi szempontokat melyek elsegitetiék az
érintett célcsoportokat érint6 hatranyok csokkentését. A jovbeni palydzatok benydjtisanak
feltételei az esélyegyenlGségi terv megléte.

A koncepciok célja, hogy hosszi tavon meghatdrozza a telepiilésfejlesztés kereteit, lehetSségeit,
megalapozza a lakossagi és koziileti igényeket.

Az akadalymentesités az id6sek a mozgaskorlatozottak a gyerekes anyukdk és a gyermekek
érdekeit figyelembe vevé kiemelt horizontdlis szempont. Az egyes koncepcitk, programok
Koézmiivelédési Koncepcid, a Sportkoncepcid, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Szocidlis
Szolgaltatastervezési Koncepcio, Kozfoglalkoztatasi Terv sajat teriiletére vonatkozdlag hatirozza
meg az esélyegyenlfséget elémozditd célokat, intézkedéseket.

Nagymanyok Varos Onkormanyzata sikeresen szerepelt az Uj Széchenyi terv (2006-2013)
Széchenyi 2020-as (2014-2020) id8szak palyéazatain is, nyertes palyazati az aldbbiak (voltak):

Uj Széchenyi Terv (2006-2013):

Alintézkedés / Telepiilés Tamogatasi dontés | Megitélt timogatas
Palyazé neve / Projekt megnevezése datuma {HUF)
KEOP 4.10.0/N/14 Fotovoltaikus rendszerek kialakitasa

Nagymaéanyok
NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA
Napelemes rendszer telepitése Nagymanyok telepiilésen

2015.01.19 29 842 851

DDOP 3.1.3/G-14 Egészségigyi alapellatds fejlesztése

Nagyményok
NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA 2015.04.15 60 000 000

Egészségiigyi alapellatds fejlesztése Nagymanyok varosdban

KEQP 5.7.0/15 Kézépuietek kiemelt jeientGségl épiiletenergetikai

fejlesztése
Nagymanyok 2015.09.16 89 167 000

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA
A Nagymanyok Miivel6dési Haz és Sportcsarnok rekonstrukcidja

Forras: https://www.palyazat.gov.hu/tamogatott_projektkereso
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Széchenyi 2020 (2014-2020):

Alintézkedés / Telepiilés
Pilyazé neve / Projekt megnevezése

Tamogatasi déntés
datuma

Megitélt timogatds
(HUF)

KOGFOP-1.2.1-VEKOP-16 - Csatlakoztatasi konstrukcié az
dnkorméanyzati ASP rendszer orszagos kiterjesztéséhez
Nagymanyok

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA ASP KOZPONTHOZ
VALO CSATLAKOZASA

2016.11.18

6 000 000

TOP-1.1.3-15-TL1 - Helyi gazdasagfejlesztés
Nagymanyok

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA
Helyi piac kialakitasa Nagymanyok Varosdban

2017.06.30

70000 000

TOP-3.2.1-15-TL1 - Onkormadnyzati épiiletek energetikai
korszer(isitése

Nagymanyok

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA
Onkormanyzati épiiletek energetikai korszer(isitése
Nagymanyokon

2017.06.30

130 000 000

EFOP-3,1.8-17 - Egyiitt, testvérként - iskolakdzi szemléletformalé
program

Nagymanyok

Tamasi Tankeriileti Kézpont - Nagymanyoki Il. Rékdczi Ferenc
Altalanos Iskola és Alapfokda M(vészeti Iskola

Egyitt, testvérként a Nagymanyoki Iskoléval

2017.09.28

19998 673

EFOP-4.1.7-16 - A kizosségi m(ivel6dési intézmény- és
szervezetrendszer tanuldst segitd infrastrukturdlis fejlesztései
Nagymanyok

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA

A kozbsségi mlivelGdési intézményrendszer tanulést segitd
infrastrukturalis fejlesztése Nagymanyokon

2017.12.12

20000 000

TOP-1.1.1-16-TL1 - Ipari parkok, iparteriiletek fejlesztése
Nagymanyok

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA

A nagymaényoki iparteriilet alapinfrastruktirdjanak és
elérhetfségének fejlesztése

2018.08.03

80 000 000

TOP-2.1.1-15-TL1 - Barnamez§s teriiletek rehabilitacidja
Nagymanyok

NAGYMANYOK VAROS ONKORMANYZATA
Varoskdzpont melletti barnamez6s teriilet rekultivacidja
Nagymanyokon

2018.08.06

415 000 000

Forras: https://www.palyazat.gov.hu/tamogatott_projektkereso

2.2 A helyi esélyegyenidségi program térségi, tirsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Volgységi Onkorméanyzatok Térsuldsa

Nagyméanyok Varos Onkormanyzata tagja a Volgységi Tobbcéla Kistérségi Tarsuldsnak. A
telepiilések onkormanyzatai és lakossaga arra tarsult, hogy jobb életfeltételeket, kbzszolgaltatasi
hozzaférést és munkakoriilményeket biztositson a teriileten él6 embereknek.
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A t8bbcélii Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas 21 telepiilés dsszefogasaval jott létre 2004. janius
23-4n, hogy segitse kb. 30 ezer ember mindennapi életét. A kistérségi tarsuldsunk {6 feiadata a 21
teiepiilésen a kozszolgéltatds megszervezése, a hatékonysdg novelése, az esélyegyeniGség
biztositasa.

A Tarsulas az alabbi feladat- és hataskorok elldtasa érdekében jon létre:
» Kozoktatasi feladatok szervezése és ellatisa, ezen beliil legfontosabb a pedagdgiai
szakszolgdlati feladatok szervezése és ellatasa
» Az egeszségligyi alapellatas egyiittes szervezése, ezen beliil: hétkozi és hétvégi haziorvosi
ligyelet
» Személyes gondoskodas korébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
= gyermekjoléti szolgaltatas,
= gyermekek napkézbeni ellatésa,
= gyermekek atmeneti gondozasa.
» A szociélis ellatasok:
= csaladsegités
= kdzossegi ellatas
* tamogaté szolgalat
* jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas
= fogyatékosok nappali elltisa
> Belsé ellendrzési feladatok ellatasa
» Nyilvanos konyvtari feladatok
> Teriiletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesztési projektek megvalositisa

A tobbcelu kistérségi tarsulas teriiletfejlesztési feladatkorében 6sszehangolja a Tarsulés tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsuldsai és a kistérség teriiletdn m(ikodd gazdasdgi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek érdekében a Tarsulasi Tandcs a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok
tekintetében kistérségi fejlesztési tanacsként jar el.

A tarsulas székhelye: 7150 Bonyhad, Szabadsag tér 1.

Jogélladsa szerint 6ndlld jogi személy, igy a gazdalkodasdra a koltségvetési szervek miikédésére
vonatkozo jogszabélyok az érvényesek.

Tolna megye legnagyobb foldrajzi tdjegysége a Tolnai-dombsag, amelynek a kiemelkedd-
lesiillyedd bloklqait folydk, patakok szabdaltdk fel. A Tolnai-dombsag kist4jainak egyike az erésen
tagolt Volgység. A Vilgység neve sokat elarul a felszinérdl: a volgyekben kisebb-nagyobb falvak,
kozségek, kisvaros talalhatd.

A kistérség teriiletén régi idok ota jelentds szerepet kapott a sz6l8termelés és az erdészet, valamint
az allattenyésztés. A Volgység mai gazdasagi szerkezetét is alapvetGen meghatirozzak a
hagyomanyos termelSagak, de ezek ma mar kiegésziilnek a szolgaltatd szektor Gjabb egységeivel.
Utobbi egyre nagyobb szerepet kap a kistérség gazdasagi életében csakdgy, mint a kénnydipar
térhéditésa.

A térsulas teriiletén jellemzden a mikro véllalkozasok vannak jelen. A kis- és kézépvallalkozisok
f8leg Bonyhadon miikédnek. A cégek kiilonb6z6 profillal rendelkeznek, a legjelentésebbek f6leg a
mezdgazdasig, bortermelés és az Allattenyésztés (elsGsorban a szarvasmarhatartds) teriiletén
alakultak ki, de mellettitk megjelennek a kereskedelmi és ipari vallalkozasok is. A kistérség 15
telepiilése a Tolnai borvidék volgységi korzetének része, amelyhez 946 hektar sz6léteriilet tartozik,
A kistérség mezdgazdasagi termelésében alapvetGen meghatarozé a szant6foldi ndvénytermesztés
és az allattenyésztés.
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A Volgységi Tobbcélii Kistérségi Tarsulas telepiilésein a torténelmének megfeleléen ma is tobb
nemzetiségii, vallasti, szokasd, kultraju népcsoportok élnek. A multban megjelentek itt szerbek,
német nemzetiségliek, bukovinai székelyek, felvidékiek, roméak, magyarok. Az id6k folyaméan ezek
a csoportok megmaradtak a térségben, letelepedtek, életiiket a Volgység feltételeihez igazitotték és
ma is egymas mellett léteznek, dolgoznak a kiilonbsz4 kisebbségek és a tobbségi tarsadalom tagjai.
A tarsult telepiilések koziil tizenegyben miikédik Német Kisebbségi onkormanyzat, Gtben
miikédik Cigany Kisebbségi Onkormanyzat.

Ma a Volgység 21 telepiilése a tobbcéla kistérségi tarsulas tagja. A tarsult telepiilések:

] Aparhant, Bataapati, Bonyhad,
. Bonyhadvarasd, Ciké, Graboc, Gydre,

- Izmény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok,
Kisvejke, Lengyel, Moragy, MoGcsény,
Mucsfa, Nagymanyok, Nagyvejke, Tevel,
. Varalja, Zavod

23 A telepiilési Oonkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi EsélyegyenlGségi Program elkészitését a TEIR — Az Orszagos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informaciés Rendszer- adatbazisbol, a Kézponti Statisztikai Hivatal, Munkaiigyi
Hivatal, és a helyi Onkormanyzat adatbazisabél, valamint a helyi nyilvantartasokbél gyfijtottitk
Ossze, A 2017. évi adatok még az adatbazisokban nem elérhetSk. Ezeket a feliilvizsgalat soran
potolni sziikséges.

A helyi adatgytijtések nagy része a Polgarmesteri Hivatalban rendelkezésre 4llé statisztikai tablak
vagy mas dokumentumok (pl.: kéltségvetési beszamold) figyelembevételével zajlottak. Néhany
esetben sajnos egyaltalan nem alltak rendelkezésre adatok, egyes esetekben azok gytijését vagy
nyilvantartasat a jogszabalyi eldirasok kizarjak.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek koézdtt a nagyon
alacsony képzettségben és foglalkoztatottsaigban, az ebbdl koévetkezd salyos megélhetési
zavarokban, kihat a lakhatasi, taplalkozasi kériilményekre, az érintettek egészségi allapotara,
stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Magyarorszdgon a mélyszegénységben él6k teriileti
elrendez6dése nagyjabol egybeesik a leghétranyosabb helyzet(i kistérségek (tovabbiakban LHH
kistérség) teriiletével. Ezen térségek leginkdbb az orszag északkeleti részében talalhatdék; Borsod-
Abatij-Zemplén megyében a Sajé és a Bodrogkoz koézotti teriileten, valamint Szabolcs-Szatmar-
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Bereg megyében. Masik fontos térség a Dél-Dunantil bizonyos részei, tigy, mint az Ormansag,
vagy Tolna megyében a Tamasi kistérség. Nagymanyok ez utdbbiba nem tartozik bele. Az emlitett
térségekben a sziiletéskor varhaté életiartam is Ilényegesen alacsonyabb. Hazinkban a
mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a cigdnysaggal, holott a mélyszegénység nem
egyértelmfiien borszin fiiggd, bar kijelenthetd, hogy a mélyszegénységben €16k nagy része cigény
szarmazasu. Azokat a kbzOsségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony
iskolazottsag és foglalkoztatdsi rata, erls telepiilési, lakéovezeti térségi koncentracié és
szegregacio, az ezekbdl kovetkezd sulyos szocidlis deficit és a hatranyos tirsadalmi helyzet
ujratermelédeésének nagyon nagy valdszin(isége jellemzi. A mélyszegénységbdl valé kitorés
rendkiviil nehéz, mondhatni lehetetlen. A helyzetitket az is rontja, hogy rendkiviili
elszigeteltségben élnek mind tarsadalmilag, mind gazdasagilag. Ebben nagy szerepe van az
infrastruktura fejletlenségének.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A hazai bérek jelentésen elmaradnak a nyugat-eurdpai bérszintekidl (vasarléerd paritason is). A
munkaerd elvandorlasénak egyik legfontosabb magyarazo oka éppen ez a kiilénbség, a nyugati
gazdasagok magasabb bérszintje. Az alacsonyabb béreket a kozgazdaszok 4altaldban az
alacsonyabb termelékenységgel magyarizzdk, fontos ugyanakkor megjegyezni, hogy a
Magyarorszagon termelé kiilfoldi nagyvallalatok (multik) esetében a fizetett munkabér
alacsonyabb, mint amit a munka termelékenysége indokolna.

30 Brutté median drabér euréban és vasarloerd paritason
(Osszes alkalmazott, kivéve gyakornokok),
Eurostat 2014
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Annak ellenére, hogy a magyar bérek jelentdsen elmaradnak a nyugat-eurdpai bérszintektdl, 49
935 millidrd forintra nétt a haztartdsok pénziigyi vagyona az idei masodik negyedév végére, ami
1339 milliard forintos névekedés az el6z6 negyedévhez képest, éves alapon pedig 3954 millidrd a
gyarapodas.

Regiondlis Gsszehasonlitisban a magyar héztartasok kifejezetten jomédianak szamitanak a
kotelezettségekkel csokkentett pénziigyi vagyont tekintve. A legutolsé rendelkezésre 4ll6, 2016-os
Eurostat adatok alapjan a magyar haztartasok netté pénziigyi vagyona az azévi GDP 104,4
szazalékan Alit, ami 6,7 szdzalékal magasabb, mint egy évvel kordbban. Ez az ardny a horvat
héztartasok esetében 87,5 szazalék, a cseheknél 81,3, a gorogoknél 80,5, az ireknél 76,2, a finneknél
74, a szlovéneknél 70,7, az észteknél 70,2, a lengyeleknél 65,4, a romanoknal 50,8, a szlovak
haztartasok netté vagyona pedig csupan a GDP 41,2 szazalékat érte el.

2.1.39, A teljes munkaidében Ikalmazésban allok havi bruttd atlagkeresete a nemzetgazdasagban™ {1/3)

| ksded.

30817 228 265 320 081 326 827 471 251 266 727 328 097 235504

2018. ]
F 306 507 222236 316203 31219 491 975 27283 315 B49 230272
M 1505 238 261 333778 340 126 612 003 299 309 346 669 242618
A 340 559 245 654 370 256 360 952 578 472 285 552 3653 7% 2494 348
My 27 486 258 616 376 501 349 334 593 751 248 700 37 574 230 423
i 329 576 260 522 07 135 342487 496 725 301 78 35472 260833
L] 36724 2% 10 383 558 336 511 537 106 285 807 1029 236 182
Au 321172 256 037 381455 335 904 527 107 295 596 340 070 47 120
52 322752 256 562 365 227 33t 601 477873 290 521 334 35 250 666

2.1.39. A teljes munkaidbben alkalmazisban allék havi brutté atlagkeresete a nemzetgazdasagban™ (2/3)

lpesdn by, - =, ; indcHmicnl,
gl oan =ik y hinturmii skl

2018, 3 90 0 04 HE o 1 660 308 935 412 4% Mt F- 1]
F 290755 203 784 205 847 358 306 41 280 288 299 428 919 263 2%
M 308 560 3i4 154 206 009 582413 618 791 301 513 471 453 285 952
A 305 608 307 770 210972 392 736 772744 316 750 482 878 270 447
M 299 693 320673 214 557 540 540 550 762 326 673 454 127 274099
i 02 273 303 696 208 854 360 435 655 644 315 261 460 337 281 796
| 300 666 30E 382 210 362 354 517 585437 316 685 445 182 272 417
Au 296 326 305 879 211 893 543 577 544 224 301 552 449 567 274 815
Sz 299 186 301 311 214071 544 254 563 920 304 359 455 D04 274 563

2.1.39. A teljes munkaiddben alkalmazasban allék havi brutté atlagkeresete a nemzetnazdasigban® (3/3)

e : ¢ : o : b el

2018 ] 361 263 300 934 206 354 319795 144 184 303 498 244 991
F 359 353 309 168 209 379 326 665 143 731 07 525 237 768
M 423 208 311645 211789 322863 145 454 316 304 255030
A 431 283 318 854 2i4 120 332440 147 960 330 224 252945
M 377 660 321 583 215195 331 pe4 149 354 333 364 5128
i 386 489 327 43 218 021 333 696 151 644 338674 252 648
b | 397 754 322 939 220 9654 332 866 153 105 324518 273 444
Au 366 232 318 088 220 180 330 464 153 243 322 681 280938
Sz 392028 313 367 219 628 328 739 152 938 338 497 276 850
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdbldzatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatisardl szolé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbdzé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az
elemzést 6sszevetjitk térségi és orszégos adatokkal is.

foglalkoztatottsagot,

munkaerd-piaci

lehetéségeket kivanjuk

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti dllandé népesség (f6) Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott lliskeres6k szama (&)
Ev (TSF 3:63) (Tslggo 2) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
F8 F& Fé F6 % F6 % Fo %
2012 809 816 1625 63 7,8% 39 4,8% 102 6,3%
2013 791 802 1593 39 - 4,9% 29 3,6% 68 4,3%
2014 775 796 1571 38 4,9% 26 3,3% 64 4,1%
2015 737 703 1440 25 3,4% 24 3,4% 49 3,4%
2016 727 708 1435 27 3,7% 26 3,7% 53 3,7%
2017 na. na. . H#ERTEK! 16 HERTEK! 20 #ERTEK! | 36 | #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
AlldskeresSk ardnya
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A fenti adatok a 15-64 év kozotti lakénépességhez képest a nyilvantartott &allaskeresdk
aranyszamat mutatjak Nagymanyokon. A munkanélkiiliségi rata tekintetében a korabban vizsgalt
2008-2011-es iddszak névekvd tendenciajat csokkend tendencia véltotta fel, mely a tiblazatbol

2012

2013

& Férfiak ardnya

2014

N6k ardnya

2015

isszes dlldskeress ardnya

2016

2017
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latszik. A férfiak és ndk kozotti aranyt nézve elmondhatd, hogy a vizsgdlt idészakban minden
évben tobb volt a nyilvantartott allaskeresd férfi, mint né.

3.2.2. szamd tiblazat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresék szima
korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/ F& 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott dllaskeresdk szama sszesen '
dsszesen e 67 . 15 > %
20 év alatti (TS 1002) :f 2’2% 4;% 3;% 4’2% 10?9% 2,;%
F6 17 13 10 7 9 4
20-24 év (TS 1003) % 17,9% 19,4% 15,9% 156% | 164% | 1L,1%
25-29 év (TS 1004} ';: 1313% 1 41, g% 1};% 4'121% 10?9% 8,2%
F6 12 9 7 2 4 3
30-34 év (TS 1005) o 12.6% 13,4% 11,1% 4,4% 7.3% 8,3%
F6 13 8 10 6 9 3
35-39 év (TS 1006) ~ 13.7% 11.9% 15,0% 13,3% 16,4% 8,3%
Fé 14 6 7 5 3 3
40-44 év (TS 1007) % 14,7% 9,0% 11,1% 11,1% 5,5% 8,3%
F6 10 8 11 5 6 6
45-49 év (TS 1008) % 10.5% 11.9% 17.5% 11,1% 10,9% 16,7%
F6 ] 5 5 6 "6 4
50-54 év (TS 1009) = 7.4% 7,5% 7,9% 133% | 109% | 11,1%
55-59 év (TS 1010) ';t: 6;% 6,3% g’g% 11,51% 5;% 11?1%
F§ 1 1 4 5 3 5
59 év feletti (TS 1011) 9: 11% 1,5% 6,3% 11,1% 5,5% 13,9%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A tablazatbdl lathato, hogy a legnagyobb csokkenés a 20-24 év kozotti korcsoport tekintetében
tortént, &k lényegileg a palyakezdk. A kiindulé adatckat vizsgalva 20126l 2017-re minden
korcsoport esetében megfigyelhet6 a csokkend tendenciz, kivéve az 59 év feletti korosztélyt, ahol a
kiindulé adathoz képest megdtszoroz6dott a nyilvantartott allaskeresSk szdma. Ezt azért fontos
kiemelni, mert 6k életkoruknal fogva hatrényos helyzetiinek szdmitanak a munkaerépiacon, igy az
6 foglalkoztatasukat kiemelten kell kezelni.

3.2.3. szamu tdbla - A 180 napndl hosszabb ideje regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hossz.abb ideje 180 napon tili nyilvintartott Mék és fel:ﬁ'ak ?ré!wa, a180
P ISEEESE dllaskeresdk szama nemek szerint wl L T
Ev munkanélkiiliek llaskeresdkén beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi NG Osszesen Férfiak N6k

2012 2,769 27 18 45 60,0% 40,0%
2013 1,883 17 13 30 56,7% 43,3%
2014 1,337 10 11 21 47,6% 52,4%
2015 0,903 4 9 13 30,8% 69,2%
2016 1,533 8 14 22 36,4% 63,6%
2017 #ERTEK! na. ha. 0 HERTEK! #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek arinya

fFIE

2012 2013 2014 2015 2016 2017

2%

2%
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}i\\\ii

0%

A munkanélkiiliek kérében 2012, és 2015. kozott csdkkent azok szdma, akik 180 napndl hosszabb
ideje nem taldltak munkat, azonban — ismeretlen okok miatt — a 2016-0s évben ugrasszer(ien
megnétt a tartés munkanélkiiliek szama. Ez azért tekinthetd problémanak, mert tapasztalataink
szerint minél hosszabb a tartés munkanélkiiliségben eltslttt id6, annal nehezebb visszatérni,
integralodni a munka vildgaba.
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Férfiak és ndk aranya, a 180 napon tili nyilvantartott allaskeres8kon betii

B Férfiak W Ndk

Erdekes tény, hogy mig a tartés munakélkiili férfiak szama koveti a csékkend tendenciét, addig a
nék esetében névekedés tapasztalhato. Mivel a foglalkoztatas szempontjabol a nék hatranyos
helyzetiinek szamitanak a munkaer§piacon, ezért mindenképpen sziikséges volna intézkedést
kezdeményezni a tekintetben, hogy a nemek ardnya egyenstlyba keriiljon nemcsak a
munkaerdpiacon, hanem a munkanélkiiliség tekintetében is.

3.2.4. szamu tablazat - Pilyakezdd dllaskeresk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szdma Nyilvantartott pilyakezdd allaskeresdk szama
Ev Férfi NG Osszesen Férfi N& Osszesen
Fé F6 F6 F& % F& % Fé %
2012 184 157 341 9 4,9% 7 4,5% 16 4,7%
2013 172 158 330 10 5,8% 6 3,8% 16 4,8%
2014 177 150 327 6 3,4% 7 4,7% 13 4,0%
2015 181 159 340 2 1,1% 5 3,1% 7 2,1%
2016 179 164 343 3 1,7% S 3,0% 8 2,3%
2017 na. na. HERTEK! na. | #ERTEK! | na.| #ERTEKI H#ERTEK! #ERTEK!
Forras: TeiR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
I y
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez8 15 éves és iddsebb
Ev iddsebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld kordak
kordak szazalékdban szazalékaban
Férfi (TS 1601) N8 (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 26,6% 34,3% 73,4% 65,7%
2011 23,6% 33,6% 76,4% 66,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfeleld koruak szdzalékiban

20% 76,4%

73,4%
75%
70% | 65,7% 66.4% .
65% I .
80%

% %
Férfi NG
H2001 @ 2011

3.2.6. szamu tablazat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k szama iskolai

végzettség szerint
Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa
Regisztralt —— |slfola| végzettség szerint
munkanélkiliek/nyilvintartott Altalanos iskolai — :
Ev c o alacsonyabb . . 8 altaldnosnil magasabb
dilaskeresdk szama dsszesen P . végzettség (TS . . . .
végzettség 0502) iskolai végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
] F& % Fé % Fé %
2012 102 2 2,0% 22 21,6% 70 68,6%
2013 68 4 5,9% 17 25,0% 45 66,2%
2014 64 4 6,3% 25 39,1% 34 53,1%
2015 49 4 8,2% 17 34,7% 24 49,0%
2016 53 4 7,5% 18 34,0% 33 62,3%
2017 36 1 2,8% 8 22,2% 27 75,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzrettség szerint (f6)
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B 8 sltalanosnal alacsonyabb 8 dltaldnos 8 dltalanosnal magasabb

A fenti tdblazat adatai alapjan megallapithatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek tobbsége 8
dltalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezik. Ez féként harom okbél adédhat,
amelybdl az egyik az, hogy a megszerzett képesitések, képzettségek versenyképessége alacsony,
misik oka a tulképzettség, harmadik oka pedig a magas hozzdadott értéket jelentdé szakmaik,
poziciok hianya. Elsésorban ezen szakmak, poziciok igényelnek magas(abb) képzetiséget, amely
nem jellemz6 a térségre.

c) kozfoglalkoztatas

A mélyszegénységben él6k féként a kozmunkaprogramban vesznek részt.
A kozfoglalkoztatas keretén beliil minden évben az aldbbi munkak keriilnek megszervezésre:
> csapadékviz elvezetd arkok kézi takaritasa, kaszalasa és karbantartdsa,
» az onkormanyzati munkék soran keletkezett hulladék elszallitasa és illegalis lerakék
felszamolasa,
» kozteriiletek takaritdsa,
> rendezvényszervezésnél a teriilet el6készitése és rendezvények utan a teriilet helyreéllitasa,
> téli varosiizemeltetési feladatok ellatasa: ho eltakaritisa, sd szdras, idések szamara tiizifa
feldarabolasa, stb.

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo adatok, adattablak kitoltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotdsa soran.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informéacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhazédsok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok stb.)

A foglalkoztatas esélyeihez valo hozzaférést segiti a munkaiigyi kirendeltségeken a folyamatosan
fennallé tanacsadas és informéciés szolgaltatds. Minden megjelenéskor (barmiféle célbdl)
elsddleges szempont, hogy az tigyintézék igyekeznek az illetének megfelelé allasokat attekinteni
és felajanlani szamara. Ezen kiviil az informdciészolgalatnal az aktudlis elhelyezkedési
t4jékoztatast minden betérd (akar nem éllaskeresd is) megkaphatja, és meg is megkapja.
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A kirendeltségeken és ha van aktudlis allas, akkor az énkorményzatnal is rendelkezésre allnak a
minden idevonatkozé informaciét tartalmazo falitablik, amelyeken szintén az aktudlis
allasajanlatok megtalalhatéak. A kirendeltségen emellett tigyféltéri szamitogép{ek) all(nak)
rendelkezésre szintén nem csak a helyi, de az orszagos szintii elektronikus allaskeresés céljabol.

A telepiilés Bonyhadtol - a kistérségi kézponttél — 7,5 km-re, Szekszardtdl - a megyeszékhelytdl -
32 km-re, BudapesttSl — a févarostdl — 170 km-re, Pécstdl pedig 45 km-re taldlhaté. Mindharom
varos fel6l a 6-os szama f6kozlekedési ttrol kozelithetd meg, a bonyhadi elagazastél a Dombévar
felé vezeté 6534. sz. uton. A telepiilést atszeli a MAV 50-es szamGi Dombévar-Bataszék-
vasutvonala. A megalidhely Varalja és Hidas-Bonyhad kozott talalhato. A fentieket olvasva
elmondhatd, hogy a telepiilés (annak ellenére, hogy zsdktelepiilés), j6 kozlekedési adottsagokkal
rendelkezik.

Nagymanyok lakossdgan beliil a helyben dolgozdk és tanulok, illetve a mas telepiilésre napi
szinten ingdzé munkavallalék és didkok szdma nagyjabol megegyezik egymassal. Fontos
megjegyezni, hogy a telepiilés maga is ingazasi célpont, részben az iskola bejaré tanuléi, részben a
helyi gazdasdg kiilonbozé szektoraiban elhelyezkedett munkavallalok szamara, A
Nagymanyokrol eljardk legfontosabb célpontja Bonyhad.

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitbltése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
dnkormdanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotésa soran.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsb6l a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

Onkorméanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre all6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitdliése jogszabalyban nem eldirt kotelezettség az
onkorményzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl
felnottképzeshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatési
programok)

A felnétt szakképzéshez torténd hozzaférést a telepiilésen egy intézmény sem biztositja, mivel a
telepiilés csak 6vodaval és altalanos iskolaval rendelkezik, A gimnaziumi érettségi megszerzése a

felnGttképzésben a kézségben nem lehetséges.

3.2.7. szamu tablazat - Felndttoktatasban résztveviok

Altalanos iskolai felnéttoktatdsban 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Ev tanulék szama (TS 3401) felndttoktatdsban (TS 3301)
F& Fé %
2012 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre HERTEK!
2013 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre HERTEK!
2014 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre HERTEK!
2015 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre #ERTEK!
2016 nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre #ERTEK!
2017 na. na. HERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi Informdaciés Szolgélat (TAKISZ)
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) mélyszegénységben €él6k és romak telepiilési 6nkorményzati sajat fenntartdsu intézményekben
torténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben ¢élok részére jelen van a foglalkoztatdsi lehetSség, Ok féként a
kézmunkaprogramban vesznek részt. A kozfoglalkoztatas keretén belill a csapadékviz elvezets
arkok keézi takaritasaval, kaszalasaval, karbantartiséval, az Snkormanyzati kézmunkak keletkezett
hulladék elszéllitisaval, emellett a kozteriiletek takaritasaval, illegélis lerakok felszamolasaval
segitik a telepiilést szebbé vardzsolni. A fentieken tulmenden a kozfoglalkoztatottak jelent8s
mertékben segitik az intézmények munkéjat, példdul rendezvényszervezésnél a teriilet
elokészitésében, és a rendezvények utdn a teriilet helyreallitisdban, a szemétszedésben.
Amennyiben relevans, a téli varosiizemeltetési feladatok elldtdsaban valdé részvétel (pl. hé
eltakaritasa, s6 szoras, tiizifa feldarabolasa) is a kozmunka feladatai kéz6tt szerepel.

Nagyményok Véros Onkorményzatinak sajat fenntartist intézményeiben foglalkoztatottak kozott
mélyszegénységben €l6 és roma szarmazasu munkavallalé is van, akiket segitink a
beilleszkedésben és tdmogatjuk a képzéseken valo részvételiiket.

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozo adatok, adattablak kitSltése jogszabalyban nem elGirt kitelezetiség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenl6ségi programjainak megalkotasa soran.

h) hatranyos megkiilonbbztetés a foglalkoztatas teriiletén

Onkorméanyzatunknak a foglalkoztatés teriiletén tapasztalt hatrdnyos megkiilénbéztetésrél nincs
tudomasa. Ezzel kapcsolatos bejelentés az elmult években nem érkezett sem az énkormanyzattal
szemben, sem az Onkormanyzat felé, igy sem a testi fogyatékkal, sem a megvaltozott
munkaképességgel €lok, sem a nok, sem a mélyszegénységben élok/romdk esetében nem valédsul
meg a hatranyos megkiilonboztetés telepiilésiinkon.

Annak ellenére, hogy hatranyos megkiilonboztetéssel kapcsolatban bejelentés nem érkezett az
évek sorén, Onkorményzatunk fel van késziilve arra is, ha a telepiilésen él6 Allampolgart
hatranyos megkiilonboztetés éri. Ennek megfelelben a diszkrimindcié elleni kiizdelemben az elsd
Iépés annak elszenveddit tamogatni, és tajékoztatast adni, hogy milyen férumokhoz fordulhatnak
segitségért. (Egyenld Banasmod Hatdsag, civil jogvédo szervezetek).

Az Egyenld Banasméd Hatdsdg partnerkapcsolatban all tobbek kozott az esélyegyenlSségi
céelcsoportok nemzetkdzi és hazai képviselSivel is, Ggymint:

RomaWeb.hu,

Eurdpai Roma Jogok Kézpontja,

Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédo Iroda,

Kézenfogva Alapitvany,

Ertelmi Sériiltek és Csaladjaik Jogvéds Egyesiilete,stb.

YV V.V VY

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortiak elldtisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatdsok

A (mely)szegénységben €10k jelentds részének a f6 bevételi forrdsa kizdrdlag a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatisokbol all. A kovetkezd tablazatok az 4llaskeresési segélyben
részesiilok szamat, aranyat, a jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szédmat, és a
rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesitettek szamét
mutatja.



3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti dllandé

Allaskeresési segélyben

Alldskeresési segélyben

o T oge::frsség;;:?;zesen) részesiilk (8) - (TS 1101) részesiilék %
2012 1625 0 0,0%
2013 1593 1 0,1%
2014 1571 1 0,1%
2015 1440 2 0,1%
2016 1435 2 0,1%
2017 #ERTEK! 3 #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Alldskeresési segélyben részesiilék szama (f5)
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B 15-64 éves alland6 népesség Alliskeresési segélyben részesiildk
3.3.2. szama tablizat - Jaradékra jogosult regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvintartott
alliskeresfk szama
Regisztralt munkanélkiiliek
[nyilvintartott allaskeresék Allaskeresési jaradékra
fv szama jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
F& F& %
2012 102 26 25,5%
2013 68 12 17,6%
2014 64 4 6,3%
2015 49 10 20,4%
2016 53 4 7.5%
2017 36 8 22,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal
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3.3.3.

Alliskeresési jaradékra jogosultak aridnya (%)

30%

25%
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szamtt tablazat -

Aktiv kordak

2014 2015 2016

ellatisa -

Rendszeres szocialis
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdimogatasban, valamint foglalkoztatist helyettesitd
tdmogatasban részesitettek szima

20%

15%

10%
5% .
0%

2013

2017

segélyben,

Rendszeres szocidlis segélyben
részesitett regisztrdlt munkanélkiiliek
szdma (negyedévek 4tlaga) - TS 1401

Egészségkdrosodasi és
gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban
részesiilék dtlagos szdma 2015. marc.

Foglalkoztatdst helyettesitd
tamogatashan részesitettek stlagos

Ev (2015. februdr 28-t6l 2z ellsts 1-t6l érvényes médszertan szerint havi széma' !2015. mdrcius 01-t61 az
megsz(int, vagy kildn valt EGYT-re &s (TS 5401) ellatasra valé jogosultsdg megviltozott)
FHT-ra)
Fé Fé 15-64 évesek %-dban F& Munkanélkiiliek %-aban
2012 2 na. 0,12% 2 1,96%
2013 2 na. 0,13% 31 45,59%
2014 3 na. 0,19% 16 25,00%
2015 na. na. H#ERTEK! 16 32,65%
2016 na. 2 #ERTEK! 10 18,87%
2017 na. na. #ERTEK! na. #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Aktiv kordak ellatdsaiban részesiilSk szama (f6)
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3.4 Lakhatas, lakdshoz jutds, lakhatasi szegregdcio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatésra

vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebb6| elégtelen Ebbé e Egyéb i
Lakds- . g . elégteien . elégtelen iakdscéira elégtelen
lakhatdsi Bérlakas - Szocidlis X .
. dllomdny e " . lakhatasi lakhatdsi haszndlt nem lakhatdsi
Ev koriilményeket |allomany| . . . lakdsdllomdny | .. .. . o e
(db) biztosits lakdsok (db) koriilményeket (db) kbriilményeket | lakdscéli | koriilményeket
(TS 4201) sz3ma biztosito ‘ biztositd ingatlanok biztosité
lakdsok szama lakdsok szdma {db) lakasok szama
2012 917 na. na. na. na. na. na. na.
2013 918 na. na. na. na. na. na. na.
2014 919 na. na. na. na. na. na. na.
2015 919 na. na. na. na. na. na. na.
2016 919 na. na. na. na. na. na. na.
2017 na. na. na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Osszes lakdsallomany (db)
1000
800
600 i
400
200 -
0
| 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Osszes lakas Elégtelen kdriilményeket biztosité lakas

A lakdhézak jelentds hanyada lakott, elvétve akad egy-két nem lakott lakés. Az ingatlanok egyike
sem iidild. A telepiilési ingatlanok tulajdonjellege szerint legnagyobb aranyban természetes
személyek tulajdonat képezik. Az egylakdsos hédzak igy is a telepiilés leginkdbb jellemzébb
épiiletei. A lakéteriiletek egy részére jellemzd a varosiasnak tekinthetd vertikdlis tagoltsag, a
lakéhdzak 10%-a emeletes. A telepiilés karakterét meghatirozo lakasépitési formak koziil
kiemelhet$ a sorhazas beépités.

a) bérlakas-allomany

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 3116 adatai az elemzéshez.
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b) szocialis lakhatas

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez.
¢) egyéb lakadscélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

Onkorméanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 116 adatai az elemzéshez
e) lakhatast segitd tamogatasok

3.4.2, szam tabldzat - Lakasfenntartasi és addssigesokkentési timogatisban részesiil6k szima

Lakdsfenntartési Adébssagestkkentési
Ev tdmogatashan részesitett tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 118 0
2013 103 0
2014 91 0
2015 67 0
2016 na. na.
2017 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatdshan részesiildk (f8)

150
100
) I I I 3
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 '
® Lakdsfenntartdsi tdmogatas Addssigcsbkkentési tdmogatds
f) eladésodottsag

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 416 adatai az elemzéshez

&) lakhatas egy¢b jellemzéi: kiilterilleteken és nem lak6ovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés
bemutatasa

(')nkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez



3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

) a telep/szegregitum mint lakokodrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasalloméanyénak édllapota, kézmdellatottsdga, kdzszolgaltatdsokhoz valé
hozzaférés lehet6ségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

('jnkorményzamnknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattdbldk kitoltése jogszabalyban nem eldirt kitelezettség az
6nkorményzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran,

b) a telepen/szegregatumokban €16k szdma, tarsadalmi problémék szempontjabél £6bb jellemzsi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek arénya, stb.)

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkoz6 adatok, adattablak kitoltése jogszabélyban nem eldirt kitelezettség az
6nkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotésa soran,

¢) szegregacival veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez8désének folyamatai

Onkorméanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4llé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitSltése jogszabalyban nem elSirt kételezettség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenl8ségi programjainak megalkotédsa soran.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz vald hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgéltatdsokhoz, szakellatashoz val6 hozzéaférés

A teleplilésen csak felndttek részére 2 db, csak gyermekek részére 1 db szolgalta biztositja az
ellatast, vegyes praxis nincs a telepiilésen.

3.6.1. szamn tablazat — Orvosi ellatis

Felndttek és gyermekek Csak felnbttek részére . :
i .. ) . . A hazi gyermekorvosok altal
, részére szervezett haziorvosi szervezett hiziorvosi F
Ev . —— . elltott szolgilatok szama
szolgalatok szdma szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 0 2 1
2013 0 2 1
2014 0 2 1
2015 0 2 1
2016 nincs adat erre a teriiletre 2 1
2017 na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6.2. szamii tiblazat - Kézgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szima

Ev Kozgyogyellatdst igazolvannyal rendelkezdk szama
(TS 5601)
2012 184
2013 184
2014 119
2015 150
2016 100
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar
Kozgyogyellatottak szama (f6)
200

180

160

140

120

100

80

60 e
A0 . J ———
20 i

0 e

2012 2013 2014 2015 2016 2017

b) prevenciés és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valé hozzaférés

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez valé hozziférés a lakossdg szamara
biztositott, az egészségiigyi ellatérendszeren keresztiil mindenki igénybe veheti.

Véarosunkban a sziirévizsgalatokat mar kisgyermekkorban elkezdik. A véddndk, illetve a gyermek
haziorvosok a gyermekeknél 1, 3, 6 hénapos kérban tigynevezett status vizsgalatot végeznek, mely
mind a testi mind a szellemi fejlédésre kiterjed. A hatodik hoénap utan évente torténik
sziirGvizsgalat 6 éves korig. Az iskolaérettséget vizsgals statusfelmeérés 5 éves korban esedékes. A
véddndi szolgalat véddndi a felndtt ndi lakossag részére névédelmi tanacsadast is tartanak. Az
iskolaorvos és a védéndk az Iskola Egészségligyi szlirés keretében a testi fejlodés mellett Jatas-
hallds vizsgélatot is végeznek az iskoldkban. A felndtt haziorvosok betegeik korében a
jogszabélyokban meghatarozott rendszeres sziirévizsgalatokat folyamatosan végzik

A prevencids és szlir6programok tobb éve tervszerii keretek kozt folynak, civil szervezetek, a
kézoktatasi intézmények, a szocialis szolgaltatdsok kiilonbozé teriiletein. A programok az
egészséget szolgalé egyéni magatartasmintak kialakitdsat célozzak, a didkok, a specialis, és a
magas kockazatd célcsoportokra és a lakossag kérében egyarant.

A prevencios és szlirSprogramokban a lakossag részt vétele nem teljes kort, sziikséges az
egészségiigyi elldtérendszer fejlesztése, a preventiv médszerek elterjesztése.
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c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzéférés

Az évoda és iskola alaptevékenységei kozott szerepel a sajatos nevelési igényti gyerekek integralt
nevelés-oktatasa. A stlyos és halmozottan fogyatékos, sajitos nevelési igényti gyermekek, tanuldk
nevelése-oktatasa a szakértéi bizottsdg véleménye alapjan vehet8 igénybe a sziil§ igénye, a
gyermek allapota és a szakértGi bizottsdg javaslaténak figyelembevételével. Az intézmény
kapcsolatrendszere kiterjedt, egytittmi(ikddik mindazokkal a szervekkel, akik a késGbbiekben a
gyermekek életében jelentékeny szerepet toltenek majd be (iskoldk, kényvtirak, miivelGdési
héazak, civil szervezetek, stb.). A jové az integralt nevelés targyi, szakmai feltételeinek tovabbi
fejlesztése, tSbb fejlesztd jaték beszerzése, az 6véndk tovabbképzésével fejlesztd dvodapedagdgusi
végzettségek megszerzése, a nemzetiségi nevelés eredményeinek tobbszori bemutatasa a telepiilési
rendezvényeken.

A gyermekek testi-lelki-szellemi fejlédésiikben jelentkezé problémak feltirdsa, megoldasa, a
sziikséges fejleszi6 és rehabilitaciés folyamatok megvaldsitisa tobb szakagazat egyiittes
tevékenységével realizalodik, az egészségiigyi-, oktatasi- és szocidlis intézményrendszer szerepl6i
kozotti kapcsolati hal6 kiterjedtsége, a kapcsolatok intenzitdsa, minésége fiiggvényében.

A Szocidlis Alapszolgaltatdé Kozpontként MiikddS Gondozasi Kdzpont Bonyhad Véros
Gyermekjoléti Szolgalati feladatokat elldté Csaladsegité Kézpontja mind a gyermekek testi-lelki-
szellemi fejlédésiikben jelentkez6 problémak, mind pedig a felnéttek, csalddok életvitelében
jelentkezd — t6bbek kdzt - mentdlis problémak feltarasért, megoldasaért rehabilitaciés tanacsadast
végez és fogaddorat tart.

A Csaladsegitd Kozpont a fentieken til segit a konkrét esetek, kliensproblémak hatékony
kezelésében és megoldasaban, sziikség szerint munkakapcsolatot épit ki és tart fent elsdsorban az
alabbi szervekkel:

a szocialis szolgaltatdst nytjté intézményekkel

a egeszsegiigyi ellatast nynjté intézményekkel

az oktatasi-nevelési intézményekkel

a gyermekjoléti szolgalattal

az énkorméanyzati illetékes bizottsaggal

a polgarmesteri hivatali irodakkal és azok munkatérsaival,

a fogyatékosokat gondozé intézményeivel

egyéb 6nkormanyzati intézményekkel

a renddrséggel

foglalkoztatasi szolgaltatokkal

a miik6dé egyhazakkal

kiilonbdzé - els6sorban szocidlis célokra szervezett — «civil szervezddésekkel,
alapitvanyokkal

» mas csaladsegitd intézményekkel

YVVVVVYVVVVVY

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az étrendek Osszeallitdsanal alapvet6 szempont, hogy az adott korcsoport szaméra javasolt
egészséges taplalkozasi normaék figyelembe vétele. Tovabbi szempont, hogy az étrend 6sszeillitisa
soran érvényesiiljon az egészségmegtrzd és betegségmegel6zd taplalkozas, a valtozatossdg, az
idényszeriiség ¢és korszerliség, mind a felhaszndlt nyersanyagok, mind az alkalmazott
konyhatechnolégiai eljarasok esetében.
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e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A Nagymanyoki Sport Egyesiiiet 1989-ben keriilt bejegyzésre, de tevékenysége mar 1928-ban
megkezdddott. Célja a rendszeres sportolas, versenyzés, testedzés biztositasa, az ilyen igények
felkeltése, tagjainak nevelése, ontevékeny kozosségi élet kibontakoztatdsa. Tevékenységiik fSleg a
labdarugés és az asztalitenisz teriiletére 6sszpontosul a kiilonb6zé korosztalyok részvételével. Az
egészséges életméd mellet, hangstlyt kap az egészséges kornyezet is. Fontosnak tartja
sportpalyédnk megfelel6 karbantartasat, esztétikussagat. Mint civil szervezet felvallalja a sportpalya
illetve kornyezete fiives teriileteinek gondozasat. Az dnkormanyzat tamogatasaval a sportpalya és
lelatd korszer(isitését folyamatosan végzik. Az 6lt6z6k mellett egy klubhelyiséget alakitottak ki,
ahol a fiatalok szivesen vannak egyiitt, és kiilonb6z6 programokat szerveznek. A feltjitasra és a
butorzatra 2005-2007 folyaman palyazatokon nyertek tamogatast. Emellett 1992-ben jelentkeztek
az els6 igények, hogy az egészséges testmozgas érdekében szakember 4ltal vezetett foglalkozasok
szervezddjenek. A Iétszam ndvekedésével és az igények differencidlédaséaval (gyodgytorna, aerobic)
most mar két csoportban tevékenykednek, és minden korosztalyt szivesen fogadnak.

1) személyes gondoskodéast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Nagymanyok Varos Onkorményzata KépviselS-testiiletének 4/2015.(I. 27.) @nkormanyzati
rendelete a szocidlis igazgatds és szocidlis ellatdsok helyi szabédlyozasarél meghatirozza
Nagymanyok Véros Onkorményzata ltal biztositott szocialis ellatasok formait, az ellatasokra valé
jogosultsag feltételeit, az igénybevétel méddjat és az ellendrzés szabdlyait.

Nagymanyok Véros Onkorményzata a Bonyhadi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpontként Miiksdd
Gondozasi Kézpont Fenntarté Tarsulds altal fenntartott Bonyhadi Szocidlis Alapszolgaltatasi
Kozpontként Mitkodé Gondozasi Kozpont (székhelye: Bonyhad, Perczel u. 29. roviditett neve:
Bonyhadi Gondozasi Koézpont) és a Varalja Kozség és Nagymanyok Varos Szocidlis
Intézményeinek Intézményfenntarté Térsulasa altal fenntartott Oszikék Szocidlis Intézmény
(székhelye: 7354, Varalja Kossuth Lajos u. 129.) keretein beliil biztositja a személyes gondoskodast
nyujté ellatasokat.

Alapellatasok

(1) Csaladsegités (telephelye: Bonyhad, Perczel Mér u. 27.) keretében a CSK segitséget nytjt
a miikodési teriiletén él6 szocidlis és mentalhigiénés problémai vagy egyéb krizishelyzete
miatt segitséget igénylé személynek, csalddnak az ilyen helyzethez vezet6 okok
megelGzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megobrzése
céljabol.
(2) Etkeztetés (telephelye: Nagymaényok, Jozsef A. u. 8/c.) keretében azoknak a szocialisan
raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérél gondoskodik a Véraljai Oszikék
Szocidlis Intézmény, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilénosen:

a.) koruk,

b.) egészségi allapotuk,

c.) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d.) szenvedélybetegségiik, vagy

e.) hajléktalansaguk miatt.
(3) Hazi segitségnyujtas (telephelye: Nagyméanyok, Jozsef A. u. 8/c.) keretében gondoskodik
a Véraljai Oszikék Szocidlis Intézmény:
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a) azokrol az idGskort személyekrdl, akik otthonukban énmaguk ellatasara sajat
er6bdl nem képesek és réluk nem gondoskodnak,
b) azokrdl a pszichiatriai betegekrdl, fogyatékos személyekrél, valamint
szenvedélybetegekr6l, akik allapotukbol adéddan az ondlld életvitellel kapcsolatos
feladataik elldtdsdban segitséget igényelnek, de egyébként onmaguk ellatisira
képesek, azokrdl az egészségi allapotuk miatt raszorulé személyekrd], akik ezt az
ellatasi format igénylik,
c) azokrol a személyekrd], akik a rehabilitaciot kévetden a sajat lakokornyezetitkbe
torténd
visszaillesztés céljdbdl tamogatast igényelnek &nallé életviteliik fenntartasdhoz
(4) Jelz8rendszeres hézi segitségnyjtas (telephelye: Bonyhad, Szabadsag u.2.) keretében a
Bonyhadi Gondozasi Kézpont az Szt. 65. §-a szerinti napi 24 déras készenléti szolgalat
biztositdsdval gondoskodik azokrél a személyekrdl, akik otthonukban énmaguk ell4tasira
sajat er6b6l nem képesek.
(5) Tamogatd szolgaltatas (telephelye: Bonyhad, Perczel u.29.) keretében — a Szt. 65/C. §-
aban meghatarozottak alapjan - biztositja a Bonyhadi Gondozasi Kézpont a fogyatékos
személyek lakékornyezetben torténd ellatasat, illetve a mas szolgaltatdsokhoz vald
hozzajutast.

Az énkormanyzat szakositott ellatasként az Iddsek Otthonaban apolast, gondozast nytjt, melyet a
Véraljai Oszikék Szocialis Intézmény titjan biztosit. Az Iddsek Otthona 4polast, gondozast nydjté
intézmény. Gondoskodik az dnmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek napi legalabb haromszori étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhdzattal, illetve textilidval
valé ellatasardl, mentdlis gondozasardl, egészségiigyi ellatasardl, lakhatasardl. (tovabbiakban:
teljes korii ellatas), feltéve, hogy ellatasuk mas modon nem oldhato meg. A szolgaltatas célja, hogy
az Idések Otthona az ellatasra jogosult személyeknek a jogszabalyban meghatarozott teljes kort
ellatast biztositson, akiknek koruk, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt otthonukban,
illetve hozzatartozéik altal nem megoldhato, gondozasi sziikségletiik meghaladja a napi 4 orat.
Azoknak az idés személyeknek az apoldsa, gondozésa, akiknek egészségi allapota rendszeres
gyogyintézeti kezelést nem igényel, onmaguk ellatasara nem vagy csak folyamatos segitséggel
képesek. Felvehetd az a 18. életévét betsltott személy is, aki betegsége miatt nem tud Snmagarél
gondoskodni. Az intézmény biztositja az elldtashoz sziikséges személyi és targyi feltételeket: napi
huszonnégy Oras szolgalatot, egészségiigyi ellatast, orvosi ellatast, lakhatdst, személyi
tisztalkodasi, étkezési lehetGséget, kornyezet, ruhazat tisztantartisat, kozosségi egylittlétre és
latogatok fogaddsara alkalmas helyet, mentalhigiénés ellatast

Nagymanyok ciklusprogramjaiban kiemelt feladatként kezeli egy jol miik6d6, korszerd szociélis
ellitérendszer miikddtetését és fenntartasat. Vélemenyiik szerint elengedhetetlen, hogy egy
telepiilésen a raszorulok szamara elérhetd szocialis szolgaltatdsok miikddjenek, amelyek segitséget
nyujtanak a fennallé problémék kezelésében.

Az onkormanyzat szamara elsGdleges feladat a szocidlis szféra zavartalan mikodésének
biztositasa, ezért a jovében jelentSs anyagi réforditdsok mellett a tovabb kivanjuk bdviteni az
ellatasi rendszert.

A gyermekvédelem helyi rendszerérdl szélé 10/2008. (IV.18.) szam1 helyi rendelet megallapitja
azokat az alapvetd szabélyokat, amelyek szerint az dnkorméanyzat segitséget nyujt a gyermekek
térvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, illetve gondoskodik a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzésérl és megsziintetésérdl, a hidnyzd sziiléi gondoskodés
potlasardl, valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriilt fiatal felndttek tarsadalmi
beilleszkedésérdl. E rendelet értelmében a gyermekek védelmét a képvisel6-testiilet a kovetkezd
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pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapelldtisok keretében
biztositja:
» pénzbeni és természetbeni ellats:
- rendkiviili gyermekvédelmi timogatas
¢ személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok:
- gyermekjoléti szolgaltatds,
gyermekek napkdzbeni ellatasa (6voda, iskolai napkozis foglakozas)
gyermekek dtmeneti gondozasa

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé6 banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nagymanyokon nincs olyan tapasztalat, hogy a hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
bandsmoéd kovetelményének megsértése megtortént volna barmikor a szolgaltatasok nyujtasakor.
Az dnkorményzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtasa sordn hatranyos megkiilonboztetés
miatt az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt nem indult eljaras.

k) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgéaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil

A pénzbeli és természetbeni ellatdisok megallapitasakor pozitiv diszkriminaciéval segitjiik a
kiilonbdzé célesoporthoz tartozokat. (pl.: szegénységben él6k, fogyatékkal é16k, idések).

3.6.3. szam tiblazat - Apolasi dijban részesitettek szima

(e n - Apolasi dij, méltanyossagi
Apolasi dij, alanyi jogon: . ;
. p . h . alapon: tamogatashan =
Ev tamogatasbhan részesitettek évi " . - . Osszesen
Stlagos szama (TS 5501) részesitettek évi atlagos szima
(TS 5902)
2012 7 na. #ERTEK!
2013 6 na. #ERTEK!
2014 5 na. #ERTEK!
2015 na. na. #ERTEK!
2016 7 na. #ERTEK!
2017 na. na. HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
3.7 Kbzbsségi viszonyok, helyi kiézélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, férumai

2000 majusatol igen kedvezd keretek kozott valésulhat meg a telepiilési kdzmiivel6dés szervezése.
Ekkor keriilt atadasra az 1993-as évtdl épiil6 sportcsarnok, mely a helyi adottsagokat kihasznalva
folyosoval kapcsolédik a mar korabban miikédé mivel6dési hazhoz. A két épiilet a kézos
kézmiiveldési feladatok megfelelS ellatisa érdekében egy kozos intézmény egyiittessé alakult.
Ekkor még Mivelddési Haz és Sportcsarnok elnevezéssel 6ndllé intézményt alkotott. A

sportcsarnok tervezésekor hangsulyt kapott a szinpad és a studio kialakitdsa, mely lehetévé teszi,
hogy a sportoldson kiviil nagyszam kézonséget befogadé kozmiivelédési rendezvények is helyet

40



kapjanak (pl.: Duna Menti Folklorfesztival, Regionalis Német Nemzetiségi Tanctalalkozé, Német
Nemzetiségi Ifjusagi Favdészenekarok Orszdgos Taladlkozoja).

Nagymanyok tdrsadalmi életében jelents szerepet jatszanak a kisebbségi onkormanyzatok, a
kiilonbbzd alapitvanyok, egyesiiletek és klubok. Az elsd civil szervezetek 1989-ben jottek létre,
illetve alakultak 1jja, azéta folyamatosan béviil a valaszték az egyesiileti egyiittmiikddés terén,
kiilonosen az utobbi 6t évben alakultak szép szammal tjabb egyesiiletek. A nagyményoki civil
szervezetek rendkiviil pozitiv hatast gyakorolnak a helyi tarsadaimi és kozmiivel6dési szintérre,
de tevékenységiik kiterjed a telepiilés hatarain talra is, igy kistérségi egyiittmiikodést eredményez.
Munkajukban egyreszt tiikrozédik a fokozédé lakossagi aktivitas, méasrészt mind fizikai, mind
anyagi értelemben - feladatok atvallalisa (kozhaszniisag) — segitik a telepiilési 6nkormanyzatot.
Civil csoportosuldsaink csaknem fele bejegyzett szervezet, de a bejegyzéssel nem rendelkezé
csoportok is tobb évtizedes tevékenységet tudhatnak maguk mogétt.

Bejegyzett civil szervezetek

. Szervezeti Bejegyzés . —

B T ts
ejegyzett szervezet neve formia i mte Taglétszam

Tiemet ) Kisebbscg! kisebbségi Német  kisebbség
Onkorméanyzat, N h 1993 . ,
Nagymanyok onkormanyzat becsiilt aranya: 40%
Clgany Kisebbségl |\ ebbségi Ciginy kisebbség
Onkormanyzat, N h 2006 N , o
Nagymanyok dnkormanyzat becsiilt aranya: 4%
Nagymanyoki Sport .. 1989
Egyesiilet (NSE) egyesilet (1928-6ta) | %
Nagymanyoki N
Omkentes Tfizolto Egyesiilet | 8y 5Het 1989 el
s:gaféjrs‘gg"k‘ egyesiilet 1992 24
Nagymaéanyoki  Szélé- és 45
Bortermel6k Barati Kore | egyesiilet 2003 (hagyomény6rz5)
Egyesiilete 24 yorz
»Glick Auf” Nagymanyoki [ kézhasznt 2004 77 (4 csoportban)
Jészerencsét Egyesiilet egyesiilet (1976-6ta) | hagyomanyérzd)
Nagyményoki — —  /VoX| i tasant {2004
Humana Enek-zenei . B 29
Egyesilet egyesiilet (2002-6ta)
Nagyményoki Honismereti | kozhasznu 2005 ”n
Egyesiilet egyesiilet (2000-6ta)
Nagymanyok —Reichelsheim | k&zhasznt

" . . 2005 28
Barati Egyesiilet egyesiilet
Nagyl.t.lanyokl Faluveédo egyesiilet 2006 91
Egyesiilet
»~Manyoki Gyerekekért” | kzhaszni 1994
Alapitvany alapitvany
Nagymanyoki Id6sekért | kiemelten 2002
Alapitvany kozhaszni
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alapitvany
Széchenyi Kor a 1for helyi 1986 85
tagsaga
Mecseki Banyasz
Szakszervezet Nyugdijas | a -sza.ks’zerv. 1989 417
Tagozat helyi tagsaga
Nagymaényoki Alapszervezet

Forras: Onkorményzat

Bejegyzés nélkiili szervezetek

Szervezet neve Mﬁkﬁ(,lteté" HEaalnikades Alf Pités. Taglétszdm
helyszine idépontja

Nagymanyoki II. Rikéczi Ferenc AMK -~

Ifjisagi Altalénos és Zeneiskola 1994 48

Favdszenekar

Német Nemzetiségi ]I Rikoczi Ferenc AMK - 1989 2%

Gyermekénekkar Altalanos és Zeneiskola

Irodalmi szinpad I’[ R’éké(:%i Fere‘:nc AMK - 1985 20.95
Altalanos és Zeneiskola

Kézimunka Kor II.” Ra{mf:z-l f"'erenc AMK - 2003 16
Mivel6dési Haz

Foltvarrék II. Rakéczi Ferenc AMK -
Miiveldési Haz 200 18

Nyugdijasklub II.” Ra%'(o?z'l lfferenc AMK - 1976 115
Miivelédési Haz

Siketek és|Il. Réakéczi Ferenc AMK - 1998 4

nagyothalldk klubja | Miivel6dési Haz

Eletmdadklub II.” Ra}’(o?z.l lfferenc AMK - 2003 5
Miivel6dési Haz

Gydgytorna és|I. Rékéczi Ferenc AMK - 1992 "

Aerobic Klub Miivel6dési Haz

Németh-Gallusz 1994 2

Duo

Forras: Onkorméanyzat

A felsorolt civil csoportosuldsokat nem az o©nkormanyzat hivta életre, Onszervezddés
eredményeként jottek létre, miikodésiik gazdasdgilag fiiggetlen az oOnkormanyzattol. Az
Onkorményzat csak csekély mértékben adhat anyagi timogatast az egyes szervezeteknek, és ez
mindenkor Osszhangban 41l a telepiilési, ill. térségi rendezvények szervezésében atvallalt
feladatokkal. A gyermekcsoportok miikodtetésében azonban nagy szerepet vallal a helyi AMK
(iskola és miivel6dési haz).

Nagymanyoki Német Kisebbségi Onkorméanyzat

Az 1993-ban megjelent nemzetiségi torvény értelmében telepiilésiinkdn is megalakult 1994-ben a
német kisebbségi 6nkormanyzat, és tevékenysége azota is folyamatos.

Legfontosabb feladatanak tekinti a német kultira tamogatasit, a német anyanyelvi
hagyomanyapolé kozosségek miivelédési programjainak tamogatasat, az identitds védelmét, a
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német anyanyelv oktatdsdnak tdmogatdsat (6voddban, iskolaban, szakkéri és tdbori munkaban,
tovabbtanulék és fels6fokti végzettséget szerz6k tadmogatasaban, partnertelepiilések
egylittmtikddésében), feladata tovabba a targyi emlékek, a németséggel kapcsolatos Grokség
felkutatdsa, azok gyfijtése és a berendezett tajjhaz anyagénak alland6 bévitése.

Nagyminyoki Onkéntes Tiizolté Egyesiilet

A Nagyményoki Onkéntes Tiizolté Egyesiilet 1989-ben keriilt bejegyzésre, de tevékenysége a
dokumentacidk alapjan hetvenéves multra tekint vissza. Az egyesiilet tagjainak Osszetétele az
iskolas gyerekektSl a nyugdijas kort felndttekig terjed. Tevékenységiik igen széleskori: avar- és
erdétiizek oltasa, talajviz-szivattyzasa, kutak tisztitasa, épiilettiiz esetén helyszin biztositdsa ill.
oltasi elfkésziiletek. Rendkiviil j6 és szoros kapcsolatban dllnak az 6nkormanyzattal, a mévelSdési
hézzal és a polgéardrséggel. A mlvelédési hiz valamennyi nagyobb rendezvények énkéntes segitdi
az el6késziiletektSl a lebonyolitasig. 2008-ban Tolna megyében Nagymanyok adott otthont a
megyei tlizolténapi (Flérian-nap) megemlékezésnek. Az dnkormanyzat tdmogatasaval két kisebb
tlizoltoautét mikodtetnek.

Nagymadanyoki Polgarrség

A Nagymanyoki Polgardrség 1992-ben alakult. F6 tevékenységiink a bilinmegel6zés,
ifjasagvédelem és kornyezetvédelem telepiilésiinkon. Ennek érdekében a rendérséggel
rendszeresen egyiittm(ikodnek, felkérésiikre tobb alkalommal részt vesznek munkdjukban.
Hétvégén rendszeres szolgalatot teljesitenek, de hét kbzben is jaréréznek az éjszakai érakban. Az
elmalt évben, tdbb esetben sikeriilt megakadalyozniuk betdréseket, tettenérés soran sikeriilt
korozott blindzdt elfogni. A Mivelddési Haz és egyéb civil szervezetek felkérése alapjan,
rendszeresen részt vesznek a helyi rendezvényeken (helyszin biztositasa, utlezards, szabadtéri
felszerelés éjszakai Orzése. Szoros kapcsolatot tartanak a tlizoltokkal, egymas munkajat segitik
(&rvizvédelem, belviz elvezetés, erdétiiz). Jelentds kozosségépitd szerepet vallalnak (vetélkeddk,
bemutatok, kirandulasok). Az 6nkormanyzat tAmogatasaval jarérautot miikddtetnek.

Nagymanyoki Sz616- és BortermelGk Barati Kore Egyesiilete

Az egyesiilet 2004-ben keriilt bejegyzésre, bar a létrehozas gondolata egyidds a Nagymanyokon
elinditott és megszervezett borversennyel (1991). Az egyesiilet céljai: Nagyményokon és a
kormyezé telepiiléseken a sz0l, és gylimoOlcstermesztés népszerisitése, bortermelés
hagyomanyainak O&rzése; 1j, korszeri termesztési, novényvédelmi ismeretek szerzése,
szaktanfolyamok, el6adésok, borversenyek, szakmai kirdnduldsok szervezése, kérnyezetvédelem.

»Gliick Auf” Nagymanyoki Joszerencsét Egyesiilet

Elédje, a Nagymanyoki Német Nemzetiségi Hagyomanydrzé Egyiittes 1976-ban alakult azzal a
céllal, hogy a telepiilésen és a kdrnyéken még fellelheté népi hagyomanyokat (ének-zene, tanc,
szokasok) Osszegytjtse, felelevenitse, feldolgozza, szinpadra allitsa. Kezdetektdl fogva gytijtotték
és gondoztdk a helyi targyi emlékeket, amelyek a helyi Téjhazban tekinthetk meg. 2004-ben
alakult a bejegyzett egyesiilet, taglétszamunk 77 6.

Nagyményoki Vox Humana Enek-zenei Egyesiilet

Az egyesiilet 2000-ben alakult 15 taggal. Céljai: zenei kultira kozvetitése, a kornyékbeli
hagyomanyok épolasa, a szabadidé hasznos és kulturalt eltGltése, a kozdsségi élet szervezése és
erGsitése, kulturdlis rendezvények szervezése, aktiv részvétel a telepiilésiink kulturdlis és
kozéletében, belfoldi és kiilfoldi kapcsolatok kialakitasa és apoldsa. Az elmult években mind
létszdmaban, mind szakmai szempontbdl sokat fejlédott a korus. Tagjai kézott a kozépiskolastdl a
nyugdfjas minden korosztily megtaldlhatd. Repertoarjukban talalhatok: népdalok, trubadurdalok,
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virdgénekek, mai magyar kortars konnytizenei dalok, musical részletek. Aktivan részt vesznek a
testvértelepiilési kapcsolatok kialakitdsdban és erdsitésében, fSleg az erdélyi (zetelaki, és
magyarfenesi) kozségek kdrusaival szoros a kapcsolatuk. 2007-ben otthont adott a Miiveldési
Héz a megyei , Liszt Ferenc Kérustalalkoz6”-nak. Aktivan részt vesznek a telepiilés ,tarsadalmi
munkas” életében is, a parkositas, faiiltetés, parlagfii irtds egyik kezdeményezd kozossége.

Nagymanyoki Honismereti Egyesiilet

A Nagymanyoki Honismereti Egyesiilet 2005-ben keriilt bejegyzésre. Az egyesiilet céljai: a
telepiilés torténelmi és kulturdlis értékeinek megdrzése, konkrét kutatd, feltard, bemutato,
archivalo feladatok, a telepiilés mindennapi életének nyomon k&vetése, archivéldsa a helyi
televizié miikodtetése révén, tovabba a helyi lakossag integracidjanak elGsegitése, identitisanak
fejlesziése, a telepiilésen él6 valamennyi nemzeti és etnikai kisebbség és népcsoport
hagyomanyainak figyelembevételével. Az egyesiilet palydzati tAmogatassal 2005-ben ,Banyasz-
emlékszobat” rendezett be. 2006-ban pedig megteremtette a helyi televizié adasok torvényességi
hatterét, és bejegyzésre keriilt az ORTT rendszerébe. Az adé4sok hetente 2-3 6ras sszefoglal6t
adnak a lakossignak a legfontosabb eseményekrdl. 2007-ben helyi képujsagot inditott, mely
rendkiviil nagy elérelépést jelent az informéciédramlésban. Evente Borbéla-napon (dec. 4.) — a régi
banyasz hagyomanyokhoz hiven - a gyerekek az egyesiilett6] csokoladé és gytimoles ajandékot
kapnak.

Nagymanyok -Reichelsheim Barati Egyesiilet

Az egyesiilet 2005-ben alakult. Els6dleges célja a Reichelsheim telepiiléssel mér kialakult kapcsolat
apolasa és fejlesztése, Szorgalmazza a kulturdlis, sport, szocidlis és gazdasagi egytittm(ikodést a
telepiilési 6nkorményzatok és civil szervezetek kozott. Ez az egyiittmiikddés célozza a német
nyelv, a nemzetiségi hagyomanyek apolasat, a zenei, kulturalis, sport rendezvények szervezését,
lebonyolitasat. A Nagymanyok — Reichelsheim Barati Egyesiilet megalakulasat kovetden felvéllalta
mas testvértelepiiléseinkkel valé egyiittmiikddés koordindldsat is. Tevékenységiiknek koszonhetd
az els6 EU taldlkozé megszervezése Nagyményokon, melyen valamennyi partertelepiilés
képviseltette magat, s melyhez EU - palyazat révén jelentSs anyagi timogatast kapott a telepiilés.
Az egyesiilet szoros egyiittmiikodést épitet ki a helyi hagyominy6rzé szervezetekkel is,
tamogatasa és tevékenysége valamennyi korosztalyra kiterjed (gyermektaboroztatas, iddskoraak
szocidlis helyzetének javitasa).

Nagymanyoki Faluvédd Egyesiilet

A 2006-ban alakult egyesiilet a legfiatalabb bejegyzett civil szervezet. Eletre hivisa szoros
dsszefliggésben all az els6 banya nyitasi kezdeményezésekkel. Ekkor fogalmazédott meg az a
térekvés, hogy a banya nyitdssal kapcsolatos természetvédelmi és kornyezetvédelmi kérdések
fogalmazodjanak meg, és az egyesiilet a lakossag képviseletében - folyamatosan egyeztetve a
béanyavéllalkozékkal — kielégitd és megnyugtatd intézkedéseket érjen el. Igy fogalmazédik meg az
egyesiilet feladatai kozott: Nagymanyok bel- és kiilteriiletének védelme, a tisztasag, a természeti és
épitett értékek megovasa, tovabba a veliink hataros telepiilések védelme. Az egészséges életmod
feltételeinek  érdekében ismeretterjesztd elSadasok szervezése, a kornyék aprolékos
megismertetése, iskolai vetélkeddk szervezése is szerepel feladataik kozott. Az egyesiilet konkrét
kérnyezet- és természetvédelmi tevékenységet is folytat: szemétszedd akcidk, faiiltetés, viragositas.

~Manyoki Gyerekekért” Alapitvany

A ,Manyoki Gyerekekért” kozhasznu alapitvany 1994-ben a helyi éltalanos- és zeneiskola
valamint 6voda gyermekei részére a miivészeti, az oktatdsi, valamint a sport és a jaték
lehetdségeinek biztositasara és fejlesztésére jott Iétre. Tamogatja a tanulmanyi versenyeken valé
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részvételt, a szemléltetGeszkdzdk beszerzését, a miivészeti csoportok fellépését, hangszerek és
kottak beszerzését, a sportversenyeken valdé részvételt, sporteszkézok vasarldsat, tdborok —
tanulmanyi kirandulasok - szinhazi eldadasok szervezését.

Nagymanyoki Idosekért Alapitvany

A Nagymanyoki Idésekért kiemelten kézhasznu alapitvany 2002-ben j6tt 1étre az idés emberekkel
kapcsolatos szocialis tevékenységekre (latogatds, t6r6dés), az idds emberek segitésére és
hazigondozasra (apolas, esélyegyenldség), valamint az iddsek klubjanak miikodtetésére
(programszervezés, egészséges életméd). Nagy szerepet vallal a helyi Oregek Bentlakasos
Intézetének miikddtetésében, bonyolitja a pélydzati tevékenységet az épiilet és eszkdzbeszerzés
érdekében.

Széchenyi Kor

Nagymanyoki Széchenyi Kor 1986-ban alakult 9 f6vel, Molnar Mihalyné vezetésével. Napjainkban
az Orszagos Széchenyi Kor tagjaként tevékenykednek az orszidgban a masodik legnagyobb
létszammal, 85 fével, Molnar Mihdlyné a helyi szervezet elndke 16 éve az orszagos elntkség tagja.
A Széchenyi Kér alapszabalya kimondja, hogy kétévenként orszagos kozgytilést szervez és négy
évenként elndkséget valaszt. A kozgyfilések minden alkalommal haromnaposak, ezaltal a tagok
megismerhetik orszagunk kiilénb6z6 tajegységeit, nevezetességeit valamint a Széchenyi 6rokséget,
munkassdgot. Helyszinek voltak mar: Debrecen, Sopron, Budapest, Sidfok, Szeged,
Székesfehérvar. 2001-ben Szekszard és Nagymanyok kdzosen rendezték meg, azéta Nyiregyhaza,
Mosonmagyarévar, Sopron és Nagycenk is helyet adott a taldlkozéknak.

Mecseki Banyasz Szakszervezet Nyugdijas Tagozat Nagymanyoki Alapszervezet

=+ A Banya- és Energiaipari Dolgozok Szakszervezetének Nagymanyoki Alapszervezete 1989-ben

alakult, a tagsag jelenlegi létszama 417 £6. A telepiilés lakéin kiviil Kismanyokrol és Varaljarél is
érkeznek tagok. A banyaszszakszervezet gazdag szakmai muilttal és szamottevd kulturdlis és
sporthagyomadnyokkal rendelkezik, ezért kiemelked6 feladatanak tartja e hagyomanyok apolasat.
A Dbéanyészat leépiilése ellenére az intézmények keretében szamos szdrakozasi, miivel6dési,
hagyomanydrzd tevékenységet tamogat (kiemelkedd rendezvények, hagyomanydrzés, fesztivalok,
kiadvéanyok).

Nagymanyoki Ifjusagi Favoszenekar

Nagymadanyok hosszti évtizedes fivoszenekari miltra tekint vissza. Feln6tt banyasz fiivoszenekar
mar az 1930-as évektél miikodott. Az utdnpoétlas nevelés érdekében 1954-ben megalakul az
uttérozenekar is, mely 1972-ig mitkddott. A Mivelédési Haz és a Manyoki Gyerekekért
Alapitvany kozds anyagi timogatasdval indult 1994-ben az a kis, 16 f8s csapat (zeneiskolai
névendékek), akikkel megalakult a Nagymanyoki Ifjusagi Fuvoszenekar. A kdzos zenélés a
fiatalok zenei fejlddését, a nagymanyoki favészenei hagyoményok apolasat, ugyanakkor a
szabadiddé kulturdlt és hasznos eltoltését is jelenti. A zenekar szines repertoart jatszik: a
hagyoméanyos indulék, polkék, kering6k mellett mai miiveket és konnyfizenei feldolgozasokat is.
Az elmult évek soran a zenekar szinvonalaban és létszdmaban is sokat fejlodott. Megalakulasa 6ta
belfldén és kiilfé1don is ismertté valt.

Német Nemzetiségi Gyermekénekkar

Telepiilésiinkén tobb évtizede mtikédik két felndttkorus. Az utanpotlas hosszit éveken keresztiil
nehézségekbe {itk6z6tt, ennek érdekében 1989-ben megalakult a gyermekkérus, melynek egyik
fontos feladata a feinéttkorusok részére az aliando utanpétlas neveiése. Tagjaik kozoit az ditaidnos
iskolastol a kozépiskolas fiatal is megtalalhaté. A zenei kisérettel szinesitik mésorukat: gitarral,
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citeraval, furulyaval, fuvolaval, klarinéttal. Az iinnepi misorok allandé résztvevéi (marc. 15, okt.
23, kardcsony), fontos hagyomanyérzé tevékenységet {régi német gyermekdalox) is végeznek.
Sikeresen szerepeltek a Tolna Megyei ,Cinege Madar” versenyen, 2005-ben orszagos arany
mindsitést is szereztek.

Irodalmi szinpad

A Miivelddési Haz altal szervezett tevékenységek koziil az egyik legrégibb (1985 évtdl) és
legkedveltebb foglalkozas az irodalmi szinpad. A délutani idépontban oOnként joheitnek a
szerepelni vagyo fiatalok, ezért a csoport dsszetétele mind kor, mind nem tekintetében rendkiviil
heterogén. A legfontosabb iinnepeket a szinpad tagjai teszik emlékezetessé. A gyermekénekkarral
kozosen készitik el a megemlékezéseket, amelyek f6leg verses és prézai szovegekre épiilnek, de
mindemellett gazdag a szinpadi mozgés, a koreogrifia is.

Kézimunka Kor

Az alkotécsoport 2003-ban alakult a Miivel6dési Hazban. Hamar hire ment j6 hangulata
osszejoveteleiknek, igy egyre nagyobb létszamu kézdsséggé alakult. FS foglalatossaguk a himzés,
kotés, horgoléds és gyongyflizés, de készitenek csuhébabat, ontenek gipszet, megprébalkoznak a
kosarfonassal is. Hetente kétszer taldlkoznak alkalmanként mas-mas dolgot készitenek, mindig
tijabb dtletekkel gazdagodnak. Evente két kiAllitist szerveznek a méivelSdési hazban, melyet igen
sokan latogatnak.

Foltvarrék

Ez az alkotocsoport is a kézimunka kor tarsasagaban indult 2003-ban. Id6kdzben olyan népes
tabor gyiilt 6ssze, hogy a foltvarrék Gjabb kozosséget alkottak, de természetesen a kiallitasok
k6zos erdvel szervezddnek. Aczélosné Solymar Magdolna céhmester segitségével tanfolyam
keretein beliil sajétitottak el a foltvarras fortélyait. Mindkét csoport sok felajanlast tesz az 6vodas
és iskolas korosztaly felé, ajandékaiknak oriilnek a gyerekek (ballagé tarisznyak, tombolatargyak,
vetélkedd ajandékok).

Nyugdijasklub

A klub 1976-ban alakult a telepiilésen él6 nyugdijasok Gsszefogasara, testi-szellemi felkarolasara,
az id6sek szabadidejének aktiv eltdltésére kulturalis és szabadidds programok altal. A heti
klubfoglalkozdsokon  egészséges  életmdddal  kapcsolatban  orvosi  eldaddsok  és
természetgydgyaszati bemutaték keriilnek megszervezésre. Minden évben részt vesznek a
telepiilés szépitésében, a Mivel6dési Hiz rendezvényeinek lebonyolitasaban (jatszohaz, kiallitas,
...). Kozos kiranduldsokat, zenés esteket szerveznek, melyeken nemcsak a telepiilésbeli, de a
kistérségi nyugdijasok is szivesen latott vendégek.

Siketek és nagyothallok klubja

A SINOSZ helyi tagozata 1998-ban alakult, jelenleg 44 tagja van Nagymanyokrd, ill. a kdornyezd
telepiilésekrdl. Helyi vezetSjiikk segitségével Osszejoveteleiken fbleg egészségmegdrzés,
betegségmegeldzés, szocidlis tevékenység folyik. Fontos téma tovabba emberi és allampolgari
jogaik védelme, valamint a munkaerdpiacon foglalkoztatisuk eldsegitése.

Németh-Gallusz Dué

A dud 1994-ben alakult. Az utébbi 14 évben a német nemzetiségi hagyomanyok és kultira apolasa,
valamint Nagymanyok hirnevének oregbitése terén hatalmas munkassagot tudhat maga mdogott.
Németh Tibor citera-tanitvany és partner-énekese Gallusz Aniko az orszagos hirli Kretzer-Mozer
Dué tobb évtizedes hagyomanyat kivanta megdrizni és tovabbépiteni.
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b) kozdsségi egyiittélés jellemzabi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai konfliktusok nem jellemzéek Nagymanyokon. Abban az esetben, ha adédik a falusi élet
hétkdznapjaiban a lakossag szintjén, azokrdl is csak a bejelentések alapjan lehet tudomast szerezni.
Amennyiben a telepiilésen eléfordulna etnikai indittatast konfliktus, tigy az Onkorményzat a
renddrséggel kézosen lép fel az ilyen konfliktusok és jogsértések megakadalyozasa érdekében.

c) helyi kozOsségi szolidaritds megnyilvanulésai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Egy életképes tarsadalom nem mondhat le az dngondoskodasrol, ugyanakkor szerepléi nemcsak
onmagukeért, hanem nehezebb helyzetben 1év6 embertarsaikért is felelosek.

Nagymanyokon is, mint az orszdgban altaldban, karacsony kérmyékén erésodik fel a szolidaritas és
felelésség érzete az emberekben, amikor alapitvanyok, egyhazak az emberek tudatat ravilagitjak e
teriiletre.

Az adomanyozdsnak mar hagyomdnyai vannak a Nagyményckon, a Nyugdijasklub minden
évben hozzajarul 6nkéntes munkajaval a telepiilés szépitésében, azaz részt vesznek Nagymanyok
szépitésében, a Miivelédési Haz rendezvényeinek lebonyolitasaban (jatszohaz, kiallitas, ...). K6zds
kiranduldsokat, zenés esteket szerveznek, melyeken nemcsak a teleptiilésbeli, de a kistérségi
nyugdijasok is szivesen latott vendégek.

A Foltvarrdk csoport is sok felajanlast tesz az 6vodas és iskolas korosztaly felé, ajandékaiknak
oriilnek a gyerekek (ballagé tarisznyak, tombolatargyak, vetélked6 ajandékok). A Mecseki Banydsz
Szakszervezet Nyugdijas Tagozat Nagymanyoki Alapszervezet kiemelkedd feladatdnak tartja a
hagyomanyok apolasat. A banyaszat leépiilése ellenére az intézmények keretében szamos
szorakozési, mivel6dési, hagyomanydérzé tevékenységet tamogat (kiemelkedé rendezvények,
hagyomanydrzés, fesztivalok, kiadvanyok). BOvebben az adomanyozasrol és az &nkéntes
munkarol a 3.7. fejezet a) pontjaban olvashatnak.

38 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, parinersége a telepiilési nkormanyzattal

A Nagymanyoki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2006-ban alakult. Feladatinak tekinti a
tarsadalomba val6 integriciét a cigdnysidg hagyoményaink megdrzésével. Tovabbi célja, hogy
gyermekei, fiataljai a megfelelé tudashoz jutva motivéltak legyenek a tanulasra, tovabbtanulasra.
Célja tovabba, hogy minél tébb munkahely létesiiljon, amely befogadja a helyi romakat, ezért
minden olyan kezdemeényezést tdmogat, amely munkahelyteremtésre iranyul. Kiemelten kezeli
gyermekei biztonsagat, drogellenes lépéseket tesz e cél megvaldsitasahoz. Emellett nagy hangsulyt
fektet a bilinmegel6zésre, vagyonbiztonsagra. Segiteni kivanja a helyi énkormanyzat mindazon
kezdeményezését, amely telepiilésiink élhet6bbé tételét célozzak meg,.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa,

A mélyszegénységber-l é16k és a romak helyz-ét_e, e_sélyegyenlé’»sége vizsgalata soran
telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lIehet6ségek

A tartds munkanélkiiliség és a foglalkoztatottsdg- A Munkaiigyi Kdzpontta! valo szoresabb
béli hatranyok gondot okoznak a romak és egylttmikédés (pl. lakossdg 6szténzése a
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melyszegénységben él6k kbrében.

munkaugyi K6zpont dital szervezett képzéseken
vaio részvételre és/vagy szocidlis szévetkezet
létrehozdsdnak tdmogatasa, stb.)

A prevenciés és sz(irGprogramokban a lakossig
részvétele nem teljes kdrd.

Osztdnzés az egészségligyi napokon a
szlirGvizsgdlatokon vald részvételre,
egészségfejlesztési és egészségmegdrzési
programok szervezése, a témahoz ill6 pilyazati
forrasokon kihasznalasa, a telepilésen jelen 1évd
orvosi ellatasok infrastruktirajanak és eszkdz-
infrastruktardjanak fejlesztése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegvenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemz6i (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatrdnyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete

Az alébbi tablazatbdl jél 1athatd, hogy a lakossag tébb, mint 10 %-a a 0-14 éves korcsoportbdl keriil
ki, 3 %-a pedig a 15-17 éves korcsoportbdl.

2.1. szam tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év

adatai)

Az dllandd népességhél a

F& megfeleld korcsoportii
Korcsoport nk és férfiak arénya (%)
. v Osszesen Férfiak - Nék
L NGk (TS0301) | (TS0303) | (TS0304)
Allandé népesség szdma (férfiak TS 0300,
nék TS 0302) 1134 1228 2 362 48,01% 51,99%
0-2 évesek [Osszes szama TS 0305, ardnya
TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 164 129 293 6,94% 5,46%
15-17 éves {férfiak TS 0308, nék TS 0309} 45 31 76 1,91% 1,31%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 646 652 1298 27,35% 27,60%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 87 99 186 3,68% 4,19%

65 év feletti (férfiak TS 0314, ndk TS 0315) 192 317 509 8,13% 13,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

57%

¥ '0-14 évesek

¥ 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

B 65 év felettiek’
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

» '0-14 évesek

= 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

8%

53% ® 65 év felettiek’

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szama

Ev Védelembe vett kiskoru gyermekek szama | Veszélyeztetett kiskort gyermekek
december 31-én (TS 3001) szama december 31-én (TS 3101)

2012 18 0

2013 na. na.
2014 na. na.
2015 na. na.
2016 3 ha.
2017 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii {f5)

18 |-
16 |
14 3 3

12 hoes S NS SN ¥ S, S S s S YN SO S

10 - e e — U SR S —

O N B S ®

2012 2013 2014 2015 2016 2017

u védelembe vett kiskorii Veszélyertetett kiskori

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortak szamat a telepiilés jegyzje tartja nyilvan. A
jegyzé védelembe veszi a gyermeket, ha a sziild vagy torvényes képvisel6 az alapellatasok
onkéntes igenybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel
a gyermek fejlédése, nevelése a csaladban biztosithatd. A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt
olyan - magatartas, mulasztas vagy koriilmény koévetkeztében kialakult — &llapotot ért a rendelet,
amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

A gyermekvédelem helyi rendszerérdl sz6l6 10/2008. (IV.18.) szdmu helyi rendelet megallapitja
azokat az alapvet6 szabalyokat, amelyek szerint az nkormanyzat segftséget nyGjt a gyermekek
torvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, illetve gondoskodik a gyermekek
veszélyeztetettségének megel6zésérdl és megsziintetésérdl, a hidnyzé sziildi gondoskodas
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potlasardl, valamint a gyermekvédelmi gondoskodéasbdl kikeriilt fiatal felnéttek tarsadalmi
beilleszkedésérdl. E rendelet értelmében a gyermekek védelmét a képviselS-testiilet a kovetkezd
pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti alapellatasok keretében
biztositja:

pénzbeni és természetbeni ellatés:

rendkiviili gyermekvédelmi timogatas

személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok:

gyermekjoléti szolgaltatas,

gyermekek napkdzbeni ellatasa (6voda, iskolai napkozis foglakozas)

gyermekek dtmeneti gondozésa.

VY VVVY

Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgaltaté feladatot is ellaté Csaladsegitd Kozpont (CSK)

A Volgysegi Tobbcéla Kistérségi Tarsulasban résztvevd 21 telepiilés altal létrehozott gyermekjéléti
és szocidlis szolgaltatds ellatasara létrejott tArsulds altal fenntartott intézmény Bonyhid Varos
Gyermekjoléti Szolgaltaté feladatot is ellaté Csaladsegité Kozpont (CSK - székhelye: 7150
Bonyhad, Fay lakotelep 34.). A k6z0s fenntartasa tarsulas kezdete: 2003. szeptember 1.

A gyermekjoléti szolgaltatds és a csaladsegité szolgéltatas feladatat a CSK latja el, a kozdsségi
ellatas és tAmogato szolgalat, valamint a jelzérendszeres hézi segitségnyujtas feladatat a Szocilis
Alapszolgaltatd Kozpontként miikddé Gondozasi Kozpont (a tovabbiakban: GK) szakemberei
latjak el a tarsulasi megallapodasban részt vevd dnkormanyzatok lakossagara kiterjedGen.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas térségi ellatasiban jelentds szerepe volt a Nagyméanyoki
Német Kisebbségi Onkormanyzatnak, mivel 70 db jelz6késziiléket palyazott és nyert meg a Német
Szovetségi  Koztarsasag Belligyminisztériumatél a Magyarorszagi Németek Orszagos
Onkorményzatan keresztiil. Kiilén megallapodas alapjan a késziilékeket tadta a Bonyhad Véros
Gyermekjoléti Szolgaltato feladatot is ellatd Csaladsegité Kozpontnak (CSK). A bonyhadi
intézmeény a fenntartasara létrejott tarsulasi megallapodas alapjan a Gondozasi Kozponttal latja el
a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas feladatat.

A Gondozasi Kozpont feladatanak ellatdsihoz a Nagyményoki Német Kisebbségi Onkormanyzat
a tulajdonaban all6 70 db személyi riasztdé berendezést, kozpontot, készenléti taskékat,
mobiltelefonokat és kiegészit$ felszerelést atadta miikddtetésre a Gondozasi Kozpontnak oly
moédon, hogy az atadott késziilékek koziil 60 db késziilék Nagymanyok, Kismanyok, Véralja,
Gyore, Izmény kozségek teriiletén miikodik, 10 db késziilék pedig a bonyhadi kistérség tSbbi
telepiilésén.

A csalddgondozok naponta jarjak az ellatasi teriilethez tartozo telepiiléseket és alland6
kapcsolatban allnak az érintettekkel. A szervezet legfébb feladata, a részoruldk segitése és a
kilatastalanak tiind allapotok (munkahely hidnybdl szdrmazé hatranyok, iskoldzottsag hidnya,
rossz vagyoni helyzet, stb.) javitasa, orvosldsa. Ennek megolddsa érdekében, a lehetéségekhez
mérten adomanyokat gy(jtenek, kapcsolatot tartanak mas civil szervezddésekkel. A
tevékenységiik ezen kiviil harom f5 egységre kiiloniil el. A gyermekjoléti szolgaltatas hozzajarul a
raszoruld és hatranyos helyzet(i gyermekek testi, lelki, szellemi fejlédéséhez, valamint a csalddban
torténd nevelés megvalosithatdsagéhoz. A csalddvédelemmel igyekeznek kikiiszobdIni a csalad
intézményében fellépé miikodési zavarokat, tovabba lehetdvé teszik az atlagosndl nagyobb
terhekkel kiiszk6dé csoportok altalanos szocidlis és mentalhigiénés ellatisait. A harmadik
tevékenységi kor a kozosségi ellatas. Az ellatdsokat a tarsulds gondozdi minden esetben a
személyes igényeknek megfelelen végzik.
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Az Onkorményzat a gyermekek &tmeneti gondozasanak ellatédsat a teveli Arvacskak Csaladok
Atmeneti Otthona Gtjén biztositja megallapodas alapjan.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szam1 tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szima (TS 5801)
2012 127
2013 120
2014 111
2015 ‘ 100
2016 100
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek -

szama
140
120
100 ‘
80
%
60 1
40 ‘
20
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017

¢) gyermek jogén jard helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya
Onkorméanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4llé adatai az elemzéshez.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya
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4.1.3. szdm tiblizat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiilék szima

ingyenes 'Ingy?nes >0 sz:{l zale'lfos Ingyenes Ovodaztatasi Nyari
. étkezésbhen mértéki v E .
. étkezéshen | . . . tankdnyv- tamogatdishan | étkeztetésben
Ev . v résztvevk szama kedvezményes . i ert 2 ) vy e
résztvevok R . S ellatasban részesiilok részesiilok
, . iskola 1-8. étkezésre jogosultak | . ——— L
szama évoda , . A E részesilok szama | szama szama
évfolyam szama 1-13. évfolyam
2012 62 81 28 109 5 0
2013 58 85 23 108 9 o
2014 65 73 17 20 7 0
2015 59 76 20 118 3 0
2016 67 58 22 135 0 6
2017 na. na. na. na. na. na.

Forris: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

e) magyar allampolgérsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma, aranya

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattéblék kitoltése jogszabalyban nem eléirt kotelezetiség az
dnkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre dll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattabldk kitSltése jogszabalyban nem el6irt kotelezettség az
énkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetfi, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgiltatisokhoz valé hozziférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a véddénd altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott
ellatott, betolietlen statuszok)

A helyi énkorményzat feladata az egészségiigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatdsok biztositasa, melynek énkorményzatunk eleget is tesz.
Jelenleg védéndi szolgélat miikédik a varosban, két védéndvel. A védéndi tanacsadasokon a
véarandos kismamak, a 0-1 év kozott csecsemdk és az 1-16 éves gyermekek gondozasa torténik. Az
emlitett ellatdsok kiegésziilnek az 6vodai és az iskolai-egészségiigyi feladatokkal, valamint az

egészségneveléssel.
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A gyogyszertar kdzponti helyen (taldlhaté 1j épiiletben modern, jol felszerelt gyégyszertar és az
emeletén lakas talalhatd. Korzete a mikrotérség telepiilései. A gyogyszerésznek j6 a kapcsolata az
orvosokkal, a szocidlis intézményekkel. A korzetben hizhoz szallitist is vallalnak a lakossag

szamara, igy a tavolabbi telepiiléseken is mar aznap megkapja a beteg a sziikséges gyogyszert.

4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szdma

Ev Betditott veddndi allashelyek szdma | Egy védéndre jutéd gyvermekek
(TS 3201) szama
2012 2 30
2013 2 36
2014 2 37
2015 2 39
2016 2 44
2017 na. ha.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydijtés =~~~
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vald hozzaférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz

4.3.2. szam tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

Betdltetlen felnétt Haziorvos altal Gyermek? i Feln&tt hazi orvos i L
Ev héziorvosi ellitott szeméiyek | 1@ ellatott sltal ellstott gYEnuErptosak
raxis/ok szdma szama {eset) Byere eSS na erekek szima 20
P {eset) By (TS 4601}

2012 0 31840 4910 na. 1
2013 0 33213 4289 na. 1
2014 0 32294 4312 na. 1
2015 0 33527 4346 na. 1
2016 ) 33148 3796 na. 1
2017 na. na. na. na. na.

Forras; TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatgyjtés

fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkozd adatok

¢) 07 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocilis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai

A telepiilésen él6 és nappah ellatasban részesiilé fogyatékos szemelyekrol a Kézenfogva
Alapitvéany Tolna Megyei Onkormanyzat Integralt Szocialis Intézménye, az Arpad-hdzi Szent
Erzsébet Otthon gondoskodik, amely Bonyhadon taldlhaté. A térségben ez az egyediili olyan
otthon, amely széleskord szolgaltatdsokat nydjt nem csak értelmi fogyatékosok szamara.

A foglalkozasok kore:

¥YVYVVYVYVVVVYVVYVVVVVVVY

egészséges életmddra nevelés
mentalhigiénés foglalkozas
apolas-gondozas

ének, zene

irodalom

rajz, festés
ajandéktargy-készités
barkacsolas

keramia, iivegfestés
szdnyegszovés

asztalitenisz

atlétika

futas

labdarugas

fodrasz

kertészet

novénytermesztés

hitoktatés

munkéra felkészités
szabadidds programok szervezése

A telepiilésen bélcséde nem talalhato.
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4.3.3. szama tablazat - Bolcs6dék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szemponthél
Onkormanyzati bdlcstdék BilcsGdébe beirt ey, gyerel:e.k szj’n:\a Nem dnkormanyzati
{munkanélkiili sziilg, .
Ev szdma gyermekek szama veszélveztetett evermek bolcs6dék szdma
(TS 4801) (TS 4701) b EYETMEK, | munkahelyi, magan stb.)
nappali tagozaton tanulé
sziil6)

2012 0 0 0 0

2013 0 0 0 0

2014 0 0 0 0

2015 0 0 0 0

2016 hincs adat erre a terlletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriletre | nincs adat erre a teriiletre

2017 na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcsédében és csalidi napkdziben engedélyezett féréhelyek szdma

Mikodé (Gsszes) M(ikéd68, dnkorményzati | _ Egyeb, Sy . Csa!adl napkfizlben
Ev balesddei férghelyek balcs6dei férShelyek dnkormdnyzati bolcsédei | engedélyezett féréhelyek
szima ‘szama (munkahelyi, magédn stb.) | szdma (december 31-én)
féréhelyek szama - (TS 4901)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre
2017 na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

db

Az dvoda telephelyeinek szama
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Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek széma 80
Ovodai gyermekcsoportok szima 3
(gyégypedagégiai neveléssel egyiitt)
Az 6voda nyitvatartasi ideje {...h-tdl ...h-ig): 6:30-17:00
A nyari 6voda-hezdras id6tartama: {) 0
Személyi feltételek F6 Hidnyz6 létszam
Ovodapedagégusok szama 7 0
Ebbél diplomas dvodapedagdgusck szdma 6 0
Gyogypedagoégusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 3 0
Kisegité személyzet 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
4.4.2. szamu tiblazat - Ovodai nevelés adatai
. . Ovodai
erm‘:‘l'(‘c’::' ortok | fér 6hfl" ‘;ia;zéma feladatellstisi | Ovodiba beirt Svodai
3-6 éves kort &Y ‘ g . y . . .| helyekszdma |gyermekek szama | gydgypedagbgiai
Ev gyermekek szama - (eyogypedagogiai (gybgypedagégiai | (gydgypedagdgiai | gyermekcsoportok
gyogypedagogiai neveléssel -
szama neveléssel egyiitt egyiitt) neveléssel neveléssel egyiitt) szama
egylitt) (TS 2601) (TS 2501)
(TS 2401) (TS 2801) (TS 2701)
2012 65 3 90 1 73 0
2013 67 3 80 1 68 0
2014 67 3 80 1 69 0
2015 59 3 80 1 59 0
2016 72 3 80 1 67 nincs agat erre a
teriiletre
2017 na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgydijtés

A véaros 6vodaja minden beiratkozé 3-7 év kozotti gyermeket fogad, ami segiti a korai kdzosségi
nevelést. A csaladok nagyon eltéré szocialis helyzete miatt az intézmény feladata az elfogadasra és
egyiittmiikodésre nevelés. Az 6voddban lehetéség van a sajitos nevelési igényli gyermekek
fogadaséara. Egyiitt nevelésben torténik az & ellatasuk, mellette a gydgypedagogus egyéni
fejlesztést is tart szdmukra, de lehetéség van kis csoportban foglalkoztatasra is. A logopédiai
ellitis része a nevelésnek, ami sziikség esetén korai id6ben segiti a gyermeket.

Ovodapedagégusok és fejlesztd szakemberek egyiitt nevelik, fejlesztik az 6vodasokat.

d) gyermekjoléti alapellatas
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A telepiilésen a gyermekjoléti alapellatast a Bonyhdd Varos Gyermekjoléti Szolgéltaté feladatot is
ellaté Csaladsegitd Kozpont (CSK) végzi.

A Vilgységi Tébbeélt Kistérségi Tarsulasban résztvevd 21 telepiilés altal 1étrehozott gyermekjéléti
és szocidlis szolgdltatas ellatdsdra létrejott tarsulds altal fenntartott intézmény Bonyhdd Varos
Gyermekjoléti Szolgéltaté feladatot is ellaté -Csalddsegité Kozpont (CSK ~ székhelye: 7150
Bonyhad, Féy lakételep 34.). A kdzds fenntartast tarsulas kezdete: 2003. szeptember 1.

A gyermekjoléti szolgéltatds és a csalddsegitd szolgaltatis feladatat a CSK latja el, a kozosségi
ellatas és tamogatd szolgalat, valamint a jelz6rendszeres hézi segitségnyujtas feladatit a Szocidlis
Alapszolgéltaté Koézpontként miik6dé Gondozasi Kdzpont (a tovabbiakban: GK) szakemberei
latjak el a tarsulasi megallapodésban részt vevd énkorményzatok lakossagdra kiterjedSen.

A jelzGrendszeres hazi segitségnytjtis térségi elldtdsdban jelentds szerepe volt a Nagyményoki
Német Kisebbségi Onkorményzatnak, mivel 70 db jelzkésziiléket palyazott és nyert meg a Német
Szovetségi Koztarsasdg Beliigyminisztériumatol . a Magyarorszagi Németek Orszagos
Onkorményzatan keresztiil. Kiilon megéllapodés alapjan a késziilékeket atadta a Bonyh4d Véros
Gyermekjéléti Szolgdltaté feladatot is ellaté Csalddsegité Kozpontak (CSK). A bonyhadi
intézmény a fenntartaséara létrejétt tarsulasi megallapodés alapjan a Gondozasi Kézponttal latja el
a jelz6érendszeres hazi segitségnyjtas feladatat.

A Gondozasi Kozpont feladatinak ellatisdhoz a Nagyményoki Német Kisebbségi Onkormanyzat
a tulajdonaban all6 70 db személyi riaszté berendezést, kozpontot, készenléti taskakat,
mobiltelefonokat és kiegészit felszerelést 4tadta miikodtetésre a Gondozasi Kézpontnak oly
mddon, hogy az atadott késziilékek koziil 60 db késziilék Nagyméanyok, Kismanyok, Véralja,
Gyore, Izmény kozségek teriiletén miikodik, 10 db késziilék pedig a bonyhadi kistérség tobbi
telepiilésén.

A csalddgondozdk naponta jérjak az ellatasi teriilethez tartozé telepiiléseket és allandd
kapcsolatban allnak az érintettekkel. A szervezet legf6bb feladata, a raszorul6k segitése és a
kilatastalanak tiind allapotok (munkahely hidnybél szdrmaz6 hatranyok, iskolazottség hidnya,
rossz vagyoni helyzet, stb.) javitisa, orvoslasa. Ennek megolddsa érdekében, a lehetdségekhez
meérten adomanyokat gytjtenek, kapcsolatot tartanak mas civil szervezddésekkel. A
tevékenységiik ezen kiviil harom f6 egységre kiiloniil el. A gyermekjoléti szolgaltatas hozzjarul a
raszoruld és hatranyos helyzetfi gyermekek testi, lelki, szellemi fejldéséhez, valamint a csalddban
torténd nevelés megvalosithatésdgdhoz. A csalddvédelemmel igyekeznek kikiiszoboini a csalad
intézményében fellépd mikodési zavarokat, tovabba lehetévé teszik az atlagosndl nagyobb
terhekkel kiiszk6dé csoportok A4ltaldnos szocialis és mentalhigiénés ellatasdt. A harmadik
tevékenységi kor a kozoOsségi ellatds. Az elldtdsokat a térsulds gondozéi minden esetben a
személyes igényeknek megfelelden végzik.

e) gyermekvédelem
A telepiilésen a csaladokat és gyermekeket szdmos gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatas
segiti szocidlis koriilményeik javitisdban, amely a Csaladsegitd Szolgdlat esetében

informacionyujtasbol, hivatalos {ligyek intézésében valé kozremiiksdésbsl, tanacsadasbdl,
kozvetitésbdl, elhelyezési és felillvizsgélati tdrgyaldsckon wvalé részvételbdl, szocidlis
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valsaghelyzetben 1évé varandds anyak gondozasabdl, csalddok atmeneti otthonabdl, atmeneti
nevelésbdl és eseti gondozasbal all.
Informécié nyujtisara évrdl-évre mindig nagy kereslet mutatkozik, csakigy, mint a hivatalos
igyekben valé kozremiikddés, tanacsadds, kozvetités, tirgyalasokon val6é részvétel, szocidlis
valsaghelyzetben 1évé varandés anydk gondozadsa, atmeneti otthon és nevelés, valamint eseti
gondozas szolgaltatasok esetében.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben a gyermekek, vagy sziileik altal igénybe vehetS szolgaltatdsok a gyermekek
dtmeneti otthona, az anyaotthon, szocidlis valsdghelyzetbe keriilt varandés anyak gondozasa,
rendszeres és rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatasok, kedvezmenyes iskolai étkeztetés, egyszeri
gyogyszertamogatas, segély tlizifa formajaban.

Anyaotthonok a telepiilés kornyékén:
» Kapaszkod6 Szocidlis és Gyermekjéléti Alapszolgaltaté Kozpont — Csalddok Atmeneti
Otthon (Dombovar) — 33,0 km-re Nagymanyoktol
» BolcesS Alapitvany és Egyesiilet (Szekszard) — 30,7 km-re Nagymanyoktol
» CSSK Csalédok Atmeneti Otthona (Szekszard) - 30,7 km-re Nagymanyoktél
» Arvécska Csalddok Atmeneti Otthona (Tevel) — 22,0 km-re Nagymanyoktél

Az anyaotthonok altalaban 12 hénapra biztositanak szallast, egyeseknél ez 6 hénappal
hosszabbithaté meg. Az ellatas forméja mindegyiknél onellatis. Az otthonok fézési, mosasi,
tisztidlkodasi lehetGségebs és szilkség esetén gyermekfeliigyeletet is biztositanak. Jogasz,
pszicholégus és orvos is rendelkezésre 4ll, napi 24 éraban pedig egy-egy szakgondozo és gondozo
tart ligyeletet.

5.5. szamu tiblizat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

. . . dnkormanyzati Nem 8nkormanyzati Nem dnkormanyzati
dnkormanyzati .. . . . . .
anyaotthon a (egyhazi, alapitvanyi) (egyhdzi, alapitvanyi)
év anyaotthon a s -
- telepiilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés 50
telepiilésen . . \ v .
kdrzetében telepiilésen km-es kdrzetében
2008 0 3 0 1
2009 0 3 0 1
2010 0 3 0 1
2011 0 3 0 1
2012 0 3 0 1
2013 0 3 0 1

Forras: Helyi adatgy(ijtés
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Anyaotthon szolgaltatasok

e mis T L T ey R e T T T 1
2008 2009 201D 2011 201z b1z Lla 20ls 2L1E 2017

B Snkormanyzati anyaotthon M Srgrmanyzati anvasitnen 30 Ym-sn Sl

re Srkormany gy anyasmsen W nem Snkorminyzat anyaorthon S0km-en belll

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és szilinidés programokhoz vald hozzaférés

A Nagymanyoki Sport Egyesiilet 1989-ben keriilt bejegyzésre, de tevékenysége mar 1928-ban
megkezdddott. Célja a rendszeres sportolds, versenyzés, testedzés biztositdsa, az ilyen igények
felkeltése, tagjainak nevelése, 6ntevékeny kozdsségi élet kibontakoztatasa, Tevékenységiik fGleg a
labdarigés és az asztalitenisz teriiletére Gsszpontosul a kiilénb5z6 korosztalyok részvételével. Az
egészséges életmod mellet, hangstilyt kap az egészséges kornyezet is. 1992-ben jelentkeztek .az
elsé igények, hogy az egészséges testmozgas érdekében szakember 4ltal vezetett foglalkozasok
szervezddjenek. A létszam ndvekedésével és az igények differencialédéasaval (gydgytorna, aercbic)
most mar két csoportban tevékenykednek, és minden korosztalyt szivesen fogadnak.

A gyermekek sportolasara egyébként az 6vodaban és iskolaban is kiemelt figyelmet forditanak a
nevel6k. Az iskoldban délel6tti és a délutani sportfoglalkozasok biztositjdk a mindennapi testedzés
lehetSségét: labdaragas, kézilabda, gyogytestnevelés, asztalitenisz, nemzetiségi néptanc is a kinalat
része. A nydari sziinetben Bonyhddon igény szerint tszasoktatist szerveznek. Emellett a
sportegyesiilet és a Manyoki Gyerekekért Alapitvany biztosit tovabbi alternativakat.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv
6nkormz’myzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre allo adatai az elemzéshez.

i) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmoéd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkorményzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Hatranyos megkiilonboztetésrdl nincsenek informdciéink, az dévoda és iskolai intézmények,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a csaladsegité szolgéltatasok és juttatasok
segitik a hatrdnyos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes csalddok életkoriilményeinek miel&bbi
javulasat és a gyermekek egészséges fejlédését, a gyermekek érdekeit és esélyegyenléségét tartva
szem el6tt.

j} pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil
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A gyermekjoléti és csaladsegit6 szolgdlat esetében a hatranykompenz4ld szolgaltatasok nagyban
hozzdjarulnak a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének
javuldsdhoz, ami informécidnytjtasbol, hivatalos iigyek intézésében valé kozremiikodésbél,
tanacsadéasbél, kozvetitésbl, elhelyezési és feliilvizsgalati targyaldsokon valé részvételbdl,
szocialis valsaghelyzetben lévé varandds anydk gondozdsabol, csaladok atmeneti otthonabdl,
atmeneti nevelésbdl és eseti gondozasbol All.

Ezek a hatranykompenzalé juttatdsok tekintettel a gyermekek és gyermekes csalddok szocidlis
stituszara és az oktatasi intézményekben torténd részvétel céljabél minden jogosult szaméra
egyenld feltételek mellett elérhetd, a torvény altal szabélyozott keretek kdzott.

Az dnkorményzat a kezdetektdl részt vesz a Bursa Hungarica 6sztondfjpalydzatban, igy évente
tobb gyerek fdiskolai, egyetemi tanulményait timogatja az Snkormanyzat.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanul6k, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

4) a hatranyos, illetve halmozottan hitranyos helyzet(i, valamint sajitos nevelési igény(i és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok édvodai, iskolai ellatisa
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4.4.1, szamu tiblazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
. . . 1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepilésrél jarnak he a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 80
Ovodai gyermekcsoportok szima 3
(gyégypedagogiai neveléssel egyiitt)
Az 6voda nyitvatartdsi ideje {...h-16l ...h-ig): 6:30-17:00
A nyéri 6voda-bezaras idétartama: () 0
Személyi feltételek Fé Hidnyz6 létszam
Ovodapedag6gusok szama 7 0
Ebbél diplomas dvodapedagdgusok szama 6 0
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 3 0
Kisegitf személyzet 0 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés
4.4.2, szam1i tablazat - Ovodai nevelés adatai
: . Gvodai
o _ Ovodal | datellstasi | Gvodaba beirt Gvodai
. . | gyermekcsoportok | férGhelyek szama N , A
3-6 éves korti . . . .| helyekszéma |gyermekek szama gydgypedagégiai
szadma - (gyégypedagogiai e ; g
Ev gvermekek ) {evybgypedagdgiai | (gyégypedagdgiai | gyermekcsoportok
. gy6gypedagogiai neveléssel . . .
szama neveléssel egyiitt egyiitt) neveléssel neveléssel egyiitt) szama
(TS 2401) (Ts 2801) egyiitt) (TS 2601) (TS 2501)
(TS 2701)
2012 65 3 90 1 73 0
2013 67 3 80 1 68 0
2014 67 3 80 1 69 0
2015 59 3 80 1 59 0
2016 72 3 80 1 67 nincs adat erre a
teriiletre
2017 na. na. na. na. na. na.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A véaros 6vodaja minden beiratkozd 3-7 év kozotti gyermeket fogad, ami segiti a korai kozosségi
nevelést. A csaladok nagyon eltérd szocialis helyzete miatt az intézmény feladata az elfogadasra és
egylittmiikbdésre nevelés. Az Svodaban lehetSség van a sajatos nevelési igénylt gyermekek
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fogadasdra. Egyiitt nevelésben torténik az 6 elldtdsuk, mellette a gyogypedagogus egyéni
fejlesztést is tart szamukra, de lehet6ség van kis csoportban foglalkoztatasra is. A logopédiai
ellitdis része a nevelésnek, ami szilkség esetén korai idSben segiti a gyermeket.
Ovodapedagégusok és fejleszt6 szakemberek egyiitt nevelik, fejlesztik az 6vodasokat.

Az dvoda gyermekképe

A cél olyan gyermekek nevelése, akik érzelmileg gazdaggd, telepiilésiikhdz kotédokké, nyitotta,
érdekldddkké, onértékelésre képessé, egyiittmiikoddkké valnak a jovében. Az 6véndk neveld
munkdjukkal segitik, hogy kérnyezetét és hagyomanyait ismer6 és tisztel§, embertarsait szereté
felnSttekké viljanak. Az egyik legfébb cél, hogy a gyermekek szocidlis magatartasa alkalmassa
tegye Oket az iskolai élet megkezdésére.

Alapelveik kozott szerepel:

» A lakohelyhez, nemzetiséghez tartozas tudatositdsa, a hagyoméanyok és a kisebbségi nyelv
apolasa, értékeink megdrzése és megbecsiilése.

» A problémads és hatranyos helyzetli gyermekek szocializdciés elmaradasainak lekiizdése, a
massag elfogadasara valé nevelés és annak tiszteletben tartasa, tovabba a gyermeki jaték
els6dleges hangstlyozasa.

» Nyugodt, csaladias legkor megteremtése, amelyben elsGdlegessé valik a gyermeki jaték.

Az évodai nevelés alapvetd feladatai a kdvetkezdk:

az érzelmi nevelés és szocializacid biztositasa,

esztétikai nevelés, izlésformalas,

értelmi és anyanyelvi nevelés megvaldsitasa,

a nemzetiségi nyelv apolasahoz, haszndlatdhoz sziikséges feitételek megteremtése;

nyelvi kdrnyezet biztositasa a gyermekek szamara,

a kisebbségi kultirdhoz kotddd hagyomanyok és szokdsok apolasa.

Az 6vodai élet tevékenységformai:

a jaték,

a mozgas, a mozgasfejlesztés,

a munka jellegii tevékenységek, abrazolas, kézimunka,

a mese-vers, ének-zene, a kornyezet tevékeny megismerése.

Szeretetteljes légkorben, tevékenységeken keresztiil valosul meg az egyéni képességek szerinti
nevelés és a gyermekek fejlesztése, Tudatos, tervszerii munkaval, komplex moédon segitik a
gyermekek személyiségfejlédését az 6vodai tevékenységrendszer sajatos egészében.

YVVVYVYYVYVVVVYYVYVY

Hagyomanyrendszer az 6vodaban, az iinnepek

A gyermekek életének ritmusat a kozosség jeles napjai hatarozzak meg;: sziiletésnapok, Sziireti
felvonulas, Marton-nap, Mikulas {innep, Nemzetiségi nap, Karacsony, Farsang, Husvét, Anyak
napja, Ballagas, Gyermeknap, nemzeti {innepek. |

Az évoda munkajaban fontos a sziilokkel val6 napi kapcsolattartas, a kialakult j6 egyiittmiikodés
fenntartasa. Rendszeres a koz6s, udvart szépits, onkéntes segité munka elvégzése a felntvekvd
nemzedék javara.

Az intézmény kapcsolatrendszere kiterjedt, egyiittmiik6dnek mindazokkal a szervekkel, akik a
késébbiekben a gyermekek életében jelentékeny szerepet tdltenek majd be (iskolak, konyvtarak,
miivel6édési hazak, civil szervezetek, stb.). A jov6 az integrélt nevelés targyi, szakmai feltételeinek
tovabbi fejlesztése, tobb fejleszté jaték beszerzése, az o6vondk tovabbképzésével fejlesztd
ovodapedagogusi végzettségek megszerzése, a nemzetiségi nevelés eredményeinek tobbszori
bemutatasa a telepiilési rendezvényeken.
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4.4.7. szdm1 tablizat - Altalénos iskoldban tanulék szidma, altalinos iskolai napkézis tanulék

szama
;iiltalénos = 1-.4 ) . Altalanos iskola 5-8, Napkadzis altaldnos iskolai tanul6k
évfolyamon tanulék évfolyamon tanulék szdma | Altaldnos , i
szdma (gybgypedagdgiai (gydgypedagogiai iskolisok L G L
Tanév " . - i (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) szama (TS 170 1)
(TS 1801) {TS 1901)
(<] fé fé fé %
2011/2012 103 102 205 120 58,5%
2012/2013 98 103 200 118 58,7%
2013/2014 99 101 200 125 62,5%
2014/2015 88 97 185 109 58,9%
2015/2016 83 93 176 106 60,2%
2016/2017 75 77 152 82 53,9%
Forras: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskolai tanulék és napkdzisek szdma {f5)
250
200 -
150 —
100
50
]
201172012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

» Altaldnos iskoldsok Napkdzis dltaldnos iskoldsok

448. szAm@ tiblazat - Altalanos iskolik adatai: osztilyok, gydgypedagégiai osztilyok,
feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai osztalyok szdma a Az Sltalénos iskolai osztélyok | Altaldnos iskolai feladat-ellatssi
gyégypedagégiai oktatisban (a nappali szama {a gyogypedagdgiai helyek szima {gydgypedagégiai
Tanév oktatasban) (TS 2101) oktatéssal egyiitt) (TS 2201) oktatassal egyiitt) (TS 2001)
1-8 &vfalyamon dsszesen 1.8 éviolyamon dsszesen db

2011/2012 0 8 1
2012/2013 0 8 1
2013/2014 0 8 1
2014/2015 0 8 1
2015/2016 0 8 1
2016/2017 0 8 1

Forrds: TelR, KSH Tstar




2011/2012

© = N W AR UG w0 W

Altalanos iskoiak adatai - gyogypedagdgia

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

W Gydgypedagdgiai osztédlyok szima
i Altalanos iskolai osztilyok (gydgypedagdgiaival egylitt}
Feladatellstdsi helyek szima (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt)

4.4.12, szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatisban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatdshan (TS 2301)
. Tanév s
F6
2011/2012 24 -
2012/2013 22
2013/2014 26
2014/2015 19
2015/2016 20
2016/2017 24

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormaényzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejezdk szama a nappali
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A telepiilés és az oktatasi intézmény a mult évszazad masodik felétdl a térség fontos tarsadalmi és
kulturalis kézpontjava vait. Az iskola térségi szerepe egyre nagyobb hangstlyt kap napjainkban is,
mert a kérnyezd kisebb telepiilések megsziintették iskoldikat, igy lehetdség van onnan is tanuldkat
fogadni. A nagyményoki iskola ma a Volgységi kistérség legnagyobb kozségi oktatési intézménye,
mikrotérségi kozpontként miikodik.

Az iskola alaptevékenységei:
> mnappali rendszerd, altaldnos miiveltséget megalapozd oktatds, ennek keretében német
nemzetiségi kétnyelvii és német nemzetiségi nyelvoktatas,
sajatos nevelesi igényti tanulok integralt altalanos iskolai nevelése, oktatasa,
napkozi otthoni és tanulészobai foglalkozas,
alapfokd miivészetoktatas: zenemiivészet,
diaksport.

YV VVvYy

Az iskoldban ma mar egy helyen mtikddik az 1-8. évfolyamos altalanos iskola, a zeneiskola és a
kdnyvtar. Sokiranyu tevékenységekkel, rendezvényekkel, kiilsé kapcsolatrendszer segitségével
arra torekszenek, hogy fontos tényezdként kapcsolédhassanak be a Volgységi Kistérség
pedagégiai, kulturalis, miivészeti életébe, a civil szervezetek miikodésének segitésébe.

A munkét meghatérozé pedagégiai alapelvek és értékek:
életkori és egyéni sajatossagok figyelembe vétele,
bizalom,

kdvetkezetesség,

kozosséghez tartozas,

kommunikécid,

kdrnyezeti nevelés,

egyéni bandsmaéd.

V VYV VYV YVYY

Az éltalanos iskola tanuléi mindkét irdnyban szélsdséges csaladi és szociokulturdlis hattérrel
rendelkeznek. A tanuldk kb. 20%-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, kb. 15%-a
szarmazik nagycsaladbol, a gyermekek kb. 10%-at neveli egyediilall6 sziil6. A sziil6k tSbbsége a
kor kévetelményeihez igazodd, sokféle, szinvonalas és eredményes nevelési-oktatasi programot
igényel, Az iskolai nevelésben nagy jelentSsége van a német nemzetiségi hagyomanyd&rzésnek,
mivel a lakossag kozel fele német nemzetiségi szarmazasi. A roma tanuldk aranya kb. 12%. A
nagyon eltér6 koriilmények kozott €16 didksdg mindennapjait hivatott szervezni az iskola
tantestiilete, k6zbssége és annak vezetése. Ennek a nem mindennapi feladatnak a folyamatos
szervezésében és az igényes, személyre sz6l6 munkaban kiilsé segitk is aktivan részt vesznek: a
sziil8k, a fenntartd, szakmai szervezetek, tarsadalmi szervezetek, maganszemélyek, az alapitvany,
a kisebbségi Onkormanyzatok. Az intézmény vezetdsége olyan Pedagdgiai és Miivel8dési
Programot dolgozott ki, amely a leghatékonyabban segiti a tanulok testi, lelki és szellemi épiilését.

A hétrényos helyzet(i és a halmozottan hatranyos helyzetti gyermekekre az intézményben kiemelt
figyelmet forditanak. Az emlftett tanul6k sorsanak nyomon kovetését, hatranyaik megsziintetését,
enyhitését minden pedagdgus fontos feladatanak tekinti. A fokozott odafigyelést igényld munka
pontos, hatékony elvégzése érdekében az iskolaban gyermekvédelmi felelés van, aki
egylittmiikodik az osztilyfdnokokkel és a gyermek- és ifjisagvédelmi szolgalat felel@sével.
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Segitségével az osztilyf6nokok és a nevelStestiilet tagjai folyamatosan figyelemmel kisérhetik
tanul6ik életét, és azonnal felvehetik a kapcsolatot a sziildkkel és a megfeleld csaladsegit6
szervekkel.

b) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészitd szolgdltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

A varos nemzetiségi 6vodajanak, és a 2011-2012-es tanévtdl a kiscsoport dvoda-bdlcsGdéjének,
neveldi, oktatdi folyamatosan képzik magukat, hogy a tarsadalmi valtozasokhoz igazodva
nevelhessék, fejleszthessék a gyermekeket. Szakképzett dajkdk, logopédus, gydgypedagdgus,
gyogytestneveld, fejlesztépedagdgus, pszicholégus, jaték pedagdgus, szurdopedagogus allnak
rendelkezésre. LehetGség van a sajatos nevelési igénytl (SNI) gyermekek fogadasara. Egyiitt
nevelésben torténik az § ellatasuk, mellette a gydgypedagdgus egyéni fejlesztést is tart szamukra,
de lehetdség van kis csoportban foglalkoztatasra is. A logopédiai ellatas része a nevelésnek, ami
sziikség esetén korai idSben segiti a gyermeket. Ovodapedagégusok és fejlesztd szakemberek
egyiitt nevelik, fejlesztik az 6vodasokat.

¢} hatréanyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Hatranyos megkiilonboztetésr6l és a gyermekek jogellenes elkiilonitésérl nincsenek
informécidink, az intézmények, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a
csaladsegits, szolgdltatasok és juttatisok segitik a hétrdanyos helyzetbe keriilt gyermekek,
gyermekes csaladok életkoriilményeinek mielSbbi javuldsat és a gyermekek egészséges fejlodését,
a gyermekek érdekeit és esélyegyenldségét tartva szem el6tt.

Amennyiben a jovében hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités torténne, a
gyermekek és tanuldk kivétel nélkiil meg fogjak kapni a sziikséges szakmai timogatast.

d) az intézmények kdzott a tanul6k iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozd eltérések

Az altalanos iskolai intézményben végzett pedagodgiai munka hatékonysagat mérd orszagos
vizsgélatok eredményeinek teriiletén hidnyossagok mutatkoznak.

Az o6nkorméanyzatnal nem létezik olyan adatbazis, amely a telepiilésen barmely
kompetenciamérési adatokat tartalmaznanak, ezért az intézmények kozdth, a tanulok iskolai
eredményességében, az oktatis hatékonysagdban mutatkozé eltéréseket telefonos megkeresés
soran kértiik ki nagymanyoki iskola egyik munkatarsatol.

Altalanossagban megallapithatd, hogy az iskoldba jaré gyerekek szivesen jérnak az iskoldjukba, a
hidnyzasok majdnem 100 %-a igazolt, a tanuldk jol teljesitsenek, és altalanos iskolai
tanulmanyaikat dsszességében jo-kdzepes eredmennyel fejezik be.

Az iskolai nydri sziinetre valé tekintettel konkrét adatokat jelen pillanatban a HEP 2013.
augusztusi készitésekor nem tudtak prezentalni szdmunkra, igy a HEP feliilvizsgalatakor fogjuk
ezeket a hidnyossagokat (pl. a tanulék kognitiv fejlédésének nyomon kévetése, tuddsszintmérd
tesztek eredménye, osztilyismétlési és lemorzsolodasi statisztikdk, felvételi statisztikak, stb...)
potolni.
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e) pozitiv diszkriminécié (hatrdnykompenzald juttatisok, szolgaltatisok)

A gyermekjoléti és csaladsegitd Szolgdlat esetében a hatranykompenzdié szolgaltatisok nagyban
hozzajarulnak a fogyatékos, raszorulé és/vagy hatranyos helyzetben lévS gyermekek és sziileik
szocialis helyzetének javuldséhoz, ami informéaciényajtasbél, hivatalos iigyek intézésében vald
kézrem(ikddésbdl, tanacsadasbél, kozvetitésbdl és eseti gondozasbdl all, ami a fogyatékos,
raszoruld és/vagy hatrdnyos helyzetben lév6 gyermekek érdekeit, mindségibb életvitelét és
fejlédését szolgaljak.

Hétranykompenzal6 juttatésok tekintettel a fogyatékos, hatranyos helyzetii gyermekek és
gyermekes csaladok szocidlis stituszara és az oktatasi intézményekben torténd részvétel céljabdl
minden jogosult szamdra egyenld feltételek mellett elérhetSek, a térvény altal szabalyozott keretek
kozott.

Az oktaté-nevel§ munkaban kiemelt szerepet kap az egyiittm{ikddésre nevelés, a gyermekek
tarsadalomba val6 beilleszkedésének elGsegitése, a kornyezetben egyre gyakrabban eléforduld
kiils, karos tényezdk kikiiszobolése, a tehetséggondozas, a felzarkéztatas, valamint az egészségre
és kulturalt életmddra valé nevelés. A célok eléréséhez a kotelezd érakereten kiviil az iskola a
tovabbi lehetdségeket szervezi tanuldinak:

» német ketnyelvii- és nemzetiségi oktatast kinal,
informatikai képzést biztosit,
integralt oktatasrdl gondoskodik,
szakkoroket, sportfoglalkozasokat hirdet meg,
erdei iskolat, osztalykiranduldsokat szervez,
egészségnevelési programrél gondoskodik,
kulturalis intézményekbe szervez latogatasokat.

VVVV VY

A sajatos nevelési igényti tanulék egyiittnevelésben részesiilnek. Az § nevelésiik, oktatasuk a t5bbi
gyermekkel azonos alapelvek alapjén torténik, az egyén specidlis adottsagai, helyzete figyelembe
vételével. Az egyéni megsegitést gydgypedagogus végzi. Kistérségi kozpontként biztositjak a
logopédiai ellatast és a gyogytestnevelest.

A nagyobb létszamu évfolyamokon a matematika és a magyar ordkon képességek szerinti
csoportbontdsban tanulnak a gyerekek, ilyen formdban tehetséggondozasra, egyéni
képességfejlesztésre is lehetdség van. A délelStti és a délutdni sportfoglalkozésok biztositjdk a
mindennapi testedzés lehetdségét: labdarGgés, kézilabda, gyégytestnevelés, asztalitenisz,
nemzetiségi néptanc is a kinalat része. A nyari sziinetben Bonyhadon igény szerint iszasoktatést
szerveznek.

A tanulok az igényiiknek, érdeklédési koriiknek megfeleléen felzarkoztatd foglalkozasokon
(korrepetalasok, egyéni fejleszt86rdk) és szakkorokon (nyelvvizsgara felkészitd, kézmiives,
irodalmi szinpad, matematika, énekkar, néptanc, felvételi el6készitd foglalkozasokon) vehetnek
részt.

Az osztalytermeken kiviil szaktantermek, fejleszt6 terem, tornaszoba, klubszoba, ebédld,
zeneoktatdsi termek, tdgas udvar, sportpalya, valamint a konyvtir all rendelkezésiikre. A
tantermek berendezését a kozelmultban korszerfisitették, az iskola szakmai eszkodzokkel valé
ellatottsaga megfeleld.

Az iskola részt vett a szakmailag legkorszeriibbnek itélt kompetencia-fejlesztési program
megvaiositisiban, HEFOP 3.1.2. infézkedés részeként arra véliaikoztak, hogy befogadjik,
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adaptaljik és elterjesztik a kompetencia-alapt nevelés, oktatés és képzés 1j tartalmait, médszereit,
eszkozeit. Az egész életen 4t tart6 tanuldshoz nélkiilozhetetlen képességeknek, készségeknek és
kompetencidknak a fejlesztését. Ebben a fels6 tagozatosok voltak az élenjardk.

4.5 Kovetkeztetések: problémék beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A munkaerd-piacon térténd boldogulds, az
életpalyan valé hasznosuids feitétele az a méd,
ahogyan a fiatalok az oktatasbél dtlépnek a munka
vilagaba. A gyerekek legtobbszor nincsenek
tisztaban ezekkel a lépésekkel és a képességeiknek
megfeleld palydval.

Palyaorientdcids tevékenység elfsegitése akar az
iskolai oktatason felll (pl.: m(iveldési kézpontban
szakkor keretében)

Az oktatasi intézményeket elhagyd tanuldk
jelentds hanyadanak alapkészségei alacsony
szint(ek, a tovibbtanuldsra és Snmaguk
fejlesztésére motivilatlanok.

Iskolarendszeren kiviili oktatdsok (pl: kézm(ves,
miivészeti sth, szakkor, szamitégépes tanfolyam...)
megtartdsa a lehetdségekhez mérten a miivel&dési
kdzpontban pélydzati forrashaol

Az évoddiban altaldban csak a gyerekek
személyiségfejlédésével, foglalkoznak, az
egészséges életmddra neveléssel alig.

Sportolasi lehetdségek biztositasa, sport- és
egészségnapok megtartasa (pélyazati forrasboél)

A kdrnyezettudatos viselkedés nem terjedt el a
gyermekek kérében, aminek oka az ismerethiany
és a pozitiv minta hidnya.

Szemétgydijtési akcidk és ,tartsuk lakhelyiinket
tisztan” programok megtartasa, szemlétformalasi
programok szervezése, a témdhoz ill§ palyazati
forrasokon kihasznéldsa
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5. A nék helyzete, esélvegyenldsige

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tilja (Alaptorvény,
Munkatorvénykényv), de a mér meglévé esélyegyenlStlenségek okainak feltdrasat és
felszamolasat nem irja el6 egyetlen jogszabaly sem. A nemek kozotti egyenlGség tekintetében a jogi
szabalyozas megfelel az EU elSirasainak, azonban a jogérvényesités teriiletén tapasztalhaték

problémak.

A lenti tablazatbol jol lathatd, hogy a népesség tobb, mint felét a nék teszik ki (igaz ez a
munkavallaldsi kora (18-59 éves) korosztalyra is), igy gazdasagi szerepiik a telepiilésen kiilondsen
fontos lehet.

2.1, szam tiblazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s év
adatai)

Az illandd népességhbl a
Fé megfelelé korcsoporti ndk és
Korcsoport férfiak ardnya (%)
. QOsszesen |- Férfiak N6k
Férfiak | N6k | (r5'0301) (TS 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 0302) 1134 1228 2 362 48,01% 51,99%
0-2 évesek [Osszes szama TS 0305, aranya TS 0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 164 129 293 6,94% 5,46%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 45 31 76 1,91% 1,31%
18-59 éves (férfiak TS 0310, ndk TS 0311) 646 652 1298 27,35% 27,60%
60-64 éves (férfiak TS 0312, ndk TS 0313) 87 99 186 3,68% 4,19%

65 év feletti (férfiak TS 0314, ndk TS 0315) 192 317 509 8,13% 13,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

B '0-14 évesek

= 15-17 évesek
/ 18-59 évesek
g% " 60-64 évesek
m 65 év felettiek'
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a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Nagymanyok Varos Onkorményzata kiemelten fontosnak tartja a nék és férfiak
esélyegyenlségének érvényesitését, a csalddbarat munkahelyek kialakitisat, a munka és a
maganélet Osszeegyeztetését. Munkaltatoként eleget tesz az egyenlé munkaért, egyenlé bér
kovetelményének.

A telepiilésen a ndi elhelyezkedéséket tekintve valtozd az esély. Alapesetben egyenld, azonban
idérél-idére valtozik, ahogy a munkalehetoségek jellege is valtozik. Van, amikor a nék keriilnek
elénybe.
Altaldnossagban elmondhaté, hogy a ndk Aatlagos iskolai végzettsége magasabb, minek
kovetkeztében nagyobb aranyban foglalkoztatjak éket a szellemi, felséfoka végzettséget igényld
munkakorskben, mint a férfiakat. A férfiak korében magasabb a munkanélkiiliség, a nék viszont
hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon, és hatranyaikat erdsitheti egy esetleges
gyermekvillalas.
A ndk foglalkoztatasat (foglalkoztathatosagat) gatlo f6bb akadalyok kézt meghatarozé szerepet
jatszik a munkaerd-piaci kereslet — kindlat alakulasa, de szamos akaddly létezik még, melyet nem a
munkaerd-piac determinal. Ezek helyi szinten torténé feltdrasa ohatatlanul sziikséges, hiszen az
akadéalyok egy részének elhdritdsa az onkormanyzat, a helyi tdrsadalom kozremitikodésével
megoldhato.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tdmogatast
igényel, anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsdghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.
A nék kozott kiemelten hatranyos helyzetben 1évé tarsadalmi csoportok:

¥ adb feletti nék,

» apalyakezdok,

» agyesen 1év6, illetve kisgyermekes anyukdk a munkaba visszatérni vagyok.

Az alabbi tablazat és diagramok jol mutatjak: a nék foglalkoztatasi szintje az utobbi id6ben kezdett
elmaradni a férfiak foglalkoztatasi szintjét6l, mely negativ tendenciat sziikséges egyenstilyba

hozni.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatis és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavidllalasi koriak szdma Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
v Férfiak NGk . - Férfiak N6k
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) {TS 0802)
2012 809 316 746 777 63 39
2013 791 802 752 773 39 29
2014 775 796 737 770 38 26
2015 737 703 712 679 25 24
2016 727 708 700 682 27 26
2017 ha. na. na. na. 16 20

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
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b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A nék részvétele a foglalkoztatast segité és képzési programokban elsésorban helyi adatgytijtésen
és a Munkaiigyi Kézpont altal szolgaltatott adatokon alapszik.

Nagymaényokrdl atlagosan évi 6-7 nd vesz részt a munkatigyi kdzpont altal szervezett képzéseken.
A Munkaiigyi Kozpont adatai szerint a képzésen résztvevOk 98-100 %-a zarja sikeresen a
képzéseket.

¢) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei
A munkaerépiacon az alacsony végzettségli nék szamara a kdzmunkaprogramon kiviil a

betanitott munka és a civil szervezeti ésfvagy alapitvanyi munka adhat lehetdséget, ugyanakkor
megemlitendd, hogy annak ellenére, hogy nétt az alacsonyan iskolazott népesség aranya a
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telepiilésen, a néi lakossag még mindig alacsonyabb aranyt képvisel az alacsonyan iskolazott
népességbdl.

3.2.5. szdmu tiblazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legaldbb az altaldnos iskola 8. évfolyamét elvégzett Iskolai végzettséggel
15 éves és idGsebb népesség, a megfeleld kordak nem rendelkezd 15 éves és idSsebb népesség, a
Ev szazalékaban megfeleld korGiak szazalékiban
Férfi (TS 1601) N6 (TS 1602) Férfi NG
% % % i %
2001 26,6% 34,3% 73,4% 65,7%
2011 23,6% 33,6% 76,4% 66,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

d) hatrényos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Onkorméanyzatunk célja, hogy a telepiilésen ne valésuljon meg a hatranyos megkiilonbéztetés, és a
férfiak és a nék atlagos keresete kézel megegyezzen, Az Onkormanyzat ennek a torekvésének
minden évben eleget is tesz, hiszen hatranyos megkiilénbodztetésrdl a foglalkoztatas teriiletén az
6nkorményzathoz, vagy az dnkormanyzattal szemben bejelentés az elmult évek alatt nem érkezett.
A kozfoglalkoztatasban a nehéz fizikai munkak elvégzésére inkabb férfiakat, mint néket alkalmaz
az énkorményzat. A szellemi munkdk teriiletén (6nkorményzatnil a gazdasagi és pénziigyi
irod4dban, az évodaban, a konyvtirban) a nék vannak talsulyban, a fizikai munkik (pl. a
falugondnoki szolgélat és a téli varosiizemeltetési feladatok, holapatolas) a férfiak sajatja.

5.2 A munkaerf-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, ovodai férdhelyek, fér6helyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megolddsok stb.)

A munkaerd-piaci és csaladi feladatok &sszeegyeztetését neheziti, hogy a telepiilésen bélcsGdei
ellatas nincs, de ugyanakkor férShely hiany sem jellemzd az dvodai féréhelyek tekintetében.
Csaladbarat munkahelyi megoldasokat az Onkorményzat nem gyfijt, erre vonatkozé felmérés nem
késziilt.

4.3.3. szamu tablazat - BélcsGdék és bolcsdébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szemponthol
Onkorményzati bélcsddék BolesSdébe beirt felvett gyerekek szdma Nem 8nkormanyzati
i . (munkanélkiili sziil8, . P
Ev szama gvermekek szama veszélyeztetett gyermek bolcsbdék szama
(TS 4801) (TS 4701) nappali tagozaton tanulé {munkahelyi, magan stb.)
sziilG)
2012 0 0 0 0
2013 ] 0 0 o
2014 0 0 0 8]
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2015 0 0 ] 4]
2016 nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre
2017 na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ijtés

4.3.4. szamu tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkoziben engedélyezett férhelyek szama

Makada (Bsszes) MUkBd6, Snkormanyzati R e o en
: . il . . e dnkormdnyzati bélesédei | engedélyezett férdhelyek
Ev bolcsédei faréhelyek bolcsédei férdhelyek . . >
sz5ma szima (munkahelyi, magan stb.) | szdma (december 31-én)
fér8helyek szama (TS 4901)
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 o 0 0 0
2016 nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre | nincs adat erre a teriiletre
2017 na. na. na. _ na.
Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi ’
4.4.1. szami tiblazat - Ovodai nevelés adatai
OGVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az dvoda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrédl jadrnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 80
Gvodai gyermekesoportok szama 3
(gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-t0l ...h-ig): 6:30-17:00 3
0

A nydri 6voda-bezaras id6tartama: ()

Személyi feltételek F& Hidnyzé létszam
Ovodapedagégusok szdma 7 0
Ebbél diplomas dvodapedagdgusok szama 6 0
Gyobgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozénd 3 0
Kisegitt személyzet 0 Q

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.2. szamu tiblazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodai
feladatellatasi Gvodsba beirt Ovodai
. . | gyermekcsoportok | fér8helyek szdma . . . \
3-6 éves koru sz&ma - (ayégypedagogiai helyek szama | gyermekek szima | gyégypedagégiai
Ev gyermekek . A EYOBYP . 808 {eyogypedagdgiai | (gydgypedagdgiai | gyermekesoportok
gyogypedagogiai neveléssel . . o .
szadma neveléssel egyiitt egyiitt) neveléssel neveléssel egylitt) szama
(TS 2401) (TS 2801) egyiitt) {TS 2501} (TS 2501)
(TS 2701)
2012 65 3 90 1 73 0
2013 67 3 80 1 68 0
2014 67 3 80 1 69 0
2015 59 3 80 1 59 0
2016 72 3 80 1 67 Ll kit
teriiletre
2017 na. na. na. na. ha. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(jtés

A varos 6voddja minden beiratkozé 3-7 év kozétti gyermeket fogad, ami segiti a korai kézosségi
nevelést. A csaladok hagyon eltérd szocidlis helyzete miatt az intézmény feladata az elfogadésra és
egylittmiikbdésre nevelés. Az 6vodéban lehetfség van a sajatos nevelési igényl gyermekek
fogadasara. Egyiitt nevelésben torténik az & ellatasuk, mellette a gyodgypedagdgus egyéni
fejlesztést is tart szamukra, de lehetdség van kis csoportban foglalkoztatisra is. A logopédiai
ellitais része a mnevelésnek, ami sziikség esetén korai iddben segiti a gyermeket.
Ovodapedagdgusok és fejlesztd szakemberek egyiitt nevelik, fejlesztik az évodasokat.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A csaladtervezes, anya és gyermekgondozas a véddnéi halozat szakmai munkéjaban jelenik meg.
E teriileten beliil is fokozott figyelmet forditanak a szocidlisan nehéz helyzetben é16 varandésokra
és a gyermekiiket egyediil nevel$ anyakra. A gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat
a leendé sziil6k szamdara mar varandds korban megkezdik: tanfolyamok, beszélgetések,
csalddlatogatasok keretében. A védondk segitséget nyGjtanak a csalddi-, szocidlis juttatdsok
megismeréseében es a hozzatartozo nyomtatvanyok beszerzésében, kitoltésében.

Az alabbi adatok a védondk, a 0-3 év kozotti gyermekek szamanak valtozast és az egy védéndére
jutd atlagos gyermekszidmot mutatja. Korabbi, gyermekekre vonatkozé adatokhoz hasonléan,
stabil, szélséségeket nem mutaté adatokkal rendelkezik a varos. Egy véddnére atlagosan 34
gyermek jut. A véddndi tanacsadasokon a varandos kismamak, a 0-1 év kozotti csecsemdk és az 1-
16 éves gyermekek gondozasa torténik. Az emlitett ellatdsok kiegésziilnek az dvodai és az iskolai-
egészségiigyi feladatokkal, valamint az egészségneveléssel.
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4.3.1. szdmn tibldzat — Védénéi allashelyek szima

, Betoltott védondi dllashelyek szama | Egy véd&nére juté gyermekek
Ev 7
(TS 3201) szama
2012 2 30
2013 2 36
2014 2 37
2015 2 39
2016 2 44
2017 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
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5.3. szam1 tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ey Védénék szama 0-3 év kozbtti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama véddndnként
2012 2 60 30
2013 2 71 36
2014 2 73 37
2015 2 78 39
2016 2 87 44
2017 na. na. HERTEK!

Forrds: TelR és helyi adatgydiijtés
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5.4 A néket érd erdszak, csaladon beliili erdszak

A noéket ér6 erdszak, csaladon beliili erdszak az esetek tobbségében a csaladon beliil marad, hiszen
a ndket, illetve a csaladokat éré erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A
jelzérendszer mikodtetésével (véddndi hélézat, gyermek é&s ifjusdgi felelsdk, orvosok,
gyermekvédelmi és szocialis intézmények), illetve az egyre hathatdsabb renddri tevékenység
eredményeként ndvekszik az ilyen tipust {igyek szama. Varosunkban nem jellemzd a csaladon
beliili vagy néket éré erdszak. -

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok Aitmeneti
otthona)

A krizishelyzetben a gyermekek, vagy sziileik altal igénybe vehet$ szolgaltatasok a gyermekek
dtmeneti otthona, az anyaotthon, szocialis vélsaghelyzetbe keriilt vdrandés anydk gondozasa,
rendszeres és rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasok, kedvezményes iskolai étkeztetés, egyszeri
gyogyszertamogatas, segély tiizifa formajaban.

Anyaotthonok a telepiilés kérnyékén:
» Kapaszkodé Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltaté Kozpont — Csalddok Atmeneti
Otthon (Dombévar) - 33,0 km-re Nagymanyokt6l
> Bolcesé Alapitvany és Egyesiilet (Szekszard) — 30,7 km-re Nagymanyokt6l
» CSSK Csalddok Atmeneti Otthona (Szekszérd) — 30,7 km-re Nagymanyoktol
» Arvécska Csalddok Atmeneti Otthona (Tevel) — 22,0 km-re Nagymanyokt6l

Az anyaotthonok A4ltaldban 12 hdnapra biztositanak szdllast, egyeseknél ez 6 hoénappal
hosszabbithaté meg. Az ellatas formdja mindegyiknél Onellatds. Az otthonok fdzési, mosasi,
tisztdlkodasi lehetSséget és sziikség esetén gyermekfeliigyeletet is Dbiztositanak. Jogész,
pszicholégus és orvos is rendelkezésre 4ll, napi 24 érdban pedig egy-egy szakgondozo és gondozé
tart iigyeletet.
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5.5. szam1 tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

.. . . énkormdnyzati Nem &nkormanyzati Nem énkormanyzati
dnkormanyzati P P g . . .
anyaotthon a {egyhazi, alapitvanyi) (egyhazi, alapitvadnyi)
év anyaotthon a Gy
: teleplésen telepiilés 50 km-es anyaotthon a anyaotthon a telepiilés 50
korzetében teleplilésen km-es kiirzetében
2008 0 3 0 1
2009 0 3 0 1
2010 0 3 0 1
2011 0 3 0 1
2012 0 3 0 1
2013 0 3 0 i

Forras: Helyi adatgyjtés

Anyaotihon szolzdltatdsok

o — : : . . ' e
200 pAvy 20l 22 Gl 201s misz 2L e b
H Snkormanyzati snvagstihon B Briknrmanyaati arvastinen 30 heean el

mgm Snxormdnyat anyaoithon N e Snkprodnvaat anyaotthon ST hmezn belll

5.6 A nOk szerepe a helyi kizéletben

A helyi kozéletben a néi és férfi alkalmazottak aranya kiegyentlyozott. Betoltott allasuknal fogva
kozponti szerepet jatszanak a helyi kézszemlélet formalasaban, a helyi tarsadalom alakitdsdban. A
nék szerepérdl bévebben a HEP 3.7. fejezetében olvashatnak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések

A roma, cigény, beas ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil
neveld anyak, valamint a 45 év feletti ndk kiilondsen, t6bbszérdsen is hatranyos helyzetben vannak
a munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozitt a magyar tarsadalom hagyomanyos
csalddmodelljében keresendd, még ma is sokan valljadk, hogy a nék helye a haz kériil, a csaladban
van, nem a munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ
sztereotipidk. A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma,
amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.
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A gyermek sziiletését kovetden altaldban az otthon maradé sziild maganyosnak érzi magat.
Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorui, a megszokottdi eltér, és fellép a iélelem a
»mas”-t0l. Ezért a kdzmiivelédés, a sport, a szabadidS eltdltésének terén olyan csaladbarat
kérnyezetet indokolt teremteni, amely kozdsségi teret nytjt szamukra is.

A csaladon beliili er6szak nem magéniigy. Szamos nemzetkézi egyezmény és javaslat kimondja,
hogy a csaladon beliili nék és gyerekek elleni er6szak a nokkel szembeni diszkriminacié egyik
formaja, és ezért ennek megsziintetése dllami feladat. Egy ilyen mértékd tarsadalmi problémat
egyetlen civil szervezet sem tud egymaga megoldani. A N6k a Nékért Egyiitt az Erdszak Ellen
Egyesiilet (tovabbiakban: NANE Egyesiilet) segiteni tud, a meghallgatas és az itéletmentes
megértés, valamint a csaladon beliili erdszak tarsadalmi jelenségérdl szolé ismertetek terjesztése
akar publikacidk, akér képzések vagy kampanyok formajaban.

5.8 Kiovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A helyi kozdsségi életben tevékenykedd nék szdma
kevés.

Klubok szervezése, helyi egyesiileti munkak
tamogatdasa, szocialis segit6 csoportok létrehozdsa,
tnsegélyezd kirok létrehozasa

A ndk, kiilondsen a mélyszegénységben é16k és
gyermeket neveldk szamara nehéz a munkapiaci-
integracid. :

Helyi szociélis szévetkezet létrehozésanak
tamogatdsa (palyazati forrdsbol, Snkormanyzati
tdmogatassal) -

Az alacsony iskolai végzettség(i n6k elhelyezkedése
nehéz, helyzetiiket oktatassal javitani sziikséges.

Szamitégépes tanfolyam {a tdvmunka
lehetdségének megteremtésére) és Hnfenntartdst
segitd képzések tartdsa
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskort népesség fGbb jellemz6i (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolé 1997. évi LXXXI. térvény 6. § (1)-(2) alapjan
A nyugdijrendszer keretében jaré sajat jogu nyugellatasok:

>

VYV VYV VY VY

az dregségi nyugdij,
rehabilitacios jaradék.”
A nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozdi nyugellatasok:
ozvegyi nyugdij,
arvaellatas,
sziil6i nyugdij,
baleseti hozzatartozoi nyugellatisok,
Ozvegyi jaradék.”

6.1.1. szAmu tibldzat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésigban részesiilék

szama
Nyugdijban, elldtasban, - Nyugdijban, elldtisban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb =
Ev jarandoésagban részesiilé férfiak jaranddsagban részesiilé ndk Osszes nyugdijas
szdma (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 371 531 902
2013 356 522 878
2014 346 512 858
2015 335 495 230
2016 329 491 820
2017 na. na. HERTEK!
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szima (f8)
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A fenti adatok alapjan a nyugdijasok szamanak csokkenése figyelheté meg a varosban.
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) id8sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Mint a telepiilés minden lakosa szamara, gy az idések szamara is az alabbi foglalkoztatasi forméak

allnak nyitva:

» fizikai foglalkoztatas (ez altalaban kézmunkaprogramként nyilvanul meg)

» szellemi, kulturalis

munkavégzés)

» szorakoztaté foglalkoztatas (civil szervezeteknél torténd munkavégzés, varosnapi
rendezvényekben vald kézremGkodés, rendezvényeken térténd szereplés, stb...)

A kézmunkaprogram keretein beliil minden évben biztosit az iddsek szdmara munkalehetéséget
az Onkormanyzat, de a nehéz, megterheld fizikai munkak, és a sokszor szélsGséges idGjaras
mivoltabdl az utébbi években nem allt alkalmazasban az &nkormanyzatnal idskoru személy.

Az id8sek nagy szdmban képviseltetik magukat a civil szervezeteknél, illetve a telepiilés

foglalkoztatas

(kozintézményekben,

alapitvanyoknal

kozintézményeiben (tdjhéz, egyhéz, iskola és 6voda) is sok idds ember dolgozik.

3.2.2, szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k szama

torténd

korcsoportok szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/ e 2012 2013 2014 2015 | © 2016 2017
nyilvantartott alldskeresSk szdma sszesen
Osszesen 95 67 63 45 55 36
20 év alatti (TS 1002) A 2 3 ) : 6 i
v alatti{ % 2,1% 4,5% 3,2% 4,4% 10,9% 2,8%
20-24 6 (7S 1003) F6 17 13 10 7 ) 4
mea sy % 17.9% 19,4% 15,9% 15,6% 16,4% 11,1%
) F6 13 10 1 2 6 3
25-29 év (TS 1004) % 13,7% 14,9% 1,6% 4.4% 10,9% 8.3%
30-34 év (TS 1005) £ 12 9 L 2 4 2
N % 12,6% 13,4% 11,1% 4,4% 7,3% 8,3%
FG 13 8 10 6 9 3
25:39,Cvi(S 1006) % 13,7% 11,9% 15,9% 13,3% 16,4% 8,3%
40-44 év (TS 1007) Fé = 6 ) : = E
v % 14,7% 9,0% 11,1% 11,1% 5,5% 8,3%
F& 10 8 11 5 6 6
45-49 év (TS 1008) % 10,5% 11,9% 17,5% 11,1% 10,9% 16,7%
F& 7 5 5 6 6 P
.54 év (TS 1009
2054 € ) % 7,4% 7.5% 7,9% 13,3% 10,9% 11,1%
55-59 év (TS 1010) i ) 4 6 > ) :
k3= EY % 6,3% 6,0% 9,5% 11,1% 5.5% 11,1%
] _ F8 1 1 4 5 3 5
59 év felett! (TS 1011) % 11% 1,5% 6,3% 11,1% 5,5% 13,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatidsanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat tAimogat6 egyéb programok a telepiilésen})

A munkaltaték kész munkaerdt akarnak, és nagyon keveset kivannak torédés és anyagi
értelemben forditani az alkalmazottaikra. A munkavallaléknak ez altal sem motivéicidja sem
lehet0sége nincs szervezett fejlesztésbe bekapcsolddni. Kiilontsen a kozép és idGsebb
korosztalynal probléma ez, mert a fiataloknak az iskola elvégzése utdn még jé néhany évig
versenyképes lehet a tudasa. Mivel a tudast nem igazin jutalmazzdk a munkahelyeken (a
térségben kevés az innovativ munkahely) ezért nincs is elég motivacié a tanulashoz.

Ennek ellenére egy réteg ad a sajat fejlesztésére, de csak akkor, ha anyagilag is meg tudja ezt
teremteni, mert ez nagyon idé és pénzigényes. Nem perspektiva a nyugdijas/miniméalbéres
alkalmazotti Iét, hiszen ez a puszta megélhetésre sem elég, éppen ezért az idések, nyugdijasok
szivesen végeznek/végeznének jovedelemkiegészité tevékenységet, bir ennek az esélye a
munkaerdpiacon egyre kisebb, kivéve akkor, ha specidlis szaktudéssal rendelkeznek. Nehéz
helyzetben vannak azok az idésebb munkavallalok is (jellemzden 55 év felettiek) akiknek
megromlik az egeszségi allapota, megvaltozik a munkakére, vagy akit érint az atszervezés, hiszen
aki ebben a korban munkanélkiilivé valik, annak az elhelyezkedési esélye nagyon kicsi, illetve
sokkal kiszolgaltatottabb a munkaerdpiacon.

6.2.2. szamu tablazat - Tevékeny id6skor (lehetGségek a telepiilésen

Munkaiigyi .
Ey Onkormanyzati Kéi'zpont altal Civil Egyéb Osszesen
tamogatott
db db db db db
2013 1 0 2 1 4
2014 2 0 2 1 5
2015 1 0 2 1 4
2016 2 0 2 1 5
2017 2 0 2 1 5

Forras: Helyi adatgydjtés

Tevékeny idéskor

1 L
3 2 2 2

2 2 2 ? o ¢]
1 g o o 2z 2
1 ]
o
2013 2014 2015 2016 2017
Onkormanyzati Munkaiigyl Kdzpont altal tamogatott Chvil Egyéb
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¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az elmuit évek alatt nem érkezett sem az 6nkorményzathoz, sem az dnkorményzat ellen olyan

bejelentés, amely az

id6seknek a foglalkoztatis teriiletén

megkiilonboztetésérsl szolt volna.

6.2.3. szdmu tablazat - Hitranyos megkiilénbiztetés a foglalkoztatis terén

kialakult

hatranyos

munkanébtliek | murbanéhdiekshms | murkandlialiek 55 v felett] tartts

Ev szidma (TS 1010 és TS 1011) szdma unkanstillisszma

Fé F6 % F6 F6 %
2012 102 7 7% 45 na. HERTEK!
2013 68 5 7% 30 na. #ERTEK!
2014 64 10 16% 21 na. #ERTEK!
2015 49 10 20% 13 na. HERTEK!
2016 53 6 11% 22 na. HERTEK!
2017 36 9 25% 0 na. #ERTEK!

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR
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6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kiozosségi kozlekedéshez, informiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasidhoz val6 hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Az egészsegligyi, szocialis, kozmiivel6dési és egyéb szolgaltatisok a telepiilés minden lakosa
részére biztositott, ezek egy része életkor alapjan az iddsek részére van biztositva.
Az onkormanyzat biztositja az idGsek szamara a szocidlis alapszolgéltatdsokat (étkeztetés, hazi
segitségnyujtds, jelzrendszeres hazi segitségnyujtas, idSskorfiak nappali ellatdsa, kézosségi
alapellatas), melyek igénybevételérdl az alabbi adatok allnak rendelkezésre.

6.3.1. szamq tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellitisban részesiild idéskordaak

szama
65 év feletti lakossag szdma iy . ..
] i ell - . :
Ev (TS 0328) Nappali ellatasban részesiilé iddskoritak szama (TS 5101)
F& Fé %
2012 470 0 0,00%
2013 482 0 0,00%
2014 496 0 0,00%
2015 502 0 0,00%
2016 509 nincs adat erre a teriiletre #ERTEK!
2017 na. : na. #ERTEK!
Forrds: TelR, KSH Tstar
65 évnél iddsebbek (f8) %
600
i 701 T ;
: 4m — - T 5
I 300 — EE—— %
| 200 ——— u
J 1m - (R N I
H H
; 0 1 [
2012 2013 2014 2015 2016 2017
iL H 65 év felettiek - Nappali ellstdsban részesiiftek

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoriak jairadékaban részesitettek itlagos szama

Ev Id&skoraak jaradékaban részesitettek {évi) dtlagos szima
{f8) (TS 5701)
2012 0
2013 1
2014 1
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2015

2016

2017 na.
Forrds: TelR, KSH Tstar

idgskoruak jaradékaban részesiil6k {f8)

0 —_— [ -~

2012 2013 2014 2015 2016 2017

[y

(]

=]

o

Nagyményok Véros Onkorményzata Képvisel-testilletének 4/2015.(I. 27.) onkorméanyzati
rendelete a szocialis igazgatds és szocidlis ellatdsok helyi szabalyozdsirél meghatdrozza
Nagyményok Véros Onkormanyzata-4ltal biztositott szocidlis ellatésok formait, az ellatasokra vald
jogosultsag feltételeit, az igénybevétel médjat és az ellendrzés szabdlyait.

Nagyményok Véros Onkorményzata a Bonyhadi Szocialis Alapszolgéltatési Kozpontként Miikodd
Gondozasi Kézpont Fenntarté Térsulds éltal fenntartott Bonyhadi Szocialis Alapszolgaltatasi
Kézpontként Miikédé Gondozasi Kozpont (székhelye: Bonyhad, Perczel u. 29. roviditett neve:
Bonyhadi Gondozasi Kozpont) és a Varalja Kozség és Nagymanyok Varos Szocidlis
Intézményeinek Intézményfenntarté Tarsulisa 4ltal fenntartott Oszikék Szocidlis Intézmény
(székhelye: 7354, Varalja Kossuth Lajos u. 129.) keretein beliil biztositja a személyes gondoskoddast
nyujto ellatasokat.

Alapellatasok

(1) Csaladsegités (telephelye: Bonyhéd, Perczel M6r u. 27.) keretében a CSK segitséget nytjt
a mitkddési teriiletén €16 szocialis és mentalhigiénés problémaéi vagy egyéb krizishelyzete
miatt segitséget igénylé személynek, csaldidnak az ilyen helyzethez vezetd okok
megelGzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség meglrzése
céljabol.
(2) Etkeztetés (telephelye: Nagyményok, Jézsef A. u. 8/c.) keretében azoknak a szocialisan
raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérdl gondoskodik a Véraljai Oszikék
Szocialis Intézmény, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiiléndsen:

a.) koruk,

b.) egészségi allapotuk,

c.) fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik,

d.) szenvedélybetegségiik, vagy

e.) hajléktalansaguk miatt.
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(3) Hazi segitségnytijtas (telephelye: Nagymaényok, Jozsef A. u. 8/c.) keretében gondoskodik
a Varaljai Oszikék Szocidlis Intézmény:
a) azokrol az idéskort személyekrél, akik otthonukban ¢énmaguk ellatasira sajat
er6bdl nem képesek és réluk nem gondoskodnak,
b) azokr6l a pszichidtriai betegekrdl, fogyatékos személyekrél, valamint
szenvedélybetegekrdl, akik édllapotukbol adédéan az 6nélls életvitellel kapcsolatos
feladataik ellatdsdban segitséget igényelnek, de egyébként dnmaguk ellatasara
képesek, azokrdl az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrdl, akik ezt az
ellatasi format igénylik,
c) azokrdl a személyekrdl, akik a rehabilitéciot kovetSen a sajat lakékdrnyezetitkbe
torténd
visszaillesztés céljabdl timogatast igényelnek 6nall6 életviteliik fenntartisdhoz
(4) Jelzbrendszeres hazi segitségnytijtas (telephelye: Bonyhad, Szabadsag u.2.) keretében a
Bonyhddi Gondozasi Kézpont az Szt. 65. §-a szerinti napi 24 6rés készenléti szolgalat
biztositasaval gondoskodik azokrél a személyekrdl, akik otthonukban 6nmaguk ellatisara
sajat er6bSl nem képesek.
(5) Tamogatd szolgdltatds (telephelye: Bonyhdd, Perczel u.29.) keretében — a Szt. 65/C. §-
aban meghatarozottak alapjan - biztositja a Bonyhadi Gondozési Kézpont a fogyatékos
személyek lakokérnyezetben torténé ellatasat, illetve a mas szolgaltatdsokhoz valé
hozzajutast.

Az 6nkormanyzat szakositott ellatasként az Idések Otthonaban apolést, gondozast nyjt, melyet a
Varaljai Oszikék Szocidlis Intézmény ttjan biztosit. Az Idések Otthona apolast, gondozast nyujté
intézmény. Gondoskodik az énmaguk ellitiséra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek napi legaldbb haromszori étkeztetésér(l, sziikség szerint ruh4zattal, illetve textilidval
valé ellatasardl, mentilis gondozasardl, egészségiigyi ellatasarél, lakhatasarol. (tovabbiakban:
teljes kort ellatas), feltéve, hogy elldtdsuk mas médon nem oldhaté meg. A szolgaltatas célja, hogy
az Iddsek Otthona az ellatasra jogosult személyeknek a jogszabalyban meghatdrozott teljes kori
ellatast biztositson, akiknek koruk, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt otthonukban,
illetve hozzitartozoik altal nem megoldhaté, gondozasi sziikségletiik meghaladja a napi 4 6rat.
Azoknak az id8s személyeknek az dpoldsa, gondozésa, akiknek egészségi allapota rendszeres
gyogyintézeti kezelést nem igényel, énmaguk ellitisira nem vagy csak folyamatos segitséggel
képesek. Felvehetd az a 18. életévét betoltott személy is, aki betegsége miatt nem tud énmagaré!
gondoskodni. Az intézmény biztositja az ellatashoz sziikséges személyi és targyi feltételeket: napi
huszonnégy orés szolgdlatot, egészségiigyi ellitist, orvosi ellatast, lakhatst, személyi
tisztalkodasi, étkezeési lehetGséget, kdrnyezet, ruhazat tisztantartdsat, kiizésségi egyiittlétre és
latogatok fogadésara alkalmas helyet, mentalhigiénés ellatast

Nagymanyok ciklusprogramjaiban kiemelt feladatként kezeli egy j6l m(ikod6, korszerti szocidlis
ellatorendszer miikodtetését és fenntartdsat. Véleményiik szerint elengedhetetlen, hogy egy
telepiilésen a rdszoruldk szamara elérheté szocialis szolgaltatasok miikédjenek, amelyek segitséget
nyujtanak a fennallo problémak kezelésében.

Az Onkormanyzat szamara elsédleges feladat a szocidlis szféra zavartalan mikodésének

biztositasa, ezért a joviben jelentés anyagi raforditdsok mellett a tovabb kivanjuk béviteni az
ellatasi rendszert.
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b) kulturalis, kézmfiivel6dési szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

Nagymanyok vezetése kiemelten kezeli e korcsoportot, s intézményein keresztiil biztositja
szamukra a kulturalis kozéletbe aktiv bekapcsolodasukat.

A kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozziférést Nagymdanyokon a konyvtar,
telehaz biztositja. Az Snkormanyzat tevékenységének fontos szegmense az idéskortiak szamara a
kézmiivel6desi szolgaltatasok nyujtasa, melyekkel igyekeznek bevonni e korcsoportot aktivan az
intézmény tevékenységébe és a civil szereplésbe, melyben nagy sikereket értek el.

A 1976-ban alakult Nyugdijasklub a telepiilésen él6 nyugdijasok Osszefogasara, testi-szellemi
felkarolasara, az iddsek szabadidejének aktiv eltdltésére kulturalis és szabadid8s programok altal.
A heti klubfoglalkozdsokon egészséges életmoddal kapcsolatban orvosi el6adasock és
természetgyogydszati bemutatok Kkeriilnek megszervezésre. Minden évben részt vesznek
Nagyményok szépitésében, a Miivelddési Haz rendezvényeinek lebonyolitdsaban (jatszéhaz,
kiallitas, stb...). Kozos kirdandulasokat, zenés esteket szerveznek, melyeken nemcsak a
telepiilésbeli, de a kistérségi nyugdijasok is szivesen latott vendégek.

6.3.3. szamn tablazat - Kulturalis, kézmiiveldési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Miizeumni Kézmdiivel§dési
Moziel6adas | Szinhdzelbadas kiallitds Kényvtar intézmény Valldsgyakorlgs | Sportrendezvényen
Ev latogatdsa Idtogatasa — ldtogatdsa rendezvényén templomban részvétel
megtekintése .. 5
részvétel

- alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 0 1 1 7 52 10 52 52
2014 0 1 1 52 9 52 52
2015 0 1 1 52 10 52 52
2016 0 1 1 52 8 52 52
2017 0 2 1 52 i0 52 52

Forras: Helyi adatgy(jtés

c) id6sek informatikai jartassaga

6.3.4. szamn tiblazat - IdGsek informatikai jartassdga

Os'szes Szamitdgépet hasznilni tudék szama Internetet hasznalni tudok szdma
Ev megkérdezett
F6 Fé % F& %
2013 112 54 48,2% 54 48,2%
2014 119 61 51,3% 61 51,3%
2015 120 65 54,2% 65 54,2%
2016 118 70 59,3% 70 59,3%
2017 119 76 63,9% 76 63,9%

Fo

rras: Helyi adatgy(ijtés
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Id8sek infromatikai jartassaga (f5)
140 | e

120 -
100 E—
80 - — . T -
60
40 -
20 -
0 LY

2013 2014 2015 2016 2017

| fsszes megkérdezett szdmitégépezik W internetezik

6.4 Az idéseket, az életkorral jird sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nagymanyok Varos Onkormanyzata fontosnak tartja az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet
és tudatossdg erdsitését. Hangsulyt kell fektetni az alkalomszerii sziirések, szervezett, célzott
népegészségiigyi szlrbvizsgalatok Dbiztositisdra, a népbetegségnek szdmité betegségek
kiszlirésére; véddoltasok beadasara, hiszen az idGben felfedezett stilyos betegségek (pl. rak és
autoimmun betegségek) miel6bbi kezelésével megné a korai stidiumban 1évé beteg tilélési esélye.
A fentiek érdekében a telepiilésen tovdbbra is sziikség van életméd tandcsadasok tartdsara,
egészségfejleszté koOzOsségi programok szervezésére, melyek lehetdséget biztositanak az
egészséges életmod megismerésére, valamint nagyban hozzéjarulnak az elsédleges és masodlagos
megel6zéshez, tovabba a testi és lelki egészség megdrzéséhez. Az Onkorményzat célja, hogy minél
tobb idds élhessen mindségi, aktiv, illetve biztonsagot nytjto, gondtalan nyugdijas éveket.

Az idéskordak, kiiléndsen az egyediil él6k, egyre gyakrabban valnak bilincselekmény aldozatava.
Hogy ez ne trténhessen meg, Onkorményzatunk t5bb alkalommal is kozzéteszi a Tolnai Megyei
Renddr Fékapitdnysdg blinmegel6zési célt szolgald tijékoztaté anyagait a Nyugdijas klubban, a
civil szervezeteknél, az id6sek altal latogatott intézmeényekben (konyvtirak, mizeum, tajhaz stb.)
és az dnkormanyzat hirdettablajan is, igy tobb alkalommal figyelmeztetjiik Sket a rajuk leselked§
veszélyre. A blinmegel6zésben nagy segitséget kapunk a telepiilésen miikédé PolgarSrségétdl,
akik figyelé szolgalataikkal a telepiilés kozbiztonsdgat kivanjak novelni, f6bb feladataik a
blinmegelézés, blindzés elleni fellépés, kornyezetvédelem, tajvédelem, a tulajdon védelme, és a
lakossag tdjékoztatasa.

Nagymanyokon tébb (13 db), az idéseket tomoérits civil szervezet is miikodik (mint példaul
Nagymanyoki 5z616- és BortermelSk Barati Kore Egyesiilete, Nagymanyoki Faluvédé Egyesiilet,
Nagymanyoki Id6sekért Alapitvany, Mecseki Banyasz Szakszervezet Nyugdfjas Tagozat
Nagymanyoki Alapszervezet, Irodalmi szinpad, Kézimunka Koér, Nyugdijasklub, stb.), akik
aktivan reszt vesznek az idGsebb korosztaly szdmara szervezett programok el6készitésében,
lebonyolitasaban. Ezek a szervezetek altalaban segitik egymast, illetve probléma esetén felveszik a
kapcsolatot a teriilet nkormanyzati képviselgjével. Elmondhatd, hogy az évek soran jé kapcsolat
alakult ki a (nyugdijas) szervezetek és az 6nkormanyzat kozott.
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Ezek a szervezetek altaldban kirandulnak, mazeumokat, miiemlékeket, varakat latogatnak, zenés
és irodalmi Osszejoveteleket szerveznek és minden nyugdijast szeretetiel hivnak és varnak.
Emellett részt vesznek hangversenyen, kidllitdsokon is és Gsszejoveteleket, taldlkozasokat tartanak
a kapcsolatok erdsitése érdekében. A legtobb szervezet & feladatai: hagyoményapolas, a
torténelmi kutatasok elGsegitése és publikdlasa, oktatds, tudomanyos Osszejovetelek szervezése,
adomanyok és segélyek gylijtése, szérakozas, k6zos éneklések, kézimunkak készitése, stb.

6.4. szamu tablazat - Az iddseket célzd programok a telepiilésen

-

Ev

Az iddsebb célcsoport igényeit célzé programok szima

2013

2014

2015

2016

2017

(||

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Id&sprogramok szama (db)

tn

5

78]

L%

[y

6.4.1, szamu - Miivelddési kozintézmények adatai

S g A nyilvanos/telepiilési Muzedlis Kézmiivel&dési
A nyllvinos/telepdiési kényvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev kdnyvtirak szima . P . . N
(TS 3801) szdma (leltari dllomany) szdma szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 26 047 1 1
2013 1 26 008 1 1
2014 1 25793 1 1
2015 1 24 080 1 1
2016 1 21361 1 2
2017 na. na. ha na.

Forras: TEIR
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6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetSségek

Egyre ndnek a korosztalyok {gyermekek — id6sek)
kozotti tavolsagok

Nyugdijas segitd klub létrehozasa (pl: az aktiv
nyugdijasok gyerek felligyeletet vallathatnak a
gyermekét egyediil nevel& ndknél, cserébe a

sziikséges bevasarlasokat, igyintézéseket stb.
megoldjak)

A nyugdijasok ,feleslegesnek” érzik magukat

Az aktivak bevonasa a telepiilésérzésbe {egyfajta
Lhuman-radar-ernyd” létrehozdsa)

Az idések szamara nincsenek olyan programok,
melyek segitenének a szellemi frissesség
megbrzésében, fejlesztésében.

Idések oktatasa szakkérok szervezésével (pl:
informatika)

A prevenciés és sz(irGprogramokban a lakosséig
részvétele nem teljes korG.

Oszténzés az egészségiigyi napokon a
sz{irGvizsgalatokon vald részvételre,
egészségfejlesztési és egészségmegbrzési
programok szervezése, a témahoz ili§ palyazati
forrasokon kihaszndlésa, a telepilésen jelen lévé
orvosi elldtdsok infrastrukturajanak és eszkdz-
infrastruktdrdjanak fejlesztése
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7. A fogyatékkal elok helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésen fogyatékkal éldkre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelheté statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl. Az adatok gyljtése az elsdleges jovobeni cél. A 2001. évi
népszamlalasi adatok szerint 577 ezer fogyatékkal €él6 ember volt Magyarorszagon, amely a
lakossag 5,7 %-a.

A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlésa 2001. évben az alébbiak szerint alakult:

Mozgaskorlatozott 43,6 %

Latassériilt 14,4 %
Ertelmi fogyatékos 9,9 %
Hallassériilt 10,5 %
Egyéb 21,6 %

A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint 457 ezer {6 vallotta magat fogyatékkal él6nek, mely a
népesség 4,6 %-a. Népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa 2011. évben:

Mozgaskorlatozott 44,8 %

Latassértilt 15,8 %
Ertelmi fogyatékos  8,19%
Hallasseriilt 13,73 %

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal éI6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal él6 emberek és csaladtagjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Annak ellenére, hogy a telepiilésen nem élnek megviltozott munkaképességlt személyek és/vagy
egészségkarosodott személyek, az Onkormdanyzatnak alapvetd feladata, hogy olyan komyezetet
teremtsen és miikddtessen, melyben egyenld esélyek érvényesiilnek a mindennapi életiink sordn; a
lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturdlis és tirsadalmi élet, valamint a sport és szérakoztatas teriiletén is.
Amennyiben telepiilésiinkén a jévében lesznek fogyatékkal €16k, Onkorméanyzatunk gondoskodni
fog olyan kdmyezet kialakitasardl, mely megteremti egyenl6 esélyeiket a foglalkoztatashoz, hiszen
a fogyatékossaggal é16 személyek hatranyos helyzetiikbdl adéddan:

» napi életviteliiket nehezen tudjak énalldan megoldani,
célpontjai a betéroknek,
sziikségiik van személyi segitségre,
tobbségiik szerényen é€l,
aki rokkantként ment nyugdijba, annak még nehezebb az élete.

YV VVY
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A fentiekbdl egyenesen kovetkezik: élelemre keveset koltenek, nem tudjdk megvenni a mindségi
alapanyagokat ételeikhez, gydgyszerkivaltasnal szelektalnak, hiaba kellene mindet kivaltani, de
akkor nem jut élelemre.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis elldtdsaiban
részesiilok szama nemenként

Megviltozott munkaképességili személyek

Megviltozott munkaképességi személyek

Ev szocidlis ellatasaiban részesiilék szima - szocidlis elldtdsaiban részesiil6k szdma - N6k | Osszesen
Férfiak {TS 6201) (TS 6301)

2012 130 155 285
2013 121 147 268
2014 108 135 243
2015 103 121 224
2016 93 119 212
2017 na. na. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii szemelyek szocidlis ellatasaiban
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Jo12 a3 2014

W Férfiak

2015 2016 2017

Nok

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén

Az C)nkorményzamak, nincs arrél tudomasa, hogy fogyatékkal él6 személyt hatranyos
megkiilonbéztetés érte volna barmikor is a foglalkoztatas teriiletén. Sem az Onkormanyzathoz,
sem az Onkormdnyzattal szemben nem érkezett ilyen jellegfi bejelentés az elmuilt évek soran.

c) 6nallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Természetesen az 6nall6é életvitelt tamogatd intézmények kozt kiemelkedd szerepet a kistérségi
Szocialis Alapszolgaltaté Kozpontként Miikodé Gondozasi Kézpont Bonyhad Varos Gyermekjélét
Szolgalati feladatokat ellato Csaladsegité Kdzpontja, aki mind a gyermekek testi-lelki-szellemi
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fejlédésiikben jelentkezd problémdak, mind pedig a felndttek, csaladok életvitelében jelentkezd —
tobbek kozt - mentdiis problémak feltdraséri, megoldasaért rehabiliticiés tanicsadast végez és
fogadodrat tart.
A Csalddsegitd Kozpont a fentieken tl segit a konkrét esetek, kliensproblémak hatékony
kezelésében és megoldasaban, sziikség szerint munkakapcsolatot épit ki és tart fent elsdsorban és
tobbek kozott az alabbi szervekkel:

» aszocidlis szolgaltatast nytjté intézményekkel
a egészségiigyi ellatast nyujt6 intézményekkel
az oktatasi-nevelési intézményekkel
a gyermekjoléti szolgalattal
a fogyatékosokat gondozé intézményeivel
foglalkoztatasi szolgaltatékkal

YVVYYVY

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4116 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablak kitSltése jogszabdlyban nem el6irt kételezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.,

7.3 A kozszolgiltatisokhoz, kizdsségi kozlekedéshez, informaicidhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasihoz valé hozzaiférés lehetdségei, akadilymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kizépiiletek akadélymentesitettsége

Onkormanyzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozé adatok, adattablik kitSltése jogszabalyban nem el6irt kitelezettség az
dnkorményzatok helyi esélyegyenléségi programjainak megalkotasa soran.

Varosunkban a kzszolgaltatast nyujté intézmények akadalymentesitése folyamatos.

Az Onkorményzat tisztéban van azzal, hogy a jév6ben a kozépiiletekbe valé akadélymentes
bejutas biztositdsa mellett fontos az épiileten beliili kozlekedés feltételeinek megteremtése minden
kozintézményben.

A telepiiles fokozatosan ¢és folyamatosan igyekszik tovabblépni a kommunikécids
akadalymentesités megvalésitsa terén, valamennyi fogyatékossdggal rendelkezd személy szdmara
biztositva a tdjékozodas lehetéségét az alabbi intézkedések megvaldsitasaval:

» A gyengenlatok, szintévesztdk szamadra érzékelhetd nagysagban, formaban, szinben kell
elkésziteni a tajékoztatast szolgald latvanyelemeket.

» A vakok szamara hanggal, tapinthat6, letapogathato, megfoghaté elemekkel kell kiépiteni
az informacios elemeket.

» A hallassérilltek szdmara a hangos informaciékat szoveggel, képekkel, fénnyel kell
kiegesziteni. Az egészségiigyi ellatdsban résztvevéknek figyelemmel kell lenni a
fogyatékkal €lék érzékenységére, térekedni kell a rehabilitécid, a tarsadalmi beilleszkedés
eldsegitésére, és arra, hogy ne erdsitsék a betegségtudatot abbdl kiindulva, hogy a
fogyatékossag nem betegség, hanem allapot.



b) kozszolgéltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzadférés lehet8ségei, fizikai,
informaciés €s kommunikéciés akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltatd épiiletek
akadéalymentesitettsége

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkozd adatok, adattablak kitdltése jogszabalyban nem eldirt kotelezetiség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenl6ségi programjainak megalkotasa soran.

Napjainkra az azonban elmondhatd, hogy az egészségiigyi, szocidlis szolgaltatasokhoz, a
kozszolgaltatasokhoz és a kulturalis programokhoz torténé hozzaférés részben biztositott.
Eléfordul, hogy az egészségligyi prevencios szolgaltatasokat, a szlirovizsgalatokat a mozgasukban
erdsen korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe, igy sziikséges a tamogatasuk a
sziirGprogramokra torténd eljutdsuk (eljuttatdsuk) terén. Megoldds a szocidlis elldtdrendszerrel,
tamogato szolgdlatokkal valo egyiittmikodés, igy a fogyatékkal él6k is részt tudnak venni az
egészségiigyi szlirévizsgalatokon. A kézosségi forumokat, kozmeghallgatasokat eddig és ezutan is
akadalymentes helyszinen rendezte meg a telepiilés.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4llé adatai az elemzéshez, tekintettel
arra, hogy a vonatkoz6 adatok, adattablak kitfltése jogszabalyban nem elbirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa soran.

Annak ellenére, hogy ma mar kételezden, jogszabély-ban el6irt az akadalymentesitettség, amelynek
betartatdsa nehéz feladat a hatdsagok el6tt, azon véllalkozésok, amelyek EU forrasra palyaznak, a
nyertes projekt keretében az akadalymentesitést kotelez6 tevékenységként elvégzik a telepiilésen
is. Ez a tény azt vetiti elére, hogy az eldttiink all6 évtizedben a vallalkozadsok fokozatosan, de
eleget fognak tudni tenni e kotelezettségiiknek. A cél a teljes korti akadalymentesitést
megvaldsitisa.

Uj beruhaz4s, feltjitas a hatélyos jogszabalyoknak megfeleléen csak akadalymentesitett kérnyezet
biztositdsaval torténik. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési
dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés
szempontrendszere.

d) kozosségi kozlekedes, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Onkorményzatunknak nincsenek e teriileten rendelkezésre 4ll6 adatai az elemzéshez, tekintettel

arra, hogy a vonatkozé adatok, adattdblak kittltése jogszabdlyban nem eldirt kotelezettség az
onkormanyzatok helyi esélyegyenldségi programjainak megalkotasa sorédn.

A tomegkozlekedési rendszerek akadédlymentességét az dnkormanyzat a fenntartdkkal kozdsen
mérmi fel és az egyenld esélyli hozzaférés kovetelményeinek nem megfeleld eszkozoket, épiileteket
és szolgaltatasokat — amennyiben arra forras, mod és lehetéség adodik - akadalymentesiti.

Nagymanyok jo uton halad a teljes kdrii akadalymentesitést megvalositasa felé, hiszen egy 1j
beruhézas, felijitas a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen csak akadalymentesitett kdrnyezet
biztositasaval torténik. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és més telepiilésfejlesztési
dokumentéaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyl hozzaférés
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szempontrendszere, igy mind a fizikai, mind az info-kommunikaciés akadéalymentesség
kovetelményeinek megprobal a jovSben is eleget tenni az Onkorményzat.

A kozuti kozlekedést befolyasold katytk, egyenetlen jarddk, a jarddknal utpadkak jellemzik, amik
nehezitik a kerékparosok, motorosok, autésok és a lakosok koziekedését. Az (")nkorményzat a
jovében ezeken a teriileteken is szeretne eleget tenni a teljes kor(i akadalymentesitésnek,
els6sorban palyazati forrasbol.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

7.1.2. szamt tablazat - Nappali ellatisban részesiild fogyatékos személyek szdma

z Nappali ellatésba'n részefi.ilﬁ Egyhazi fenntartasi Civil fenntartés
Ev fogyatékos személyek szidma s .
(TS 5001) intézményben intézményben

2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 nincs adat erre a teriletre nincs adat erre a teriiletre nincs adat erre a teriiletre
2017 -na. ha. - na.

Forrés: TelR, KSH Tstar; a kézponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatsiolgéltaték segitségével

A varos nem rendelkezik a test, lelki és szellemi fogyatékos személyek szamara alkalmas, nappali
ellatasra, tamogatd szolgaltatdsra és a szakosftott elldtasok keretében rehabiliticiés miikodésre
szakosodott intézménnyel.

A gyermekek részérdl: Lehetség van a sajatos nevelési igényli (SNI) gyermekek fogadaséra.
Egyiitt nevelésben térténik az 6 ellatisuk, mellette a gyogypedagégus egyéni fejlesztést is tart
szamukra, de lehetdség van kis csoportban foglalkoztatésra is.

A telepiiléstl 6,5 km-re 1évé Bonyhadon, a 31 km-re 1évé Szekszérdon és a 33 km-re 1évd
Dombévaron talalhaté olyan intézmény, amely a testi, lelki és szellemi fogyatékos személyek
szamara nappali ellatast tud biztositani.

A Kézenfogva Alapitvany Tolna Megyei Onkorményzat Integralt Szocialis Intézménye, az Arpad-
hazi Szent Erzsébet Otthon Bonyhadon talalhato.

A térségben ez az egyediili olyan otthon, amely széleskorii szolgaltatasokat nyujt nem csak értelmi
fogyatékosok szamara.

Az érintettek kore:

enyhe értelmi fogyatékos
kozépsiilyos értelmi fogyatékos
stlyosan értelmi fogyatékos
gyengén lato

vak

nagyothalié

VVVVVYY
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siket

enyhe mozgaskorlatozott
kozepesen mozgaskorlatozott
stiilyosan mozgaskorlatozott
Down-szindroma

autista

CP (cerebralis-parézis)
pszichiatriai beteg

skizofrén beteg
pszichoorganikus szindréma
beszédfogyatékos

VVVVVVVVVVY

A foglalkozasok kdore:

egészséges életmddra nevelés
mentalhigiénés foglalkozas
apolas-gondozas

ének, zene

irodalom

rajz, festés
ajandéktargy-készités
barkacsolas

keramia, tivegfestés
szényegszoveés
asztalitenisz

atlétika

futas

labdartagas

fodrasz

kertészet
novénytermesztés
hitoktatas

munkara felkészités
szabadid8s programok szervezése

VY VVVYVVYVVVVVVVVYVYYVYY

A terapidk kore:

bazis terapia (bazalis stimuldciod)
fizikoterapia

munkaterapia

mozgasfejlesziés
Snoezenlen-terapia

VVVVY

Az alabbi érintetteknek, mint az enyhe értelmi fogyatékos, a kozépsulyos értelmi fogyatékos, a
stlyosan értelmi fogyatékos, a gyengén 1it6, a vak, a nagyothalls, a siket, az enyhe
mozgaskorldtozott, a kozepesen mozgaskorlatozott, a silyosan mozgaskorlatozott, a Down-
szindréma, az autista, a CP (cerebréilis-parézis), a pszichiatriai beteg, a skizofrén beteg, a
pszichoorganikus szindréma, a beszédfogyatékos betegek szamara intézményen beliili szocidlis
foglalkoztatist is nyujtanak, ami a fejleszté felkészitésben és a munka rehabilitdcioban valésul
meg,.
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f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Nagyményok Véros Onkorményzata erdn feliil prébal segiteni, timogat minden olyan civil
szervezetet, alapitvanyt, amelyek hatranykompenzalé szolgaltatasokat nytjtanak, vagy kivannak
bevezetni. Onkormanyzatunk tisztaban van azzal, hogy a fogyatékos személynek joga van a
szdmara akadélymentes, tovdbba érzékelheté és biztonsigos épitett kornyezetre, igy az
Onkorméanyzat a jovében is ki fogja haszndlni az ad6dé pélydzati lehetéségeket. A fizikai
akadalymentesités mellett Nagyményokon folyamatban van a kommunikéaciés akadalymentesités
is, igymint a telepiilés webes feliiletének, honlapjénak akadalymentesitése, forditasa.

Terveink kozdtt szerepel, hogy a telepiilésre érkezd vakokat és gyengén latokat braille irasos
térképpel segitsiik, hogy 6nalldan is eligazodhassanak a telepiilésen.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek

Fel kell késziilniink fogyatékkal él6k fogadasara, igy
szlikséges az intézmények teljes kari
akadalymentesitése, palyazati forrdsbél.

A telepiilés intézményeinek teljes korii
akaddlymentesitése még nem megoldott

Fel kell késziilniink fogyatékkal élGk fogadasara, igy
a weblapok, webes felliletek és tartalmak
akadalymentesitése épp olyan sziikségszer(, mint
az intézmények akaddlymentesitése.

A fogyatékkal él6k szimara nincsenek
akadalymentes szolgaltatasok és tartalmak, igy
azok létrehozdsa sziikséges.
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szerepl® teriileteket érint6 civil, egyhdzi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szdma kozfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Az dnkormdnyzati tdrsuldsok és szévetségek

Volgységi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
Nagymanyok Véros Onkorményzata tagja a Vélgységi Tobbeélt Kistérségi Tarsulasnak. A
tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds 21 telepiilés dsszefogéaséval jott 1étre 2004. jinius 23-
an, hogy segitse kb. 30 ezer ember mindennapi életét. A kistérségi tarsulasunk {6 feladata a 21
telepiilésen a kozszolgaltatis megszervezése, a hatékonysdg novelése, az esélyegyenldség
biztositdsa.
A Térsulas az alabbi feladat- és hataskorok ellatdsa érdekében jon 1étre:
» Kozoktatasi feladatok szervezése és ellatisa, ezen beliil legfontosabb a pedagogiai
szakszolgélati feladatok szervezése és ellatésa
» Az egészségligyi alapellatas egyiittes szervezése, ezen beliil:
» hétkdzi és hétvégi haziorvosi ligyelet.
» Személyes gondoskodés kdrébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
= gyermekjoléti szolgaltatas, -
= gyermekek napkodzbeni ellatdsa,
» gyermekek dtmeneti gondozasa.
» A szocialis ellatasok:
= csalddsegités
= kozodsségi ellatas
= tamogato szolgalat
» jelzérendszeres hazi segitségnyjtas
» fogyatékosok nappali ellatasa
» Belsé ellendrzési feladatok ellatasa
» Nyilvénos kényvtéri feladatok
» Teriiletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesztési projektek megvaldsitasa

A tobbcélt kistérségi tarsulas teriiletfejlesztési feladatkérében dsszehangolja a Tarsulés tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsuldsai és a kistérség teriiletén miikodd gazdasagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek érdekében a Tarsulasi Tanacs a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok
tekintetében kistérségi fejlesztési tandcsként jar el.

A gyermekjoléti és szocilis szolgaltatas ellatisdra l1étrejott tarsulds

A Volgységi Tobbeélu Kistérségi Tarsuldsban résztvevdé 21 telepiilés altal létrehozott
intézményfenntart6 tarsulas altal fenntartott intézmény Bonyhad Varos Gyermekjoléti Szolgaltatd
feladatot is ellaté Csaladsegité Kozpont (CSK) (székhelye: 7150 Bonyhad, Fay lakételep 34.) A
kozds fenntartdsu tarsulds kezdete: 2003.szeptember 1.

A gyermekjoléti szolgéltatds és a csalddsegitd szolgaltatas feladatdt a CSK latja el, a kozosségi
ellatés és tamogatd szolgalat, valamint a jelzrendszeres hazi segitségnyujtas feladatat a Szocialis
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Alapszolgaltato Kézpontként miikddd Gondozasi Kézpont ( a tovabbiakban: GK )szakemberei
latjak el a tarsulasi megéllapodasban részt vevé dnkormanyzatok lakossagara kiterjedGen.

Az alapfoki kbzoktatisbdl és 6vodai nevelésbdl adédé feladatokat ellité intézményi tirsulas

A nagymanyoki II. Rékdczi Ferenc Altaldnos- Zeneiskolat és Konyvtart Fenntarté Téarsulds 2003,
szeptember 1-jén jitt létre Nagymanyok Nagykdzség, Kismanyok Kozség és Véralja Kozség
Onkorményzata tarsuldsival.

Nagymaényok és Viralja Szociilis Intézményfenntart tarsulds

A Viralja és Nagymanyok Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds 2008. december 1-jén
hatarozatlan idére jott létre Nagymanyok és Varalja telepiilések tarsuldsaval, intézményfenntartd
tarsulds az Oszikék Szocidlis Intézményt tartia fenn, az intézmény a nagymanyoki Idések

A tarsulas miikédési teriilete: az étkeztetés, hazi segitségnyuijtas tekintetében Varalja kbzség és
Nagymanyok nagykozség kozigazgatdsi teriilete, tartés és dtmeneti elhelyezést biztositd
intézmény-egysegek esetében Bonyhad kistérség oOnkormanyzatainak kozigazgatasi teriilete
(melyhez tartozo telepiilések a kévetkezdk: Bonyhad, Aparhant, Bataapati, Bonyhadvarasd, Ciké,
Graboc, Gybre, Izmeény, Kakasd, Kisdorog, Kismanyok, Kisvejke, Lengyel, Moéragy, Mdcsény,
Mucsfa, Nagyményok, Nagyvejke, Tevel, Varalja, Zavod) — az intézményi féréhelyek szabad
kapacitasanak fiiggvényében — a kistérségen kiviili telepiilések teriilete.

Onkorményzati szévetségek

Nagymanyok Véros Onkorményzata régéta tagja a Telepiilési Onkormanyzatok Orszégos
Szévetségének (TOOSZ), majd 2008. januér 1-t8l a Magyar Onkormanyzatok szovetségének is
tagja lett. Az Onkormanyzat rendszeresen képviselteti magat a szovetségek rendezvényein,
konferenciain.

A kisebbségi 6nkormanyzatok

A német kisebbségi tnkorminyzat

Nagyményok Véros Német Kisebbségi Onkormanyzata tekintettel a torténelmi multra és a
népesség Osszetételére 1995. november 28-4n alakult meg, tehat mar tekintélyes énkorméanyzati
multtal rendelkezik. Székhelye: 7355 Nagyményok, Dézsa Gyodrgy utca 28. Tel: 06/74/558-040, Fax:
06/74/558-043. Email:polghiv@nagymanyok.hu. Az énkormanyzat kozvetlen valasztassal alakult és
onall6 jogi személy formdjaban miikodik. Jelenlegi miikodésiik megfelel a Nemzeti, etnikai
kisebbségek jogairdl sz6l6, mddositott 1993. évi LXXVIL. térvény elvarasainak.

A lakosok osszetétele sokszintinek mondhatd: délvidéki svabok, karpataljai németek, cipszerek és
bulénerek. A 2006-0s valasztdsokon 294 {6 regisztralta magat, 210-en szavaztak, leadott szavazatok
szama 950. A kisebbségi 6nkormanyzatot alkoté 6t képvisel6t két jel6lé szervezet adta: Tolna
Megyei Német Kisebbségi Onkorményzatok Szivetsége és Gliick Auf Nagyményok ,Jészerencsét”
Egyesiilet.

Az dnkorményzat megalakuldsat kdvetfen (torvényi feladataiknak eleget téve} vallalta a német
kultira dpoléasat (kiilonos figyelmet forditva az éltaldnos iskoldra és 6vodara), tajhézat tart fenn,
szocidlis feladatot is felvéllalva jelzérendszeres hazi segitségnyujtishoz jelzékésziilékekre
palyazott. A kisebbségi Onkormanyzat jé kapcsolatot tart fenn a masik kisebbségi
onkormanyzattal, szamos k6zos programot szerveznek, illetve segitik egymas munkajat.
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A roma nemzetiségi onkormanyzat

Meg kell emliteni Nagymanyokon a roma kisebbség jelenlétét is. Szadmukat nehéz pontosan
megbecsiilni, a népszamlalasi adatok vagy a 2006-os valasztdsi regisziracié (78 regisztralt
szavazopolgar, 38-an vettek részt a szavazason, 149 leadott voks) altal jelzett szamoknal
feltehetSen tobben vannak a cigany kisebbség kulturdlis hagyomanyathoz koét6dSk. Ebbdl
adédodan a cigany kisebbségi onkormanyzatnak is jelentds szerepe van Nagymdnyok életében. A
legfontosabb tevékenységi teriiletiik a kulturalis hagyomédnyok &polasa, a szocialis problémak
megoldasaban val6 kozremiikodés.

Torvényben foglalt feladataiknak megfelelSen kotelesek a telepiilésen a szamszertien kisebbségben
élok nemzeti, etnikai jogait biztositani. Hataskoriiknél és illetékességiiknél fogva a kisebbség
helyzetét érinté minden kérdésben (tajékoztataskérés, intézkedési kezdeményezés, javaslattétel) a
megfeleld kozigazgatasi szerv vezetdjéhez fordulhatnak. Az Onkormanyzatnak tovabba sajat
hatéaskdrében jogaban all a rendelkezésre all6 forrasok keretei kozott intézményt alapitani, illetve
azt fenntartani (pl.: kdzoktatds, ismeretterjesztés és hagyomanyapolas céljabol).

Az énkormanyzatnak kiemelt szerepe van a nagykozségi énkormanyzattal kozos 6sszefogasban a
kézhasznti munka-programban valo részvételben is.

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkorményzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Nagymanyok Varos Onkorméanyzata régéta tagja a Telepiilési Onkorméanyzatok Orszagos
Szovetségének (TOOSZ), majd 2008. januar 1-t61 a Magyar Onkorményzatok szovetségének is
tagja lett. Az 6nkormdanyzat rendszeresen képviselteti magat a szovetségek rendezvényein,
konferencidin.

A Német Kisebbségi Onkorméanyzat awegalakuldsat kovetSen (torvényi feladataiknak eleget téve)
vallalta a német kultira dpolasat (kiilonos figyelmet forditva az altaldnos iskoldra és Svodara),
tajhazat tart fenn, szocidlis feladatot is felvallalva jelzérendszeres hézi segitségnyujtishoz
jelz6késziilékekre pélyazott, A kisebbségi Onkormanyzat j6 kapcsolatot tart fenn a mésik
kisebbségi Onkormanyzattal, szdmos kozos programot szerveznek, illetve segitik egymas
munkajat. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnak kiemelt szerepe van az énkorményzattal kozos
Osszefogasban a kozhasznii munka-programban valé részvételben, mely a Dél-dunantali
Regionélis Munkaiigyi Kézpont palyazataban vald részvételt jelenti.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

Nagyményok Varos Onkorményzata tagja a Volgységi Tobbcéli Kistérségi Téarsulasnak. A
tobbcéltt Onkormanyzati Kistérségi Tarsulés 21 telepiilés dsszefogasaval jott létre 2004. jinius 23-
an, hogy segitse kb. 30 ezer ember mindennapi életét. A kistérségi tarsulasunk f6 feladata a 21
telepiilésen a kozszolgaltatas megszervezése, a hatékonysag nodvelése, az esélyegyenldség
biztositasa.
A Térsulas az alabbi feladat- és hataskorok ellatasa érdekében jon létre:
» Kozoktatasi feladatok szervezése és ellatasa, ezen beliil legfontosabb a pedagdgiai
szakszolgalati feladatok szervezése és ellatasa
» Az egészségligyi alapellatas egyiittes szervezése, ezen beliil:
»  hétkozi és hétvégi haziorvosi tigyelet.
» Személyes gondoskodés korébe tartozd gyermekjoléti alapellatisok:
= gyermekjoléti szolgaltatas,
= gyermekek napkdzbeni ellatasa,
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= gyermekek dtimeneti gondozdsa.
A szocidlis ellatésok:
* csaladsegités
= kozosségi ellatas
" tamogatd szolgalat
= jelzérendszeres hazi segitségnytijtas
= fogyatékosok nappali ellatasa
» Belsd ellendrzési feladatok ellatasa
> Nyilvanos kdnyvtari feladatok
» Teriiletfejlesztési feladatok és a kistérségi teriiletfejlesztési projektek megvalositasa

Y/

A tobbcéli kistérségi tarsulas teriiletfejlesztési feladatkdrében dsszehangolja a Tarsulds tagjai, azok
teriiletfejlesztési tarsulasai és a kistérség teriiletén miikodd gazdaséagi szervezetek fejlesztési
elképzeléseit. Ennek érdekében a Tarsuldsi Tandcs a Kkistérségi teriiletfejlesztési feladatok
tekintetében kistérségi fejlesztési tanacsként jar el.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Nagyményok Véros Onkorményzata régéta tagja a Telepiilési Onkorményzatok Orszagos
Szovetségének (TOOSZ), majd 2008. janudr 1-t61 a Magyar Onkormanyzatok szdvetségének is
tagja lett. Az Onkormanyzat rendszeresen képviselteti magat a szovetségek rendezvényein,
konferenciain. '

A Német Kisebbségi Onkorményzat megalakulasat kdvetden (térvényi feladataiknak eleget téve)
véllalta a német kultiira apolasat (kiilonos figyelmet fofditva az altalanos iskolara és évodara),
tdjhdzat tart fenn, szocidlis feladatot is felvéllalva jelzérendszeres hazi segitségnytijtashoz
jelzbkésziilékekre palyazott. A kisebbségi Onkormanyzat j6 kapcsolatot tart fenn a masik
kisebbségi Onkormanyzattal, szdmos kozds programot szerveznek, illetve segitik egymas
munkajit. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnak kiemelt szerepe van az Snkorményzattal kozos
osszefogasban a kozhaszni munka-programban valé részvételben, mely a Dél-dunantili
Regionalis Munkatigyi Kézpont palyazataban valé részvételt jelenti.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A SINOSZ helyi tagozata, a Siketek és nagyothallok klubja 1998-ban alakult. Helyi vezetdjiik
segitségével Osszejoveteleiken fdleg egészségmegdrzés, betegségmegelbzés, szocidlis tevékenység
folyik. Fontos tevékenységiik még az érintettek munkaerdpiacon valé foglalkoztatisuk eldsegitése.
A Foltvarrék alkotdcsoport elsdsorban a gyermekekre koncentral, sok felajanlast tesz az évodas és
iskolas korosztaly felé, ajandékaiknak oriilnek a gyerekek (ballagé tarisznyak, tombolatargyak,
vetélkedé ajandékok).

A Nyugdijasklub a telepiilésen él6 nyugdijasok Osszefogasara, testi-szellemi felkaroldsara, az
idGsek szabadidejének aktiv eltoltésére kulturalis és szabadidds programok 4ltal. A heti
klubfoglalkozdsokon  egészséges  életmdddal  kapcsolatban  orvosi  eladdsok  és
természetgydgyészati bemutatok keriilnek megszervezésre. Minden évben részt vesznek
Nagyményok szépitésében, a Miivelédési Haz rendezvényeinek lebonyolitisiban (jatszohdz,
kiallitas, ...). Kozos kirandulasokat, zenés esteket szerveznek, melyeken nemcsak a telepiilésbeli,
de a kistérségi nyugdijasok is szivesen latott vendégek.
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A Nagymanyoki Iddsekért kiemelten kézhasznu alapitvany 2002-ben jott 1étre az idds emberekkel
kapcsolatos szocidlis tevékenységekre (latogatas, torédés), az idds emberek segitésére és
hazigondozasra (dpolas, esélyegyenldség), valamint az iddsek kiubjanak miikddtetésére
(programszervezés, egészséges életméd). Nagy szerepet vallal a helyi Oregek Bentlakésos
Intézetének miikddtetésében, bonyolitja a palyazati tevékenységet az épiilet és eszkdzbeszerzés
érdekében.

A Mianyoki Gyerekekért” kozhasznt alapitviny 1994-ben a helyi altaldnos- és zeneiskola
valamint 6voda gyermekei részére a mfivészeti az oktatasi, valamint a sport és a jaték
lehet8ségeinek biztositasara és fejlesztésére jott létre. Tamogatja a tanulmanyi versenyeken vald
részvételt, a szemléltetGeszkozok beszerzését, a miivészeti csoportok fellépését, hangszerek és
kottik beszerzését, a sportversenyeken vald részvételt, sporteszkozok vasarlasat, taborok -
tanulmanyi kirandulasok — szinhazi el6adasok szervezését.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenységérdl bévebben a HEP
3.7. pontjaban olvashatnak.

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenlSségi feladatok ellataséban.

A for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban jelenleg nem
jelentés, kizarolag a telepiilési rendezvények tAmogataséra korlatozodik.

Jelen gazdasagi helyzetben a for-profit szerepldk esélyegyenldségi targyu palyazatokon vald
részvétele tAimogathatja a feladatok ellatasat.
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©. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatéarozott esélyegyenlSségi problémak kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormdanyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlSségi program
elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elGkészitésében és az egyes esélyegyenldségi célcsoportok jellemzéinek
feltarasaban résztvevék a varosban dolgozd szocidlis, egészségligyi, gyermekjoléti, kéznevelési,
kézmiivelédési szakemberek, nemzetiségi onkormanyzatok elndkei, valamint a civil szervezetek
képviseldi.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossig végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszkdzdk bemutatasa.

A HEP tervezete a Polgarmesteri Hivatalban, a telepiilés honlapjan kozzétételre keriil, igy az
elkésziilt anyagrol béarki elmondhatja véleményét, javaslatait.

A képviseld-testiilet 4ltal elfogadott dokumentum a telepiilés honlapjén hozzaférhets lesz, mely
alapjan biztosithato lesz a megvalésitas folyamatos ellendrzése.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport - — -
problémak beazonositasa fejflesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
A Munkaiigyi Kézponttal valo
A tartés munkanélkiiliség és a szorosabb egylittm(kodés (pl. lakossag
foglalkoztatottsag-béli hatranyok Osztonzése a munkaiigyi Kdzpont altal
gondot okoznak a romak és szervezett képzéseken valo részvételre
melyszegénységben él6k korében. és/vagy szocidlis szovetkezet
) létrehozasanak tamogatasa, stb.)
Romak A PR
ésfva Osztdnzeés az egészségligyi napokon a
o8y szlirOvizsgalatokon valo részvételre,
mélyszegény- o efos fos &
. e egészségfejlesztési és
ségben él6k L o g
e aoa egészségmegOrzési programok
. | A prevencios és sziir6programokban a s o Aok StEr e
o, . s szervezése, a témahoz ill§ palyazati
lakosség részvétele nem teljes korfi. . . i1z 12
forrasokon kihasznalasa, a telepiilésen
jelen 1évé orvosi ellatasok
infrastruktirajanak és eszkoz-
infrastruktirajanak fejlesztése
A munkaerd-piacon torténd boldogulas,
az elet[?alyan vald has.znosulas feltétele PAlyacrientAciés tevékenység
az a mod, ahogyan a fiatalok az X o . .
. -, el6segitése akar az iskolai oktatdson
oktatasbdl atlépnek a munka vilagaba. N T
s - feliil (pl.: miivel6dési kozpontban
A gyerekek legtobbszor nincsenek e .
" y . szakkor keretében)
tisztaban ezekkel a Iépésekkel és a
képességeiknek megfelel$ palyaval.
Az oktatasi intézményeket elhagyo Iskolarendszeren kiviili oktatasok (pl:
tanuldk jelentds hanyadanak kézmiives, miivészeti stb. szakkor,
alapkészségei alacsony szintfiek, a szamitogépes tanfolyam...) megtartdsa
Gyermekek pkeszseg yaSE B€p y ) meg

tovabbtanulasra és énmaguk
fejlesztésére motivalatlanok.

a lehetdségekhez mérten a mtivelodési
koézpontban palyazati forrasbol

Az 6vodaban altalaban csak a gyerekek
személyiségfejlddésével, foglalkoznak,
az egészseéges életmddra neveléssel alig.

Sportolasi lehetdségek biztositasa,
sport- és egészségnapok megtartasa
(palyazati forrasbol)

A kornyezettudatos viselkedés nem
terjedt el a gyermekek korében, aminek
oka az ismerethidny és a pozitiv minta
hidnya.

Szemétgytijtési akcidk és ,tartsuk
lakhelyiinket tisztdn” programok
megtartasa, szemlétformalési
programok szervezése, a témahoz ilié
palyazati forrasokon kihasznaldsa
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Egyre ndnek a korosztalyok (gyermekek
— idések) kozotti tavolsdgok.

Nyugdijas segit6 klub létrehozésa (pl:
az aktiv nyugdijasok gyerek
feltigyeletet vallalhatnak a gyermekét
egyediil nevel$ n6knél, cserébe a
sziikséges bevasarlasokat,
tligyintézéseket stb. megoldjak)

A nyugdijasok ,feleslegesnek” érzik
magukat.

Az aktivak bevonasa a telepiilésGrzésbe
(egyfajta ,human-radar-ernyd”
létrehozasa)

Az iddsek szamara nincsenek olyan
programok, melyek segitenének a

Iddsek oktatasa szakkérok

1d6sek szellemi frissesség megdGrzésében, szervezésével (pl: informatika)
fejlesztésében.
Osztonzés az egészségiigyi napokon a
szlirvizsgalatokon valé részvételre,
egészségfejlesztési és
e r o ma egészségmegOrzési programok
A prevencios € szuroprogljamo.l-cb”an 2 sfervezése, a téméhEz ii‘llt-'i palyézati
lakossag részvétele nem teljes kord. forrasokon kihasznala e
orrasokon kihasznalasa, a telepiilésen
jelen Iévé orvosi ellatasok
infrastruktarajanak és eszkoz-
infrastruktiréjinak fejlesztése
Klubok szervezése, helyi egyesiileti
A helyi kozosségi életben tevékenykedS | munkak tamogatésa, szocidlis segité
ndk szama kevés. csoportok 1étrehozésa, onsegélyezd
korok létrehozasa
N&k A nék, kiilondsen a mélyszegénységben | Helyi szocialis szvetkezet
éldk és gyermeket nevelSk szamara létrehozasanak tAmogatasa (palyazati
nehéz a munkapiaci-integracio. forrasbdl, énkormanyzati timogatdssal)
Az alacsony iskolai végzettségii n6k Szamitdgépes tanfolyam (a tAvmunka
elhelyezkedése nehéz, helyzetiiket lehetGségének megteremtésére) és
oktatassal javitani sziikséges. onfenntartast segité képzések tartisa
A telepiilés intézményeinek teljes kori fel kgl,l Késziilniink fogyatékdkal él6k
akadalymentesitése még nem Jogacasara, 1gy .szukfeges az
megoldott. mtezr’nenyek tellje:s kortt ‘ o
akadalymentesitése, palyazati forrasbol.
Fogyatékkal Fel kell késziilniink fogyatékkal él6k
élék A fogyatékkal él6k szamara nincsenek | fogadasara, igy a weblapok, webes

akadalymentes szolgaltatasok és
tartalmak, igy azok létrehozasa
sziikséges.

felitletek és tartalmak
akadalymentesitése épp olyan
sziikségszerd, mint az intézmények
akadédlymentesitése.
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A beavaikozisok megvalidsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Romik 1) A munkaer§-piaci beilleszkedés Polgirmester; Onkormanyzat Képvisel
is/vagy tamogatésa testiilete; Mivel6dési haz; Kényvtar; Civil
és/v . . gy
mélyszegény- 2) A preventiv médszerek szervezetek; eg"yeb. p;_?‘merek,’ mint példaul
ségben 18k elterjesztésére, és a szlir6programokban a Munkaiigyi Kozpont és annak
& valo részvétel Hsztonzése kirendeltségei; Haziorvos és Védong;
1) A munka vilagaba torténé bevezetés
2) Egész életen 4t tart6 tanulas Polgdrmester; Onkorményzat Képvisels
Germekek biztositasa testiilete; Miivel§dési haz; Kényvtar;
Y o, . ) . , Ovoda és annak neveléi; Civil szervezetek;
2) Egészséges életmodra vald nevelés egyéb partnerek, mint példaul az Egyhaz;
4) Kornyezettudatossigra val6 nevelés
1) Az idések és gyermekek kozotti
értelmi és érzelmi tavolsag csokkentése
2) Az id6sek miivel6dése és bevonasa .
szervezeti tevékenységekbe Polgarmester; Onkormanyzat Képviselé
Idések 3) Elethosszig tarté tanulas biztositdsa testu}ete; Muvelode”s'l haz; Kényvtar;
az idBsek szamara, kiemelt teriilet: Ovoda és annak neveldi; Civil szervezetek;
szamitastechnika Haziorvos és Védénd;
4) A preventiv médszerek
elterjesztésére, és a szliréprogramokban
valo részvétel Gsztonzése
1) Egyediil4llé nSk visszavezetése a Polgarmester; Onkormanyzat Képvisel6
helyi kozosségi életbe testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar;
P Ovoda és annak nevel6i; SziilSk, kiilonos
2) Munkaerd-piaci integracié ) o o X
p : . AL oo tekintettel a ndk; Civil szervezetek; egyeb
Nék tamogatasa a nok részére . s T
parinerek, mint példaul a Munkatigyi
3) Az életen at tartd tanulasba val6 K(”pr’nt és annak lflrendeltsq?‘gen”az .
integracié timogatésa a ndk részére Egyhaz ésfvagy a Varazskapu Bolcsode és
Ovoda Intézményegység;
1) A telepiilés intézményeinek teljes Polgarmester; Onkormanyzat Képviseld
korii akaddlymentesitése. testiilete; Miivel6deési haz; Kényvtar;
i Ovoda és annak neveldi; Civil szervezetek:
Fogyatékkal .  xra s . .
16k 2) A fogyatékkal &16k szamara Haziorvos és Védono; Fogyatékos

akadalymentes szolgaltatasck és tartalmak
Iétrehozésa

szemelyeket ellaté bentlakasos
intézmények és ott dolgozd szakemberek,
apolok;
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Joviképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk fel tudnak zarkézni a kozdsséghez,
valamint életmingségiik és 6nallé életiik fokozatosan javul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életmindsége folyamatosan javuljon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlédését.

Folyamatosan odafigyeliink az id8sek szocidlis és egészségiigyi szolgaltatisainak
biztositasara, illetve a nemzedékek kozotti szolidaritasra.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esetén a sziildi és munkahelyi feladatok
Osszeegyeztetéset, az egyenld esélyek érvényesiilését.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal €6k integracidjara, az egyenlS esélyii
hozzaférés biztositasara és az akadalymentesitésre.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése:

1. intézkedés - Romaik és/vagy mélyszegénységben é16k

Intézkedés cime A munkaer6-piaci beilleszkedés tAmogatdsa
A tart lal so-béli hitrs
Feltdrt probléma ; és’ munkanelk’uhse;g ésa fog a Fo'ztatottsag béli hitranyok gondot okoznak a
romak és melyszegénységben él6k korében.
- Kozfoglalkoztatas kiterjesztése (célunk, hogy hosszd tdvon ki tudjuk terjeszteni a
Célok kdzfoglalkoztatast, mind a tevékenységeinkre, mind pedig a résztvevdk szamdra
Altaldnos nezve)

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

- Munkatiigyi Kézpont képzésein vald részvétel dsztonzése (kdzéptavon szeretnénk, ha
elérnénk azt, hogy a mélyszegénységben él6k minél tobben részt vegyenek ezeken a
képzéseken)

flosszu tavi - Szervezetek, partnerek bevonasa a foglalkoztatottsag novelése érdekében (révidtavon
idGegységekre 4o .
bontssban ennek megvaldsulasat tervezziik)
- Szocidlis szovetkezetek létrehozasanak tdmogatdsa (révidtdvon ennek
megvalésuldsét tervezziik)
- Kozfoglalkoztatés kiterjesztése és szocidlis szévetkezetek létrehozdsa vagy annak
tamogatasa (t6bb program létrehozdsa, tébb személy bevonasa a programokba)
Tevékenységek - Munkatigyi Kdzpont képzésein valé részvétel dszténzése (ha van rd igény, akkor
(a beavatkozas segitiink a képzésekre valé eljutasban, sikeres képzés elvégzését kbvetSen az
tartalma) pontokba  -{ nkorményzat kiemeli a személyt a kézmunkaprogrambdl, és segit szamara az
szedve elhelyezkedésben)

- Szervezetek, partnerek bevondsa a foglalkoztatottsig névelése érdekében (palydzati
lehetGség kihasznalaséval segitjiik a plusz munkaerd felvételét szamukra)

Résztvevik és

Résztvevok: mélyszegénységben él6k és romak

felelds Felelds: polgarmester

Onkorméanyzat Képvisel6 testiilete; Miivel6dési hiz; Kényvtar; Civil szervezetek;
Partnerek ] P N c . (o

egyéb partnerek, mint példaul a Munkatligyi Kézpont és annak kirendeltségei;

2019.12.31. - pélyazatfigyelés és palyadzati lehetfségek kihaszndlasa
Hatarid6 2020.12,31. — kdzmunkaprogram kiterjesztése, képzések lezdrdsa

2021.12.31. — elért eredmények vizsgilata, majd a program ujrainditésa
Eredményességi
mutatok és annak Eredményességi mutato: Jelentkezdk vs. a képzést sikeresen elvégzdk vs. a
dokumentdltsiga, kézmunkaprogrambdl kiemeltek és elhelyezkedni tuddk szdma
forrasa Dokumentalas: jelenléti ivekkel és a Munkatiigyi Kozpont 4ltal irt jelentésekkel
(révid, kdzép és Rovid- és kdzéptavon: a program népszeriisitése, tdjékoztatas, képzések tartdsa a
hosszativon), feladat
valamint Hosszt tavon: az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthaté
fenntarthatésiga
Kockazatok Kockazatok: Jelentkez6k hidnya, érdektelenség, partnerek és oktatdk hajland6siga nem
és cstkkentésiik lesz meg az egyiittmiikodésre.
eszkozei Megoldas: j6 kommunikécié (optimista elérejelzések és pozitiv példdk hangstilyozasa)

. Palyazati forrasok, szakképzett oktatdk, Snkéntes oktatok, képzésre alkalmas helyek,

Sziikséges ., . . o P ey . :
eréforrasok képzésen hasznalatos kellékek: kivetit6k, szamitégépek, irészerek, interaktiv

(tan)anyagok, stb...

109




2. intézkedés - Romdk és/vagy mélyszegénységben élék

Intézkedés cime A pr:ever’itiv modszerek elterjesztésére, és a sziiréprogramokban vald részvétel
Osztonzese
Feltirt probléma e non ek sl
(kiindulé értékekkel) A prevencids és szlir6programokban a lakossag részvétele nem teljes korii.
Célok - Célunk, az atlagéletkor novelése, a lakossag egészségesebbé tétele és a preventiv
Altalanos modszerek elterjesztése és azok napi szintii alkalmazdsa a lakossag korében.
megfogalmazas és Révidtdvon: program és a preventiv médszerek népszertisitése
rovid-, kozép- és Kozéptdvon: a szlirbvizsgdlatokon vald részvétel erbsddése
hosszi tava Hosszitavon: az atlagéletkor névekedése, a szlirbvizsgalatoknak kdszonhetden
id8egységekre az id&ben felfedezett stilyos betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun
bontisban betegségek) mar a kezdetektSl kezelhetd valnak, ami néveli a tiilélés esélyét.
- Preventiv modszerek elterjesztése falunapokon és az ovodaban.
Tevékenységek M oo gl Rt don 4 P .
(a beavatkozds - Szlir6programokban valé részvétel sztbénzése, és a szlirbprogramokra valo
eljuttatas segitése
tartalma) pontokba PP e, .. TR
- Egészségfejlesztési és egészségmegOrzési programok szervezése palyazati
szedve £ 1
forrasbol
Résztvevk és Résztvevlk: mélyszegénységben él6k és romak
felelds FelelGs: polgarmester
Partnerek C')nkorményzat Képvisel6 testiilete; Miivelddési haz; Kényvtar; Civil szervezetek;
Haziorvos és Véd6nd; Fogaszat; Sziir6buszok {izemelteti;
. 2019.12.31. - preventiv modszerek dsszegylijtése, el6adassorozat megtervezése
:thé:edc'(k) pontokba 2020.12.31. - elGadasok lebonyolitasa, lezardsa, dokumentélasa
Fe 2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program tjrainditdsa
Eredményességi mutaté: Jelentkezdk szdma
, . Dokumentalas: jelenléti ivekkel és az el6adasokrdl készitett fotbdokumentéciéval
Eredményességi v 1 . . ;o . p
mutaték &s 1 Rovid- és kdzéptavon: a program és a preventiv médszerek népszer(isitésével
dokumentaltss nagyobb hangsulyt kap az egészséges életmdd és a betegségmegelSzés,
forrisa g kézéptévon érzékelhetd lesz, hogy az embereknek fontos sajit egészségiik, igy
(c5vid, Lozép & tobben vesznek részt a szlirévizsgalatokon
S P Hosszu tdvon: az egészséges életmdd kévetkeztében né az atlagéletkor, kevesebb
hosszativon), . oo a1 a 1
valamint lesz a beteg(ség), a szlir6vizsgalatoknak kdszonhetGen az idGben felfedezett
fa aTa rthatéss stlyos betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun betegségek) mar a
enn saga kezdetekt6] kezelhet® vélnak, ami nveli a ilélés esélyét.
Az intézmény szakmai programjiba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok: Orvosok, szakem-berek é§ jelentkez&k hidnya, érdektelenség,
Kockézatok sziir6buszok kis kapacitdsa, vagy a szlir6buszok hianya.
és cstkkentésiik Megoldas: orvosok, orvostanhallgatok, szakemberek toborzasa az egyetemekrol,
eszkozei j6 kommunikécio (az egészséges életméd és a megelSzések fontossaganak
hirdetése)
Sziikséges Pélyazati forrasok, orvosok, orvostanhallgatok, szakemberek, eléadasokra
N B alkalmas helyek, el6addsokon haszndlatos kellékek: kivetitdk, szamitégépek,
erbforrasok . . 5
interaktiv anyagok, hangszerelés, stb...
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3. intézkedés - Gyermekek

(kiindulé értékekkel)

Intézkedés cime A munka vilagdba torténd bevezetés
A munkaerd-piacon térténd boldogulds, az életpélyén valé hasznosulas feltétele
Feltirt probléma az a méd, ahogyan a fiatalok az oktatasbél tlépnek a munka vildgaba. A

gyerekek legtobbszdr nincsenek tisztaban ezekkel a 1épésekkel és a
képességeiknek megfelels palyaval.

Altalanos célunk a szellemi munkék mellett a kiemelten gyakorlatigényes
fizikai” szakmak tarsadalmi presztizsének és vonzerejének ndvelése, a

Cél(’lf - szakmunkds palyamodell bemutatésa és népszertisitése.
Altalénos e i d o a g og . . P

Révid- és kozéptavon: célunk, hogy a fiatalok megfelelS tudas birtokaban,
megfogalmazis és . o . . P . ;s
révid-, kibzép- és szakmailag felkésziilten lépjenek ki a munkaerd-piacra, hiszen ez gazdasagi
h szj vt és szociilis szempontbdl egyarént fontos.
i:(":e us égekre Hosszutédvon: célunk az allastalanul toltott id6 lerdviditése és a kis tarsadalmi

g’y 8 presztizzsel rendelkezd szakmaknal 1évo allashelyek maradéktalan betdltése,

bontisban . . . . e ) .

amive] cskken az atmeneti és hossz tdvon a tartés munkanélkiiliség a

| telepiilésen.

- Iskolarendszeren kiviili oktatasok (pl: kézmitives, miivészeti stb. szakkor,

Tevékenységek .
A szamitégépes tanfolyam...).

(a beavatkozas 5 - s . P ;

- Eletszerti, gyakorlatorientdlt, kompetencidkat méré szituaciok tartasa.
tartalma) pontokba : - . TRy
= - Pdlyaorienticios tevékenység el&segitése.

- Diakmunkadk kiterjesztése a telepiilésen és a szomszédos telepiiléseken.
Résztvevlk és Résztvevdk: gyermekek
felelbs  FelelGs: polgérmester

Onkormanyzat Képviseld testiilete; Mivel5dési héz; Kényvtdr; Civil
Partnerek szervezetek; Ovoda és neveldnék; Civil szervezetek; egyéb partnerek, mint

példaul az Egyhaz;

2019.12.31. — el6adéssorozat és szakkordk megtervezése, helyszinek kivalasztisa
Hatdrid6(k) pontokba |2020.12.31. - el8adésok, programok, szituaciés feladatok, szakkorok
szedve lebonyolitasa, lezarasa, dokumentalasa

2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program ujrainditasa

Eredményességi mutato: a programba bevont gyermekek szima, a megvalésitott
Eredményességi programok szama,
mutatok és annak Dokumentalas: jelenléti ivekkel és az el6adasokrol, szakkorokrdl készitett
dokumentaltsaga, fotédokumentaciéval
forrasa Rovid- és kdzéptavon: a tanulmanyok ideje alatt szerzett munkatapasztalatnak
(rovid, kozép és koszonhetden a munkdval nem rendelkez6 fiatalok szama csokken, az el6adasok
hosszutavon), felkészitik 6ket a munkaerd-piacra valo belépésre.
valamint Hossz tdvon: a munkanélkiiliség €s tartés munkanélkiiliség csokkenése, a
fenntarthatésaga telepiilés gazdasagi és szocidlis helyzetének javulasa.

Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthaté.
Kockidzatok Kockazatok: Jelentkezk, oktatok, szakemberek hidnya, érdektelenség
és cabkkentésiik Megoldas: szakemberek, oktatok toborzasa az egyetemekrdl és j6 kommunikacid
eszkizel {(az életen &t tart6 tanulds pozitivumainak hirdetése)

Sziikséges erdforriasok

Palyazati forrasok, szakemberek, el6adasokra és szakkoérdkre alkalmas helyek,
eléadéasokon és szakkérékon hasznalatos kellékek: kivetitdk, szamitogépek,
interaktiv anvagok, stb...
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4. intézkedés - Gyermekek

Intézkedés cime

Egész életen at tarto tanulds biztositasa

megfogalmazds és
rovid-, kbzép- és
hossza tavia

Feltart probléma Az oktatasi intézményeket elhagyo tanulok jelentds hanyadanak alapkészségei
(kiindulé értékekkel) |alacsony szintiek, a tovabbtanulasra és énmaguk fejlesztésére motivalatlanok.
Célunk, hogy a kulcskompetencidk és alapkészségek, képességek minden
résztvevdnél kialakulhassanak, hiszen az egész életen 4t tarté tanulas kézponti
Célok - szerepet tolt be a versenyképesség, a foglalkoztathat6ség, a tdrsadalmi
Altalinos befogadas, az aktiv dllampolgdrsag és a személyes fejlédés fejlesztésének

tekintetében.
Rovid- és kdzéptivon: célunk a tanuldshoz vald hozzéférés szélesitése minden
korosztily és térsadalmi csoport szdmdra, kiilonds tekintettel a telepiilésen €16, a

id6egységekre tanulds szempontjabol hatrdnyos helyzeti és a munkaeré-piaci szempontbdl
bontasban veszélyeztetett csoportokra.

Hossziitdvon: célunk a versenyképesség, a foglalkoztathatdsag, a tarsadalmi

befogadas novelése a telepiilésen élék korében.

- Iskolarendszeren kiviili oktatdsok (pl: kézmiives, miivészeti stb. szakkor,
Tevékenységek -

A szamitégépes tanfolyam...)

(a beavatkozas o o fk i N

- Az alapkészségek (olvasds, iras, matematikai kompetencidk} és
tartalma) pontokba AL . [ . . o res
szedve kulcskompetencidk fejlesztése (beleértve idegen-nyelvi ismeretek, szamitogépes

ismeretek, allampolgari ismeretek, vallalkozoi készségek, stb.)

Résztvevik és

Résztvevok: gyermekek

felelds ] Felelds: polgarmester )
' Onkormanyzat Képviseld testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Civil
Partnerek szervezetek; Ovoda és nevel6nék; Civil szervezetek; egyéb partnerek, mint
példdul az Egyhdz;
2019.12.31. - el6adassorozat megtervezése, helyszinek kivalasztasa
Hatdridd(k) pontokba |2020.12.31. - el6adasok, programok, szakkorok lebonyolitésa, lezdrasa,
szedve dckumentalasa
2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program tjrainditasa
Eredményességi mutatd: a programba bevont gyermekek szdma, a megvalositott
Eredményességi programok szima,
¥ 8 Dokumentilas: jelenléti ivekkel és az eladasokrdl, szakk6rokrdl készitett
mutaték és annak . oy
dokumentslisé fotédokumentacioval
8 Rovid- és kizéptavon: a kulturalis tudatossig és kifejezkészség mellett
forrdsa A —_— ferrcd
. N kialakulnak a kuleskompetencidk és alapkészségek.
(rbvid, kdzép és g \ . c . o M il o
Hosszu tavon: az élethosszig tartd tanulasnak kdszénhetSen né a telepiilésen él6
hosszitivon), . , A (o
. és a programban részt vev lakosok versenyképessége és foglalkoztathatésiga,
valamint amely pozitiv példaként, Ssztdnzdkeént 4llithaté majd be a kévetkezd generécié
fenntarthat6siga ey p P ’ j 8
szdmdra.
Az intézmény szakmai programjdba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok Kockazatok: Jelentkezdk, oktatok, szakemberek hidnya, érdektelenség
és cstkkentésiik Megoldds: szakemberek, oktatok toborzasa az egyetemekrdl és jé kommunikacio
eszkizei (az életen 4t tartd tanulds pozitivumainak hirdetése)
Pélyazati forrdsok, szakemberek, eléadédsckra és szakkdrokre alkalmas helyek,
Sziikséges erGforrasok | el6addsokon és szakkordkon hasznélatos kellékek: kivetitdk, szdmitogépek,

interaktiv anyagok, stb...
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5. intézkedés - Gyermekek

Intézkedés cime

Egészséges életmddra vald nevelés

megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hossz1 tavia

Feltért probléma Az évodéban altaldban csak a gyerekek személyiségfejlédésével, foglalkoznak,
(kiindulo értékekkel) | az egészséges életmddra neveléssel alig.

Célok - Célunk, az atlagéletkor novelése, a lakossag egészségesebbé tétele és a preventiv
Altalanos modszerek elterjesztése és azok napi szintii alkalmazdsa a gyermekek kérében,

sziil6i kdzremiikddéssel.
Rovid- és kozéptivon: program és a preventiv modszerek népszerfisitése
¢életmdd tanacsadasokkal, és a sporttevékenységek (izése, népszeriisitése.

tartalma) pontokba
szedve

idGegységekre Hossziitdvon: célunk, hogy az egészséges életmodra valé 4tallassal ndjon a
bontisban gyermekek atlagéletkora, kevesebb legyen a beteg(ség).

Tevékenységek - A telepiilésen életmdd tandcsadasok, egészségfejlesztt kozdsségi programok
(a beavatkozis szervezése a gyermekek aktiv bevondséval.

- Sportolasi lehetSségek biztositasa, sport- és egészségnapok tartisa félévente
egyszer a gyermekek szdmara az évodaban,

Résztvevik és

Résztvevok: gyermekek

felelds Felelds: polgdrmester
Partnerek Onkorményzat Képvisels testiilete; Miivel&dési héz; Kényvtar; Civil
szervezetek; Haziorvos és Véd6nd; Fogaszat; Sportklub
2019.12.31. — preventiv és egészséges életmddot timogatd mddszerek
Osszegyiijtése, el6addssorozat megtervezése, betegségmegelSzésre vald
Hatérid6(k) pontokba | felkészités, sportversenyek megszervezése =
szedve 2020,12.31. — el6adasok és sportversenyek lebonyolitdsa, lezdrésa,
dokumentdldsa
2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a program Gjrainditdsa
Eredményességi Eredményességi mutato: JelentkezSk szama
mutatok és annak Dokumentilas: jelenléti ivekkel és az eléaddsokrél és sportversenyekrél készitett
dokumentaltsaga, fotédokumentacidval
forrdsa Rovid- és kbzéptdvon: a program népszeriisitésével nagyobb hangstlyt kap az
(rdvid, kozép és egészséges €letmod ¢s a sport szeretete
hosszhitivon), Hosszd tdvon: az egészséges életmdd kévetkeztében néni fog a gyermekek
valamint atlagéletkora, kevesebb lesz a beteg(ség).
fenntarthatdsdga Az intézmény szakmai programjéba beépiilve fenntarthatd.
Kockdzatok: Szakemberek, szakoktaték és jelentkezbk hidnya, érdektelenség
Kockizatok s . B Bt =
E s e Megoldas: szakemberek toborzasa az egyetemekrél, j6 kommunikécié (az
és csbkkentésiik ey £ 14 % P i .
eszkizei egészséges életmdd és a megelGzések fontossagdnak és a sport pozitivumainak

hirdetése, sportversenyek szervezése)

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forrasok, szakemberek, eléaddsokra alkalmas helyek, el6ad4sokon
hasznalatos kellékek: kivetiték, szamitégépek, interaktiv anyagok, stb...
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6. intézkedés - Gyermekek

Intézkedés cime Kornyezettudatossagra valé nevelés

Feltirt probléma A kdrnyezettudatos viselkedés nem terjedt el a gyermekek kérében, aminek oka
(kiinduld értékekkel) |az ismerethiany €s a pozitiv minta hianya.

Célunk, hogy erdsitsiik a tarsadalmi tudatossagot, s alapot teremtsiink az
egyeének szamara egy felvilagosult magatartas kialakitasara, a természeti

Célok - erdforrdsok ésszerli és el6relato felhasznalasaban.

Altalinos Rovid- és kdzéptavon: célunk a kdérnyezettudatossag népszerlisitése (hangsuly a
megfogalmazas és szelektiv hulladékgylijtésen és talajvédelmen), valamint olyan termelési
révid-, kdzép- és modszerek és fogyasztasi szokdsok elterjesztése, amelyek a tirsadalom jélétét
hossz tavi szolgdljadk, egyuttal megvaldsitva az erOforrasokkal vald fenntarthaté
idGegységekre gazdalkodast, elkeriilve a kornyezeti értékek pusztuldsat.

bontasban Hossztitavon: célunk, hogy a természeti er6forrdsok ésszerd és elSrelatd

felhasznalasaval csGkkenjen a hulladék és ndjon az jrahasznosithaté hulladékok
szama, valamint tisztdbb kérnyezetben nevelkedjen a kovetkezd generacio.

- A telepiilésen a kirnyezettudatossigra valé nevelés elkezdése a gyermekek
aktiv bevonaséval és a , bioldgiai labnyom” kiszamitasa.

Tevékenységek - Szemétgylijtési akcidk és , tartsuk lakhelyiinket tisztan” programok rendezése.
(a beavatkozas - A szelektiv hulladékgyfijtés és az Gjrahasznositas lényegének megismertetése a
tartalma) pontokba gyerekeknél.
szedve - Az 6voddban szelektiv hulladékgytijték elhelyezése és a hulladékok szelektiv
gyljtésének bevezetése.
-] - Szemléletformald programok, programsorozatok rendezése palyazati forrasbol.
Résztvevdk és Résztvevdk: gyermekek
felelGs Felel8s: polgarmester
Onkorményzat Képvisel§ testiilete; Mtivel6dési hdz; Kényvtdr; Civil
Partnerek szervezetek; Ovoda és neveléndk; Civil szervezetek: egyéb partnerek, mint
példaul az Egyhaz;

2019.12.31. - kdrnyezettudatossigra valé médszerek dsszegyiijtése,
Hatéaridé(k) pontokba | el6addssorozat megtervezése, szemétgytijté akcidk megszervezése

szedve 2020.12.31. - el6adasok, programok lebonyolitasa, lezdrdsa, dokumentaldsa
2021.12.31. — elért eredmények vizsgdlata, majd a program Gjrainditdsa
Eredményességi mutaté: a programba bevont didkok szdma, tisztabb parkok és

Eredményességi kézteriiletek szamanak novekedése, tobb szelektiven gytijtott és
mutaték és annak tjrahasznosithaté hulladék
dokumentdltsiga, Dokumentdlds: jelenléti ivekkel és az el6addsokrdl és szemétgytijté akcidkrol
forrdsa készitett fotédokumentdcidval
(rovid, kozép és Révid- és kbzéptavon: tisztabb kérnyezet, szelektiv hulladékgytijtésre vald teljes
hossztivon), atallas
valamint Hosszti tdvon: a természeti eréforrdsok ésszerti és eldrelatd felhasznaldsaval
fenntarthatésaga cstkken a biolégiai labnyomunk

Az intézmeény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.
Kockézatok Kockazatok: Jelentkez8k hidnya, érdektelenség
és cstkkentésiik Megoldds: j6 kommunikicié (a kérnyezettudatos életméd és a szelektiv
eszkbzei hulladékgytijtés és kdrnyezetmegdvas pozitivumainak hirdetése)

Palyézati forrasok, szelektiv hulladékgyfijté edények és egyéb kellékek
(szemeteszsikok, szemétszedd palcak, stb...), eldaddsokra alkalmas helyek,
eléadasokon hasznalatos kellékek: kivetitdk, szamitogépek, interaktiv anyagok,
stb...

Sziikséges eréforrasok
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7. intézkedés - Nok

Intézkedés cime

Egyediilallé nék visszavezetése a helyi kozosségi életbe

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A helyi kozdsségi életben tevékenyked6 nék szama kevés.

Altaldnos célunk, hogy 6szténdzzitk a nék (véllalkozasi) tleteinek

tartalma) pontokba
szedve

Célok - megvaldsulasat, mellyel a helyi koz6sségi életben kiemelkedd szerepet toltenek

Altalinos be, és a tobbi nétarsaikat is aktiv kozosségi életre dsztonzik.

megfogalmazas és Révid- és kézéptdvon: célunk olyan programok megvaldsitisa vagy Osztonzése,

rovid-, kozép- és melyek er&sitik a nék szerepét a munka vilagaban, kézéletben, helyi

hossz1 tavi kozosségi életben és természetesen a csalddokban.

idGegységekre Hosszatavon: célunk a megvalésult programok kiterjesztése, a megvaldsult

bontisban programok megerSsitését célzo intézkedések megtétele és a nék folyamatos
bevonasa a helyi kozdsségi életbe

Tevékenységek - Klubok szervezése a n6k vezetésével/bevondsaval.

(a beavatkozds - Helyi egyesiileti munkék tdmogatasa a nék bevonasaval.

- Szocialis segit6 csoportok 1étrehozdsa a ndk vezetésével/bevonasaval.
- C)nsegélyezﬁ korok létrehozédsa a nék vezetésével/bevondsaval.

Résztvevik és

Résztvevik: nék

felelés Felel6s: polgarmester

Onkorményzat Képviseld testiilete; Miivel6dési haz; Konyvtar; Ovoda és annak
Partmerek nevel&i; Sziildk, kﬁ!ﬁnﬁs tekintettel a n6k; Civil szervezetek; egyéb partnerek, )

mint példaul a Munkaiigyi K6zpont és annak kirendeltségei; az Egyhaz és/vagy

a Vardzskapu Bélcséde és Ovoda Intézményegység;

2019.12.31. — igények és Gtletek felmérése, lehetséges partnerek kivalasztisa
Hatéridé(k) pontokba 2020.12.31’. - klubok., c-slo?or”tok ’le’trehozéa:,a, t-agok kive'ilaszta:ls:';\, tevékenységiik
szedve megkezdése, a helyi koz?ssegl elletbe’ valé bel-lleszkedes sc?gltese

2021.12.31, — elért eredmények vizsgalata, majd a megvaldsult programok

népszerlisitése, bbvitése

Eredményességi mutaté: a programba bevont nék szdma, a megvalésitott
Eredményességi programok szédma, a létrejdtt csoportok és klubok szama, a helyi kozdsségi
mutatok és annak életben élért sikerek szama
dokumentaltsaga, Dokumentélas: fotédokumentécié az beszamoldk a klubok, csoportok
fortisa munkajarol
(révid, kiizép és Rovid- és kozéptavon: a 1étrejott klubok és csoportok szdma, a bevont nék szdma
hossztivon), Hosszi tavon: a n6k kézéletben bet6ltott pozicidinak folyamatos erdsédése,
valamint vallalkozasi kedv er8sddése, a n6k 4ltal alapitott és vezetett for-profit cégek
fenntarthatésdga szamanak névekedése.

Az intézmény szakmai programjiba beépiilve fenntarthatd.

Kockazatok: Jelentkez8k hidnya, érdektelenség
Kockazatok Megoldas: az dnkormdényzat segitsége (a lehet&ségekhez mérten hely biztositisa
és cstkkentésiik és/vagy targyi eszk6zok biztositasa az induldshoz), j6 kommunikdécié (az
eszkozei ontevékeny nék kiegyensilyozottabbak, magabiztosabbak, a kbzosségi

munkéval kinyilnak eléttlik a munkalehetdségek)

Sziikséges erGforrisok

Palyazati forrasok, vallalkozé kedvii nék, klubok és csoportok tevékenységére,
talalkozasra alkalmas helyek, munkahoz sziikséges kellékek: irodatechnikai és
szamitastechnikai kellékek
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8. intézkedés - Nk

Intézkedés cime Munkaeré-piaci integracid timogatasa a ndk részére
Feltart probléma A nék, kiilondsen a mélyszegénységben él6k és gyermeket nevel6k szamara
(kiindul6 értékekkel) | nehéz a munkapiaci-integracio.
Altalanos célunk a célcsoport foglalkoztatasi szinvonaldnak névelése, az egyenl
esélyek megteremtése a munkaer&-piaci elhelyezkedésben és munkavégzésben,
Célok - emellett olyan munkahelyi korlilmények megteremtése, amelyek biztositjdk az
Altalinos egyenld esélyeket a hatékony munkavégzéshez, illetve amelyek segitik a ndk
mesfogalimazisis integraciéjat a munkaerdpiacon.
révid-, kozép- és Révid- és kézéptavon: célunk a Szoc. Szov. keretében olyan programok
hosszfi thvit megvaldsitasa vagy Oszténzése, melyek a nék részérdl is elvégezhetek, nem
idBegységekre jelente’nek nehéz fizika'i igénybeve::te!t (pl. a telepiilésen él6k segitése a hdz koriili
bontisban munkdkban vagy a gyogyszerkivaltasban, stb.)
Hosszatavon: célunk a Szoc. Szov. tevékenységeinek kiterjesztése, és a ndok
folyamatos bevonasa a Szoc, Sz6v. munkéjéba, amivel csékken a nék kérében a
munkanélkiiliség.
Tevékenységek
(a beavatkozds Helyi szocidlis szévetkezet létrehozasinak tdmogatasa (palyazati forrasbél,
tartalma) pontokba onkormanyzati tdmogatassal).
szedve
Résztvevik és Résztvevék: ndk
felelds Felel6s: polgdrmester )
ﬁhkorményzat Képvisel6 testiilete; Miivel6dési haz; Ké’myvtér;ﬂévoda és annak
Partnerek neveldi; Sziildk, kiilonds tekintettel a ndk; Civil szervezetek; egyéb partnerek,
mint példaul a Munkaligyi Kdzpont és annak kirendeltségei; az Egyhaz és/vagy
a Varézskapu Bélcs8de és Ovoda Intézményegység;
. 2019.12.31. - palyazatfigyelés és palyazati lehet6ségek kihasznalasa
iit::ed()(k) poniokha 2020.12.31. - szocidlis szdvetkezet létrehozdsa, tevékenységének elinditisa
2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a Szoc. Sz6v. bvitése
Eredményességi mutato: a létrehozott szocidlis szbvetkezet tevékenységeinek
Eredményességi szama, sikeressége, a szocidlis szovetkezetbe jelentkezd nék vs. az elhelyezkedni
mutatok és annak e g Ty PRy ;
dokumentéltsiga, Dokumentalds: fotédokumenticié az beszamolok a szocidlis szovetkezet
forrdsa munkzjardl 3 oFo—
(ebvid, kiszép és Révid- és kdzéptivon: a létrejott szocidlis szovetkezetbe bevont, munkat kapd
hossztivon), ndk szama, eredményessejzge?. _ . -
valamint Hosszi tdvon: a n8k szocidlis szvetkezetben betdltdtt pozicidinak folyamatos
fenntarthatéséga er6sddése, vallalkozasi kedv er6sddése, a szocialis szovetkezet tevékenységeinek
és létszamanak bdviilése.
Az intézmény szakmai programjiba beépiilve fenntarthat6.
Kockazatok Kockdzatok: Jelentkezék hidnya, érdektelenség, partnerek és oktatok
és csokkentésiik hajlanddsdga nem lesz meg az egyiittm{ikddésre.
eszkizel Megoldés: j6 kommunikacié (optimista el6rejelzések és pozitiv példdk
hangstlyozasa)
Pailyazati forrasok, szakképzett oktatok, énkéntes oktatok, képzésre alkalmas
Sziikséges erbforrisok | helyek, képzésen haszndlatos kellékek: kivetitSk, szimitégépek, irészerek,
interaktiv (tan)anyagok, stb...
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9, intézkedés - NGk

Intézkedés cime

Az életen at tart6 tanuldsba vald integracié tAmogatasa a nék részére

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedése nehéz, helyzetiiket
oktatdssal javitani sziikséges.

Célok -

Altalénos
megfogalmazis és
rovid-, kozép- és

Célunk, hogy a kulcskompetencidk és alapkészségek, képességek a néknél,
kiiléndsen a mélyszegénységben €16 és roma ndknél kialakulhassanak, hiszen az
egész életen 4t tarté tanulas kdzponti szerepet tolt be a versenyképesség, a
foglalkoztathatosdg és a személyes fejlédés fejlesztésének tekintetében,

Rovid- és kdzéptavon: célunk a tanulashoz valé hozziférés kiszélesitése a ndk
szamdra is, kiilénds tekintettel a telepiilésen €16, a tanulds szempontjabdl

hosszn tavia hatranyos helyzetl és a munkaerd-piaci szempontbdl veszélyeztetett nSkre. A
idfegységekre tavmunka lehet8séget ad a munka és csaldd Osszeegyeztetésére, igy a nék
bontisban gyermekvillaldsi lehetGsége mindig megmarad.
Hosszitavon: célunk a versenyképesség, a foglalkoztathatésag, a tirsadalmi
befogadas novelése a telepiilésen é16 ndk korében,
Tevékenységek - Szamitégépes tanfolyam a tavmunka ichetéségének megteremtésére
(a beavatkozis - Az alapkészségek (olvasas, fras, matematikai kompetencidk) és
tartalma) pontokba kulcskompetencidk fejlesztése (beleértve idegen-nyelvi ismeretek, szamitogépes
szedve ismeretek, dllampolgari ismeretek, vallalkozoi készségek, stb.)

Résztvevik és

Résztvevik: ndk

felelds FelelGs: polgarmester
Onkorményzat Képviseld testiilete; M{ivel&dési haz; Kényvtar; Ovoda és annak
neveldi; Sziilék, kiilonds tekintettel a ndk; Civil szervezetek; egyéb partnerek,
Partnerek o T . oo ]
mint példaul a Munkaiigyi Kézpont és annak kirendeltségei; az Egyhdz és/vagy
a Vardzskapu Bolcséde és Ovoda Intézményegység;
. 2019.12.31. - el6addssorozat megtervezése, helyszinek kivélasztasa
Hatdrid§(k) pontokba 2020.12.31. - el6adasok, oktatasok lebonyolités};, lezarasa, dokumentalasa
szedve 2021.12.31. — elért eredmeények vizsgalata, majd a program tjrainditdsa
Eredményességi mutatd: a jelentkezék szdma vs. a képzéseken részt vevdk
Eredményességi szama, a képzések szama és sikeressége
mutatok és annak Dokumentilas: jelenléti ivekkel és az el6adasokrdl és oktatasrol készitett
dokumentaltsiga, fotédokumentaciéval
forrasa Rovid- és kézéptavon: a kulturalis tudatossag és kifejezdkészség mellett
(rovid, kézép és kialakulnak a kulcskompetenciik és alapkészségek a ndk kérében.
hosszativon), Hosszi tavon: az élethosszig tartd tanuldsnak koszonhet8en nd a telepiilésen €16
valamint és a programban részt vevo lakosok versenyképessége és foglalkoztathatdsiga,
fenntarthatdsaga amely pozitiv példaként, 6szténzdként allithaté majd be minden né szamaéra.
Az intézmény szakmai programjiba beépiilve fenntarthatd.
Kockazatok Kockézatok: Jelentkezdk, oktatok, szakemberek hidnya, érdektelenség
és csokkentésiik Megoldas: szakemberek, oktatok toborzésa az egyetemekrdl és j6 kommunikacié
eszkdzei (az életen &t tart6 tanulds pozitivumainak hirdetése)

Sziikséges eriforrasok

Palyézati forrdsok, szakemberek, eléaddsokra alkalmas helyek, eléaddsokon
hasznalatos kellékek: kivetit8k, szamitégépek, interaktiv anyagok, stb...
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10. intézkedés - Id6sek

Intézkedés cime

Az id6sek és gyermekek kozotti értelmi és érzelmi tavolsig cstkkentése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Egyre ndnek a korosztalyok (id6sek — gyermekek) kézotti tdvolsagok.

Célunk, hogy programjainkkal, tevékenységeinkkel el6segitsiik a multikulturalis
és interkuiturilis nevelésen alapulé integriciét. A programban az alapvetd

g:tl:ll:ir-los szempontjaink az elfogadds, a tisztelet, a szeretet, a megbecsiilés és a
bizalom, valamint az egyéni sajatossagok és kiilonbségek, az egyéni fejlédési
megfogalmazas és . o . ,, Y
. . . tempo figyelembevétele, az egyenld hozziférés biztositdsa.
rivid-, kizép- és e g st s . . .
hosszi tivi Rovid- és kdzéptavon: célunk hogy a kizos programokon keresztiil a gyermekek
. 1o X és id6sek megismerjek egymas szokasait, fizikai és szellemi képességeit.
idoegységekre A . . L o
bontisban Hossztdvon: célunk a gyermekek és id6sek kozti harmoénia megteremtése, egy .
olyan légkdr létrehozdsa, ahol az id8sek tapasztalataikkal segitik fiatalabb
tarsaikat, a gyermekek pedig tisztelik és segitik az id6s embereket.
k
Tevékenység'e Nyugdijas segits klub létrehozasa (pl: az aktiv nyugdijasok gyerek feliigyeletet
(a beavatkozis ; . . . _
villalhatnak a gyermekét egyediil neveld néknél, cserébe a sziikséges
tartalma) pontokba o1z e i e
bevasarlasokat, ligyintézéseket stb. megoldjik)
szedve
Résztvevdk és Résztvevok: idosek (és gyermekek)
felelds Felel6s: polgarmester
Partnerek Gnkorményzat Képviseld testiilete; Mtivel6dési haz; Konyvtar; Ovoda és annak
neveldi; Civil szervezetek; Hiziorvos és Védénd; -
2019.12.3&~ programok és rendezvények megtervezése, helyszin kivilasztisa
Hataridé(k) pontokba |2020.12.31. - programok és rendezvények lebonyolitasa, egyiittm(ikodések
szedve er8sitése
2021.12.31. - elért eredmények vizsgélata, majd a programok bévitése
Eredményességi mutatd: a rendezvények szdma, a rendezvényeken bevont
Eredményességi gyermekek és idések szima
mutatok és annak Dokumentalas: a rendezvényekrdl készitett fot6dokumentacidval
dokumentiltsiga, Révid-, kdzép- és hosszitdvon: Az bregek tapasztalatainak, ismereteinek
forrdsa megszerzése, azok hasznositisa gylimdlesoz6 termést igér a gyermekek szdmadra.
(rovid, kozép és Emellett az id6s emberek kozelsége formdlja a gyermekek magatartisat, s
hossziatavon), kivaltja az iddsebbek megbecsiilését, tiszteletét. Az id6k muiltaval értékes
valamint tartalommal telik meg az idGsek és gyermekek kézti viszony, a gyermekek meg
fenntarthatosaga fogjak latni az idésebbek tandcsai mogott a célszertiséget.
Az intézmény szakmai programjiba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok Kockézatok: Erdektelenség, szocilis intolerancia, hidnyos érzelmi nevelés.
és csdkkentésiik Megoldés: j6 kommunikacié (tanulés, tapasztalatszerzés, felmendk irdnti tisztelet
eszkizei fontossaga, csaldd egységének hangsiilyozasa)

Sziikséges erdforrasok

Palyazati forrasok, onkéntesek, rendezvények lebonyolitiséhoz és gyermekek-
id8sek kézbs programjainak lebonyolitdsahoz sziikséges eszkdzok
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11. intézkedés - Iddsek

Intézkedés cime Az id&sek miivel8dése és bevondsa szervezeti tevékenységekbe

Feltirt probléma . .

(kiindulé értékekkel) A nyugdijasok ,feleslegesnek” érzik magukat.

Célok - Célunk, hogy az id&sek a tarsadalom teljes értéki tagjai maradhassanak, ezért
Altaldnos kiemelt figyelmet forditunk az id6skori aktivitds megOrzésére.

megfogalmazis és
rovid-, kbzép- és
hossza tava

Rovid- és kdzéptavon: célunk az idés emberek szellemi aktivitdsanak
fenntartdsa, a kreativitidsuk kibontakoztatdsa és tevékeny id&sorok létrehozasa
szdmukra.

idBegységekre Hosszutdvon: célunk az idGsek teljesitOképességének ndvelése és a biologiai
bontasban természeti gyengiilés lassitdsa, illetve az id8sek életkoranak névelése.
Tevékenységek - Az aktiv id6sek bevonasa a telepiilés6rzésbe (egyfajta ,,humén-radar-erny&”
(a beavatkozas létrehozasa).
tartalma) pontokba - Erdekl6dési kor szerinti tevékenységek (esztétikai, zenei, miiszaki, kulturalis,
szedve stb. tevékenységek) rendezése és szervezése az idések bevonasdval.
Résztvevik és Résztvevok: idosek
felelds FelelGs: polgarmester
Onkormanyzat Képvisels testiilete; Miivel6dési haz; Konyvtar; Ovoda és annak
Partnerek i s ‘o o
neveldi; Civil szervezetek; Haziorvos és Védond; )
Hatéridé(k) pontokba 2019.12.31. - programok e::s rendezv%nyek megtervgzése, helyszin kivélasztisa
2020.12.31. — programok és rendezvények lebonyolitisa
. 2021.12.31. — elért eredmények vizsgalata, majd a programok b&vitése -
Eredményességi mutaté: a rendezvények szima, a rendezvényeken bevont
Eredményességi id&sek szama, a tevékeny id&sorok szama
mutatok és annak Dokumentalas: a rendezvényekrol és programokrol készitett
dokumentdltsaga, fotédokumentécidval
forrasa Rovid-, kozép- és hossziatdvon: A tevékeny id6sorok megteremtésével né azok
(révid, kézép és szédma, akik hasznosan szeretnék eltélteni az iddskort. A mozgashiany és
hosszatavon), tétlenség megsziinésével, a miivel6désbe és szervezeti tevékenységekbe valo
valamint bevonassal csdkkenthetd pl. a hazastars elvesztésével jéré (ir, igy a kognitiv és
fenntarthat4siga biolégiai hanyatlas megallithato, visszafordithaté.
Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok: Erdektelenség.
Megoldas: j6 kommunikacié (Annak hangstilyozasa, hogy az éregedés
Kockdzatok ] . i . e
és csikkentésiik tudomanyos vizsgalata feltarta, hogy azok a sejtek veszitik el hamarabb
eszkizei életképességiiket, amelyeket nem hasznalnak. Az aktivités tartositja a sejtek
életét és a szervezet teljesitGképességét és ellensilyozza a biclogiai természetii
gyengiilést.)
Pélyazati forrasok, énkéntesek, rendezvények lebonyolitisdhoz és az id6sek
Sziikséges eréforrdsok | szamara szervezett tevékeny idésorok programjainak lebonyolitasahoz

sziikséges eszkdzok
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12. intézkedés - Iddsek

Intézkedés cime

Elethosszig tarté tanulds biztositisa az id6sek szdmdra

Feltirt probléma
(kiindulé értékekkel)

Az id6sek szamara nincsenek olyan programok, melyek segitenének a szellemi
frissesség megdrzésében, fejlesztésében.

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kizép- és
hosszk tava

Célunk, hogy az id6sek a kezd6 szintrdl sajatitsak el a szamitogépes ismereteket,
mely segit szimukra a szellemi frissesség fenntartasaban és hasznos a személyes
fejlédés fejlesztésének tekintetében.

Roévid- és kozéptavon: célunk a tanuldshoz valé hozzaférés kiszélesitése az
id6ések szamara is, kiilénds tekintettel a teleptilésen €18, a tanulds szempontjabdl
hatranyos helyzet(i és a munkaerd-piaci szempontbol veszélyeztetett idGsekre.

idGegységekre Hosszatavon: célunk a versenyképesség, a foglalkoztathatdsag, a tarsadalmi
bontasban befogadas névelése és a szellemi frissesség fenntartdsa a telepiilésen é16 idések
koérében.
Tevékenységek
(a beavatkozds Id8&sek oktatdsa szdmitdgépes tanfolyamok keretében
tartalma) pontokba <P 4 )
szedve
Résztvevik és Résztvevok: iddsek
felelds Felel6s: polgarmester
Onkorményzat Képviseld testiilete; Miivel6dési haz; Kényvtar; Ovoda és annak
Partnerek i v s . fo VAR AR
neveldi; Civil szervezetek; Haziorvos és Védong;
e 2019.12.31. - eléaddssorozat megtervezése, helyszin kivalasztasa
fiat:fd"(k’ pontokba |, 1)0.12.31, — eléadésok, oktatasok lebonyolitasa, lezérdsa, dokumentaldsa
szecve 2021.12.31. — elért eredmények vizsgdlata, majd a program Gjrainditasa
Eredményességi mutatd: a jelentkez6k szama vs. a képzéseken részt vevék
Eredményességi -szama, a képzés?k ?Zém.’:,l és sikeressege, a képzés el6tt €s utan szamitogépet és
mutaték &s annak internetet hasznalni tudék szama
— ; Dokumentalés: jelenléti ivekkel és az eldadasokrdl és oktatésrél készitett
dokumentaltsaga, . s
forrisa fotodokumentacioval
. . N Rovid- és kdzéptavon: nd a szamitdégépet és internetet hasznalni tudo iddsek
(rivid, kozép és ,
hosszatavon) szama
. ’ Hosszi1 tavon: az élethosszig tartd tanuldsnak és a szamitégép és internet adta
valamint ” s . o ; S & e
fenntarthatésiga lehetségeknek koszdnhetSen megnyilnak az id6sek el6tt az online {igyintézés és
munkakeresés lehetdségei, amely javitja a telepiilésen el6 iddsek mobilitasat.
Az intézmény szakmai programjiba beépiilve fenntarthaté.
Kockazatok Kockazatok: Jelentkezdk, oktatok, szakemberek hidnya, érdektelenség
és csokkentésiik Megoldas: szakemberek, oktatok toborzésa az egyetemekrél és j6 kommunikacié
eszkézei {az életen 4t tart6 tanulas pozitivumainak hirdetése)
Sziikséges erdforrsok Palyazati forrdsck, szakemberek, el6adasokra alkalmas helyek, eléadasokon

hasznélatos kellékek: kivetitdk, szamitégépek, interaktiv anyagok, stb...
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13. intézkedés - Iddsek

A ;o e o u f o hemrord
Intézkedés cime A plfeve?tlv modszerek elterjesztésére, és a szlir6programokban vald részvétel
Osztonzése
Feltart probléma i g o o hemrd R
(kiindulé értékekkel) A prevencids és szlirprogramokban a lakossag részvétele nem teljes kor(.
Célok - Célunk, az atlagéletkor nivelése, a lakossag egészségesebbé tétele és a preventiv
Altalédnos modszerek elterjesztése és azok napi szintii alkalmazasa a lakossag korében.
megfogalmazis és Révidtdvon: program és a preventiv médszerek népszeriisitése
rovid-, kozép- és Kozéptavon: a szirbvizsgalatokon vald részvétel erdsddése
hossz tava Hosszutavon: az atlagéletkor ndvekedése, a szlirdvizsgalatoknak készénhetben
id6egységekre az iddben felfedezett stilyos betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun
bontdsban betegségek) méar a kezdetektdl kezelhetd vélnak, ami noveli a tilélés esélyét.
, , - Preventiv modszerek elterjesztése falunapokon és az 6vodaban.
Tevékenységek v o L e .y .
- Szlir6programokban valo részvétel dsztonzése, és a szlirdprogramokra valé
(a beavatkozas \ . .
eljuttatds segitése
tartalma) pontokba S i ‘ c .
- Egészségfejlesztési és egészségmegbrzési programok szervezése palyazati
szedve (s
forrasbol
Résztvevdk és Résztvevdk: iddsek
felelds Felel6s: polgarmester
Onkormanyzat Képvisel6 testiilete; Mivel6dési haz; Kényvtar; Civil szervezetek;
Partnerek (. AR . Py B e
Haziorvos és Védono; Fogdszat; Szlir6buszok izemeltet6i;
. 2019.12.31. — preventiv médszerek Osszegylijtése, eléaddssorozat megtervezése
aridd(k k - -
Hlatasicols) pontokbe 2020.12.31. - eléadasok lebonyolitisa, lezarasa, dokumentdldsa -
szedve . [ o . pe o 1o
2021.12.31. — elért eredmeények vizsgalata, majd a program tjrainditdsa
Eredményességi mutatd: Jelentkezék szama
, Y . Dokumentalas: jelenléti ivekkel és az el6adasokrol készitett fotédokumentaciéval
Eredményességi iz g v o oo . Y s
mutatok &s X Révid- és kbzéptavon: a program és a preventiv médszerek népszerisitésével
e nagyobb hangsulyt kap az egészséges életmod és a betegségmegel5zés,
dokumentaltsiga, R . p ity n
forrisa kézéptavon érzékelhetd lesz, hogy az embereknek fontos sajat egészségiik, igy
(c6vid, kizép és tobben vesznek részt a szlirGvizsgalatokon
hDSSZI:It ivo rg Hosszu thvon: az egészséges életmadd kovetkeztében né az atlagéletkor, kevesebb
alamint ’ lesz a beteg(ség), a sz(ir6vizsgalatoknak kdszénhetSen az idGben felfedezett
;enntarthatc’)sé a sulyos betegségek (pl. a daganatos vagy autoimmun betegségek) mér a
& kezdetektdl kezelhetd valnak, ami néveli a tiilélés esélyét.
Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato.
Kockazatok: Orvosok, szakemberek és jelentkez6k hidnya, érdektelenség,
Kockazatok szlirbbuszok kis kapacitdsa, vagy a szlir6buszok hianya.
és cstkkentésiik Megoldés: orvosok, orvostanhallgatdk, szakemberek toborzasa az egyetemekrél,
eszkozei j6 kommunikacid (az egészséges életméd és a megelSzések fontossaganak
hirdetése)
Sziikséges Pélyazati forrasok, orvosok, orvostanhallgatdk, szakemberek, el6addsokra
” 8 alkalmas helyek, eléad4sokon haszndlatos kellékek: kivetit6k, szamitogépek,
erdforrdsok . . .
interaktiv anyagok, hangszerelés, stb...
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14. intézkedés — Fogyatékkal élék

Intézkedés cime

A telepiilés intézményeinek teljes korii akadaly mentesitése.

Feltirt probléma
(kiindulé értékekkel)

A telepiilés intézményeinek akadalymentesitése nem teljes kor(i, vannak még
hianyossagok.

Célunk, hogy a telepiilés felkésziiljon a fogyatékkal él6k fogadasara, illetve, hogy

Célok - biztositsuk a fogyatékossaggal él6k szamara, hogy tarsadalmunk tagjaiként
Altalinos ugyanazokkal a jogokkal és kotelességekkel rendelkezzenek, mint mindenki
megfogalmazas és mas.
rovid-, kozép- és Révid- és kozéptavon: az akaddlymentesités folyamatos telepiilésiinkdn, de
hosszu tava célunk a f8bb célpontok (kényvtar, mivelSdési haz, stb.) teljes korii
id6egységekre akadalymentesitése
bontasban Hossziatdvon: célunk a telepiilés teljes kor(i akadalymentesitése, a jardak, utak,
parkok és sportpélya akaddlymentesitése.
Tevékenységek
(a beavatkozds - Fel kell késziilniink fogyatékkal él6k fogaddsara, igy sziikséges az intézmények
tartalma) pontokba teljes korfi akaddlymentesitése, palyazati forrasbol.
szedve
Résztvevlk és Résztvevok: fogyatékkal €16k és egészségkarosodott személyek
felelds Felelbs: polgarmester
ﬁnkorményzat Képviseld testiilete; Miivel6dési haz; Konyvtar; Ovoda és annak
Partnerek neveldi; Civil szervezetek; Haziorvos és Védénd; Fogyatékos személyeket ellatd
bentlakdsos intézmények és ott dolgozo szakemberek, dpolok; -
s 2019.12.31. - palyazatfigyelés és a palyazati lehetGségek kihasznalasa
ittda:edo(k) pontokba 2020.12.31. — akadalymentesitési tervek elkészitése és megvaldsitdasa
2021.12.31. — teljes kor(i akadidlymentesités megvalositisa
Eredményességi
mutatdk és annak
;l;rl:::alentaltséga, Eredményességi mutatd (altalénosan, révid-, kdzép- és hosszitavon):
(rbvid, kizép és Akadilymentesitett intézmények, utcdk szdma
Dokumentalas: akaddlymentesitési tervek, fotédokumentaciok
hosszitivon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockéazatok Kockazatok: palydzati forrasok hidnya, szakemberek hidnya.
és csokkentésiik Megoldas: az dsszes palyazati lehet8ség megvizsgalasa, alapitvanyoktol és
eszkozei egyhézaktol vald segitségkérés, gytijtés.

Sziikséges eréforrasok

Palyazati forrasok, szakmérnokok segitsége a tervezéshez.
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15. intézkedés — Fogyatékkal éldk

Akadalymentes szolgaltatasok (braille tdblak kihelyezése, webtartalmak)

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

Intézkedés cime , B
létrehozasa.
Feltart probléma A fogyatékkal €18k szdmadra sok helyen nem rendelkeziink akadalymentes
(kiindulé értékekkel) |szolgaltatasokkal, tartalmakkal.
Célunk, hogy a telepiilés felkésziiljon a fogyatékkal él6k fogadasara, illetve, hogy
biztositsuk a fogyatékossaggal él6k szimara, hogy tarsadalmunk tagjaiként
Célok - ugyanazokkal a jogokkal és kotelességekkel rendelkezzenek, mint mindenki
Altaldnos mas.

Rovid- és kozéptavon: az akadalymentesitett szolgaltatasok létrehozasa (pl.: i
kezdetben a webtartalmak atalakitdsa, majd kdzéptavon a teleplilés ellatasa

hossza tavi braille tablak kihelyezésével, ami megk&nnyiti a vakok szdmara a tajékozddast)
idGegységekre Hosszatavon: célunk a telepiilés altal nyudjthaté szolgaltatasok teljes kori
bontisban akadalymentesitése, igymint a konyvtar, miivel6dési haz és mizeum ellétasa
indukcids hurokkal, hogy a halldssériiltek is élvezhessék a telepiilés
rendezvényeit, el6adasait.
(T;ezir‘f:tf:zg;k - Fel kell késziilniink fogyatékkal €16k fogadasara, igy a weblapok, webes
' feliiletek és tartalmak akadédlymentesitése épp olyan sziikségszerti, mint az
tartalma) pontokba P .
intézmények akaddlymentesitése.
szedve B
Résztvevdk és Résztvevak: fogyatékkal élok és egészségkarosodott személyek
felelds Felel6s: polgarmester
énkorményzat Képvisel testiilet_e; Miivelddési haz; Konyvtar; Ovoda és annak -
Partnerek neveléi; Civil szervezetek; Haziorvos és Véd6no; Fogyatékos személyeket elldtd
bentlakasos intézmények és ott dolgozd szakemberek, dpolok;
. 2019.12.31. - pélyazatfigyelés és a palyazati lehet6ségek kihasznaldsa
iaetil;ledﬁ(k) pontokba 2020.12.31. — akadélymentesitési tervek elkészitése és megvaldsitasa
2021.12.31. — teljes korfi akaddlymentesités megvaldsitasa
Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsiga, Eredményességi mutaté (4ltaldnosan, révid-, kozép- és hosszitdvon):
forrdsa Akadalymentesitett szolgéltatdsok (kihelyezett braille tiblak és webtartalmak,
(rovid, kiszép és stb.) szama
hosszatavon), Dokumentélés: akadalymentesitési tervek, fotodokumenticidok
valamint
fenntarthatésiga
Kockazatok Kockazatok: palyazati forrasok hidnya, szakemberek hidnya.
és cstikkentésiik Megoldas: az dsszes palyédzati lehetdség megvizsgdlasa, alapitvanyoktol és
eszkizei egyhdzaktdl vald segitségkérés, gyfijtés.

Sziikséges erfforrasok

Pélyazati forrasok, szakemberek segitsége a megvaldsitdshoz.
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6dd nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlSségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljsk meg, és a
program elfogadasat kbvetben biztositsak, hogy az intézmeényiik mtikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozoé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6
banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozoé azon kételezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésira és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténé beépitésének garantdldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Férumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megyvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

» az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon koévetése, dokumentéldsa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel6-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

» annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1ij beavatkozasok meghatarozasa

» a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felillvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

> az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médosftott HEP IT eldkészitése
képviseld-testiileti dontésre

» az esélyegyenlséggel dsszefliggd problémak megvitatisa




» a HEPIT és az elért eredmények nyilvanosség elé tirdsa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten

itliz6tt célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Férum szdmdara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romdk/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozé

mimnbarernart

Fogyatékkal él8k Id6sek esély-
esély- egyenldségével
egyenifségével foglalkozé
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

N&k esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlfségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum mitkddése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyz8konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasarol készitett beszdmolé elfogadéséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil,
illetve tjabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megval6sulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi terilletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A  véleményformalis lehetdségét Dbiztositfa az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitisaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir§l a telepiilés
déntéshozéit, tisztségviselSit, az intézményeket és az egylittmiik6dd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum Aaltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztosftdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z8 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiek tamogatasanak
fontossagéat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlGséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl a Polgdrmester
felel:

» Az § feladata és feleldssége a HEP Forum létrejéttének szervezése, miikodésének
sokoldald tamogatdsa, az oOnkorményzat és a HEP Férum koézotti kapcsolat
biztositasa.

» Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetGjével.

» Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
parinerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kbotelessége az egyenld bandsméd elvét sérté esetekben meg tennie a
szitkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és felelGssége:
» a HEP IT megvalositasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének 6sszehangolasa, instrudlasa),
» a HEP IT végrehajtdsdnak nyomon kévetése,
» az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgdldsa az
dnkormanyzat felelésével kdzbsen
» a HEP Férum &sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
> felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé baniasmédra és esélyegyenl8ségre
vonatkozé jogi elGirdsokat, biztositsdk a diszkriminiciémentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bdvitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek, '

> FelelGsségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikodjenek

* annak megvaldsitasaban. E

> Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitéinak.

» Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t5rténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az oOnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban A&llo,
szamukra szolgéltatast nyujté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve
kotelezkent kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt
feladat-megosztas, egyiittm(ikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Snkormanyzattal
kapcsolatban allé szereplSk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsdban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és mitkddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt -~ de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjira,
kiegészitésére vonatkozdé intézkedési tervjavaslatait annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszdmolot a benyuijtastol szamitott 30 napon beliil
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megtargyalja és iavaslatot tesz az Onkorményzat képviselGtestilletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds szemely
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. Nagymanyok varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kévetden Nagyméanyok Véros képvisel6-testilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 222/2018 (XI1.6) hatarozataval
elfogadta.

Mellékletek:
HEP elkészitési jegyzék
indikéator tiblazat

Nagymanyok, 2018. december 6. .
Karl Béla
polgarmester
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